
 

 

第１９回北東アジア労働フォーラム

「高度人材の育成・訓練」

プログラム

年 月 日（金）

開催方法：オンライン形式

～ 開会挨拶

莫荣 中国労働社会保障科学研究院 副院長

樋口美雄 労働政策研究・研修機構 理事長

ファン・ドクスン 韓国労働研究院 院長

～ 参加者紹介

～ 第１セッション 座長：樋口美雄 理事長

～ 中国における職業技能訓練の現状とすう勢

陳玉傑 中国労働社会保障科学研究院 副研究員

～ 第四次産業革命下における職業教育訓練をめぐる法と政策

山本陽大 労働政策研究・研修機構 副主任研究員

～ 韓国エンジニアの現在と未来：機械産業を中心に

イ・サンジュン 韓国労働研究院 副研究委員

～ 討 論：仲琦 労働政策研究・研修機構 副主任研究員

～ 休憩

～ 第２セッション 座長：ファン・ドクスン 院長

～ 熟練技能工の生活史から見た技能形成と継承：建設機械産業の熟練技能工

の技能形成と継承事例研究

チョ・ヒョクジン 韓国労働研究院 副研究委員

～ 日本におけるデジタル化に対応した企業の人材育成・能力開発の取り組み

の現状と課題～製造企業のアンケート調査結果からの考察を中心に～

荒川創太 労働政策研究・研修機構 主任調査員

～ 中国における農民工の技能向上の経験と課題

鲍春雷 中国労働社会保障科学研究院 副研究員

～ 討 論：ノ・セリ 韓国労働研究院 副研究委員

～ 第３セッション（総括討論） 座長：莫栄 副院長

志村幸久 労働政策研究・研修機構 理事

呉学殊 労働政策研究・研修機構 統括研究員

パク・ミョンジュン 韓国労働研究院 先任研究委員

趙立衛 中国労働社会保障科学研究院 研究員

丁賽尔 中国労働社会保障科学研究院 主任

～ 閉会挨拶

樋口美雄 労働政策研究・研修機構 理事長

ファン・ドクスン 韓国労働研究院 院長

莫荣 中国労働社会保障科学研究院 副院長
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孟憲生、関鳳利、唐哲一（ ）「農民工が就業訓練に参加する場合の決定要因と収入に

対する影響の実証分析 」東北師範大学学報 哲学社会科学版 、

石佳（ ）「新型職業農民職業教育訓練の質の新形式構築を語る 」農業科学技術・情

報、

宋月萍、張涵愛（ ）「魚を与えるのではなく釣り方を教えよ——農民工の職業訓練と賃

金獲得の実証分析 」人口と経済、

王蔚剛、叶茂（ ）「先進国の高資質技能人材の育成方式とルート 」科学諮詢 科学

技術·管理 、

楊晶、胥徳娣、邵林玉（ ）「新世代農民工の職業訓練意欲とそれに影響を与える要素

に関する実証分析——江西省の調査に基づいて 」農林経済管理学報、

楊暁軍、陳浩（ ）「農民工の就業訓練の調査分析 」人口学刊、

周杏梅（ ）「農民工の教育訓練の問題点の解決 」河南教育 高等教育機関版 、
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参加者リスト

中国労働社会保障科学研究院（ ）

副院長 局長級

副院長

職業と技能研究室副研究員

人的資源研究室副研究員

国外労働社会保障研究室主任

職業と技能研究室研究員

国際協力所所長

国際協力所補助研究員

国際協力所八級職員

韓国労働研究院（ ）

院長

国際協力室室長

労使関係研究本部副研究委員

労使関係研究本部副研究委員

労使関係研究本部先任研究委員

労使関係研究本部副研究委員

国際協力室専門委員

労働政策研究・研修機構（ ）

樋口 美雄 理事長

志村 幸久 理事

内田 寛子 理事

濱口 桂一郎 所長

天瀬 光二 副所長

呉 学殊 労使関係部門統括研究員

山本 陽大 労使関係部門副主任研究員

仲 琦 労使関係部門副主任研究員

荒川 創太 調査部主任調査員

大島 秀之 調査部次長

鈴川 可奈子 国際研究交流課員
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