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愛媛 1,128 2.3 3,383 6.9 7,953 16.3 15,291 31.4 48,717
高知 661 4.0 1,744 10.6 3,109 18.8 4,815 29.2 16,507
福岡 8147 4.2 32,025 16.5 62,852 32.4 86,382 44.6 193,797
佐賀 833 2.1 4,043 10.4 11,305 29.0 15,631 40.1 38,954
長崎 2,233 5.0 7,050 15.7 12,321 27.5 17,156 38.3 44,802
熊本 2,114 3.5 7,956 13.2 15,366 25.5 22,277 36.9 60,310
大分 1,646 6.5 3,884 15.3 8,002 31.5 11,398 44.9 25,409
宮崎 2,042 5.5 4,793 13.0 9,176 24.9 11,879 32.3 36,794
鹿児島 1,751 3.1 7,193 12.7 14,578 25.7 23,393 41.3 56,649
沖縄 4,025 9.2 13,992 31.8 22,257 50.6 26,050 59.2 43,984
全国 142,876 3.0 432,525 9.0 821,051 17.1 1,342,761 28.0 4,802,744

(3) 低賃金雇用者と年齢の関係

　（2）の地域別最低賃金の張り付き状況を検討した際には、低賃金労働者の割合（地域別最低賃金未満者、

地域別最低賃金額×1.05未満の割合、地域別最低賃金額×1.1未満の割合、地域別最低賃金額×1.15未満

の割合）を算出したけれども、それらの割合には様々な特性を持つ雇用者が含まれている。ここでは、低賃金

雇用者と年齢の関係についてみていくことにする。低賃金雇用者には、若年労働者と高齢者が多いと言われ

ているが、その実態を確認するためである。

地域別最低賃金額未満 地域別最賃額×105%未満 地域別最賃額×110%未満 地域別最賃額×115%未満
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