
- 124 -



- 125 -



- 126 -



 

方が、何らかの雇用創出施策が実施される比率が高いことになる。また、雇用創出策のとり

まとめ部署が設置されていない自治体の方が、特別な施策を実施しない比率が高いことにな

る。 

 

第 8-2-1 図 雇用創出のとりまとめ部署の設置状況と施策の実施状況（2003 年） 
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第 8-2-2 図 雇用創出のとりまとめ部署の設置状況と施策の実施状況（2004 年） 
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 第８－３図は、雇用創出策のとりまとめ部署の設置状況と雇用問題担当者の人材の確保の

状況についてクロス集計した結果である。雇用創出策のとりまとめ部署の設置状況によって

雇用問題担当者の人材の確保の状況に違いがあると考えられる。 
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