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ま え が き 

 

 日本経済はアベノミクスの政策効果もあって、やや明るさを取り戻ししつつある。それに

伴って雇用失業情勢も改善傾向にあり、2013 年 12 月の完全失業率は 3.7％、完全失業者は

241 万人となり、失業率が高かった 2010 年（完全失業率 5.1％、完全失業者 334 万人）と比

較すると、大幅に改善している。また、有効求人倍率も 2013 年 12 月には 1.03 倍となり、

求人数が求職者数を上回るという労働力不足の状況になってきている。 

 だが、他方で失業期間が 1 年以上にも及ぶ長期失業者が、かなりの規模で恒常的に存在し

ている。総務省「労働力調査」によれば、2012 年平均の完全失業者数は 285 万人であった

が、そのうちの 107 万人（37.5％）は、失業期間が 1 年以上の長期失業者である。 

 失業期間が長期化するほど再就職は難しくなり、生活保護への依存度が増大する可能性が

高い。生活保護への依存は、本人にとっては仕事を通じた社会参加の道を断たれてしまうと

ともに、社会的には社会保障費の負担増となって跳ね返ってくる。こうした懸念は既に現実

のものとなっており、生活保護受給者数は近年増加傾向を強めており、2013 年 11 月には 216

万 5 千人と過去最多を更新している。 

 長期失業者の再就職を促進させるためには、失業が長期化する原因を明らかにする必要が

あるが、調査対象者を把握しにくいといった問題があるため、これまで調査研究はあまり行

なわれてこなかった。当機構でも 2006 年に長期失業者の実態調査を行っているが（調査シ

リーズ No.22『長期失業者の求職活動と就業意識』2006 年 7 月）、調査対象者は求職中の長

期失業者に限定されており、再就職の状況は不明であった。 

そこで今回、国が行なっている「長期失業者等総合支援事業」に登録した長期失業者を対

象として、アンケート調査を実施することになった。この事業は、求職活動が原則 1 年以上

に長期化している失業者を対象として、国から委託された民間の就職支援会社が、就職支援

から職場定着まで一貫して支援するものである。 

本調査研究においては、長期失業者の求職活動の実態、再就職に成功した者と求職活動を

続けている者では、求職活動や職業意識、職業キャリアなどにいかなる差異があるのか、と

いったことについての分析を試みている。調査結果が、長期失業者の再就職支援策を立案す

るための基礎資料として活用されることを願っている。 

なお、本調査研究は、厚生労働省職業安定局からの要請研究である。 
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