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ま え が き 

 
 本調査研究は、縦断的調査の事前準備として位置づけられ、先行調査の検討、プリテスト

等を通じて、追跡調査の調査票の設計、調査方法、調査体制、分析方法、調査対象者の管理

等の調査実査について検討することを目的として実施したものである。プリテストのテーマ

として中高年を対象とした調査の実施を念頭においている。 
 我が国では無数といえるほどの社会調査が実施されているものの、その多くが横断的調査

であり、実施された調査全体に占める縦断的調査の割合は小さい。それゆえ、調査方法、調

査実査、データ管理、分析手法など、調査のノウハウを含めた調査方法に関する情報は最近

になってようやく蓄積されてきた。縦断的調査のプリテストを実施することで、そうした情

報を補完することにつながると思われる。 
 なお、この調査のもととなった第 1 回調査は、労働問題リサーチセンターの研究助成を受

けて働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査研究会（代表：高梨昌信州大学名誉教授）

が 2003 年に実施した「働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査」である。同データの

利用等に際して労働問題リサーチセンターから種々の便宜をはかっていただいた。記してお

礼を申し上げる。 
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序章  

 

本調査研究は、以下のような特徴と意義がある。 
 第 1 に、特定の主体を追跡して調査する縦断的調査であること。我が国では無数といえる

ほどの社会調査が実施されている。その多くが横断的調査であり、実施された調査全体に占

める縦断的調査の割合は小さい。それゆえ、調査方法、調査実査、データ管理、分析手法な

ど、調査のノウハウを含めた調査方法に関する情報の蓄積も少ない。縦断的調査のプリテス

トを実施することで、そうした情報を補完することにつながる。 
 第 2 に、調査対象者を追跡調査することによって、過去からの職業・生活経歴、能力開発、

仕事からの引退過程を明らかにすることができる。また、労働からの引退過程をうまくおく

ることができた人とそうでない人との違いを労働、家庭生活、社会生活など様々な面につい

て検討し、将来の高齢期のライフスタイルの展望につながる。 
 第 3 に、労働に重点をおいた調査であること。中高年を対象として過去に実施されたもの

および現在実施されている既存の縦断的調査をみると、健康、生活、資産形成にウエイトが

割かれている。それに対して労働関連項目について割かれるウエイトは相対的に小さい。労

働市場に対して、中高年世代が及ぼす影響はきわめて大きい。彼らの就業行動、引退行動、

ライフスタイルを明らかにすることは、今後必要な施策を講じる際の基礎データとなると思

われる。 
 第 4 に、世帯単位の調査であること。先行研究の多くは、男性を中心とした中高年齢者個

人を単位として、その職業経歴や生活状況を調べている。しかし、女性の労働力率の高まり

を考えると、男性だけを対象とした調査が現実の生活状況を必ずしも十分に描いているとは

言えない。また、景気の長期低迷による中高年男性の失業の増加および長期化、所得の伸び

悩みを補うために配偶者が追加的に労働力化している。そこで、世帯を単位とする労働供給

行動に目を向けることによって実態に即した結果が得られると思われる。 
 第 5 に、団塊の世代を含む働き盛りの中高年齢者を対象にする調査であること。いわゆる

団塊の世代は、他の世代と異なる特別な意識や価値観をもつ世代として語られることが多い。

その議論は時として客観的なデータに乏しい、印象論的なものになることが少なくない。出

向・転籍等、ライフコースの選択に直面している中高年齢者を対象に、企業や仕事へのコミ

ットメント、意識、生活の価値観、労働からの引退過程等を調査し、他の世代と比較するこ

とによって、今後の就業継続をいかに進めるべきか、そのためにどのようなキャリア形成や

能力開発を行うべきかを明らかにすることができる。 
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第１章 縦断的調査の概要 

 

１ はじめに 

 この章では、縦断的調査の特色と課題について整理する1。 
 縦断的調査は繰り返し調査とパネル調査の 2 つに分類することができる。繰り返し調査で

は、同一の集団から時間の間隔をおいて異なった人々を抽出し、集団の時間的変化を比較検

討する。調査対象の抽出方法から明らかなように、この調査方法では集団に関する変化を把

握することはできても、集団を構成する個々の主体に関する変化は把握できないという問題

点がある。しかし、この調査によって、コーホート分析すなわち年齢、時代の効果と世代効

果を分ける分析を行うことができる。 
一方、パネル調査は、同一の調査対象に一定の間隔をおいて同じ質問を行い、回答の変化

を検討する調査方法である。そして、調査対象のことをパネルと呼ぶ。パネル調査のメリッ

トとデメリットについては後で検討する予定であるが、一般に、パネル調査では、ある程度

の変数間の因果関係を推測することが可能である反面、調査を重ねていくにしたがって回収

率が低下するといった問題や調査の実施そのものがパネルに影響を与える可能性もある。 
 以下で扱うのは、縦断的調査のうちパネル調査と呼ばれる調査であり、特に問題がない限

り、両者を同義で扱うこととする。 

 
２ 既存の縦断的調査について 

２．１ これまで行われてきた縦断的調査の概要 

 縦断的調査に関する文献や縦断的調査データを利用した論文の展望は、既に家計経済研究

所（1995）、樋口・岩田編著（1999）などで行われており、屋上屋を架す感があるので最小

限にとどめることとする。 
 わが国では社会調査が数多く実施されている。その多くが横断的調査と呼ばれる調査であ

る。それに対して、特定の調査対象を一定期間捕捉し、継続的に調査を行う縦断的調査は横

断的調査にくらべれば、それほど多く行われてきたわけではない。この 10 数年間に限れば、

家計経済研究所「消費生活に関するパネル調査」、早稲田大学人間総合研究センター「からだ・

こころ・つながりの発達研究」、ニッセイ基礎研究所「中高年ライフコース研究」といった調

査が実施されてきたし、行政においても厚生労働省「21 世紀出生児縦断調査」、同「成年者

縦断調査」といった大規模なパネル調査が実施されている。 
 それ以前にもいくつかの縦断的調査が実施されている。たとえば、東京都老人研究所「定

                                               
1 パネル調査を含む社会調査における時間の経過に伴う事象の扱いについては、島崎尚子（2004）『社会調査デ

ータと分析－基礎編』早稲田大学文学部の第 1 章がわかりやすい。また、社会調査とパネルデータ分析の考え

方については北村行伸（2003）「パネルデータ分析の新展開」『経済研究』No.54、No.1、74～93 ページを参

照。 
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年退職に関する長期的研究」や雇用職業総合研究所（日本労働研究機構）の「高校生の職業

希望に関する研究」、同「初期職業経歴に関する調査研究」、「若年労働者の職業適応に関する

追跡調査」など、調査対象やテーマが限定的であるとはいえ、縦断的調査が実施されてきた。 
 わが国の縦断的調査が本格化したのは比較的近年のことであるが、米国では 40 年近い蓄

積がある2。米国で行われている主な縦断的調査は、1966年以降のBureau of Labor Statistics
（BLS）による National Longitudinal Survey（NLS)、ミシガン大学による Panel Study of 
Income Dynamics（PSID、もともとは 1966 年の Office of Economic Opportunity による

Survey of Economic Opportunity で、1968 年以降は OEO、NSF、厚生省、労働省がスポン

サーとなって本格的に調査）、厚生省と統計局による“Survey of income and Program 
Participation”、統計局による“Survey of Program Dynamics”、ウィスコンシン州立大学

による“National Survey of Families and Households”などが知られている。 
 このうち、BLS による NLS 調査では、就業状態、職歴、仕事の内容をはじめ、教育、能

力開発、居住地、地位古老同士上の状況、家族、婚姻状態、家計の状態、健康、種々の意識

といった労働に影響を及ぼすデータを収集することを目的としている。調査は、Older Man、
Mature Woman、Young Men、Young Women、NLSY79、NLSY97 といった複数の調査デ

ータから構成されており、毎年同一対象者を追跡調査している。 
 一方、PSID では、当初全国から抽出された 4802 世帯を対象に調査が開始され、その後、

新たなサンプルを抽出して調査が行われている。主な調査項目は、収入、住宅・食費の公的

補助、所得移転、家族、労働、家事、住宅、人口移動、教育・宗教といった社会経済的バッ

クグランド、健康等であるが、それ以外にも適宜調査項目が加除されている。 
 このほか、アメリカにおけるパネル調査としては、U.S. Department of Health and 
Human Services が中心となって実施された Survey of Income and Program Participation
（SIPP）がある。これは、税制を含む種々の公共政策が個人の生活に対して及ぼす影響を把

握することを目的として、1983 年以降実施されている。 
 このように、米国では多数の縦断的調査が実施されており、その情報は、政策の立案や政

策の効果を測定・評価するために利用されている。この背景には 1970 年頃、「負の所得税」

についての社会実験が、石油危機後に「ピーク・ロード・プライシング」適用の社会実験が

行われた。ミシガン大学の縦断的調査においても、「偉大な社会」建設のためのデータが収集

されたことが知られている。 
 こうした日米の調査事情の違いはどこに由来するのか3。佐和・黒田・土志田・刈屋（1991）

                                               
2 この節の記述は家計経済研究所編（1995）『消費生活に関するパネル調査（第 2 年度）』大蔵省印刷局、樋口

美雄（1999）「本書の目的と要約」樋口美雄・岩田正美編著『パネルデータから見た現代女性』東洋経済新報

社所収にもとづいている。また、アメリカのパネル調査については、平田周一（2000）「米国で行われている

主なパネル調査」（mimeo.）を参考にした。 
3 以下の点については、佐和隆光・黒田昌裕・土志田征一・刈屋武昭（1991)『計量経済学・入門』JICC 出版

局の PART 1 に依っている。 
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では、社会調査に対する回答者の意識の違いを指摘している。すなわち、アメリカでは社会

調査に対して誠実に回答することが国民の義務の一つと認識されているが、日本では数多く

の社会調査が実施されているものの、それ故に回答者が誠実に回答しているかどうか、デー

タの信頼性という点で問題が少なくないというのである4。 
佐和らが指摘した点以外にも、近年まで我が国でパネル調査が実施されてこなかった理由

はあると思われる。以下ではやや視点を変えて、パネル調査によって得られたパネルデータ

を用いて分析するメリット、デメリットはどのようなものなのか、みていくことにする。 

 
２．２ パネルデータを用いるメリットとデメリットおよび分析方法5 

 よく知られたように、社会科学では実験が行うことが困難であるから、社会調査を実施し、

あたかも実験を行ったかのようにデータを作り上げていくという方法がとられる。たとえば、

何らかの政策・施策が実施された時の効果を知りたいとする。このとき、実施された政策・

施策の影響は識別不能な経済主体の行動にも何らかの影響があると考えられる。換言すれば、

この政策・施策を実施した後に調査が行われ、実施前と比較しようとしても、コントロール

しなければならない変数が多くあるにもかかわらず、そういった変数の多くはコントロール

されないまま分析されることになる。 
 しかし、調査法、特に 1 回だけの横断的調査では変数間の因果関係の特定が難しいという

問題や、ランダムサンプリングが容易ではないという問題が存在する。こうした横断的調査

の欠点を補うために縦断的調査が行われる6。パネルデータが利用可能であれば、相対的に多

くの変数をコントロール可能になるかもしれない。 
 縦断データの収集方法としては、回想法（遡及法）、追跡法（逐次法）、復元法という 3 つ

の方法がある7。このうち、回想法（遡及法）は、1 時点の調査で過去に遡ってデータを収集

する。回想法は、1 時点の調査で時間情報を含むデータを収集でき、調査効率がよいという

メリットがある。しかし、客観的情報は把握できるが、主観的情報は把握できないこと、観

測時点の状態が過去の状態に対する評価にも影響を与える観測時点効果があること、サンプ

ルの歪みがあること、回答者の記憶の正確さがデータの信頼性に影響を及ぼすなどの問題が

指摘されている。今回のわれわれの調査では、職歴に関する情報がこの方法で収集されてい

る。 

                                               
4 同書によれば、このような調査環境の違いから計量経済分析にたえるだけのデータの利用可能性は低くならざ

るを得ないとしている。また、基礎的な情報が何十年先になってから何らかのかたちで政策なり制度なりに反

映されるということがあってもいいのかもしれないが、そうしたニーズや社会実験の被験者になることにはか

なり消極的であると述べている。 
5 以下の記述は、樋口前掲書、山口一男（2004）「パネルデータの長所とその分析方法－常識の誤りについて」

『家計経済研究』No.62、50～58 ページ、および北岡行伸前掲論文によっている。 
6 もちろん、縦断的調査を行ったとしても剰余変数の影響を完全に取り除くことはできない。 
7 以下の既述は島崎尚子（2004）『社会調査データと分析－基礎編』早稲田大学文学部の第 1 章に基づいている。

そこでは、社会調査のなかで時間の経過に伴う事象の変化をどのようにとらえるかについて、手際よく整理さ

れている。 
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 また、復元法は、過去の情報を使って縦断データを作っていく方法である。 
 追跡法（逐次法）は、調査主体が調査対象者を一定期間毎に質問を繰り返してデータを収

集する。追跡法では、各時点での客観的情報と主観的情報を収集できるというメリットがあ

るが、データの収集に時間がかかり、コストも大きい、データの脱落の問題がある。以下、

この点について整理していくことにする8。 
 縦断的調査によって得られたパネルデータを用いることのメリットについて、山口（2004）
は次のような点を指摘している9。 
 第 1 に、パネル調査のメリットは変化をミクロの個人のレベルでとらえることができる点

にある。態度や意識や心理の変数を含む共変動の分析は、通常の 1 回の調査であっても過去

の状態を回顧して調査することはできるが、データとしての信頼性が足りないため、パネル

データが必要になる。さらに、態度や意識などの変数もその持続性や安定性に個人差がある

が、パネル調査ではその情報も得られる。 
 第 2 に、たとえば転職者に対して前職の収入等を調べようとするとき、1 回の調査とパネ

ル調査とでは同様の変化の適切な情報を得ることはできない。このような場合、現職と 1 年

前の職について過去 1 年間の転職経験者と継続就業者を比較する方が望ましいが、そのデー

タは、1 回調査で回顧法によってもデータを得ることができるものの、パネル調査から得ら

れるデータの方が正確である。 
 第 3 に、変数Ｘが変数Ｙに上方向の効果を促進（あるいは抑制）するのか、下方向の効果

を促進（あるいは抑制）するのかは、ＸがＹの変化に正・負の効果を及ぼすという以上に重

要で、パネルデータを利用することによって変数間の交互作用効果を分析することができ、

非対称的効果を検討することができる。 
 しかしながら、第 4 に、ある出来事を実際に経験した者に対してどのような効果をもたら

したかという過去の評価に関する答を得ることはできても、ある出来事をもし経験すればど

のような効果をもたらすのかという、まだ実現せずかつトリートメントグループへの選択メ

カニズムが異なる場合には答が得にくい。 
 一方、パネル調査によって得られたパネルデータを用いて分析することのメリットとして

は、集計データがもつ限界を克服できる点10、クロスセクションデータとの比較11、経済主体

間の異質性をコントロールできること、計量経済学的にもサンプル数が増えて自由度が増す

                                               
8 特に断りがない限り、以下で縦断的調査という場合、追跡法による調査のことをさす。 
9 山口前掲論文。 
10 この点について、家計経済研究所編『消費生活に関するパネル調査（第 2 年度）』報告書（9 ページ）では、

1980 年代後半から 1990 年代にかけて、日本の平均労働時間が大幅に短縮したが、正規従業員とパートタイ

マーのように労働時間の分散が大きい場合には、集計値としての平均値でとらえるのではなく、同一個人を追

跡したパネルデータを用いた分析が有益であると指摘している。 
11 しばしば統計学のテキストで例示されるように、ある解熱剤の効果を測定する場合、薬を服用したグループと

服用しない人のグループに分け、それぞれ効果を何時間か継続して測定する。これは、縦断的調査と同じく追

跡調査することに他ならない。一方、横断的調査のように、熱があった人となかった人から構成されるグルー

プで、解熱剤の効果を正確に測定するようなことはしない（家計経済研究所編前掲報告書 9～10 ページ）。 
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こと、変数間の変動により多重共線性が起こりにくくなること、さらに、動学的最適化や動

学的調整問題を分析できること等が挙げられる12。 
 なお、パネルデータの分析手法は、静学的アプローチと動学的アプローチに分けられる。

そして、前者では固定効果モデル、ランダム効果モデルが、後者では操作変数法と一般化積

率法が一般に用いられる。これまでパネルデータを利用した分析では静学的アプローチが多

い13。 

 
２．３ 縦断的調査の問題点 

 一般に、縦断的調査の実査の問題として次のような点が指摘されている。 
 第 1 に、縦断的調査の場合、目的のデータセットを収集するまでに長期間要することが第

一の問題点である。回想法に比べて追跡法が採用されない理由の一つはここにある。 
 第 2 に、縦断的調査の意義は同一個人を長期間にわたって追跡することに意義がある。し

かし、学校・仕事の変更、住居の変更、調査拒否等、様々な理由から対象者が欠落すること

も不可避である。たとえ、調査開始時点で代表性が確保されていたとしても、データの欠落

率が大きくなるほどデータの信頼性がないと判断される。欠落が多くなるにつれて、それが

維持されなくなるということがしばしば生じる。 
 第 3 に、横断的調査に比べて縦断的調査では金銭的コスト・時間的コストがかかる。繰り

返して調査することは必然的に多額の費用を要する。回答者とのコンタクトや移動の追跡な

どを考慮すれば費用はそれ以上になる。また、データの管理にも時間や費用、労力を要する。 
 第 4 に、調査期間が長期にわたる場合、種々の社会変動に調査票が対応できないこともあ

る。また、同一の調査対象を長期間追跡する縦断的調査では、対象者の欠落とともに、調査

（分析）担当者自身も異動等によって変わる可能性がある。これは、データセットの作成や

単一調査の集計といった比較的単純な作業では問題にならないかもしれないが、何らかの評

価が加わる分析などでは大きな問題になることがあるので注意を要する。 
 第 5 に、対象者に調査がどのように役に立つのか意義を説明し納得の上回答してもらう必

要がある。特に縦断的調査が長期間にわたる追跡調査であることを納得した上で協力しても

らう必要がある。たとえば、年齢層が若い調査対象では、転居による票の欠落、単身世帯で

あることによる欠落は決して少なくない。そのため、回答者本人だけではなく回答者の家族

からも理解を得る必要がある。 
 第 6 に、縦断的調査を行う上では、調査票の設計とともに実査が多くの時間とエネルギー、

                                               
12 この点については、北村前掲論文を参照されたい。なお、各モデルの説明は Woolridge,J.M.(2000), 

Introductory Econometrics, South-Western College Publishing のがわかりやすい。また、より詳細な議論は、

Woolridge,J.M.(2002), Econometric Analysis of Cross Section and Panel Data, The MIT Press, Cambridge
を参照。 

13 ここではパネルデータを利用した個々の研究については立ち入らないが、「消費生活に関するパネル調査」の

データを利用した論文一覧が『季刊家計経済研究』家計経済研究所に掲載されているので参照されたい。 
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マンパワー（そして費用）を要する。縦断的調査を継続している期間を通じてそれらが確保

されるのでなければ、縦断的調査を維持することはできない。 
 第 7 に、調査員の信頼性とデータの信頼性という 2 つの信頼性が必要である。調査員に対

する信頼性が確保されればデータの信頼性も確保できる。したがって、調査員の資質や苦情

の対処も重要となってくる。 
 第 8 に、ある年の調査になかった調査項目を 2 年度目、3 年度目以降に追加設定する場合、

回想法で過去のデータを確保するか、それとも過去の情報は切り捨てるかという選択が問題

となる。 
 第 9 に、欠落票が多くなった場合どのように対応するかという問題がある。欠落票を補完

するために調査対象者を新たに追加するのか、もし追加するのならば、回答者はどのように

して抽出するのか。 
 このように、縦断的調査では調査内容だけではなく、調査の実査についても解決されなけ

ればならない課題をかかえている。横断的調査が日常的に行われるのに対して、縦断的調査

がそれほど多く行われない背景にはこうした事情が存在している。 

 
２．４ 縦断的調査の例 

 これまでいくつかの縦断的調査が実施されてきた。縦断的調査のなかから若干の例を取り

上げて、調査の目的、調査方法、調査対象、調査内容等を整理する14。 

 
２．４．１ 「若年労働者の職業適応に関する追跡調査」（雇用職業総合研究所） 
① 調査の目的 

 中学卒業後の職業行動を 10 年間（17 歳調査、20 歳調査、23 歳調査、26 歳調査）にわ

たって追跡し、青年期における個人と職業との関わりを職業経歴の展開・職業意識の変化

を通じて把握し、若年者の職業適応の諸相を解明するとともに、若年者に対する職業指導

のための基礎資料を得る。 
② 調査の方法 

 原則として訪問面接であるが、やむを得ない事情の場合は留置調査とした。 
③ 対象者 

 追跡年次を 1 年ずつ遅らせた 3 グループ（和歌山・宮崎、埼玉・滋賀・兵庫、東京・神

奈川）計 2820 人に対して調査を実施。各調査はそれぞれの段階で学籍を離れている者に

対してのみ実施。 
 対象者は、追跡期間内に展開する経歴特性にもとづいて中学群、高校群、大学Ⅰ群、大

                                               
14 以下で取り上げる調査の順番は順不同である。また、各調査の概要を整理するにあたって、永井暁子・久木元

真吾・溝口由己（2002）「「パネル調査・カンファレンス」リポート」『季刊家計経済研究』2002 年春号、70
～81 ページを参考にした。 
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学Ⅱ群に分類される。ここで、中学群とは、中学卒業後 17 歳の調査時点までに全日制高

校に進学していない者（職業訓練校や専修学校に進んだものを含む）、高校群（20 歳調査

時点までに、高校を卒業もしくは退学している者のなかで短大や大学等に進学していない

者（職業訓練校や専修学校に進んだもの、大学浪人を含む）、大学Ⅰ群とは、20 歳調査以

降 23 歳調査実施時点までに高専や短大、大学を卒業もしくは退学している者、大学Ⅱ群

とは、上述の 3 グループに含まれない対象者で 20 歳調査時点と 23 歳調査時点でともに大

学等に継続して在籍中の者をそれぞれ意味している。 
④ 調査時期 

 各年時ともに 10 月～翌年 2 月末。 
⑤ 調査項目 

 個人調査票と対象者のうち就職している者を対象とした事業所調査票から構成されて

おり、調査内容は 17 歳調査、20 歳調査、23 歳調査、26 歳調査によって異なる15。 

 
２．４．２ からだ・こころ・つながりの発達研究（早稲田大学人間総合研究センター） 

① 調査の目的 
 大学卒業生（卒業コーホート）を卒業直前から追跡調査し、「おとな」の世界に旅立っ

ていく移行過程を把握する。その際、㋐大学に入学後から卒業までの大学生活、その後の

数年間の移行期の行き方、㋑大学在学中以降、どのような人生経験を重ねながら 30 歳代

を迎えたか、㋒30 歳代半ばまでに職業、家族、社会活動などのキャリア上の達成をいかに

して成し遂げたのか、社会意識にはどのような変化があったのか等を把握し、分析するこ

とを目的とする。 
② サンプルデザイン 

 首都圏の 4 年生私立大学 1 学部の 1991 年、1992 年、1993 年の卒業生個人を調査単位

とする全数調査。サンプルサイズは、ウエイブ 1 は 1576 人、ウエイブ 2 は 1110 人。オー

バーサンプリング、ウエイトはないが、サンプルリフレッシングはある。 
③ 調査方法 

 ウエイブ 1 のみ集合調査、その他は郵送法による。ウエイブ 1 の調査頻度は半年ないし

1 年、ウエイブ 2 の調査頻度は 5 年。 
④ 調査項目 

 フェイスシート：就業状態（現職、業種、地位、職種、職務の特徴）、世帯、住居形態 
 調査項目：学校経歴（大学入学前、大学在学中、卒業後）、就業経験（大学在学中の探

査活動、卒業後の就業経歴、転職経験、失業経験）、職場適応（満足度、不安、コミット

メント、人間関係等）、職業意識（職業意識、キャリア観、モチベーション）、家族経歴（定

                                               
15 具体的には、職研資料シリーズⅢ－7、Ⅲ－27、Ⅲ－28、Ⅲ－33 を参照。 
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位家族関係項目、結婚等）、社会関係（交友関係等）、社会活動経歴（部活・サークル、趣

味、スポーツ、余暇、優先活動領域等）、健康状態（傷病経歴、ストレス度、運動、生活

習慣、生活時間の規則性）、経済生活経歴（収入、支出、優先支出項目、貯蓄、暮らし向

き評価）、地域移動経歴（移動経験、持ち家等）、生活の質（生活満足度、関心事項、欠け

ているもの、心理的福利）、将来計画（将来予測、目標、ライフプラン、時代イメージ）、

人生上の転機（人生上の大きな出来事） 
⑤ 回収率 

 調査の回収率は第 1－1 表の通りである。 

 
第１－１表 からだ・こころ・つながりの発達研究の調査票回収率 

 ウエイブ 1 
第 1 回 

ウエイブ 1 
第 2 回 

ウエイブ 1 
第 3 回 

ウエイブ 2 
第 1 回 

ウエイブ 2 
第 2 回 

調査時期 1991～1993 年 
学卒前 

1991～1993 年

学卒 1 年目 
1992～1994 年

学卒 2 年目 
1998 年 

30 歳前後 
2002 年 

30 歳代半ば 
完了数 1026 538 432 555 － 
回収率 65.1％ 34.1％ 27.4％ 50.0％ － 

全時点完了数 1026 517 366 289 － 
全時点回収率 65.1％ 32.8％ 23.2％ － － 

 
２．４．２ 高校生の職業希望に関する研究・初期職業経歴に関する調査研究（初期キャリ

ア研究会調査）（雇用職業総合研究所、日本労働研究機構） 

① 調査の目的 
 高校入学後から高校卒業 6 年目までの 10 年間を追跡調査し、初期キャリアの形成過程

を調査する。 
② 調査の方法 

 高校 1 年調査、高校 2 年調査、高校 3 年調査については集合自記式によって調査。高校

卒業後の卒業 1 年目調査、卒業 3 年目調査、卒業 6 年目調査については面接法と郵送法を

併用している。 
③ 対象者 

 1985 年に高校に入学した者。 
④ 調査時期 

 高校 1 年調査、高校 2 年調査、高校 3 年調査については各年の 6 月～7 月。高校卒業後

の卒業 1 年目調査、卒業 3 年目調査、卒業 6 年目調査については各年の 11 月～12 月に調

査。 
⑤ 調査項目 

 調査時点によって異なるが、高校 3 年調査では職業観、職業興味、進路希望、卒業 1 年

目調査では高校在学時の希望職業と就職先、職業希望形成のパターン、在学時の希望進学
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先と実際の進学先、職業興味、職業観が、卒業 3 年目調査では、キャリアパターン、在学

中の意識と卒業後のキャリア、職業興味、在学中の進路指導、就職活動と卒業後のキャリ

アが、卒業 6 年目調査では、キャリアパターン、職業観、職業興味、在学中の進路指導・

活動や希望形成過程と卒業後のキャリア・満足感などが調査されている。 
⑥ 回収 

 各調査の回収数は第 1－2 表の通りである。なお、回収率は面接調査と郵送調査を併用

した第 1 回追跡調査以降についてのみ掲載した。 

 
第１－２表 各調査の回収数（単位：人、％） 

 第 1 回調査 
（高校 1年生） 

第 2 回調査 
（高校 2年生）

第 3 回調査 
（高校 3年生）

第 1 回追跡 
（卒業 1年目）

第 2 回追跡 
（卒業 3年目） 

第 3 回追跡 
（卒業 6年目）

対象者数  2319 2319 1845 
 

1845 
（実質対象者

数 1743) 

1845 
（実質対象者

数 1713） 
有効回答数 2319 2210 2200 1205 991 962 
※回収率    65.3％ 53.7％ 52.1％ 

 
２．４．３ 定年退職に関する長期的研究（東京都老人総合研究所）16 

① 調査の目的 
 定年退職者を追跡調査することによって、定年退職が個人や家族の生活に及ぼす影響を

明らかにすることを目的とする。 
 調査は定年前の一時点と定年後の二時点の計三時点 15 年間について実施。 

② 調査の対象 
 第 1 回調査（1975 年実施）は、50～54 歳の者を対象に、第 2 回調査（1985 年実施）

は定年退職を経験したと考えられる 60～64 歳の者を対象として実施、さらに第 3 回調査

（1990 年実施）は、65～69 歳の者を対象として実施している。 
 なお、調査対象者は 
㋐ 第 1 回調査の時点で杉並区および大田区に居住していること、 
㋑ 大正 9 年 3 月 1 日以降、大正 13 年 12 月 31 日以前に生まれた調査時点で 50 歳～54

歳の男性であること、 
㋒ 調査当時雇用者であること、 
㋓ 対象者に定年制が適用されること、 
を条件に満たした者となっている。 
 第 1 回調査では、杉並区 1517 人、大田区 1573 人を対象に予備調査を行い、該当者（杉

                                               
16 東京都老人総合研究所ではこれ以外にも「小金井市 70 歳老人の総合健康調査」等の追跡調査の実績があるが、

ここではわれわれの調査に問題関心が比較的近い上記の調査だけを取り上げた。 
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並区 578 人、大田区 488 人）を選び、その上で実査を行っている（完了数杉並区 412 人、

大田区 422 人、計 834 人）。 
 第 2 回調査では杉並区 239 人、大田区 262 人、計 501 人、第 3 回調査では杉並区 188
人、大田区 205 人を対象にそれぞれ調査している。 

③ 調査の方法 
 第 1 回調査～第 3 回調査すべての調査で質問紙を用いた訪問面接聴取法による。 

④ 調査項目 
 調査項目は各調査によって異なっているが、各回の調査に共通する項目と各回で異なる

個別項目とから構成されている。共通項目は、職業、収入関連（ストックとフロー）、家

族構成、住宅、社会参加、余暇行動、つきあい、生活困難、モラールなどから構成されて

いる。また、個別項目は、第 1 回調査では、定年年齢、退職金、定年後の再雇用制度等、

第 2 回調査では、妻の職業、年金、退職によるストレス、ライフイベント、高額な支出等、

第 3 回調査では、職業意識、夫婦関係、親子関係、同伴行動、家事分担、介護意向、自立

度等が調べられている。 
⑤ 調査体制 

 調査実査に当たって、第 1 回調査については調査票の設計まで東京都老人総合研究所が

担当し、調査実査および集計については世論科学協会に委託している。また、第 2 回調査

については、調査実査のみを社会調査研究会に、第 3 回調査については実査とデータ入力

を中央調査社に委託している。 

 
２．４．４ 暮らしと生活設計に関する調査（ニッセイ基礎研究所） 

① 調査の目的 
 少子高齢化社会において主役となる中高年のライフコースに焦点を当てて、その変動を

明らかにすることによって長寿社会における社会保障を初めとする様々な社会基盤のあ

り方を模索するための材料を得ることを目的とする。全国を対象、中高年男性（1997 年時

点で 50－64 歳）を対象に調査。この世代を対象とした理由は少子高齢化のシンボル的世

代、子供の独立、定年等のイベントを経験すること、対象者は調査時点で 50－64 歳の対

象者が 10 年後の調査時点では 60－74 歳となり、現在定年を迎える者と将来定年を迎える

者との比較等を念頭においたことなどによる。 
② 調査の対象 

 調査対象は、昭和 8 年から昭和 22 年生まれの全国の男性 1034 人を対象としている。対

象者の抽出にあたっては、調査地点を無作為に抽出し、地点内に居住する対象者から該当

者を抽出するエリアサンプリング法を用いている。調査対象地点は、全国を 15 ブロック

（北海道ブロック、東北ブロック、東京ブロック、東京を除く首都圏ブロック、首都圏以

外の関東ブロック、北陸ブロック、中京圏ブロック、中京圏以外ブロック、大阪ブロック、
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大阪を除く京阪神ブロック、京阪神以外ブロック、中国ブロック、四国ブロック、北九州

ブロック、南九州ブロック）に分け、人口構成にもとづいて各地点の抽出割合を決定して

いる。 
③ 調査の方法 

 調査は訪問留置・訪問回収方式で、2 年に 1 回実施される。 
 追跡の基準は前回調査の回答者である。また、オーバーサンプリング、ウエイト・サン

プルリフレッシングはいずれも行っていない。これは純粋なパネル調査にこだわったため

であるという。 
④ 調査項目 

 主な調査項目は以下の通りである。 
ア フェイスシート：回答者の属性、居住地域、住居形態、家族構成（配偶者属性を含む） 
イ 調査項目：生活歴、本人の就労、配偶者の就労、家計の状況、金融商品選択に対する

態度、老後の生活設計、家族関係、人間関係・ネットワーク、生活意識・価値観 
⑤ 回収 

 回収数は、第 1 回調査（1997 年）が 1502（アタック数 4000）、第 2 回調査（1999 年）

が 1034、第 3 回調査（2001 年）が 910 となっている。同調査は 2005 年まで調査の継続

を予定しているが、第 4 回調査については公表されていない。 

 
２．４．５ 消費生活に関するパネル調査（家計経済研究所） 

① 調査の目的 
 学校卒業後就職し、結婚・出産を迎えるといったように世帯変動が大きく、または、シ

ングルとしての生活を継続するといったように個人のライフスタイルが多様な年齢にあ

る若年女性の生活実態を、収入・支出・貯蓄、就業行動、家族関係などの諸側面、とりわ

け生活実態の変化に着目し、調査対象となっている世代の違い、ライフステージの移行過

程での変化、特別な出来事に直面しての変化など、生活上の様々な変化や違いの諸要因と

問題点を明らかにし、国民生活に関わる適切な提言につなげる。 
② 調査対象 

 1993 年に 24～34 歳の若年層の女性（コーホートＡ）を全国規模で抽出し、留置回収法

で調査を行っています。1997 年からは 24～27 歳（コーホートＢ）を、2003 年からは 24
～29 歳（コーホート C）を新たに調査対象者として加えている。 

③ 調査方法 
 1993 年に満 24～34 歳であった全国の女性を母集団とし、層化 2 段無作為抽出法。層化

は、全国の都道府県を 8 ブロック（北海道、東北、関東、中部、近畿、中国、四国、九州）

に分け、各ブロックを 13 大都市、その他の都市、町村に分類。標本数の配分は、各都市

の規模別の層における推定母集団の大きさにより標本を比例配分。 
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 調査票の配布・回収の方法は、調査員による訪問留置法である。 
④ 調査項目（調査回および配偶者の有無によって異なるが、大項目は概ね以下の通り） 

 家族構成、婚姻、学歴、居住歴、生活変動、職業生活（現職、前職、初職、各年齢ごと

の職業経歴）、家計、出産・育児、介護、貯蓄・資産、住宅、ローン、カード、家電、生

活上の出来事、自己啓発、交友関係、生活意識、インターネット・メール 
⑤ 回収状況 

 回収状況は第 2－3 表のようになっている。上積みサンプルについては、回答率がそれ

以下になっている場合があるが、それ以外の調査では、前年からの回答率はおよそ 94％以

上となっている。 
⑥ その他 

 同調査の成果は報告書として刊行されている。また、データが公開（申請・審査あり）

されている。 

 
第１－３表 回答者数の推移 

  回答者数   回答者数 
第 1 回調査 
（1993 年） 

パネル 1 1500 第 8 回調査 
（2000 年） 

パネル 8－A 1102 

第 2 回調査 
（1994 年） 

パネル 2 1422 第 8 回調査 
（2000 年） 

パネル 8－B 386 

第 3 回調査 
（1995 年） 

パネル 3 1342 第 9 回調査 
（2001 年） 

パネル 9－A 1057 

第 4 回調査 
（1996 年） 

パネル 4 1298 第 9 回調査 
（2001 年） 

パネル 9－B 364 

第 5 回調査 
（1997 年） 

パネル 5－A 1255 第 10 回調査 
（2002 年） 

パネル 10－A 1030 

第 5 回調査 
（1997 年） 

パネル 5－B 500 第 10 回調査 
（2002 年） 

パネル 10－B 343 

第 6 回調査 
（1998 年） 

パネル 6－A 1196 第 11 回調査 
（2003 年） 

パネル 11－A 974 

第 6 回調査 
（1998 年） 

パネル 6－B 442 第 11 回調査 
（2003 年） 

パネル 11－B 323 

第 7 回調査 
（1999 年） 

パネル 7－A 1137 第 11 回調査 
（2003 年） 

パネル 11－C 836 

第 7 回調査 
（1999 年） 

パネル 7－B 412    

 注：各回の B は上積みサンプル。パネル 2 以降の調査は復活サンプルを含む。 

 
２．４．６ 全国高齢者の生活と健康に関する長期縦断調査（東京都老人総合研究所） 

① 調査の目的 
 高齢者の身体的・精神的健康、家族、家族以外の社会関係、経済状態など、高齢者が保

有する資源や生活の状況を継続的に調査することによって、それらがどのように変化して
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いるのか、変化をもたらしている要因は何なのか、どのような高齢者が健康で長生きでき

るのか、海外（米国）で蓄積されてきた知見が文化的・社会的背景が異なる日本にもあて

はまるのか等を検討する。 
② 調査対象 

 1987 年に 60 歳以上であった全国の男女から層化二段無作為抽出された対象者 2200 人

（標本数は 3288）。さらに、1999 年に新たに抽出した 70 歳以上 1405 人（標本数 2000）
を追加している。 

③ 調査方法 
 調査員による面接法。なお、疾病などの理由により本人が回答できない場合は家族等に

よる代理回答を含んでいる。 
④ 調査項目 

㋐ 基本属性：生年月日、年齢、性、婚姻状況、現職、住居形態、本人・配偶者の教育年

数、最長職、経済状態の評価、夫婦・世帯年収、支出、預貯金（資産） 
㋑ 健康・ヘルスケアサービスの利用：健康状態、疾患、視力・聴力、日常生活動作、手

段的日常生活動作、身体機能、領域別満足度、人生満足度、孤立感、鬱尺度、モラール

尺度、認知機能等、身長、体重、運動、飲酒、喫煙、受診回数、入院日数、ヘルスケア

サービス利用、要介護認定結果 
㋒ 社会関係・社会活動：配偶者の就業状態、家族構成、別居の子供との交流頻度、地域

の交流、地域の社会的支援の有無、支援の提供・社会貢献、余暇活動 
㋓ その他：過去 1 年の家族・友人との離死別、ライフイベント、宗教等 

⑤ 回収状況 
 回収状況は第 2－4 表のようになっている。1999 年の新規調査としてサンプルが追加さ

れている。 

 
２．４．７ 健康と生活に関する調査（日本大学総合学術センター） 

① 調査の目的 
 高齢者の健康と生活全般に関して研究を行うためのデータ収集を目的とする。 

② 調査対象 
 本調査に先立って 1999 年 7～8 月、1999 年 9 月の 2 回、東京都の 5 地点（各 10 人）

を対象にプリテストを実施。プリテスト結果に基づいて調査票を再検討。 
 本調査の標本抽出は層化 2 段無作為抽出法により行い、標本数 6700 人、調査地点数は

340 地点（市部 244 地点、郡部（町村）は 96 地点）である。標本数 6700 人は、期待回答

率は 75％、必要標本数は 5000 人と設定して計算されている。 
 標本抽出の手順は、全国の都道府県を単位として市区町村を 11 地区（北海道、東北、

関東、北陸、東山、東海、近畿、中国、四国、北九州、南九州）に分類、さらに 1999 年 4 
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第１－４表 全国高齢者の生活と健康に関する長期縦断調査の回収状況 

調査年 
（回） 

対象の区別 標本数 有効回収数 回収率（％） 
（含む死亡） 

回収率（％）

（除く死亡）

1987 年 
（第 1 回） 

新規対象 3288 2200 66.9 67.1 

追跡対象 2200 1671 
(1823） 

76.0 
(82.8) 

82.0 
(89.5) 

1990 年 
（第 2 回） 

新規対象 
（60－62 歳） 

580 366 
(404) 

63.1 
(69.7) 

63.3 
(69.9) 

1993 年 
（第 3 回） 

追跡対象 2441 1864 
(2061) 

76.4 
(84.4) 

83.8 
(92.6) 

追跡対象 2226 1549 
(1780) 

69.6 
(80.0) 

77.7 
(89.3) 

 
1996 年 

（第 4 回） 新規対象 1210 898 
(976) 

74.2 
(80.7) 

74.3 
(80.8) 

追跡対象 1100 878 
(929) 

79.8 
(84.5) 

82.2 
(87.0) 

 
1999 年 

（第 5 回） 追跡対象 1839 1200 
(1426) 

65.3 
(77.5) 

74.9 
(89.0) 

新規調査 新規対象 
（70 歳以上） 

2000 1405 
（1636) 

70.3 
(81.8) 

71.0 
(82.7) 

出所：中央調査社のホームページ、中央調査時報（No.541）。同社は上記の調査実査を担当している。 
注：（ ）内は代行調査を含む回収数と回収率、死亡を除く回収率は標本数から住民票で前回の調査移行死亡

が判明した人、調査訪問時に死亡が判明した人を除いて計算した回収率。 

 
月 1 日現在の市区町村の人口規模により 13 大都市、人口 20 万人以上の都市、人口 10 万

人以上の都市、その他の都市、町村に分類し層化した。 
③ 調査の方法 

 調査員による訪問面接法。 
④ 調査の実施期間 

 1999 年 11 月。 
 なお、長期不在、入院、施設入所、拒否の程度が強くなかった調査対象者に対して 2000
年 3 月に 2 次調査を実施。 

⑤ 調査項目 
 基本属性、居住形態、家族構成、家族関係、経済状況、世代間の相互援助、保健行動、

慢性病、身体機能、精神保健、視聴覚、口腔保健、介護、介護サービス利用状況、価値観、

保健医療利用状況、情報機器利用状況、余暇活動など。 
⑥ 回収率 

 調査の回収率は第 1－5 表のようになっている。 
⑦ その他 

 現在のところデータの公開は大学内に限定されている。 
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第１－５表 回収率の概要 

 1999年 11月調査 2000 年 
2 次調査 

2000 年 
2 次調査 

（短縮版調査）

合計 全体の回収率 

合計 4640 308 49 4997 74.6％ 
本人回答数 4111 264 16 4391  
代理回答数 529 44 33 606  

注：2000 年 2 次調査の（短縮版調査）とは、入院、特別養護老人ホーム入所等を理由として 1999 年 11 月調

査で欠票となった対象者 709 に対して実施されたもので、短縮された質問票を用いた調査のことである。 

 
２．４．７ 21 世紀出生児縦断調査（厚生労働省） 

① 調査の目的 
 この調査は、同一客体を長年にわたって追跡調査する縦断調査として、平成 13 年度か

ら実施を始めた承認統計であり、21 世紀の初年に出生した子の実態及び経年変化の状況を

継続的に観察することにより、少子化対策等厚生労働行政施策の企画立案、実施等のため

の基礎資料を得ることを目的としている。 
② 調査の対象 

 全国の 2001 年に出生した子を対象とし、1 月 10 日から 17 日の間及び 7 月 10 日から

17 日の間に出生した子のすべてを調査の客体としており、双子、三つ子についてもそれぞ

れの子を対象としている。 
③ 調査の時期 

 1 月生まれは平成 15 年 8 月 1 日、7 月生まれは平成 16 年 2 月 1 日 （対象児の年齢 2
歳 6 ヵ月）とした。 

④ 調査事項 
 同居者、保育者、住居形態、子どものふだんの食事のようすで心配なこと、子どものお

やつで気をつけていること、子どもの起床時間・就寝時間、昼寝の状況、子どもの遊びの

ようす・子どものテレビを見る時間・子どものふだんの遊び場所・近所に年齢の近い遊び

友達の有無、子どもの習い事の状況、子どもの病気やけが、子どもの身長・体重、子ども

が現在できること、1 ヵ月の子育て費用、期待する子ども像、子どもを育てていてよかっ

たと思うこと、子どもを育てていて負担に思うこと、子育ての相談の状況、父母の育児・

家事の分担状況、父母の職業、父の休日の過ごし方 
⑤ 調査の方法 

 厚生労働省が人口動態調査の出生票を基に調査客体を抽出した。対象世帯への調査票の

配布及び対象世帯から厚生労働省への調査票の回収は郵送により行った。 
⑥ 調査票の回収状況等 

 調査票の配布数及び回収数は第 1－6 表のとおりである。 
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第１－６表 配布数・回収数および回収率の推移 

調査回 
（年） 

配布数 
（1 月生） 

回収数 
（1 月生） 

回収率

（1 月生）

配布数

（7 月生）

回収数

（7 月生）

回収率

（7 月生）

配布数

（合計） 
回収数

（合計） 
回収率

（合計）

第 1 回 
（2001 年） 26620 23423 88.0 26955 23592 87.5 53575 47015 87.8 

第 2 回 
（2002 年） 23391 21923 93.7 22022 23575 93.3 46962 43925 93.5 

第 3 回 
（2003 年） 23374 21359 91.4 21444 23523 91.2 46897 42803 91.3 

 
２．４．８ 成年者縦断調査（厚生労働省） 

① 調査の目的 
 男女の結婚、出産、就業等の実態及び意識の経年変化の状況を継続的に観察することに

より、少子化対策等厚生労働行政施策の企画立案、実施等のための基礎資料を得ることを

目的として、平成 14 年度を初年として実施しているものである。 
② 調査の対象及び客体 

 全国の 20～34 歳（平成 14 年 10 月末日現在）の男女及びその配偶者を対象とし、平成

13年国民生活基礎調査の調査地区から無作為抽出した1,700地区内の当該男女を対象とし

ている。 
③ 調査実施 

 各年 11 月 
④ 調査項目 

ア 女性票：仕事の有無、就業形態、仕事なしの者の就業希望、配偶者の有無、同居開始

年月、夫の家事・育児分担の有無、独身者の結婚意欲、結婚後の就業継続意欲、家庭観、

子どもをもつ意欲、希望子ども数、出産後の就業継続意欲、子どもの状況等 
イ 男性票：仕事の有無、就業形態、配偶者の有無、独身者の結婚意欲、家庭観、子ども

をもつ意欲、希望子ども数等 
ウ配偶者票（女性用）：仕事の有無、就業形態、同居開始年月、夫の家事・育児分担の有

無、子どもをもつ意欲、希望子ども数、子どもの状況等 
エ配偶者票（男性用）：仕事の有無、就業形態、子どもをもつ意欲、希望子ども数等 

⑤ 調査の方法 
 調査員による配布した調査票に被調査者が自ら記入し、密封方式により後日、調査員が

回収。 
⑥ 回収 

 第 1 回調査の回収状況は第 1－7 表の通りとなっている。なお、第 2 回調査の回収状況

については本稿執筆段階では公表されていない。 



－19－ 

第１－７表 厚生労働相「成年者縦断調査」の回収状況 

調査回（年） 調査分類 調査対象者 回収 有効票 
女性票 16725 14150 13924 
男性票 16964 13743 13501 

女性用 264 246 237 
第 1 回調査 
（2002 年） 

配偶者票 
男性用 1495 1427 1390 

 
２．４．９ 慶応義塾家計パネル調査17 

① 調査の目的 
 我が国における労働市場、資本市場、住宅市場などの市場が十分機能しているか、市場

の質を高めるためにいかなる施策が必要か、家計行動の立場から分析する上で必要となる

情報を得ることを目的として、2004 年 1 月を初年として実施しているものである。また、

幅広い社会科学の研究分野における定量的な分析に必要なデータを提供することを目的

とする。 
② 調査の対象及び客体 

 全国の 20～69 歳（2004 年 1 月末日現在）の男女及びその配偶者を対象とし、層化二段

無作為抽出法によって抽出された約 4000。 
③ 調査項目 

ア 家族構成、過去 1 年における世帯の変動、転居、通勤・通学 
イ これまでの就学、「学び」、教育訓練 
ウ 就業状況、転職、職業経歴 
エ 生活時間、健康、 
オ 情報機器の使用状況 
カ 証券市場について 
キ 配偶者について 
ク 日常生活と環境問題について 
ケ 耐久消費財の保有状況 
コ 貯蓄、資産と負債 
サ 収入、支出 
シ 住宅、居住状況 

④ 調査の方法 
 調査員による留め置き法。 

                                               
17 以下の既述は樋口美雄・慶應義塾大学経商連携 21 世紀 COE 編（2005）『日本の家計行動のダイナミズム』慶

應義塾大学出版会に基づいている。 
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２．５ 本章のまとめ 
 以上、本章ではこれまで実施されてきた縦断的調査について概観した。主な項目を整理す

ると、次のようになる。 

 
（1）欧米諸国に比べてこれまで日本では縦断的調査が行われてこなかったが、ここ 10 年あ

まりの間に縦断的調査が注目され、様々な研究機関、行政で調査が実施されるようになっ

た。 
（2）縦断的調査によって得られたパネルデータを用いて分析することのメリットとして、

経済主体間の異質性をコントロールできること、サンプル数が増えて自由度が増すこと、

変数間の変動により多重共線性が起こりにくくなること、さらに、動学的最適化や動学的

調整問題を分析できること等が挙げられている。 
（3）これに対して、縦断的調査の問題点としては、 

① 縦断的調査の場合、長期間要すること、 
② 調査期間途中に対象者が欠落することが不可避であること、 
③ 金銭的コスト・時間的コストがかかること、 
④ 調査（分析）担当者自身も異動等によって変わる可能性があること、 
⑤ 調査期間が長期にわたる場合、法や制度の変更を含む種々の社会変動への対応、 
⑥ 欠落票が多くなった場合の対処、 
といった問題点がある。 

 
 次の章では、このような縦断的調査の問題点に対して、各調査主体がどのように対応して

きたかについて整理することとする。 
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第２章 縦断的調査の実査を中心とした問題点 

 
１ 縦断的調査の問題点 

 本章では縦断的調査の問題点について、とりわけ調査実査を中心に整理する。縦断的調査

には既に述べたようなメリットがある反面、いくつかのデメリットもある。この節では、縦

断的調査の問題点（特に調査方法）と、それぞれの問題点に対して各研究主体がどのような

方法で対処してきたのかを、聞きとり調査の結果にもとづいて整理する。 
 前章で見たように、縦断的調査はいくつかの問題点を抱えている。すなわち、 
（1）目的のデータセットを収集するまでに長期間要する。 
（2）同一個人を長期間にわたって追跡することに縦断的調査の意義があるが、調査期間途

中に対象者が欠落することは不可避である。データの欠落率が大きくなるほどデータの信

頼性が失われる。 
（3）金銭的コスト・時間的コストがかかる。 
（4）同一の調査対象を長期間追跡する縦断的調査では、調査（分析）担当者自身も異動等

によって変わる可能性がある。 
（5）縦断的調査が長期間にわたる追跡調査であることを対象者（および近親者）に納得し

た上で協力してもらう必要がある。しかしながら、調査開始当初に理解が得られたとして

も、様々な理由から対象者の脱落につながる可能性がある。 
（6）縦断的調査の実査やデータ管理に数段多くの時間とエネルギー、マンパワーを要する。 
（7）設問を新設する場合、過去のデータをどのように収集するのか。たとえば、回想法で

過去のデータを確保するか、それとも過去の情報は切り捨てるか。法や制度の変化に対応

可能かどうか。 
（8）欠落票が多くなった場合、それを補完するために回答者を追加するか？ 
といった点である。 
 とりわけ問題になるのが（2）の対象者の脱落の問題である。本研究においても、対象者

の脱落をできるだけ少なくするにはどうするかという点に関心が注がれた。この点に関連し

て、永井・久木元・溝口（2002）、村上（2003）が家計経済研究所「消費生活に関するパネ

ル調査」における対象者の脱落の理由を検討している1。後者によれば、第 1 に、調査対象の

脱落の理由で最も多いのは「詳細不明」で、各年とも半数以上に達すること、それ以外の理

由では、「多忙」「転居先不明」「（長期）不在」「結婚」が多いこと、第 2 に、調査を重ねる

                                               
1 永井暁子・久木元真吾・溝口由己（2002）「『パネル調査・カンファレンス』レポート」、『季刊家計経済研究』

No.52、70～81 ページ、村上あかね（2003）「なぜ脱落したのか－「消費生活に関するパネル調査における脱

落理由の分析」、家計経済研究所『平成 15 年版家計・仕事・暮らしと女性の現在 消費生活に関するパネル

調査（第 10 年度）』所収。なお、ここでは取り上げなかったが、坂本和康「誰が脱落するのか－「消費生活

に関するパネル調査における脱落サンプルの分析」、家計経済研究所『平成 15 年版家計・仕事・暮らしと女

性の現在 消費生活に関するパネル調査（第 10 年度）』所収では、脱落サンプルによる推計結果への影響を

検討している。 
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にしたがって脱落の理由に変化があるかどうかを検討した結果、調査の初期段階では上記の

理由以外に、「家族の反対」も影響していること、第 3 に、前年の調査で回収できなかった

対象者が翌年以降復活するかどうかを検討した結果、「（長期）不在」「入院中」「体調不良・

病気」「出産」「就職・転職」「家族の病気・不幸」などといった調査に協力できない理由や事

情が一時的な場合には復活する可能性がある。これに対して、調査票の内容・調査自体に不

満・負担感・不信感がある場合、「結婚」「離婚・別居」「転居」「家族の反対」などの理由に

よる場合は復活する可能性が低いことが指摘されている。 
 こうした問題点に先行調査主体ではどのように対処しているのか、調査の概要を含めて聞

きとり調査を行った。以下では、その結果を整理する。 

 
２ 先行調査主体から見た縦断的調査を実施する上での課題 

 実際に縦断的調査を実施する場合、それ以外にも実務的な問題点や留意点があると思われ

る。上記のような縦断的調査の問題点にどのように対応したのかを含め、縦断的調査を実施

する上での関連情報を得ることを目的として、これまで調査実施経験をもつ 3 つの調査主体

の調査担当者から聞きとり調査を実施した。以下に聞きとりの結果の要点を整理する。 

 
２．１ Ａ調査に関する聞きとり調査 

（1）調査間隔の設定 
 調査間隔をどのように設定するかについては、毎年調査するのか、隔年で調査するのか、

数年おきに調査するのか、実査に移る前に十分検討する必要がある。調査間隔をどれだけ

にするかは調査費用に影響するだけではなく、調査間隔が短いと調査実査に追われて詳細

な分析ができなくなり、前回の分析結果を次回の調査票に反映できないということになり

かねない。 

 
（2）調査票に関する問題点 

① 調査対象者間の回答の相違について 
 家計単位で調査する場合、夫婦間の回答結果の違いが生じることがあるが、その場合、

どのように解釈するか、ルールを決めておく必要がある。 
② 回想法（回顧法）によるデータについて 

 縦断的調査に限らず、回想法（回顧法）でたずねたデータの信頼性については常に問

題にされるが、縦断的調査と横断的調査の中で、それぞれのメリット・デメリットを検

討し、縦断的調査でしか把握できない項目に限定して調査する方がよいのではないか。

たとえば、リタイヤメント・ショックについては、経年変化が重要であるから、縦断的

調査で情報を把握するのが適している。 
③ 職業移動に関するデータについて 
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 職業移動に関するデータは勤務先企業の産業、企業規模だけでは把握できないことが

ある。実際に分析する場合は、企業名等具体的な情報が必要である。 

 
（3）対象者を追跡するための工夫 

 まず、調査がどのように役にたつのかを対象者に説明し、納得してもらうことが重要で

ある。またＡ研究所の他の部門（医学・保健部門）が実施した縦断的調査では健康診断を

受診できる等のメリットがあった。これに対して、社会学的経済学的な関心から調査を実

施する場合、そうしたメリットがないので、実施の施策に反映するのかなどをきちんと説

明することが重要である。 
 また、Ａ研究所が実施した調査では、継続調査で対象者を追跡するための工夫として、 
① 年賀状を送付して対象者とコンタクトを取るとともに、住所変更等を把握する 
② ライフイベントがあったときに書籍を送付する 
③ 調査結果の中間報告についてリーフレットを作成し、対象者に送付する 
といった形で、対象者と定期的にコンタクトをとるように努めた。 

 
（4）調査員の問題 

 Ａ調査では調査実査の一部を他の調査機関に委託している。その場合、委託先（調査員

を含む）の信頼性確保が重要であるということである。特に、調査員による訪問面接法で

調査を実施する場合、調査員の「質」によって収集されるデータの信頼性に差が生じる可

能性もある。縦断的調査を実施する場合、多額の費用がかかるため、委託先の選択基準に

コストが安いことが挙げられがちであるが、それよりも調査員の「質」を重視して委託先

を選ぶべきである。 

 
（5）長期間にわたる追跡調査であること特有の問題 

 縦断的調査は長期間にわたって対象者を追跡する。調査開始時に想定していなかった事

象が追跡の期間中に起こる可能瀬がある。たとえば、法改正など制度的な変更があった場

合には、どのように対応するか、データをどのように解釈するのか等が課題になる。また、

調査対象者が健康を損ねることも珍しくない。その場合、代理回答を認めるかといった

個々のケースについて対応を考える必要がある。 

 
（6）その他 

 長期間にわたり調査を継続していくと、対象者が何らかの問題を抱え、相談されること

がある。そうした場合、直接対応できなくても相談機関を紹介するなどの対応をとること

によって信頼関係を形成できる。 
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２．２ Ｂ調査に関する聞きとり調査 

（1）調査実査の概要について 
 Ｂ調査では調査間隔が短く、内部のマンパワーも限られているので、調査に関わる作業

はできるだけ外部機関に委託するようにしている。また、調査員を使っているので、多く

の費用がかかり、調査の費用は 5000 万円／年程度ということである2。 

 
（2）対象者を継続して追跡するための工夫 

 Ｂ調査では、調査を円滑に行うために、調査対象者と継続してコミュニケーションを取

るように努めている。調査対象者の追跡については、通常のコミュニケーションとして、 
① 年賀状の送付、 
② ニューズレターの送付、 
③ 依頼状の送付 
などを実施している。 
 また、Ａ調査で指摘された調査の信頼性の確保が重要であると指摘されていた。この点

について、Ｂ調査では同じ調査員を毎回同じ対象者の担当にするなどの工夫をし、調査員

と回答者間の信頼関係の確保・維持に努めている。 

 
（3）回答拒否について 

 前回の調査では回答に協力していた対象者が回答拒否や回収不能となることがある。そ

の理由としては、仕事、出産、家事・育児、多忙、家族（配偶者）からの反対といったも

のが多い。数的には理由不明で拒否している場合が一番多い。 
 調査対象者の年齢層が若いので、種々の理由により住所変更が頻繁であること、また、

調査員が訪問しても不在であるといった理由や、質問数が多いことを理由に回答拒否する

ケースも若干ある。全体的に見ると調査拒否は少ないとのことである。 

 
（4）調査票の設計について 

① 設問数 
 Ｂ調査で用いられる調査票は内容が多岐にわたり質問数も多い。その結果、調査票が

大部になっている。 
 Ｂ調査の場合、調査票の質問項目についてはＢ研究所に設置された委員会（内部、外

部の研究者から構成される）によって設計されている。研究会委員の専門分野が学際的

で関心事項も異なるため、質問内容が多岐にわたり、大部になってしまったという。 
 大部な調査票であり、回答に要する時間は 1～1.5 時間程度を想定しているとのことで

                                               
2 ただし、サンプルの追加があった調査年にはそれ以上になるとのことである。 
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ある。回答者の年齢層が若い年齢層であることを考えればそれほど時間はかからないが、

対象者の感想を聞くとやはり負担感があるということである。 
② 職歴データについて 

 Ｂ調査の調査票設計の問題から、転職（異動）の状況を把握することができない。そ

のため、調査票への記述内容を検討し、職業移動の有無によって分類し、対応している。 

 
（5）データの整備、監理等 

 上記のように、Ｂ調査の場合、Ｂ研究所の調査企画・指示に基づいて、調査会社に調査

実査、データの整備、管理を委託している。このような調査体制にした理由は、スタート

時点には縦断的調査のデータ管理のノウハウの十分な蓄積がなかったこと、毎年行われる

調査から上がってくる情報量に比べてデータ管理等に対応するマンパワーが不足する可

能性があったこと、データの分析に力を注ぎたかったこと等による。マンパワー等の条件

が満たされれば所内でデータ管理等を行う方が理想的ではあるが、他の調査の例を見ても、

現実問題として難しい。 
 今後の管理上の課題としては、原票をどのように管理するかということが挙げられた。

この点については、原票を画像で保存、管理することが考えられるということであった。 

 
２．３ Ｃ調査に関する聞きとり調査 

（1）調査対象者について 
 C 調査のサンプル・デザインは、エリアサンプル法を採り、全国を 15 ブロックに分け 4
層化 150 地点、10 人/地点になるまでアタックした。しかし、第 1 回調査と第 2 回調査と

ではサンプルがおよそ 70％に減少している。とりわけ首都圏での減少が大きい。 
 このような対象者数の減少理由の主なものは、 

 ① 10 年間 5 回続く調査で、対象者の負担が大きいこと、 
 ② 個人情報の取扱が難しいこと、また流出事故につながりかねないこと、 
 ③ ②と関連して、調査票にもプライバシー関連の設問が多いこと、 

といった理由による。 

 
（2）回答拒否の理由 

 回答者の減少が少なくなかったことから、C 調査では回答を拒否した調査対象者からそ

の理由を調べている。第 2－1 図は調査回答拒否の主な理由（複数回答）を整理したもの

である。 
 これを見ると、回答拒否の理由は概ね 3 つに分類できるように思われる。第 1 の理由は、

「忙しい」「回答するのが面倒」といった理由である。 
 第 2 の理由は、（同じような質問内容の調査に）「何度も回答するのが嫌だ」という縦断
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的調査特有の調査方法が対象者に負担となっている場合がある。 
 さらに、第 3 の理由としては、「量が多い」、「時間がかかる」、「質問が細かすぎる」、「プ

ライバシー関連の質問が多い」といった調査票の設計や質問の内容に関連した理由に関わ

るものである。 
 なお、これ以外の理由として、転居、死亡が挙げられる。このうち、転居については対

象者との連絡を取るようにすればある程度は防ぐことができるかもしれない。 
 B 研究所ではこれらの回答拒否理由を考慮して、調査員を通じて対象者に 5 回続く調査

であることを周知して対応の協力を依頼している。 

 
第２－１図 Ｃ研究所調査の主な回答拒否理由 
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資料出所：Ｃ研究所資料から回答拒否理由が明確なものを集計し作成。 

 
 全体的な対象者の追跡状況については、捕捉できないケースはそれほど多くはないと考

えているとのことである。 
 なお、作業負荷の増加、純粋パネルであることを重視してサンプルの追加は行っていな

い。 

 
（3）調査票の設計について 
① 調査票の分量 

 そもそもＣ調査を実施するようになったのは、シンクタンクとしてオリジナルデータを

持ちたかったこと、また政策、制度について意見をいえる基礎データをもちたかったから

であるという。その結果、調査票の設問が網羅的になり、回答者の負荷が大きくなってし
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まった。なお、回答時間の目安は、回答に要する時間は概ね 1 時間程度もしくはそれ以下

になるようにしている。 
② 調査票の設計 

 Ｃ調査では、1 回目の調査票の設計に問題があったので、2 回目の調査票では設計を変

更し、変化の情報を取るような設問形式にした。その結果、調査間のデータ接続が難しく

なった。 
 調査票設計のポイントとしては、第 2 回以降の調査を意識して第 1 回目の調査票を設計

することが重要で、隔年にデータをとる項目、4 年おきにデータをとる項目・・・を予め

決めておく方がよい。 
 パネルデータとして分析していく際に、「意識」変数や満足度変数の取扱が難しく、現

在も検討中である。 
③ 職歴に関する質問 

 職歴についての情報をどのような形で収集するかが難しい。たとえば、企業間移動と企

業内異動が混同されることが多い。そのため、具体的な対応策があるわけではないが、調

査票を設計する際に何らかの工夫が必要であると思われる。 

 
（4）調査実査について 
①調査体制および調査費用について 

 Ｃ調査では調査実査の一部を調査会社に委託している。データ管理込の費用は調査回に

よって異なっているが、1300 万円から 1800 万円となっている。 
 また、回答者に対する調査協力謝金は、調査開始時点では 1500 円であったが、その後

増額し 5000 円とした。 
②調査間隔 

 Ｃ調査の調査間隔は 2 年である。しかし、調査実査、データ解析作業、分析といったタ

スクを考えると、2 年間隔の調査でも分析作業を行い、成果をとりまとめるには時間が足

りないということである。 

 
３ 本章のまとめ 

 以上、本章では縦断的調査の課題と、これまで縦断的調査を実施してきた調査機関がどの

ように対応してきたかについて概観した。主な項目を整理すると、次のようになる。 
 まず、各調査主体が共通して指摘した縦断的調査の問題、とりわけ実査に関しては、デー

タセットの収集に長期間要すること、調査期間途中に対象者が欠落することも不可避である

こと、金銭的コスト・時間的コストがかかること、調査（分析）担当者も異動等によって変

わる可能性があること、が上げられた。 
 また、縦断的調査では対象者の欠落を最小限にすることが大きな課題となっている。その
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ためにこれまで縦断的調査を実施してきた組織で採られてきた方法としては、年賀状、書籍・

ニューズレターの送付等、対象者とのコミュニケーションに努めること、さらに、調査員調

査を行う場合、調査員が調査期間を通じて同一の対象者を担当する等、様々な方法がある。

どのような方法が効果的であるかの評価は調査によって異なり、確実な方法はない。 
 さらに、縦断的調査によって得られたデータの活用については、調査主体が優先的に分析

を行うという点で共通している。しかし、調査主体によっては縦断的調査のデータ管理など

関連業務、次の回の調査実査、他の業務などに忙殺され、本格的な分析が出来ないこと事例

もあった。そこで、一定の期間を経た後はデータを積極的に公開しているケースもあった。

ただし、公開にあたっては一定の資格要件を満たすことが求められている。 
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第３章 独自調査の概要について 

 

１ はじめに 

 前章まで、縦断的調査の長所と短所、これまでの実施されてきた縦断的調査の概要、調査

実査の課題などについて概観してきた。この章では、われわれが独自に事前調査を実施する

にあたって、どのような問題意識から調査票を設計したのかについて記述する。 
 今回の調査の企画段階で、次のような考えから調査票の設計にあたった。 
 第 1 に、中高年齢者を中心とした「働き盛り世代」を対象とし、その中に「団塊の世代」

を含めること。とりわけ団塊の世代は、他の世代と異なる特別な意識や価値観をもつ世代と

して語られることがある。しかし、その議論は客観的なデータの裏付けがなく、印象論的な

ものも少なくない。出向・転籍等、ライフコースの選択に直面している団塊の世代や中高年

を対象に、企業や仕事へのコミットメント、意識、生活の価値観、労働からの引退過程等を

調査し、検討することによって、年金制度と就業行動の関係、キャリア形成、能力開発を行

うべきかを検討する材料となりうる。 
 第 2 に、調査項目のウエイトを労働におくこと。労働市場に量的に大きな影響がある中高

年の就業行動、引退行動、ライフスタイルを明らかにすることは、今後必要な施策を講じる

際の基礎データとなると思われる。 
 第 3 に、世帯単位の調査とすること。女性の労働力率の高まりを考えると、男性だけを対

象にした調査が現実の生活状況を必ずしも十分に描いているとは言えない。また、中高年男

性の失業の増加および長期化、所得の伸び悩みを補うために配偶者が追加的に労働力化して

いる。そこで、世帯を単位とする労働供給行動に目を向けることによって実態に即した結果

が得られると思われる。 
 こうした項目を通じて、過去からの職業・生活経歴、能力開発、仕事からの引退過程、将

来の高齢期のライフスタイルを明らかにし、世帯及び世帯を構成する個人を追跡調査するこ

とによって、労働からの引退過程をうまくおくることができた人とそうでない人との違いを

明らかにできる。以上の問題意識から、第 1 回調査の調査票を作成した1。調査実査と並行し

ていくつかの先行調査の担当者からの聞きとり調査を実施した。追跡調査を行う場合、ある

回の調査を行う段階で次回の調査項目をある程度決めておくのが望ましいことが共通して指

摘されている。われわれも 2 度の調査を意識しながら作業を進めた。 

 
２ 調査票について 

 第 3－1 表は第 1 回調査、第 2 回調査の調査項目である。○がついている項目が調査票に

含まれている設問であることを意味している。 

                                               
1 巻末の参考資料、第 1 回調査票を参照。 
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 なお、調査項目のうち、家計に関する項目については原則として「本人票」に含め、配偶

者票からは除外してある。たとえば、現在居住している住居が持ち家か、社宅か、賃貸住宅

か、といった「住居の種類」については家計を単位としたデータなので、本人票でデータを

とることにした。 
 もちろん、調査対象者本人が単身赴任している等の事情で家族と別れて生活している場合

も考えられるが、そうしたケースについては「その他」で把握するようにした。 

 
第３－１表 「第 1 回・第 2 回 働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査」調査項目一覧 

第 1 回調査 第 2 回調査

設問分類 設問内容 本
人
票 

配
偶
者
票 

本
人
票 

配
偶
者
票 

年齢 ○ ○ ○ ○ 

性別 ○ ○ ○ ○ 

最終学歴 ○ ○ ○ ○ 

居住中の住居の種類 ○  ○  

住宅ローン完済年 ○  ○  

昨年 1 年間の転居経験の有無 ○  ○  

転居理由 ○  ○  

居住年数 ○  ○  

昨年 1 年間の世帯全体の税込み収入金額 ○  ○  

昨年 1 年間の収入内訳 ○  ○  

昨年 1 年間の収入内訳のうちもっとも大きな割合の項目 ○  ○  

支出の中で負担が重い項目 ○  ○  

ふだんの健康状態 ○  ○  

子供の性別、就学・就業状態、同居・別居、扶養関係（第 2 回の

み未既婚別を追加） 
○  ○  

家族（除子供）の性別、就業状態、同居・別居、扶養関係 ○  ○  

子供・その他家族以外の同居家族人数 ○  ○  

要介護者の有無 ○  ○  

フェイス項

目 

（要介護者がいる場合）誰が要介護者か ○  ○  

回答者自身の過去 1 年間の生活変動   ○ ○ 

家族の過去 1 年間の生活変動   ○  

過去 1 年間の学習経験（能力開発）の有無   ○ ○ 

学習（能力開発）の方法   ○ ○ 

学習（能力開発）の理由   ○ ○ 

学習（能力開発）の内容   ○ ○ 

過去 1 年間

の生活変動 

今後の学習（能力開発）意欲   ○ ○ 
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第３－１表 「第 1 回・第 2 回 働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査」調査項目一覧（続き） 

第 1 回調査 第 2 回調査

設問分類 設問内容 本
人
票 

配
偶
者
票 

本
人
票 

配
偶
者
票 

収入をともなう仕事をしているか ○ ○ ○ ○ 

（仕事をしていない場合）今後の就業の予定 ○ ○ ○ ○ 

勤務先の業種 ○ ○ ○ ○ 

勤務先の従業員規模 ○ ○ ○ ○ 

就業形態 ○ ○ ○ ○ 

勤続年数 ○ ○ ○ ○ 

役職名 ○ ○ ○ ○ 

具体的な仕事内容 ○ ○ ○ ○ 

ふだんの仕事時間帯 ○ ○ ○ ○ 

最近 1 カ月の残業時間数 ○ ○ ○ ○ 

通勤時間 ○ ○ ○ ○ 

昨年 1 年間の有給休暇付与日数・取得日数 ○ ○ ○ ○ 

昨年 1 年間の税込み収入 ○ ○ ○ ○ 

一昨年の収入と比べた昨年の収入の増減 ○ ○ ○ ○ 

海外勤務の経験の有無 ○ ○   

（海外勤務経験ありの場合）海外勤務通算年数 ○ ○   

職業生活の満足度 ○ ○ ○ ○ 

現職関連 

今後の職業生活 ○ ○ ○ ○ 

学校卒業後の転職回数 ○ ○   

最長の勤め先と現在の勤め先の異同 ○ ○   

最長の勤め先の業種 ○ ○   

最長の勤め先の従業員規模 ○ ○   

最長の勤め先の就業経路 ○ ○   

最長の勤務先の就業形態 ○ ○   

最長の勤務先の役職 ○ ○   

最長の勤務先の就業期間 ○ ○   

最長の勤務先を変わった理由 ○ ○   

最長職の具体的な仕事内容 ○ ○   

最長職の最高位の役職 ○ ○   

職業経歴 
（最長職、転

職経験、失業

経験）関連 

最長職の仕事に携わった年数 ○ ○   
過去 3 年間の失業経験の有無 ○ ○   
（失業経験がある場合）失業期間 ○ ○   
（失業経験がある場合）失業中の生活のまかない方 ○ ○   
（失業経験がある場合）失業中の過ごし方 ○ ○   

職業経歴 
（最長職、転

職経験、失業

経験）関連 

（失業経験がある場合）次の勤め先への就業経路 ○ ○   
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第３－１表 「第 1 回・第 2 回 働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査」調査項目一覧（続き） 

第 1 回調査 第 2 回調査

設問分類 設問内容 本
人
票 

配
偶
者
票 

本
人
票 

配
偶
者
票 

家庭生活への関与の仕方 ○ ○ ○ ○ 
家事分担 ○ ○ ○ ○ 
結婚年数 ○ ○ ○ ○ 
配偶者とのコミュニケーション ○ ○ ○ ○ 
配偶者との会話内容 ○ ○ ○ ○ 
日常的なつきあいの範囲 ○ ○ ○ ○ 
悩み事の相談相手 ○ ○ ○ ○ 
家庭生活・日常生活の満足度 ○ ○ ○ ○ 
生きがいを感じること ○ ○ ○ ○ 
生活水準の自己評価 ○ ○ ○ ○ 

現在の家庭

生活、日常生

活関連 

5 年前と比べた暮らし向き（第 2 回では 1 年前との比較） ○ ○ ○ ○ 
現在の勤め先の定年年齢までの勤務可能性 ○ ○ ○ ○ 
（他の仕事に移る場合）次の仕事への就業経路 ○ ○ ○ ○ 
（他の仕事へ移る場合）次の仕事の職位・賃金の変化 ○ ○ ○ ○ 
定年前後の雇用のしくみ ○ ○ ○ ○ 

60 歳代以降の働き方についての希望 ○ ○ ○ ○ 
現在の勤務先における勤務延長、再雇用制度の有無 ○ ○ ○ ○ 

60 歳代以降の生活で気がかりなこと ○ ○ ○ ○ 

60 歳代以降の生活で特に気がかりなこと ○ ○ ○ ○ 

60 歳以降 1 カ月に必要な生活費 ○ ○ ○ ○ 

60 歳以降の生活費のまかない方 ○ ○ ○ ○ 
現在の蓄え ○ ○ ○ ○ 
現在の蓄えで 60 歳以降の暮らしをまかなうのに十分か ○ ○ ○ ○ 

今後の職業

生活、家庭生

活 

収入をともなう仕事を何歳くらいまでしたいか ○ ○ ○ ○ 

60 歳以降に住む場所 ○ ○ ○ ○ 

60 歳以降誰と暮らしたいか   ○ ○ 

今後の職業

生活、家庭生

活 
何歳以上を「老後」と考えるのか ○ ○ ○ ○ 
いつから仕事を始めたか   ○ ○ 
収入をともなう仕事をしているか   ○ ○ 
勤務先の業種   ○ ○ 
従業上の地位   ○ ○ 
役職名   ○ ○ 
職業   ○ ○ 
具体的な仕事内容   ○ ○ 

職歴関連 

仕事を変わった理由   ○ ○ 
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３ 第 1 回調査票について 

 本人票・配偶者票とも調査票は、フェイス項目→現職→これまでの働き方→現在の生活→

今後の職業生活・家庭生活の順で構成される。ただし、家族構成など本人と配偶者に重複し

て質問する必要がなく、1 つの家計で共通していると考えられる項目については、本人票だ

けに設問を設けた。 
 第 1 回調査票の作成に当たり、以下のように議論を重ねた。 

 
３．１ 縦断的調査として行うメリット 

 では、縦断的調査として調査を行うメリットはどこにあるのか。前章までの議論で取り上

げたように、縦断的調査ではメリットもあるが同時に問題点も少なくない。その両者を勘案

しても、次のような利点があると考えた。 
 まず、この事前調査の目的には縦断的調査の調査方法を検討することも目的としている。

前章までの検討から示唆されることの 1 つは、縦断的調査は、一旦調査を開始した後からは

調査内容の大幅な変更は望ましくないということである。事実、これまで調査を実施してき

た調査の中でも、調査票の問題で分析に耐えるだけの情報を把握することができなかったり、

調査回によって調査票の項目がかなり変更されていたものもある。その点十分な事前準備が

必要だと思われる。また、事前準備が十分であったとしても、調査開始後に想定外の問題が

生じる可能性もある。こうした点を析出するためにも事前調査を実施する意義があるように

思われる。さらに、事前調査では調査実査の作業、回答負担や記入状況（情報が正確か・・・）

などをチェックすることも必要である。 
 次に、定年を控えた中高年の個人を追跡調査することによって、ハッピー・リタイヤメン

トできた人とそうできなかった人の要因（過去のキャリア、職業移動・・・）の違いが明ら

かにできる。また、縦断的調査を行うことによってコーホート効果や世代効果などを分析す

ることもできる。 

 
３．２ 調査対象者について 

 この調査では就業している中高年齢者（本人）とその配偶者を対象者としたが、次のよう

な点に留意した。第 1 に、中高年層一般を調査対象としても問題意識が拡散するので、40
歳代後半－50 歳代前半の団塊の世代を含む年齢層を調査対象として、事前調査を実施する。

調査対象として団塊の世代を取り上げるのは、居住地の変更が少ないので捉えやすいこと、

対象者が就業しており、出向・転籍等、ライフコースの選択に直面していること、配偶者の

就業が増えており、その支援のあり方にもつながるといった理由からである。 
 第 2 に、対象をホワイトカラーに限定し、年齢層を分けて抽出する。ホワイトカラーを対

象にするのは、現在のように変化が激しい時代において、変化への対応力が弱いと考えられ

るからである。同時に、変化に対して対応することができた者は対応できなかった者とどの
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ような点が異なっていたのか、過去のキャリア形成、能力開発、人的ネットワーク、企業の

対応等々のどのような点に違いがあるのかを検討する。 
 第 3 に、調査では本人とその配偶者から構成される家計を単位として調査対象とする。 

 
３．３ 調査項目について 

 これまでの調査研究を振り返ってみると、中高年のキャリアは定年を境に変化する。した

がって、ライフパターンも多様なものがあると考えられる。最近の話題となっている年金制

度との関係を考えても、年金 100％支給以外にも、フルタイム就業、パートタイム就業、ボ

ランティア、趣味・・・など多様なライフパターンが考えられる。はたして、どのようなパ

ターンがあるのか、労働領域と生活領域の 2 つから把握していく必要がある。 
 事前調査票の質問項目の作成にあたって、 
（1）フェイスシート項目：回答者個人の属性、家族（子供の独立、結婚等を含む）、住居な

ど。 
（2）調査項目：生活設計、仕事観、職業・生活意識、若年期からの生活・職業歴、学校卒

業、結婚、入社、住居歴・・・など。さらに、年金の支給開始年齢の変更はどれだけ影響

するのかを把握できるようにしたい。年金等の制度設計によって中高年期の生活の「錨」

のおろし場所が多様化する可能性がある。 
（3）職歴：労働に焦点を当てた調査であるので、職歴は必要不可欠な情報である。しかし、

今回の事前調査は調査員調査ではなく、郵送調査である。郵送調査の場合、調査票の質問

について細かく指示することができないので、正確な情報が得られるかどうか不確定であ

る。それゆえ、職歴に関する情報をどこまで把握するのか。初職からすべての職歴を調べ

るのか、あるいは初職、最長職、現職について調べるのか。 
（4）生活関連：生活関連の調査項目では、人的ネットワークに関する情報を把握するよう

にする。これは、地域社会コミュニティの人間関係、学校の同窓会、OB 会、県人会など

が困った時に援助する「ウィークタイ」の機能を果たしている可能性がある。こうした機

能が 60 歳代後半～70 歳代に役に立つのではないか。 
（5）家計の収入・支出：他の縦断的調査では生活費について詳細な情報を集めている。わ

れわれの調査でも家計の収入と支出について調べるが、支出項目の負担感についても調べ

ることが必要である。また、老後の生活設計に影響を与える要因として定年退職後の収入

（退職金、公的年金、企業年金）、家族構成の変化（離死別、扶養関係、子供の独立・・・）

といった項目も必要であると思われる。 
 以上のような問題意識から議論を重ね、最終的には参考資料に添付したような調査票を作

成した。 
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４ 第 1 回調査の実査について 

 第 1 回調査は次のような手順で実施した。 
（1）調査実査の作業をＡ社に依頼した。標本抽出の方法は調査を行うにあたって極めて重

要な問題の 1 つであるが、本調査が事前調査であり、都市部に居住するホワイトカラー中

高年齢者に限定して実施することとした。 
（2）調査対象は、A 社のインターネット・モニター登録者2から該当者を抽出した。 
（3）予備調査について 
 調査対象者については、東京都または大阪府に在住、昭和 21（1946）年～昭和 35（1960）
年生まれ、就業している男女、ホワイトカラーを対象とした。なお、学歴については高卒以

上を対象とするが、大卒にウエイトを置いた。該当者数は第 3－2 表のようになっている。 
 

第３－２表 調査の条件に該当するインターネット・モニター登録者数（単位：人） 

 男性 女性 合計 

東京都 781 147 928 

大阪府 380 68 448 地域 

合計 1161 215 1376 

会社員管理職 477 23 500 

会社員事務職 274 152 426 

会社員技術職（SE など） 410 40 450 
職種 

合計 1161 215 1376 

1946－1950 年生 175 28 203 

1951－1955 年生 307 34 341 

1956－1960 年生 679 153 832 
生年 

合計 1161 215 1376 

 
 次に、インターネット・モニター登録者に対して、インターネット予備調査を行い、調査

対象者の候補を選定した。第 3－3 表はインターネット予備調査の調査画面である。さらに、

候補者に対して調査への協力を依頼し、411 人から調査協力の回答があった（第 3－4 表）。 
 インターネット予備調査で調査協力の回答が得られた経営者、自営業、会社員管理職、会

社員事務系、会社員技術系、会社員販売・サービスに就いている計 404 名に対して郵送によ

り調査票を発送、回収した。なお、調査票はインターネット・モニター登録者（以下、本人

と記述する）宛に送付し、本人を通じて配偶者に調査票記入を依頼してもらった。 
 最終的な本人分回収票数は 292 票、回収率 72.3％であった。 

                                               
2 Ａ社のアンケート・モニター登録者は、インターネットで募集、応募者を仮登録し、調査の趣旨・目的によっ

て仮登録者から対象者を抽出している。なお、ネット調査の妥当性に関する議論は、労働政策研修機構（2005）
『インターネット調査は社会調査に利用できるか－実験調査による検証結果－』労働政策研究報告書 No.17
を参照されたい。 
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第３－３表 インターネット予備調査の調査項目 

 
 
 
 
 
 

働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査（予備調査） 
Q1．性別 

1．男性 
2．女性 

 
Q2．生年 
西暦        年（半角数字でご記入ください） 

 
Q3．現在のご職業 

1．会社員・公務員（管理職） 
2．会社員・公務員（事務系・営業系職種） 
3．会社員・公務員（研究・開発・技術系職種） 
4．会社員・公務員（販売・接客・サービス系職種） 
5．会社員・公務員（生産職・技能系職種） 
6．経営者（会社役員） 
7．自営業（個人営業または従業員 5 人以下の企業･商店の経営者あるいはその家族従業員） 
8．農林漁業 
9．自由業（医師・弁護士・会計士など専門的職業、著述業、大学教授など） 
10．パート・アルバイト 
11．その他（                        ） 
12．現在職業に就いていない 
→Q3（1－3）は Q5 へ、それ以外は対象外画面へ 

 
Q4．最終学歴 

1．中学校 
2．高等学校 
3．短大・高専・専門学校 
4．大学（学部・大学院） 

 
Q5．以下のような郵送調査にご協力いただけますか。（ひとつだけ） 

***郵送調査概要*** 
調査名 働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査 
調査方法 郵送調査（A4 版 30 ページ程度） 
調査内容 日頃の働き方・生活状況・将来の生活設計など 

＊ご本人に回答してもらう質問と配偶者のいる方には配偶者に

回答していただく質問があります 
調査時期 2 度実施いたします。追跡調査ですので、2 度ともご協力いただ

ける方にお願いいたします。 
（1 回目）本年 5～6 月 
（2 回目）来年 5～6 月 

調査委託元 働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査研究会 
調査実施主体  

＊アンケートのご回答の結果は、すべて統計数字（○○の意見が△△％････等）として扱わせ

ていただきますので、個人のお名前やご回答が公表されることはございません。 
また、後日、商品についての勧誘のお電話が入るなど、このアンケートにご回答いただいた

ためにご迷惑をかけることは一切ございません。 

ID、メールアドレスで調査画面にログイン 
指定設問以外無回答不可（無回答の場合アラート画面を表示） 
調査終了者の再ログイン不可 
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＊調査対象者の個人情報（氏名・住所等）は調査実施主体内でのみ取り扱い、調査委託元に対

しても開示することはいたしません。 
 
上記調査にご協力いただけますか。 

1．協力する 
2．協力しない 
→Q5（1）は調査終了画面へ、Q5（2）対象外画面へ 

 
第３－４表 インターネット予備調査での調査応諾人数（単位：人） 

 会社管

理職 
会社事

務系 
会社技

術系 
会社販

売サー

ビス 

会社技

能系 
経営者 自営業 自由業 その他 職業計

男性 93 38 44 12 5 13 3 1 1 213 

女性 6 19 5 3 1 3 1 1 0 39 

東京 

東京計 99 57 49 15 9 16 4 2 1 252 

男性 36 33 29 9 15 8 21 7 0 158 

女性 0 12 8 0 1 0 8 2 0 31 

大阪 

大阪計 36 45 37 9 14 8 29 9 0 189 

総計 135 102 86 24 23 24 33 11 1 441 

 
５ 第 1 回調査の記入状況と第 2 回調査票への含意 

 第 1 回調査結果の概要については、既に働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査研究

会（2004）としてまとめられている。この節では、第 1 回調査の各設問に対する回答状況を

検討し、第 2 回調査票への含意を整理する。 

 
５．１ 記入状況 

 まず、調査票への全体的な記入状況は、本人票、配偶者票とも比較良好なものとそうでな

いものと差がある。しかし、全体的には最後の質問まで回答している者が多かった。この点

については、通常の横断的な社会調査と同様で、調査実施以前からある程度予想できたこと

である。 
 今回の調査は、インターネット調査のモニター登録者のなかからいくつかの条件を満たし

た者を抽出した。対象者は、これまでにも社会調査に回答した経験があるので、調査に対す

る抵抗が相対的に小さかったと思われる。したがって、回答状況がよいといっても、それか

ら調査票の設計が成功したと言い切ることはできない3。 
 調査に対して抵抗感なく取り組むことができた回答者が多かったが、第 2 回調査に向けて、

次のような検討するべき課題が指摘された。 

                                               
3 その点、配偶者はモニター登録者ではないので、調査への回答に慣れているとは言えない。しかし、不明な点

を本人に質問するなどして対応可能であったと考えられる。 
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５．２ 全体的な課題 

 まず、設問全体については、次のような点について再検討を行った。 
（1）家計を単位とした調査なので、本人と配偶者とで回答することを前提としている。し

かし、配偶者がいない場合、回答する必要がない（あるいは、回答できない）設問が散見

される。配偶者がいない場合の回答方法について指示がないので、追加するべきか。 
（2）回答者が自営業の場合、調査票の設問が回答しにくい。特に配偶者で女性の場合には

何らかの配慮が必要なのではないか。 
（3）調査票のなかで「勤務先」「勤め先」「勤め先企業」「会社」がどのように使い分けされ

ているのかがわからないので、整理する方がよい。特に企業内異動や在籍出向を継続した

就業に含まれているのか混乱するのではないか。 
（4）調査票の分量、したがって質問数が依然として多いと思われる。調査対象者に対する

負担の軽減と回収数・回収率を引き上げるために設問全体を精査する必要があると思われ

る。 
（5）本調査の目的がハッピー・リタイヤメントへの示唆となるようにという観点からすれ

ば、現在が幸福なのか、それはなぜなのか、そのような状況になった背景は何なのか、将

来への不安は強いのか不安の内容は何なのかがわかるような調査票を設計する必要があ

る。そのため、生活全体への満足度、その阻害要因としての将来の不安材料、最長の勤務

先、最長の仕事に就いていた動機や理由、自己啓発、生活時間の配分、趣味やスポーツ、

健康といった項目を追加することも考えられる。 

 
５．３ 個別の設問の課題 

 個別の設問についての検討結果は以下の通りである。なお、設問の番号は第 1 回調査の本

人用調査票のものである。 
（1）世帯収入の構成：選択肢の中に本人・配偶者の年金が含まれている。しかし、回答者

が 40～50 歳代が多いことから、親の年金というケースもありうる。そこで、世帯収入の

「世帯」が同居しているのか、「財布が一緒」の状態なのかを明確にするべきであろう。 
 また、選択肢の中に「貯蓄」とあるが、「貯蓄の取り崩し」というように、意味を明確

にするべきであろう。さらに、「遺産」については、選択肢から削除し、単独の設問項目

として実績等を把握する。 
（2）家計支出のなかで負担が重い項目：分析の目的が不明なので削除した方がよい。 
（3）家族構成：家族構成員の項目に（本人・配偶者の）父、母が含まれているが、未回答

の場合、記入漏れなのか、記入拒否なのか、あるいは生存していないのかの区別がつかな

い。そのため、最初に生存しているかどうかについても把握するように変更した方がよい。 
 回答の中に「事実婚」と思われるケースがあったが、どのように扱うのか、指示した方

がいい。 
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（4）現在の勤務先への就業経路：現在の勤務先への就業経路に関する問で、意図が明確に

なるように選択肢のワーディングを変更する。たとえば、「企業内異動（出向などを含む）」

は「転籍出向」に、「転籍した会社から招かれた」は「現在の勤め先から招かれた」など

とした方がわかりやすい。 
（5）現在の勤務先での勤続年数：現在の勤務先での勤続年数の計算をする場合に、現在も

在籍出向中であるケースを考慮して、「（在籍出向をしていた（している）機関も出向元の

会社に勤続していた（している）ものとして・・・）」と変更する方がわかりやすい。 
（6）労働時間：労働時間を把握するための質問に対する回答として「フレックスタイム」

と「裁量労働制」の両方を選択している場合がある。それぞれの意味を明確にした方がよ

いと思う。また、設問文で SOHO の定義をつけた方がよいと思う。 
（7）最近 1 ヵ月の残業時間数（休日出勤を含む）：この設問では、基準時点が月末なので、

「最近 1 ヵ月」ではなく「今月」という風に変更した方がわかりやすい。 
（8）有給休暇の付与日数：有給休暇の付与日数の把握の際に、前年度の繰り越しを含めて

数えるのか、当該年の付与日数だけを数えるのか扱いを指示するべきである。 
（9）最長の勤務先を辞めた理由：最長の勤務先を辞めた理由の選択肢として、「家庭の事情」

がある。この場合、結婚や出産・育児といった理由も「家庭の事情」に含まれるのか、家

計を単位とした調査なので、回答者が女性の場合も多く、明確に指示した方がよい（最長

の仕事内容も同様）。 
 また、最長の勤務先を辞めた理由について、題意から変更した方がよい項目がある。た

とえば、「企業内異動」「転勤や事業所の異動のため」は辞めた
．．．

わけではないので選択肢と

しては削除した方がよい。さらに、「家庭の事情」については、結婚、出産・育児、介護

等に分割した方がいいと思われる（最長の仕事内容も同様）。 
（10）失業経験の有無について：失業経験者の出現頻度が低いので、失業行動の詳細につい

ても分析に耐えないので、削除した方がよい。 
（11）配偶者との会話で話題になること：配偶者との会話で話題になることへの回答で、「話

題がない」という回答があった。調査票設計時、「話題がない」場合には「その他」を選

択した上で、「話題がない」と具体的に記述すると想定していた。しかし、具体的な記述

がない場合、「その他」の話題なのか、それとも「話題がない」のかの区別がつかない。

したがって、「話題がない」という選択肢を追加するか、設問文で適切に指示する必要が

ある。 
（12）困ったときの相談相手：困ったときの相談相手の問で、未回答の場合、記入漏れなの

か、記入拒否なのか、あるいは誰にも相談しないのか区別がつかない。「誰にも相談しな

い」という選択肢があるので、相談相手がいないのか、誰にも相談しないのか、どうかに

ついても把握するように変更した方がよい。 
 また、家族が「本人」と「配偶者」だけで構成されている場合、「家族のこと」に関す
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る相談相手に「配偶者」はなりえない。 
（13）生活程度の自己評価：生活程度の自己評価のスケールは右が「上」、左が「下」とし

た方が自然なのではないか。 
（14）60 歳以降の生活に必要な額：60 歳以降の生活に必要な金額をたずねる質問は、何人

分の生活費なのかをたずねる必要がある。 
（15）老後の生活費をまかなえるか：老後の生活費がまかなえるかどうかに関する回答の選

択で、「現状では賄うことができない」を「必要と思われる額の 1 割以下」に変更する。 
（16）60 歳以降の居住希望地：回答結果の解釈の問題であるが、本人と配偶者がペアになっ

て回答した回答結果が異なる場合、どのように解釈するか検討する必要がある。 

 
６ 調査票の様式および調査項目の変更点について 

 上記のような第 1 回調査票の問題点を検討し、第 2 回調査票を作成した。第 2 回調査票で

は本人票と配偶者票を分けて 2 分冊にした4。各調査票の基本的な構成は追跡調査であること

を考慮し、フェイス項目→現職→現在の生活→今後の職業生活・家庭生活→職歴の順になっ

ている。 
 第 1 回調査票の設問項目と第 2 回調査票のそれの違いは次の通りである。 
 まず、第 1 回調査で該当者が少なかった項目、分析上必要がないと思われる項目を削除し

た。主なものは、海外勤務の経験に関する項目、支出項目の負担感に関する項目、職業経歴

（最長勤務先、最長職、転職経験、失業経験）の一部の項目等である。 
 次に、第 1 回調査と第 2 回調査で配偶者が変わった場合、配偶者調査票の年齢（又は生年

月）から把握する予定であった。しかし、既に縦断的調査を実施している組織からの聞きと

り調査で生年月に誤りが多いということが指摘された。この点については単純な記入ミスで

ある場合もあろうが、実年齢より低い年齢を記入したり、調査回を通じて年齢が変わらない

といった意図的なものも含まれている。そこで、この 1 年間の生活変動を把握する質問を新

たに作ることで対応することとした。 
 さらに、職業経歴（最長勤務先、最長職、転職経験、失業経験）関連の項目にかえて、初

職以降の職歴に関する設問を新たに設けた。ただし、職歴の回答結果にバラツキが生じる可

能性は捨てきれない。たとえば、この問では「会社外への異動」と「会社内部の異動」を同

一様式で把握することになっているため、配属部署欄に「Ａ課→Ｂ課→Ｃ課」の異動をまと

めて記入する可能性がある。 
 これらのうち、職歴については章を改めて検討する。 

                                               
4 送付および回収については、家計を単位として本人票に配偶者票を同封して送付した。 
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７ 第 2 回調査の実査の概要 

 次に、第 2 回調査の実査について述べ、あわせて調査から脱落したサンプルについてふれ

ることとする5。 
 

７．１ 調査の手順と回収状況 

 第 2 回調査は以下の手順で実施された。まず、第 1 回調査への回答者 292 人のうち、イン

ターネット・モニター登録退会者等を除いた 280 人を対象にメールを送付し、調査協力を依

頼し、メール受信を拒否した 4 名を除く 276 人に対して調査票を発送した。調査時期は、2004
年 5 月に予備調査を、同年 6 月に調査を行った。 
 回答者数 250 名で、このうち調査票の整理番号を消去してあったり、調査票の問すべてに

無回答であったりした調査票を除いた有効票数は 237 票であった。したがって、送付数 276
票に対する有効回収率は、85.9％である。また、第 1 回調査の回収票 292 票に対する有効回

収票の比率は、81.2％である（第 3－5 表）。 
 

第３－５表 第 2 回調査の回収状況 

 第 1 回調査

回収数 
第 2 回調査 
対象者数 

メール拒否 回答者数 無効票 有効回収 

東京 186 177 3 154 8 146 

大阪 106 103 1 96 5 91 

総計 292 280 4 250 13 237 

 

７．２ 脱落したサンプルについて 
（1）本人票 

 繰り返しになるが、第 2 回調査では、第 1 回調査に回答した本人 292 人のうち 276 人に

対して調査票を発送した。したがって、発送段階での本人票の残存率は 94.5％である。次

に、回収された本人用調査票の数は 250、うち有効票は 237 であった。第 1 回調査の回答

数から計算される残存率は 85.9％である。 
 調査票が返送されなかった理由については、立ち入った検討をすることはできなかった。

これは、民間調査会社が管理するインターネット・モニターを対象に調査を実施したこと、

したがって、われわれ研究会が対象者とコンタクトを持つことが不可能であったこと、調

査方法が郵送法であったこと等によるものである。 
 本人票の脱落サンプルの属性は第 3－6 表のようになっている。脱落サンプルの属性を

見ると、以下のような傾向がある。比較的脱落率が高い属性は、婚姻上の地位が「未婚」

であること、年齢が「40 歳以上 45 歳未満」「55 歳以上 60 歳未満」であること、学歴が「大

                                               
5 ただし、調査対象者がインターネットのモニターであり、標本に偏りがあることは否定できない。 
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学・大学院卒」、居住地が「東京」であること等が挙げられる。 

 
第３－６表 第 1 回調査全サンプルの概要と脱落サンプル（本人票 57 サンプル）の概要 

第 1 回調査 脱落サンプル 属性項目 
度数 回収票に占め

る構成比 
度数 脱落サンプル

に占める構成

比 

脱落率 

男性 252 85.7％ 47 82.5％ 18.7％ 
女性 40 13.6％ 8 14.0％ 20.0％ 
不明・無回答 2 0.7％ 2 3.5％ 100.0％ 

性
別 

小計 294 100.0％ 57 100.0％ 19.4％ 
未婚 38 12.9％ 10 17.5％ 26.3％ 
既婚 256 87.1％ 47 82.5％ 18.4％ 婚

姻 

小計 294 100.0％ 57 100.0％ 19.4％ 

40 歳以上 45 歳未満 112 38.1％ 25 43.9％ 22.3％ 

45 歳以上 50 歳未満 118 40.1％ 20 36.4％ 16.9％ 

50 歳以上 55 歳未満 52 17.7％ 8 14.5％ 15.4％ 

55 歳以上 60 歳未満 10 3.4％ 2 3.5％ 20.0％ 
不明・無回答 2 0.7％ 2 3.5％ 100.0％ 

年
齢 

小計 294 100.0％ 57 100.0％ 19.4％ 
中学校 1 0.3％    
高等学校 28 9.5％ 4 7.0％ 14.3％ 
短大・高専等 43 14.6％ 3 5.3％ 7.0％ 
大学・大学院 219 74.5％ 48 84.2％ 21.9％ 
不明・無回答 3 1.0％ 2 3.5％ 66.6％ 

最
終
学
歴 

小計 294 100.0％ 57 100.0％ 19.4％ 
東京 185 62.9％ 39 68.4％ 21.1％ 
大阪 107 36.4％ 16 28.1％ 15.0％ 
不明・無回答 2 0.7％ 2 3.5％ 100.0％ 

居
住
地 

小計 294 100.0％ 57 100.0％ 19.4％ 

 
 まず、婚姻上の地位が「未婚」であることについてであるが、「既婚」と比べておよそ 8
ポイント脱落率が高い。面接調査や訪問留置調査といった方法で調査する場合、「未婚」

とりわけ単身世帯の回収率が低いことが経験的に知られている。これは、パネル調査を実

施している調査主体からの聞きとりにおいても指摘されたことである。主な理由としては、

未婚の場合、調査時点において不在の可能性が高いことからくる。今回の調査では郵送法

が採られたので、厳密な比較はできないが、面接法や訪問留置法と同様、郵送法であって

も同じ傾向が見られた。 
 次に、年齢階層についてであるが、「40 歳以上 45 歳未満」「55 歳以上 60 歳未満」の年

齢階層がその他の年齢階層に比べておよそ 5～8 ポイントほど脱落率が高めになっている。
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これらの年齢層で相対的に脱落率が高かかった理由としては、全体として、調査票の後半

に職歴に関する調査項目があり、その負担感が影響を及ぼしているかもしれない。とりわ

け年齢が高くなるほど記入事項が多くなるので、その影響とも考えられる。一方、若い年

齢層については、調査票の後半の質問内容が「60 歳以降」の生活や働き方に焦点を当てて

おり、それまでの 10 数年から 20 年の期間があることから明確なイメージを持てなかった

ことも思われる。 
 さらに、「大卒・大学院卒」の脱落率が他の学歴のそれに比べておよそ 7～14 ポイント

ほど高いこと、在住地については、「東京」在住者の方が「大阪」在住者に比べておよそ 6
ポイント脱落率が高い。この点についての理由は不明である。 
 なお、いずれの属性についても「不明・無回答」の項目の脱落率が高くなっている。こ

れは、第 1 回調査において調査に対して協力的でなかった対象者が一部の問を回答して返

送したものが集計された結果だと思われる。 

 
（2）配偶者票 

 第 3－7 表は配偶者票の脱落サンプルの属性別度数である。本人票が回収されず、配偶

者票だけが回収されたケースはなかった。配偶者票の脱落率については、男性、「55 歳以

上 60 歳未満」の年齢層、学歴が低い、東京居住者、収入をともなう仕事をしているとい

った場合の脱落率が高い。 
 まず、配偶者が男性の場合、換言すればインターネット・モニターに登録している本人

が女性の場合、脱落率が高い。これは、調査票の配布方法（調査対象者本人を経由して配

偶者へ調査票が配布された）を考えると、配偶者の仕事の忙しさなどといったさまざまな

要因によって脱落が大きくなった可能性がある（また、家庭内のパワー・バランスも関係

しているかもしれない）。 
 年齢層と脱落率については、「55 歳以上 60 歳未満」の年齢層の脱落率が 10 数ポイント

高くなっているが、それ以外の年齢層では脱落率に大きな差はない。「55 歳以上 60 歳未満」

の年齢層の回答者数はもともと少なかったが、設問数が多い、回答が複雑であるといった

理由から、高年齢層で調査への協力が得られなかったとも考えられる。 
 最終学歴については、学歴が低い場合、脱落率が高い傾向がある。特に「高等学校」卒

業では他の学歴に比べて 5～8 ポイント脱落率が高い。 
 居住地については、配偶者票についても「東京」在住者の脱落率が高い。これは、本人

で「東京」居住者の脱落率が高いことが影響していると思われる。すなわち、調査票の送

付先である本人からその配偶者に調査票がわたされなかったため、脱落率が高くなったと

考えられる。 



－44－ 

第３－７表 第 1 回調査全サンプルの概要と脱落サンプル（配偶者票 63 サンプル）の概要 

第 1 回調査 脱落サンプル 属性項目 
度数 構成比 度数 構成比 

脱落率 

男性 22 8.7％ 8 12.7％ 36.4％ 
女性 231 90.9％ 55 87.3％ 23.8％ 
不明・無回答 1 0.4％    

性
別 

小計 254 100.0％ 63 100.0％ 24.8％ 

40 歳未満 50 19.7％ 12 19.0％ 24.0％ 

40 歳以上 45 歳未満 94 37.0％ 25 39.7％ 26.6％ 

45 歳以上 50 歳未満 72 28.3％ 17 27.0％ 23.6％ 

50 歳以上 55 歳未満 28 11.0％ 6 9.5％ 21.4％ 

55 歳以上 60 歳未満 7 2.8％ 3 4.8％ 42.9％ 

60 歳以上 2 0.8％    
不明・無回答 1 0.4％    

年
齢 

小計 254 100.0％ 63 100.0％ 24.8％ 
中学校 1 0.4％    
高等学校 75 29.5％ 22 34.9％ 29.3％ 
短大・高専等 97 38.2％ 24 38.1％ 24.7％ 
大学・大学院 80 31.5％ 17 27.0％ 21.2％ 
不明・無回答 1 0.4％    

最
終
学
歴 

小計 254 100.0％ 63 100.0％ 24.8％ 
東京 157 61.8％ 44 69.8％ 28.0％ 
大阪 96 37.8％ 19 30.2％ 19.8％ 
不明・無回答 1 0.4％    

居
住
地 

小計 254 100.0％ 63 100.0％ 24.8％ 
仕事をしている 133 52.4％ 36 57.1％ 27.0％ 
仕事をしていない 120 47.2％ 27 42.9％ 22.5％ 
不明・無回答 1 0.4％    

就
業
状
態 

小計 254 100.0％ 63 100.0％ 24.8％ 

 
第３－８表 本人票および配偶者票の回収数（不明・無回答を除く） 

 第 1 回調査 第 2 回調査 
本人票 294 237 
配偶者票 253 191 
男性 274 220 
女性 271 206 
個人票合計（本人票＋配偶者票） 547 428 
家計数 254 237 
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 さらに、配偶者については収入をともなう仕事についているかどうかと脱落率の高さの

関係を検討してみた6。その結果、「仕事をしている」配偶者の方が「仕事をしていない」

場合に比べて 5 ポイントほど脱落率が高かった。これは、先行調査の回答拒否理由と共通

している。 
 なお、配偶者に対する調査票の配布はインターネット・モニター本人を通じて行ってい

る。したがって、回収されなかった原因が配偶者に調査票が配布されなかったためなのか、

配偶者に対して調査票は配布されたが配偶者が回答拒否したのかはわからない。そこで、

これら 2 つの要因について区別することなく脱落サンプルとして扱った。 
 その他、配偶者票のうち、第 1 回調査で回答がなかったが、第 2 回調査で回答が得られ

たケースが 1 ケースあった。 
 

８ データのマッチングについて 

 次に、上記の回収状況の下で得られたマッチングについて記述する。ただし、調査結果の

記述統計的な内容については第Ⅲ部で概観するので、ここでは、本人データおよび配偶者デ

ータマッチングさせることによって得られる家計データ、本人、配偶者、家計それぞれにつ

いてのデータの作成に焦点を当てることにする。 
 第 1 回調査から得られたデータの構造は、第 3－1 図のようにあらわすことができる。こ

の図の表側は調査票の整理番号、表頭は設問番号である。データを縦方向に見ると、家計の

ケース番号が並んでおり、横方向に見ると、調査票の設問番号、問 1、問 2、・・・、問 n
の順に並んでいる。また、本人票に回答したのが男性の場合、配偶者票は女性が回答してい

るし、本人票に回答したのが女性の場合、配偶者票は男性が回答することになる。さらに、

設問には家族構成に関する問のように、本人票だけにしか含まれていないものもある。これ

は、図の配偶者データ□によってあらわされる。 

 
第３－１図 第 1 回調査の家計データの構造 

設問番号 問１ 問２ …… 問n-1 問n 問１ 問２ …… 問n-1 問n
整理番号

家計１

家計２

家計３

…
…

配偶者データ本人データ

…
…

…
…

 
 

                                               
6 第 1 回調査を実施するにあたって、対象者本人が収入をともなう仕事に就いていることを条件として抽出した

ので、第 1 回調査では本人は全員が就業した。 
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第３－２図 第 2 回調査データの構造 

設問番号 問１ 問２ …… 問n-1 問n
整理番号

本人１

本人２
本人票

本人３

配偶者１

配偶者２
配偶者票

配偶者３

…
…

…
…

…
…

…
…

 
 
 第 1 回調査では調査票が本人票と配偶者票が 1 冊になっていたので、配偶者がいないケー

スや配偶者がいても配偶者票に回答していないケースであっても、家計データは作成するこ

とができた。 
 これに対して、第 2 回調査から得られたデータの構造は、第 4－1 図のようにあらわすこ

とができる。この図の表側は調査票の整理番号、表頭は設問番号である。データを縦方向に

見ると、本人票→配偶者票の順で並んでおり、横方向に見ると、調査票の設問番号、問 1→
問ｎの順に並んでいる。配偶者がいない、配偶者がいても配偶者票が回収されていないとい

った理由から、本人票と配偶者票の数は異なっている。 
 なお、前の章で触れたように、第 1 回調査および第 2 回調査の本人票、配偶者票の回収数

は第 3－8 表の通りである。 

 
８．２ 家計データおよびパネルデータの作成について：本人データ・配偶者データのマッ

チング 

（1）家計データの作成 
 次に、家計データの作成について述べる。上記のように、第 1 回調査から家計データを

作成するにあたって特に問題はなかったが、第 2 回調査では調査票が本人票と配偶者票に

分かれている7。そこで、第 3－2 図のようになっているデータから家計データを作成する

                                               
7 第 1 回調査のように、本人票と配偶者票が 1 冊にまとまっている方がいいのか、第 2 回調査のように本人票

と配偶者票が分冊になっている方がいいのかについては、研究会内でも議論になった。とりわけ、本人・配偶

者間であっても秘匿事項に配慮する必要がある場合は、各々の調査票を密封したうえで一緒に返送したり、別

個に返送したりするなどの工夫が必要である（別個に返送する場合はマッチング可能なように工夫する必要が

ある）。今回の第 2 回調査の調査票は分冊であるが、返送については 1 つの封筒で一緒に返送する方法を採っ
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ために、本人データ、配偶者データにキー変数（家計番号）を与え、これを利用して本人

データと配偶者データをマッチングさせて家計データを作成した（第 3－3 図）。 
 本人票に対する回答は、男性の場合もありうるし女性の場合もありうる。これを第 3－4
図のように、本人と配偶者の性別を考慮してマッチングさせたデータセットを作成するこ

とも可能である。この場合、図の家計 1 のようなケース（本人が男性、配偶者が女性）以

外にも、家計 2 のような本人が女性で配偶者がいない（あるいは回答拒否）ケース、家計

3 のように、本人が女性で配偶者が男性というケースなど、いくつかのパターンがある。 
 いくつかのパターンはあるものの、家計データを作成することができたのは、第 1 回調

査では 254 ケース、第 2 回調査では 237 ケースであった。 

 
第３－３図 第 2 回調査をマッチングさせて作成した家計データ 

設問番号 問１ 問２ …… 問n-1 問n キー変数 問１ 問２ …… 問n-1 問n
整理番号

家計１

家計２

家計３

…
…

配偶者データ本人データ

…
…

…
…

 
 

第３－４図 性別を考慮してマッチングさせて作成した家計データ 

設問番号 問１ …… 問n 問１ …… 問n
整理番号

家計１

家計２

家計３

男性データ 女性データ

…
…

…
…

…
…

第１回調査データ

 

                                                                                                                                                    
たので、本人・配偶者間のプライバシー保護にそれほど配慮していない。 
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（2）パネルデータの作成 

 上記の家計データは 1 回分の調査データから作成されたものである。これにその後に実施

した調査データを付加することによってパネルデータが作成される。この場合も、家計デー

タの作成と同じように、第 1 回データ、第 2 回データにそれぞれキー変数（家計番号）を与

え、これを利用して本人デ両者をマッチングさせてパネルデータを作成した（第 3－5 図）。

なお、変数の数が多くなるので、作業を効率的に行う場合には、必要に応じて変数を取捨選

択して作業を行うことになる。 

 
第３－５図 第１回調査および第 2 回調査のパネルデータ 

設問番号 問１ …… 問n 問１ …… 問n キー変数 問１ …… 問n 問１ …… 問n
整理番号

家計１

家計２

家計３

…
…

第１回調査データ

…
…

…
…

…
…

…
…

本人データ 配偶者データ本人データ 配偶者データ

第２回調査データ

 

 

９ 本章のまとめ 

 本章では第 2 回調査の実査の概要に焦点を当てた。主な点をまとめると以下のようになる。 

 
 第 1 に、今回実施した事前調査は、次の 2 つの目的から実施した。第 1 は、縦断的調査の

調査方法の検討、なかでも調査実査の作業、調査票の作成、調査対象者の回答負担、記入状

況、対象者の脱落といった課題の検討である。第 2 に、定年を控えた中高年齢者個人を追跡

調査とし、労働領域と生活領域の 2 つの面から多様なライフパターンを把握する。特に、ハ

ッピー・リタイヤメントを迎えることができる人とそうでない人の違いを明らかにすること

ができる。また、データを蓄積することよってコーホート効果や世代効果などの分析も可能

である。 
 第 2 に、上記の目的のために、団塊の世代を含む 40 歳代後半から 50 歳代の働き盛り世代、

東京都および大阪府在住のホワイトカラー、本人とその配偶者を中心とする家計を調査対象

とした。対象者は調査会社のインターネットパネルに登録してあるモニターから抽出した。 
 第 3 に、第 1 回調査を 2003 年 6 月、第 2 回調査を 2004 年 6 月に実施した。本研究では、

第 1 回調査の調査票および実査の方法について再検討を行った。その結果、現在就業してい

ない配偶者が回答する際混乱を招くことがあり、それへの対応が課題として残されている。

また、調査票の分量が調査対象者に回答者にどれだけ負担になっているか等の観点から、該

当者が少なかった項目や分析上必要がない項目を削除し、新たに職歴に関する項目を追加し
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調査票を設計した。 
 第 4 に、第 1 回調査と第 2 回調査との間で脱落サンプルが存在した。脱落サンプルの属性

を見ると、本人票については婚姻上の地位が「未婚」、「大学・大学院卒」の高学歴者、さら

に、居住地が「東京」であるといった特徴があり、配偶者については「男性」、「55 歳以上

60 歳未満」の比較的高い年齢層、「高校卒」の学歴、「東京」在住者、さらに、「収入をとも

なう仕事をしていない」配偶者に多いことが特徴的である。 
 以上から、今回の調査対象者がインターネット・モニターであり、また、郵送調査である

ことから、一般化できないが、縦断的調査を実施するうえで、どのような要因から対象者が

脱落していくのか、情報を蓄積する必要があると思われる。 
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第４章 調査データをめぐる問題：職歴データの例 

 
１ はじめに 

 今回の事前調査では、回答者の職歴データについて、どこまで収集可能なのかに大きな関

心があった。特に、郵送調査によってどれだけ正確に職歴データを集めることが可能なのか、

検討したかった。 
 職歴データの収集については、第 1 回調査の調査票設計段階でもどこまでデータを収集す

るべきかを検討した。全体の設問数を考慮した上で、初職（勤め先、仕事内容）および最長

職（勤め先、仕事内容）に限定してデータを採ることにした。 
 第 2 回調査では、設問数をいくらか削減した上で、初職（勤め先、仕事内容）から現職（勤

め先、仕事内容）までの職歴データを採ることにした。また、職歴データは、企業間移動だ

けではなく、企業内異動についても情報を採ることとした。 
 データの収集に当たって最も気がかりであったのは、回答者が企業間移動と企業内異動を

正確に区別して記入するかどうかという点である。この点に関して、調査実査が面接法（場

合によっては訪問留置法）による場合であれば、調査員から回答記入について指示すること

が可能である。しかし、今回は調査が郵送法によるので、試行的に調査を実施してみること

にした。 
 この章では、職歴データの収集に関わる諸問題を扱うことにする。 

 
２ 先行の縦断的調査における職歴データの収集 

 先行の縦断的調査の多くでも職歴についてのデータを収集している。それらでは、既に見

たように、現職についての情報を逐次的に集めるという方法が採られている。したがって、

調査開始時点からの職歴は把握できても、初職から現職まですべてを把握しているわけでは

ない。 
ところで、誰を調査対象者とするかによっても職歴の把握の難易には差がある。これは、

過去の職歴について遡っていく回顧法であっても、現職についての情報を積み重ねていく逐

次法であっても同じである。調査対象者がそれほど多くの職歴を重ねていない若年者の場合

は比較的容易に職歴情報を得ることができる。 
 たとえば、職業研究所が実施した「年少労働者の職業適応に関する追跡調査」では、第 4
－1 表のような経歴表を作成して初職からの職歴データを収集している。ここで引用した経

歴表では、進学・就職といった進路の状況、事業所名・学校名について調べられている。 

 



－51－ 

 
 

第
４

－
１

表
 

職
業

研
究

所
「

年
少

労
働

者
の

職
業

適
応

に
関

す
る

追
跡

調
査

」
の

経
歴

表
 



－52－ 

 また、雇用職業総合研究所が実施した「若年労働者の職業適応に関する追跡研究」におい

ても、第 4－2 表のような経歴表を作成して職歴データを収集している。ここに引用した経

歴表では、勤め先の名称、所在地、勤めていた期間、仕事の内容、勤め先の事業内容、学校

名、通学期間、生活上の変化というように、職歴だけではなく、生活上の変化についても把

握するようになっている。 
 さらに、雇用職業総合研究所「専修学校卒業生の修行実態に関する調査研究報告書」では、

第 4－3 表のような経歴表を作成して職歴データを収集している。この研究における調査項

目は、仕事内容、勤め先、転職の有無、就業年と退職年、専修学校で学んだことの評価から

構成されている。上の 2 つの調査とは異なり、勤め先の企業名や職位等に関するデータは採

られていない。また、項目の一部が選択式になっている。 
 一方、調査対象者は若年者ではないが、これまで何度か実施されている職業研究所「職業

移動調査」および雇用職業総合研究所「職業移動と経歴調査」では、第 4－4 表のような様

式の経歴表による回顧法で職歴データを収集している。この経歴表は、従業上の地位、従業

先、従業先の所在地、従業先の事業の内容（産業）、仕事の内容（職業）、役職名、雇用者数、

入職経路、従事期間（年齢）、異動（離職）理由等から構成されている。調査項目のほぼ半数

で選択肢が用意され、調査の効率化がはかられている。 
 上で取り上げた調査は、いずれも調査員調査である。このことも比較的信頼できる職歴デ

ータの収集を可能にした一因であると思われる。これに対して、本調査研究では調査を自計

式郵送法で実施した。このことによって、信頼できるデータの収集という点にどれだけ影響

するのか（あるいは影響がないのか）、後に検討する予定である。 
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第４－３表 雇用職業総合研究所「専修学校卒業生の修行実態に関する調査研究」の経歴表 
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３ 第１回調査における職歴データ 

３．１ 調査の概要 

 第 1 回調査では、現在収入をともなう仕事に就いているか否かをたずね、その上で、現職、

最長の勤め先、最長の仕事内容について調べている。このうち、最長の勤め先、最長の仕事

内容については、現在仕事に就いているかどうかに関係なく回答することを求めている。具

体的な調査項目は、次のようなものである。 
（1）現職に関連した質問：業種、従業員数、入職経路、就業形態、現在までの勤続年数、

役職名、仕事内容、就業時間、最近 1 ヵ月の残業時間、通勤時間、昨年 1 年間の税込み収

入、収入の増減、海外経験の有無、仕事に関する諸項目の満足度、今後の職業生活に希望 
（2）最長の勤め先に関する質問：業種、従業員数、入職経路、就業形態、最高位の役職、

勤続年数、最長の勤め先を辞めた理由 
（3）最長の仕事内容に関する質問：仕事内容、最高位の役職名、経験年数 
 このように、第 1 回調査で採られた職歴データは初職から現職までのすべての職歴に関す

るものではなく、個人の職歴の一部に焦点を当てるものに過ぎない。 

 
４ 第 2 回調査における職歴データ 

 第 2 回調査では初職から現職に至るまでのすべての職業経歴の把握を試みた。職業経歴と

は別に第 1 回調査と同じ形式、質問内容を踏襲し、現職に関する情報を得ている。 
 職業経歴については、初職から現職に至るまで回顧に基づいて回答することを求めた。以

下、具体的に見ていくことにする。 

 
４．１ 第 2 回調査における職歴データの採り方 

 第 2 回調査で職歴を把握するにあたって、どのような設問形式にすれば回答者から適切な

情報を得ることができるかを検討した。その結果、質問に先立ち、次のような記入上の注意

を行った。とりわけ、下線部分にあるように、企業間移動だけではなく、企業内での役職の

移動、転勤、休職、出向・転籍、退職、非労働力化した場合など、初職から現在に至るまで

空白期間がないように記入することを求めた。 
 その上で、巻末資料のような様式で職歴データの記入を求めた。 
 この職歴の質問の流れを整理すると、次のようになる（第 4－1 図）。まず、学校を卒業後、

初職にいつ就いたかを回答し、それが収入をともなう仕事であったか否かを回答してもらう。

もし収入をともなう仕事に就いていた場合は、その業種、従業員規模、従業上の地位、役職

名、主な仕事内容を回答してもらう。最後に初職から二番目の職歴に移った理由を回答して

もらう。既に述べたように、ここでいう職歴とは、解雇や転職などといった企業間の移動異

動だけではなく、配属部署が変わったり、役職が変わったりした場合についても回答しても

らうように、記入上の注意で指示してある。また、勤め先の業種や従業員規模、従業上の地 
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Ⅴ あなたのこれまでの働き方についてうかがいます。 

問 あなたは、学校を卒業してはじめて仕事についてから今まで、どのような仕事上の経歴をおもちで

すか。 

 以下では、転職などで勤め先が変わったときはもちろんですが、同じ勤め先で仕事の内容が変わった

時、役職が変わった時、転勤になった時、育児休暇や病気で休職した時、出向・転籍した時、退職した

時、収入をともなう仕事をしていなかったのが新たに就職した時などについても 1 ページ使い、現在ま

で空白期間がないよう、ご記入ください。 

 なお、仕事をしていなかった期間についても 1 ページ使ってご回答ください。 

 

記入上の注意 

（1）1 ページに 1 つの仕事に関する質問が割り当てられています。 

（2）その仕事や休職期間、時期、勤め先の業種、従業上の地位、役職名、主な仕事、具体的な仕事内容、

仕事を変わった理由をご回答ください。 

 

第４－１図 職歴についての質問の流れ 

ＹＥＳ ＮＯ

次
の
経
歴
に
つ
い
て
の
質
問
へ

（３）勤め先の業種
（４）従業員規模
（５）従業上の地位
（６）役職名
（７）主な仕事内容

（２）収入をともなう仕事に就いていたか？

（８）の質問へ

（８）当該の経歴が終わった理由

（３）～（７）の質問へ

（１）当該の経歴の開始年・月は？

 
 
位、役職名、仕事の内容は、別にたずねている現職についての選択肢と同じにした。 
 二番目の職歴についても、初職の場合と同様に、二番目の職歴（収入をともなう仕事に就

いていなかった場合を含む）に就いた時期から、初職と同様に回答し、これを現職に至るま

で繰り返す。 
 職歴の記入については、以下の（1）～（10）の問題がおこることが予想された。 
（1）これまで経験したすべての職歴を記述することの煩雑さから回答を拒否すること。 
（2）同様に、職歴の途中で回答を放棄してしまうこと。 
（3）記入された移動年月にズレがあり、職と職の間の時間的整合性がとれないこと（たと
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えば、職歴をとばして記入した場合など）。 
（4）実際には企業内異動を経験したにもかかわらず、それらを一括して記入してしまうこ

と。このように記入されている場合、データとしては、学卒後の初職から現職まで同じ勤

め先に勤め続け、一度も部門間・役職の異動を経験することなく現在に至っていると解釈

される。このようなことは全くありえないことではないが、どれだけ信頼できるのか解釈

が難しい。 
（5）育児休暇・介護休暇、非労働力化した期間等が記入されなかったり、もしくは誤った

期間が記入されたりすること。 
（6）勤め先の従業員数など、基本属性が変化した場合、企業間移動との区別が難しい。 
（7）企業組織が変更になった場合の扱い。 
（8）パート・アルバイトなど、非正規従業員として就業している場合に正しく職歴が記入

されるか（この場合も正規従業員として就業している場合と同じように職歴を記入するこ

とを期待した）。 
（9）人材派遣会社の派遣社員の場合、勤め先として派遣元企業について回答しているのか、

派遣先企業について回答しているのか、明らかではない。また、同様のことが請負会社の

社員についても起こりうる。 
（10）職歴の記入にあたり、初職から現職まで職歴を順番に記入する場合と現職から初職へ

と職歴を遡っていく場合のどちらが適切な回答を得られるか。 
といった点である。 
 これらのうちいくつかについては、調査票回収後の検票段階で、記入内容を回答者に確認

をとり、データを事後的に修正可能である。しかし、今回の調査では調査回答者の個人情報

についてはインターネット・モニターを運営している調査会社が一括して管理しており、調

査票回収後、回答者に対して調査票の記入内容を確認することはできない。そのため、検票

作業において修正可能なものを除き、対象者が調査票に回答した結果をそのまま処理した。 

 
４．２ 第 2 回調査の職歴データ記入状況について 

 職歴に関する回答結果をチェックした結果、およそ 3 割の調査票の職歴の記入に何らかの

問題があった。本人票に比べて配偶者票で記入上の問題が少なかったが、これは、配偶者票

に回答した多くが女性であり、職業キャリアを重ねる前に非労働力化している者がほぼ半数

に達しており、相対的に回答が容易であったからだと思われる。 
 職歴に関する回答の問題には、次のようなものがあった。 
（1）職歴の記入がない、あるいは職歴の記述が途中で放棄されているものがあった（12 ケ

ース）。そのため、これらの回答者については現職までの職業経歴がわからない。 
（2）職歴の記入に当たって、初職から現職まですべてあるいは一部の職歴が一括して記入

されているものがあった（33 ケース）。このような場合、企業内異動の様子がわからない。 
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こうした回答は、学校を卒業後について初職から現職に至るまで同じ勤め先に勤め続けて

いる長期勤続者に多かった（ただし、初職から現在に至るまでまったく同じ仕事、まった

く同じ職位といったことがあり得ないわけではないので、現職に関する質問（本人票問 23
～29、配偶者票問 22～28）に対する回答状況を勘案して判断した）。 
 また、初職から現職に至るまでの職歴すべて

．．．
を一括して記入しているわけではないが、

一部の職歴について一括して記入しているものがあった（42 ケース）。 
（3）非労働力化している期間の記述がないものがあった（10 ケース）。今回の調査票では、

仕事に就いている場合だけではなく、傷病・育児・介護といった理由で休業中の期間、失

業状態して求職中の期間、非労働力化している期間についても記述することを求めた。特

に、回答者が女性で、非労働力化している場合、その期間について記述していないことが

多い。 
（4）現在収入をともなう仕事に就いているか否かの質問（本人票問 22、配偶者票問 21）に

対する回答では、「仕事をしていない」と回答しているが、職歴表に対する回答では、非

労働力化する直前の仕事の（8）の回答として、「現職」や「退職した」を選択し、現在の

状態については回答されていないケースがあった。この場合、設問間で集計結果に食い違

いが生じる可能性がある。 
（5）現在の状態（現職、現在の労働力状態）についての記入された事項の問題である。調

査票では、別の質問（本人票問 27、配偶者票問 26）において、現職の勤続年数でたずね

ている。ここに記入された勤続年数と職歴に記入された現在の状態（現職、現在の労働力

状態）の開始年月に記入された期間が異なるもの、勤務先の従業員数についても現職につ

いての質問と職歴表との間で異なっているものがあった（14 ケース）。 
（6）職歴表の質問（8）では、ある仕事から次の仕事に移る（労働力状態の変化、企業間移

．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．

動、企業内異動等を含む）理由
．．．．．．．．．．．．．．

を回答することが期待された。しかし、前職から次の仕事
．．．．．．．．

に移った理由
．．．．．．

を回答しているものがあった（11 ケース）。また、すべての職歴で「13 現

職」、「11 新たに仕事に就いた」と回答しているものがあった（6 ケース）。さらに、前職

から今の仕事に移った理由がすべての職歴について回答していないものがあった（2 ケー

ス）。 
（7）その他の記入ミス、記入漏れ、勘違いとして、 

・個々の職歴の情報に関する設問で、業種、従業員規模、役職、仕事内容等に回答してい

ないものがあった（4 ケース）。 
・直前職についてまでの記述はあるが、現職に関する記述がない（2 ケース）。 
・企業組織再編については、本来であれば、移動理由の「13 その他」に記入することを

期待したが、例外的に 1 ケースだけが「会社分割」との注意書きがあったものの、それ

以外は把握できていない。 
・それぞれの仕事に就いた年月の記入がない。回顧法で回答する場合はやむを得ないかも
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しれないが、年月を正確に記述するのは難しいかもしれない。 
・仕事に就いた年月の記入が誤っている（たとえば、「1960 年生まれ」の回答者が初職に

就いた年を「1950 年」と記入している等）。 
・転勤前と転勤後の間で従業員数が大幅に変化している。これについては、単なる回答上

のミス、企業全体の従業員数ではなく事業所レベルの従業員を回答した、「転職」を「転

勤」と誤って回答したといった可能性が考えられるが、いずれが事実であるのかは判断

できない。 
といったものがあった。 
 以上、職歴についての回答の中で、比較的多い問題としてどのようなものがあったかを取

り上げた。 

 
５ まとめ－職歴データの把握に関する課題－ 

 本章では職歴データを巡る課題について取り上げて検討した。職歴以外の設問に関する回

答状況に比べて職歴に関する設問の回答状況は決して良くないので、本調査が事前調査であ

るとはいえ、データとしての信頼性が危惧される。そこで、回顧法によって職歴情報を把握

するために、たとえば、次のような点について再検討する改善が必要であろう。 

 
（1）調査方法の変更：今回の調査では郵送法、自計（自記）式が採られた。しかしながら、

質問紙調査を郵送法で実施する場合、職歴情報を正確に把握するのは極めて困難である。

特に企業内異動や休業、失業、非労働力化といった期間に関する情報の把握は難しい。事

情が許すならば、個別面接による他計（他記）式で調査を実施することが望ましい。 
 面接調査が難しく、訪問留置調査によって自計式で実施する場合も、調査員による指

示・確認の上、職歴情報を把握することが必要であると思われる。 
 また、調査対象者が職歴を質問され、正確に即答するのは容易ではないと思われる。職

歴を正しく回答するために、回答者は時間的余裕が必要であると思われるので、調査実施

に当たってそのための配慮が必要である。 
（2）職歴を尋ねる順番：調査を自計式で行うにしても、他計式で行うにしても、対象者の

過去の職歴について情報を得ようとすれば、回顧法によらざるをえない。その際、初職か

ら現職の順に回答するのか、あるいは現職から初職に遡って回答するのか、いずれが正し

い情報を得やすいか、検討を要する。とりわけ、今回のように、調査対象者が中高年齢者

の場合、企業内異動、転職を数多く重ねている者もいるので、注意が必要であろう。 
（3）今回の調査では、職歴に関する質問を 1 つの職歴について 1 ページに収まる分量にし

た。そのため、やむを得ずいくつかのデータは複数の情報を組み合わせることで得るよう

な設計になっている。たとえば、ある仕事に就いていた期間は、当該の仕事に就いた年月

だけを回答してもらい、次の仕事に就いた期間の直前に完結したと考える。その結果、あ
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る程度の情報の正確さも失われたことを否定できない。調査対象者への回答負荷との兼ね

合いもあるが、1 つの職歴を 1 ページに制限するよりも見開き 2 ページにするなど、正確

な情報を収集するようにした方がいいのかもしれない。 
（4）質問と回答の形式：今回の調査では、調査対象者への回答負荷から選択肢を用意し、

択一もしくは複数回答で職歴情報を得ようと試みた。しかし、回答者に自由記述形式で職

務経歴書を作成してもらい、アフターコードする方法も考えられる（今回の調査票の設計

段階では、自由記述形式をとることも検討された）。回答者の負荷と正確な情報の獲得、

データ処理等、様々な観点から検討する必要がある。 
（5）職歴だけを独立した調査として実施する：調査票全体の質問数、回答の複雑さ、回答

に要する時間等を勘案し、職歴に関する質問を中心とした調査を独立させて実施すること

も考えられる。これは縦断的調査のように継続的に調査を実施することが可能な場合に限

られる。ただし、職歴を独立して調査することは、調査のコストの増大を意味し、また、

対象者に新たな負担を強いることになり、脱落サンプルが増加する可能性もある。 
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第５章 回答者の基本属性 
 
１ はじめに 
 第Ⅲ部では第 2 回調査の集計結果の概要を見ていくことにする。各設問の単純集計結果を

中心に取り上げることとするが、第 1 回調査の集計結果との相違やパネルデータの集計につ

いても必要最小限ではあるが、取り上げる。 
 2 以降で取り上げる項目の順番は、調査票の設問の順番通りではなく、回答者の基本属性

からはじめて、職業生活、社会・家庭生活の順に進めることにする。 

 
２ 第 2 回調査回答者の属性 

２．１ 年齢 
 第 2 回調査回答者本人・配偶者の平均年齢は 47.6 歳（標準偏差 3.83）である。年齢の分

布は第 5－1 図のようになっているが、「45 歳以上 50 歳未満」39.5％、「40 歳以上 45 歳未満」

29.7％、「50 歳以上 55 歳未満」16.8％が多い。第 1 回調査回答者本人・配偶者の平均年齢は

45.3 歳（標準偏差 4.92）であったから、回答者の平均年齢は第２回調査の方がやや高い1。 
 

第５－１図 回答者の年齢 
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第１回（N=542）

第２回(N=428)

４０歳未満 ４０歳以上４５歳未満 ４５歳以上５０歳未満 ５０歳以上５４歳未満

５５歳以上５９歳未満 ６０歳以上 不明・無回答

 

 

２．２ 性別 
 第 2 回調査回答者本人・配偶者の性別は、「男性」46.4％、「女性」43.5％、「不明・無回答」

0.5％となっている。これに対して、第 1 回調査回答者本人・配偶者の性別は、「男性」49.8％、

「女性」49.3％、「不明・無回答」0.9％となっていた。 
                                                 
1 なお、パネルデータを用いて回答者の年齢を集計してみると、たとえば、前回の調査では「40 歳未満」と回

答しながら、今回の調査では「55 歳以上 60 歳未満」と回答しているケースのように、調査間で整合的でない

ケースが含まれている。これらは作為・不作為の回答ミス、データ入力ミスなどいくつかの要因が考えられる。

他のパネル調査においても作為的に年齢を若く記入するケースがしばしば見られるとのことであった。 
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 パネルの男女別構成は、男性が 218 名（51.5％）、女性が 205 名（48.5％）となっている。 

 
２．３ 最終学歴 
 調査回答者本人・配偶者の最終学歴は、「大学・大学院」が 54.4％と半数を超えており、

以下、「短大・高専・専門学校」が 25.5％、「高等学校」が 18.7％等となっている（第 5－2
図）。 

 
第５－２図 回答者の最終学歴 
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 第 5－1 表は、第 1 回調査と第 2 回調査の最終学歴についての集計結果である。これを見

ると、2 回の調査間で最終学歴が変化しているケースがいくつかある。これらのケースの中

には、過去 1 年間に実際に通学したり通信教育を受けたりして学歴に変更があった場合が含 

 
第５－１表 最終学歴（パネル） 

   

中
学
校

高
等
学
校

短
大
・
高
専
・
専
門
学
校

大
学
大
学
院

1 0 1 0 2
50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 100.0%

0 73 3 0 76
0.0% 96.1% 3.9% 0.0% 100.0%

0 1 110 1 112
0.0% 0.9% 98.2% 0.9% 100.0%

0 0 4 228 232
0.0% 0.0% 1.7% 98.3% 100.0%

1 74 118 229 422
0.2% 17.5% 28.0% 54.3% 100.0%

合計

合計

最
終
学
歴
（

第
１

回
調
査
）

最終学歴（第２回調査）

中学校

高等学校

短大・高専・専門
学校

大学・大学院
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まれているとも考えられる（この点については後述する）2。 

 
２．４ 住居 
 現在居住している住居の種類は、「持ち家（ローン返済中）」、「持ち家（ローン返済なし）」、

「民間の賃貸住宅」などが多い（第 5－3 図）。 

 
第５－３図 回答者の居住 
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第５－２表 住居形態の変化（パネル） 

   

持
ち
家
（

ロ
ー

ン
返
済
中
）

持
ち
家
（

ロ
ー

ン
返
済
な
し
）

民
間
の
賃
貸
住
宅

公
社
・
公
団
住
宅

親
・
近
親
者
の
持
ち
家

そ
の
他

119 10 0 0 0 0 129
92.2% 7.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 41 0 0 1 1 44
2.3% 93.2% 0.0% 0.0% 2.3% 2.3% 100.0%

4 1 28 0 2 1 36
11.1% 2.8% 77.8% 0.0% 5.6% 2.8% 100.0%

0 0 0 10 0 0 10
0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 2 0 0 3 0 5
0.0% 40.0% 0.0% 0.0% 60.0% 0.0% 100.0%
124 54 28 10 6 2 224

55.4% 24.1% 12.5% 4.5% 2.7% 0.9% 100.0%

合
計

親・近親者の持ち
家

住
居
形
態
（

第
１
回
調

査
）

合計

住居形態（第２回調査）

持ち家（ローン返
済中）

持ち家（ローン返
済なし）

民間の賃貸住宅

公社・公団の住宅

 
                                                 
2 今後改善すべき点として、たとえば、大学を卒業後に専門学校を卒業した場合の回答の仕方や、「中退」した

場合に最終学歴をどのように回答するかについて、今回の調査票の設問に明確な指示がなかったので、回答に

迷うことも考えられる。この点については検討する必要があろう。 
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 ローン返済中という回答者に対して完済までの年数をたずねたところ、平均 18.2 年（標準

偏差 8.862）で、完済までの年数の分布は、「20 年以上 25 年未満」、「25 年以上 30 年未満」、

「30 年以上」「15 年以上 20 年未満」等が多い。 

 
第５－４図 住宅ローンの完済までの年数 
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 2 回の調査間でローン返済年数は 1 年間少なくなっているはずであるが、それ以外に変化

がある場合、回答ミス以外にも前の住宅を売却して新たに住宅を購入した場合、繰り上げ返

済した場合、ローンを借り換えた場合、増改築などのために新たにローンを組んだ場合等が

考えられる（第 5－3 表）。しかし、これらに関する設問がないので、詳細は検討できなかった。 

 
第５－３表 住宅ローンの返済年数（パネル） 

   

5
年
未
満

5
年
以
上
1
0
年
未
満

1
0
年
以
上
1
5
年
未
満

1
5
年
以
上
2
0
年
未
満

2
0
年
以
上
2
5
年
未
満

2
5
年
以
上
3
0
年
未
満

3
0
年
以
上

4 2 0 0 0 0 0 6
66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

4 7 0 0 1 0 0 12
33.3% 58.3% 0.0% 0.0% 8.3% 0.0% 0.0% 100.0%

0 6 5 0 0 0 0 11
0.0% 54.5% 45.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 8 9 0 0 0 17
0.0% 0.0% 47.1% 52.9% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 1 10 12 0 1 24
0.0% 0.0% 4.2% 41.7% 50.0% 0.0% 4.2% 100.0%

0 0 0 2 6 17 0 25
0.0% 0.0% 0.0% 8.0% 24.0% 68.0% 0.0% 100.0%

0 1 1 0 1 4 17 24
0.0% 4.2% 4.2% 0.0% 4.2% 16.7% 70.8% 100.0%

8 16 15 21 20 21 18 119
6.7% 13.4% 12.6% 17.6% 16.8% 17.6% 15.1% 100.0%

合計

住
宅
ロ
ー

ン
返
済
年
数
（

第
１
回

調
査
）

住宅ローン返済年数（第２回調査）

合
計

１５年以上２０年
未満

２０年以上２５年
未満

２５年以上３０年
未満

３０年以上

５年未満

５年以上１０年未
満

１０年以上１５年
未満
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２．５ 転居理由 
 第 2 回調査では、第 1 回調査以降の 1 年間に転居経験があるかどうかを回答者本人に対し

てたずねた。転居経験のある者（したがって、家計）の数は 10 で、全体の 4.2％となってい

る。 
 次に、転居理由については、「回答者本人の転勤のため」が 2 ケース、「家・マンションを

購入したため」が 5 ケース、「親と同居したため」が 2 ケース、「その他」が 1 ケースであっ

た。 

 
２．６ 居住年数 
 第 2 回調査で、現在の住居の居住年数は平均 10.5 年（標準偏差 9.84）、「5 年以上 10 年未

満」が 31.5％、「5 年未満」が 29.3％等となっている（第 5－5 図）。 
 

第５－５図 現在の住居での居住年数 

29.6

29.3

28.5

31.5

15.1

13.8

12.0

12.5

7.3

5.2

5.6

6.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

第１回

第２回

5年未満 5年以上10年未満 10年以上15年未満 15年以上20年未満

20年以上25年未満 25年以上30年未満 30年以上 不明・無回答

 
 
２．７ 世帯全体の収入（本人 F6） 
 過去 1 年間の世帯全体の税込み収入額で最も多かったのは「800 万円以上 1000 万円未満」、

「1000 万円以上 1200 万円未満」、「700 万円以上 800 万円未満」等が多い（第 5－6 図）。 
 調査対象となった 235家計の 17.9％にあたる 42家計で所得が減少している（第 5－4表）。

このうち、第 1 回調査での世帯収入が「1500 万円以上 2000 万円未満」であったが、今回の

調査では「800 万円以上 1000 万円未満」へと減少したケースがある。この要因を検討する

ために、世帯収入を構成する項目（単純集計結果については後出）を検討してみると、前回

の調査では世帯収入の構成項目として「遺産」があったが、今回の構成項目にはそれがなく、

そのことによる所得の変動であったことがわかる。 
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第５－６図 世帯全体の収入額 
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26.4

24.5

15.3

13.5

10.9

11.8

4.7

4.63.8

2.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

第１回

第２回

300万円未満 300万円以上400万円未満 400万円以上500万円未満 500万円以上600万円未満

600万円以上700万円未満 700万円以上800万円未満 800万円以上1000万円未満 1000万円以上1200万円未満

1200万円以上1500万円未満 1500万円以上2000万円未満 2000万円以上 不明・無回答

 
 

第５－４表 家計所得の変動（パネル） 

   
2
0
0
万
円
以

上
3
0
0
万
円

未
満

3
0
0
万
円
以

上
4
0
0
万
円

未
満

4
0
0
万
円
以

上
5
0
0
万
円

未
満

5
0
0
万
円
以

上
6
0
0
万
円

未
満

6
0
0
万
円
以

上
7
0
0
万
円

未
満

7
0
0
万
円
以

上
8
0
0
万
円

未
満

8
0
0
万
円
以

上
1
0
0
0
万

円
未
満

1
0
0
0
万
円

以
上
1
2
0
0

万
円
未
満

1
2
0
0
万
円

以
上
1
5
0
0

万
円
未
満

1
5
0
0
万
円

以
上
2
0
0
0

万
円
未
満

2
0
0
0
万
円

以
上

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 6
16.7% 66.7% 16.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 2 7 1 0 0 0 0 1 0 0 11
0.0% 18.2% 63.6% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.1% 0.0% 0.0% 100.0%

0 2 3 12 3 1 0 1 0 0 0 22
0.0% 9.1% 13.6% 54.5% 13.6% 4.5% 0.0% 4.5% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 2 3 17 4 0 0 0 0 0 27
0.0% 3.7% 7.4% 11.1% 63.0% 14.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 1 1 1 22 4 0 0 0 0 29
0.0% 0.0% 3.4% 3.4% 3.4% 75.9% 13.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 1 2 4 45 9 1 0 0 62
0.0% 0.0% 0.0% 1.6% 3.2% 6.5% 72.6% 14.5% 1.6% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 3 6 18 6 1 1 35
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.6% 17.1% 51.4% 17.1% 2.9% 2.9% 100.0%

0 0 0 0 0 0 2 4 18 2 0 26
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 7.7% 15.4% 69.2% 7.7% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 1 0 2 8 0 11
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.1% 0.0% 18.2% 72.7% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

2 9 14 18 23 34 58 32 28 11 5 234
0.9% 3.8% 6.0% 7.7% 9.8% 14.5% 24.8% 13.7% 12.0% 4.7% 2.1% 100.0%

合計

合
計

1500万円以上2000
万円未満

2000万円以上

世帯収入（第２回調査）

世
帯
全
体
の
税
込
み
年
収
（

第
１
回
調
査
）

700万円以上800万
円未満

800万円以上1000万
円未満

1000万円以上1200
万円未満

1200万円以上1500
万円未満

300万円以上400万
円未満

400万円以上500万
円未満

500万円以上600万
円未満

600万円以上700万
円未満

300万円未満

 

 
 一方、今回の調査において家計収入が増加しているケースは 31 ケース（13.2％）であっ

た。このうち、2 回の調査間で世帯収入が「400 万円以上 500 万円未満」から「1200 万円以

上 1500 万円未満」へと大幅に増加した家計が 1 ケースあった。その理由を探るために、世

帯収入の構成項目を検討してみたところ、第 1 回調査における世帯収入の構成項目が「本人

の収入」および「親からの援助」であったのに対して、第 2 回調査では、これらに加えて「利

子・配当収入」が加わっていた。したがって、家計収入の大幅な増加は「利子・配当収入」
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によるものであると考えられる。 
 このほか、「1000 万円以上 1200 万円未満」から「2000 万円以上」へと増加した 1 ケース

は、今回の調査における家計収入の構成項目として「遺産」が挙げられており、所得の増加

がこれによるものと考えられる。 

 
２．８ 世帯の収入項目（複数回答） 
 過去 1 年間の世帯収入の内訳を本人に対して質問した。結果は、「回答者本人の収入」、「配

偶者の収入」、「子供の収入」、「利子配当収入」等が多い。このうち、「配偶者の収入」の回答

比率は回答者本人の配偶者で所得の伴う仕事に就いているものとほぼ同じ数値になっている

（第 5－7 図）。 
 収入の中で最も割合が大きい項目は、「本人の収入」が 89.0％で最も多かった3。 

 

第５－７図 世帯の収入構成項目（第２回調査、複数回答） 
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3 第 1 回調査では世帯の主な支出の中で負担感が思い項目を最大 3 まで挙げてもらった。その結果、「教育」

(38.1％)、「住宅ローンの返済｣(32.2)、「社会保険」(30.4)、「税金」(27.7％)、「食料」(26.6％)、「住居」(24.9％)
といった項目が多かった。 
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第５－５表 世帯の収入構成項目（パネル、複数回答） 

あ
な
た

の
収
入

配
偶
者

の
収
入

子
供
の

収
入

あ
な
た

の
公
的

年
金

配
偶
者

の
公
的

年
金

あ
な
た

の
企
業

年
金

家
業
・

財
産
収

入
親
か
ら

の
援
助

あ
な
た

の
失
業

保
険

配
偶
者

の
失
業

保
険

貯
蓄
の

取
り
く

ず
し

遺
族
年

金
遺
産

副
業
の

収
入

そ
の
他

167 79 13 1 0 1 1 8 3 1 7 17 2 9 6 167
100.0 47.3 7.8 0.6 0.0 0.6 0.6 4.8 1.8 0.6 4.2 10.2 1.2 5.4 3.6 72.0

132 95 10 0 1 1 2 2 1 3 8 15 3 5 4 134
98.5 70.9 7.5 0.0 0.7 0.7 1.5 1.5 7.0 2.2 6.0 11.2 2.2 3.7 3.0 57.8

42 15 8 0 0 0 1 1 0 2 1 5 1 0 1 43
97.7 34.9 18.6 0.0 0.0 0.0 2.3 2.3 0.0 4.7 2.3 11.6 2.3 0.0 2.3 18.5

3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4

2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9

12 3 1 0 0 0 1 4 1 0 1 3 0 2 3 12
100.0 25.0 8.3 0.0 0.0 0.0 8.3 33.3 8.3 0.0 8.3 25.0 0.0 16.7 25.0 5.2

1 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
50.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9

10 3 1 0 0 0 1 2 1 0 1 5 0 1 2 10
100.0 30.0 10.0 0.0 0.0 0.0 10.0 20.0 10.0 0.0 10.0 50.0 0.0 10.0 20.0 4.3

3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3
100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 1.3

21 10 3 0 0 0 0 4 2 0 2 9 0 4 0 21
100.0 47.6 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 19.0 9.5 0.0 9.5 42.9 0.0 19.0 0.0 9.1

10 10 1 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 10
10.0 100.0 10.0 0.0 0.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0 4.3

9 9 0 0 0 0 0 2 0 0 1 2 0 3 3 9
100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 22.2 0.0 0.0 11.1 22.2 0.0 33.3 33.3 3.9

230 110 17 1 1 1 3 9 3 3 13 26 5 11 9 232
99.1 47.4 7.3 0.4 0.4 0.4 1.3 3.9 1.3 1.3 5.6 11.2 2.2 4.7 3.9 100

利子・配当収入

遺産

その他

合計

世
帯
収
入
の
内
訳
（

第
１
回
調
査
）

親からの援助

あなたの失業保険

貯蓄

遺族年金

子供の収入

あなたの公的年金

あなたの企業年金

家業・財産収入

あなたの収入

配偶者の収入

世帯収入の内訳（第２回調査）
合
計

 
 
２．９ 健康状態 
 回答者の現在の健康状態を尋ねた。その結果、第 2 回調査では、「健康である」という回

答の比率が 5 割近かった。第 1 回調査に比べて、「健康である」という回答が 5 ポイントほ

ど増え、「治療を必要とするほどではない」が 5 ポイントほど減少している。 
 以上から、大半の回答者が日常生活をおくるには健康上大きな問題がないと考えられる。 
 第 5－6 表のパネルデータを見ると、単純集計の結果とほぼ同じ傾向が確認される。前回

の調査時点と比較して、健康状態が改善した回答者が 76 名（18.0％）いる一方、健康状態

が悪化した回答者が 40 人（9.5％）いる。 
 

第５－８図 回答者の健康状態 
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第５－６表 健康状態の変化（パネル） 

   
健
康
で
あ
る

治
療
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要
す

る
ほ
ど
で
は

な
い

通
院
治
療
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だ
が
仕
事
や

生
活
に
支
障

な
し

休
職
し
て
治

療
に
専
念

145 29 7 0 181
80.1% 16.0% 3.9% 0.0% 100.0%

48 78 26 0 152
31.6% 51.3% 17.1% 0.0% 100.0%

10 17 60 2 89
11.2% 19.1% 67.4% 2.2% 100.0%

1 0 0 0 1
100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

204 124 93 2 423
48.2% 29.3% 22.0% 0.5% 100.0%

合計

健
康
状
態
（

第
１

回
調
査
）

合計

健康状態（第２回調査）

健康である

治療を必要とする
ほどではない

通院治療中だが仕
事や生活に支障な

その他

 

 
２．10 家族（本人 F10） 

 回答者の家族構成はどのようになっているのか。家族については、回答者の子供とそれ以

外の家族について質問している。 
（1）子供 

 まず、回答者の子供に関する回答結果を見ていくことにする。子供については、性別、

就学状況、就業状況、同居・別居の状態、扶養関係の有無、婚姻状態について調べた。 
 子供がいる回答者は全体の 8 割ほどである。第一子については、187 人、78.9％が回答

している。第一子の性別は男性が 55.6％、女子が 44.4％である。就学中は 76.5％、仕事

に就いているのは 17.1％である。第一子が回答者と同居しているのは 88.8％、扶養関係が

あるのは 80.2％となっている。第一子が既に結婚しているのは 4.8％である。 
 次に、第二子がいる回答者は 63.3％である。第二子の性別は男性が 52.0％、女子が 48.0％
である。就学中なのは 83.3％、仕事に就いているのは 10.0％である。第一子が回答者と同

居しているのは 90.0％、扶養関係があるのは 86.7％、となっている。第一子が既に結婚し

ているのは 2.0％である。 
 第三子がいるのは回答者の 17.7％となっている。性別は男性が 61.9％、女子が 38.1％
である。第三子が就学中なのは 78.6％、仕事に就いているのは 11.9％である。第三子が回

答者と同居しているのは 88.1％、扶養関係があるのは 95.2％となっている。第三子で既婚

者はいない。 
 第四子がいるのは 0.4％、第五子がいるのも 0.4％と少数であった。 

 
（2）配偶者 

 次に、配偶者の状況についてみる。配偶者については、配偶者が調査に回答している場

合と、そうでない場合がある。また、今回の調査に回答していない場合であっても、第 1
回調査結果に基づいてある程度のイメージを描くことができる。ここでは、家族の基本属
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性に関する質問に対して回答した 206 ケースについて見ていくことにする。 
 配偶者が就業しているのは 51.5％である。また、配偶者と同居しているのは 94.2％であ

る。配偶者と扶養関係があるのは、73.8％となっている。回答者と配偶者との間に扶養関

係がある場合、配偶者の就業形態とも関係があると思われるが、この点については後で検

討することにする。 

 
（3）その他の家族 

 その他の家族については、実父母、実祖父母、義父母、義祖父母について就業状態、同

居・別居、扶養関係の有無についてたずねた。 
 実父について回答しているのは 115ケースである。このうち、実父が有職なのは 14.8％、

回答者と同居しているのは 13.0％。扶養関係があるのは 4.3％である。また、実母につい

ては 164 ケースが回答している。実母が仕事に就いているのは 7.3％、そのうち 12.8％が

回答者と同居し、10.4％が回答者と扶養関係がある。 
 実祖父について回答しているのは 10 ケースで、すべてが回答者とは別居しており、扶

養関係もない。実祖母については、15 ケースが回答している。実祖母が仕事に就いている

のは 1 ケース、6.7％である。実祖母と同居しており、扶養関係があるのも 1 ケース、6.7％
となっている。 
 義父について回答しているのは 125 ケースである。義父が就業しているのは 24.8％とな

っている。義父と同居しているという回答者は 4.0％、扶養関係にあるのは 1 ケース、0.8％
となっている。義母については、144 人が回答している。義母が仕事に就いているのは 6.9％、

同居しているのは 4.2％、回答者と扶養関係があるのは 1.4％となっている。 
 義祖父については、9 ケースが回答しており、いずれも無職で、別居しており、扶養関

係もない。義祖母については 19 ケースが回答している。仕事に就いているケースはない

が、回答者と同居しているという回答が 1 ケース、5.3％、扶養関係があるというケースが

1 ケース、5.3％あった。 

 
（4）その他同居家族の人数 

 それ以外の家族については、回答者と同居している家族の人数だけを回答してもらった。

その結果、上記以外の同居家族がいるという回答者は 26 ケース、11.4％である。その他

の同居家族の人数は、1 人が 10 ケース、2 人が 9 ケース、3 人が 4 ケース、4 人が 3 ケー

スとなっている。 

 
 以上から、回答者のなかで一番多い家族構成をまとめると、本人＋配偶者＋子供が 1 ない

し 2 人という、核家族世帯がイメージできる。そのうち、配偶者も何らかの形で仕事に就い

ている家計が半数ほどである。子供は就学中の場合が多く、それゆえ回答者とも扶養関係が
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あり、回答者と同居している場合が多い。子供が回答者と同居している点については、子供

が小学・中学・高校に就学中というものが多いということによる。また、短大・大学等に在

学している場合でも、回答者の居住地が東京および大阪に限定されていることから、家族と

別居することが多い地方都市とは異なる特徴になっていると思われる。 
 その他の家族がいる場合は、実父母、義父母としているが、回答者と同居しているケース

はいずれも 10 数％程度となっている。実祖父母、義祖父母がいるというケースは 1 割未満

にとどまる。 
 また、上で取り上げた以外に同居家族がいるのは 26 ケースで、家計全体の 1 割程度であ

る。同居家族の人数の平均は 0.23 人（標準偏差 0.720）、1 人が 10 ケース、2 人が 9 ケース

などとなっている。 

 
２．11 要介護家族 

 介護を必要としている家族がいるケースは 28 ケースであった。誰が要介護者かについて

は、子供が 1 ケース、回答者本人の父母が 16 ケース、配偶者の父母が 7 ケース、その他の

家族が 2 ケース等となっている。 



－74－ 

第６章 この 1 年間の出来事 

 
１ はじめに 
 今回の調査では、第 1 回調査実施後の 1 年間に回答者の周辺で起きた出来事をたずねてみ

た。その際、回答者本人が経験したことと回答者の家族が経験したことの 2 つにわけて回答

してもらった。 
 また、第 2 回調査では回答者が過去 1 年間に何かを学んだかどうか、「学習」の経験の有

無をたずねた。この設問は収入を伴う仕事に就いている回答者が職業生活をおくる上で有益

な自己啓発や能力開発を行ったかどうかに限らず、教養を高めるためや健康維持、生活や趣

味の充実を目的したものを含めて扱うこととした。 

 
２ 過去１年間の出来事 
２．１ 回答者、家族が過去１年間に経験した出来事 
 第 2 回調査では、第 1 回調査実施後の 1 年間に回答者及びその家族が経験した出来事をた

ずねた（第 6－1 図）。 
 まず、回答者が経験した出来事については、「特別なことはなかった」という回答が 84.8％
となっており、多くの回答者は職業生活、社会生活、家族生活上特別な出来事を経験してい

ない。 
 これに対して、何らかの出来事を経験した場合、その出来事で多かったのは、「新たに働き

始めた」という回答が 4.0％、「その他」が 4.4％となっている。 

 
第６－１図 過去１年間に経験した出来事（複数回答、N=428） 
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る。家族に起こった出来事としては、「学校を卒業した」が 17.7％、「家族の誰かが亡くなっ

た」が 5.9％、「病気やケガをした」4.6％、「新たに働き始めた」4.2％等が多い（第 6－2 図）。 

 
第６－２図 過去１年間の家族の出来事（複数回答、N=237） 
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２．２ 過去１年間に学校等で学んだ経験の有無 
 第 2 回調査では、過去 1 年間に各種学校、専門学校、大学、大学院に通ったり、通信教育

などを通じて何かを学んだりして何らかの「自己啓発」「能力開発」を行ったかどうか、経験

の有無をたずねた。この質問は第 1 回調査にはなかった質問である。もともとは回答者の職

業生活の充実に貢献する「自己啓発」「能力開発」に限定して質問する予定であったが、やや

広範囲に教養を高めるためや健康維持、生活や趣味の充実といったものを含めてたずねるこ

とにした。 
 その結果、過去 1 年間に各種学校、専門学校、大学、大学院、通信教育などを通じて何か

を学んだ経験があると回答した者は 51 人であった。 
 では、この 1 年間に何かを学んだという回答者を対象に、どのような環境で学習したのか、

学習に利用した学校・通信教育などの方法・手段を複数回答でたずねてみた。その結果が第

6－3 図である。最も多かったのは、「通信教育」の 43.1％で、以下、「各種学校」の 25.5％、

「その他」の 19.6％等が多かった。 
 そもそも、回答者はどのような理由から学習したのかを回答してもらった（第 6－4 図）。

その結果、「仕事に必要な資格等を得るため」が 52.9％で最も多く、以下、「教養を身につけ

るため」の 37.3％、「趣味を高めるため」の 27.5％等が続いている。 
 学習の具体的な内容については、語学がおよそ 6 割、資格関連が 3 割などとなっているほ

か、趣味や教養等の関連で過去 1 年に学習した経験を持っている（第 6－5 図）。 
 さらに、回答者全員を対象に、今後、分野や方法を問わず、何かを学びたいと思うかたず
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ねた。その結果、61.7％の回答者が「学びたい」と回答している。しかし、「わからない」と

回答している者も 25.0％いる。 
 

第６－３図 過去１年間にどのような方法で学んだか（N=51、複数回答） 
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第６－４図 過去１年間にどのような理由から学んだか（N=51、複数回答） 
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第６－５図 過去１年間にどのようなどのようなことを学んだか（N=51、複数回答） 
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３ 過去１年間の出来事のまとめ 
 過去 1 年間の出来事については以下のように整理できる。 
（1）回答者本人及びその配偶者が経験した出来事については、「特別なことはなかった」と

いう回答が 8 割以上で、多くの回答者は職業生活、家庭生活、社会生活上特別な出来事を

経験していない。 
（2）回答者家族については、「特別なことは何もなかった」というケースが 6 割近くあった。

一方、家族には、「学校を卒業した」、「家族の誰かが亡くなった」、「病気やケガをした」、

「新たに働き始めた」等の出来事があった。 
（3）過去 1 年間に何かを学んだ経験があると回答した者は、51 人であった。学習した内容

は、語学が 6 割で、資格関連が 3 割となっている。その他、趣味や教養に関連したことが

挙げられている。 
 学習に利用した方法、手段としては、4 割以上が「通信教育」を挙げているほか、「各種学

校」等が多かった。 
 回答者が「学習」した理由としては、「仕事に必要な資格等を得るため」が半数近くで最も

多く、以下、「教養を身につけるため」、「趣味を高めるため」等が続いている。 
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第７章 職業生活 
 
１ はじめに 
 本章では回答者の職業生活に焦点を当てる。 
 前回と今回の調査項目の違いで最も大きなものは職歴を調査項目に加えたことである。ど

のような調査方法をとるにしても、個人のすべての職歴を正確に把握するのは困難である。

調査対象者の年齢が高くなればそれだけ職歴も長くなるので一層難しい。 
 今回の調査では、郵送調査で職歴をどこまで把握することができるのか、その可能性を検

討するために、今回の調査が事前調査であるということから試行的に加えた項目である。そ

の結果、調査方法を含め、改善されるべき問題点が少なくないことが明らかになった。それ

ゆえ、調査から得られた職歴データににも問題点が含まれている。しかしながら、暫定的で

あっても中高年齢者の就業行動について可能な範囲で検討しておくことも必要であろう。そ

こで、回答者のこれまでの職業経歴について整理し、そのイメージを描くことにする。 
 次に、回答者の現在の職業生活について整理する。さらに、回答者が 60 歳以降の職業生

活についてどのような展望を持っているのか、また、現在の勤め先ではそれに応えることが

できるような制度・施策が整備されているのか、といったことについて検討することにする。 

 
２ 職業経歴の全体像 
 第 1 回調査ではこれまでの働き方（職業経歴）に関する調査項目を転職回数および最長職

（仕事内容、勤務先）に限定して回答を求めた。第 2 回調査では、学校卒業後の初職から現

職まで記入することを求めた。回答者の職業経歴については、既に第Ⅱ部で触れたように、

いくつかの問題が含まれており、データの信頼性が不足している。とりわけ企業内異動を離

転職といった職業経歴の 1 つとして扱うことには問題が多い。 
 以下では職業経歴の全体像について 4 つに類型化し、それぞれについて概観することにす

る1。 
 第 7－1 図は、回答者の職業経歴の全体像をあらわしている。この図から、回答者の職業

経歴は、概ね次のように分類することができる。 
タイプⅠ 初職からそのまま現職に至るケース 
タイプⅡ 初職から転職を経て現職に至るケース 
タイプⅢ 初職から（転職を経て）一旦非労働力化するが、後に再び労働力化するケース 
タイプⅣ 初職から（転職を経て）非労働力化し、そのまま現在に至るケース 
タイプⅤ その他（就業経験がまったくない場合） 

 ここで、タイプⅠは、学校卒業後に就いた勤め先に現在まで継続して就業しているケース

                                               
1 明らかな記入ミスを除き、原則として調査票に記入されたデータに基づいて集計した。以下の作用も同様で

ある。 
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である。この中には企業内異動を経験している場合や企業内異動を経験していない場合も含

まれる。タイプⅡは、学校を卒業後に就いた仕事を辞め、転職を経て現職に至るケースであ

る。この場合、非労働力化を経験していないこととし、また、転職回数、転職理由は問わな

いものとして集計した。タイプⅢは、学校卒業後就業した仕事を一旦辞め、非労働力化した

後に再び労働力化し現在に至っているケースで、非労働力化する前あるいは後に転職を経験

している場合も含まれる2。タイプⅣは、仕事を辞めた後、そのまま非労働力化したケースで、

非労働力化する以前の転職回数は問わないこととする3。タイプⅤは、これまで一度も就業経

験がないケースで、ケース数としてはかなり少ないことが予想される。 
 

第７－１図 職業経歴の全体像 
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注）職歴表への記入に基づいて集計・分類したもので、タイプⅠ～タイプⅣの分類については本文を参照。 

 
 以下の節では、比較的整合的な職歴データを得ることが出来た 274 ケースを取り上げて、

職歴の特徴を見ていくことにする。職歴について 4 つのタイプに分類したが、274 ケースを

4 つに分類すると、タイプⅠが 95 ケース、タイプⅡが 144 ケース、タイプⅢが 19 ケース、

タイプⅣが 16 ケースである。今回の調査ではタイプⅤに該当するケースはなかった。ただ

し、今回の調査が事前調査であり、回答者がインターネットモニターから有意抽出されたこ

と、また、職歴表の記入ミスや不明・無回答などが多く、データの信頼性に問題があるので、

このような職歴類型が一般的なものではないかもしれない。 

 
３ 年齢と職歴との関係 
 以下では、職歴のいくつかの側面について見ていくことにする。 

                                               
2 紙幅の都合から省略しているが、第 7－1 図では初職から転職を経て非労働力化するケースだけではなく、非

労働力化の後再び労働市場に参入し、その後転職した場合もここに含まれる。 
3 タイプⅡ、タイプⅢ、タイプⅣについては失業を経験している可能性がある。調査票に対する回答では、収

入をともなう仕事に就いていなく、かつ当該期間の完結理由が「新規に仕事に就いた」という場合を失業期

間として解釈することとしていた。しかしながら回答の指示が不十分であったこと等の理由から失業期間に

ついてはほとんど把握できなかった。 
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３．１ 業種 
 第 7－1 表は職業経歴表による勤め先の業種分布である。これをみると、勤め先の業種の

構成は 25 歳から 45 歳まで比較的安定しているように思われる。20 歳、50 歳、55 歳につい

ては回答者の数が少ないこともあり、業種別の構成がやや異なっている。 

 
第７－１表 職業経歴表による勤め先の業種分布（5 歳間隔） 

 鉱業 建設業 製造業 電気・ガス

・熱供給・

水道 

情報通信業 運輸業 卸売・小売

業 
金融・保険

業 

20 歳  12.5 33.3 4.2 4.2  12.5  
25 歳  7.3 31.3 1.1 11.7 1.1 10.1 11.2 
30 歳  8.2 30.3 0.5 9.7 2.1 12.3 9.7 
35 歳  7.7 29.6 0.5 10.2 3.1 12.2 11.2 
40 歳  7.1 31.0 0.5 9.6 3.0 11.2 10.7 
45 歳  7.5 27.2 0.7 10.2 4.1 10.2 10.9 
50 歳 1.7 8.5 27.1  10.2 5.1 11.9 13.6 
55 歳   23.1 7.7 15.4  15.4  

 
第７－１表 職業経歴表による勤め先の業種分布（5 歳間隔、続き） 

 不動産業 飲食店・宿

泊業 
医療、福祉 教育、学習

支援業 
複 合 サ ー

ビス業 
サ ー ビ ス

業 
公務 その他 

20 歳   4.2   16.7 8.3 4.2 
25 歳 0.6 2.2 1.7 2.8 1.1 11.7 3.9 2.2 
30 歳 0.5 1.0 2.6 3.6 1.0 11.8 3.1 3.6 
35 歳 0.5 1.0 2.0 3.1 1.0 11.7 3.6 2.6 
40 歳 0.5 1.0 2.5 3.0 1.0 13.7 3.6 1.5 
45 歳 1.4 0.7 2.7 3.4 0.7 12.9 3.4 3.4 
50 歳 5.1   5.1  8.5 1.7 1.7 
55 歳 15.4     23.1   

注）数値は各年齢の有効回答を集計したもの。 

 
３．２ 企業規模 

 第 7－2 表は、回答者の勤め先従業員規模について 5 歳間隔で集計した結果である。この

表をみると、25 歳から 45 歳までは従業員数 1000 人以上の大企業で働く人の比率は 40％以

上ある。しかし、50 歳より年齢が高くなると従業員数 1000 人以上の大企業で働く人の比率

が低下している。一方、50 歳より年齢が高くなると、300～999 人あるいはそれより小さい

規模の勤め先で働く人の構成比が増えている。 
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第７－２表 職業経歴表による勤め先の従業員数分布（5 歳間隔） 

 ０
人 

１
～
４
人 

５
～
９
人 

１
０
～
２
９
人 

３
０
～
９
９ 

１
０
０
～
２
９
９
人 

３
０
０
～
９
９
９
人 

１
０
０
０
人
以
上 

官
公
庁
・
学
校 

わ
か
ら
な
い 

合
計 

20 歳  4.2   16.7 25.0 25.0 20.8 8.3  100.0
25 歳 1.7 3.4 1.7 3.4 11.2 11.2 17.9 43.0 5.6 1.1 100.0
30 歳 0.5 1.5 5.1 5.1 12.3 11.8 14.4 43.1 5.1 1.0 100.0
35 歳 0.5 4.6 6.6 4.6 8.7 9.2 14.3 44.9 5.6 1.0 100.0
40 歳 1.5 4.5 5.1 5.6 8.6 9.1 17.7 41.9 5.6 0.5 100.0
45 歳 1.4 2.7 7.4 7.4 7.4 10.8 14.2 42.6 5.4 0.7 100.0
50 歳 3.3 1.7 8.3 8.3 10.0 8.3 18.3 38.3 1.7 1.7 100.0
55 歳 7.7 7.7 23.1 15.4 7.7  23.1 7.7  7.7 100.0

 
３．３ 役職 

 第 7－3 表は、職業経歴表による勤め先での役職の構成を集計した結果である。 
 50 歳までは年齢が高くなるにしたがって職位も高くなっているが、50 歳以上になると係

長・主任クラス、課長補佐・課長代理などがわずかになり、部長相当職以上と一般社員、そ

の他の役職に分かれている。 
 なお、その他の役職の具体的内容として、「自営業主」「経営者」などが挙げられていた。 

 

第７－３表 職業経歴表による勤め先の役職の分布（5 歳間隔） 

 一般社員 係長・主任相

当職 
課長補佐・課

長代理 
課長相当職 部長相当職

以上 
その他 合計 

20 歳 83.3 16.7     100.0 
25 歳 87.7 6.1 1.7 3.9 0.6  100.0 
30 歳 64.1 20.0 3.1 9.2 2.1 1.5 100.0 
35 歳 49.5 21.4 6.6 17.3 4.6 0.5 100.0 
40 歳 38.4 18.7 6.6 25.8 10.1 0.5 100.0 
45 歳 34.5 10.1 4.7 32.4 16.2 2.0 100.0 
50 歳 18.3 6.7 3.3 30.0 35.0 6.7 100.0 
55 歳 23.1 7.7  7.7 38.5 23.1 100.0 

 
３．４ 職業（仕事内容） 

 第 7－4 表は、職業経歴表に記載された職業（仕事内容）がどのような構成になっている

かを集計したものである。この表をみると、40 歳代までは専門的・技術的職業の構成比が最

も大きいが、50 歳では管理的な仕事の構成比が最も大きくなっており、年齢が高くなるにつ

れて管理的な仕事の構成比が高くなり、それ以外の仕事の構成比が小さくなっている。これ

は、上でみた役職に関する集計結果と整合的である。 
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第７－４表 職業経歴表による職業（仕事内容）の分布（5 歳間隔） 

 専
門
的
・
技
術
的
な

仕
事 

管
理
的
な
仕
事 

事
務
的
な
仕
事 

販
売
の
仕
事 

サ
ー
ビ
ス
の
仕
事 

保
安
の
仕
事 

運
輸
・
通
信
の
仕
事 

技
能
工
・
採
掘
・
製

造
・
建
設
、
労
務 

そ
の
他
の
仕
事 

合
計 

20 歳 50.0  12.5  8.3 8.3 4.2 16.7  100.0 
25 歳 51.4 4.5 20.1 11.7 5.0 0.6 1.7 3.9 1.1 100.0 
30 歳 52.3 7.2 16.9 13.8 3.6 0.5 2.1 3.1 0.5 100.0 
35 歳 49.5 12.8 17.9 11.7 2.6 0.5 2.0 2.6 0.5 100.0 
40 歳 41.9 24.2 16.2 9.1 3.5 0.5 1.5 2.0 1.0 100.0 
45 歳 38.5 29.7 16.2 7.4 1.4  2.0 3.4 1.4 100.0 
50 歳 33.3 43.3 8.3 5.0 1.7  3.3  3.3 100.0 
55 歳 30.8 46.2  7.7 7.7    7.7 100.0 

 
３．５ 移動理由 

 第 7－5 表は、職業経歴表による移動理由を 5 歳間隔で集計したものである。20 歳と 55
歳については移動理由の記入がなかったので、表から除外してある。 
 これをみると、25 歳から 30 歳にかけて移動理由で最も多いのが転職であることがわかる。

しかし、35 歳から 40 歳にかけて、転職の構成比は小さくなり、それにかわって企業内異動

の構成比が大きくなっている。既にみたように、管理職への昇進がこの年齢層で比較的多い

ことを反映していると考えられる。 
 残念ながら、今回の調査票の職歴表では企業内の部門間異動を十分把握することができな

い。したがって、企業内異動のうち、部門間異動の効果を確認することはしなかった。 

 
 第７－５表 職業経歴表による移動理由の分布（5 歳間隔） 

 企
業
内
異
動 

転
籍 

退
職 

転
職 

解
雇
・
倒
産 

新
た
規
就
職 

現
職 

仕
事
を
し
て 

い
な
い 

そ
の
他 

合
計 

25 歳 32.1 3.6 3.6 50.0   3.6 3.6 3.6 100.0 
30 歳 39.4 3.0 6.1 48.5   3.0   100.0 
35 歳 75.9   17.5 3.4  3.4   100.0 
40 歳 63.0 3.7  22.2 3.7 3.7 3.7   100.0 
45 歳 41.7   2.8  2.8 52.8   100.0 
50 歳 23.8 4.8  9.5   61.9   100.0 

 
３．６ 職業経歴についての小括 
 以上、職業経歴に関する議論を整理すると、以下のようになる。 
 まず、回答者職業経歴を 4 つに類型化した。現在就業している者の 3 割強が初職に一貫し
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て継続勤務し（タイプⅠ）、5 割の者が転職経験を有する（タイプⅡ、タイプⅢ）。現在収入

をともなう仕事に就いている者の数％が非労働力化していた期間を経験している（タイプⅢ、

タイプⅣ）。また、調査対象者のうち数％は非労働力化している（タイプⅣ）。学校卒業後、

一度も就業経験がない回答者はいなかった。 
 また、年齢とともに職歴がどのように変化していくかを見ると、 
（1）勤め先の業種の構成は 25 歳から 45 歳まで比較的安定しているが、それ以降は業種の

構成に変化が見られる。 
（2）勤め先の従業員規模との関係をみると、25 歳から 45 歳までは従業員数 1000 人以上の

大企業で働く人の比率は高いが、50 歳より年齢が高くなると大企業で働く人の比率が低下

し、300～999 人あるいはそれより小さい規模の勤め先で働く人の構成比が増えている。 
（3）勤め先での役職の構成を見ると、50 歳までは年齢が高くなるにしたがって職位も高く

なっている。それを反映して、40 歳代までは専門的・技術的職業の構成比が最も大きいが、

50 歳では管理的な仕事の構成比が最も大きくなっている。 
（4）移動理由をみると、25 歳から 30 歳にかけては転職が多いが、35 歳から 40 歳にかけて、

転職の構成比は小さくなり、企業内異動の構成比が大きくなっている。 

 
４ 現職 

４．１ 就業状態 
 第 2 回調査では 78.0％の回答者が「収入を伴う仕事をしている」と回答している。第 1 回

調査でも 77.7％の回答者が「収入を伴う仕事をしている」と回答していたので、ほぼ同じ比

率の回答者が仕事に就いていることになる。また、今回の調査結果を男女別に見ると、男性

の 98.6％、女性の 55.8％が収入の伴う仕事に就いている。 
 ところで、この 1 年間に労働力状態が変わった回答者はどれだけいるのであろうか。この

ことを確認するために、調査の間で就業状態が変化したかどうか、2 回のデータを使ってク

ロス集計してみた。その結果が第 7－6 表である。この表は、表側に第 1 回目の調査時点で

収入をともなう仕事をしていたかどうかについての回答結果を、表頭に第 2 回調査の調査時 

 
第７－６表 第 1 回調査における就業状態と第 2 回調査における就業状態（パネルデータ） 

第 2 回調査 
 

仕事をしている 仕事をしていない 
合計 

仕事をしている 
308 

(96.3％) 
12 

(3.8％) 
320 

(100.0％) 
第 1 回調査 

仕事をしていない 
19 

(21.3％) 
70 

(78.7％) 
89 

(100.0％) 

合計 327 
(80.0％) 

82 
(20.0％) 

409 
(100.0％) 

注）セルの上段の数値は回答者数、下段のカッコ内の数値は行％をあらわす。 
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点で収入をともなう仕事をしていたかどうかについての回答結果をとっている。この表によ

れば、 
（1）第 1 回調査で就業していた 320 人のうち、第 2 回調査でも就業していた人：308 人

（96.3％）、 
（2）第 1 回調査で就業していた 320 人のうち、第 2 回調査では就業していない人：12 人

（3.8％）、 
（3）第 1 回調査で就業していなかった 89 人のうち、第 2 回調査では就業していた人：19

人（21.3％）、 
（4）第 1 回調査で就業していなかった 89 人のうち、第 2 回調査でも就業していない人：70

人（78.7％）、 
となっている4。回答者のうち 31 人の就業状態に変動があったことになる。 

 
 第 1 回調査では、収入をともなう仕事に就いていない調査対象者が就業意欲をもっている

かどうかたずねている。その回答結果とその後の就業行動について検討してみる。第 1 回調

査で収入をともなう仕事に就いていない人の就業意欲をみると、「パートやアルバイトで働く

ことが出来る仕事を探している」が 35.7％で最も多く、以下、「今後収入をともなう仕事を

する予定はない」が 25.0％、「わからない」が 18.8％、「よい仕事があれば働いても良い」が

15.2％などとなっている。 
 この結果と第 2 回調査における就業状態とをクロス集計してみた結果が第 7－7 表である。

この表をみると、収入をともなう仕事をする予定がなかった回答者の 9 割が現在も仕事に就

いていないのに対して、収入をともなう仕事につく意志のあった回答者は第 2 回調査では仕

事に就いている比率が高い。特に「パートやアルバイトで働くことが出来る仕事を探してい

る」回答者の 1/3 は第 2 回調査時点で仕事に就いている5。 
 なお、現在収入をともなう仕事をしていない回答者に、収入をともなう仕事に就く予定の

有無をたずねた結果、第 1 回調査では「パートやアルバイトで働くことができるところを探

している」が 35.7％であったのが、第 2 回調査では 19.5％へと減少し、第 1 回調査では「収

入をともなう仕事をする予定はない」が 25.0％から第 2回調査では 35.4％へと増加している。 
 次に、世帯単位で就業状態を見た場合、どうであろうか。この点については、家族構成に

関する記述でふれたように、本人および配偶者の両者とも収入をともなう仕事をしている世

帯が 5 割強、本人だけが収入をともなう仕事をしている世帯が 5 割弱である。さらに、共働

き世帯を類型化すると、本人または配偶者の一方が正規従業員、他方が臨時雇い・パート・ 

                                               
4 ここで得られた数値と過去 1 年間の出来事に記した数値とは必ずしも一致していない。たとえば、第 1 回調

査で収入を伴う仕事に就いていなかったが、第 2 回調査で収入をともなう仕事に就いているとした 19 名につ

いてみると、過去 1 年間の出来事として「新たに働き始めた」と回答したのは 11 名である。 
5 第 1 回調査で「パートやアルバイトで働くことが出来る仕事を探している」と回答した者のうち雇用者（非

正規）として働いている者の比率は 81.8％であった。 
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第７－７表 第 1 回調査における就業予定と第 2 回調査の就業状態 

第 2 回調査での就業状態 
 

仕事をしている 仕事をしていない 
合計 

今後収入をともなう仕事をする

予定はない 

2 
(9.1％) 

20 
(90.9％) 

22 
(100.0％) 

パートやアルバイトで働くこと

が出来る仕事を探している 

10 
(34.5％) 

19 
(65.5％) 

29 
(100.0％) 

よい仕事があれば働いてもいい 
3 

(21.4％) 
11 

(78.6％) 
14 

(100.0％) 

独立開業の準備をしている 
1 

(100.0％) 
0 

(0.0％) 
1 

(100.0％) 

わからない 
1 

(6.7％) 
14 

(93.3％) 
15 

(100.0％) 

第
１
回
調
査
に
お
け
る
今
後
の
就
業
予
定 

その他 
0 

(0.0％) 
2 

(100.0％) 
2 

(100.0％) 

合計 
17 

(20.5％) 
66 

(79.5％) 
83 

(100.0％) 

注）セルの上段の数値は回答者数、下段のカッコ内の数値は行％をあらわす。 

 

アルバイトなど非正規として働いているというケースが 57％、本人・配偶者ともに正規従業

員として働いているケースが 25％となっている。これは、第 1 回調査、第 2 回調査でほとん

ど変わっていない。 
 家計の労働供給のあり方、いいかえると、構成員のうち誰が就業するかによって家庭生活

や日常生活にどのような効果があるのだろうか。同じ問題意識がこれまで実施されてきた調

査のなかでももたれている6。ここでは、家計を夫と妻の就業状態によって 3 つに類型化し、

その効果を検討する。 
 まず、家計の就業状態を、夫・妻ともに正規従業員として就業している家計（家計類型Ⅰ）、

夫が正規従業員として就業し、妻が非正規従業員として就業している家計（家計類型Ⅱ）、夫

が正規従業員として就業し、妻が非労働力化している家計（家計類型Ⅲ）の 3 つに類型化し

た。もちろん、回答者が未婚の家計や自営業、家族従業員などを考慮すると 3 類型以外にも

考えられるが、議論を単純化するためにこの 3 類型に注目する。第 7－8 表にあるように、

この 3 類型がカバーする範囲は、第 1 回調査に回答した 294 家計のうち 216 家計、第 2 回調

査では 158 家計である7。また、2 回の調査で家計類型に変化があったのは、第 7－9 表のグ

レーのセル以外に記載された計 29 ケースである。 

                                               
6 たとえば、日本労働研究機構（2001）『ミレニアムプロジェクト団塊の世代の引退過程に関する研究』では、

夫と妻の就業状態によって家計の類型を作成し、その効果を検討している。 
7 これは、夫と妻とが共に第 1 回調査、第 2 回調査両方に回答し、かつここで取り上げた類型にあてはまる就

業状態にあてはまる家計を集計したので、第 1 回に比べ第 2 回調査でカバーしている範囲が小さい。 
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第７－８表 家計の類型（度数） 

 家計類型Ⅰ 

（夫妻共に正規従業員） 

家計類型Ⅱ 

（夫が正規従業員、妻が

非正規従業員） 

家計類型Ⅲ 

（夫が正規従業員、妻が

非労働力） 

合計 

第 1 回調査 32 73 111 216 
第 2 回調査 24 54 80 158 

 

第７－９表 家計類型の変化 

   
夫妻とも
正規

夫正規妻
非正

夫正規
妻非労

度数 21 0 3 24
行％ 87.5% 0.0% 12.5% 100.0%
度数 2 39 8 49
行％ 4.1% 79.6% 16.3% 100.0%
度数 1 15 65 81
行％ 1.2% 18.5% 80.2% 100.0%
度数 24 54 76 154
行％ 15.6% 35.1% 49.4% 100.0%

第２回調査
合計

合計

夫妻正規

夫正規
妻非正
夫正規
妻非労

第
１
回
調
査

 
 
４．２ 勤め先の業種 
 現在の勤め先の業種は、「製造業」、「サービス業」、「卸売・小売業」、「情報通信業」等が多

い（第 7－2 図）。 
 

第７－２図 勤め先の業種 

21.8

23.7

17.5

16.2

11.0

10.8

8.4

9.6

7.4

8.1

6.0

3.9

5.3

5.1

4.8

3.9

4.6

5.1

4.6

5.4 3.6

3.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

第1回

第2回

製造業 サービス業 卸売・小売業 金融・保険業

情報通信業 その他 医療、福祉 建設業

教育、学習支援業 公務 運輸業 不動産業

飲食店、宿泊業 複合サービス業 電気・ガス・熱供給・水道 鉱業

 
 
 第 1 回調査と第 2 回調査の間で勤務先の産業間移動はどれだけあったのか、集計してみた。

第 7－10 表はその結果である。この表の表側には第 1 回調査での勤務先の業種を、表頭には

第 2 回調査での勤務先の業種をそれぞれとってある8。この結果を見ると、グレーのセルに掲 

                                               
8 前記の集計結果と度数が異なっているが、ここでは設問毎にクロス集計しているので、いずれかの設問に回

答していないためにこのような結果になった。 
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第７－１０表 産業間移動の状況（パネルデータ） 

   

建
設
業

製
造
業

電
気
・
ガ
ス
・
熱
供
給
・
水
道
業

情
報
通
信
業

運
輸
業

卸
売
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

不
動
産
業

飲
食
店

、
宿
泊
業

医
療

、
福
祉

教
育

、
学
習
支
援
業

複
合
サ
ー

ビ
ス
業

サ
ー

ビ
ス
業

公
務

そ
の
他

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 10
90.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.0 100.0

1 73 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 77
1.3 94.8 0.0 0.0 0.0 2.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 100.0

0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 2 0 15 0 0 0 1 0 0 1 0 4 0 1 24
0.0 8.3 0.0 62.5 0.0 0.0 0.0 4.2 0.0 0.0 4.2 0.0 16.7 0.0 4.2 100.0

0 0 0 0 9 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 12
0.0 0.0 0.0 0.0 75.0 8.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0 0.0 100.0

0 1 0 0 0 27 0 0 0 0 0 0 2 0 1 31
0.0 3.2 0.0 0.0 0.0 87.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.5 0.0 3.2 100.0

0 0 0 0 0 0 26 0 1 0 0 0 0 0 0 27
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.3 0.0 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 3
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 1 0 14
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 92.9 0.0 0.0 0.0 7.1 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 13 0 0 0 0 14
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.1 92.9 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

1 1 0 7 3 1 1 0 0 1 0 0 35 0 3 53
1.9 1.9 0.0 13.2 5.7 1.9 1.9 0.0 0.0 1.9 0.0 0.0 66.0 0.0 5.7 100.0

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 16 0 17
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 94.1 0.0 100.0

1 2 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 6 16
6.3 12.5 0.0 18.8 0.0 6.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.3 12.5 37.5 100.0

12 79 2 26 12 34 28 5 3 15 14 4 46 19 12 311
3.9 25.4 0.6 8.4 3.9 10.9 9.0 1.6 1.0 4.8 4.5 1.3 14.8 6.1 3.9 100.0

その他

合計

教育、学習支援業

複合サービス業

サービス業

公務

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

第２回調査での勤務先業種

合
計

第
１
回
調
査
で
の
勤
務
先
業
種

鉱業

建設業

製造業

電器・ガス・熱供給・水道業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

 
 

第７－１１表 過去 1 年間の転職、独立・開業、退職経験者の産業間移動の状況（パネルデータ） 

   

建
設
業

製
造
業

情
報
通
信
業

卸
売
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

不
動
産
業

医
療

、
福
祉

サ
ー

ビ
ス
業

0 0 1 0 0 0 0 0 1
0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 2 0 1 0 0 0 0 4
25.0% 50.0% 0.0% 25.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 1 0 0 1 0 0 2
0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 0 1 1
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

0 0 0 0 2 0 0 0 2
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 1 0 1
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 1 0 1
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%

0 0 1 0 0 0 0 1 2
0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 100.0%

1 2 3 1 2 1 2 2 14
7.1% 14.3% 21.4% 7.1% 14.3% 7.1% 14.3% 14.3% 100.0%

合計

第
１
回
調
査
で
の
勤
め
先
の
業
種

鉱業

製造業

情報通信業

運輸業

金融・保険業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

第２回調査での勤務先の業種

合
計

 
 
載されている 254 名（81.7％）が 2 回の調査間で産業間移動がなかったことになる。 
 しかし、2 回の調査間で勤務先の産業が同じであったとしても、同じ産業内で移動した場
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合も考えられる。そこで、過去 1 年間の出来事の回答結果を利用して、「転職した」、「独立

開業した」、「仕事を辞めた」という経験をした回答者について同じ集計を行ってみた9。その

結果が第 7－11 表である。この表を見ると、同じ産業内で移動した者は 7 ケース（50.0％）、

異なる産業間で移動したケースが 7 ケース（50.0％）となっている。 

 
４．３ 勤め先の従業員数 
 勤め先の従業員数は、「1000 人以上」が 30.4％、「30～99 人」12.4％、「300～999 人」11.0％､

「100～299 人」10.8％等となっている（第 7－3 図）。 

 
第７－３図 勤め先の従業員規模 
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300～999人 1000人以上 官公庁・学校 わからない

 
 
 調査間で勤務先の従業員規模がどのように変わったかを見たのが第 7－12 表である10。表

側には第 1 回調査時点の勤め先企業の従業員規模、表頭には第 2 回調査時点での勤め先企業

の従業員規模がとられている。セルがグレーの部分が 2 回の調査とも同じ従業員規模のとこ

ろに勤務しているケースである。この結果を見ると、第 1 回調査と第 2 回調査で従業員規模

が同じケースが 238 ケース（78.0％）、ここから右上の領域では従業員規模が大きくなって

いるケース、左下の領域では従業員規模が小さくなっているケースである。「官公庁・学校」

および「わからない」というケースを除き、従業員規模が大きくなっているケースは 24 ケ

ース、従業員規模が小さくなっているケースは 30 ケースとなっている。 
 産業間移動の場合と同じように、過去 1 年間の出来事の回答結果を利用して、「転職した」、

「独立開業した」、「仕事を辞めた」という経験をした回答者について同じ集計を行った。そ

の結果が第 7－13 表である。この表を見ると、同じ企業規模間で移動しているケースが 5 ケ

                                               
9 本来であれば、職業経歴のデータを利用して集計することが考えられる。しかし、既に見たように、職業経

歴のデータの信頼度が低いので、ここでは過去 1 年間の生活変動のデータを使うことにした。 
10 この場合、同じ勤務先の従業員数が増減した場合も含まれている。しかし、調査票ではそれを把握すること

が出来ないので、以下の集計において調整は行っていない。 
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ース、企業規模が大きなところへ移動しているケースが 3 ケース、企業規模が小さなところ

へ移動しているケースが 5 ケースある。 

 
第７－１２表 従業員規模間移動の状況（パネルデータ） 

   

０
人

１
～

４
人

５
～

９
人

1
0
～

2
9
人

3
0
～

9
9
人

1
0
0
～

2
9
9
人

3
0
0
～

9
9
9
人

1
0
0
0
人
以
上

官
公
庁
・
学
校

わ
か
ら
な
い

7 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8
0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 1.0

3 10 1 1 0 0 1 0 0 0 16
0.2 0.6 0.1 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 1.0

1 2 13 2 1 0 0 0 0 0 19
0.1 0.1 0.7 0.1 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0

1 0 0 20 2 1 1 0 1 0 26
0.0 0.0 0.0 0.8 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0

0 0 1 0 29 2 1 2 3 2 40
0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 0.1 0.0 0.1 0.1 0.1 1.0

0 0 1 1 3 26 4 4 1 0 40
0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.7 0.1 0.1 0.0 0.0 1.0

0 0 0 0 0 3 28 1 0 1 33
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.8 0.0 0.0 0.0 1.0

0 0 1 1 3 1 8 84 1 1 100
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.8 0.0 0.0 1.0

0 0 0 1 3 0 1 0 17 0 22
0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 1.0

0 0 0 0 1 1 0 2 1 4 9
0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.1 0.0 0.2 0.1 0.4 1.0

12 12 17 26 42 34 44 93 24 9 313
0.0 0.0 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.3 0.1 0.0 1.0

合計

３００～９９９人

１０００人以上

官公庁・学校

わからない

組織全体の従業員数

合計

勤
め
先
企
業
の
従
業
員
数

０人

１～４人

５～９人

１０～２９人

３０～９９人

１００～２９９人

 
 

第７－１３表 従業員規模間移動の状況（過去 1 年間に転職等を経験したケース、パネル） 
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3
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～

9
9
人

1
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～

2
9
9
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以
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ら
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い

0 1 0 0 0 0 0 1
0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 0 0 0 0 0 0 1
100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 0 2 0 0 0 0 3
33.3% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 1 1 0 0 2
0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 0 1 1 1 0 4
0.0% 25.0% 0.0% 25.0% 25.0% 25.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 1 1 0 2
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 1 1
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

2 2 2 2 3 2 1 14
14.3% 14.3% 14.3% 14.3% 21.4% 14.3% 7.1% 100.0%

わからない

合計

組織全体の従業員数

合
計

勤
め
先
企
業
の
従
業
員
数

１～４人

５～９人

１０～２９人

３０～９９人

１００～２９９人

１０００人以上
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４．４ 入職経路 
 現在の勤め先への入職経路は、第 1 回目の調査と第 2 回目の調査とで選択肢を変更した。

第 1 回目の選択肢には「企業内異動」があったが、第 2 回目ではそれをなくした。しかし、

回答傾向に大きな変化はなく、「学校を通じて」、「知人の紹介」、「新聞・雑誌の求人広告」な

どが多い（第 7－4 図）。 
 過去 1 年間に離転職を経験した人の場合、どのような就業経路を通じて現在の仕事に就い

たのであろうか。過去 1 年間に「新たに働き始めた」「転職した」「独立・開業した」という

対象者 27 名に限定して集計してみた。その結果、「新聞・雑誌の求人広告」「知人の紹介、

斡旋」「民間の人材紹介ビジネス」という回答が多く、「ハローワーク」「就職情報誌」「転職

先から招かれた」という回答の度数は０であった。 
 集計の対象となる移動経験者数が少ないので一般化はできないが、今回調査対象になった

中高年齢者が職業移動する際には、「新聞・雑誌の求人広告」と「知人の紹介、斡旋」に依存

していることがわかる。 

 
第７－４図 入職経路 
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第1回

第２回

第２回（過去１年転職者）

企業内異動 学校を通じて ハローワーク 直前の勤務先の紹介、斡旋

知人の紹介、斡旋 就職情報誌 インターネット 新聞・雑誌の求人広告

民間の人材紹介ビジネス 転職先から招かれた その他

 
 
４．５ 就業形態 
 就業形態については、「雇用者（正規）」がおよそ 7 割、「雇用者（非正規）」が 2 割となっ

ている（第 7－5 図）。こうした傾向は第 1 回調査とほとんど変わりはない。 
 では、この 1 年間に就業形態の変化を経験した者はどれだけあったのか。このことを確認

するために、前回調査時点の就業形態と今回調査時点の就業形態をクロス集計してみた。そ

の結果が第 7－14 表である。 
 この表では、表側に第 1 回調査時の就業形態を、表頭に第 2 回調査時の就業形態をとって
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いる。グレーのセルは調査間で就業形態が同じケースをあらわしており、この比率が大きい。

すなわち、2回の調査間で就業形態に変化がなかった者はグレーのセルの度数を合計した 292
人、集計対象者の 93.0％にあたる。 

 
第７－５図 就業形態 

70.8
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第1回

第2回
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第７－１４表 就業形態の変化（パネルデータ） 
   

雇
用
者

（
正
規

）

雇
用
者

（
非
正
規

）

経
営
者

自
営
業
者

家
族
従
業
員

自
由
業

内
職

229 4 5 1 2 0 0 241
95.0% 1.7% 2.1% 0.4% 0.8% 0.0% 0.0% 100.0%

2 49 0 1 1 0 1 54
3.7% 90.7% 0.0% 1.9% 1.9% 0.0% 1.9% 100.0%

2 0 5 1 0 0 0 8
25.0% 0.0% 62.5% 12.5% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 0 0 6 0 0 0 7
14.3% 0.0% 0.0% 85.7% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 1 0 0 1
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 2 1 3
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 33.3% 100.0%

234 53 10 9 4 2 2 314
74.5% 16.9% 3.2% 2.9% 1.3% 0.6% 0.6% 100.0%

第２回調査時の就業形態

合計

第
１
回
調
査
時
の
就
業
形
態

雇用者（正規）

雇用者（非正規・臨時、パー
ト、バイト、派遣、嘱託など）

経営者

自営業者

家族従業員

自由業

合計
 

 
 次に、2 回の調査間に転職を経験した者が就業形態に変更があったかどうかを見ると、前

回調査で雇用者（正規）であった者が転職して雇用者（正規）になった者が 7 ケース、雇用

者（非正規）になった者が 1 ケース、経営者になった者が 2 ケース、自営業者になった者が

1 ケースとなっている（第 7－15 表）。したがって、前回調査で雇用者（正規）であった者が

それ以外の就業形態に変化しているケースは 4 ケースあった。一方、前回調査で雇用者（非

正規）であった者で転職を経験した者はすべて今回調査でも雇用者（非正規）であった。 
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第７－１５表 就業形態の変化（転職経験者、パネルデータ） 
  

雇
用
者

（
正
規

）

雇
用
者

（
非
正
規

）

経
営
者

自
営
業
者

7 1 2 1 11
63.6% 9.1% 18.2% 9.1% 100.0%

0 3 0 0 3
0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%

7 4 2 1 14
50.0% 28.6% 14.3% 7.1% 100.0%

合計

就業形態（第２回）

合
計

就業形態
（第１回）

雇用者（正規）

雇用者（非正規）

 
 
４．６ 勤続年数 
 第 2 回調査データにおける回答者の勤続年数の平均は 14.4 年（標準偏差 10.04）である。

勤続年数の分布を見ると、「5 年未満」が 3 割弱、「20 年以上 25 年未満」が 2 割強等となっ

ている。第 1 回調査と比べると、第 2 回調査の勤続年数の方が長い。全体的に見ると、勤続

年数 20 年以上の長期勤務者が 4 割以上となっている（第 7－6 図）。 

 
第７－６図 現在の勤め先の勤続年数 
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 勤続年数の長さがどのような要因によって決まるかを見るために属性別に集計してみたと

ころ、就業形態の違いによる差が大きい。現在の勤め先の勤続年数を就業形態別に見ると、

非正規雇用の 7 割以上が「5 年未満」となっている。勤続年数が短い回答者の属性の多くは

女性で非正規雇用として就業しているケースである11。 

                                               
11 紙幅の都合上詳細は省略するが、就業形態間の平均勤続年数の多重比較を行ってみた結果、雇用者（正規）

と雇用者（非正規）、雇用者（正規）と自営業者、雇用者（非正規）と経営者、雇用者（非正規）と家族従業

員、雇用者（非正規）と自由業において 5％水準で有意な統計的な差があった。 
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４．７ 役職 
 前回に比べて第 2 回調査では一般社員（役職なし）が減少し、「その他」が増加している。

前回の調査では、役職は、「一般社員」が 39.2％、「課長相当職」が 21.4％、「部長相当職以

上」が 17.1％等となっている（第 7－7 図）。これは、主として第 1 回調査でパート・アルバ

イトとして就業している回答者が「一般社員」と回答していたのが、第 2 回調査では「その

他」と回答したことによるものである。 

 
第７－７図 現在の勤め先の役職 
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18.9

21.4

22.2
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11.3

12.9

39.2

24.9

5.0

14.7

0.0

1.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

第1回

第2回

部長相当職以上 課長相当職以上 課長補佐・課長代理相当職

係長・主任相当職 一般社員（役職なし） その他

不明・無回答

 
 

第７－１６表 役職の変化（パネルデータ） 

   

部
長
相
当
職
以
上

課
長
相
当
職

課
長
補
佐
・
課
長
代
理

以
上

係
長
・
主
任
相
当
職

一
般
社
員

そ
の
他

51 2 1 1 0 5 60
85.0% 3.3% 1.7% 1.7% 0.0% 8.3% 100.0%

8 62 1 1 1 0 73
11.0% 84.9% 1.4% 1.4% 1.4% 0.0% 100.0%

0 5 10 3 0 0 18
0.0% 27.8% 55.6% 16.7% 0.0% 0.0% 100.0%

1 2 3 32 2 0 40
2.5% 5.0% 7.5% 80.0% 5.0% 0.0% 100.0%

0 1 1 7 69 26 104
0.0% 1.0% 1.0% 6.7% 66.3% 25.0% 100.0%

2 1 0 0 1 10 14
14.3% 7.1% 0.0% 0.0% 7.1% 71.4% 100.0%

62 73 16 44 73 41 309
20.1% 23.6% 5.2% 14.2% 23.6% 13.3% 100.0%

その他

合計

係長・主任相当職

一般社員

役職（第２回）

合
計

現
在
の
役
職

（
第
１
回

）

部長相当職以上

課長相当職以上

課長補佐・課長代理
相当職

 
 
 2 回の調査間で役職がどのように変化したかを確認するために、第 1 回調査時点における

役職と第 2 回調査時点における役職とをクロス集計してみた。その結果が第 7－16 表である。

この表の表側には第 1 回調査時点での役職が、表頭には第 2 回調査時点での役職がとられて
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いる。グレーのセルは調査間で役職に変化がなかったことをあらわしている。これを見ると、

2 回の調査間で役職に変化がなかった者は 234 名（集計対象者の 75.8％）であるのに対して、

2 回の調査間で役職に変化があった者は 58 名（同 18.8％）であった。このうち、役職が上

がった者は 28 名(同 9.1％）、役職が下がった者は 12 名（同 3.9％）であった12。 

 
４．８ 仕事内容 
 回答者の仕事内容は、「専門的・技術的職業」、「事務的職業」、「管理的職業」を合わせると

8 割に達する（第 7－8 図）。これは、調査対象者を選ぶ際、職業を限定したことを反映して

いる13。また、仕事内容を男女別にみると、男性は「専門的・技術的職業」、「管理的職業」、

「事務的職業」で 9 割以上になり、それ以外の仕事はわずかである。それに対して、女性で

は「専門的・技術的な仕事」、「管理的な仕事」の比率が男性に比べて低く、「事務的な仕事」

の比率が高い。さらに、仕事内容が男性よりも幅広い（第 7－17 表）。 
 第 1 回調査と第 2 回調査を比較してみると、「専門的・技術的職業」と「事務的職業」が

減少し、「管理的職業」が増加している。 

 
第７－８図 勤め先での仕事の内容 
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29.6

24.2

27.2

26.6

25.4
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4.8

3.6

3.3

5.5

6.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

第1回

第2回

専門的・技術的な仕事 管理的な仕事 事務的な仕事

販売の仕事 サービスの仕事 保安の仕事

運輸・通信の仕事 技能工・製造・建設及び労務の仕事 その他の仕事

不明・無回答

 
 
 2 回の調査間で回答者の仕事に変化があったかどうか、集計した結果が第 7－18 表である。

他の表と同じく、表側には第 1 回調査時点での仕事内容を、表頭には第 2 回時点での仕事内

容をとっている。また、グレーのセルは 2 回の調査間で仕事内容に変化がない場合を意味し

                                               
12 役職に関する設問の選択肢「その他」の内容を見ると、「経営者」や「パート」が含まれていた。「その他」

を選択したすべての回答者が具体的な内容を記入しているわけではないので、ここに記した度数は「その他」

を除いたものである。 
13 調査対象者の抽出については第４章を参照されたい。調査対象者本人の職業は限定したのに対して、配偶者

については職業を限定していない。 
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ている。 
 この調査では、調査対象者（本人）として「専門的・技術的な仕事」「管理的な仕事」「事

務的な仕事」に就いている者を抽出したので、いずれの仕事内容においても変化がないケー

スが多い。また、仕事内容に変化がある場合のほとんどが、「専門的・技術的職業」、「事務的

職業」、「管理的職業」の範囲である。 

 
第７－１７表 男女別の仕事内容 

   

専
門
的
・
技
術
的
な
仕
事

管
理
的
な
仕
事

事
務
的
な
仕
事

販
売
の
仕
事

サ
ー

ビ
ス
の
仕
事

保
安
の
仕
事

運
輸
・
通
信
の
仕
事

技
能
工
・
採
掘
・
製
造
・
建

設

、
労
務

そ
の
他
の
仕
事

77 85 41 6 0 1 0 1 8 219
35.2% 38.8% 18.7% 2.7% 0.0% 0.5% 0.0% 0.5% 3.7% 100.0%

25 5 45 10 11 0 1 5 14 116
21.6% 4.3% 38.8% 8.6% 9.5% 0.0% 0.9% 4.3% 12.1% 100.0%

102 90 86 16 11 1 1 6 22 335
30.4% 26.9% 25.7% 4.8% 3.3% 0.3% 0.3% 1.8% 6.6% 100.0%

合計

仕事内容

合
計

性
別

男性

女性

 
 

第７－１８表 仕事の変化（パネルデータ） 

   

専
門
的
・
技
術
的
な
仕
事

管
理
的
な
仕
事

事
務
的
な
仕
事

販
売
の
仕
事

サ
ー

ビ
ス
の
仕
事

保
安
の
仕
事

運
輸
・
通
信
の
仕
事

技
能
工
・
採
掘
・
製
造
・
建

設

、
労
務

そ
の
他
の
仕
事

87 14 5 0 1 0 0 0 3 110
79.1% 12.7% 4.5% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.7% 100.0%

6 69 6 1 0 0 0 0 0 82
7.3% 84.1% 7.3% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

4 5 66 2 1 1 0 1 0 80
5.0% 6.3% 82.5% 2.5% 1.3% 1.3% 0.0% 1.3% 0.0% 100.0%

0 0 2 10 1 0 0 0 1 14
0.0% 0.0% 14.3% 71.4% 7.1% 0.0% 0.0% 0.0% 7.1% 100.0%

1 0 0 1 5 0 0 0 1 8
12.5% 0.0% 0.0% 12.5% 62.5% 0.0% 0.0% 0.0% 12.5% 100.0%

0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 1 0 0 1 1 2 5
0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 0.0% 20.0% 20.0% 40.0% 100.0%

2 2 1 0 0 0 0 1 7 13
15.4% 15.4% 7.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 7.7% 53.8% 100.0%

100 90 81 15 8 1 1 3 14 313
31.9% 28.8% 25.9% 4.8% 2.6% 0.3% 0.3% 1.0% 4.5% 100.0%

合計

保安の仕事

技能工・採掘・製造・建
設および労務の仕事

その他の仕事

事務的な仕事

販売の仕事

仕事内容（第２回）

合
計

仕
事
内
容

（
第
１
回

）

専門的・技術的な仕事

管理的な仕事

サービスの仕事
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４．９ 労働時間 
 第 2 回調査では、就業規則で一定の就業時間が定められているケースの比率が 76.0％、裁

量労働制が 4.8％、フレックスタイム制が 3.3％、その他が 4.5％等となっている。一方、第

1 回調査では、就業規則で一定の就業時間が定められているケースの比率が 82.5％、裁量労

働制が 7.7％、フレックスタイム制が 6.2％、その他が 3.6％となっていた。 
 なお、フレックスタイム制の 1 週間の労働時間の平均は 35.3 時間（標準偏差 7.96）、裁量

労働時間制の 1 週間の労働時間の平均は 29.9 時間（標準偏差 15.62）であった。 

 
４．10 残業時間 

 労働時間と関連して、最近 1 ヵ月の残業時間数（休日出勤を含む）をたずねた。残業時間

の平均は 21.2 時間（標準偏差 27.49）である。第 1 回調査の残業時間の平均は 20.5 時間で

あったから、今回は残業時間が長くなっている。残業時間の分布について第 1 回調査結果と

第 2 回調査結果を比較してみると、第 2 回調査では「30 時間以上 40 時間未満」の比率が 4.3
ポイント多くなるなど、残業時間が長くなっている（第 7－9 図）。 

 
第７－９図 最近１ヵ月の残業時間 
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 次に、第 1 回調査と第 2 回調査のパネルデータで、残業時間に変化があったのか検討して

みる。第 7－19 表は、表側に第 1 回調査の残業時間を、表頭には第 2 回調査の残業時間をと

ってある。この表の度数を見ると、残業時間が増加しているケースが 84、残業時間が同じケ

ースが 146、減少しているケースが 78 となっている。換言すれば、半分近くの回答者が前

回の調査と同じくらいの残業をこなしていることになる。 
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第７－１９表 最近 1 ヵ月の残業時間（パネル） 
   

０
時
間

1
0
時
間
未
満

1
0
時
間
以
上
2
0
時
間
未
満

2
0
時
間
以
上
3
0
時
間
未
満

3
0
時
間
以
上
4
0
時
間
未
満

4
0
時
間
以
上
6
0
時
間
未
満

6
0
時
間
以
上
8
0
時
間
未
満

8
0
時
間
以
上
1
0
0
時
間
未
満

1
0
0
時
間
以
上

75 21 13 8 3 3 0 0 2 125
60.0% 16.8% 10.4% 6.4% 2.4% 2.4% 0.0% 0.0% 1.6% 100.0%

8 8 11 10 4 1 1 0 0 43
18.6% 18.6% 25.6% 23.3% 9.3% 2.3% 2.3% 0.0% 0.0% 100.0%

7 1 6 9 13 8 0 0 0 44
15.9% 2.3% 13.6% 20.5% 29.5% 18.2% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 1 3 6 7 5 1 0 0 24
4.2% 4.2% 12.5% 25.0% 29.2% 20.8% 4.2% 0.0% 0.0% 100.0%

2 0 2 5 8 12 2 5 2 38
5.3% 0.0% 5.3% 13.2% 21.1% 31.6% 5.3% 13.2% 5.3% 100.0%

0 0 1 0 1 6 7 2 1 18
0.0% 0.0% 5.6% 0.0% 5.6% 33.3% 38.9% 11.1% 5.6% 100.0%

1 0 1 0 2 2 3 2 2 13
7.7% 0.0% 7.7% 0.0% 15.4% 15.4% 23.1% 15.4% 15.4% 100.0%

1 0 0 0 0 0 2 0 2 5
20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 40.0% 0.0% 40.0% 100.0%

95 31 37 38 38 37 16 9 9 310
30.6% 10.0% 11.9% 12.3% 12.3% 11.9% 5.2% 2.9% 2.9% 100.0%

８０時間以上１００時間未満

１００時間以上

合計

残業時間（第２回）

合
計

残
業
時
間

（
第
１
回

）

１０時間未満

１０時間以上２０時間未満

２０時間以上３０時間未満

３０時間以上４０時間未満

４０時間以上６０時間未満

６０時間以上８０時間未満

 
 
４．11 有給休暇 

 有給休暇の付与日数は就業形態や勤続年数によって異なることが多い。したがって、それ

らの要因によって取得日数にも違いがでてくると思われる。ここでは有給休暇の取得率を計

算してみた14。その結果、有給休暇の取得率の平均は第 2 回調査では 38.3％（標準偏差 33.24）
であった。第 1 回調査の有給休暇取得率の平均は 40.0％であるから、両者を比較すれば第 2
回調査の方がわずかながら取得率が下がっていることになる。 

 
第７－１０図 有給休暇取得率 
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14 有給休暇付与日数については前年度の繰り越しなどについても考慮しなければならないが、ここでは単純化

し、有給休暇取得率=（有給休暇取得日数/有給休暇付与日数）×100 として計算した。 
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 今回の調査の有給休暇取得率の分布を見ると、「40％以上 60％未満」が第 1 回調査に比べ

て 5 ポイント減少しているほか、「20％未満」が 3 ポイント以上増加している（第 7－10 図）。 
 

第７－２０表 有給休暇取得率の変化（パネル） 

  

2
0
%
未
満

2
0
%
以
上
4
0
%
未
満

4
0
%
以
上
6
0
%
未
満

6
0
%
以
上
8
0
%
未
満

8
0
%
以
上

55 13 5 2 2 77
71.4% 16.9% 6.5% 2.6% 2.6% 100.0%

17 30 5 1 0 53
32.1% 56.6% 9.4% 1.9% 0.0% 100.0%

6 11 19 7 4 47
12.8% 23.4% 40.4% 14.9% 8.5% 100.0%

0 2 5 12 5 24
0.0% 8.3% 20.8% 50.0% 20.8% 100.0%

5 1 2 3 25 36
13.9% 2.8% 5.6% 8.3% 69.4% 100.0%

83 57 36 25 36 237
35.0% 24.1% 15.2% 10.5% 15.2% 100.0%

合計

合
計

有
給
休
暇
取
得
率

（
第
１
回

）

２０％未満

２０％以上４０％未満

４０％以上６０％未満

６０％以上８０％未満

８０％以上

有給休暇取得率（第２回）

 
 

第７－１１図 過去 1 年間の税込み収入 
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1200万円以上1500万円未満

1500万円以上2000万円未満

2000万円以上

第1回 第2回

 
 
 では、第 1 回調査と第 2 回調査とでは有給休暇の取得率に変化はあるのだろうか。第 7－
20 表は 2 回の調査の有給休暇取得率の変化を集計したものである。表側が第 1 回調査での有
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給休暇取得率、表頭が第 2 回調査での有給休暇取得率である。この表を見ると、前回調査で

有給休暇の取得率が低かった人は、今回の調査でも取得率が低い傾向があり、前回調査で有

給休暇の取得率が高かった人は、今回の調査でも取得率が高い傾向がある。 

 
４．12 年収 

 収入をともなう仕事に就いている回答者が過去 1 年間に得た収入は、「800 万円以上 1000
万円未満」が最も多く、以下、「100 万円未満」15、「700 万円以上 800 万円未満」が多い（第

7－11 図）。「年収 100 万円未満」が比較的多いのは、就業形態が非正規雇用の場合である。 
 第 1 回調査と第 2 回調査を比較すると、年収 400 万円未満の層がわずかに減少し、600 万

円～800 万円の層と 1 千万円以上の層が微増している。 
 第 1 回調査で、本人の昨年の収入が一昨年の収入がどれだけ変動したのかたずねてみたと

ころ、「ほとんど変わらない（±5％以内の変動）」の 47.3％、「やや減った（5～20％程度の

変動）」の 30.9％が多い（第 7－12 図）。 

 
第７－１２図 過去 1 年間の収入の増減 
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 第 2 回調査でも同様に、昨年の収入が一昨年の収入と比較してどれだけ変動したのかをた

ずねたところ、「ほとんど変わりない」という回答が半数となっている。しかし、「大幅に増

えた」「やや減った」「大幅に減った」という回答がわずかながら減少し、「やや増えた」「ほ

とんど変わらない」という回答がわずかに増加している。 
 世帯収入と同様、回答者個人についても前回の調査時点と今回とで所得変動があったのか

                                               
15 第 1 回調査では、世帯収入

．．．．
300 万円未満については「300 万円未満」のカテゴリーでまとめていたが、回答

者および配偶者個人の収入の選択肢については第 1 回調査、第 2 回調査ともに「100 万円未満」「100 万円以

上 200 万円未満」「200 万円以上 300 万円未満」・・・としている。 
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どうか、集計してみた。その結果が第 7－21 表である16。この表の表側には第 1 回調査の個

人の税込み収入が、表頭には第 2 回調査の個人の税込み収入がとられている。表の左上から

右下まで対角のセルを境に、これより左下の領域にあるセルには収入が減少した個人の度数

と比率を、これより右上の領域にあるセルには収入が増加した個人の度数と比率が記されて

いる。 

 
第７－２１表 第 1 回調査と第 2 回調査間の回答者の税込み収入の変動（パネル） 
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36 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38
94.7% 2.6% 0.0% 2.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

3 9 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 13
23.1% 69.2% 0.0% 0.0% 7.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 4 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 9
0.0% 11.1% 44.4% 22.2% 11.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 11.1% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 2 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 15
0.0% 6.7% 13.3% 53.3% 26.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 4 13 3 1 0 0 0 0 0 0 21
0.0% 0.0% 0.0% 19.0% 61.9% 14.3% 4.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 1 0 6 16 7 2 0 0 0 0 0 33
0.0% 3.0% 3.0% 0.0% 18.2% 48.5% 21.2% 6.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 1 2 6 20 6 2 0 0 0 0 37
0.0% 0.0% 0.0% 2.7% 5.4% 16.2% 54.1% 16.2% 5.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 1 0 1 4 27 2 0 0 0 0 35
0.0% 0.0% 0.0% 2.9% 0.0% 2.9% 11.4% 77.1% 5.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 2 0 2 10 47 6 0 0 0 67
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.0% 0.0% 3.0% 14.9% 70.1% 9.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 0 1 5 17 4 0 0 27
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.7% 18.5% 63.0% 14.8% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 11 0 0 15
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.7% 20.0% 73.3% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

39 13 7 17 29 26 34 46 57 27 15 4 1 315
12.4% 4.1% 2.2% 5.4% 9.2% 8.3% 10.8% 14.6% 18.1% 8.6% 4.8% 1.3% 0.3% 100.0%

1200万円以上1500万
円未満

1500万円以上2000万
円未満

2000万円以上

合計

600万円以上700万円
未満

700万円以上800万円
未満

800万円以上1000万円
未満

1000万円以上1200万
円未満

前年１年間の税込み収入（第２回）

合
計

前
年
１
年
間
の
税
込
み
収
入

（
第
１
回

）

100万円未満

100万円以上200万円
未満

200万円以上300万円
未満

300万円以上400万円
未満

400万円以上500万円
未満

500万円以上600万円
未満

 
 
 このうち、大幅な所得の増減があったいくつかのケースについて検討してみた。まず、前

回の調査と今回の調査の間で「500 万円以上 600 万円未満」→「100 万円以上 200 万円未満」、

「500 万円以上 600 万円未満」→「200 万円以上 300 万円未満」、「600 万円以上 700 万円未

満」→「300 万円以上 400 万円未満」、「700 万円以上 800 万円未満」→「300 万円以上 400
万円未満」、「800 万円以上 1000 万円未満」→「400 万円以上 500 万円未満」と大幅に減少

しているケースについて、昨年 1 年間の出来事、転職、就業状況などを検討してみた。しか

しながら、いずれのケースについても原因と思われるような要因を見出すことはできなかっ

た17。 
 次に、所得が増加したケースについては、「100 万円未満」→「100 万円以上 200 万円未満」

のケースについては、過去 1 年間の出来事として「新規に就業」と回答しており、これが所

得増加の要因であると考えられる。しかし、それ以外のケースについては、所得が増加した

                                               
16 当然のことながら、選択肢の範囲内の所得変動はとらえられない。 
17 所得の変動には勤め先の業況などが関係している可能性もある。しかし、勤め先の業況については２回の調

査では調べていないので、この点については検討できなかった。 
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理由はわからなかった18。 

 
４．13 仕事の満足度 

 賃金、労働時間、休日数といった仕事に関する 16 項目について、満足度を 5 段階（満足

－どちらかといえば満足－どちらでもない－どちらかといえば不満－不満）で評価してもら

った。第 7－13－1、第 7－13－2 図はその結果である。 

 
第７－１３－１図 仕事の満足度 
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18 税込み収入の増減がどれくらいであったか「大幅に増えた」（20％以上の増加）から「大幅に減った」（20％

以上の減少）のなかからどれを選択したか、上の結果とクロス集計してみた。その結果、一昨年と比較した

所得の増減とは必ずしも一致していない。したがって、回答ミスという可能性も否定できない。ただし、前

回調査と今回調査いずれに回答ミスがあったのかは確認できない。 
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第７－１３－２図 仕事の満足度（続き） 
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 回答結果の傾向をより明らかにするために、「満足」の比率に「どちらかといえば満足」の

比率を加えた数値と「不満」の比率に「どちらかといえば不満」の比率を加えた数値の差（DI）
を求めた。この値をグラフにしたものが第 7－14 図である。この図から次のようなことがわ

かる。 
 まず、DI の全体的傾向を見ると、前回の調査で満足の傾向が高かった項目は今回の調査で

も満足傾向が高く、前回の調査で不満足の傾向が高かった項目は今回の調査でも不満足の傾

向が高い。また、前回に比べて今回の回答の方が満足している傾向が高まっている項目が多

い。いいかえると、前回の調査で満足傾向が高かった項目は今回の調査でも満足傾向が強く、

前回の調査で不満傾向が高かった項目は不満足度が小さくなっている。とりわけ、「将来の雇
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用保障」は、11.5 ポイントの改善されている19。そのほか、雇用の安定性、労働時間、賃金

などの項目で満足傾向が改善されている。 

 
第７－１４図 仕事の満足度のＤＩ 
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注）第 2 回調査結果から計算した DI の降順に項目を並べかえてある。 

 
 各項目を満足傾向については、次のように分類される。 

①満足度の高い項目（満足の回答比率が多かった項目）：配置・勤務地、仕事のしやすさ、

職場の人間関係、休日数、雇用の安定性、経験・専門知識の活用、労働時間、職業生活

と家庭生活のバランス 
②満足度が低い項目（不満の回答比率が多かった項目）：保有資格の活用、将来の雇用保

障、評価の公平性、昇進、教育訓練・能力開発の機会、福利厚生、賃金 
 これらを総合した「職業生活全体」については、前回の調査でも今回の調査でも満足傾向

                                               
19 これは、回答者が雇用を維持された人だけで構成された偏りがある集団であることも関係があるかもしれな

い。 
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が高く、今回はおよそ 5 ポイント満足傾向が高い。 
 では、前回調査と今回調査との間で仕事に関する満足度に変化があったかどうか、パネル

データで集計してみた。第 7－22－1 表から第 7－22－16 表は、各項目の満足度の変化を集

計した結果である。それぞれの表の中のグレーのセルには 2 回の調査で満足度に変化がなか

った回答者の度数と相対度数、グレーのセルの右上の領域にあるセルは、前回調査に比べて

今回調査の満足度が低下した回答者が集計されている。また、グレーのセルから左下の領域

にあるセルには前回調査に比べて今回調査の満足度が上昇した回答者が集計されている。 

 
第７－２２－１表 賃金の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

10 5 3 1 0 19
52.6% 26.3% 15.8% 5.3% 0.0% 100.0%

6 37 11 14 1 69
8.7% 53.6% 15.9% 20.3% 1.4% 100.0%

1 12 27 13 5 58
1.7% 20.7% 46.6% 22.4% 8.6% 100.0%

0 13 21 60 20 114
0.0% 11.4% 18.4% 52.6% 17.5% 100.0%

0 2 3 17 28 50
0.0% 4.0% 6.0% 34.0% 56.0% 100.0%

17 69 65 105 54 310
5.5% 22.3% 21.0% 33.9% 17.4% 100.0%

合計

賃金の満足度（第２回）

合計

賃
金
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－２表 労働時間の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

11 13 7 1 0 32
34.4% 40.6% 21.9% 3.1% 0.0% 100.0%

11 44 14 4 2 75
14.7% 58.7% 18.7% 5.3% 2.7% 100.0%

2 34 45 24 4 109
1.8% 31.2% 41.3% 22.0% 3.7% 100.0%

0 12 19 26 6 63
0.0% 19.0% 30.2% 41.3% 9.5% 100.0%

0 1 6 10 14 31
0.0% 3.2% 19.4% 32.3% 45.2% 100.0%

24 104 91 65 26 310
7.7% 33.5% 29.4% 21.0% 8.4% 100.0%

合計

どちらかといえば不満

不満

どちらでもない

労
働
時
間
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

労働時間の満足度（第２回）

合計

 
 



－105－ 

第７－２２－３表 休日数の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

14 20 4 3 0 41
34.1% 48.8% 9.8% 7.3% 0.0% 100.0%

14 53 21 9 1 98
14.3% 54.1% 21.4% 9.2% 1.0% 100.0%

7 22 40 17 5 91
7.7% 24.2% 44.0% 18.7% 5.5% 100.0%

1 10 18 21 8 58
1.7% 17.2% 31.0% 36.2% 13.8% 100.0%

0 2 7 5 8 22
0.0% 9.1% 31.8% 22.7% 36.4% 100.0%

36 107 90 55 22 310
11.6% 34.5% 29.0% 17.7% 7.1% 100.0%

合計

休
日
数
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

休日数の満足度（第２回）

合計

 
 

第７－２２－４表 仕事のしやすさの満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

13 15 4 0 0 32
40.6% 46.9% 12.5% 0.0% 0.0% 100.0%

15 60 22 13 2 112
13.4% 53.6% 19.6% 11.6% 1.8% 100.0%

5 23 34 15 3 80
6.3% 28.8% 42.5% 18.8% 3.8% 100.0%

2 20 18 14 9 63
3.2% 31.7% 28.6% 22.2% 14.3% 100.0%

0 2 4 10 8 24
0.0% 8.3% 16.7% 41.7% 33.3% 100.0%

35 120 82 52 22 311
11.3% 38.6% 26.4% 16.7% 7.1% 100.0%

合計

仕事のしやすさの満足度（第２回）

合計

仕
事
の
し
や
す
さ
の
満
足

度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－５表 配置、勤務地の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

27 23 7 4 1 62
43.5% 37.1% 11.3% 6.5% 1.6% 100.0%

17 75 24 10 1 127
13.4% 59.1% 18.9% 7.9% 0.8% 100.0%

6 24 31 7 5 73
8.2% 32.9% 42.5% 9.6% 6.8% 100.0%

1 12 9 10 7 39
2.6% 30.8% 23.1% 25.6% 17.9% 100.0%

0 2 3 1 3 9
0.0% 22.2% 33.3% 11.1% 33.3% 100.0%

51 136 74 32 17 310
16.5% 43.9% 23.9% 10.3% 5.5% 100.0%

合計

配置、勤務地の満足度（第２回）

合計

配
置

、
勤
務
地
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満
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第７－２２－６表 評価の公平性の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

11 5 2 0 0 18
61.1% 27.8% 11.1% 0.0% 0.0% 100.0%

5 30 23 7 1 66
7.6% 45.5% 34.8% 10.6% 1.5% 100.0%

2 18 64 21 0 105
1.9% 17.1% 61.0% 20.0% 0.0% 100.0%

0 7 26 31 13 77
0.0% 9.1% 33.8% 40.3% 16.9% 100.0%

0 1 6 8 30 45
0.0% 2.2% 13.3% 17.8% 66.7% 100.0%

18 61 121 67 44 311
5.8% 19.6% 38.9% 21.5% 14.1% 100.0%

合計

評価の公平性の満足度（第２回）

合計

評
価
の
公
平
性
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－７表 昇進の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

7 3 2 0 0 12
58.3% 25.0% 16.7% 0.0% 0.0% 100.0%

4 16 16 4 0 40
10.0% 40.0% 40.0% 10.0% 0.0% 100.0%

2 17 123 22 2 166
1.2% 10.2% 74.1% 13.3% 1.2% 100.0%

1 4 22 18 7 52
1.9% 7.7% 42.3% 34.6% 13.5% 100.0%

0 1 6 8 23 38
0.0% 2.6% 15.8% 21.1% 60.5% 100.0%

14 41 169 52 32 308
4.5% 13.3% 54.9% 16.9% 10.4% 100.0%

合計

昇進の満足度（第２回）

合計

昇
進
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－８表 保有資格の活用の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

3 2 1 1 0 7
42.9% 28.6% 14.3% 14.3% 0.0% 100.0%

4 16 13 5 0 38
10.5% 42.1% 34.2% 13.2% 0.0% 100.0%

4 17 151 22 2 196
2.0% 8.7% 77.0% 11.2% 1.0% 100.0%

0 4 26 18 5 53
0.0% 7.5% 49.1% 34.0% 9.4% 100.0%

0 2 4 4 6 16
0.0% 12.5% 25.0% 25.0% 37.5% 100.0%

11 41 195 50 13 310
3.5% 13.2% 62.9% 16.1% 4.2% 100.0%

合計

保有資格の活用の満足度（第２回）

合計

保
有
資
格
の
活
用
の
満
足

度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満
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第７－２２－９表 経験、専門知識の活用の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

8 6 4 1 0 19
42.1% 31.6% 21.1% 5.3% 0.0% 100.0%

9 54 22 4 1 90
10.0% 60.0% 24.4% 4.4% 1.1% 100.0%

4 20 86 25 3 138
2.9% 14.5% 62.3% 18.1% 2.2% 100.0%

0 8 18 19 4 49
0.0% 16.3% 36.7% 38.8% 8.2% 100.0%

1 1 2 8 2 14
7.1% 7.1% 14.3% 57.1% 14.3% 100.0%

22 89 132 57 10 310
7.1% 28.7% 42.6% 18.4% 3.2% 100.0%

合計

経験、専門知識の活用の満足度（第２回）

合計

経
験

、
専
門
知
識
の
活
用

の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－１０表 教育制度、能力開発の機会の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

1 5 0 1 0 7
14.3% 71.4% 0.0% 14.3% 0.0% 100.0%

2 27 19 7 0 55
3.6% 49.1% 34.5% 12.7% 0.0% 100.0%

5 18 96 24 2 145
3.4% 12.4% 66.2% 16.6% 1.4% 100.0%

0 2 27 35 11 75
0.0% 2.7% 36.0% 46.7% 14.7% 100.0%

0 1 8 9 10 28
0.0% 3.6% 28.6% 32.1% 35.7% 100.0%

8 53 150 76 23 310
2.6% 17.1% 48.4% 24.5% 7.4% 100.0%

合計

教育制度・能力開発の機会の満足度（第２回）

合計

教
育
制
度
・
能
力
開
発
の

機
会
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－１１表 福利厚生の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

3 8 0 1 0 12
25.0% 66.7% 0.0% 8.3% 0.0% 100.0%

4 31 21 4 1 61
6.6% 50.8% 34.4% 6.6% 1.6% 100.0%

1 14 68 23 5 111
0.9% 12.6% 61.3% 20.7% 4.5% 100.0%

0 7 21 44 16 88
0.0% 8.0% 23.9% 50.0% 18.2% 100.0%

0 1 7 13 16 37
0.0% 2.7% 18.9% 35.1% 43.2% 100.0%

8 61 117 85 38 309
2.6% 19.7% 37.9% 27.5% 12.3% 100.0%

合計

福利厚生の満足度（第２回）

合計

福
利
厚
生
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満
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第７－２２－１２表 職場の人間関係の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

8 6 0 0 1 15
53.3% 40.0% 0.0% 0.0% 6.7% 100.0%

8 61 29 9 0 107
7.5% 57.0% 27.1% 8.4% 0.0% 100.0%

3 25 73 15 2 118
2.5% 21.2% 61.9% 12.7% 1.7% 100.0%

1 11 16 12 8 48
2.1% 22.9% 33.3% 25.0% 16.7% 100.0%

1 2 3 7 8 21
4.8% 9.5% 14.3% 33.3% 38.1% 100.0%

21 105 121 43 19 309
6.8% 34.0% 39.2% 13.9% 6.1% 100.0%

合計

職場の人間関係の満足度（第２回）

合計

職
場
の
人
間
関
係
の
満
足

度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－１３表 雇用の安定性の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

17 10 2 0 0 29
58.6% 34.5% 6.9% 0.0% 0.0% 100.0%

13 43 23 7 2 88
14.8% 48.9% 26.1% 8.0% 2.3% 100.0%

6 22 47 19 2 96
6.3% 22.9% 49.0% 19.8% 2.1% 100.0%

1 11 23 27 5 67
1.5% 16.4% 34.3% 40.3% 7.5% 100.0%

1 3 5 9 11 29
3.4% 10.3% 17.2% 31.0% 37.9% 100.0%

38 89 100 62 20 309
12.3% 28.8% 32.4% 20.1% 6.5% 100.0%

合計

雇用の安定性の満足度（第２回）

合計

雇
用
の
安
定
性
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－１４表 将来の雇用の保障の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

10 4 5 0 0 19
52.6% 21.1% 26.3% 0.0% 0.0% 100.0%

8 25 15 3 3 54
14.8% 46.3% 27.8% 5.6% 5.6% 100.0%

5 19 63 20 2 109
4.6% 17.4% 57.8% 18.3% 1.8% 100.0%

0 10 28 43 9 90
0.0% 11.1% 31.1% 47.8% 10.0% 100.0%

0 3 8 8 18 37
0.0% 8.1% 21.6% 21.6% 48.6% 100.0%

23 61 119 74 32 309
7.4% 19.7% 38.5% 23.9% 10.4% 100.0%

合計

将来の雇用の保障の満足度（第２回）

合計

将
来
の
雇
用
の
保
障
の
満

足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満
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第７－２２－１５表 職業生活と家庭生活のバランスの満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

6 7 3 1 0 17
35.3% 41.2% 17.6% 5.9% 0.0% 100.0%

6 49 29 10 1 95
6.3% 51.6% 30.5% 10.5% 1.1% 100.0%

3 29 63 21 2 118
2.5% 24.6% 53.4% 17.8% 1.7% 100.0%

0 6 26 21 4 57
0.0% 10.5% 45.6% 36.8% 7.0% 100.0%

1 1 6 6 9 23
4.3% 4.3% 26.1% 26.1% 39.1% 100.0%

16 92 127 59 16 310
5.2% 29.7% 41.0% 19.0% 5.2% 100.0%

合計

職業生活と家庭生活のバランスの満足度（第２回

合計

職
業
生
活
と
家
庭
生
活
の

バ
ラ
ン
ス
の
満
足
度

（
第

１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 
 

第７－２２－１６表 職業生活全般の満足度の変化（パネルデータ） 

   

満
足

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
満
足

ど
ち
ら
で
も

な
い

ど
ち
ら
か
と

い
え
ば
不
満

不
満

6 5 1 0 0 12
50.0% 41.7% 8.3% 0.0% 0.0% 100.0%

1 66 29 10 0 106
0.9% 62.3% 27.4% 9.4% 0.0% 100.0%

4 30 69 18 1 122
3.3% 24.6% 56.6% 14.8% 0.8% 100.0%

0 10 21 17 5 53
0.0% 18.9% 39.6% 32.1% 9.4% 100.0%

1 2 2 7 5 17
5.9% 11.8% 11.8% 41.2% 29.4% 100.0%

12 113 122 52 11 310
3.9% 36.5% 39.4% 16.8% 3.5% 100.0%

合計

職業生活全般の満足度（第２回）

合計

職
業
生
活
全
般
の
満
足
度

（
第
１
回

）

満足

どちらかといえば満足

どちらでもない

どちらかといえば不満

不満

 

 
 これらの集計結果から、各項目について満足度が上昇した人、満足度が不変の人、満足度

が低下した人の構成比を図にしたのが第 7－15 図である。この図を見ると、「労働時間」、「仕

事のしやすさ」、「昇進」、「保有資格の活用」、「職場の人間関係」、「雇用の安定性」、「将来の

雇用の保障」、「職業生活と家庭生活のバランス」、「職業生活全般」については満足度が上昇

した人の比率が大きい。これに対して、「配置、勤務地」、「福利厚生」については満足度が低

下した人の比率が大きい。 
 ただし、満足度の評価が主観的で曖昧な面をもっているので、解釈には注意が必要であろ

う。 
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第７－１５図 職業生活の満足度の変化（パネル） 
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５ 今後の職業生活 
 回答者は、今後、どのような職業生活をおくろうとしているのであろうか。また、勤め先

の人的資源管理のシステムはそれにこたえるようなものなのだろうか。以下では、中高年以

降の働き方について検討していくことにする。 

 
５．１ 今後の働き方 

 まず、回答者が今後どのような職業生活をおくろうとしているのかを確認する。第 1 回調

査における今後の職業生活についての希望は、「自分の経験、資格、専門知識、特殊技能を活

かせるならば現在の会社にこだわらない」という回答が 25.1％で最も多く、以下、「自分の

経験、資格、専門知識、特殊技能を活かして現在の会社で腕をふるいたい」が 15.7％､「特

に希望はなく、成り行きに任せる」が 14.0％、「いいところがあればすぐにでも転職したい」

が 13.3％の順になっている（第 7－16 図）。 
 第 2 回調査では、「自分の経験、資格、専門知識、特殊技能を活かせるならば現在の会社

にこだわらない」という回答が前回調査に比べて 5.0 ポイント、「いろいろな業務を経験して

この会社の経営に携わりたい」が前回調査に比べて 2.8 ポイントそれぞれ減少し、「特に希望

はなく、成り行きに任せる」が 4.5 ポイント増加している。 
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第７－１６図 今後の職業生活についての希望 
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第７－２３表 終業形態別今後の職業生活についての希望 
   

現
在
の
勤
め
先
の
経

営
に
携
わ
り
た
い

今
の
勤
め
先
で
管
理

職
と
し
て

経
験

、
専
門
等
を
活

か
し
て
今
の
勤
め
先

で

今
の
勤
め
先
で
定
年

ま
で
勤
め
上
げ
た
い

経
験
等
を
活
か
せ
る

な
ら
今
の
勤
め
先
に

こ
だ
わ
ら
な
い

独
立
開
業

い
い
と
こ
ろ
が
あ
れ

ば
す
ぐ
に
で
も
転
職

特
に
希
望
は
な
く
成

り
行
き
に
任
せ
る

そ
の
他

度数 10 25 46 36 54 12 22 29 2 236
行％ 4.2% 10.6% 19.5% 15.3% 22.9% 5.1% 9.3% 12.3% 0.8% 100.0%
度数 0 0 2 2 15 5 18 24 2 68
行％ 0.0% 0.0% 2.9% 2.9% 22.1% 7.4% 26.5% 35.3% 2.9% 100.0%
度数 1 2 1 1 1 0 0 2 2 10
行％ 10.0% 20.0% 10.0% 10.0% 10.0% 0.0% 0.0% 20.0% 20.0% 100.0%
度数 0 0 2 0 0 1 1 4 3 11
行％ 0.0% 0.0% 18.2% 0.0% 0.0% 9.1% 9.1% 36.4% 27.3% 100.0%
度数 0 0 2 0 0 0 0 2 0 4
行％ 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
行％ 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 0 1 1 1 4
行％ 0.0% 0.0% 0.0% 25.0% 0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100.0%
度数 11 27 54 40 71 18 42 62 10 335
行％ 3.3% 8.1% 16.1% 11.9% 21.2% 5.4% 12.5% 18.5% 3.0% 100.0%

今後の職業生活の希望

合
計

就業形態

雇用者
（正規）
雇用者
（非正規）

経営者

自営業者

家族従業員

自由業

内職

合計  
 
 今後の職業生活についての希望は、現在の就業形態によって異なる。第 7－23 表は、今後

の職業生活についての希望を就業形態別に集計した結果である。これを見ると、雇用者（正

規）は、「現在の勤め先の経営に携わりたい」「今の勤め先で管理職として 経験、専門等を活

かして今の勤め先で」「今の勤め先で定年まで勤め上げたい」を合わせると、ほぼ半数が今の

勤め先で働くことを希望している。また、「経験等を活かせるなら今の勤め先にこだわらない」

「独立開業」「いいところがあればすぐにでも転職」など、今の勤め先にこだわらない働き方
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を希望する者が約 37％などとなっている。これに対して、雇用者（非正規）は、今の勤め先

にこだわらない働き方を希望する者が約 56％、「成り行きに任せる」という者が 35％となっ

ており、正規と非正規とでは今後の職業生活の希望について異なった回答傾向になっている。 

 
第７－２４表 今後の職業生活の希望についての変化（パネル） 
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在
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携
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5 5 2 2 0 0 1 3 2 20
25.0% 25.0% 10.0% 10.0% 0.0% 0.0% 5.0% 15.0% 10.0% 100.0%

1 10 3 3 0 0 1 5 0 23
4.3% 43.5% 13.0% 13.0% 0.0% 0.0% 4.3% 21.7% 0.0% 100.0%

4 4 24 9 9 0 3 4 1 58
6.9% 6.9% 41.4% 15.5% 15.5% 0.0% 5.2% 6.9% 1.7% 100.0%

0 1 6 16 4 1 1 8 0 37
0.0% 2.7% 16.2% 43.2% 10.8% 2.7% 2.7% 21.6% 0.0% 100.0%

0 2 13 6 37 5 4 9 0 76
0.0% 2.6% 17.1% 7.9% 48.7% 6.6% 5.3% 11.8% 0.0% 100.0%

0 1 0 1 5 8 1 2 1 19
0.0% 5.3% 0.0% 5.3% 26.3% 42.1% 5.3% 10.5% 5.3% 100.0%

0 1 2 1 8 1 19 6 0 38
0.0% 2.6% 5.3% 2.6% 21.1% 2.6% 50.0% 15.8% 0.0% 100.0%

1 3 3 2 1 1 5 17 3 36
2.8% 8.3% 8.3% 5.6% 2.8% 2.8% 13.9% 47.2% 8.3% 100.0%

0 0 0 0 1 0 3 1 1 6
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 16.7% 0.0% 50.0% 16.7% 16.7% 100.0%

11 27 53 40 65 16 38 55 8 313
3.5% 8.6% 16.9% 12.8% 20.8% 5.1% 12.1% 17.6% 2.6% 100.0%

合計

その他

現在会社の経営に携
わりたい

今の勤め先で管理職と
して

経験、専門等を活かし
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勤め上げたい

経験等を活かせるな
ら今の勤め先にこだ

独立開業

いいところがあればす
ぐにでも転職

特に希望はなく成り行
きに任せる

今後の職業生活（第２回調査）

合
計

今
後
の
職
業
生
活

（
第
１
回
調
査

）

 
 
 2 回の調査間で今後の職業生活の希望についての変化があったかどうか検討するためにク

ロス集計した結果が第 7－24 表である。前回の調査において、「現在の勤め先の経営に携わ

りたい」と回答した者で、今回の調査でも同じ希望を持っている者は 5 ケース（25.0％）に

とどまる。それ以外の項目はいずれも前回調査と今回調査で同じ希望を持っている者が 4 割

以上いる。 
 2 回の調査の変化をみると、「現在の勤め先の経営に携わりたい」「今の勤め先で管理職と

して」「経験、専門等を活かして今の勤め先で」「今の勤め先で定年まで勤め上げたい」など、

現在の勤め先に将来も勤め続けたいという回答者がわずかに減少している。また、「経験等を

活かせるなら今の勤め先にこだわらない」「独立開業」「いいところがあればすぐにでも転職

したい」など転職希望者も減少している。それに対して、「特に希望はなく成り行きに任せる」

という回答者が増加している。 

 
５．２ 定年まで勤め先で働くことができるか 
 将来どこで働くかを考えるとき、現在の勤め先で働き続けることが可能かどうか問題にな
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る。上で見たように、今後の職業生活の希望として、4 割前後の回答者が現在の勤め先で働

き続けることを希望している。また、後で見るように、60 歳以降の生活を支える収入は、本

人やその配偶者が仕事をして得る収入が中心となっている。では、その場合、どのような勤

め先で、どのような環境、条件で働くのであろうか。 
 

第７－１７図 現在の勤め先では定年まで働くことができるか（単位、％） 
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 まず、現在の勤め先で定年まで働き続けることができるか、現在、収入をともなう仕事に

ついている回答者に限って集計してみた。第 1 回調査では「ほぼ全員が定年年齢まで働き続

けることができる」が 41.2％で最も多く、「半数以上の者が定年まで働き続けることができ

る」（16.9％）が続いていた。第 2 回調査では両者とも減少している（第 7－17 図左側）。 
 回答者全体について集計してみると、「わからない」という回答が多い。そこで、第 2 回

調査結果について、勤め先の従業員規模別、就業形態別に集計し直してみた。その結果が、

第 7－25 表および第 7－26 表である。 
 従業員規模別に見ると、「全員が定年まで雇用される」という回答の比率が最も高いのは官

公庁・学校で、それ以外の回答については従業員規模と明確な関係は読みとることが出来な

い。しかし、「半数以上の者が定年まで雇用される」という回答については、従業員規模が大

きくなるにつれて回答比率が高くなっている。 
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第７－２５表 従業員数別勤め先の定年までの働き方 
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そ
の
他

わ
か
ら
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い

度数 3 0 0 0 7 3 13
行％ 23.1% 0.0% 0.0% 0.0% 53.8% 23.1% 100.0%
度数 8 0 0 0 1 6 15
行％ 53.3% 0.0% 0.0% 0.0% 6.7% 40.0% 100.0%
度数 9 1 0 1 0 6 17
行％ 52.9% 5.9% 0.0% 5.9% 0.0% 35.3% 100.0%
度数 10 2 1 0 0 16 29
行％ 34.5% 6.9% 3.4% 0.0% 0.0% 55.2% 100.0%
度数 21 5 2 3 2 10 43
行％ 48.8% 11.6% 4.7% 7.0% 4.7% 23.3% 100.0%
度数 15 3 5 2 1 7 33
行％ 45.5% 9.1% 15.2% 6.1% 3.0% 21.2% 100.0%
度数 23 9 3 4 0 6 45
行％ 51.1% 20.0% 6.7% 8.9% 0.0% 13.3% 100.0%
度数 46 22 4 9 1 18 100
行％ 46.0% 22.0% 4.0% 9.0% 1.0% 18.0% 100.0%
度数 19 1 1 0 1 2 24
行％ 79.2% 4.2% 4.2% 0.0% 4.2% 8.3% 100.0%
度数 2 0 1 0 1 9 13
行％ 15.4% 0.0% 7.7% 0.0% 7.7% 69.2% 100.0%
度数 156 43 17 19 14 83 332
行％ 47.0% 13.0% 5.1% 5.7% 4.2% 25.0% 100.0%

100～299人

300～999人

1000人以上

官公庁・学校

わからない

合計

勤め先の定年までの働き方

合
計

組
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の
従
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10～29人
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第７－２６表 就業形態別勤め先の定年までの働き方（単位、％） 
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度数 131 38 16 15 2 34 236
行％ 55.5% 16.1% 6.8% 6.4% 0.8% 14.4% 100.0%
度数 15 4 1 3 4 40 67
行％ 22.4% 6.0% 1.5% 4.5% 6.0% 59.7% 100.0%
度数 7 1 0 1 0 1 10
行％ 70.0% 10.0% 0.0% 10.0% 0.0% 10.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 7 3 11
行％ 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 63.6% 27.3% 100.0%
度数 3 0 0 0 0 1 4
行％ 75.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 2
行％ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 3 3
行％ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 157 43 17 19 14 83 333
行％ 47.1% 12.9% 5.1% 5.7% 4.2% 24.9% 100.0%

内職

合計

勤め先の定年までの働き方

合
計

就業形態

雇用者
（正規）
雇用者
(非正規）

経営者

自営業者

家族従業員

自由業

 
 
 就業形態別に勤め先の定年までの働き方を見ると、雇用者（正規）の場合、「ほぼ全員が定

年まで雇用」という回答が半数以上に達する。それに対して、雇用者（非正規）の場合、「わ

からない」という回答が 6 割あり、勤め先の定年までの働き方について把握していないこと

がわかる。 
 次に、「半数以上の者が定年まで勤め続けられる」、「2、3 割の者が定年まで勤め続けられ

る」、「役職者などごく一部の者が定年まで勤め続けられる」と回答した人に、定年前に現在

の勤め先から他の勤め先へと移る場合、どのような職場へどのようにして移るのかをたずね
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た。その結果、前回、今回とも、「自分で次の仕事を探す」が最も多く、「現在の勤め先企業

が関連会社や取引先などを紹介してくれる」等が続いている（第 7－17 図右側）。 
 第 2 回調査結果を勤め先の従業員規模別に集計した結果が第 7－27 表である。勤め先の従

業員規模が大きいほど「勤め先が関連会社や取引先を紹介」という回答の比率が大きくなっ

ている。ただ、従業員規模が大きなところでも「自分で次の仕事を探す」という回答も多く、

回答者個人の状況によっても異なると考えられる。なお、就業形態別に集計してみたが、明 

 
第７－２７表 勤め先の従業員規模別再就職先の見つけ方（複数回答） 
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度数 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 2 0 0
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 3 0 0
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 2 0 7 0 1
行 % 20.00% 0.00% 70.00% 0.00% 10.00%
度数 1 0 8 0 1
行 % 10.0% 0.0% 80.0% 0.0% 10.0%
度数 5 1 13 0 1
行 % 31.3% 6.3% 81.3% 0.0% 6.3%
度数 18 5 15 0 1
行 % 51.4% 14.3% 42.9% 0.0% 2.9%
度数 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 50.0%
度数 1 0 1 0 0
行 % 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 27 6 50 0 5
行 % 34.2% 7.6% 63.3% 0.0% 6.3%
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第７－１８図 他の勤め先へ移るときの職位と賃金（単位、％） 
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確な特徴は見られなかった。 
 さらに、現在の勤め先以外に移る場合、職位や賃金がどう変化するかをたずねた（第 7－
18 図）。職位、賃金ともに、「わからない」という回答が多かったが、「下がる」「ケースバイ

ケース」という回答の比率が第 1 回調査に比べて第 2 回調査の方が高くなっている。 

 
５．３ 勤め先での定年前後の雇用の仕組み 
 現在の勤め先で定年に達したとして、定年後の雇用の仕組みがどうなっているかをたずね

た（第 7－19 図）20。結果は、2 回の調査のいずれも「何らかの条件を満たす人だけが勤め

続けることができる」という回答が多かった。しかし、今回の調査では「わからない」が減

少し、「定年年齢で全員が辞める」という回答の比率がわずかながら増えている。 

 
第７－１９図 定年前後の雇用の仕組み 
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 定年前後の雇用の仕組みについて、2 回の調査とも「わからない」という回答が 2 割以上

ある。そこで、既に見た定年までの雇用と同様、従業員規模と就業形態別に集計してみた（第

7－28 表、第 7－29 表）。 
 この結果を見ると、概ね従業員規模が大きいほど「定年時点で全員が辞める」という回答

の比率が多くなっている。また、「条件を満たした人が働き続ける」という回答も従業員規模

が大きいほど多い。これに対して、従業員規模が小さいところほど「定年がなく、全員が勤

め続ける」という回答の比率が多くなっている。 

                                               
20 これは、勤め先の現行の制度・施策がどうなっているかに関する質問で、回答者自身がその制度・施策の対

象になる場合もそうでない場合も含まれていることに注意されたい。次に見る定年前後の雇用の仕組みにつ

いても同じである。 
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第７－２８表 従業員規模別定年前後の雇用の仕組み 
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度数 0 0 0 10 3 13
行％ 0.0% 0.0% 0.0% 76.9% 23.1% 100.0%
度数 0 2 0 8 5 15
行％ 0.0% 13.3% 0.0% 53.3% 33.3% 100.0%
度数 4 4 0 1 8 17
行％ 23.5% 23.5% 0.0% 5.9% 47.1% 100.0%
度数 5 5 4 4 11 29
行％ 17.2% 17.2% 13.8% 13.8% 37.9% 100.0%
度数 12 14 5 2 10 43
行％ 27.9% 32.6% 11.6% 4.7% 23.3% 100.0%
度数 13 16 1 1 3 34
行％ 38.2% 47.1% 2.9% 2.9% 8.8% 100.0%
度数 16 21 0 0 8 45
行％ 35.6% 46.7% 0.0% 0.0% 17.8% 100.0%
度数 37 40 10 0 12 99
行％ 37.4% 40.4% 10.1% 0.0% 12.1% 100.0%
度数 14 8 1 0 1 24
行％ 58.3% 33.3% 4.2% 0.0% 4.2% 100.0%
度数 2 1 0 0 11 14
行％ 14.3% 7.1% 0.0% 0.0% 78.6% 100.0%
度数 103 111 21 26 72 333
行％ 30.9% 33.3% 6.3% 7.8% 21.6% 100.0%
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０人
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第７－２９表 就業形態別定年前後の雇用の仕組み 

   

定
年
に
達
し
た

ら
全
員
が
辞
め

る

条
件
を
満
た
し

た
人
が
勤
め
続

け
る

希
望
者
全
員
が

勤
め
続
け
る

定
年
が
な
く
全

員
が
勤
め
続
け

る

わ
か
ら
な
い

度数 87 100 18 9 22 236
行％ 36.9% 42.4% 7.6% 3.8% 9.3% 100.0%
度数 15 6 2 5 40 68
行％ 22.1% 8.8% 2.9% 7.4% 58.8% 100.0%
度数 0 6 1 0 3 10
行％ 0.0% 60.0% 10.0% 0.0% 30.0% 100.0%
度数 0 0 0 9 2 11
行％ 0.0% 0.0% 0.0% 81.8% 18.2% 100.0%
度数 1 0 0 2 1 4
行％ 25.0% 0.0% 0.0% 50.0% 25.0% 100.0%
度数 0 0 0 1 1 2
行％ 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 3 3
行％ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 103 112 21 26 72 334
行％ 30.8% 33.5% 6.3% 7.8% 21.6% 100.0%

勤め先の定年前後の雇用の仕組み

合計

就業形態

雇用者
（正規）
雇用者
(非正規）

経営者

自営業者

家族従業員

自由業

内職

合計  
 

 就業形態別に見ると、雇用者（正規）では「条件を満たした人が働き続ける」が約 42％、

「定年に達したら全員辞める」が約 37％であるのに対して、雇用者（非正規）では 6 割近く

が「わからない」と回答している。 
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第７－２０図 勤務延長制や再雇用制の有無（単位、％） 

31.0

4.8

0.5

42.2

21.5

わからない,
21.6

仕組みがない,
35.9

仕組みがあり
適用者がいる,
35.0

不明・無回答,
1.5

仕組みはある
が適用者がい
ない, 6.0

 
注）内側が第 1 回調査の回答結果、外側が第 2 回調査の回答結果をあらわす。 

 

５．４ 勤務延長制度、再雇用制度の有無 

 定年後の雇用の仕組みとして、現在の勤め先における勤務延長制度や再雇用制度の有無を

たずねた（第 7－20 図）。第 2 回調査の結果は、「そういう仕組みはない」（35.9％）が最も

多く、「そういう仕組みがあり、実際に適用者がいる」（35.0％）、「そういう仕組みはあるが

適用者はいない」（6.0％）、「わからない」（21.6％）となっている21。 
 ここでも勤め先の従業員規模別、就業形態別に集計してみた（第 7－30 表、第 7－31 表）。

まず、従業員規模別に見ると、従業員規模が大きいほど「勤務延長・再雇用制度の仕組みが

あり、制度の適用者がいる」という回答が多い。これに対して、従業員規模が小さいほど「仕

組みがない」という回答の比率が高くなっている。先の定年制に関する集計結果が、従業員

数が小さいところほど定年制がなく、全員が勤め続けることが出来るという回答が多かった

ことが、こうした結果につながっていると思われる。 
 就業形態別に見ると、雇用者（非正規）については「わからない」という回答が 6 割以上

ある。この設問に対する回答を含め、今後の 60 歳以降の働き方設問に対する回答結果を見

ると、雇用者（非正規）は「わからない」という回答が多かった。この背景には、雇用者（非

正規）特有の就業意識があるのかもしれない。すなわち、回答者が雇用者（非正規）として

仕事をするのは、あくまで短期的な就業と考え、定年やそれ以降の勤務延長・再雇用、長期

的に定着して就業することは考えていないのかもしれない。この点については、今後の働き

方についての希望とも共通している。 

                                               
21 集計対象を雇用者（正規および非正規）に限定しても結果に大きな差はない。 

←第１回調査 

   ←第２回調査
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第７－３０表 勤め先の従業委員規模別勤務延長・再雇用制度の有無 

   

仕
組
み
が

あ
り
適
用

者
が
い
る

仕
組
み
は

あ
る
が
適

用
者
な
し

仕
組
み
が

な
い

わ
か
ら
な

い

度数 1 0 8 4 13
行％ 7.7% 0.0% 61.5% 30.8% 100.0%
度数 0 0 11 4 15
行％ 0.0% 0.0% 73.3% 26.7% 100.0%
度数 3 1 10 3 17
行％ 17.6% 5.9% 58.8% 17.6% 100.0%
度数 2 2 16 9 29
行％ 6.9% 6.9% 55.2% 31.0% 100.0%
度数 11 3 17 12 43
行％ 25.6% 7.0% 39.5% 27.9% 100.0%
度数 13 1 13 7 34
行％ 38.2% 2.9% 38.2% 20.6% 100.0%
度数 21 2 15 7 45
行％ 46.7% 4.4% 33.3% 15.6% 100.0%
度数 51 8 24 16 99
行％ 51.5% 8.1% 24.2% 16.2% 100.0%
度数 16 3 2 3 24
行％ 66.7% 12.5% 8.3% 12.5% 100.0%
度数 1 0 4 9 14
行％ 7.1% 0.0% 28.6% 64.3% 100.0%
度数 119 20 120 74 333
行％ 35.7% 6.0% 36.0% 22.2% 100.0%

勤務延長・再雇用制度の有無

合
計

100～299人

300～999人

1000人以上

官公庁・学校

わからない

合計

組
織
全
体
の
従
業
員
数

０人

１～４人

５～９人

10～29人

30～99人

 
 

第７－３１表 就業形態別勤務延長・再雇用制度の有無 

   

仕
組
み
が

あ
り
適
用

者
が
い
る

仕
組
み
は

あ
る
が
適

用
者
な
し

仕
組
み
が

な
い

わ
か
ら
な

い

度数 110 17 87 22 236
行％ 46.6% 7.2% 36.9% 9.3% 100.0%
度数 6 2 17 43 68
行％ 8.8% 2.9% 25.0% 63.2% 100.0%
度数 2 1 5 2 10
行％ 20.0% 10.0% 50.0% 20.0% 100.0%
度数 1 0 7 3 11
行％ 9.1% 0.0% 63.6% 27.3% 100.0%
度数 0 0 3 1 4
行％ 0.0% 0.0% 75.0% 25.0% 100.0%
度数 0 0 1 1 2
行％ 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 100.0%
度数 0 0 1 2 3
行％ 0.0% 0.0% 33.3% 66.7% 100.0%
度数 119 20 121 74 334
行％ 35.6% 6.0% 36.2% 22.2% 100.0%

勤務延長・再雇用制度の有無

合計

就業形態

雇用者
（正規）
雇用者
(非正規）

経営者

自営業者

家族従業員

自由業

内職

合計  
 

５．５ 収入をともなう仕事をいつまで続けるか 

 では、今回の調査回答者は収入をともなう仕事を何歳くらいまで続けたいと考えているの

か、具体的な年齢を記入してもらった（第 7－21 図）。 
 何歳まで働くかという年齢の平均を、「もう働きたくない」および「ずっと働く」という回

答を除いて計算したところ、64.1 歳（標準偏差 6.351）であった。今回の調査で最も多かっ

た回答は「ずっと働く」（27.8％）であった。次いで、「65 歳以上 70 歳未満」（20.1％）、「70
歳以上」（16.9％）等となっている。一方、「もう働きたくない」という回答は 12.8％あった。

全体的な回答傾向は、2 回の調査を通じて大きな変化はなかった。 
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第７－２１図 収入をともなう仕事を何歳まで続けるか（単位、％） 

13.4

18.2

18.6

27.5
6.6

15.7

ずっと働く,
27.8

70歳以上,
16.9

65歳以上70歳
未満, 20.1

60歳以上65歳
未満, 15.5

60歳未満, 6.8

もう働きたくな
い, 12.8

 
注）内側が第 1 回調査の回答結果、外側が第 2 回調査の回答結果をあらわす。 

 
 次に、前回の調査と今回の調査とで働き続ける年齢に変化があったかどうか集計してみた。

その結果が第 7－32 表である。前回調査で「ずっと働く」とした回答者の 64.5％が今回も「ず

っと働く」と回答している。また、前回調査で働く年齢として高い年齢を回答した者は今回

も高い年齢まで働くと回答している傾向が見られる。 

 
第７－３２表 何歳まで働くかの回答の変化（パネルデータ） 

   

も
う
働
き
た
く
な
い

6
0
歳
未
満

6
0
歳
以
上
6
5
歳
未
満

6
5
歳
以
上
7
0
歳
未
満

7
0
歳
以
上

ず

っ
と
働
く

23 7 10 5 0 4 49
46.9% 14.3% 20.4% 10.2% 0.0% 8.2% 100.0%

7 9 5 4 1 2 28
25.0% 32.1% 17.9% 14.3% 3.6% 7.1% 100.0%

9 6 24 21 6 9 75
12.0% 8.0% 32.0% 28.0% 8.0% 12.0% 100.0%

4 3 12 31 11 12 73
5.5% 4.1% 16.4% 42.5% 15.1% 16.4% 100.0%

3 1 4 8 33 12 61
4.9% 1.6% 6.6% 13.1% 54.1% 19.7% 100.0%

4 2 7 11 15 71 110
3.6% 1.8% 6.4% 10.0% 13.6% 64.5% 100.0%

50 28 62 80 66 110 396
12.6% 7.1% 15.7% 20.2% 16.7% 27.8% 100.0%

何歳まで働くか（第２回調査）

合
計

何
歳
ま
で
働
く
か

（
第
１
回
調
査

）

もう働きたくない

６０歳未満

６０歳以上６５歳未満

６５歳以上７０歳未満

７０歳以上

ずっと働く

合計  
 
５．６ どのような働き方を望むのか 

 回答者に高齢になっても就業を希望する就業意欲が高い者が少なからずいることがわかっ

た。では、具体的にどのような働き方を望んでいるのであろうか。 
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 前回の調査と今回の調査では「年齢に関係なく働く」と「ある年齢になったら引退する」

というような対になった働き方を 11 項目提示し、それぞれの項目についてどちらに近い働

き方を希望するかを選択してもらった。その集計結果が第 7－22 図である。 
 

第７－２２図 60 歳以降の働き方の希望 

12.3

10.3

5

5.6

5.6

7.7

7.5

9.1

4.5

3.5

9.2

8.2

9.9

11.4

9

8.9

21.7

14.7

5.2

4.2

24.5

28.5

14

10.5

9.2

10

25.2

23.1

4.3

4.2

13.3

11.2

23.7

21

21.8

23.8

20.2

19.9

29.2

35.7

13.4

12.6

16.4

16.8

21.7

24.8

37.6

36.7

24.5

27.3

54.8

60.7

18.9

21.7

32.3

37.1

49.3

44.4

27.3

29.2

36.9

37.4

53.6

55.1

21.9

17.5

27.3

26.4

15.3

17.2

17.8

14.7

16.6

15.4

29

26.9

15.3

12.9

9.2

8.2

25.1

19.2

9.2

6.3

13.1

11

24.9

24.8

32

30.4

32.3

26.2

25

23.5

22.8

15.4

34.4

34.3

19.4

18.7

9.8

10

18.4

21

3

4

14.8

11.9

0% 20% 40% 60% 80% 100%

年齢に関係なくずっと働く（Ａ）－ある年
齢になったら引退するか（Ｂ）

同第2回

フルタイムで働く（Ａ）－短時間働く（Ｂ）

同第2回

役職や管理職として働く（Ａ）－一般社
員として働く（Ｂ）

同第2回

公的年金額に関係なく働く（Ａ）－公的
年金額が多ければ働かない（Ｂ）

同第2回

大企業で働く（Ａ）－中小企業で働く（Ｂ）

同第2回

毎日働く（Ａ）－週のうち何日か働く（Ｂ）

同第2回

高度に専門的な仕事をする（Ａ）－簡単
な作業をする（Ｂ）

同第2回

企業で働く（Ａ）－独立、自営で働く（Ｂ）

同第2回

生活できるだけの給料でいい（Ａ）－給
料は多い方がいい（Ｂ）

同第2回

経験を活かせる仕事をしたい（Ａ）－新
しい仕事にチャレンジする（Ｂ）

同第2回

今の職場で働き続けたい（Ａ）－今まで
とは違う職場で働きたい（Ｂ）

同第2回

Ａに近い どちらかといえばＡ どちらともいえない どちらかといえばＢ Ｂに近い

 
 

 回答傾向をわかりやすくするために、「どちらともいえない」という回答比率を除き、「A
に近い」の回答比率に「どちらかといえば A」という回答比率を加えた数値と、「B に近い」



－122－ 

の回答比率に「どちらかといえば B」という回答比率を加えた数値の差を求めた。この数値

は、B より A に近い働き方を希望する回答比率が大きければプラスに、A より B に近い働き

方を希望する回答比率が大きければマイナスになる。この結果を図示したのが第 7－23 図で

ある。この図はグラフが右に伸びていれば「A に近い」という回答者の比率が大きく、左に

伸びていれば「B に近い」という回答者の比率が大きいことをあらわしている。 
 

第７－２３図 60 歳以降の働き方の希望 

-10.0

-40.3

-32.8
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-33.6

-45.6

-1.8

12.7

-14.3

38.7

-9.3
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-40.7

-25.7
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-24.7

-46.5

-2.4

17

-11.4

40.1

-6.1

-60 -50 -40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40 50

年齢に関係なくずっと働く（Ａ）－ある年
齢になったら引退するか（Ｂ）

フルタイムで働く（Ａ）－短時間働く（Ｂ）

役職や管理職として働く（Ａ）－一般社
員として働く（Ｂ）

公的年金額に関係なく働く（Ａ）－公的
年金額が多ければ働かない（Ｂ）

大企業で働く（Ａ）－中小企業で働く（Ｂ）

毎日働く（Ａ）－週のうち何日か働く（Ｂ）

高度に専門的な仕事をする（Ａ）－簡単
な作業をする（Ｂ）

企業で働く（Ａ）－独立、自営で働く（Ｂ）

生活できるだけの給料でいい（Ａ）－給
料は多い方がいい（Ｂ）

経験を活かせる仕事をしたい（Ａ）－新
しい仕事にチャレンジする（Ｂ）

今の職場で働き続けたい（Ａ）－今まで
とは違う職場で働きたい（Ｂ）

第１回調査 第２回調査

←Ｂの働き方に近い　　　　　　　　　　　　　　　　Ａの働き方に近い→

 
 
 1 つ 1 つの項目の回答結果は両調査間で若干異なっているものの、2 回の調査でまったく

反対の結果が得られた項目はない。ただし、「大企業で働く（A）－中小企業で働く（B）」、

「企業で働く（A）－独立、自営で働く（B）」、「今の職場で働き続けたい（A）－今までと

は違う職場で働きたい（B）」といった項目では「どちらともいえない」という回答者が多い

ので、解釈に注意が必要であろう。 
 また、第 1 回調査と第 2 回調査をクロス集計したものが第 7－33－1 表～第 7－33－11 表
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である。これらを見ると、回答者の回答傾向が 2 回の調査間で一致していない項目が多い22。 
 しかし、この集計結果から、誤解を恐れずに回答者の 60 歳以降の働き方のイメージを描

くとすれば、「企業規模にはこだわらず、週のうち何日間か、一般社員として、経験を活かせ

る仕事を短時間こなす」ということになろう。 
 

第７－３３－１表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

17 16 8 1 2 44
38.6% 36.4% 18.2% 2.3% 4.5% 100.0%

12 48 7 13 2 82
14.6% 58.5% 8.5% 15.9% 2.4% 100.0%

2 5 8 9 5 29
6.9% 17.2% 27.6% 31.0% 17.2% 100.0%

4 18 12 23 14 71
5.6% 25.4% 16.9% 32.4% 19.7% 100.0%

1 10 10 16 44 81
1.2% 12.3% 12.3% 19.8% 54.3% 100.0%

36 97 45 62 67 307
11.7% 31.6% 14.7% 20.2% 21.8% 100.0%

合計

年齢に関係なく（Ａ）VSある年齢で引退（Ｂ）

合
計

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

年
齢
に
関
係
な
く

（
Ａ

）
V
S
あ
る
年
齢

で
引
退

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

 
注）表側は第 1 回調査結果、表頭が第 2 回調査結果である。以下、第 7-33-11

表まで同じ。 

 
第７－３３－２表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

9 8 5 1 0 23
39.1% 34.8% 21.7% 4.3% 0.0% 100.0%

9 12 12 8 4 45
20.0% 26.7% 26.7% 17.8% 8.9% 100.0%

1 10 26 18 4 59
1.7% 16.9% 44.1% 30.5% 6.8% 100.0%

1 8 29 37 15 90
1.1% 8.9% 32.2% 41.1% 16.7% 100.0%

2 2 13 22 50 89
2.2% 2.2% 14.6% 24.7% 56.2% 100.0%

22 40 85 86 73 306
7.2% 13.1% 27.8% 28.1% 23.9% 100.0%

フルタイム（Ａ）VS短時間（Ｂ）

合
計

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

合計

フ
ル
タ
イ
ム

（
Ａ

）

V
S
短
時
間

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

 

                                               
22 これは、設問が「もし 60 歳以降に働くとすれば」と仮定して回答することを求めており、回答者の考え方・

意識が必ずしも固定していないことが原因の１つと考えられる。 
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第７－３３－３表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

14 2 5 1 1 23
60.9% 8.7% 21.7% 4.3% 4.3% 100.0%

6 12 12 1 0 31
19.4% 38.7% 38.7% 3.2% 0.0% 100.0%

8 21 70 18 8 125
6.4% 16.8% 56.0% 14.4% 6.4% 100.0%

2 4 12 16 7 41
4.9% 9.8% 29.3% 39.0% 17.1% 100.0%

1 2 22 16 46 87
1.1% 2.3% 25.3% 18.4% 52.9% 100.0%

31 41 121 52 62 307
10.1% 13.4% 39.4% 16.9% 20.2% 100.0%

合計

役職・管理職（Ａ）VS一般社員（Ｂ）

合
計

役
職
・
管
理
職

（
Ａ

）

V
S
一
般
社
員

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

 
 

第７－３３－４表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

14 5 6 0 1 26
53.8% 19.2% 23.1% 0.0% 3.8% 100.0%

14 34 23 9 5 85
16.5% 40.0% 27.1% 10.6% 5.9% 100.0%

5 17 28 6 8 64
7.8% 26.6% 43.8% 9.4% 12.5% 100.0%

1 15 11 16 12 55
1.8% 27.3% 20.0% 29.1% 21.8% 100.0%

1 9 18 13 36 77
1.3% 11.7% 23.4% 16.9% 46.8% 100.0%

35 80 86 44 62 307
11.4% 26.1% 28.0% 14.3% 20.2% 100.0%

合計

年金額と無関係に働く（Ａ）VS年金多いと働かない

合
計

年
金
額
と
無
関
係
に
働

く

（
Ａ

）
V
S
年
金
額

が
多
い
と
働
か
な
い

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

 
 

第７－３３－５表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

3 0 2 0 0 5
60.0% 0.0% 40.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 5 7 1 0 13
0.0% 38.5% 53.8% 7.7% 0.0% 100.0%

3 10 124 16 17 170
1.8% 5.9% 72.9% 9.4% 10.0% 100.0%

0 1 22 20 6 49
0.0% 2.0% 44.9% 40.8% 12.2% 100.0%

0 0 30 14 26 70
0.0% 0.0% 42.9% 20.0% 37.1% 100.0%

6 16 185 51 49 307
2.0% 5.2% 60.3% 16.6% 16.0% 100.0%

合計

大企業（Ａ）VS中小企業（Ｂ）

合
計

大
企
業

（
Ａ

）
V
S
中

小
企
業

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い
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第７－３３－６表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

9 3 3 1 1 17
52.9% 17.6% 17.6% 5.9% 5.9% 100.0%

4 17 9 9 5 44
9.1% 38.6% 20.5% 20.5% 11.4% 100.0%

0 9 20 12 10 51
0.0% 17.6% 39.2% 23.5% 19.6% 100.0%

0 10 27 47 16 100
0.0% 10.0% 27.0% 47.0% 16.0% 100.0%

2 2 11 22 57 94
2.1% 2.1% 11.7% 23.4% 60.6% 100.0%

15 41 70 91 89 306
4.9% 13.4% 22.9% 29.7% 29.1% 100.0%

合計

毎日（Ａ）VS週のうち何日か（Ｂ）

合
計

毎
日

（
Ａ

）
V
S
週
の

う
ち
何
日
か

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

 
 

第７－３３－７表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

15 11 11 0 2 39
38.5% 28.2% 28.2% 0.0% 5.1% 100.0%

10 45 33 4 2 94
10.6% 47.9% 35.1% 4.3% 2.1% 100.0%

5 19 54 12 5 95
5.3% 20.0% 56.8% 12.6% 5.3% 100.0%

1 5 15 12 6 39
2.6% 12.8% 38.5% 30.8% 15.4% 100.0%

0 3 6 7 24 40
0.0% 7.5% 15.0% 17.5% 60.0% 100.0%

31 83 119 35 39 307
10.1% 27.0% 38.8% 11.4% 12.7% 100.0%

合計

高度に専門的（Ａ）VS簡単な作業（Ｂ）

合
計

高
度
に
専
門
的

（
Ａ

）

V
S
簡
単
な
作
業

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

 
 

第７－３３－８表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

14 9 8 2 3 36
38.9% 25.0% 22.2% 5.6% 8.3% 100.0%

5 40 17 2 2 66
7.6% 60.6% 25.8% 3.0% 3.0% 100.0%

15 30 73 13 7 138
10.9% 21.7% 52.9% 9.4% 5.1% 100.0%

3 2 12 11 5 33
9.1% 6.1% 36.4% 33.3% 15.2% 100.0%

1 0 12 1 18 32
3.1% 0.0% 37.5% 3.1% 56.3% 100.0%

38 81 122 29 35 305
12.5% 26.6% 40.0% 9.5% 11.5% 100.0%

合計

企業（Ａ）VS独立、自営（Ｂ）

合
計

企
業

（
Ａ

）
V
S
独

立

、
自
営

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い
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第７－３３－９表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

10 9 5 3 4 31
32.3% 29.0% 16.1% 9.7% 12.9% 100.0%

7 20 23 14 6 70
10.0% 28.6% 32.9% 20.0% 8.6% 100.0%

5 12 25 13 10 65
7.7% 18.5% 38.5% 20.0% 15.4% 100.0%

2 13 21 26 15 77
2.6% 16.9% 27.3% 33.8% 19.5% 100.0%

3 9 7 10 34 63
4.8% 14.3% 11.1% 15.9% 54.0% 100.0%

27 63 81 66 69 306
8.8% 20.6% 26.5% 21.6% 22.5% 100.0%

合計

生活できる給料（Ａ）VS給料は多いほど（Ｂ）

合
計

生
活
で
き
る
給
料

（
Ａ

）
V
S
給
料
は
多

い
ほ
ど

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

 
 

第７－３３－１０表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

23 30 19 3 3 78
29.5% 38.5% 24.4% 3.8% 3.8% 100.0%

9 48 29 7 1 94
9.6% 51.1% 30.9% 7.4% 1.1% 100.0%

14 27 40 8 3 92
15.2% 29.3% 43.5% 8.7% 3.3% 100.0%

2 7 14 4 2 29
6.9% 24.1% 48.3% 13.8% 6.9% 100.0%

2 4 2 1 4 13
15.4% 30.8% 15.4% 7.7% 30.8% 100.0%

50 116 104 23 13 306
16.3% 37.9% 34.0% 7.5% 4.2% 100.0%

合計

経験を活かせる仕事（Ａ）VS新しい仕事（Ｂ）

合
計

経
験
を
活
か
せ
る
仕
事

（
Ａ

）
V
S
新
し
い
仕

事

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い

 
 

第７－３３－１１表 60 歳以降の働き方の希望 

   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
B

B
に
近
い

3 4 3 0 0 10
30.0% 40.0% 30.0% 0.0% 0.0% 100.0%

4 10 13 2 0 29
13.8% 34.5% 44.8% 6.9% 0.0% 100.0%

7 14 80 20 3 124
5.6% 11.3% 64.5% 16.1% 2.4% 100.0%

1 1 13 6 7 28
3.6% 3.6% 46.4% 21.4% 25.0% 100.0%

0 1 10 2 26 39
0.0% 2.6% 25.6% 5.1% 66.7% 100.0%

15 30 119 30 36 230
6.5% 13.0% 51.7% 13.0% 15.7% 100.0%

合計

今の職場（Ａ）VS違う職場（Ｂ）

合
計

今
の
職
場

（
Ａ

）
V
S

違
う
職
場

（
Ｂ

）

Ａに近い

どちらかといえばＡ

どちらともいえない

どちらかといえばＢ

Ｂに近い
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６ 職業生活に関するまとめ 

 この章では過去、現在、将来の職業生活について調査結果を概観した。観察された主な点

を改めて挙げれば以下のようになる。 

 
（1）職歴について集計可能であった者のうち、仕事に就いている者の 3 割強が現在も初職

と同じ勤め先に継続勤務している。それ以外の 5 割の者が転職経験を有する。また、現在

収入をともなう仕事に就いている者の数％が非労働力化していた期間を経験している。さ

らに、調査対象者のうち同じくらいが非労働力化している。 
（2）回答者の職歴の勤め先業種構成は 25 歳から 45 歳まで比較的安定しているが、それ以

降は業種の構成に変化が見られる。また、25 歳から 45 歳までは従業員数 1000 人以上の

大企業で働く人の比率が高いものの、50 歳より年齢が高くなると大企業で働く人の比率が

低下し、300～999 人あるいはそれより小さい規模の勤め先で働く人の構成比が増えてい

る。さらに、勤め先での役職の構成を見ると、50 歳までは年齢が高くなるにしたがって職

位も高くなっている。それを反映して、40 歳代までは専門的・技術的職業の構成比が最も

大きいが、50 歳では管理的な仕事の構成比が最も大きくなっている。 
（3）回答者の職歴から移動理由をみると、25 歳から 30 歳にかけては転職が多いが、35 歳

から 40 歳にかけて、転職の減少し、かわって企業内異動が多くなっている。 
（4）現在の就業状態を見ると、調査対象者の 8 割近くが収入を伴う仕事をしている。これ

を男女別に見ると、男性は 98％が、女性は 56％が仕事をしている。世帯単位の就業状態

を見ると、本人・配偶者ともに就業している世帯が 5 割強、残りは本人だけが就業してい

る世帯である。 
 第 1 回調査と第 2 回調査の就業状態の変化を見ると、前回就業していた人のうち 96％が

今回も就業しており、前回就業していなかった人のうち 21％の人が今回は就業していた。 
（5）現在の勤め先の属性を見ると、産業は「製造業」「サービス業」「卸売、小売業」「情報

通信業」が多い。従業員規模は「1000 人以上」が 3 割いるほか、「30～99 人」「100～299
人」「300～999 人」がそれぞれ 1 割強となっている。 
 第 1 回調査と第 2 回調査の勤め先の属性の変化を見ると、約 8 割の者が過去 1 年間同じ

産業、同じ従業員規模の勤め先で就業している。過去 1 年間に転職を経験者の産業間移動

を見ると、半数が同じ産業で転職し、半数が異なる産業間で転職している。また、過去 1
年の転職経験者は同じ規模で転職した者がと小さな規模の勤め先へ転職した者がそれぞ

れ約 36％、大きな規模の勤め先へ転職した者が約 21％であった。 
（6）現在の勤め先への入職経路は、「知人などの紹介、縁故」「求人広告」「学校を通じて」

といった者が多いが、過去 1 年間に転職経験者に限定すると、「求人広告」「知人の紹介、

縁故」「民間の人材紹介ビジネス」が多い。 
（7）現在の勤め先での就業形態は、「雇用者（正規）」が 7 割、「雇用者（非正規）」が 2 割
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となっている。前回の調査と今回の調査で同じ就業形態であった者が 93％となっている。 
（8）回答者の平均勤続年数は 14.4 年であるが、雇用者（非正規）として就業している回答

者の 7 割以上が「5 年未満」となっている。 
（9）役職は、「一般社員」「課長相当職以上」「部長相当職以上」が多い。過去 1 年間を見る

と、役職が上がった者が約 9％、下がった者が約 4％となっている。 
（10）仕事内容では「専門的・技術的職業」「事務的職業」「管理的職業」が多い。ただし、

女性の場合、男性に比べて「事務的職業」が多く、また、仕事内容が幅広い。 
（11）労働時間については、およそ 3/4 のケースにおいて就業規則で一定時間の就業時間が

定められていると回答している。また、平均残業時間は 21 時間であった。さらに、有給

休暇の取得率の平均は 40％弱である。有給休暇の取得については、前回の調査で有給休暇

の取得率が高かった人は今回も取得率が高く、前回の調査で有給休暇の取得率が低かった

人は今回の調査でも取得率が低い。 
（12）過去 1 年間の税込み収入は、「800 万円以上 1000 万円未満」「100 万円未満」「700 万

円以上 800 万円未満」が多い。一昨年に比べた収入の変動については、「ほとんどかわら

ない」が約 47％、「やや減った」が約 31％となっている。 
（13）仕事の満足度を見ると、配置・勤務地、仕事のしやすさ、職場の人間関係、休日数、

雇用の安定、経験・専門知識の活用、労働時間、職業生活と家庭生活のバランスについて

は満足度が高く、保有資格の活用、将来の雇用保障、評価の公平性、昇進、教育訓練・能

力開発の機会、福利厚生、賃金で満足度が低い。総じて職業生活の満足度は高かった。 
（14）今後の職業生活については、「経験等を活かせるならば現在の勤め先にこだわらない」

「経験等を活かしてこの勤め先で腕をふるいたい」「成り行きに任せる」「いいところがあ

ればすぐにでも転職したい」などの希望が多い。前回の調査と今回の調査を比べると、「「経

験等を活かせるならば現在の勤め先にこだわらない」が減少し、「成り行きに任せる」と

いう回答が増えている。 
（15）現在の勤め先では定年前後の人的資源管理制度がどのようになっているかをたずねた。

まず、定年まで現在の勤め先で働くことが可能かどうかについては、「ほぼ全員が定年ま

で働き続けることが出来る」という回答は 4 割ほどであった。「わからない」という回答

を除けば、3 割の者が別の勤め先に移る可能性があると回答している。そして、現在の勤

め先からのサポートが得られるのは 3 割ほどで、別の勤め先を「自分で探す」という回答

が 6 割以上あった。 
 現在の勤め先における勤務延長や再雇用制度は、「そのような仕組みがない」（約 36％）

が最も多く、「そうした仕組みがあり適用者がいる」（35％）という回答が続いている。 
（16）収入を伴う仕事を何歳まで続けるか、年齢を回答してもらった。回答の平均年齢は 64.1

歳であったが、「ずっと働く」という回答者が約 28％で最も多かった。 
 また、60 歳以降に働くとした場合、どのような働き方をしたいかをたずねた結果、「中
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小企業で、週のうち何日か、一般社員として経験を活かせる仕事を短時間こなす」という

働き方がイメージを描くことが出来る。 
（17）なお、職歴を正確に把握するためには今回の調査で採ったような回顧法では問題が多

い。 
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第８章 家庭生活・社会生活 

 
１ はじめに 

 いうまでもなく、家庭生活や社会生活は職業生活と不可分の関係にある。「現役」で仕事を

している期間は、生活に占める仕事のウエイトが大きくなりがちである。中高年齢者の就業

については、いわゆる「ウィーク・タイ」によるところが小さくないことが知られている。

実際、この調査結果においても、過去 1 年間に新たに仕事に就いた回答者の就業経路を見る

と、「新聞・雑誌の求人広告」に次いで「知人の紹介、斡旋」という回答が多かった。つまり、

どのような人的ネットワークを形成しているかが中高年齢者の就業行動に影響を及ぼす可能

性がある。しかし、職業生活から引退した後の生活は、生活に占める家庭のウエイトが大き

くなると考えられる。どのような生活をおくるにしても、配偶者をはじめとする家族、地域

社会とより深く関わることになると考えられる。 
 では、回答者は現在どのような家庭生活をおくっているのであろうか。配偶者とのコミュ

ニケーションはうまくいっているのか、さらに、将来についてどのような生活設計をしてい

るのか。以下では、家庭生活、社会生活、人的なネットワークに関する質問の集計結果につ

いて概観していくことにする。 

 
２ 家庭生活・日常生活参加の積極性 

２．１ 日常生活 

 生活に関する様々な項目についての取組姿勢（積極性）を「積極的」－「どちらかといえ

ば積極的」－「どちらともいえない」－どちらかといえば消極的」－「消極的」という 5 段

階で評価してもらった。なお、回答者に配偶者がいない場合や子供がいない場合もあるので、

「該当しない」という選択肢を追加してある。 
 集計結果は第 8－1 図のようになっている。回答傾向をわかりやすくするために、「どちら

ともいえない」と「該当しない」という回答の比率を除き、「積極的」の比率と「どちらかと

いえば積極的」の比率とを加えた数値と、「消極的」の比率と「どちらかといえば消極的」の

比率とを加えた数値の差（DI）を求めた。その結果が第 8－2 図である。この図から、次の

ようなことが観察できる。 
 まず、回答者が積極的に取り組んでいる項目（積極的という回答比率が多かった項目）と

しては、子供とのコミュニケーション、自分の趣味、配偶者とのコミュニケーション、子供

の教育、自分の能力や教養を高めること、家事、その他の家族サービス、親の世話や介護が

挙げられる。 
 これに対して、積極的でない項目（消極的という回答比率が多かった項目）：自治会など地

域活動、親戚づきあい、隣近所とのつきあいが挙げられる。 
 前回と今回の調査結果を比較すると、配偶者とのコミュニケーション、家事、その他の家
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族サービスといった項目に違いが見られる。このうち、配偶者とのコミュニケーションにつ

いては、積極的な傾向が強くなっているのに対して、家事、その他の家族サービスといった

項目については、消極的な傾向が強くなっている。 
 回答結果のおおまかな傾向を整理すると、自分や家族に関する事項には積極的に取り組ん

でいるが、親戚・隣近所・地域といった家族の範囲を超えた事柄については消極的という傾

向がわかる。 

 
第８－１図 家庭生活への取り組みの積極性 
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－132－ 

第８－２図 家庭生活への取り組みの積極性（DI) 

53.6

45.0

27.1

38.8

29.4

27.1

23.2

-2.5

-25.1

-30.3

-41.7

50.9

50.4

38.1

34.6

30.2

19.2

7.7

2.3

-29.7

-32.2

-39.5

-60.0 -40.0 -20.0 0.0 20.0 40.0 60.0

子供とのコミュニケーション

自分の趣味

配偶者とのコミュニケーション
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自分の能力や教養を高めること
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親の世話や介護

隣近所とのつきあい

親戚づきあい

自治会などの地域活動

第１回 第２回

 
注）第 2 回調査結果から計算した DI の降順に項目を並べかえてある。 

 
 ところで、前回の調査と今回の調査との間で、同じ回答者の姿勢に変化があったであろう

か。このことを確認するために、第 2 回調査のデータでクロス集計をしてみた。その結果が

第 8－1－1 表～第 8－1－11 表である。それぞれの表の表側には第 1 回調査の回答結果が、

表頭には第 2 回調査の回答結果がとられている。これらの表を見ると、積極的に取り組む人

が増えた項目、積極的に取り組みようになった人と消極的になった人とが同じ項目、消極的

になった人が増えた項目に分かれる。積極的に取り組む人が増えた項目としては、配偶者と

のコミュニケーション、親の世話や介護、親戚づきあい、自分の能力や教養を高めること、

自治会などの地域活動、積極的に取り組みようになった人と消極的になった人とが同じ項目

としては、子供とのコミュニケーション、自分の趣味、隣近所とのつきあい、取組が消極的

になった人が多い項目としては、家事、子供の教育、上記以外の家族サービスといった項目

が挙げられる。 
 ただし、ここでの評価は主観的なものであり、必ずしも厳密なものではないので、解釈に

は注意する必要があろう。 
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第８－１－１表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネル） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

43 15 1 1 0 1 61
70.5 24.6 1.6 1.6 0.0 1.6 100.0

32 102 41 2 0 0 177
18.1 57.6 23.2 1.1 0.0 0.0 100.0

6 26 59 8 1 0 100
6.0 26.0 59.0 8.0 1.0 0.0 100.0

0 7 11 13 2 1 34
0.0 20.6 32.4 38.2 5.9 2.9 100.0

0 0 3 4 3 0 10
0.0 0.0 30.0 40.0 30.0 0.0 100.0

0 1 1 0 0 26 28
0.0 3.6 3.6 0.0 0.0 92.9 100.0

81 151 116 28 6 28 410
19.8 36.8 28.3 6.8 1.5 6.8 100.0

配偶者とのコミュニケーション（第２回調査）

合
計

消極的

該当しない

配
偶
者
と
の
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー

シ
ョ

ン
（

第
１
回
調
査
）

合計

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

 
 

第８－１－２表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極

的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極

的
消
極
的

該
当
し
な
い

33 33 7 1 1 0 75
44.0% 44.0% 9.3% 1.3% 1.3% 0.0% 100.0%

28 57 34 6 2 0 127
22.0% 44.9% 26.8% 4.7% 1.6% 0.0% 100.0%

1 28 57 10 8 0 104
1.0% 26.9% 54.8% 9.6% 7.7% 0.0% 100.0%

2 5 14 34 7 0 62
3.2% 8.1% 22.6% 54.8% 11.3% 0.0% 100.0%

0 1 6 14 23 1 45
0.0% 2.2% 13.3% 31.1% 51.1% 2.2% 100.0%

0 0 1 1 2 0 4
0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 50.0% 0.0% 100.0%

64 124 119 66 43 1 417
15.3% 29.7% 28.5% 15.8% 10.3% 0.2% 100.0%

合計

家事（第２回調査）

合
計

家
事
（

第
１
回
調
査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない

 
 

第８－１－３表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

34 28 9 0 1 3 75
45.3% 37.3% 12.0% 0.0% 1.3% 4.0% 100.0%

15 76 20 4 0 5 120
12.5% 63.3% 16.7% 3.3% 0.0% 4.2% 100.0%

2 28 63 16 0 1 110
1.8% 25.5% 57.3% 14.5% 0.0% 0.9% 100.0%

0 2 11 11 2 4 30
0.0% 6.7% 36.7% 36.7% 6.7% 13.3% 100.0%

0 0 0 3 1 0 4
0.0% 0.0% 0.0% 75.0% 25.0% 0.0% 100.0%

0 0 1 0 0 73 74
0.0% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 98.6% 100.0%

51 134 104 34 4 86 413
12.3% 32.4% 25.2% 8.2% 1.0% 20.8% 100.0%

合計

子供の教育（第２回調査）

合
計

子
供
の
教
育
（

第
１
回
調

査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない
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第８－１－４表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

56 30 5 0 0 3 94
59.6 31.9 5.3 0.0 0.0 3.2 100.0

30 98 23 1 0 0 152
19.7 64.5 15.1 0.7 0.0 0.0 100.0

1 24 40 11 0 1 77
1.3 31.2 51.9 14.3 0.0 1.3 100.0

0 3 9 10 0 1 23
0.0 13.0 39.1 43.5 0.0 4.3 100.0

0 0 0 1 3 0 4
0.0 0.0 0.0 25.0 75.0 0.0 100.0

0 0 1 0 0 62 63
0.0 0.0 1.6 0.0 0.0 98.4 100.0

87 155 78 23 3 67 413
21.1 37.5 18.9 5.6 0.7 16.2 100.0

合計

子供とのコミュニケーション（第２回調査）

合
計

子
供
と
の
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー

シ
ョ

ン
（

第
１
回
調
査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない

 
 

第８－１－５表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

3 5 0 0 0 1 9
33.3% 55.6% 0.0% 0.0% 0.0% 11.1% 100.0%

6 41 17 5 0 9 78
7.7% 52.6% 21.8% 6.4% 0.0% 11.5% 100.0%

4 20 66 17 5 26 138
2.9% 14.5% 47.8% 12.3% 3.6% 18.8% 100.0%

1 2 25 22 9 10 69
1.4% 2.9% 36.2% 31.9% 13.0% 14.5% 100.0%

0 0 4 5 7 12 28
0.0% 0.0% 14.3% 17.9% 25.0% 42.9% 100.0%

2 2 20 3 4 63 94
2.1% 2.1% 21.3% 3.2% 4.3% 67.0% 100.0%

16 70 132 52 25 121 416
3.8% 16.8% 31.7% 12.5% 6.0% 29.1% 100.0%

合計

親の世話や介護（第２回調査）

合
計

親
の
世
話
や
介
護
（

第
１
回

調
査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない

 
 

第８－１－６表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

8 5 1 0 0 4 18
44.4% 27.8% 5.6% 0.0% 0.0% 22.2% 100.0%

7 49 54 7 1 11 129
5.4% 38.0% 41.9% 5.4% 0.8% 8.5% 100.0%

2 41 101 9 2 18 173
1.2% 23.7% 58.4% 5.2% 1.2% 10.4% 100.0%

1 1 21 9 1 7 40
2.5% 2.5% 52.5% 22.5% 2.5% 17.5% 100.0%

0 0 1 0 2 4 7
0.0% 0.0% 14.3% 0.0% 28.6% 57.1% 100.0%

1 7 7 3 4 23 45
2.2% 15.6% 15.6% 6.7% 8.9% 51.1% 100.0%

19 103 185 28 10 67 412
4.6% 25.0% 44.9% 6.8% 2.4% 16.3% 100.0%

合計

上記以外の家族サービス（第２回調査）

合
計

上
記
以
外
の
家
族
サ
ー

ビ
ス

（

第
１
回
調
査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない
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第８－１－７表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

4 6 0 1 0 0 11
36.4% 54.5% 0.0% 9.1% 0.0% 0.0% 100.0%

4 22 26 11 1 0 64
6.3% 34.4% 40.6% 17.2% 1.6% 0.0% 100.0%

2 19 76 30 7 1 135
1.5% 14.1% 56.3% 22.2% 5.2% 0.7% 100.0%

0 3 40 60 17 1 121
0.0% 2.5% 33.1% 49.6% 14.0% 0.8% 100.0%

0 1 8 24 46 1 80
0.0% 1.3% 10.0% 30.0% 57.5% 1.3% 100.0%

0 0 0 0 1 1 2
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 100.0%

10 51 150 126 72 4 413
2.4% 12.3% 36.3% 30.5% 17.4% 1.0% 100.0%

合計

親戚づきあい（第２回調査）

合
計

親
戚
づ
き
あ
い
（

第
１
回
調

査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない

 
 

第８－１－８表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

72 22 1 1 0 96 11
75.0% 22.9% 1.0% 1.0% 0.0% 100.0% 100.0%

29 87 30 8 0 154 64
18.8% 56.5% 19.5% 5.2% 0.0% 100.0% 100.0%

7 39 47 15 2 110 135
6.4% 35.5% 42.7% 13.6% 1.8% 100.0% 100.0%

1 5 20 11 3 40 121
2.5% 12.5% 50.0% 27.5% 7.5% 100.0% 100.0%

0 2 6 5 3 16 80
0.0% 12.5% 37.5% 31.3% 18.8% 100.0% 100.0%

0 0 1 0 0 1 2
0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
109 155 105 40 8 417 413

26.1% 37.2% 25.2% 9.6% 1.9% 100.0% 100.0%
合計

自分の趣味（第２回調査）

合
計

自
分
の
趣
味
（

第
１
回
調

査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない

 
 

第８－１－９表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

27 12 4 0 0 0 43
62.8% 27.9% 9.3% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

20 78 39 6 0 2 145
13.8% 53.8% 26.9% 4.1% 0.0% 1.4% 100.0%

5 46 80 22 7 0 160
3.1% 28.8% 50.0% 13.8% 4.4% 0.0% 100.0%

0 9 14 17 6 3 49
0.0% 18.4% 28.6% 34.7% 12.2% 6.1% 100.0%

0 0 5 6 6 0 17
0.0% 0.0% 29.4% 35.3% 35.3% 0.0% 100.0%

0 0 0 2 0 0 2
0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%

52 145 142 53 19 5 416
12.5% 34.9% 34.1% 12.7% 4.6% 1.2% 100.0%

合計

自分の能力や教養を高めること（第２回調査）

合
計

自
分
の
能
力
や
教
養
を
高
め

る
こ
と
（

第
１
回
調
査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない
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第８－１－10 表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

2 5 2 0 0 0 9
22.2% 55.6% 22.2% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

5 35 24 6 1 0 71
7.0% 49.3% 33.8% 8.5% 1.4% 0.0% 100.0%

3 20 76 30 10 2 141
2.1% 14.2% 53.9% 21.3% 7.1% 1.4% 100.0%

0 2 31 53 19 2 107
0.0% 1.9% 29.0% 49.5% 17.8% 1.9% 100.0%

0 1 6 31 46 2 86
0.0% 1.2% 7.0% 36.0% 53.5% 2.3% 100.0%

0 0 0 0 0 2 2
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

10 63 139 120 76 8 416
2.4% 15.1% 33.4% 28.8% 18.3% 1.9% 100.0%

合計

隣近所とのつきあい（第２回調査）

合
計

隣
近
所
と
の
つ
き
あ
い
（

第

１
回
調
査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない

 
 

第８－１－11 表 家庭生活への取り組みの積極性の変化（パネルデータ） 

   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

2 3 3 0 0 0 8
25.0% 37.5% 37.5% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

3 24 12 10 1 0 50
6.0% 48.0% 24.0% 20.0% 2.0% 0.0% 100.0%

2 17 48 29 7 1 104
1.9% 16.3% 46.2% 27.9% 6.7% 1.0% 100.0%

0 4 32 43 27 5 111
0.0% 3.6% 28.8% 38.7% 24.3% 4.5% 100.0%

1 1 12 27 82 3 126
0.8% 0.8% 9.5% 21.4% 65.1% 2.4% 100.0%

0 0 2 1 7 7 17
0.0% 0.0% 11.8% 5.9% 41.2% 41.2% 100.0%

8 49 109 110 124 16 416
1.9% 11.8% 26.2% 26.4% 29.8% 3.8% 100.0%

合計

自治会など地域活動（第２回調査）

合
計

自
治
会
な
ど
地
域
活
動
（

第

１
回
調
査
）

積極的

どちらかといえば
積極的

どちらともいえな
い

どちらかといえば
消極的

消極的

該当しない

 
 
２．２ 家事や地域活動への参加 

 生活に関する様々な項目について、誰が分担しているかについて、回答者本人か、配偶者

か、あるいはそれ以外の世帯員かを回答してもらった（第 8－3 図）。結果は、後で見るよう

に、家事分担のすべての項目において女性の方が多く分担していた。 
 回答結果をわかりやすくするために、「あなたと配偶者が同じくらい行っている」という場

合は 0 点、「もっぱらあなたが行っている」という場合は 2 点、「どちらかといえばあなたが

行っている」という場合 1 点、「もっぱら配偶者が行っている」という場合は－2 点、「どち

らかといえば配偶者が行っている」という場合は－1 点と変換して、各項目のスコアを計算

してみた。このスコアは、0 に近いほど本人と配偶者が同じように家事・育児参加している

ことを意味しており、絶対値で見た数値が大きくなるほど家事・育児参加が本人か配偶者に

偏っていることをあらわしている。 
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 第 8－2 表はスコアの基本統計量である。この表の表側には第 1 回調査と第 2 回調査の家

事・育児の項目の男女別スコアが、表頭には家事・育児の項目がとられている。たとえば、

男女合計のスコアの平均を見ると、前回、今回とも各項目のスコアは 0 に近い値になってお

り、本人と配偶者が分担して家事を行っているように思われる。 
 しかし、これを男女別に集計してみると、男性は各項目ともマイナスの符号になっている

ので、配偶者の女性が行っていることになる。一方、女性は各項目ともプラスの符号になっ

ているので、配偶者ではなく自分が行っていることになる。「子供の教育」「地域の自治会活

動」については他の項目に比べれば男性も参加しているように思われるが、それでもスコア

はマイナスになっている。いいかえると、家事・育児については男性より女性に分担が偏っ

ていることがうかがわれる。 
 

第８－３図 家事分担 
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料理（第１回）

同（第２回）

食事の後かたづけ（第１回）

同（第２回）

掃除（第１回）

同（第２回）

洗濯（第１回）

同（第２回）

日常の買い物（第１回）

同（第２回）

子供の教育（第１回）

同（第２回）

地域の自治会活動（第１回）

同（第２回）

もっぱらあなた どちらかといえばあなた あなたと配偶者が同じくらい

どちらかといえば配偶者 もっぱら配偶者 あなたや配偶者以外の人

該当しない
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第８－２表 性別と家事・育児分担スコアの記述統計量 

料理
食事の後
かたづけ

掃除 洗濯
日常の買

い物
子供の教

育
地域の自
治会活動

度数 255 256 261 258 264 218 193
平均値 -1.510 -1.113 -1.291 -1.450 -1.212 -0.899 -0.995
標準偏差 1.049 1.178 1.126 1.126 1.096 0.940 1.179

度数 262 263 263 264 264 219 203
平均値 1.702 1.468 1.544 1.689 1.546 1.037 0.833
標準偏差 0.669 0.850 0.794 0.699 0.739 0.990 1.239

度数 517 519 524 522 528 437 396
平均値 0.118 0.195 0.132 0.138 0.167 0.071 -0.058
標準偏差 1.831 1.648 1.720 1.828 1.666 1.367 1.516

度数 203 204 205 206 208 168 158
平均値 -1.557 -1.152 -1.332 -1.452 -1.207 -0.899 -0.905
標準偏差 0.949 1.154 1.013 1.102 1.026 0.907 1.215

度数 196 197 199 199 199 154 159
平均値 1.781 1.543 1.643 1.759 1.663 1.033 0.855
標準偏差 0.524 0.752 0.626 0.543 0.613 0.896 1.168

度数 399 401 404 405 407 322 317
平均値 0.083 0.172 0.134 0.126 0.197 0.025 -0.022
標準偏差 1.839 1.665 1.712 1.828 1.669 1.321 1.481

女性

合計

 

男性

女性

合計

男性

第
１
回
調
査

第
２
回
調
査

 
 

第８－３表 就業状態と家事・育児分担スコアの記述統計量 

料理
食事の後
かたづけ

掃除 洗濯
日常の買

い物
子供の教

育
地域の自
治会活動

度数 393 396 400 398 404 324 292
平均値 -0.364 -0.222 -0.297 -0.327 -0.243 -0.272 -0.418
標準偏差 1.788 1.596 1.675 1.790 1.636 1.312 1.451
度数 118 117 118 118 118 109 99
平均値 1.754 1.632 1.610 1.763 1.593 1.138 1.030
標準偏差 0.640 0.772 0.806 0.663 0.707 0.897 1.138
度数 511 513 518 516 522 433 391
平均値 0.125 0.201 0.137 0.151 0.172 0.083 -0.051
標準偏差 1.830 1.645 1.719 1.828 1.665 1.365 1.515
度数 309 312 314 315 317 247 242
平均値 -0.395 -0.218 -0.306 -0.314 -0.211 -0.283 -0.326
標準偏差 1.787 1.643 1.670 1.808 1.639 1.282 1.468
度数 81 80 81 81 81 68 68
平均値 1.765 1.588 1.728 1.716 1.642 1.029 0.985
標準偏差 0.657 0.741 0.500 0.675 0.695 0.846 1.000
度数 390 392 395 396 398 315 310
平均値 0.054 0.151 0.111 0.101 0.166 0.000 -0.039
標準偏差 1.841 1.670 1.715 1.834 1.671 1.316 1.481

合計

第
１
回
調
査

第
２
回
調
査

 

仕事をし
ていない

合計

仕事をし
ている

仕事をし
ていない

仕事をし
ている

 
 
 さらに、就業状態による違いをみると、収入をともなう仕事をしている場合、各項目のス

コアの平均の符号はマイナスとなっているのに対して、仕事をしていない場合はスコアの平

均の符号はプラスとなっている。したがって、家事・育児については仕事に就いていない方

に分担が偏っていることになる1。ただ、性別の違いほど就業状態による違いは大きくない。 
 では、前回の調査と今回の調査とでは家事・育児の分担に変化があったのであろうか。第

8－4－1 表～第 8－4－7 表は、前回と今回の家事・育児分担の回答をクロス集計した結果で

                                                 
1 この調査の回答者のうち、男性はほとんどが仕事に就いているのに対して、女性で仕事に就いている割合は

およそ半数ほどである。したがって、ここでいう仕事をしていないという回答者は女性がほとんどである。

なお、ここには示していないが、仕事に就いている回答者に限定して同じ集計を行ってみたところ、やはり

女性に家事・育児負担が偏っていた。 
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ある。 
 

第８－４－１表 家事・育児の分担の変化（パネルデータ） 

   

も
っ

ぱ
ら
あ
な
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な
た

あ
な
た
と
配
偶
者
同
じ
く
ら
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶
者

も
っ

ぱ
ら
配
偶
者

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の
人

該
当
し
な
い

152 9 2 1 0 0 2 166
91.6% 5.4% 1.2% 0.6% 0.0% 0.0% 1.2% 100.0%

16 12 3 0 0 2 0 33
48.5% 36.4% 9.1% 0.0% 0.0% 6.1% 0.0% 100.0%

0 2 3 5 0 2 0 12
0.0% 16.7% 25.0% 41.7% 0.0% 16.7% 0.0% 100.0%

0 2 6 10 8 1 0 27
0.0% 7.4% 22.2% 37.0% 29.6% 3.7% 0.0% 100.0%

1 0 3 15 139 0 1 159
0.6% 0.0% 1.9% 9.4% 87.4% 0.0% 0.6% 100.0%

0 0 1 0 2 8 2 13
0.0% 0.0% 7.7% 0.0% 15.4% 61.5% 15.4% 100.0%

1 0 0 0 1 2 1 5
20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 40.0% 20.0% 100.0%

170 25 18 31 150 15 6 415
41.0% 6.0% 4.3% 7.5% 36.1% 3.6% 1.4% 100.0%

合計

料
理
（

第
１
回
調
査
）

料理（第２回調査）

合
計

どちらかといえば
配偶者が行うこと
もっぱら配偶者の
方が行っている

あなたや配偶者以
外の人が行ってい

該当しない

もっぱらあなたが
行っている

どちらかといえば
あなたが行うこと
あなたと配偶者の
方が同じくらい

 

 

第８－４－２表 家事・育児の分担の変化（パネルデータ） 

   

も
っ

ぱ
ら
あ
な
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な
た

あ
な
た
と
配
偶
者
同
じ
く
ら
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶
者

も
っ

ぱ
ら
配
偶
者

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の
人

該
当
し
な
い

120 18 2 1 0 1 2 144
83.3% 12.5% 1.4% 0.7% 0.0% 0.7% 1.4% 100.0%

18 22 7 2 0 2 1 52
34.6% 42.3% 13.5% 3.8% 0.0% 3.8% 1.9% 100.0%

2 12 11 7 3 0 0 35
5.7% 34.3% 31.4% 20.0% 8.6% 0.0% 0.0% 100.0%

0 4 8 30 14 0 0 56
0.0% 7.1% 14.3% 53.6% 25.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 1 21 87 1 1 112
0.0% 0.9% 0.9% 18.8% 77.7% 0.9% 0.9% 100.0%

0 1 0 1 2 7 0 11
0.0% 9.1% 0.0% 9.1% 18.2% 63.6% 0.0% 100.0%

1 0 0 0 1 3 1 6
16.7% 0.0% 0.0% 0.0% 16.7% 50.0% 16.7% 100.0%

141 58 29 62 107 14 5 416
33.9% 13.9% 7.0% 14.9% 25.7% 3.4% 1.2% 100.0%

合計

食事の後かたづけ（第２回調査）

合
計

食
事
の
後
か
た
づ
け
（

第
１
回
調

査
）

もっぱらあなたが
行っている

どちらかといえば
あなたが行うこと
あなたと配偶者の
方が同じくらい

どちらかといえば
配偶者が行うこと
もっぱら配偶者の
方が行っている

あなたや配偶者以
外の人が行ってい

該当しない
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第８－４－３表 家事・育児の分担の変化（パネルデータ） 

   

も
っ

ぱ
ら
あ
な
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な
た

あ
な
た
と
配
偶
者
同
じ
く
ら
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶
者

も
っ

ぱ
ら
配
偶
者

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の
人

該
当
し
な
い

132 12 1 1 0 1 2 149
88.6% 8.1% 0.7% 0.7% 0.0% 0.7% 1.3% 100.0%

16 25 8 0 0 0 1 50
32.0% 50.0% 16.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.0% 100.0%

1 6 9 4 2 0 1 23
4.3% 26.1% 39.1% 17.4% 8.7% 0.0% 4.3% 100.0%

0 2 4 30 10 1 0 47
0.0% 4.3% 8.5% 63.8% 21.3% 2.1% 0.0% 100.0%

0 1 3 24 104 1 1 134
0.0% 0.7% 2.2% 17.9% 77.6% 0.7% 0.7% 100.0%

1 0 0 1 1 5 0 8
12.5% 0.0% 0.0% 12.5% 12.5% 62.5% 0.0% 100.0%

1 0 0 0 1 2 1 5
20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 40.0% 20.0% 100.0%

151 46 25 60 118 10 6 416
36.3% 11.1% 6.0% 14.4% 28.4% 2.4% 1.4% 100.0%

該当しない

合計

掃除（第２回調査）

合
計

掃
除
（

第
１
回
調
査
）

もっぱらあなたが
行っている

どちらかといえば
あなたが行うこと
あなたと配偶者の
方が同じくらい

どちらかといえば
配偶者が行うこと
もっぱら配偶者の
方が行っている

あなたや配偶者以
外の人が行ってい

 

 

第８－４－４表 家事・育児の分担の変化（パネルデータ） 

   

も
っ

ぱ
ら
あ
な
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な
た

あ
な
た
と
配
偶
者
同
じ
く
ら
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶
者

も
っ

ぱ
ら
配
偶
者

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の
人

該
当
し
な
い

160 13 2 0 0 0 2 177
90.4% 7.3% 1.1% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 100.0%

11 14 1 0 0 0 1 27
40.7% 51.9% 3.7% 0.0% 0.0% 0.0% 3.7% 100.0%

1 4 4 4 0 0 0 13
7.7% 30.8% 30.8% 30.8% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 2 17 5 0 0 25
0.0% 4.0% 8.0% 68.0% 20.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 2 18 137 2 1 160
0.0% 0.0% 1.3% 11.3% 85.6% 1.3% 0.6% 100.0%

0 0 0 0 3 6 1 10
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 30.0% 60.0% 10.0% 100.0%

1 0 0 0 1 1 1 4
25.0% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100.0%

173 32 11 39 146 9 6 416
41.6% 7.7% 2.6% 9.4% 35.1% 2.2% 1.4% 100.0%

合計

洗
濯
（

第
１
回
調
査
）

もっぱらあなたが
行っている

どちらかといえば
あなたが行うこと
あなたと配偶者の
方が同じくらい

どちらかといえば
配偶者が行うこと
もっぱら配偶者の
方が行っている

あなたや配偶者以
外の人が行ってい

該当しない

洗濯（第２回調査）

合
計
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第８－４－５表 家事・育児の分担の変化（パネルデータ） 

   

も
っ

ぱ
ら
あ
な
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な
た

あ
な
た
と
配
偶
者
同
じ
く
ら
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶
者

も
っ

ぱ
ら
配
偶
者

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の
人

該
当
し
な
い

134 15 1 0 0 1 2 153
87.6% 9.8% 0.7% 0.0% 0.0% 0.7% 1.3% 100.0%

17 24 4 1 0 2 0 48
35.4% 50.0% 8.3% 2.1% 0.0% 4.2% 0.0% 100.0%

1 4 8 5 0 0 0 18
5.6% 22.2% 44.4% 27.8% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 1 11 39 18 0 0 69
0.0% 1.4% 15.9% 56.5% 26.1% 0.0% 0.0% 100.0%

1 0 3 29 81 0 1 115
0.9% 0.0% 2.6% 25.2% 70.4% 0.0% 0.9% 100.0%

1 1 1 0 1 4 1 9
11.1% 11.1% 11.1% 0.0% 11.1% 44.4% 11.1% 100.0%

1 0 0 0 0 1 1 3
33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 33.3% 100.0%

155 45 28 74 100 8 5 415
37.3% 10.8% 6.7% 17.8% 24.1% 1.9% 1.2% 100.0%

合計

日
常
の
買
い
物
（

第
１
回
調
査
）

もっぱらあなたが
行っている

どちらかといえば
あなたが行うこと
あなたと配偶者の
方が同じくらい

どちらかといえば
配偶者が行うこと
もっぱら配偶者の
方が行っている

あなたや配偶者以
外の人が行ってい

該当しない

日常の買い物（第２回調査）

合
計

 

 

第８－４－６表 家事・育児の分担の変化（パネルデータ） 

   

も
っ

ぱ
ら
あ
な
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な
た

あ
な
た
と
配
偶
者
同
じ
く
ら
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶
者

も
っ

ぱ
ら
配
偶
者

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の
人

該
当
し
な
い

29 19 7 0 0 0 5 60
48.3% 31.7% 11.7% 0.0% 0.0% 0.0% 8.3% 100.0%

20 32 18 3 0 0 3 76
26.3% 42.1% 23.7% 3.9% 0.0% 0.0% 3.9% 100.0%

4 8 32 5 5 0 3 57
7.0% 14.0% 56.1% 8.8% 8.8% 0.0% 5.3% 100.0%

0 4 10 44 16 0 3 77
0.0% 5.2% 13.0% 57.1% 20.8% 0.0% 3.9% 100.0%

1 3 5 23 23 0 4 59
1.7% 5.1% 8.5% 39.0% 39.0% 0.0% 6.8% 100.0%

1 0 0 0 0 0 2 3
33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 100.0%

2 0 1 2 2 1 73 81
2.5% 0.0% 1.2% 2.5% 2.5% 1.2% 90.1% 100.0%

57 66 73 77 46 1 93 413
13.8% 16.0% 17.7% 18.6% 11.1% 0.2% 22.5% 100.0%

該当しない

合計

子供の教育（第２回調査）

合
計

子
供
の
教
育
（

第
１
回
調
査
）

もっぱらあなたが
行っている

どちらかといえば
あなたが行うこと
あなたと配偶者の
方が同じくらい

どちらかといえば
配偶者が行うこと
もっぱら配偶者の
方が行っている

あなたや配偶者以
外の人が行ってい
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第８－４－７表 家事・育児の分担の変化（パネルデータ） 

   

も
っ

ぱ
ら
あ
な
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な
た

あ
な
た
と
配
偶
者
同
じ
く
ら
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶
者

も
っ

ぱ
ら
配
偶
者

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の
人

該
当
し
な
い

38 17 4 2 0 0 2 63
60.3% 27.0% 6.3% 3.2% 0.0% 0.0% 3.2% 100.0%

16 29 10 3 2 1 6 67
23.9% 43.3% 14.9% 4.5% 3.0% 1.5% 9.0% 100.0%

1 6 20 8 1 0 2 38
2.6% 15.8% 52.6% 21.1% 2.6% 0.0% 5.3% 100.0%

0 3 8 17 13 3 4 48
0.0% 6.3% 16.7% 35.4% 27.1% 6.3% 8.3% 100.0%

1 2 4 18 49 0 11 85
1.2% 2.4% 4.7% 21.2% 57.6% 0.0% 12.9% 100.0%

1 0 1 1 2 7 2 14
7.1% 0.0% 7.1% 7.1% 14.3% 50.0% 14.3% 100.0%

12 5 6 9 6 5 57 100
12.0% 5.0% 6.0% 9.0% 6.0% 5.0% 57.0% 100.0%

69 62 53 58 73 16 84 415
16.6% 14.9% 12.8% 14.0% 17.6% 3.9% 20.2% 100.0%

合計

地
域
の
自
治
会
活
動
（

第
１
回
調

査
）

もっぱらあなたが
行っている

どちらかといえば
あなたが行うこと
あなたと配偶者の
方が同じくらい

どちらかといえば
配偶者が行うこと
もっぱら配偶者の
方が行っている

あなたや配偶者以
外の人が行ってい

該当しない

地域の自治会活動（第２回調査）

合
計

 

 

 これらの表を見ると、回答者本人か配偶者かいずれかに家事・育児分担が偏っている場合、

（少なくとも前回調査と今回調査の期間については）分担に変化が少ないように思われる。

いいかえれば、家事・育児の分担が固定的になっている傾向がある。これに対して、本人・

配偶者の両方が多少なりとも家事・育児がかかわっている場合は、分担についての評価が相

対的に固定していない傾向がある。ただし、これも設問に対する回答が主観的な評価に基づ

いており、解釈には注意が必要であろう。 
 

３ 配偶者との関係 

３．１ 結婚年数 

 第 1 回調査で現在の配偶者との結婚年数の平均は 16.7 年（標準偏差 6.58）である。結婚

期間の分布を見ると、「15 年以上 20 年未満」が 33.3％で最も多く、「20 年以上 25 年未満」

24.6％が続いている。第 2 回調査では現在の配偶者との結婚年数の平均は 17.5 年（標準偏差

6.92）となっている。 

 
３．２ 配偶者とのコミュニケーション 

 配偶者とのコミュニケーションがよくできているかどうか、自己評価してもらった。その

結果、第 2 回調査では、「まあできている方だ」という回答が 57.9％、「あまりできていない」

が 19.2％、「非常によくできている」が 18.2％、「ほとんどできていない」が 1.6％となって

いる。 
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 第 1 回調査では「まあできている方だ」という回答が 65.1％、「あまりできていない」が

18.4％、「非常によくできている」が 13.3％、「ほとんどできていない」が 3.2％となってい

る。 
 以上から、「非常に良くできている」という回答と「まあできている方だ」という回答を合

わせると、回答者の 8 割近くが配偶者とのコミュニケーションがうまくできていると感じて

いる2。 

 
３．３ 配偶者との間で話題になること 

 次に、配偶者とのコミュニケーションでどのようなことが話題になるかを複数回答で答え

てもらった（第 8－4 図）。第 1 回調査では「子供のこと」としていた選択肢を第 2 回調査で

は「子供の学習のこと」「子供の受験のこと」「子供のしつけのこと」「子供の結婚のこと」の

4 つの選択肢に分けている。 

 
第８－４図 配偶者との会話で話題になること 
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 結果を見ると、「子供の学習のこと」、「親のこと」「趣味やレジャーのこと」「テレビ・ラジ

オ、雑誌の内容」が多いのは第 1 回調査と同じであるが、「親のこと」「家計のこと」という

回答はやや減少している。 

                                                 
2 回答者本人と配偶者間で回答結果が異なっているかことも考えられる。そこで、本人の回答結果と配偶者の

回答結果を比較検討したところ、全体のおよそ 3/4 は本人と配偶者が同じ回答であった。 
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４ 交際範囲 

４．１ ネットワークの範囲 

 続く調査項目では、対象者の人的ネットワークに焦点をあてた。まず、対象者の日常的な

交際範囲についてたずねた。 
 第 1 回調査、第 2 回調査とも、日常的につきあいのある人として多く挙げられたのは、「本

人の親族」、「同じ勤め先の先輩、同僚、後輩」、「配偶者の親族」、「学生時代の友人、知人」、

「趣味や社会活動を通じて知り合った友人、知人」、「近隣の人」等である（第 8－5 図）。 

 
第８－５図 日常的な交際範囲 
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４．２ 相談相手 

 仕事や生活に関連することを誰に相談するのか、相談する相手を 3 人まで回答してもらっ

た。第 1 回調査、第 2 回調査とも回答傾向は同じで、生活上のこと、家族のこと、仕事上の

こと、定年後の再就職のこと、経済的なこと、将来のことなど、いずれの項目についても「配

偶者」を相談相手としてあげる人が多い。次いで、回答者本人の親や親戚をあげる人が多か

った。しかし、仕事上のことに関連する事柄については職場の先輩や同僚、仕事上の知人も

相談相手としてあげられている（第 8－6 図）。 
 一方、学生時代の恩師、同郷の先輩・後輩、近所の知人、公共機関、カウンセラーや弁護

士、職場の労働組合などはいずれの項目でも相談相手としてあげる人の比率が少ない。また、

「誰にも相談しない」という回答者も項目にかかわらず一定割合存在する。 
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第８－６図 相談相手（3 人まで複数回答） 
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５ 生活の評価 

５．１ 生活満足度 

 生活に関する様々な項目について、満足度を 5 段階で評価してもらった（第 8－7 図）。 
 第 1 回調査と第 2 回調査を比較してみると、おおむね回答傾向は同じであるが、住宅や余

暇の満足度が改善している。 
 回答傾向明らかにするために、「満足」の比率に「どちらかといえば満足」の比率を加えた

数値と「不満」の比率に「どちらかといえば不満」の比率を加えた数値の差（DI）を求めた。

その結果、すべての項目で「満足」という回答比率が多くなっており、特に、「配偶者との人

間関係」、「子供との人間関係」、「親との人間関係」、「友人、知人との交友」は満足度が高い。

一方、「余暇」、「住宅」の満足度は、前回に比べて今回の方が改善されている3。 
 これらの項目を総合した「仕事以外の日常生活全般」については、「満足」という回答の比

率が大きい。これは、2 回の調査に共通した傾向である。 
 前回の調査と今回の調査で満足度の変化を集計した結果が、第 8－5－1 表～第 8－5－10
表、及び第 8－9 図である。 

                                                 
3 満足度が 2 回の調査の間で異なっているので、前回の回答結果と今回の回答結果を検討してみた。その結果、

前回の住宅満足度と今回の住宅満足度で評価が異なる回答者が少なくない。回答が主観的であるためこのよ

うな結果になったと思われる。なお、これらの回答者のうち、過去１年間に転居や住宅購入を経験したのは 1
ケースだけで、全体の住宅満足度に影響はないと考えられる。 
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第８－７図 日常生活の満足度 
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第８－８図 日常生活の満足度（DI） 
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第８－５－１表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
常
に
満

足

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と

も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不

満

該
当
し
な

い

54 30 2 0 0 1 87
62.1% 34.5% 2.3% 0.0% 0.0% 1.1% 100.0%

31 146 23 6 1 0 207
15.0% 70.5% 11.1% 2.9% 0.5% 0.0% 100.0%

2 30 19 11 3 0 65
3.1% 46.2% 29.2% 16.9% 4.6% 0.0% 100.0%

0 5 8 3 2 0 18
0.0% 27.8% 44.4% 16.7% 11.1% 0.0% 100.0%

1 0 0 3 7 0 11
9.1% 0.0% 0.0% 27.3% 63.6% 0.0% 100.0%

0 1 0 0 0 25 26
0.0% 3.8% 0.0% 0.0% 0.0% 96.2% 100.0%

88 212 52 23 13 26 414
21.3% 51.2% 12.6% 5.6% 3.1% 6.3% 100.0%

非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

配
偶
者
と
の
人
間
関
係
の
満

足
度
（

第
１
回
調
査
）

どちらかといえば
不満

非常に不満

配偶者との人間関係の満足度（第２回調査）

合
計

該当しない

合計
 

 

第８－５－２表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
常
に
満

足

ど
ち
ら
か
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え
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も
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え
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い
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し
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25 20 3 0 1 1 50
50.0% 40.0% 6.0% 0.0% 2.0% 2.0% 100.0%

31 154 33 3 1 1 223
13.9% 69.1% 14.8% 1.3% 0.4% 0.4% 100.0%

4 32 42 9 0 3 90
4.4% 35.6% 46.7% 10.0% 0.0% 3.3% 100.0%

0 7 9 8 4 0 28
0.0% 25.0% 32.1% 28.6% 14.3% 0.0% 100.0%

0 0 1 0 2 0 3
0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 66.7% 0.0% 100.0%

0 2 2 1 0 17 22
0.0% 9.1% 9.1% 4.5% 0.0% 77.3% 100.0%

60 215 90 21 8 22 416
14.4% 51.7% 21.6% 5.0% 1.9% 5.3% 100.0%

合計
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計
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第８－５－３表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
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ち
ら
か

と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不

満

該
当
し
な

い

48 27 2 2 0 3 82
58.5% 32.9% 2.4% 2.4% 0.0% 3.7% 100.0%

25 152 25 5 0 0 207
12.1% 73.4% 12.1% 2.4% 0.0% 0.0% 100.0%

2 14 17 7 0 0 40
5.0% 35.0% 42.5% 17.5% 0.0% 0.0% 100.0%

1 4 6 6 1 0 18
5.6% 22.2% 33.3% 33.3% 5.6% 0.0% 100.0%

0 0 1 1 2 0 4
0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 50.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 64 64
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

76 197 51 21 3 67 415
18.3% 47.5% 12.3% 5.1% 0.7% 16.1% 100.0%

合計

子供との人間関係の満足度（第２回調査）
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第８－５－４表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 
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5 8 3 0 0 0 16
31.3% 50.0% 18.8% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

6 71 44 4 0 1 126
4.8% 56.3% 34.9% 3.2% 0.0% 0.8% 100.0%

4 50 149 17 3 4 227
1.8% 22.0% 65.6% 7.5% 1.3% 1.8% 100.0%

0 2 29 8 0 0 39
0.0% 5.1% 74.4% 20.5% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 1 2 1 0 4
0.0% 0.0% 25.0% 50.0% 25.0% 0.0% 100.0%

0 0 3 0 0 3 6
0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 100.0%

15 131 229 31 4 8 418
3.6% 31.3% 54.8% 7.4% 1.0% 1.9% 100.0%

合計

親戚づきあいの満足度（第２回調査）

合
計
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非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

どちらかといえば
不満

非常に不満
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第８－５－５表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 
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16 20 0 1 0 0 37
43.2% 54.1% 0.0% 2.7% 0.0% 0.0% 100.0%

15 154 45 5 0 1 220
6.8% 70.0% 20.5% 2.3% 0.0% 0.5% 100.0%

1 48 57 10 2 2 120
0.8% 40.0% 47.5% 8.3% 1.7% 1.7% 100.0%

0 4 15 14 3 0 36
0.0% 11.1% 41.7% 38.9% 8.3% 0.0% 100.0%

0 0 0 1 1 0 2
0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 100.0%

0 0 1 0 0 1 2
0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 100.0%

32 226 118 31 6 4 417
7.7% 54.2% 28.3% 7.4% 1.4% 1.0% 100.0%

合計

友人、知人との交友の満足度（第２回調査）

合
計

友
人
、

知
人
と
の
交
友
の
満

足
度
（

第
１
回
調
査
）

非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

どちらかといえば
不満

非常に不満

該当しない

 

 

第８－５－６表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
常
に
満

足

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と

も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不

満

該
当
し
な

い

6 1 0 0 0 1 8
75.0% 12.5% 0.0% 0.0% 0.0% 12.5% 100.0%

6 66 41 3 0 1 117
5.1% 56.4% 35.0% 2.6% 0.0% 0.9% 100.0%

2 32 159 19 1 5 218
0.9% 14.7% 72.9% 8.7% 0.5% 2.3% 100.0%

1 3 35 10 4 1 54
1.9% 5.6% 64.8% 18.5% 7.4% 1.9% 100.0%

0 0 4 2 1 1 8
0.0% 0.0% 50.0% 25.0% 12.5% 12.5% 100.0%

0 0 5 2 0 5 12
0.0% 0.0% 41.7% 16.7% 0.0% 41.7% 100.0%

15 102 244 36 6 14 417
3.6% 24.5% 58.5% 8.6% 1.4% 3.4% 100.0%

合計

近所づきあいの満足度（第２回調査）

合
計

近
所
づ
き
あ
い
の
満
足
度

（

第
１
回
調
査
）

非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

どちらかといえば
不満

非常に不満

該当しない
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第８－５－７表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
常
に
満

足

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と

も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不

満

該
当
し
な

い

15 13 0 1 0 0 29
51.7% 44.8% 0.0% 3.4% 0.0% 0.0% 100.0%

9 119 34 12 0 1 175
5.1% 68.0% 19.4% 6.9% 0.0% 0.6% 100.0%

4 39 39 15 3 0 100
4.0% 39.0% 39.0% 15.0% 3.0% 0.0% 100.0%

0 13 14 42 16 0 85
0.0% 15.3% 16.5% 49.4% 18.8% 0.0% 100.0%

2 1 2 9 13 0 27
7.4% 3.7% 7.4% 33.3% 48.1% 0.0% 100.0%

1 0 0 0 0 0 1
100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

31 185 89 79 32 1 417
7.4% 44.4% 21.3% 18.9% 7.7% 0.2% 100.0%

合計

住宅の満足度（第２回調査）

合
計

住
宅
の
満
足
度
（

第
１
回
調

査
）

非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

どちらかといえば
不満

非常に不満

該当しない

 

 

第８－５－８表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
常
に
満

足

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と

も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不

満

12 11 1 0 0 24
50.0% 45.8% 4.2% 0.0% 0.0% 100.0%

13 96 30 13 1 153
8.5% 62.7% 19.6% 8.5% 0.7% 100.0%

0 40 47 26 4 118
0.0% 33.9% 39.8% 22.0% 3.4% 100.0%

0 26 27 34 10 97
0.0% 26.8% 27.8% 35.1% 10.3% 100.0%

1 2 4 9 8 24
4.2% 8.3% 16.7% 37.5% 33.3% 100.0%

31 185 89 79 32 417
7.4% 44.4% 21.3% 18.9% 7.7% 100.0%

余暇の満足度（第２回調査）

余
暇
の
満
足
度
（

第
１

回
調
査
）

合
計

非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

どちらかといえば
不満

非常に不満

合計
 

 

第８－５－９表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
常
に
満

足

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と

も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不

満

14 10 5 0 0 24
48.3% 34.5% 17.2% 0.0% 0.0% 100.0%

17 88 36 17 0 153
10.8% 55.7% 22.8% 10.8% 0.0% 100.0%

2 45 47 21 4 118
1.7% 37.8% 39.5% 17.6% 3.4% 100.0%

1 15 26 43 6 97
1.1% 16.5% 28.6% 47.3% 6.6% 100.0%

0 0 3 11 7 24
0.0% 0.0% 14.3% 52.4% 33.3% 100.0%

34 158 117 17 418 417
8.1% 37.8% 28.0% 4.1% 100.0% 100.0%

自
分
の
健
康
の
満
足
度

（

第
１
回
調
査
）

自分の健康の満足度（第２回調査）

合
計

非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

どちらかといえば
不満

非常に不満

合計
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第８－５－10 表 日常生活の満足度の変化（パネルデータ） 

   
非
常
に
満

足

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と

も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か

と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不

満

7 6 0 1 0 14
50.0% 42.9% 0.0% 7.1% 0.0% 100.0%

8 135 43 9 1 197
4.1% 68.5% 21.8% 4.6% 0.5% 100.0%

2 43 80 22 2 150
1.3% 28.7% 53.3% 14.7% 1.3% 100.0%

1 13 12 19 4 49
2.0% 26.5% 24.5% 38.8% 8.2% 100.0%

0 0 1 0 2 3
0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 66.7% 100.0%

18 197 136 51 9 414
4.3% 47.6% 32.9% 12.3% 2.2% 100.0%

仕
事
以
外
の
日
常
生
活

全
般
の
満
足
度
（

第
１

回
調
査
）

仕事以外の日常生活全般の満足度（第２回調査）

合計

合
計

非常に満足

どちらかといえば
満足

どちらともいえな
い

どちらかといえば
不満

非常に不満

 
 

第８－９図 満足度の変化 
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 この結果を見ると、各項目とも満足度が変わっていない回答者が多い。さらに、満足度不

変の回答を除いて個々の項目を見ると、親との人間関係、親戚づきあい、近所づきあい、余

暇、自分の健康については満足度が上昇した回答者が多いが、自分の子供との親子関係につ

いては満足度が低下した回答者が多い。全体として、仕事以外の日常生活の満足度について

は、満足度が低下した回答者の比率の方が、上昇したとする者の比率よりわずかに多い。 
 

５．２ 生活の程度 
 回答者が自分の生活の程度がどの程度であると考えているのか、7 段階で自己評価しても

らった（第 8－10 図）。1 が生活の程度が最も高く、2、3、4、・・・と数値が大きくなるに

つれて生活の程度が低いと自己評価していることをあらわしている。 
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 第 1 回調査で最も多かったのは「中の中」（36.3％）で、以下、「中の上」（30.4％）、「中の

下」（20.7％）となっている。なお、1 の生活の程度が最も高いと自己評価している回答者は

おらず、また、7 の生活の程度が最も低いと自己評価した回答者も少なかった。 
 第 2 回調査結果では、中の下、下の上が減少したのに対して、中の中、中の上という回答

の比率が増加している。 
 第 1 回調査と第 2 回調査とで自分の生活程度の評価はどう変わったか集計した結果が、第

8－6表である。表側は第 1回調査の生活程度の評価、表頭は第 2回調査の生活程度の評価で、

グレーのセルは第 1 回調査と第 2 回調査の生活評価に変化がなかった回答者である。この表

を見ると、前回より自分の生活評価が上昇したとする人が 99 人（23.6％)、不変の人が 239
人（56.9％）、低下した人が 75 人（17.9％）となっている。前回の調査で「上の下」あるい

は「中の上」といった評価だった人は、今回の評価では前回より低い評価をつけた人が多く、

反対に「下の上」あるいは「中の下」といった評価をつけた人は、今回の評価では前回より

高い評価をつけた人が多い。 

 
第８－１０図 自分の生活の程度の評価 
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第８－６表 生活程度の自己評価の変化（パネル） 

   

上
上
の
下

中
の
上

中
の
中

中
の
下

下
の
上

下

0 9 11 3 0 0 0 23
0.0% 39.1% 47.8% 13.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

2 10 87 33 5 2 0 139
1.4% 7.2% 62.6% 23.7% 3.6% 1.4% 0.0% 100.0%

1 3 33 89 18 0 0 144
0.7% 2.1% 22.9% 61.8% 12.5% 0.0% 0.0% 100.0%

1 2 6 33 45 1 0 88
1.1% 2.3% 6.8% 37.5% 51.1% 1.1% 0.0% 100.0%

0 0 4 4 7 9 2 26
0.0% 0.0% 15.4% 15.4% 26.9% 34.6% 7.7% 100.0%

4 24 141 162 75 12 2 420
1.0% 5.7% 33.6% 38.6% 17.9% 2.9% 0.5% 100.0%

下の上

生
活
の
程
度
の
評
価

（

第
１
回
調
査
）

合
計

生活程度（第２回調査）

上の下

中の上

中の中

中の下
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 もちろん、評価が主観的である上に基準も曖昧なので解釈には注意が必要であるが、生活

程度の自己評価は前回に比べてより中程度に集中している。 

 

５．３ 暮らし向きの変化 

 前回調査時と比べて回答者の暮らし向きがどう変化したかを「非常によくなった」から「非

常に悪くなった」までの 5 段階に「わからない」を加えた 6 つの選択肢から択一してもらっ

た4。 
 

第８－１１図 暮らし向きの変化 
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←第１回
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注）第 1 回調査は 5 年前と比較した暮らし向きの変化、第 2 回調査は 1 年前と比較した暮らし向きの変化で

ある。内側が第 1 回調査の回答結果、外側が第 2 回調査の回答結果をあらわす。 
 

 その結果、第 2 回調査で最も多かった回答は「あまり変わらない」（57.9％）で、以下、「ど

ちらかといえば悪くなった」（25.7％）、「どちらかといえばよくなった」（9.5％）、「非常に悪

くなった」（4.4％）等の順になっている（第 8－11 図）。 

 

６ 生きがいを感じること 

 
 回答者がどのようなことに生きがいを感じるか、複数回答で答えてもらった（第 8－12図）。

最も多かったのは「趣味」で、以下、「家庭生活」、「仕事」、「友人、知人とのつきあい」など

となっている。また、この傾向は前回調査と今回調査とでは大きな変化はない。 
 

                                                 
4 第 1 回調査では、5 年前と比較した暮らし向きの変化を評価してもらっている。したがって、第 8－12 図は

前回調査と今回調査の結果を比較するものではない。 
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第８－１２図 生きがいを感じること（複数回答） 
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７ 現在の家庭生活・社会生活についてのまとめ 

 以上、現在の家庭生活・社会生活についての調査結果を概観してきた。主な結果を整理す

れば以下のようになろう。 

 
（1）家庭生活の様々な項目に対する取り組みの積極性を見ると、回答者が積極的に取り組

んでいる項目としては、子供とのコミュニケーション、自分の趣味、配偶者とのコミュニ

ケーション、子供の教育、自分の能力や教養を高めること、家事、その他の家族サービス、

親の世話や介護が挙げられる。これに対して、消極的な項目としては、自治会など地域活

動、親戚づきあい、隣近所とのつきあいが挙げられる。 
 前回と今回の調査結果を比較すると、配偶者とのコミュニケーション、家事、その他の

家族サービスといった項目に違いが見られる。このうち、配偶者とのコミュニケーション

については、積極的な傾向が強くなっているのに対して、家事、その他の家族サービスと

いった項目については、消極的な傾向が強くなっている。 
 回答結果のおおまかな傾向を整理すると、自分や家族に関する事項には積極的に取り組

んでいるが、親戚・隣近所・地域といった家族の範囲を超えた事柄については消極的であ

る。 
（2）家事・育児の分担状況を見ると、男性に比べて女性の負担が大きい。また、就業状態

による違いをみると、家事・育児については収入をともなう仕事に就いていない方に分担

が偏っている。 
（3）配偶者とのコミュニケーションについて、回答者の 8 割近くがうまくできていると感

じている。配偶者との間で話題になることは、「子供の学習のこと」「親のこと」「趣味や

趣
味 

家
庭
生
活 

仕
事 

友
人
、
知
人
と
の
つ
き

あ
い 

地
域
活
動
へ
の
参
加 

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア 

特
に
な
い 

そ
の
他 
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レジャーのこと」「テレビ、ラジオ、雑誌の内容」が多い。 
（4）回答者の日常的な交際範囲は「本人の親族」「同じ勤め先の先輩、同僚、後輩」「配偶

者の親族」「学生時代の友人、知人」「趣味や社会活動を通じて知り合った友人、知人」「近

隣の人」などが中心である。 
 また、仕事や生活に関することの相談相手としては、いずれの項目についても「配偶者」

を相談相手としてあげる人が多いほか、回答者本人の親や親戚をあげる人が多い。しかし、

仕事上のことに関連する事柄については職場の先輩や同僚、仕事上の知人も相談相手とし

てあげられている。一方、「誰にも相談しない」という回答者も項目にかかわらず一定割

合存在する。 
（5）生活の満足度を見ると、すべての項目で「満足」という回答比率が多くなっており、

特に、「配偶者との人間関係」、「子供との人間関係」、「親との人間関係」、「友人、知人と

の交友」は満足度が高い。一方、「余暇」、「住宅」の満足度は、前回に比べて今回の方が

改善されている。「仕事以外の日常生活全般」については、「満足」という回答の比率が大

きい。 
（6）自分の生活がどの程度かを評価すると、総じて中程度と感じている人が多い。前回の

調査と比較すると、中の下、下の上が減少したのに対して、中の中、中の上という回答の

比率が増加している。 
 1 年前と比較した暮らし向きの変化は、半数以上の回答者が「あまり変わらない」とし

ているが、「どちらかといえば悪くなった」という回答者も 1/4 あった。 
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第９章 今後の家庭生活 
 
１ はじめに 

 この章では、60 歳以降の家庭生活について、回答者はどのような見通しをもっているのか

という点について調査結果を概観していく。当然のことながら、以下で取り上げる設問はい

ずれも現実に起きたことではないので、「現段階では・・・しようと考えている」という範囲

を出ない。 
 しかし、60 歳以降の生活についてどのようなイメージを持ち、実現可能性がどれだけ高い

のか、実現するためには何が必要かは人生設計を立てる上で重要なポイントとなる。また、

どれだけ具体的なイメージを持っているかは回答者の年齢によっても異なっているだろう。

回答者が 50 歳代後半であれば、それほど遠くない将来のことであるので、より具体的なイ

メージを持っているであろう。しかし、40 歳代前半であれば、60 歳以降の生活は 20 年近く

先のこととして具体的なイメージは持っていないか、持っていたとしてもかなり漠然とした

ものだろう。こうした点について念頭に置きつつ、回答結果を概観することにする。 

 
２ 60 歳以降の生活で気がかりなこと 

 まず、60 歳以降の生活で気がかりなことを複数回答で答えてもらった。回答結果を見ると、

「自分の健康」「生活費」「年金のこと」「配偶者の健康」といった順になっている（第 9－1
図）。 

 
第９－１図 60 歳以降の生活で気がかりなこと 
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 前回調査と今回調査の結果を比較すると、全体的な回答傾向に大きな違いはない。ただ、

年金について気がかりという回答者が前回調査に比べて 5 ポイントほど増加している。これ

は、調査時に国民年金未納問題が話題となっていたことが影響していると思われる。また、

子供のことが気がかりという回答が 6 ポイント減少している。その理由について検討してみ

たが、この要因はわからなかった。 
 さらに、上記の項目のなかから最も気がかりなもの、2 番目に気がかりなもの、3 番目に

気がかりなものをそれぞれ 1 つ挙げてもらった。第 9－2 図はその結果である。これを見る

と、1 番目、2 番目、3 番目いずれの順位でも生活費、自分および配偶者の健康があげられて

いる。 

 
第９－２図 1～3 位の気がかりなこと（第 2 回調査） 
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３ 60 歳以降のライフプラン 

３．１ 生活資金 

 60 歳以降の生活について気がかりなこととして、「生活費」を挙げる回答者が多かった。

それでは、60 歳以降の生活をおくるためにどれくらいの金額が必要だと考えているのであろ

うか1。第 9－3 図はその結果である。 
 これを見ると、「25 万円以上 30 万円未満」、「30 万円以上 35 万円未満」が多く、以下、「20
万円以上 25 万円未満」「35 万円以上 40 万円未満」が続いている。 

                                                 
1 もちろん、家族構成、住居形態、居住地域、家計の収入、収入生活水準等がわからなければ正確に回答でき

ないだろうが、ここでは単純に生活費の予想額として回答してもらった。 
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第９－３図 60 歳以降の生活に必要な費用 
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50万円以上 わからない

 
 

第９－１表 60 歳以降の 1 ヵ月の生活に必要な費用の変化 

   

1
5
万
円
未
満

1
5
万
円
以
上
2
0
万
円
未
満

2
0
万
円
以
上
2
5
万
円
未
満

2
5
万
円
以
上
3
0
万
円
未
満

3
0
万
円
以
上
3
5
万
円
未
満

3
5
万
円
以
上
4
0
万
円
未
満

4
0
万
円
以
上
4
5
万
円
未
満

4
5
万
円
以
上
5
0
万
円
未
満

5
0
万
円
以
上

わ
か
ら
な
い

2 1 1 0 0 0 0 0 2 0 6
33.3% 16.7% 16.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 100.0%

2 12 16 7 3 1 0 0 0 0 41
4.9% 29.3% 39.0% 17.1% 7.3% 2.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 6 27 20 11 4 2 1 0 0 72
1.4% 8.3% 37.5% 27.8% 15.3% 5.6% 2.8% 1.4% 0.0% 0.0% 100.0%

1 3 23 30 22 11 5 0 0 5 100
1.0% 3.0% 23.0% 30.0% 22.0% 11.0% 5.0% 0.0% 0.0% 5.0% 100.0%

1 3 6 24 31 21 4 3 2 3 98
1.0% 3.1% 6.1% 24.5% 31.6% 21.4% 4.1% 3.1% 2.0% 3.1% 100.0%

0 1 2 4 12 22 7 0 1 1 50
0.0% 2.0% 4.0% 8.0% 24.0% 44.0% 14.0% 0.0% 2.0% 2.0% 100.0%

0 0 0 0 5 2 1 0 1 0 9
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 55.6% 22.2% 11.1% 0.0% 11.1% 0.0% 100.0%

0 1 0 2 3 2 3 0 1 0 12
0.0% 8.3% 0.0% 16.7% 25.0% 16.7% 25.0% 0.0% 8.3% 0.0% 100.0%

0 0 1 0 0 1 1 3 1 0 7
0.0% 0.0% 14.3% 0.0% 0.0% 14.3% 14.3% 42.9% 14.3% 0.0% 100.0%

0 1 1 3 5 2 0 0 0 8 20
0.0% 5.0% 5.0% 15.0% 25.0% 10.0% 0.0% 0.0% 0.0% 40.0% 100.0%

7 28 77 90 92 66 23 7 8 17 415
1.7% 6.7% 18.6% 21.7% 22.2% 15.9% 5.5% 1.7% 1.9% 4.1% 100.0%

合計

６０歳以降の１ヵ月の生活費（第２回調査）

合計

50万円以上

わからない

６
０
歳
以
降
の
１
ヵ

月
の
生
活
費
（

第
１
回
調

査
）

30万円以上35万円
未満

35万円以上40万円
未満

40万円以上45万円
未満

45万円以上50万円
未満

15万円未満

15万円以上20万円
未満

20万円以上25万円
未満

25万円以上30万円
未満

 
 
 なお、参考までに、60 歳以降の生活で 1 ヵ月に必要な生活費の回答結果を、前回調査と今

回調査について集計したのが第 9－1 表である。「わからない」という回答を除くと、前回調

査の費用に比べて今回調査の費用が多かった回答者が 113 名（29.3％）、不変であった回答

者が 126 名（32.6％）、減少した回答者が 147 名（38.1％）という結果であった。 

 
３．２ 生活資金の確保 

 では、その費用をどのようにして得る予定なのか、複数回答で答えてもらった（第 9－4
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図）。 
 回答結果で最も多かったのは「回答者自身の公的年金」、以下、「回答者自身が仕事をして

得る収入」、「配偶者の公的年金」、「貯金（の取り崩し）」等となっている。 
 第 1 回調査と第 2 回調査を比較すると、今回の調査では「回答者自身が仕事をして得る収

入」が 6 ポイントほど低下しているが、それ以外の項目については、大幅な増減があった項

目はない。 

 
第９－４図 60 歳以降の生活のまかない方 
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３．３ 現在の蓄え 

 60 歳以降の生活を支える糧の一つとして「貯金」が挙げられている。では、現在どれだけ

の蓄えがあるのだろうか（第 9－5 図）2。 
 この結果を見ると、「300 万円未満」という回答が 26.6％と最も多く、以下、「300 万円以

上 500 万円未満」「500 万円以上 1000 万円未満」などの順になっている。 
 前回の調査と今回の調査で蓄えの金額の差が大きいケースが見られる（第 9－2 表）。この

1 年間に仕事を辞め、その退職金を預金したり、住宅の購入等によって預金額が減少したり

することも考えられる。しかし、過去 1 年間の出来事の集計結果を考慮しても説明できない

ケースが多い。 

                                                 
2 第１回調査と第２回調査とでは質問様式に変更がある。第１回調査においてこの質問は本人だけに回答して

もらっている。これに対して、第２回調査では本人と配偶者両方に回答してもらっている。ここでは両方の

データを揃えるために本人の回答結果だけを利用した。 
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第９－５図 現在の蓄えの金額 
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第９－２表 現在の蓄えについての第 1 回調査と第 2 回調査の変化 

300万円
未満

300万円
以上500
万円未満

500万円
以上1000
万円未満

1000万円
以上1500
万円未満

1500万円
以上2000
万円未満

2000万円
以上2500
万円未満

2500万円
以上3000
万円未満

3000万円
以上3500
万円未満

3500万円
以上4000
万円未満

4000万円
以上4500
万円未満

4500万円
以上5000
万円未満

5000万円
以上

度数 53 18 5 1 0 0 1 0 0 0 0 0 78
行 % 67.9% 23.1% 6.4% 1.3% 0.0% 0.0% 1.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 7 16 10 1 0 0 1 0 0 0 0 0 35
行 % 20.0% 45.7% 28.6% 2.9% 0.0% 0.0% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 2 14 15 8 3 1 3 0 0 0 0 2 48
行 % 4.2% 29.2% 31.3% 16.7% 6.3% 2.1% 6.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.2% 100.0%
度数 0 2 4 9 9 1 1 0 0 1 0 0 27
行 % 0.0% 7.4% 14.8% 33.3% 33.3% 3.7% 3.7% 0.0% 0.0% 3.7% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 2 0 2 3 3 1 0 0 0 0 1 12
行 % 0.0% 16.7% 0.0% 16.7% 25.0% 25.0% 8.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.3% 100.0%
度数 0 1 1 1 3 3 0 0 1 0 0 0 10
行 % 0.0% 10.0% 10.0% 10.0% 30.0% 30.0% 0.0% 0.0% 10.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 4
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 25.0% 0.0% 25.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 4
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 25.0% 0.0% 25.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 4 6
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 66.7% 100.0%
度数 62 53 35 22 22 9 8 1 4 5 0 9 230
行 % 27.0% 23.0% 15.2% 9.6% 9.6% 3.9% 3.5% 0.4% 1.7% 2.2% 0.0% 3.9% 100.0%

合計

 合計

第２回調査の蓄えの額

3500万円
以上4000
4000万円
以上4500
4500万円
以上5000
5000万円

以上

第
１
回
調
査
で
の
蓄
え
の
額

300万円
未満

300万円
以上500
500万円
以上1000
1000万円
以上1500
1500万円
以上2000
2000万円
以上2500
2500万円
以上3000
3000万円
以上3500

 
 
 仮に、現状の蓄えに関する回答が正しいとして、回答者はその金額で 60 歳以降の生活を

まかなうのに十分だと思っているのだろうか、それとも不足していると思っているのだろう

か。第 9－6 図はその結果である。この図を見ると、「現状ではまかなうことができない」、「必

要額の 2～3 割」という回答が 7～8 割に達する。それに対して、60 歳以降の生活に必要な

額を十分まかなうことができるという回答者はごくわずかである3。 
 では、どれだけの蓄えがあれば 60 歳以降の生活に必要な額を十分まかなうことができる

と考えているのであろうか。もちろん、家族構成、ローンの有無、どの程度の生活水準をお

くろうとしているかなど様々な要因によって異なると思われるが、ここでは傾向だけを把握 

                                                 
3 現在の蓄えがいくらあれば 60 歳以降の生活を賄うことができるかは、必要な生活費の金額と同様、家族構成、

住居形態、居住地域、生活水準等によって異なっていると思われる。 
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第９－６図 60 歳以降の暮らしを賄うだけの金額か 
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第９－３表 現在の貯金額と 60 歳以降の暮らしを賄えるかどうかの関係（パネル） 

   
必
要
な
額
を
十
分
賄
う
こ
と
が
で
き
る

必
要
と
思
わ
れ
る
額
の
7
～

8
割

必
要
と
思
わ
れ
る
額
の
半
分

必
要
と
思
わ
れ
る
額
の
2
～

3
割

現
状
で
は
賄
う
こ
と
が
で
き
な
い

わ
か
ら
な
い

0 0 0 8 97 3 108
0.0% 0.0% 0.0% 7.4% 89.8% 2.8% 100.0%

4 0 4 14 72 4 98
4.1% 0.0% 4.1% 14.3% 73.5% 4.1% 100.0%

0 0 7 25 37 4 73
0.0% 0.0% 9.6% 34.2% 50.7% 5.5% 100.0%

0 2 7 8 13 6 36
0.0% 5.6% 19.4% 22.2% 36.1% 16.7% 100.0%

0 2 9 10 11 3 35
0.0% 5.7% 25.7% 28.6% 31.4% 8.6% 100.0%

0 0 9 3 3 6 21
0.0% 0.0% 42.9% 14.3% 14.3% 28.6% 100.0%

0 2 8 0 2 0 12
0.0% 16.7% 66.7% 0.0% 16.7% 0.0% 100.0%

0 1 2 2 0 1 6
0.0% 16.7% 33.3% 33.3% 0.0% 16.7% 100.0%

0 2 3 3 0 0 8
0.0% 25.0% 37.5% 37.5% 0.0% 0.0% 100.0%

0 2 1 1 1 0 5
0.0% 40.0% 20.0% 20.0% 20.0% 0.0% 100.0%

3 4 3 1 1 2 14
21.4% 28.6% 21.4% 7.1% 7.1% 14.3% 100.0%

7 15 53 75 237 29 416
1.7% 3.6% 12.7% 18.0% 57.0% 7.0% 100.0%

300万円未満

300万円以上500万
円未満

合
計

老後の暮らしを賄うのに十分か

500万円以上1000万
円未満

1000万円以上1500
万円未満

1500万円以上2000
万円未満

2000万円以上2500
万円未満

2500万円以上3000
万円未満

3000万円以上3500
万円未満

3500万円以上4000
万円未満

4000万円以上4500
万円未満

5000万円以上

預
金
や
有
価
証
券
等
の
蓄
え

合計
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することにする。 
 第 9－3 表は、現在の貯蓄額とそれが 60 歳以降の生活をまかなうことができるかどうかを

クロス集計した結果である。グレーのセルは各行の比率が大きなものである。この表を見る

と、全体として現在の貯蓄額が多くなるほど 60 歳以降の生活を賄うことができる度合いが

高くなることがわかる。高齢期の生活のどれだけを賄うことができるかの評価は、大雑把に

言えば、1000 万円超で 2～3 割、2000 万円超で半分程度、4 千万円超で 7～8 割程度賄うこ

とができなると評価しているようである。いずれにしても、大半の回答者は現在の蓄えでは

高齢期の生活を賄うことできないと考えており、その結果が先に見た 60 歳以降の就業行動

の背景につながっているようである。 

 
４ 今後の家庭生活についてのまとめ 

 この章では、回答者が 60 歳以降の生活をどのようにおくろうとしているのかに関する項

目を概観してきた。主なポイントを整理すると次のようになる。 
（1）回答者は、60 歳以降の生活のなかで、「自分の健康」「生活費」「年金のこと」「配偶者

の健康」といった点について不安を持っている。特に「生活費」については、3/4 の回答

者が気がかりであるとしている。 
（2）60 歳以降の生活で必要な金額は 1 ヵ月 25 万円から 35 万円程度と考えている回答者が

多く、その費用は「公的年金」「仕事をして得る収入」「貯蓄の取りくずし」などによって

賄おうと考えている。しかし、現在の貯蓄額は 1000 万円以下が 6 割以上で、60 歳以上の

生活を賄うことはできないとする家計が多い。 
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第１０章 まとめ 
 
１ 調査結果の概要 

 以上、第Ⅱ部では、2 回にわたって実施した「働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調

査」の概要を概観してきた。主な項目について整理すると、以下のようになる。 

 
１．１ 回答者の平均像 
 回答者は、家計を単位とした調査方法を反映して、ほぼ男女半々で構成されている。年齢

は 40 歳から 50 歳が多く、結婚年数は 15～25 年、半数以上が大学・大学院を卒業（修了）

している。 
 世帯全体の年収は半数以上が 700 万円～1000 万円で、同じく回答者の半数以上が 15 年～

30 年超の住宅ローンをかかえている。 
 また、健康状態は 8 割近い回答者が健康もしくは通院治療するほどではない。 

 
１．２ 職業生活 
 職業生活については、6 割以上の者が転職経験を有し、現在、3/4 以上の回答者が何らかの

形で仕事をしている。そのうち、雇用者（正規）が 7 割、雇用者（非正規）が 2 割である。

勤務先の業種は「製造業」「サービス業」「卸売・小売業」が多く、従業員規模は「1000 人以

上」が 3 割、「30～99 人」「100～299 人」「300～999 人」がそれぞれおよそ 10％となって

いる。 
 現在の勤め先へは「知人の紹介」「新聞・雑誌の求人広告」「学校を通じて」といった経路

で入職した。 
 勤続年数は「5 年未満」が 3 割、「20 年以上 25 年未満」が 2 割と分かれている。 
 仕事の内容は、「専門的・技術的職業」が 1/3 のほか、「事務的職業」「管理的職業」が多く、

2 割強が「課長相当職」、2 割弱が「部長相当職」であるが、「一般社員」も 4 割いる。 
 彼（女）たちの働き方を見ると、通勤時間が 1 時間以上という者が 1/3 で、1 ヵ月の残業

時間の平均が 20 時間、年収は 800～1000 万円という者が多い。年収が 100 万円未満の者も

15％ほどいる。年収額は過去 1 年間で変わっていないかわずかに減少している。 
 有給休暇の取得率は 4 割程度にとどまっている。 
 自分の働き方についてどれだけ満足しているかをみると、全体的には満足しているものの、

賃金、福利厚生、将来の雇用の保障といった点について不満を抱く者が多い。 
 今後の働き方については、4 割の者が現在の勤め先で仕事をしたいと考えているが、現在

の勤め先にこだわらない、あるいは、転職を考えている者も 44％いる。 
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１．３ 家庭生活・地域での社会生活 

 家庭生活や地域での社会生活についてみる。家庭生活や地域生活への取組では、自分のこ

とや家族に関することについては積極的に取り組むが、親戚や隣近所、地域のことについて

は消極的である。家事についても女性の方が多く分担している。配偶者とのコミュニケーシ

ョンがうまくできていると思っている者が 8 割近く、会話の内容は、子供、親、家計、社会

一般、テレビ・ラジオ・新聞の内容に関することが多い。 

 日常の交際範囲は親族、勤め先の人々、学生時代の友人、趣味などを通じた友人、近隣の

人等である。しかし、何かあったときはやはり配偶者が一番の相談相手となる。これらの人

間関係や住宅、余暇といった日常生活全体については満足しているという者がほぼ半数であ

る。また、7 割の者が自分の生活程度が中程度であると評価している。 

 

１．４ 今後の職業生活・日常生活 

（1）今後の職業生活についてみると、現在の勤め先では全員が定年まで働くことができる

人は 4 割強に過ぎない。他の勤め先に移る場合、7 割近くが自分で次の勤め先を探さなけ

ればならない。定年後の雇用の仕組みについても、「定年がない」「希望者全員が勤め続け

ることができる」というケースは 1 割強にとどまるし、勤務延長制度や再雇用制度がある

ところに勤めているのは 3 割である。 

 では、60 歳以降の働き方としては、「中小企業の一般社員として、週のうち何日間か、

短時間就業をし、これまでの経験を活かすような仕事をしたい」というスタイルが浮かび

上がってくる。ただ、将来の働き方のイメージを描くことができない回答者も多い。 

 さらに、収入をともなう仕事を何歳まで続けるかという問に対する回答の平均値はおよ

そ 64 歳、「ずっと働く」という回答者も 1/4 以上いた。 

（2）日常生活についてみると、60 歳以降の生活で気がかりなこととしては、生活費と健康

をあげる者が多い。生活費はどれくらい必要だと考えるのかとの問に対して、半数近くの

回答が 25～35 万円の範囲であった。それをどのようにしてまかなう予定なのか。自分や

配偶者の公的年金、自分や配偶者が仕事をして得る収入、貯金が多い。しかし、現在の蓄

えでは必要な金額をまかなうことができないという人が 2/3 近くいる。 

 

２ 団塊の世代の特徴 

 本調査を企画するうえで、いわゆる団塊の世代の引退過程について関心があった。本調査

は事前調査であり、調査票の設計、標本抽出にはじまり検討、改善するべき点が少なくない。

それ故、団塊の世代の引退過程を追跡することは機会を改めざるを得ない。しかし、偏りが

あることを承知の上で、本調査からみた団塊の世代の就業行動、生活の特徴を整理しておく
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ことにしたい1。 
 第 10－1 表は、第 2 回調査について、回答者を団塊の世代とそれ以外の世代に分けて集計

し、統計的に有意な差（1％水準または 5％水準で有意）があった項目である。やや厳密さに

はかけるが、団塊の世代とそれ以外の世代の違いの概略を記載してある。 
 この表によれば、今回の調査結果を見る限り、職業生活においては団塊の世代とそれ以外

の世代との間にはそれほど大きな差は見られない。団塊の世代の職業生活に関する特徴的な

点としては、団塊の世代の方が経営者、自営業主の比率が高いこと、勤続年数が長いこと、

昨年の年収が多いこと、昇進、教育・能力開発の満足度が高い者の比率が高いことが特徴と

なっている。そして、将来の働き方としては、現在の勤務先にこだわらない、成り行きに任

せるといった回答の比率が高い。 

 
第１０－１表 団塊の世代とそれ以外の世代の比較 

設問分類 設問内容 回答傾向 
居住中の住居の種類 団塊の世代の方が持ち家（ローンなし）の居住

率が高い。 
居住年数 団塊の世代の方が居住年数が長い。 
昨年 1 年間の世帯全体の税込み収入金額 団塊の世代の家計収入のばらつきが大きい。 
昨年 1 年間の収入内訳 団塊の世代の家計収入には子供の収入が含まれ

る比率が高い。 
子供の性別、就学・就業状態、同居・別居、扶
養関係（第 2 回のみ未既婚別を追加） 

団塊の世代の第 1 子は仕事に就き、独立、既婚
している比率が高い。また、団塊の世代の第 2
子も就職し、独立したり、大学や短大等に在学
し別居している。 

基本属性 

家族（除子供）の性別、就業状態、同居・別居、
扶養関係 

非団塊の世代では実母は仕事に就いていなく、
回答者とは別居し、扶養関係がない比率が高い。
団塊の世代では、義理母親と同居している比率
が高い。 

回答者自身の過去 1 年間の生活変動 団塊の世代の方が過去 1 年間の独立・開業した
者の比率が高い。 

過去 1 年
間の生活
変動 家族の過去 1 年間の生活変動 団塊の世代の方が過去 1 年間に家族の不幸を経

験したものの比率が高い。また、非団塊の世代
の方が過去 1 年間の家族が学校を卒業した者の
比率が高い。 

就業形態 団塊の世代の方が経営者、自営業主の比率が高
い。 

勤続年数 団塊の世代の方が勤続年数が長い。 
昨年 1 年間の税込み収入 昨年の年収は、団塊の世代で高額の者の比率が

高いが、300～500 万円という回答者もおり、二
分している。 

職業生活の満足度 団塊の世代の方が昇進、教育・能力開発の満足
度が高い者の比率が高い。 

職業生活 

今後の職業生活 団塊の世代の方が現在の勤務先にこだわらな
い、成り行きに任せるといった回答の比率が高
い。 

                                                 
1 団塊の世代に関する調査研究は、「2007 年問題」としてこれまでも多数行われてきた。最近の成果として、樋

口美雄・財務省財務総合政策研究所編著（2004）『団塊の世代の定年と日本経済』日本評論社等がある。また、
本調査を企画する上で日本労働研究機構（2001）『ミレニアムプロジェクト団塊の世代の引退過程に関する研
究』を参考にした。 
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第１０－１表 団塊の世代とそれ以外の世代の比較（続き） 

設問分類 設問内容 回答傾向 
家庭生活への関与の仕方 団塊の世代では子供の教育について関与してい

ない（既に学校を卒業しているから）。また、団

塊の世代は親戚づきあい、隣近所とのつきあい、

自治会活動に積極的な者の比率が高い。 
結婚年数 団塊の世代の方が結婚年数が長い。 
配偶者とのコミュニケーション 団塊の世代の方が配偶者とのコミュニケーショ

ンに積極的である者の比率が高い。 
配偶者との会話内容 団塊の世代の配偶者との会話の話題では、子供

の結婚のこと、将来のこと、配偶者の親族のこ

とが特徴的。 
日常的なつきあいの範囲 団塊の世代の交友範囲は、学生時代の友人・知

人、配偶者の親や親族に広がっていることが特

徴的。 
家庭生活・日常生活の満足度 団塊の世代の方が、また、親戚づきあいに満足

とする者の比率が高い。 
現在の蓄え 団塊の世代の方が現在の貯蓄額が多い。 
現在の蓄えで 60 歳以降の暮らしをまかなうの

に十分か 
団塊の世代の方が現在の蓄えが老後の生活をま

かなえる度合いが高い。 

現在の家

庭生活、 
日常生活

関連 

60 歳以降誰と暮らしたいか 団塊の世代の方が老後子供と一緒に暮らしたい

と思っている者の比率が高い。 

 
 むしろ、団塊の世代とそれ以外の世代の違いは家庭生活や地域・社会生活における方が明

確であった。まず、家庭生活に目を向けると、団塊の世代の方が結婚年数が長く、配偶者と

のコミュニケーションに積極的である者の比率が高い。コミュニケーション上の話題は、子

供の結婚のこと、将来のこと、配偶者の親族のこと等である。 
 団塊の世代では子供が既に仕事に就き、独立しているケースが多かった。その結果、団塊

の世代の家計収入には子供の収入が含まれる比率が高い。その反面、団塊の世代の家計収入

のばらつきが大きい。また、団塊の世代では、過去 1 年間に家族の不幸を経験したものの比

率が高い。 
 住宅事情に目を向けると、団塊の世代は持ち家（ローンなし）の居住率が高く、居住年数

が長い。すでにローンを払い終えたという回答者もいる。 
 団塊の世代の方が現在の貯蓄額が多く、老後の生活をまかなえる度合いが高い。これは、

子供が独立し、住宅ローンを完済したことと無関係ではないだろう。 
 さらに、団塊の世代では、交友範囲の広がりに特徴がある。団塊の世代ではそれ以外の世

代に比べて、学生時代の友人・知人、配偶者の親や親族など親戚づきあいが日常的に行われ

ている。隣近所とのつきあい、自治会活動に積極的な者の比率が高い。 そして、将来は団

塊の世代の方が老後子供と一緒に暮らしたいと思っている者の比率が高い。 
 言い換えると、親族や地域社会との結びつきが深くなっているところに団塊の世代の特徴

が見いだされる。 
 もちろん、これは団塊の世代の特徴であると同時に引退過程の特徴でもある。 
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３ むすびにかえて 

 以上、2 回という限られた事前調査という制約の範囲内ではあるが、将来の仕事からの引

退過程を念頭に置きつつ、調査結果を概観してきた。 
 これまでも幾度となく指摘されてきたことではあるが、職業生活からの引退過程が重要な

のは、引退の前後では生活の様相が異なっているからである。生活のウエイトが職業生活か

ら家庭生活や地域社会へと徐々に移行していくからである。それは、家庭生活や地域社会と

の結びつきがそれまで以上に強くなっていく過程でもある。 
 定年前後のライフスタイルを本調査結果から一言で表現するとすれば、「多様性」というこ

とになる。たとえば、本調査では 60 歳以降に働くとすればどのような働き方を希望するか

という質問をした。そこから 60 歳以降の働き方のイメージとして、やや強引に「企業規模

にはこだわらず、週のうち何日間か、一般社員として、経験を活かせる仕事を短時間こなす」

という「定職・部分就労」あるいは「非定職・部分就労」というスタイルを描き出したが、

このスタイルに当てはまらない回答が少なくなかった。むしろ、高齢期の就業行動は多様で

あり、それ故、就業行動を決める要因も多様である。 
 高齢期の就業行動を決める様々な要因のなかでも職業経歴と家族経歴の重要さがしばしば

指摘されている。仮に定年後も働くとして、現在の勤め先に再雇用制度や勤務延長制度が整

備されている場合とそうでない場合とでは、就業行動にも影響があると思われる。今回の調

査結果を見ても、これらの制度は企業規模が大きくなるほど整備されている。しかし、企業

規模が小さい場合には定年制それ自体がない場合が多く、年齢にかかわらず働き続けること

ができる。また、企業規模の差は賃金や退職金の差となって高齢期の生活設計に影響を及ぼ

すであろう。 
 この 1 年間に転職を経験したり、新たに就業したりした回答者の就業経路を見ると、知人

の紹介などによるケースが多かった。このように、高齢期に達する前でも、個人の交友範囲

が就業行動に影響を及ぼしていることが今回の調査で確認された。 
 さらに、団塊の世代とそれ以外の世代を比較した結果、年齢層が高い団塊の世代では子供

が独立し、老後の生活に備える貯蓄額が多かった。団塊の世代では、配偶者、親戚、地域社

会とのつながりもより深いものになっており、このことは、どのような引退過程をたどるか

が、家族経歴や地縁と深く結びついていることを示唆している。 
 このように考えると、高齢期の就業行動や職業生活からの引退過程を明らかにするために

は、企業の人的資源管理、制度的枠組みとともに、労働者個人がどのような職業経歴を歩ん

できたか、どのような家族経歴を持っているのか、さらに、血縁や地縁をいかに形成してき

たかを把握することがきわめて重要であると思われる。そのために、個人を追跡調査する縦

断的調査を活用することが有益であると考えられる。 
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第１回調査票 

 

働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査（本人票） 

 

〈ご記入にあたって〉 

１ 調査票の前半はあなたご自身にご回答いただく設問で、後半はあなたの配偶者の方にご回答いただ

く設問になっています。質問の指示に従ってご回答くださいようお願いいたします。 

２ 平成 15（2003）年 4 月末現在の状況をご記入ください。 

３ 回答はあてはまる項目に○をつけていただくものと、数値をご記入いただくものがあります。 

４ 「いくつでも○」と書いてある質問は、あてはまるものすべてに○をつけて下さい。また、「あてはまるもの

を 1 つ」「あてはまるものを 3 つまで」と書いてある場合は指示してある数だけ○をつけて下さい。 

５ 「数値をご記入ください」と書いてある場合は記入欄に数値をご記入ください。 

 

 

Ⅰ はじめに、あなたやあなたのご家族のことについてうかがいます。 

 

Ｆ１ あなたの年齢 

（        ）歳 

 

Ｆ２ あなたの性別 

１ 男性 ２ 女性 

 

Ｆ３ あなたの最終学歴は…（○印はひとつ） 

１ 中学校 

２ 高等学校 

３ 短大・高専・専門学校 

４ 大学・大学院 

 

Ｆ４ 現在、お住まいになっている住居は次のどれですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 持家（ローン返済中） → 付問をご回答ください。 

２ 持家（ローン返済なし） 

３ 社宅・寮 

４ 民間の賃貸住宅 

５ 公営（都道府県市町村）の住宅 

６ 公社・公団の住宅 

７ 親・近親者の持家 

８ その他（具体的に：                    ） 

 

付問 前問で１と回答された方にうかがいます。住宅ローンは今から何年後に完済する予定ですか。 

およそ（    ）年後 

 

Ｆ５ 今の住居にお住みになってからどのくらいになりますか。 

およそ（    ）年 

2 

Ｆ６ あなたの世帯全体では、昨年１年間にどのくらいの税込み収入がありましたか。あてはまるものを１つ選んで

番号に○をつけてください。 

１ ３００万円未満 

２ ３００万円以上４００万円未満 

３ ４００万円以上５００万円未満 

４ ５００万円以上６００万円未満 

５ ６００万円以上７００万円未満 

６ ７００万円以上８００万円未満 

 ７ ８００万円以上１０００万円未満 

 ８ １０００万円以上１２００万円未満 

 ９ １２００万円以上１５００万円未満 

１０ １５００万円以上２０００万円未満 

１１ ２０００万円以上 

 

Ｆ７ あなたの世帯全体では、昨年１年間どのような収入がありましたか。次の中からあてはまるものをすべて選ん

で番号に○をつけてください。 

１ あなたの収入 

２ 配偶者の収入 

３ 子供の収入 

４ あなたの公的年金 

５ 配偶者の公的年金 

６ あなたの企業年金 

７ 配偶者の企業年金 

８ 家業・財産収入 

 ９ 親からの援助 

１０ あなたの失業保険 

１１ 配偶者の失業保険 

１２ 貯蓄 

１３ 遺族年金 

１４ 利子・配当収入 

１５ 遺産 

１６ その他（具体的に：                   ） 

 

付問 上の収入源のなかで最も大きな割合を占めているものはどれですか。番号を記入してください。 

もっとも割合が大きいものは（     ） 

 

Ｆ８ あなたの世帯の支出についてうかがいます。支出の中で負担が重いと感じるものはどれですか。次の項目の

なかから３つまで選んで番号に○をつけてください。 

１ 食料 

２ 住居 

３ 光熱・水道 

４ 家具・家事用品 

５ 被服および履物 

６ 保健医療 

７ 交通・通信 

８ 教育 

 ９ 教養・娯楽 

１０ 交際費 

１１ 住宅ローンの返済 

１２ 住宅ローン以外のローンの返済 

１３ その他消費支出 

１４ 税金 

１５ 社会保険 

１６ その他非消費支出（貯蓄など） 

 

Ｆ９ あなたのふだんの健康状態はどうですか。次のうちから近いものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 健康である（まったく異常はない） 

２ 治療を必要とするほどではない 

３ （アレルギーや歯など）通院治療中であるが、仕事や生活に支障はない 

４ 休職して治療に専念している 

５ その他（                                                               ） 

－
1
6
7
－
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Ｆ１０ あなたのご家族についてうかがいます。 

（１） あなたのお子さんについてうかがいます。あなたのお子さんの性別、就学・就業状態、あなたとの同居・別

居、あなたとの扶養関係について、あてはまるものを選んで番号に○をつけてください。 

 

義
務
教
育

高
校

専
門
学
校

、
高
専

、
短

大

、
大
学
・
大
学
院

有
職

無
職

1　男性 1　同居 1　あり

２　女性 2　別居 2　なし

1　男性 1　同居 1　あり

２　女性 2　別居 2　なし

1　男性 1　同居 1　あり

２　女性 2　別居 2　なし

1　男性 1　同居 1　あり

２　女性 2　別居 2　なし

1　男性 1　同居 1　あり

２　女性 2　別居 2　なし

あ
な
た
と
の
同
居

、
別
居

あ
な
た
と
の
扶
養
関
係
の
有
無

就業

家族

就学・就業状況

そ
の
他

性別 未
就
学
児

就学

第五子 1 2

第一子

第二子

第三子

第四子

1 2

1 2

3 4 5 6

5 6

7

1 2 3 4 5 6 7

7

1 2 3 4 5 6 7

3 4

3 4 5 6 7
 

 

（２） あなたのご家族（お子さん以外の方）についてうかがいます。あなたのご家族の性別、就業状態、あなたと

の同居・別居、あなたとの扶養関係について、あてはまるものを選んで番号に○をつけてください。 

 

1　有職 1　同居 1　あり 1　有職 1　同居 1　あり

２　無職 ２　別居 ２　なし ２　無職 ２　別居 ２　なし

1　有職 1　同居 1　あり 1　有職 1　同居 1　あり

２　無職 ２　別居 ２　なし ２　無職 ２　別居 ２　なし

1　有職 1　同居 1　あり 1　有職 1　同居 1　あり

２　無職 ２　別居 ２　なし ２　無職 ２　別居 ２　なし

1　有職 1　同居 1　あり 1　有職 1　同居 1　あり

２　無職 ２　別居 ２　なし ２　無職 ２　別居 ２　なし

1　有職 1　同居 1　あり

２　無職 ２　別居 ２　なし

配偶者の祖父

配偶者の祖母

あ
な
た
と
の
扶
養
関
係
の
有
無

配偶者の父

配偶者の母

就
業
状
況

あ
な
た
と
の
同
居
・
別
居

配偶者

あなたの父

あなたの母

あなたの祖父

あなたの祖母

家族

あ
な
た
と
の
扶
養
関
係
の
有
無

家族

就
業
状
況

あ
な
た
と
の
同
居
・
別
居

 
 

（３）上の（１）（２）以外の同居家族の人数は何人ですか。   （     ）人 
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Ｆ１１ 現在、あなたのご家族で介護（食事や入浴など身の回りの世話を指します）を必要とする方がいますか。 

１ いる → 下の付問にご回答ください。 ２ いない 

             ↓ 

付問 介護を必要としている方はどなたですか。あてはまる方をすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ あなたの配偶者 

    ２ あなたの子供 

    ３ あなたの父母 

４ 配偶者の父母 

５ その他（具体的に：                   ） 

 

 

Ⅱ あなたの現在の仕事についてうかがいます。 

 

問１ あなたは現在収入をともなう仕事をしていますか。 

１ 仕事をしている→問２にお進みください。 

２ 収入をともなう仕事をしていない → 付問にご回答の上、問１８（１０ページ）へお進みください。 

                               ↓ 

付問 前問で「２ 収入をともなう仕事をしていない」と回答された方にうかがいます。今後、収入をともなう仕

事に就く予定はありますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 今後、収入をともなう仕事をする予定はない 

２ 正社員で働けるところをさがしている 

３ パートやアルバイトで働けるところをさがしている 

４ 正社員やパート・アルバイトにはこだわらず、よい仕事があれば働いてもいい      問１８へ 

５ （資格の取得を含めて）独立・開業の準備をしている                      お進みください。 

６ わからない 

７ その他（                                            ） 

 

問２ あなたの勤め先（自営業等を含む）の業種は何ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてくださ

い。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気・ガス・熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業  

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

  （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

  （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他 

  （具体的に                        ） 

 

－
1
6
8
－
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問３ あなたの勤め先企業（工場や支店ではなく、企業全体）の従業員数はどれくらいですか。自営業の場合は従

業員数をお答えください。 

１ ０人（雇い人はいない） 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

 ６ １００～２９９人 

 ７ ３００～９９９人 

 ８ １０００人以上 

 ９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

 

問４ 現在の勤め先へはどのような経路で入社しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてくださ

い。 

１ 企業内移動（出向などを含む） 

２ 学校を通じて 

３ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

４ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

５ 知人などの紹介、縁故 

６ 就職情報誌を通じて 

 ７ インターネットの募集情報で 

 ８ 新聞や雑誌の求人広告 

 ９ 民間の人材紹介ビジネス 

１０ 転職した会社から招かれた 

１１ その他（具体的に                    ） 

 

 

問５ あなたの就業形態は以下のどれですか。 

１ 雇用者（正規） 

２ 雇用者（非正規：臨時雇い、パート、アルバイト、派

遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（自分で事業をしている、農林漁業を含む） 

５ 家族従業員（家業を手伝っている、農林漁業を含む）

６ 自由業（文筆業、フリーカメラマン、個人教師など） 

７ 内職 

８その他（具体的に                      ） 

 

問６ 現在の会社での勤続年数は何年ですか（在籍出向をしていた期間も現在の会社に勤続していたものとして計

算しますが、転籍した場合は転職したものとして計算してください。自営業等の場合は、あなたがその仕事を

始めてからの年数をおこたえください）。 

およそ（      ）年 

 

問７ 勤め先でのあなたの現在の役職はどれですか。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職以上 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 一般社員 

６ その他（具体的に                     ） 
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問８ あなたの仕事はどのような仕事ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 専門的・管理的な仕事（研究者、技術者、SE、ソフトプログラマー、医師、看護士、保育士、弁護士、税理士、教員、音楽家

など） 

２ 管理的な仕事（課長もしくは課長相当以上） 

３ 事務的な仕事（一般事務員、会計事務員、生産・営業・販売関連事務員など） 

４ 販売の仕事（小売店主、卸売店主、飲食店主、店員、生命保険外交員など） 

５ サービスの仕事（家政婦、理容師、美容師、調理師、接客サービス従事者、マンション管理人、旅行・観光ガイドなど） 

６ 保安の仕事（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

７ 農林漁業の仕事（農林漁業作業者） 

８ 運輸・通信の仕事（鉄道機関士、バス・タクシー運転手、車掌、ラジオ・テレビ放送技術者、電話交換手など） 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務の仕事（鋳物工、化学工、板金工、電気機械器具組立工、修理工、パン・菓子製造

工、印刷工、塗装工、電気工事作業者、大工、土木・舗装作業者、宅配便配達員、清掃員など） 

１０ その他の仕事（具体的に：                                                   ） 

 

問９ あなたの職場の就業規則で定められた始業時間と終業時間は、何時から何時までですか。なお、フレックスタ

イム制や裁量労働制を採っている場合はあてはまるところに○をつけてください。また、SOHOや内職などご

自宅で仕事をしている場合はふだん仕事をしている時間帯をご記入ください。 

１ 勤務時間帯は（     ）時（     ）分から      ）時（     ）分 

２ フレックスタイム制を採っている→１週間の労働時間（     ）時間（     ）分 

３ 裁量労働制である 

４ その他（交代制など、具体的にご記入ください                                        ） 

 

問１０ あなたは最近１カ月間にどのくらい残業（休日出勤を含む）をしましたか。残業時間数をご記入ください。な

お、残業をしなかった場合は「０」とご記入ください。 

（         ）時間くらい 

 

問１１ あなたの職場まで通勤時間はどれくらいかかりますか。通勤方法に関係なく、必要な時間をご記入ください。 

およそ（     ）時間（     ）分 

 

問１２ 昨年の有給休暇の付与日数は何日でしたか。また、昨年あなたは有給休暇を何日取得しましたか。なお、

有給休暇が付与されていなかったり、取得しなかったりした場合は「０」とご記入ください。 

（     ）日付与されて（     ）日取得した 

 

問１３ あなたご自身の昨年１年間の税込み収入はどれくらいですか。（○印はひとつ） 

１ １００万円未満 

２ １００万円以上２００万円未満 

３ ２００万円以上３００万円未満 

４ ３００万円以上４００万円未満 

５ ４００万円以上５００万円未満 

 ６ ５００万円以上６００万円未満 

 ７ ６００万円以上７００万円未満 

 ８ ７００万円以上８００万円未満 

 ９ ８００万円以上１０００万円未満 

１０ １０００万円１２００万円未満 

１１ １２００万円以上１５００万円未満 

１２ １５００万円以上２０００万円未満 

１３ ２０００万円以上 

－
1
6
9
－
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問１４ あなたご自身の昨年の収入は一昨年に比べると増えましたか、減りましたか。 

１ 大幅に増えた（２０％以上の増加） 

２ やや増えた（５～２０％程度の増加） 

３ ほとんど変わらない（±５％以下の増減） 

４ やや減った（５～２０％程度の減少） 

５ 大幅に減った（２０％以上の減少） 

 

問１５ あなたは海外勤務の経験がありますか。 

１ ない 

２ ある → 付問にご回答ください。 

              ↓ 

付問 これまでの海外勤務期間を通算すると何年何か月くらいですか。 

（     ）年（     ）カ月くらい 

 

問１６ あなたは仕事をするうえで次の項目についてどう感じていますか。それどれの項目についてあてはまるもの

を１つ選んで番号に○をつけてください。 

 
 満

足 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

満
足 

ど
ち
ら
で
も
な
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

不
満 

不
満 

賃金 １ ２ ３ ４ ５ 

労働時間 １ ２ ３ ４ ５ 

休日数 １ ２ ３ ４ ５ 

仕事のしやすさ １ ２ ３ ４ ５ 

配置、勤務地 １ ２ ３ ４ ５ 

評価の公平性 １ ２ ３ ４ ５ 

昇進 １ ２ ３ ４ ５ 

保有している資格の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

経験や専門能力の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

教育制度・能力開発をうける機会 １ ２ ３ ４ ５ 

福利厚生 １ ２ ３ ４ ５ 

職場の人間関係 １ ２ ３ ４ ５ 

雇用の安定性（解雇などのおそれがない） １ ２ ３ ４ ５ 

将来の雇用の保障 １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活と家庭生活のバランス １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活全般 １ ２ ３ ４ ５ 
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問１７ あなたは今後どのような職業生活をおくりたいと思いますか。次の中からあてはまるものを１つ選んで番号

に○をつけてください。 

１ いろいろな業務を経験してこの会社の経営に携わりたい 

２ この会社の管理職として仕事をしていきたい 

３ 自分の経験、専門、資格、特殊技能を活かしてこの会社で腕をふるいたい 

４ 昇進できるかどうかはともかく、定年までこの会社で勤めあげたい 

５ 自分の経験、資格、専門知識、特殊技能を活かせるならば、現在の会社にこだわらない 

６ 独立開業をして自分の力をためしたい 

７ いいところがあればすぐにでも転職したい 

８ 特に希望はなく、成り行きに任せる 

９ その他（具体的に                                                         ） 

 

 

Ⅲ あなたのこれまでの働き方についてうかがいます。 

 

問１８ あなたは学校を卒業後初めて仕事についてから現在の仕事に就くまで転職をしたことがありますか。転職

回数をご記入ください。なお、在籍出向の場合は転職に含みませんが、転籍の場合は転職として数えます。

また、一度も転職をしていない方は「０」とご記入ください。 

（     ）回 

 

問１９ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先（自営業等を含む）は、現在の勤め先と同じですか。あてはま

るものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 現在の勤め先と同じである   →   問２７（１２ページ）へお進みください。 

２ 現在の勤め先の関連会社である →   次の問２０以降の設問にご回答ください。 

３ 現在の勤め先とは関係がない  →   次の問２０以降の設問にご回答ください。 

 

問２０ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先の主な業種は何ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気・ガス・熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

 ９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

  （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

  （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他 

  （具体的に              ）

 

－
1
7
0
－
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問２１ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先企業（工場や支店ではなく、企業全体）の従業員数はどれくら

いでしたか。自営業の場合は従業員数をお答えください。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ ０人（雇い人はいない） 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

 ６ １００～２９９人 

 ７ ３００～９９９人 

 ８ １０００人以上 

 ９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

 

問２２ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先へはどのような経路で入社しましたか。あてはまるものを１つ

選んで番号に○をつけてください。 

１ 企業内移動（出向などを含む） 

２ 学校を通じて 

３ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

４ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

５ 知人などの紹介、縁故 

６ 就職情報誌を通じて 

 ７ インターネットの募集情報で 

 ８ 新聞や雑誌の求人広告 

 ９ 民間の人材紹介ビジネス 

10 転職した会社から招かれた 

11 その他（具体的に                    ） 

 

 

問２３ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先での就業形態は以下のどれでしたか。あてはまるものを１つ選

んで番号に○をつけてください。 

１ 雇用者（正規） 

２ 雇用者（非正規：臨時雇い、パート、アルバイト、派

遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（自分で事業をしている、農林漁業を含む） 

５ 家族従業員（家業を手伝っている、農林漁業を含む）

６ 自由業（文筆業、フリーカメラマン、個人教師など） 

７ 内職 

８その他（具体的に                      ） 

 

問２４ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先での最高位の役職はどれでしたか。あてはまるものを１つ選ん

で番号に○をつけてください。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に                     ） 

 

問２５ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先で何年間働きましたか。途中で在籍出向をした期間も合わせ

た合計年数をご記入ください。 

合計（      ）年 

 

10 

問２６ その勤務先を辞めた理由は何ですか。現在もその勤務先で働いている場合は「１」に○をつけてください。 

１ 今もその勤務先で働いている 

２ 企業内異動 

３ 出向、転籍 

４ 契約期間満了 

５ 人員整理、会社解散、倒産のため 

６ 収入が少なかったから 

７ 労働時間などの労働条件が悪かったから 

８ 会社や仕事の内容に不満があったから 

 ９ 転勤や事業所の移動のため 

１０ 能力を活かせない仕事だったから 

１１ 良い条件の仕事が見つかったから 

１２ 人間関係のため 

１３ 家庭の事情 

１４ 健康上の理由 

１５ その他（具体的に                    ） 

 

問２７ 転勤や転職など勤め先の変更に関係なく、あなたがこれまで最も長く経験した仕事の内容はどのようなもの

ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 管理的な仕事（課長もしくは課長相当以上）→下の付問にご回答ください。 

２ 事務的な仕事（一般事務員、会計事務員、生産・営業・販売関連事務員など） 

３ 販売の仕事（小売店主、卸売店主、飲食店主、店員、生命保険外交員など） 

４ 専門的・管理的な仕事（研究者、技術者、SE、ソフトプログラマー、医師、看護士、保育士、弁護士、税理士、教員、音楽家など） 

５ サービスの仕事（家政婦、理容師、美容師、調理師、接客サービス従事者、マンション管理人、旅行・観光ガイドなど） 

６ 保安の仕事（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

７ 農林漁業の仕事（農林漁業作業者） 

８ 運輸・通信の仕事（鉄道機関士、バス・タクシー運転手、車掌、ラジオ・テレビ放送技術者、電話交換手など） 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務の仕事（鋳物工、化学工、板金工、電気機械器具組立工、修理工、パン・菓子製造

工、印刷工、塗装工、電気工事作業者、大工、土木・舗装作業者、宅配便配達員、清掃員など） 

１０ その他の仕事（具体的に：                                                    ） 

 

付問 どのような部門の管理職ですか。例にならってご記入ください。 

     

      
記入例：人事部で主に賃金システムを担当した。 

 

 

 

問２８ あなたがこれまで最も長く経験した仕事での最高位の役職はどれでしたか。あてはまるものを１つ選んで番

号に○をつけてください。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に                     ） 

 

問２９ 転勤や転職など勤め先の変更に関係なく、あなたはその仕事を何年間されましたか。 

合計（      ）年 

 

－
1
7
1
－
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問３０ 過去３年間にあなたは失業を経験したことがありますか（ここでいう失業とは、ハローワーク（公共職業安定

所）や新聞・雑誌などの求人広告、求人誌などで仕事を探し、実際に企業へ問い合わせをしたり、面接を受

けたりするなど、求職活動をしている状態をいいます）。 

１ いいえ 

２ はい → 下の付問（１）～（４）にご回答ください。 

              ↓ 

付問（１） 一番近い時期に失業していた期間はいつからいつまでですか。 

（     ）年（     ）月から（     ）年（     ）月まで 

 

付問（２） 失業期間中の生活をまかなった収入は次のどれですか。あてはまるものすべてを選んで番号に○

をつけてください。 

    １ 自分の賃金・給料 

    ２ 配偶者の賃金・給料 

    ３ 他の世帯員の賃金・給料 

    ４ 雇用保険（失業給付） 

５ 預貯金のとりくずし 

６ 仕送り 

７ その他（具体的に                     ） 

 

付問（３） 勤め先が決まるまでの間、あなたは何をしていましたか。あてはまるものすべてを選んで番号に○

をつけてください。 

    １ 職業訓練を受けていた 

    ２ 資格取得のための勉強をしていた 

    ３ ハローワーク（公共職業安定所）や就職情報

誌などによって求職活動をしていた 

４ 独立開業の準備をしていた 

５ 特に何もしていなかった 

６ 病気療養していた 

７ その他（具体的に                     ） 

 

付問（４） 勤め先をどのようにして見つけましたか。次の中からあてはまるものを１つ選んで番号に○をつけ

てください。 

    １ 学校を通じて 

    ２ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

    ３ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

    ４ 知人などの紹介、縁故 

    ５ 就職情報誌を通じて 

 ６ インターネットの募集情報で 

 ７ 新聞や雑誌の求人広告 

 ８ 民間の人材紹介ビジネス 

 ９ 転職した会社から招かれた 

10 その他（具体的に                    ） 
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Ⅳ 以下では、あなたのふだんの生活についてうかがいます。 

 

問３１ あなたの現在の生活の中で次にあげることについて積極的にとりくんでいますか、それとも消極的ですか。

それぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さい。 

 

 

積
極
的 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的 

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的 

消
極
的 

該
当
し
な
い 

配偶者とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

家事 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親の世話や介護 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

上記以外の家族サービス １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の趣味 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の能力や教養を高めること １ ２ ３ ４ ５ ６ 

隣近所とのつきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自治会など地域活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問３２ あなたの家庭では家事（ここでは掃除、洗濯、料理、子供の教育、介護などの活動を指します）の分担はど

のようになっていますか。それぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さ

い。 

 

 

も
っ
ぱ
ら
あ
な
た
が
行
っ

て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な

た
が
行
う
こ
と
が
多
い 

あ
な
た
と
配
偶
者
の
方
が

同
じ
く
ら
い
行
っ
て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶

者
が
行
う
こ
と
が
多
い 

も
っ
ぱ
ら
配
偶
者
の
方
が

行
っ
て
い
る 

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外

の
人
が
行
っ
て
い
る 

該
当
し
な
い 

料理 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

食事の後かたづけ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

掃除 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

洗濯 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

日常の買い物 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

地域の自治会活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

－
1
7
2
－
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問３３ あなたは現在の配偶者の方と結婚なさってから何年たちますか。年数をご記入ください。 

（     ）年 

 

問３４ あなたはふだん配偶者の方とのコミュニケーションはよくできていると思いますか。あてはまるものを１つ選

んで番号に○をつけて下さい。 

１ 非常に良くできている 

２ まあできている方だ 

３ あまりできていない 

４ ほとんどできていない 

 

問３５ あなたと配偶者の方との間で話題になることはどのようなことですか。あてはまるものをすべて選んで番号

に○をつけてください。 

１ 子供のこと 

２ 親のこと 

３ その他家族のこと 

４ 友人のこと 

５ 趣味やレジャーのこと 

 ６ 家計のこと 

 ７ あなたの仕事や職場のこと 

 ８ 配偶者の仕事や職場のこと 

 ９ 将来のこと 

１０ 地域社会や近隣のこと 

１１ 社会一般のこと 

１２ テレビ・ラジオ、雑誌の内容 

１３ その他 

  （具体的に              ）

 

問３６ あなたの日常的につきあいがある方はどのような方ですか。あてはまるものをすべて選んで、番号に○をつ

けてください。 

１ あなたの親族 

２ 配偶者の親族 

３ 同じ勤め先の先輩、同僚、後輩 

４ 取引先など異なる勤め先の人 

５ 学生時代の恩師 

６ 学生時代の友人、知人 

７ 同郷の先輩、後輩 

８ 近隣の人 

 ９ 配偶者の友人、知人 

１０ 趣味や社会活動などを通じた友

人、知人 

１１ その他（具体的に         ）

 

問３７ あなたは、次にあげるようなことを誰に相談しますか。それぞれの項目についてあてはまる人を３人まで選

んで番号に○をつけてください。 

 

 相談相手（下の番号を３人までご記入ください） 

生活上のこと    

家族のこと    

仕事上のこと    

定年後の再就職先のこと    

経済的なこと    

将来のこと    

 

１ 配偶者 

２ あなたの親や親族 

３ 配偶者の親や親族 

４ あなたの子供 

５ 同じ職場の先輩や同僚 

 ６ 仕事上の知人 

 ７ 学生時代の恩師 

 ８ 学生時代の友人、知人 

 ９ 同郷の先輩、後輩 

１０ 近所の知人 

１１ 公共機関 

１２ 専門のカウンセラーや弁護士 

１３ 職場の労働組合 

１４ その他（具体的に        ） 

１５ 誰にも話したり相談しない 
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問３８ あなたは次にあげることがらについてどの程度満足していますか。それぞれの項目についてあてはまるも

のを１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 

非
常
に
満
足 

ど
ち
ら
か
と
い
え

ば
満
足 

ど
ち
ら
と
も
い
え

な
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え

ば
不
満 

非
常
に
不
満 

該
当
し
な
い 

配偶者との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

友人、知人との交友 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

近所づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

住宅 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

余暇 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の健康 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

仕事以外の日常生活全般 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問３９ あなたはどのようなことに生きがいを感じますか。次の中からあてはまるものをすべて選んで番号に○をつ

けてください。 

１ 仕事 

２ 趣味 

３ 家庭生活 

４ ボランティア 

５ 地域活動への参加 

６ 友人、知人とのつきあい 

７ その他（具体的に     ） 

８ 特にない 

 

問４０ あなたの生活の程度はだいたいどれくらいであると思いますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつ

けてください。 

上 中 下

１ ・・・・・・・・・・・ ２ ・・・・・・・・・・・ ３ ・・・・・・・・・・・ ４ ・・・・・・・・・・・ ５ ・・・・・・・・・・・ ６ ・・・・・・・・・・・ ７ 

 

問４１ あなたの暮らし向きは５年前と比べてどう変化しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ 非常に良くなった 

２ どちらかといえば良くなった 

３ あまり変わらない 

４ どちらかといえば悪くなった 

５ 非常に悪くなった 

６ わからない 

 

 

－
1
7
3
－
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Ⅴ 以下では、あなたの今後の職業生活、家庭生活についてうかがいます。 

 

問４２ あなたの現在の勤め先では定年まで働き続けることができますか。 

１ ほぼ全員が現在の勤務先で定年年齢まで働き続けることができる 

２ 半数以上の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる 

３ ２，３割の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる            付問（１）（２）にご回答ください。 

４ 役職者などごく一部の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる   

５ その他（具体的に                                                         ） 

６ わからない 

 

付問（１） 現在の勤め先以外へ移る場合、どのような職場に移りますか。あてはまるものをすべて選んで番号

に○をつけてください。 

１ 現在の勤め先企業が関連会社や取引先などを紹介してくれて、そこで働く 

２ 現在の勤め先企業が人材紹介会社等を紹介し、そこを通じて次の仕事を探す 

３ 自分で次の仕事を探す 

４ その他（具体的に                                                      ） 

５ わからない 

 

付問（２） 現在の勤め先以外へ移る場合、職位や賃金はどのように変化しますか。それぞれについてあては

まるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

①職位 ②賃金 

    １ 職位は上がる 

    ２ 職位は同じくらい 

    ３ 職位は下がる 

    ４ ケースバイケース 

    ５ わからない 

    ６ その他 

    （具体的に                       ） 

１ 賃金は上がる 

２ 賃金は同じくらい 

３ 賃金は下がる 

４ ケースバイケース 

５ わからない 

６ その他 

（具体的に                       ） 

 

問４３ 現在あなたの勤務先では定年前後の雇用のしくみはどのようなものですか。あてはまるものを１つ選んで番

号に○をつけてください。 

１ 定年年齢に達したら全員がやめる 

２ 定年年齢に達してもなんらかの条件を満たす人だけが勤め続ける 

３ 定年年齢に達した後も希望者は全員が勤め続けることができる 

４ 定年がないので、全員がいつまででも勤め続けることができる 

５ わからない 

 

16 

問４４ あなたは６０歳代以降に働くとすれば、Ａの働き方とＢの働き方、どちらの働き方を希望しますか。それぞれ

についてあてはまるところを１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 

 

 

Ａの働き方 

Ａ
に
近
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
Ａ 

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
Ｂ 

Ｂ
に
近
い 

 

 

 

Ｂの働き方 

年齢に関係なくずっと働く １ ２ ３ ４ ５ ある年齢になったら引退する 

フルタイムで働く １ ２ ３ ４ ５ 短時間働く 

役職や管理職として働く １ ２ ３ ４ ５ 一般社員として働く 

公的年金額に関係なく働く １ ２ ３ ４ ５ 公的年金額が多ければ働かない 

大企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 中小企業で働く 

毎日働く １ ２ ３ ４ ５ 週のうち何日か働く 

高度に専門的な仕事をする １ ２ ３ ４ ５ 簡単な作業をする 

企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 独立、自営で働く 

生活できるだけの給料でいい １ ２ ３ ４ ５ 給料は多いほどいい 

経験を生かせる仕事をしたい １ ２ ３ ４ ５ 新しい仕事にチャレンジする 

今の職場で働き続けたい １ ２ ３ ４ ５ 今までとは違う職場で働きたい 

 

問４５ 現在あなたの勤務先では、勤続延長や再雇用などのしくみがありますか。あてはまるものを１つ選んで番号

に○をつけてください。 

１ そういうしくみがあり、実際に適用者がいる 

２ しくみはあるが、適用者はいない 

３ そういうしくみはない 

４ わからない 

 

問４６ ６０歳以降の生活について気がかりなことは次のどれですか。あてはまるもの全てに○を付けてください。 

１ 仕事のこと 

２ 配偶者のこと 

３ 子供のこと 

４ 親のこと 

５ 自分の健康 

６ 配偶者の健康 

７ 家族の健康 

 ８ 生き甲斐 

 ９ 年金のこと 

１０ 生活費 

１１ 隣人や地域との関係 

１２ その他（具体的に：                   ） 

１３ 特に気がかりなことはない 

 

付問 上で選んだことのうち、特に気になるものを３つ選んで番号を記入して下さい。 

もっとも気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

つぎに気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

そのつぎに気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

 

－
1
7
4
－
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問４７ ６０歳以降の生活ためには１カ月にどれくらいの費用が必要だと思いますか。つぎのなかからあてはまるも

のを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ １５万円未満 

２ １５万円以上２０万円未満 

３ ２０万円以上２５万円未満 

４ ２５万円以上３０万円未満 

５ ３０万円以上３５万円未満 

 ６ ３５万円以上４０万円未満 

 ７ ４０万円以上４５万円未満 

 ８ ４５万円以上５０万円未満 

 ９ ５０万円以上 

10 わからない 

 

問４８ あなたは６０歳以降の生活費をどのようにしてまかなうご予定ですか。つぎのなかからあてはまるものをす

べて選んで、番号に○をつけてください。 

１ あなたが仕事をして得る収入 

２ 配偶者が仕事をして得る収入 

３ あなたの退職金 

４ 配偶者の退職金 

５ 子供の収入 

６ あなたの公的年金 

７ 配偶者の公的年金 

８ あなたの企業年金 

９ 配偶者の企業年金 

１０ あなたの個人年金 

１１ 配偶者の個人年金 

１２ 利子や財産収入 

１３ 家族からの援助 

１４ 貯金 

１５ 遺族年金 

１６ その他（具体的に：                   ） 

１７ わからない 

 

問４９ 現在、あなたの家庭では預金や有価証券等を合計してどれだけの蓄えがありますか。つぎのなかからあて

はまるものを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ ３００万円未満 

２ ３００万円以上５００万円未満 

３ ５００万円以上１０００万円未満 

４ １０００万円以上１５００万円未満 

５ １５００万円以上２０００万円未満 

６ ２０００万円以上２５００万円未満 

 ７ ２５００万円以上３０００万円未満 

 ８ ３０００万円以上３５００万円未満 

 ９ ３５００万円以上４０００万円未満 

１０ ４０００万円以上４５００万円未満 

１１ ４５００万円以上５０００万円未満 

１２ ５０００万円以上 

 

付問 その金額は、６０歳以降の暮らしをまかなうのに十分な金額だと思いますか。つぎのなかからあてはま

るものを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

    １ 必要な額を十分まかなうことができる 

    ２ 必要と思われる額の７－８割である 

    ３ 必要と思われる額の半分程度である 

４ 必要と思われる額の２－３割である 

５ 現状ではまかなうことができない 

６ わからない 

 

問５０ あなたは収入を伴う仕事を何歳くらいまでしたいと思いますか。ずっと働き続けたいと思う人は「９９」とご記

入ください。また、もう働きたくないと思う人は「０」とご記入ください。 

（     ）歳くらいまで 
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問５１ あなたや配偶者の方は、６０歳以降どこにお住みになるご予定ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 現在の住居に住む 

２ 現在の住居とは違うが、同じ地域（市町内）か近隣に住む 

３ 生まれ故郷など、現在と全く違うところに住む 

４ わからない 

 

問５２ あなたは何歳以上を「老後」と考えますか。 

老後は（     ）歳以上 

 

 

 

あなたご自身にご回答いただく設問は以上で終わりです。 

以下の設問はあなたの配偶者の方にご回答いただく設問です。 

お手数ですが、配偶者の方に調査票をお渡しください。 

 

 

－
1
7
5
－
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働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査（配偶者票） 

 

〈ご記入にあたって〉 

１ 平成１５（２００３）年４月末現在の状況についてご記入ください。 

２ 回答はあてはまる項目に○をつけていただくものと、数値をご記入いただくものがあります。 

３ 「いくつでも○」と書いてある質問は、あてはまるものすべてに○をつけて下さい。また、「あてはまるもの

を１つ」「あてはまるものを３つまで」と書いてある場合は指示してある数だけ○をつけて下さい。 

４ 「数値をご記入ください」と書いてある場合は記入欄に数値をご記入ください。 

 

 

Ⅰ はじめに、あなたやあなたのご家族のことについてうかがいます。 

 

Ｆ１ あなたの年齢 

（        ）歳 

 

Ｆ２ あなたの性別 

１ 男性 ２ 女性 

 

Ｆ３ あなたの最終学歴は…（○印はひとつ） 

１ 中学校 

２ 高等学校 

３ 短大・高専・専門学校 

４ 大学・大学院 

 

Ｆ４ あなたの世帯の支出についてうかがいます。支出の中で負担が重いと感じるものはどれですか。次の項目の

なかから３つまで選んで番号に○をつけてください。 

１ 食料 

２ 住居 

３ 光熱・水道 

４ 家具・家事用品 

５ 被服および履物 

６ 保健医療 

７ 交通・通信 

８ 教育 

 ９ 教養・娯楽 

１０ 交際費 

１１ ローンの返済 

１２ その他消費支出 

１３ 税金 

１４ 社会保険 

１５ その他非消費支出（貯蓄など） 

 

 

Ｆ５ あなたのふだんの健康状態はどうですか。次のうちから近いものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 健康である（まったく異常はない） 

２ 治療を必要とするほどではない 

３ （アレルギーや歯など）通院治療中であるが、仕事や生活に支障はない 

４ 休職して治療に専念している 

５ その他（                                       ） 
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Ⅱ あなたの現在の仕事についてうかがいます。 

 

問１ あなたは現在収入をともなう仕事をしていますか。 

１ 仕事をしている 

２ 収入をともなう仕事をしていない → 下の付問にご回答の上、問２１（２７ページ）へお進みください。 

                             ↓ 

付問 前問で「２ 収入をともなう仕事をしていない」と回答された方にうかがいます。今後、収入をともなう仕

事に就く予定はありますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 今後も、収入をともなう仕事をする予定はない 

２ 正社員で働けるところをさがしている 

３ パートやアルバイトで働けるところをさがしている 

４ 正社員やパート・アルバイトにはこだわらず、よい仕事があれば働いてもいい    問２１へ 

５ （資格の取得を含めて）独立・開業の準備をしている                    お進みください。 

６ わからない 

７ その他（                                          ） 

 

問２ あなたの勤め先（自営業等を含む）の業種は何ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気・ガス・熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

 ９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

  （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

  （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他 

  （具体的に              ）

 

問３ あなたの勤め先企業（工場や支店ではなく、企業全体）の従業員数はどれくらいですか。自営業の場合は従

業員数をお答えください。 

１ ０人（雇い人はいない） 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

６ １００～２９９人 

７ ３００～９９９人 

８ １０００人以上 

９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

 

問４ 現在の勤務先へはどのような経路で入社しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてくださ

い。 

１ 企業内移動（出向などを含む） 

２ 学校を通じて 

３ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

４ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

５ 知人などの紹介、縁故 

６ 就職情報誌を通じて 

 ７ インターネットの募集情報で 

 ８ 新聞や雑誌の求人広告 

 ９ 民間の人材紹介ビジネス 

10 転職した会社から招かれた 

11 その他（具体的に                     ）

 

－
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－
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問５ あなたの就業形態は以下のどれですか。 

１ 雇用者（正規） 

２ 雇用者（非正規：臨時雇い、パート、アルバイト、派

遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（自分で事業をしている、含農林漁業） 

５ 家族従業員（家業の手伝い、含農林漁業） 

６ 自由業（文筆業、フリーカメラマン、個人教師など） 

７ 内職 

８その他（具体的に                      ） 

 

問６ 現在の会社での勤続年数は何年ですか（自営業等の場合は、あなたがその仕事を始めてからの年数をおこ

たえください）。 

（      ）年 

 

問７ 勤め先でのあなたの役職はどれですか。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職以上 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に                     ） 

 

問８ あなたの仕事はどのような仕事ですか。具体的にご記入ください。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつ

けてください。 

１ 専門的・管理的な仕事（研究者、技術者、SE、ソフトプログラマー、医師、看護士、保育士、弁護士、税理士、教員、音楽家など） 

２ 管理的な仕事（課長もしくは課長相当以上） 

３ 事務的な仕事（一般事務員、会計事務員、生産・営業・販売関連事務員など） 

４ 販売の仕事（小売店主、卸売店主、飲食店主、店員、生命保険外交員など） 

５ サービスの仕事（家政婦、理容師、美容師、調理師、接客サービス従事者、マンション管理人、旅行・観光ガイドなど） 

６ 保安の仕事（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

７ 農林漁業の仕事（農林漁業作業者） 

８ 運輸・通信の仕事（鉄道機関士、バス・タクシー運転手、車掌、ラジオ・テレビ放送技術者、電話交換手など） 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務の仕事（鋳物工、化学工、板金工、電気機械器具組立工、修理工、パン・菓子製造

工、印刷工、塗装工、電気工事作業者、大工、土木・舗装作業者、宅配便配達員、清掃員など） 

１０ その他の仕事（具体的に：                                                          ） 

 

問９ あなたの職場の就業規則で定められた始業時間と終業時間は、何時から何時までですか。なお、フレックスタ

イム制や裁量労働制を採っている場合はあてはまるところに○をつけてください。また、SOHOや内職などご

自宅で仕事をしている場合はふだん仕事をしている時間帯をご記入ください。 

１ 勤務時間帯は（     ）時（     ）分から（     ）時（     ）分 

２ フレックスタイム制を採っている→１週間の労働時間（     ）時間（     ）分 

３ 裁量労働制である 

４ その他（交代制など、具体的に                                                 ） 

 

問１０ あなたは最近１カ月間にどのくらい残業（休日出勤を含む）をしましたか。残業時間数をご記入ください。な

お、残業をしなかった場合は「０」とご記入ください。 

（          ）時間くらい 
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問１１ あなたの職場まで通勤時間はどれくらいかかりますか。通勤方法に関係なく、必要な時間をご記入ください。 

およそ（     ）時間（     ）分 

 

問１２ 昨年の有給休暇の付与日数は何日でしたか。また、昨年あなたは有給休暇を何日取得しましたか。なお、

有給休暇が付与されていなかったり、取得しなかったりした場合は場合は「０」とご記入ください。 

（     ）日付与されて（     ）日取得した 

 

問１３ あなたご自身の昨年１年間の税込み収入はどれくらいですか。（○印はひとつ） 

１ １００万円未満 

２ １００万円以上２００万円未満 

３ ２００万円以上３００万円未満 

４ ３００万円以上４００万円未満 

５ ４００万円以上５００万円未満 

６ ５００万円以上６００万円未満 

７ ６００万円以上７００万円未満 

 ８ ７００万円以上８００万円未満 

 ９ ８００万円以上１０００万円未満 

10 １０００万円１２００万円未満 

11 １２００万円以上１５００万円未満 

12 １５００万円以上２０００万円未満 

13 ２０００万円以上 

 

問１４ あなたご自身の昨年の収入は一昨年に比べると増えましたか、減りましたか。 

１ 大幅に増えた（２０％以上の増加） 

２ やや増えた（５～２０％程度の増加） 

３ ほとんど変わらない（±５％以下の増減） 

４ やや減った（５～２０％程度の減少） 

５ 大幅に減った（２０％以上の減少） 

 

問１５ あなたは海外勤務の経験がありますか。 

１ ない → 次の問１６にお進みください。 

２ ある → 付問にご回答ください。 

              ↓ 

付問 これまでの海外勤務期間を通算すると何年何か月くらいですか。 

（     ）年（     ）カ月くらい 

 

－
1
7
7
－
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問１６ あなたは仕事をするうえで次の項目についてどう感じていますか。それどれの項目についてあてはまるもの

を１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 

満
足 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

満
足 

ど
ち
ら
で
も
な
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

不
満 

不
満 

賃金 １ ２ ３ ４ ５ 

労働時間 １ ２ ３ ４ ５ 

休日数 １ ２ ３ ４ ５ 

仕事のしやすさ １ ２ ３ ４ ５ 

配置、勤務地 １ ２ ３ ４ ５ 

評価の公平性 １ ２ ３ ４ ５ 

昇進 １ ２ ３ ４ ５ 

保有している資格の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

経験や専門能力の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

教育制度・能力開発をうける機会 １ ２ ３ ４ ５ 

福利厚生 １ ２ ３ ４ ５ 

職場の人間関係 １ ２ ３ ４ ５ 

雇用の安定性（解雇などのおそれがない） １ ２ ３ ４ ５ 

将来の雇用の保障 １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活と家庭生活のバランス １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活全般 １ ２ ３ ４ ５ 

 

問１７ あなたの現在の勤め先では定年まで働き続けることができますか。 

１ ほぼ全員が現在の勤務先で定年年齢まで働き続けることができる 

２ 半数以上の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる 

３ ２，３割の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる            下の付問にご回答ください。 

４ 役職者などごく一部の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる 

５ その他（具体的に                                                          ） 

６ わからない 

 

付問（１） 現在の勤め先以外へ移る場合、どのような職場に移りますか。あてはまるものをすべて選んで番

号に○をつけてください。 

１ 現在の勤め先企業が関連会社や取引先などを紹介してくれて、そこで働く 

２ 現在の勤め先企業が人材紹介会社等を紹介し、そこを通じて次の仕事を探す 

３ 自分で次の仕事を探す 

４ その他（具体的に                                                       ） 

５ わからない 
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付問（２） 現在の勤め先以外へ移る場合、職位や賃金はどのように変化しますか。それぞれについてあては

まるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

①職位 ②賃金 

    １ 職位は上がる 

    ２ 職位は同じくらい 

    ３ 職位は下がる 

    ４ ケースバイケース 

    ５ わからない 

    ６ その他 

     （具体的に                     ） 

１ 賃金は上がる 

２ 賃金は同じくらい 

３ 賃金は下がる 

４ ケースバイケース 

５ わからない 

６ その他 

（具体的に                           ）

 

問１８ 現在あなたの勤務先では定年前後の雇用のしくみはどのようなものですか。あてはまるものを１つ選んで番

号に○をつけてください。 

１ 定年年齢に達したら全員がやめる 

２ 定年年齢に達してもなんらかの条件を満たす人だけが勤め続ける 

３ 定年年齢に達した後も希望者は全員が勤め続けることができる 

４ 定年がないので、全員がいつまででも勤め続けることができる 

５ わからない 

 

問１９ 現在あなたの勤務先では、勤続延長や再雇用などのしくみがありますか。あてはまるものを１つ選んで番号

に○をつけてください。 

１ そういうしくみがあり、実際に適用者がいる 

２ しくみはあるが、適用者はいない 

３ そういうしくみはない 

４ わからない 

 

問２０ あなたは今後どのような職業生活をおくりたいと思いますか。次の中からあてはまるものを１つ選んで番号

に○をつけてください。 

１ いろいろな業務を経験してこの会社の経営に携わりたい 

２ この会社の管理職として仕事をしていきたい 

３ 自分の経験、専門、資格、特殊技能を活かしてこの会社で腕をふるいたい 

４ 昇進できるかどうかはともかく、定年までこの会社で勤めあげたい 

５ 自分の経験、資格、専門知識、特殊技能を活かせるならば、現在の会社にこだわらない 

６ 独立開業をして自分の力をためしたい 

７ いいところがあればすぐにでも転職したい 

８ 特に希望はなく、成り行きに任せる 

９ その他（具体的に                                                         ） 

 

 

Ⅲ あなたのこれまでの働き方についてうかがいます。 

 

問２１ あなたは学校を卒業後初めて仕事についてからこれまで何回転職をしましたか。転職回数をご記入くださ

い。なお、在籍出向の場合は転職に含みませんが、転籍の場合は転職として数えます。また、一度も転職を

していない方は「０」とご記入ください。 

（     ）回 

－
1
7
8
－
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問２２ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先（自営業等を含む）は、現在の勤め先と同じですか。あてはま

るものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 現在の勤め先と同じである     →  問３０（２９ページ）へお進みください。 

２ 現在の勤め先の関連会社である →  次の問２３以降の設問にご回答ください。 

３ 現在の勤め先とは関係がない   →  次の問２３以降の設問にご回答ください。 

４ 現在は収入をともなう仕事をしていない 

 

問２３ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先の主な業種は何ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気・ガス・熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

（郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

（他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他 

  （具体的に             ） 

 

問２４ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先企業（工場や支店ではなく、企業全体）の従業員数はどれくら

いでしたか。自営業の場合は従業員数をお答えください。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ ０人（雇い人はいない） 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

 ６ １００～２９９人 

 ７ ３００～９９９人 

 ８ １０００人以上 

 ９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

 

問２５ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先へはどのような経路で入社しましたか。あてはまるものを１つ

選んで番号に○をつけてください。 

１ 企業内移動（出向などを含む） 

２ 学校を通じて 

３ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

４ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

５ 知人などの紹介、縁故 

６ 就職情報誌を通じて 

７ インターネットの募集情報で 

８ 新聞や雑誌の求人広告 

９ 民間の人材紹介ビジネス 

10 転職した会社から招かれた 

11 その他（具体的に                    ） 

 

 

問２６ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先での就業形態は以下のどれでしたか。あてはまるものを１つ選

んで番号に○をつけてください。 

１ 雇用者（正規） 

２ 雇用者（非正規：臨時雇い、パート、アルバイト、派

遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（自分で事業をしている、含農林漁業） 

５ 家族従業員（家業の手伝い、含農林漁業） 

６ 自由業（文筆業、フリーカメラマン、個人教師など） 

７ 内職 

８その他（具体的に                     ） 
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問２７ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先での最高位の役職はどれでしたか。あてはまるものを１つ選ん

で番号に○をつけてください。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に                     ） 

 

問２８ あなたがこれまで一番長く働いてきた勤め先で何年間働きましたか。途中で在籍出向をした期間も合わせ

た合計年数をご記入ください。 

（      ）年 

 

問２９ その勤務先を辞めた理由は何ですか。現在もその勤務先で働いている場合は「１」に○をつけてください。 

１ 今もその勤務先で働いている 

２ 企業内異動 

３ 出向、転籍 

４ 契約期間満了 

５ 人員整理、会社解散、倒産のため 

６ 収入が少なかったから 

７ 労働時間などの労働条件が悪かったから 

８ 会社や仕事の内容に不満があったから 

 ９ 転勤や事業所の移動のため 

１０ 能力を活かせない仕事だったから 

１１ 良い条件の仕事が見つかったから 

１２ 人間関係のため 

１３ 家庭の事情 

１４ 健康上の理由 

１５ その他（具体的に                    ） 

 

問３０ 転勤や転職など勤め先の変更に関係なく、あなたがこれまで最も長く経験した仕事の内容はどのようなもの

でしたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 管理的な仕事（課長もしくは課長相当以上）→下の付問にご回答ください。 

２ 事務的な仕事（一般事務員、会計事務員、生産・営業・販売関連事務員など） 

３ 販売の仕事（小売店主、卸売店主、飲食店主、店員、生命保険外交員など） 

４ 専門的・管理的な仕事（研究者、技術者、SE、ソフトプログラマー、医師、看護士、保育士、弁護士、税理士、教員、音楽家など） 

５ サービスの仕事（家政婦、理容師、美容師、調理師、接客サービス従事者、マンション管理人、旅行・観光ガイドなど） 

６ 保安の仕事（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

７ 農林漁業の仕事（農林漁業作業者） 

８ 運輸・通信の仕事（鉄道機関士、バス・タクシー運転手、車掌、ラジオ・テレビ放送技術者、電話交換手など） 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務の仕事（鋳物工、化学工、板金工、電気機械器具組立工、修理工、パン・菓子製造

工、印刷工、塗装工、電気工事作業者、大工、土木・舗装作業者、宅配便配達員、清掃員など） 

１０ その他の仕事（具体的に：                                                    ） 

 

付問 どのような部門の管理職ですか。例にならってご記入ください。 

     

      
記入例：人事部で主に賃金システムを担当した。 

 

 

 

－
1
7
9
－
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問３１ あなたがこれまで最も長く経験した仕事での最高位の役職はどれでしたか。あてはまるものを１つ選んで番

号に○をつけてください。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に                     ） 

 

問３２ 転勤や転職など勤め先の変更に関係なく、あなたはその仕事を何年間されましたか。合計年数をご記入くだ

さい。 

（      ）年 

 

問３３ 過去３年間にあなたは失業を経験したことがありますか。 

（ここでいう失業とは、ハローワーク（公共職業安定所）や新聞・雑誌などの求人広告、求人誌などで仕事を

探し、実際に企業へ問い合わせをしたり、面接を受けたりするなど、求職活動をしている状態をいいます。） 

１ いいえ 

２ はい → 付問（１）～（４）にご回答ください。 

              ↓ 

付問（１） 一番近い時期に失業していた期間はいつからいつまでですか。 

（     ）年（     ）月から（     ）年（     ）月まで 

 

付問（２） 失業期間中の生活をまかなった収入は次のどれですか。あてはまるものすべてを選んで番号に○

をつけてください。 

    １ 自分の賃金・給料 

    ２ 配偶者の賃金・給料 

    ３ 他の世帯員の賃金・給料 

    ４ 雇用保険（失業給付） 

５ 預貯金のとりくずし 

６ 仕送り 

７ その他（具体的に                     ） 

 

付問（３） 勤め先が決まるまでの間、あなたは何をしていましたか。あてはまるものすべてを選んで番号に○

をつけてください。 

    １ 職業訓練を受けていた 

    ２ 資格取得のための勉強をしていた 

    ３ ハローワーク（公共職業安定所）や就職情報

誌などによって求職活動をしていた 

４ 独立開業の準備をしていた 

５ 特に何もしていなかった 

６ 病気療養していた 

７ その他（具体的に                     ） 

 

付問（４） 勤め先をどのようにして見つけましたか。次の中からあてはまるものを１つ選んで番号に○をつけ

てください。 

    １ 学校を通じて 

    ２ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

    ３ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

    ４ 知人などの紹介、縁故 

    ５ 就職情報誌を通じて 

 ６ インターネットの募集情報で 

 ７ 新聞や雑誌の求人広告 

 ８ 民間の人材紹介ビジネス 

 ９ 転職した会社から招かれた 

１０ その他（具体的に                    ） 
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Ⅳ 以下では、あなたのふだんの生活についてうかがいます。 

 

問３４ あなたの現在の生活の中で次にあげることについて積極的にとりくんでいますか、それとも消極的ですか。

それぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さい。 

 

 

積
極
的 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的 

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的 

消
極
的 

該
当
し
な
い 

配偶者とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

家事 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親の世話や介護 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

上記以外の家族サービス １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の趣味 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の能力や教養を高めること １ ２ ３ ４ ５ ６ 

隣近所とのつきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自治会など地域活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問３５ あなたの家庭では家事（ここでは掃除、洗濯、料理、子供の教育、介護などの活動を指します）の分担はど

のようになっていますか。それぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さい。 

 

 

も
っ
ぱ
ら
あ
な
た
が
行
っ
て

い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な

た
が
行
う
こ
と
が
多
い 

あ
な
た
と
配
偶
者
の
方
が

同
じ
く
ら
い
行
っ
て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶

者
が
行
う
こ
と
が
多
い 

も
っ
ぱ
ら
配
偶
者
の
方
が

行
っ
て
い
る 

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の

人
が
行
っ
て
い
る 

該
当
し
な
い 

料理 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

食事の後かたづけ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

掃除 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

洗濯 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

日常の買い物 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

地域の自治会活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

 

－
1
8
0
－
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問３６ あなたはふだん配偶者の方とのコミュニケーションはよくできていると思いますか。あてはまるものを１つ選

んで番号に○をつけて下さい。 

１ 非常に良くできている 

２ まあできている方だ 

３ あまりできていない 

４ ほとんどできていない 

 

問３７ あなたと配偶者の方との間で話題になることはどのようなことですか。あてはまるものをすべて選んで番号

に○をつけてください。 

１ 子供のこと 

２ 親のこと 

３ その他家族のこと 

４ 友人のこと 

５ 趣味やレジャーのこと 

 ６ 家計のこと 

 ７ あなたの仕事や職場のこと 

 ８ 配偶者の仕事や職場のこと 

 ９ 将来のこと 

１０ 地域社会や近隣のこと 

１１ 社会一般のこと 

１２ テレビ・ラジオ、雑誌の内容 

１３ その他（              ）

 

問３８ あなたの日常的につきあいがある方はどのような方ですか。あてはまるものをすべて選んで、番号に○をつ

けてください。 

１ あなたの親族 

２ 配偶者の親族 

３ 同じ勤め先の先輩、同僚、後輩 

４ 取引先など異なる勤め先の人 

５ 学生時代の恩師 

６ 学生時代の友人、知人 

 ７ 同郷の先輩、後輩 

 ８ 近隣の人 

 ９ 配偶者の友人、知人 

１０ 趣味や社会活動などを通じた友

人、知人 

１１ その他（              ）

 

問３９ あなたは、次にあげるようなことを誰に相談しますか。それぞれの項目についてあてはまる人を３人まで選

んで番号に○をつけてください。 

 

 相談相手（下の番号を３人までご記入ください） 

生活上のこと    

家族のこと    

仕事上のこと    

定年後の再就職先のこと    

経済的なこと    

将来のこと    

 

１ 配偶者 

２ あなたの親や親族 

３ 配偶者の親や親族 

４ あなたの子供 

５ 同じ職場の先輩や同僚 

６ 仕事上の知人 

７ 学生時代の恩師 

８ 学生時代の友人、知人 

９ 同郷の先輩、後輩 

１０ 近所の知人 

１１ 公共機関 

１２ 専門のカウンセラーや弁護士 

１３ 職場の労働組合 

１４ その他（具体的に        ） 

１５ 誰にも話したり相談しない 
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問４０ あなたは次にあげることがらについてどの程度満足していますか。それぞれの項目についてあてはまるも

のを１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 

非
常
に
満
足 

ど
ち
ら
か
と
い
え

ば
満
足 

ど
ち
ら
と
も
い
え

な
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え

ば
不
満 

非
常
に
不
満 

該
当
し
な
い 

配偶者との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

友人、知人との交友 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

近所づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

住宅 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

余暇 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の健康 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

仕事以外の日常生活全般 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問４１ あなたはどのようなことに生きがいを感じますか。次の中からあてはまるものをすべて選んで番号に○をつ

けてください。 

１ 仕事 

２ 趣味 

３ 家庭生活 

４ ボランティア 

５ 地域活動への参加 

６ 友人、知人とのつきあい 

７ その他（具体的に                     ） 

８ 特にない 

 

問４２ あなたの生活の程度はだいたいどれくらいであると思いますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつ

けてください。 

上 中 下

１ ・・・・・・・・・・・ ２ ・・・・・・・・・・・ ３ ・・・・・・・・・・・ ４ ・・・・・・・・・・・ ５ ・・・・・・・・・・・ ６ ・・・・・・・・・・・ ７ 

 

問４３ あなたの暮らし向きは５年前と比べてどう変化しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ 非常に良くなった 

２ どちらかといえば良くなった 

３ あまり変わらない 

４ どちらかといえば悪くなった 

５ 非常に悪くなった 

６ わからない 

 

 

－
1
8
1
－
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Ⅴ 以下では、あなたの今後の家庭生活、職業生活、社会生活についてうかがいます。 

 

問４４ あなたは６０歳代以降に働くとすれば、ＡとＢのどちらの働き方を希望しますか。それぞれについてあてはま

るところを１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 

 

 

Ａの働き方 

Ａ
に
近
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
Ａ 

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
Ｂ 

Ｂ
に
近
い 

 

 

 

Ｂの働き方 

年齢に関係なくずっと働く １ ２ ３ ４ ５ ある年齢になったら引退する 

フルタイムで働く １ ２ ３ ４ ５ 短時間働く 

役職や管理職として働く １ ２ ３ ４ ５ 一般社員として働く 

公的年金額に関係なく働く １ ２ ３ ４ ５ 公的年金額が多ければな働かない

大企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 中小企業で働く 

毎日働く １ ２ ３ ４ ５ 週のうち何日か働く 

高度に専門的な仕事をする １ ２ ３ ４ ５ 簡単な作業をする 

企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 独立、自営で働く 

生活できるだけの給料でいい １ ２ ３ ４ ５ 給料は多いほどいい 

経験を生かせる仕事をしたい １ ２ ３ ４ ５ 新しい仕事にチャレンジする 

 

問４５ あなたは収入を伴う仕事を何歳くらいまでしたいと思いますか。ずっと働き続けたいと思う人は「９９」とご記

入ください。また、もう働きたくないと思う人は「０」とご記入ください。 

（     ）歳くらいまで 

 

問４６ ６０歳以降の生活について気がかりなことは次のどれですか。あてはまるもの全てに○を付けてください。 

１ 仕事のこと 

２ 配偶者のこと 

３ 子供のこと 

４ 親のこと 

５ 自分の健康 

６ 配偶者の健康 

７ 家族の健康 

８ 生き甲斐 

９ 年金のこと 

１０ 生活費 

１１ 隣人や地域との関係 

１２ その他（具体的に：                   ） 

1３ 特に気がかりなことはない 

 

付問 上で選んだことのうち、特に気になるものを３つ選んで番号を記入して下さい。 

もっとも気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

つぎに気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

そのつぎに気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 
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問４７ ６０歳以降の生活ためにはどれくらいの費用が必要だと思いますか。つぎのなかからあてはまるものを1つ

選んで、番号に○をつけてください。 

１ １５万円未満 

２ １５万円以上２０万円未満 

３ ２０万円以上２５万円未満 

４ ２５万円以上３０万円未満 

５ ３０万円以上３５万円未満 

 ６ ３５万円以上４０万円未満 

 ７ ４０万円以上４５万円未満 

 ８ ４５万円以上５０万円未満 

 ９ ５０万円以上 

10 わからない 

 

問４８ あなたは６０歳以降の生活費をどのようにしてまかなう予定ですか。つぎのなかからあてはまるものをすべ

て選んで、番号に○をつけてください。 

１ あなたが仕事をして得る収入 

２ 配偶者が仕事をして得る収入 

３ あなたの退職金 

４ 配偶者の退職金 

５ 子供の収入 

６ あなたの公的年金 

７ 配偶者の公的年金 

８ あなたの企業年金 

９ 配偶者の企業年金 

１０ あなたの個人年金 

１１ 配偶者の個人年金 

１２ 利子や財産収入 

１３ 家族からの援助 

１４ 貯金 

１５ 遺族年金 

１６ 遺産 

１７ その他（具体的に：                   ） 

１８ わからない 

 

問４９ 現在、あなたの家庭にある蓄えは６０歳以降の暮らしをまかなうのに十分な金額だと思いますか。つぎのな

かからあてはまるものを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ 必要な額を十分まかなうことができる 

２ 必要と思われる額の７－８割である 

３ 必要と思われる額の半分程度である 

４ 必要と思われる額の２－３割である 

５ 現状ではまかなうことができない 

６ わからない 

 

問５０ あなたや配偶者の方は、６０歳以降どこにお住みになるご予定ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 現在の住居に住む 

２ 現在の住居とは違うが、同じ地域（市町内）か近隣に住む 

３ 生まれ故郷など、現在と全く違うところに住む 

４ わからない 

 

問５１ あなたは何歳以上を「老後」と考えますか。 

老後は（     ）歳以上 

 

 

 

以上で調査は終わりです。お忙しいところご協力いただきありがとうございました。 

記入漏れがないかどうかご確認の上、返信用封筒に入れ、ご返送ください。 

 

－
1
8
2
－



第１回調査基本集計表 （「本」は本人票、「配」は配偶者票の質問番号をあらわす）

（本Ｆ4）

持
ち
家

（
ロ
ー
ン
返

済
中

）

持
ち
家

（
ロ
ー
ン
返

済
な
し

）

社
宅
・
寮

民
間
の
賃
貸
住
宅

公
営
の
住
宅

公
社
・
公
団
の
住
宅

親
・
近
親
者
の
持
ち

家

度数 33 9 1 6   1 50
行 % 66.0% 18.0% 2.0% 12.0%   2.0% 100.0%
度数 118 32 3 34  9 7 203
行 % 58.1% 15.8% 1.5% 16.7%  4.4% 3.4% 100.0%
度数 116 27 11 18 2 11 4 189
行 % 61.4% 14.3% 5.8% 9.5% 1.1% 5.8% 2.1% 100.0%
度数 29 30 4 11  4 2 80
行 % 36.3% 37.5% 5.0% 13.8%  5.0% 2.5% 100.0%
度数 8 4 1   3 1 17
行 % 47.1% 23.5% 5.9%   17.6% 5.9% 100.0%
度数 1   1    2
行 % 50.0%   50.0%    100.0%

度数 305 102 20 70 2 27 15 541
行 % 56.4% 18.9% 3.7% 12.9% 0.4% 5.0% 2.8% 100.0%

度数 150 51 10 37 1 14 9 272
行 % 55.1% 18.8% 3.7% 13.6% 0.4% 5.1% 3.3% 100.0%
度数 155 51 10 33 1 13 6 269
行 % 57.6% 19.0% 3.7% 12.3% 0.4% 4.8% 2.2% 100.0%

度数 305 102 20 70 2 27 15 541
行 % 56.4% 18.9% 3.7% 12.9% 0.4% 5.0% 2.8% 100.0%

度数 2       2
行 % 100.0%       100.0%
度数 60 16 4 11  7 4 102
行 % 58.8% 15.7% 3.9% 10.8%  6.9% 3.9% 100.0%
度数 82 24 6 22 1 2 2 139
行 % 59.0% 17.3% 4.3% 15.8% 0.7% 1.4% 1.4% 100.0%
度数 160 62 10 37 1 18 9 297
行 % 53.9% 20.9% 3.4% 12.5% 0.3% 6.1% 3.0% 100.0%

度数 304 102 20 70 2 27 15 540
行 % 56.3% 18.9% 3.7% 13.0% 0.4% 5.0% 2.8% 100.0%

度数 10 8  14  1 3 36
行 % 27.8% 22.2%  38.9%  2.8% 8.3% 100.0%
度数 294 94 20 54 2 26 12 502
行 % 58.6% 18.7% 4.0% 10.8% 0.4% 5.2% 2.4% 100.0%
度数 1   2    3
行 % 33.3%   66.7%    100.0%

度数 305 102 20 70 2 27 15 541
行 % 56.4% 18.9% 3.7% 12.9% 0.4% 5.0% 2.8% 100.0%

度数 187 63 12 51 2 12 11 338
行 % 55.3% 18.6% 3.6% 15.1% 0.6% 3.6% 3.3% 100.0%
度数 118 39 8 19  15 4 203
行 % 58.1% 19.2% 3.9% 9.4%  7.4% 2.0% 100.0%

度数 305 102 20 70 2 27 15 541
行 % 56.4% 18.9% 3.7% 12.9% 0.4% 5.0% 2.8% 100.0%

（本Ｆ4付）

５
年
未
満

５
年
以
上

１
０
年
未
満

１
０
年
以
上

１
５
年
未
満

１
５
年
以
上

２
０
年
未
満

２
０
年
以
上

２
５
年
未
満

２
５
年
以
上

３
０
年
未
満

３
０
年
以
上

度数  2 2 4 8 8 9 33
行 %  6.1% 6.1% 12.1% 24.2% 24.2% 27.3% 100.0%
度数 5 8 10 15 24 29 27 118
行 % 4.2% 6.8% 8.5% 12.7% 20.3% 24.6% 22.9% 100.0%
度数 9 18 13 20 25 22 10 117
行 % 7.7% 15.4% 11.1% 17.1% 21.4% 18.8% 8.5% 100.0%
度数 9 3 4 4 5 3 1 29
行 % 31.0% 10.3% 13.8% 13.8% 17.2% 10.3% 3.4% 100.0%
度数  2 2 1   4 9
行 %  22.2% 22.2% 11.1%   44.4% 100.0%
度数  1      1
行 %  100.0%      100.0%

度数 23 34 31 44 62 62 51 307
行 % 8% 11% 10% 14% 20% 20% 17% 100%

度数 11 17 15 22 31 30 25 151
行 % 7.3% 11.3% 9.9% 14.6% 20.5% 19.9% 16.6% 100.0%
度数 12 17 16 22 31 32 26 156
行 % 7.7% 10.9% 10.3% 14.1% 19.9% 20.5% 16.7% 100.0%

度数 23 34 31 44 62 62 51 307
行 % 7.5% 11.1% 10.1% 14.3% 20.2% 20.2% 16.6% 100.0%

度数   2     2
行 %   100.0%     100.0%
度数 2 6 5 9 15 14 10 61
行 % 3.3% 9.8% 8.2% 14.8% 24.6% 23.0% 16.4% 100.0%
度数 9 9 8 9 16 16 15 82
行 % 11.0% 11.0% 9.8% 11.0% 19.5% 19.5% 18.3% 100.0%
度数 12 19 16 26 31 31 26 161
行 % 7.5% 11.8% 9.9% 16.1% 19.3% 19.3% 16.1% 100.0%

度数 23 34 31 44 62 61 51 306
行 % 7.5% 11.1% 10.1% 14.4% 20.3% 19.9% 16.7% 100.0%

度数 3  1 1  3 2 10
行 % 30.0%  10.0% 10.0%  30.0% 20.0% 100.0%
度数 20 34 30 42 62 59 49 296
行 % 6.8% 11.5% 10.1% 14.2% 20.9% 19.9% 16.6% 100.0%
度数    1    1
行 %    100.0%    100.0%

度数 23 34 31 44 62 62 51 307
行 % 7.5% 11.1% 10.1% 14.3% 20.2% 20.2% 16.6% 100.0%

度数 13 16 19 25 34 48 34 189
行 % 6.9% 8.5% 10.1% 13.2% 18.0% 25.4% 18.0% 100.0%
度数 10 18 12 19 28 14 17 118
行 % 8.5% 15.3% 10.2% 16.1% 23.7% 11.9% 14.4% 100.0%

度数 23 34 31 44 62 62 51 307
行 % 7.5% 11.1% 10.1% 14.3% 20.2% 20.2% 16.6% 100.0%

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

男性

女性

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

婚姻上の
地位

合計

居住地

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

東京

合計

住居形態

合
計

大阪

本人年齢
カテゴリ

合計

本人性別

合計

本人最終
学歴

合計

合
計

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満

住宅ローン返済年数

男性

女性

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

未婚

既婚

合計

本人最終
学歴

合計

婚姻上の
地位

合計

居住地

合計

既婚だが配偶
者回答なし

東京

大阪

本人年齢
カテゴリ

合計

本人性別

－183－



（本Ｆ5）

５
年
未
満

５
年
以
上

１
０
年
未
満

１
０
年
以
上

１
５
年
未
満

１
５
年
以
上

２
０
年
未
満

２
０
年
以
上

２
５
年
未
満

２
５
年
以
上

３
０
年
未
満

３
０
年
以
上

度数 18 18 5 4 1  4 50
行 % 36.0% 36.0% 10.0% 8.0% 2.0%  8.0% 100.0%
度数 74 71 32 12 3 1 11 204
行 % 36.3% 34.8% 15.7% 5.9% 1.5% 0.5% 5.4% 100.0%
度数 52 45 34 34 14 1 10 190
行 % 27.4% 23.7% 17.9% 17.9% 7.4% 0.5% 5.3% 100.0%
度数 13 20 10 12 19 1 5 80
行 % 16.3% 25.0% 12.5% 15.0% 23.8% 1.3% 6.3% 100.0%
度数 6 2 2 3 2 1 1 17
行 % 35.3% 11.8% 11.8% 17.6% 11.8% 5.9% 5.9% 100.0%
度数  1  1    2
行 %  50.0%  50.0%    100.0%

度数 163 157 83 66 39 4 31 543
行 % 30.0% 28.9% 15.3% 12.2% 7.2% 0.7% 5.7% 100.0%

度数 82 77 41 33 20 2 18 273
行 % 30.0% 28.2% 15.0% 12.1% 7.3% 0.7% 6.6% 100.0%
度数 81 80 42 33 19 2 13 270
行 % 30.0% 29.6% 15.6% 12.2% 7.0% 0.7% 4.8% 100.0%

度数 163 157 83 66 39 4 31 543
行 % 30.0% 28.9% 15.3% 12.2% 7.2% 0.7% 5.7% 100.0%

度数    1   1 2
行 %    50.0%   50.0% 100.0%
度数 32 26 15 13 10 2 5 103
行 % 31.1% 25.2% 14.6% 12.6% 9.7% 1.9% 4.9% 100.0%
度数 45 36 21 23 10  4 139
行 % 32.4% 25.9% 15.1% 16.5% 7.2%  2.9% 100.0%
度数 86 94 47 29 19 2 21 298
行 % 28.9% 31.5% 15.8% 9.7% 6.4% 0.7% 7.0% 100.0%

度数 163 156 83 66 39 4 31 542
行 % 30.1% 28.8% 15.3% 12.2% 7.2% 0.7% 5.7% 100.0%

度数 11 11 4 2 1  7 36
行 % 30.6% 30.6% 11.1% 5.6% 2.8%  19.4% 100.0%
度数 150 146 78 64 38 4 24 504
行 % 29.8% 29.0% 15.5% 12.7% 7.5% 0.8% 4.8% 100.0%
度数 2  1     3
行 % 66.7%  33.3%     100.0%

度数 163 157 83 66 39 4 31 543
行 % 30.0% 28.9% 15.3% 12.2% 7.2% 0.7% 5.7% 100.0%

度数 106 112 46 34 21  21 340
行 % 31.2% 32.9% 13.5% 10.0% 6.2%  6.2% 100.0%
度数 57 45 37 32 18 4 10 203
行 % 28.1% 22.2% 18.2% 15.8% 8.9% 2.0% 4.9% 100.0%

度数 163 157 83 66 39 4 31 543
行 % 30.0% 28.9% 15.3% 12.2% 7.2% 0.7% 5.7% 100.0%

（本Ｆ6）

3
0
0
万
円
未
満

3
0
0
万
円
以
上

4
0
0
万
円
未
満

4
0
0
万
円
以
上

5
0
0
万
円
未
満

5
0
0
万
円
以
上

6
0
0
万
円
未
満

6
0
0
万
円
以
上

7
0
0
万
円
未
満

7
0
0
万
円
以
上

8
0
0
万
円
未
満

8
0
0
万
円
以
上

1
0
0
0
万
円
未
満

1
0
0
0
万
円
以
上

1
2
0
0
万
円
未
満

1
2
0
0
万
円
以
上

1
5
0
0
万
円
未
満

1
5
0
0
万
円
以
上

2
0
0
0
万
円
未
満

2
0
0
0
万
円
以
上

度数 1 1 1 4 11 7 12 5 7 1  50
行 % 2.0% 2.0% 2.0% 8.0% 22.0% 14.0% 24.0% 10.0% 14.0% 2.0%  100.0%
度数 1 2 15 22 32 26 62 15 21 7 2 205
行 % 0.5% 1.0% 7.3% 10.7% 15.6% 12.7% 30.2% 7.3% 10.2% 3.4% 1.0% 100.0%
度数  7 3 18 17 28 51 30 21 10 5 190
行 %  3.7% 1.6% 9.5% 8.9% 14.7% 26.8% 15.8% 11.1% 5.3% 2.6% 100.0%
度数 1 1 2 2 1 10 17 30 9 7  80
行 % 1.3% 1.3% 2.5% 2.5% 1.3% 12.5% 21.3% 37.5% 11.3% 8.8%  100.0%
度数  2 2 3  2 2 3 1 1 1 17
行 %  11.8% 11.8% 17.6%  11.8% 11.8% 17.6% 5.9% 5.9% 5.9% 100.0%
度数        1 1   2
行 %        50.0% 50.0%   100.0%

度数 3 13 23 49 61 73 144 84 60 26 8 544
行 % 0.6% 2.4% 4.2% 9.0% 11.2% 13.4% 26.5% 15.4% 11.0% 4.8% 1.5% 100.0%

度数  8 10 24 30 37 73 44 31 13 4 274
行 %  2.9% 3.6% 8.8% 10.9% 13.5% 26.6% 16.1% 11.3% 4.7% 1.5% 100.0%
度数 3 5 13 25 31 36 71 40 29 13 4 270
行 % 1.1% 1.9% 4.8% 9.3% 11.5% 13.3% 26.3% 14.8% 10.7% 4.8% 1.5% 100.0%

度数 3 13 23 49 61 73 144 84 60 26 8 544
行 % 0.6% 2.4% 4.2% 9.0% 11.2% 13.4% 26.5% 15.4% 11.0% 4.8% 1.5% 100.0%

度数 1    1       2
行 % 50.0%    50.0%       100.0%
度数 1 4 7 9 14 14 25 18 8 3  103
行 % 1.0% 3.9% 6.8% 8.7% 13.6% 13.6% 24.3% 17.5% 7.8% 2.9%  100.0%
度数 1 4 7 11 22 20 38 18 13 5  139
行 % 0.7% 2.9% 5.0% 7.9% 15.8% 14.4% 27.3% 12.9% 9.4% 3.6%  100.0%
度数  5 9 29 23 39 81 48 39 18 8 299
行 %  1.7% 3.0% 9.7% 7.7% 13.0% 27.1% 16.1% 13.0% 6.0% 2.7% 100.0%

度数 3 13 23 49 60 73 144 84 60 26 8 543
行 % 0.6% 2.4% 4.2% 9.0% 11.0% 13.4% 26.5% 15.5% 11.0% 4.8% 1.5% 100.0%

度数 1 3 5 9 5 5 2 3 2   35
行 % 2.9% 8.6% 14.3% 25.7% 14.3% 14.3% 5.7% 8.6% 5.7%   100.0%
度数 2 10 18 38 56 68 142 80 58 26 8 506
行 % 0.4% 2.0% 3.6% 7.5% 11.1% 13.4% 28.1% 15.8% 11.5% 5.1% 1.6% 100.0%
度数    2    1    3
行 %    66.7%    33.3%    100.0%

度数 3 13 23 49 61 73 144 84 60 26 8 544
行 % 0.6% 2.4% 4.2% 9.0% 11.2% 13.4% 26.5% 15.4% 11.0% 4.8% 1.5% 100.0%

度数 3 6 9 29 29 46 93 63 40 18 6 342
行 % 0.9% 1.8% 2.6% 8.5% 8.5% 13.5% 27.2% 18.4% 11.7% 5.3% 1.8% 100.0%
度数  7 14 20 32 27 51 21 20 8 2 202
行 %  3.5% 6.9% 9.9% 15.8% 13.4% 25.2% 10.4% 9.9% 4.0% 1.0% 100.0%

度数 3 13 23 49 61 73 144 84 60 26 8 544
行 % 0.6% 2.4% 4.2% 9.0% 11.2% 13.4% 26.5% 15.4% 11.0% 4.8% 1.5% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

居住年数カテゴリ

世帯全体の税込み年収

合
計

－184－



（本Ｆ7）

あ
な
た
の
収
入

配
偶
者
の
収
入

子
供
の
収
入

あ
な
た
の
公
的
年
金

配
偶
者
の
公
的
年
金

あ
な
た
の
企
業
年
金

配
偶
者
の
企
業
年
金

家
業
・
財
産
収
入

親
か
ら
の
援
助

あ
な
た
の
失
業
保
険

配
偶
者
の
失
業
保
険

貯
蓄

遺
族
年
金

利
子
・
配
当
収
入

遺
産

そ
の
他

度数 32 31 10 2     2 1  2 2 3 5 2 49
行 % 65.3% 63.3% 20.4% 4.1%     4.1% 2.0%  4.1% 4.1% 6.1% 10.2% 4.1% 100.0%
度数 148 124 26 3  1  1 12 2  8 3 22 7 10 203
行 % 72.9% 61.1% 12.8% 1.5%  0.5%  0.5% 5.9% 1.0%  3.9% 1.5% 10.8% 3.4% 4.9% 100.0%
度数 133 118 32 1    2 7 2  9 2 17 12 6 187
行 % 71.1% 63.1% 17.1% 0.5%    1.1% 3.7% 1.1%  4.8% 1.1% 9.1% 6.4% 3.2% 100.0%
度数 64 50 28     1 4   3  12 2 1 80
行 % 80.0% 62.5% 35.0%     1.3% 5.0%   3.8%  15.0% 2.5% 1.3% 100.0%
度数 9 11 4       3       16
行 % 56.3% 68.8% 25.0%       18.8%       100.0%
度数 1 2               2
行 % 50.0% 100.0%               100.0%

度数 387 336 100 6  1  4 25 8  22 7 54 26 19 537
行 % 72.1% 62.6% 18.6% 1.1%  0.2%  0.7% 4.7% 1.5%  4.1% 1.3% 10.1% 4.8% 3.5% 100.0%

度数 193 170 50 3  1  2 13 4  11 4 29 13 11 270
行 % 71.5% 63.0% 18.5% 1.1%  0.4%  0.7% 4.8% 1.5%  4.1% 1.5% 10.7% 4.8% 4.1% 100.0%
度数 194 166 50 3    2 12 4  11 3 25 13 8 267
行 % 72.7% 62.2% 18.7% 1.1%    0.7% 4.5% 1.5%  4.1% 1.1% 9.4% 4.9% 3.0% 100.0%

度数 387 336 100 6  1  4 25 8  22 7 54 26 19 537
行 % 72.1% 62.6% 18.6% 1.1%  0.2%  0.7% 4.7% 1.5%  4.1% 1.3% 10.1% 4.8% 3.5% 100.0%

度数 2 1               2
行 % 100.0% 50.0%               100.0%
度数 70 67 25 1  1   4 4  2 2 3 4 3 101
行 % 69.3% 66.3% 24.8% 1.0%  1.0%   4.0% 4.0%  2.0% 2.0% 3.0% 4.0% 3.0% 100.0%
度数 98 81 27 1    2 5   8 2 16 7 4 137
行 % 71.5% 59.1% 19.7% 0.7%    1.5% 3.6%   5.8% 1.5% 11.7% 5.1% 2.9% 100.0%
度数 216 186 48 4    2 16 4  12 3 34 15 12 296
行 % 73.0% 62.8% 16.2% 1.4%    0.7% 5.4% 1.4%  4.1% 1.0% 11.5% 5.1% 4.1% 100.0%

度数 386 335 100 6  1  4 25 8  22 7 53 26 19 536
行 % 72.0% 62.5% 18.7% 1.1%  0.2%  0.7% 4.7% 1.5%  4.1% 1.3% 9.9% 4.9% 3.5% 100.0%

度数 25 11 7   1   5   4 1 6  7 36
行 % 69.4% 30.6% 19.4%   2.8%   13.9%   11.1% 2.8% 16.7%  19.4% 100.0%
度数 360 324 92 6    4 20 8  18 6 48 26 12 498
行 % 72.3% 65.1% 18.5% 1.2%    0.8% 4.0% 1.6%  3.6% 1.2% 9.6% 5.2% 2.4% 100.0%
度数 2 1 1              3
行 % 66.7% 33.3% 33.3%              100.0%

度数 387 336 100 6  1  4 25 8  22 7 54 26 19 537
行 % 72.1% 62.6% 18.6% 1.1%  0.2%  0.7% 4.7% 1.5%  4.1% 1.3% 10.1% 4.8% 3.5% 100.0%

度数 260 202 44 2  1  4 17 4  13 3 36 10 13 336
行 % 77.4% 60.1% 13.1% 0.6%  0.3%  1.2% 5.1% 1.2%  3.9% 0.9% 10.7% 3.0% 3.9% 100.0%
度数 127 134 56 4     8 4  9 4 18 16 6 201
行 % 63.2% 66.7% 27.9% 2.0%     4.0% 2.0%  4.5% 2.0% 9.0% 8.0% 3.0% 100.0%

度数 387 336 100 6  1  4 25 8  22 7 54 26 19 537
行 % 72.1% 62.6% 18.6% 1.1%  0.2%  0.7% 4.7% 1.5%  4.1% 1.3% 10.1% 4.8% 3.5% 100.0%

あ
な
た
の
収
入

配
偶
者
の
収
入

家
業
・
財
産
収
入

貯
蓄

そ
の
他

度数  49    49
行 %  100.0%    100.0%
度数 100 91  1 1 193
行 % 51.8% 47.2%  0.5% 0.5% 100.0%
度数 109 67 1   177
行 % 61.6% 37.9% 0.6%   100.0%
度数 50 24    74
行 % 67.6% 32.4%    100.0%
度数 11 5 1   17
行 % 64.7% 29.4% 5.9%   100.0%
度数 1 1    2
行 % 50.0% 50.0%    100.0%

度数 271 237 2 1 1 512
行 % 0 52.9% 46.3% 0.4% 0.2% 0.2% 100.0%

度数 244 12 1   257
行 % 94.9% 4.7% 0.4%   100.0%
度数 27 225 1 1 1 255
行 % 10.6% 88.2% 0.4% 0.4% 0.4% 100.0%

度数 271 237 2 1 1 512
行 % 52.9% 46.3% 0.4% 0.2% 0.2% 100.0%

度数 1 1    2
行 % 50.0% 50.0%    100.0%
度数 26 73  1  100
行 % 26.0% 73.0%  1.0%  100.0%
度数 35 97 1  1 134
行 % 26.1% 72.4% 0.7%  0.7% 100.0%
度数 208 66 1   275
行 % 75.6% 24.0% 0.4%   100.0%

度数 270 237 2 1 1 511
行 % 52.8% 46.4% 0.4% 0.2% 0.2% 100.0%

度数 32   1 1 34
行 % 94.1%   2.9% 2.9% 100.0%
度数 237 237 2   476
行 % 49.8% 49.8% 0.4%   100.0%
度数 200.0%     200.0%
行 % 100.0%     100.0%

度数 271 237 2 1 1 512
行 % 52.9% 46.3% 0.4% 0.2% 0.2% 100.0%

度数 174 149 2   325
行 % 53.5% 45.8% 0.6%   100.0%
度数 97 88  1 1 187
行 % 51.9% 47.1%  0.5% 0.5% 100.0%

度数 271 237 2 1 1 512
行 % 52.9% 46.3% 0.4% 0.2% 0.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

昨年１年間の収入

合
計

収入の種類のうち最大の割合を占めるもの

合
計
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（本Ｆ8、配Ｆ4）

食
料

住
居

光
熱
・
水
道

家
具
・
家
事
用
品

被
服
お
よ
び
履
物

保
健
医
療

教
養
・
娯
楽

交
通
・
通
信

教
育

交
際
費

住
宅
ロ
ー
ン
の
返
済

住
宅
ロ
ー
ン
以
外
の

ロ
ー
ン
返
済

そ
の
他
消
費
支
出

税
金

社
会
保
険

そ
の
他
非
消
費
支
出

（
貯
蓄
な
ど

）

度数 15 15 10 5  7 9 4 10 1 16 6 2 19 19 8 49
行 % 30.6% 30.6% 20.4% 10.2%  14.3% 18.4% 8.2% 20.4% 2.0% 32.7% 12.2% 4.1% 38.8% 38.8% 16.3% 100.0%
度数 64 50 27 11 4 16 27 7 85 10 74 29 13 56 63 24 202
行 % 31.7% 24.8% 13.4% 5.4% 2.0% 7.9% 13.4% 3.5% 42.1% 5.0% 36.6% 14.4% 6.4% 27.7% 31.2% 11.9% 100.0%
度数 41 38 27 14 8 18 31 10 79 15 60 39 7 46 51 24 189
行 % 21.7% 20.1% 14.3% 7.4% 4.2% 9.5% 16.4% 5.3% 41.8% 7.9% 31.7% 20.6% 3.7% 24.3% 27.0% 12.7% 100.0%
度数 23 14 7 1 2 4 9 3 37 15 23 17 2 27 21 9 80
行 % 28.8% 17.5% 8.8% 1.3% 2.5% 5.0% 11.3% 3.8% 46.3% 18.8% 28.8% 21.3% 2.5% 33.8% 26.3% 11.3% 100.0%
度数 1 6 2 2  1 2 3 4 4 5 6 1 1 3 2 17
行 % 5.9% 35.3% 11.8% 11.8%  5.9% 11.8% 17.6% 23.5% 23.5% 29.4% 35.3% 5.9% 5.9% 17.6% 11.8% 100.0%
度数  1    1      1  1 2  2
行 %  50.0%    50.0%      50.0%  50.0% 100.0%  100.0%

度数 144 124 73 33 14 47 78 27 215 45 178 98 25 150 159 67 539
行 % 26.7% 23.0% 13.5% 6.1% 2.6% 8.7% 14.5% 5.0% 39.9% 8.3% 33.0% 18.2% 4.6% 27.8% 29.5% 12.4% 100.0%

度数 72 65 38 15 6 23 40 13 106 23 86 50 13 73 78 34 271
行 % 26.6% 24.0% 14.0% 5.5% 2.2% 8.5% 14.8% 4.8% 39.1% 8.5% 31.7% 18.5% 4.8% 26.9% 28.8% 12.5% 100.0%
度数 72 59 35 18 8 24 38 14 109 22 92 48 12 77 81 33 268
行 % 26.9% 22.0% 13.1% 6.7% 3.0% 9.0% 14.2% 5.2% 40.7% 8.2% 34.3% 17.9% 4.5% 28.7% 30.2% 12.3% 100.0%

度数 144 124 73 33 14 47 78 27 215 45 178 98 25 150 159 67 539
行 % 26.7% 23.0% 13.5% 6.1% 2.6% 8.7% 14.5% 5.0% 39.9% 8.3% 33.0% 18.2% 4.6% 27.8% 29.5% 12.4% 100.0%

度数 1        2  2   1   2
行 % 50.0%        100.0%  100.0%   50.0%   100.0%
度数 25 23 17 7 3 14 12 7 34 5 32 20 5 25 27 11 100
行 % 25.0% 23.0% 17.0% 7.0% 3.0% 14.0% 12.0% 7.0% 34.0% 5.0% 32.0% 20.0% 5.0% 25.0% 27.0% 11.0% 100.0%
度数 42 36 21 8 3 9 20 8 58 13 45 28 3 44 39 13 138
行 % 30.4% 26.1% 15.2% 5.8% 2.2% 6.5% 14.5% 5.8% 42.0% 9.4% 32.6% 20.3% 2.2% 31.9% 28.3% 9.4% 100.0%
度数 75 65 35 18 8 24 46 12 121 27 98 50 17 79 93 43 298
行 % 25.2% 21.8% 11.7% 6.0% 2.7% 8.1% 15.4% 4.0% 40.6% 9.1% 32.9% 16.8% 5.7% 26.5% 31.2% 14.4% 100.0%

度数 143 124 73 33 14 47 78 27 215 45 177 98 25 149 159 67 538
行 % 26.6% 23.0% 13.6% 6.1% 2.6% 8.7% 14.5% 5.0% 40.0% 8.4% 32.9% 18.2% 4.6% 27.7% 29.6% 12.5% 100.0%

度数 9 18 5 3 4 3 5 1 5 3 8 6 5 10 14 7 36
行 % 25.0% 50.0% 13.9% 8.3% 11.1% 8.3% 13.9% 2.8% 13.9% 8.3% 22.2% 16.7% 13.9% 27.8% 38.9% 19.4% 100.0%
度数 134 104 68 30 10 44 72 26 210 42 170 92 20 140 142 60 500
行 % 26.8% 20.8% 13.6% 6.0% 2.0% 8.8% 14.4% 5.2% 42.0% 8.4% 34.0% 18.4% 4.0% 28.0% 28.4% 12.0% 100.0%
度数 1 2     1        3  3
行 % 33.3% 66.7%     33.3%        100.0%  100.0%

度数 144 124 73 33 14 47 78 27 215 45 178 98 25 150 159 67 539
行 % 26.7% 23.0% 13.5% 6.1% 2.6% 8.7% 14.5% 5.0% 39.9% 8.3% 33.0% 18.2% 4.6% 27.8% 29.5% 12.4% 100.0%

度数 99 69 38 19 10 30 37 17 148 30 121 51 16 100 98 36 338
行 % 29.3% 20.4% 11.2% 5.6% 3.0% 8.9% 10.9% 5.0% 43.8% 8.9% 35.8% 15.1% 4.7% 29.6% 29.0% 10.7% 100.0%
度数 45 55 35 14 4 17 41 10 67 15 57 47 9 50 61 31 201
行 % 22.4% 27.4% 17.4% 7.0% 2.0% 8.5% 20.4% 5.0% 33.3% 7.5% 28.4% 23.4% 4.5% 24.9% 30.3% 15.4% 100.0%

度数 144 124 73 33 14 47 78 27 215 45 178 98 25 150 159 67 539
行 % 26.7% 23.0% 13.5% 6.1% 2.6% 8.7% 14.5% 5.0% 39.9% 8.3% 33.0% 18.2% 4.6% 27.8% 29.5% 12.4% 100.0%

（本Ｆ9、配Ｆ5）

健
康
で
あ
る

治
療
を
必
要
と
す
る

ほ
ど
で
は
な
い

通
院
治
療
中
だ
が
仕

事
や
生
活
に
支
障
な

し
そ
の
他

度数 27 15 8  50
行 % 54.0% 30.0% 16.0%  100.0%
度数 85 76 42 3 206
行 % 41.3% 36.9% 20.4% 1.5% 100.0%
度数 69 76 45  190
行 % 36.3% 40.0% 23.7%  100.0%
度数 39 23 17 1 80
行 % 48.8% 28.8% 21.3% 1.3% 100.0%
度数 10 4 3  17
行 % 58.8% 23.5% 17.6%  100.0%
度数 1  1  2
行 % 50.0%  50.0%  100.0%

度数 231 194 116 4 545
行 % 42.4% 35.6% 21.3% 0.7% 100.0%

度数 113 98 61 2 274
行 % 41.2% 35.8% 22.3% 0.7% 100.0%
度数 118 96 55 2 271
行 % 43.5% 35.4% 20.3% 0.7% 100.0%

度数 231 194 116 4 545
行 % 42.4% 35.6% 21.3% 0.7% 100.0%

度数  2   2
行 %  100.0%   100.0%
度数 32 50 19 2 103
行 % 31.1% 48.5% 18.4% 1.9% 100.0%
度数 67 39 33 1 140
行 % 47.9% 27.9% 23.6% 0.7% 100.0%
度数 131 103 64 1 299
行 % 43.8% 34.4% 21.4% 0.3% 100.0%

度数 230 194 116 4 544
行 % 42.3% 35.7% 21.3% 0.7% 100.0%

度数 11 13 11 1 36
行 % 30.6% 36.1% 30.6% 2.8% 100.0%
度数 219 179 105 3 506
行 % 43.3% 35.4% 20.8% 0.6% 100.0%
度数 1 2   3
行 % 33.3% 66.7%   100.0%

度数 231 194 116 4 545
行 % 42.4% 35.6% 21.3% 0.7% 100.0%

度数 158 108 72 4 342
行 % 46.2% 31.6% 21.1% 1.2% 100.0%
度数 73 86 44  203
行 % 36.0% 42.4% 21.7%  100.0%

度数 231 194 116 4 545
行 % 42.4% 35.6% 21.3% 0.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

支出の中で負担が重いもの

合
計

普段の健康状態
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（本Ｆ10）

い
る

い
な
い

度数 3 45 48
行 % 6.3% 93.8% 100.0%
度数 14 190 204
行 % 6.9% 93.1% 100.0%
度数 17 169 186
行 % 9.1% 90.9% 100.0%
度数 12 67 79
行 % 15.2% 84.8% 100.0%
度数 1 16 17
行 % 5.9% 94.1% 100.0%
度数  2 2
行 %  100.0% 100.0%

度数 47 489 536
行 % 8.8% 91.2% 100.0%

度数 24 246 270
行 % 8.9% 91.1% 100.0%
度数 23 243 266
行 % 8.6% 91.4% 100.0%

度数 47 489 536
行 % 8.8% 91.2% 100.0%

度数  2 2
行 %  100.0% 100.0%
度数 15 86 101
行 % 14.9% 85.1% 100.0%
度数 11 128 139
行 % 7.9% 92.1% 100.0%
度数 21 272 293
行 % 7.2% 92.8% 100.0%

度数 47 488 535
行 % 8.8% 91.2% 100.0%

度数 6 31 37
行 % 16.2% 83.8% 100.0%
度数 42 456 498
行 % 8.4% 91.6% 100.0%
度数  3 3
行 %  100.0% 100.0%

度数 48 490 538
行 % 8.9% 91.1% 100.0%

度数 26 309 335
行 % 7.8% 92.2% 100.0%
度数 21 180 201
行 % 10.4% 89.6% 100.0%

度数 47 489 536
行 % 8.8% 91.2% 100.0%

（本Ｆ11）

配
偶
者

子
供

本
人
の
父
母

配
偶
者
の
父
母

そ
の
他

度数   2  1 3
行 %   66.7%  33.3% 100.0%
度数  2 8 2 1 13
行 %  15.4% 61.5% 15.4% 7.7% 100.0%
度数   12 5  16
行 %   75.0% 31.3%  100.0%
度数   7 5 2 12
行 %   58.3% 41.7% 16.7% 100.0%
度数    1  1
行 %    100.0%  100.0%

度数  2 29 13 4 45
行 %  4.4% 64.4% 28.9% 8.9% 100.0%

度数  1 16 6 2 23
行 %  4.3% 69.6% 26.1% 8.7% 100.0%
度数  1 13 7 2 22
行 %  4.5% 59.1% 31.8% 9.1% 100.0%

度数  2 29 13 4 45
行 %  4.4% 64.4% 28.9% 8.9% 100.0%

度数  1 8 3 3 15
行 %  6.7% 53.3% 20.0% 20.0% 100.0%
度数   6 4 1 10
行 %   60.0% 40.0% 10.0% 100.0%
度数  1 15 6  20
行 %  5.0% 75.0% 30.0%  100.0%

度数  2 29 13 4 45
行 %  4.4% 64.4% 28.9% 8.9% 100.0%

度数   3 4  6
行 %   50.0% 66.7%  100.0%
度数  2 26 10 4 40
行 %  5.0% 65.0% 25.0% 10.0% 100.0%

度数  2 29 14 4 46
行 %  4.3% 63.0% 30.4% 8.7% 100.0%

度数   21 6  24
行 %   87.5% 25.0%  100.0%
度数  2 8 7 4 21
行 %  9.5% 38.1% 33.3% 19.0% 100.0%

度数  2 29 13 4 45
行 %  4.4% 64.4% 28.9% 8.9% 100.0%

合計

合計

東京

大阪
居住地

大学・大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

40歳未満

40歳以上45歳未

45歳以上50歳未

50歳以上55歳未

55歳以上60歳未

本人年齢
カテゴリ

合計

男性

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

女性
本人性別

合計

本人最終
学歴

高等学校

短大・高専・専門

合
計

要介護家族の有無

介護を必要とする人

合
計
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（本問1、配問1）

仕
事
を
し
て
い
る

収
入
を
と
も
な
う
仕

事
を
し
て
い
な
い

度数 28 22 50
行 % 56.0% 44.0% 100.0%
度数 153 51 204
行 % 75.0% 25.0% 100.0%
度数 155 33 188
行 % 82.4% 17.6% 100.0%
度数 67 11 78
行 % 85.9% 14.1% 100.0%
度数 14 3 17
行 % 82.4% 17.6% 100.0%
度数 2  2
行 % 100.0%  100.0%

度数 419 120 539
行 % 77.7% 22.3% 100.0%

度数 267 2 269
行 % 99.3% 0.7% 100.0%
度数 152 118 270
行 % 56.3% 43.7% 100.0%

度数 419 120 539
行 % 77.7% 22.3% 100.0%

度数 2  2
行 % 100.0%  100.0%
度数 62 39 101
行 % 61.4% 38.6% 100.0%
度数 93 47 140
行 % 66.4% 33.6% 100.0%
度数 261 34 295
行 % 88.5% 11.5% 100.0%

度数 418 120 538
行 % 77.7% 22.3% 100.0%

度数 35  35
行 % 100.0%  100.0%
度数 381 120 501
行 % 76.0% 24.0% 100.0%
度数 3  3
行 % 100.0%  100.0%

度数 419 120 539
行 % 77.7% 22.3% 100.0%

度数 266 74 340
行 % 78.2% 21.8% 100.0%
度数 153 46 199
行 % 76.9% 23.1% 100.0%

度数 419 120 539
行 % 77.7% 22.3% 100.0%

（本問1付、配問1付）

今
後
収
入
を
と
も
な
う
仕
事

を
す
る
予
定
は
な
い

正
社
員
で
働
け
る
と
こ
ろ
を

探
し
て
い
る

パ
ー
ト
や
バ
イ
ト
で
働
け
る

と
こ
ろ
を
探
し
て
い
る

よ
い
仕
事
が
あ
れ
ば
働
い
て

も
い
い

独
立
開
業
の
準
備
を
し
て
い

る

わ
か
ら
な
い

そ
の
他

度数 2  9 5  4 1 21
行 % 9.5%  42.9% 23.8%  19.0% 4.8% 100.0%
度数 11  18 6 2 10 1 48
行 % 22.9%  37.5% 12.5% 4.2% 20.8% 2.1% 100.0%
度数 9  9 5 1 6  30
行 % 30.0%  30.0% 16.7% 3.3% 20.0%  100.0%
度数 5  4 1  1  11
行 % 45.5%  36.4% 9.1%  9.1%  100.0%
度数 1 1      2
行 % 50.0% 50.0%      100.0%

度数 28 1 40 17 3 21 2 112
行 % 25.0% 0.9% 35.7% 15.2% 2.7% 18.8% 1.8% 100.0%

度数  1    1  2
行 %  50.0%    50.0%  100.0%
度数 28  40 17 3 20 2 110
行 % 25.5%  36.4% 15.5% 2.7% 18.2% 1.8% 100.0%

度数 28 1 40 17 3 21 2 112
行 % 25.0% 0.9% 35.7% 15.2% 2.7% 18.8% 1.8% 100.0%

度数 10  14 3 1 8 1 37
行 % 27.0%  37.8% 8.1% 2.7% 21.6% 2.7% 100.0%
度数 9  17 9  6 1 42
行 % 21.4%  40.5% 21.4%  14.3% 2.4% 100.0%
度数 9 1 9 5 2 7  33
行 % 27.3% 3.0% 27.3% 15.2% 6.1% 21.2%  100.0%

度数 28 1 40 17 3 21 2 112
行 % 25.0% 0.9% 35.7% 15.2% 2.7% 18.8% 1.8% 100.0%

度数 28 1 40 17 3 21 2 112
行 % 25.0% 0.9% 35.7% 15.2% 2.7% 18.8% 1.8% 100.0%

度数 28 1 40 17 3 21 2 112
行 % 25.0% 0.9% 35.7% 15.2% 2.7% 18.8% 1.8% 100.0%

度数 16 1 25 11 3 14 1 71
行 % 22.5% 1.4% 35.2% 15.5% 4.2% 19.7% 1.4% 100.0%
度数 12  15 6  7 1 41
行 % 29.3%  36.6% 14.6%  17.1% 2.4% 100.0%

度数 28 1 40 17 3 21 2 112
行 % 25.0% 0.9% 35.7% 15.2% 2.7% 18.8% 1.8% 100.0%

合計

東京

大阪

本人最終学

合計

婚姻上の地

合計

居住地

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

既婚

合計

女性

本人年齢カ

合計

本人性別

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

男性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

居住地
東京

大阪

合計

合
計

合
計

収入をともなう仕事に就く予定

収入をともなう仕事
をしているか
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（本問2、配問2）

鉱
業

建
設
業

製
造
業

電
器
・
ガ
ス
・
熱
供

給
・
水
道
業

情
報
通
信
業

運
輸
業

卸
売
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

不
動
産
業

飲
食
店

、
宿
泊
業

医
療

、
福
祉

教
育

、
学
習
支
援
業

複
合
サ
ー
ビ
ス
業

サ
ー
ビ
ス
業

公
務

そ
の
他

度数   4  1 2 2 1  3 3   8 2 2 28
行 %   14.3%  3.6% 7.1% 7.1% 3.6%  10.7% 10.7%   28.6% 7.1% 7.1% 100.0%
度数 1 6 36  10 1 19 11 1 1 6 7 3 33 7 11 153
行 % 0.7% 3.9% 23.5%  6.5% 0.7% 12.4% 7.2% 0.7% 0.7% 3.9% 4.6% 2.0% 21.6% 4.6% 7.2% 100.0%
度数  7 36 2 13 6 15 18 4  10 10 2 20 7 5 155
行 %  4.5% 23.2% 1.3% 8.4% 3.9% 9.7% 11.6% 2.6%  6.5% 6.5% 1.3% 12.9% 4.5% 3.2% 100.0%
度数  6 13 1 6 4 10 5 1 2 2 2  9 2 4 67
行 %  9.0% 19.4% 1.5% 9.0% 6.0% 14.9% 7.5% 1.5% 3.0% 3.0% 3.0%  13.4% 3.0% 6.0% 100.0%
度数  1 2 1     1  1   3 1 3 13
行 %  7.7% 15.4% 7.7%     7.7%  7.7%   23.1% 7.7% 23.1% 100.0%
度数     1            1
行 %     100.0%            100.0%

度数 1 20 91 4 31 13 46 35 7 6 22 19 5 73 19 25 417
行 % 0.2% 4.8% 21.8% 1.0% 7.4% 3.1% 11.0% 8.4% 1.7% 1.4% 5.3% 4.6% 1.2% 17.5% 4.6% 6.0% 100.0%

度数  18 74 3 29 7 27 24 5 1 7 7 2 42 10 10 266
行 %  6.8% 27.8% 1.1% 10.9% 2.6% 10.2% 9.0% 1.9% 0.4% 2.6% 2.6% 0.8% 15.8% 3.8% 3.8% 100.0%
度数 1 2 17 1 2 6 19 11 2 5 15 12 3 31 9 15 151
行 % 0.7% 1.3% 11.3% 0.7% 1.3% 4.0% 12.6% 7.3% 1.3% 3.3% 9.9% 7.9% 2.0% 20.5% 6.0% 9.9% 100.0%

度数 1 20 91 4 31 13 46 35 7 6 22 19 5 73 19 25 417
行 % 0.2% 4.8% 21.8% 1.0% 7.4% 3.1% 11.0% 8.4% 1.7% 1.4% 5.3% 4.6% 1.2% 17.5% 4.6% 6.0% 100.0%

度数  1    1           2
行 %  50.0%    50.0%           100.0%
度数 1 2 8 1 6 3 11 6 2 3 1 2 1 6 2 7 62
行 % 1.6% 3.2% 12.9% 1.6% 9.7% 4.8% 17.7% 9.7% 3.2% 4.8% 1.6% 3.2% 1.6% 9.7% 3.2% 11.3% 100.0%
度数  2 16  6 1 7 4  1 12 6 2 24 6 5 92
行 %  2.2% 17.4%  6.5% 1.1% 7.6% 4.3%  1.1% 13.0% 6.5% 2.2% 26.1% 6.5% 5.4% 100.0%
度数  15 66 3 19 8 28 25 5 2 9 11 2 43 11 13 260
行 %  5.8% 25.4% 1.2% 7.3% 3.1% 10.8% 9.6% 1.9% 0.8% 3.5% 4.2% 0.8% 16.5% 4.2% 5.0% 100.0%

度数 1 20 90 4 31 13 46 35 7 6 22 19 5 73 19 25 416
行 % 0.2% 4.8% 21.6% 1.0% 7.5% 3.1% 11.1% 8.4% 1.7% 1.4% 5.3% 4.6% 1.2% 17.5% 4.6% 6.0% 100.0%

度数 1 2 7  5 2 3 2 1  1   6 2 3 35
行 % 2.9% 5.7% 20.0%  14.3% 5.7% 8.6% 5.7% 2.9%  2.9%   17.1% 5.7% 8.6% 100.0%
度数  18 83 4 25 11 43 33 6 6 21 19 5 67 17 21 379
行 %  4.7% 21.9% 1.1% 6.6% 2.9% 11.3% 8.7% 1.6% 1.6% 5.5% 5.0% 1.3% 17.7% 4.5% 5.5% 100.0%
度数   1  1           1 3
行 %   33.3%  33.3%           33.3% 100.0%

度数 1 20 91 4 31 13 46 35 7 6 22 19 5 73 19 25 417
行 % 0.2% 4.8% 21.8% 1.0% 7.4% 3.1% 11.0% 8.4% 1.7% 1.4% 5.3% 4.6% 1.2% 17.5% 4.6% 6.0% 100.0%

度数 1 11 54 2 26 8 26 26 4 5 14 8 4 49 11 16 265
行 % 0.4% 4.2% 20.4% 0.8% 9.8% 3.0% 9.8% 9.8% 1.5% 1.9% 5.3% 3.0% 1.5% 18.5% 4.2% 6.0% 100.0%
度数  9 37 2 5 5 20 9 3 1 8 11 1 24 8 9 152
行 %  5.9% 24.3% 1.3% 3.3% 3.3% 13.2% 5.9% 2.0% 0.7% 5.3% 7.2% 0.7% 15.8% 5.3% 5.9% 100.0%

度数 1 20 91 4 31 13 46 35 7 6 22 19 5 73 19 25 417
行 % 0.2% 4.8% 21.8% 1.0% 7.4% 3.1% 11.0% 8.4% 1.7% 1.4% 5.3% 4.6% 1.2% 17.5% 4.6% 6.0% 100.0%

（本問3、配問3）

0
人

１
～
４
人

５
～
９
人

１
０
～
２
９
人

３
０
～
９
９
人

１
０
０
～
２
９
９
人

３
０
０
～
９
９
９
人

１
０
０
０
人
以
上

官
公
庁
・
学
校

わ
か
ら
な
い

度数 1 1 3 3 6 1 3 6 2 2 28
行 % 3.6% 3.6% 10.7% 10.7% 21.4% 3.6% 10.7% 21.4% 7.1% 7.1% 100.0%
度数 4 10 9 19 19 16 18 46 8 4 153
行 % 2.6% 6.5% 5.9% 12.4% 12.4% 10.5% 11.8% 30.1% 5.2% 2.6% 100.0%
度数 4 4 13 11 17 17 17 56 10 6 155
行 % 2.6% 2.6% 8.4% 7.1% 11.0% 11.0% 11.0% 36.1% 6.5% 3.9% 100.0%
度数 4 6 4 3 10 11 8 18 2 1 67
行 % 6.0% 9.0% 6.0% 4.5% 14.9% 16.4% 11.9% 26.9% 3.0% 1.5% 100.0%
度数 2 3 2 4    1 2  14
行 % 14.3% 21.4% 14.3% 28.6%    7.1% 14.3%  100.0%
度数   1        1
行 %   100.0%        100.0%

度数 15 24 32 40 52 45 46 127 24 13 418
行 % 3.6% 5.7% 7.7% 9.6% 12.4% 10.8% 11.0% 30.4% 5.7% 3.1% 100.0%

度数 9 10 20 21 28 35 35 94 13 1 266
行 % 3.4% 3.8% 7.5% 7.9% 10.5% 13.2% 13.2% 35.3% 4.9% 0.4% 100.0%
度数 6 14 12 19 24 10 11 33 11 12 152
行 % 3.9% 9.2% 7.9% 12.5% 15.8% 6.6% 7.2% 21.7% 7.2% 7.9% 100.0%

度数 15 24 32 40 52 45 46 127 24 13 418
行 % 3.6% 5.7% 7.7% 9.6% 12.4% 10.8% 11.0% 30.4% 5.7% 3.1% 100.0%

度数  1        1 2
行 %  50.0%        50.0% 100.0%
度数 3 3 4 10 10 5 7 13 3 4 62
行 % 4.8% 4.8% 6.5% 16.1% 16.1% 8.1% 11.3% 21.0% 4.8% 6.5% 100.0%
度数  7 11 7 18 6 11 19 7 7 93
行 %  7.5% 11.8% 7.5% 19.4% 6.5% 11.8% 20.4% 7.5% 7.5% 100.0%
度数 12 13 17 23 24 33 28 95 14 1 260
行 % 4.6% 5.0% 6.5% 8.8% 9.2% 12.7% 10.8% 36.5% 5.4% 0.4% 100.0%

度数 15 24 32 40 52 44 46 127 24 13 417
行 % 3.6% 5.8% 7.7% 9.6% 12.5% 10.6% 11.0% 30.5% 5.8% 3.1% 100.0%

度数 3 3 4 4 5 2 3 9 2  35
行 % 8.6% 8.6% 11.4% 11.4% 14.3% 5.7% 8.6% 25.7% 5.7%  100.0%
度数 12 21 27 36 46 43 43 117 22 13 380
行 % 3.2% 5.5% 7.1% 9.5% 12.1% 11.3% 11.3% 30.8% 5.8% 3.4% 100.0%
度数   1  1   1   3
行 %   33.3%  33.3%   33.3%   100.0%

度数 15 24 32 40 52 45 46 127 24 13 418
行 % 3.6% 5.7% 7.7% 9.6% 12.4% 10.8% 11.0% 30.4% 5.7% 3.1% 100.0%

度数 7 16 18 24 33 30 28 89 12 8 265
行 % 2.6% 6.0% 6.8% 9.1% 12.5% 11.3% 10.6% 33.6% 4.5% 3.0% 100.0%
度数 8 8 14 16 19 15 18 38 12 5 153
行 % 5.2% 5.2% 9.2% 10.5% 12.4% 9.8% 11.8% 24.8% 7.8% 3.3% 100.0%

度数 15 24 32 40 52 45 46 127 24 13 418
行 % 3.6% 5.7% 7.7% 9.6% 12.4% 10.8% 11.0% 30.4% 5.7% 3.1% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

居住地
東京

大阪

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

合計

本人性別
男性

合
計

勤め先の業種

合
計

勤め先企業の従業員数
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（本問4、配問4）

企
業
内
移
動

（
含
む

出
向

）

学
校
を
通
じ
て

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク

直
前
に
勤
め
て
い
た

会
社
の
紹
介

、
あ

っ

せ
ん

知
人
等
の
紹
介

、
縁

故

就
職
情
報
誌
を
通
じ

て

イ
ン
タ
ー
ネ

ッ
ト
の

募
集
情
報
で

新
聞
や
雑
誌
の
求
人

広
告

民
間
の
人
材
紹
介
ビ

ジ
ネ
ス

転
職
し
た
か
ら
招
か

れ
た

そ
の
他

度数  2  1 10 1 1 8 1  4 28
行 %  7.1%  3.6% 35.7% 3.6% 3.6% 28.6% 3.6%  14.3% 100.0%
度数 9 25 10 3 27 13 4 29 15 4 14 153
行 % 5.9% 16.3% 6.5% 2.0% 17.6% 8.5% 2.6% 19.0% 9.8% 2.6% 9.2% 100.0%
度数 12 30 7 3 30 7 3 31 5 9 17 154
行 % 7.8% 19.5% 4.5% 1.9% 19.5% 4.5% 1.9% 20.1% 3.2% 5.8% 11.0% 100.0%
度数 4 13 3 3 17 1 1 13  2 10 67
行 % 6.0% 19.4% 4.5% 4.5% 25.4% 1.5% 1.5% 19.4%  3.0% 14.9% 100.0%
度数 1    3      10 14
行 % 7.1%    21.4%      71.4% 100.0%
度数           1 1
行 %           100.0% 100.0%

度数 26 70 20 10 87 22 9 81 21 15 56 417
行 % 6.2% 16.8% 4.8% 2.4% 20.9% 5.3% 2.2% 19.4% 5.0% 3.6% 13.4% 100.0%

度数 22 60 11 8 51 19 6 29 14 13 33 266
行 % 8.3% 22.6% 4.1% 3.0% 19.2% 7.1% 2.3% 10.9% 5.3% 4.9% 12.4% 100.0%
度数 4 10 9 2 36 3 3 52 7 2 23 151
行 % 2.6% 6.6% 6.0% 1.3% 23.8% 2.0% 2.0% 34.4% 4.6% 1.3% 15.2% 100.0%

度数 26 70 20 10 87 22 9 81 21 15 56 417
行 % 6.2% 16.8% 4.8% 2.4% 20.9% 5.3% 2.2% 19.4% 5.0% 3.6% 13.4% 100.0%

度数     1   1    2
行 %     50.0%   50.0%    100.0%
度数 1 5 4 2 12  2 22 3 3 8 62
行 % 1.6% 8.1% 6.5% 3.2% 19.4%  3.2% 35.5% 4.8% 4.8% 12.9% 100.0%
度数 4 11 6 1 17 6 4 27 2  15 93
行 % 4.3% 11.8% 6.5% 1.1% 18.3% 6.5% 4.3% 29.0% 2.2%  16.1% 100.0%
度数 21 53 10 7 57 16 3 31 16 12 33 259
行 % 8.1% 20.5% 3.9% 2.7% 22.0% 6.2% 1.2% 12.0% 6.2% 4.6% 12.7% 100.0%

度数 26 69 20 10 87 22 9 81 21 15 56 416
行 % 6.3% 16.6% 4.8% 2.4% 20.9% 5.3% 2.2% 19.5% 5.0% 3.6% 13.5% 100.0%

度数 1 6 5 1 6 1 3 5 2 2 2 34
行 % 2.9% 17.6% 14.7% 2.9% 17.6% 2.9% 8.8% 14.7% 5.9% 5.9% 5.9% 100.0%
度数 24 64 15 8 80 21 6 76 19 13 54 380
行 % 6.3% 16.8% 3.9% 2.1% 21.1% 5.5% 1.6% 20.0% 5.0% 3.4% 14.2% 100.0%
度数 1   1 1       3
行 % 33.3%   33.3% 33.3%       100.0%

度数 26 70 20 10 87 22 9 81 21 15 56 417
行 % 6.2% 16.8% 4.8% 2.4% 20.9% 5.3% 2.2% 19.4% 5.0% 3.6% 13.4% 100.0%

度数 20 41 15 6 63 12 6 58 12 10 22 265
行 % 7.5% 15.5% 5.7% 2.3% 23.8% 4.5% 2.3% 21.9% 4.5% 3.8% 8.3% 100.0%
度数 6 29 5 4 24 10 3 23 9 5 34 152
行 % 3.9% 19.1% 3.3% 2.6% 15.8% 6.6% 2.0% 15.1% 5.9% 3.3% 22.4% 100.0%

度数 26 70 20 10 87 22 9 81 21 15 56 417
行 % 6.2% 16.8% 4.8% 2.4% 20.9% 5.3% 2.2% 19.4% 5.0% 3.6% 13.4% 100.0%

（本問5、配問5）

雇
用
者

（
正
規

）

雇
用
者

（
非
正
規
・
臨
時

、

パ
ー
ト

、
バ
イ
ト

、
派
遣

、
嘱

託
な
ど

）

経
営
者

自
営
業
者

家
族
従
業
員

自
由
業

内
職

度数 8 18    1 1 28
行 % 28.6% 64.3%    3.6% 3.6% 100.0%
度数 115 31 2 2 1 2  153
行 % 75.2% 20.3% 1.3% 1.3% 0.7% 1.3%  100.0%
度数 118 29 4 2 1 1  155
行 % 76.1% 18.7% 2.6% 1.3% 0.6% 0.6%  100.0%
度数 48 11 4 4    67
行 % 71.6% 16.4% 6.0% 6.0%    100.0%
度数 7  4 3    14
行 % 50.0%  28.6% 21.4%    100.0%
度数   1     1
行 %   100.0%     100.0%

度数 296 89 15 11 2 4 1 418
行 % 70.8% 21.3% 3.6% 2.6% 0.5% 1.0% 0.2% 100.0%

度数 239 7 10 10    266
行 % 89.8% 2.6% 3.8% 3.8%    100.0%
度数 57 82 5 1 2 4 1 152
行 % 37.5% 53.9% 3.3% 0.7% 1.3% 2.6% 0.7% 100.0%

度数 296 89 15 11 2 4 1 418
行 % 70.8% 21.3% 3.6% 2.6% 0.5% 1.0% 0.2% 100.0%

度数 1 1      2
行 % 50.0% 50.0%      100.0%
度数 25 31  2 2 1 1 62
行 % 40.3% 50.0%  3.2% 3.2% 1.6% 1.6% 100.0%
度数 55 36 2     93
行 % 59.1% 38.7% 2.2%     100.0%
度数 214 21 13 9  3  260
行 % 82.3% 8.1% 5.0% 3.5%  1.2%  100.0%

度数 295 89 15 11 2 4 1 417
行 % 70.7% 21.3% 3.6% 2.6% 0.5% 1.0% 0.2% 100.0%

度数 27 4 1 3    35
行 % 77.1% 11.4% 2.9% 8.6%    100.0%
度数 266 85 14 8 2 4 1 380
行 % 70.0% 22.4% 3.7% 2.1% 0.5% 1.1% 0.3% 100.0%
度数 3       3
行 % 100.0%       100.0%

度数 296 89 15 11 2 4 1 418
行 % 70.8% 21.3% 3.6% 2.6% 0.5% 1.0% 0.2% 100.0%

度数 195 57 6 2 1 4  265
行 % 73.6% 21.5% 2.3% 0.8% 0.4% 1.5%  100.0%
度数 101 32 9 9 1  1 153
行 % 66.0% 20.9% 5.9% 5.9% 0.7%  0.7% 100.0%

度数 296 89 15 11 2 4 1 418
行 % 70.8% 21.3% 3.6% 2.6% 0.5% 1.0% 0.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

現在の勤め先への入職経路

合
計

就業形態
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（本問6、配問6）

５
年
未
満

５
年
以
上

１
０
年
未
満

１
０
年
以
上

１
５
年
未
満

１
５
年
以
上

２
０
年
未
満

２
０
年
以
上

２
５
年
未
満

２
５
年
以
上

３
０
年
未
満

３
０
年
以
上

度数 15 5 4 3 1   28
行 % 53.6% 17.9% 14.3% 10.7% 3.6%   100.0%
度数 48 20 19 27 37 2  153
行 % 31.4% 13.1% 12.4% 17.6% 24.2% 1.3%  100.0%
度数 40 20 19 12 37 24 1 153
行 % 26.1% 13.1% 12.4% 7.8% 24.2% 15.7% 0.7% 100.0%
度数 20 7 2 7 8 13 10 67
行 % 29.9% 10.4% 3.0% 10.4% 11.9% 19.4% 14.9% 100.0%
度数 4 1 1 1 1 3 3 14
行 % 28.6% 7.1% 7.1% 7.1% 7.1% 21.4% 21.4% 100.0%
度数 1       1
行 % 100.0%       100.0%

度数 128 53 45 50 84 42 14 416
行 % 30.8% 12.7% 10.8% 12.0% 20.2% 10.1% 3.4% 100.0%

度数 47 30 29 41 72 34 12 265
行 % 17.7% 11.3% 10.9% 15.5% 27.2% 12.8% 4.5% 100.0%
度数 81 23 16 9 12 8 2 151
行 % 53.6% 15.2% 10.6% 6.0% 7.9% 5.3% 1.3% 100.0%

度数 128 53 45 50 84 42 14 416
行 % 30.8% 12.7% 10.8% 12.0% 20.2% 10.1% 3.4% 100.0%

度数 2       2
行 % 100.0%       100.0%
度数 32 7 8 5 2 4 4 62
行 % 51.6% 11.3% 12.9% 8.1% 3.2% 6.5% 6.5% 100.0%
度数 34 13 9 10 16 7 3 92
行 % 37.0% 14.1% 9.8% 10.9% 17.4% 7.6% 3.3% 100.0%
度数 60 33 28 35 65 31 7 259
行 % 23.2% 12.7% 10.8% 13.5% 25.1% 12.0% 2.7% 100.0%

度数 128 53 45 50 83 42 14 415
行 % 30.8% 12.8% 10.8% 12.0% 20.0% 10.1% 3.4% 100.0%

度数 13 6 4 4 5 3  35
行 % 37.1% 17.1% 11.4% 11.4% 14.3% 8.6%  100.0%
度数 115 45 40 46 79 39 14 378
行 % 30.4% 11.9% 10.6% 12.2% 20.9% 10.3% 3.7% 100.0%
度数  2 1     3
行 %  66.7% 33.3%     100.0%

度数 128 53 45 50 84 42 14 416
行 % 30.8% 12.7% 10.8% 12.0% 20.2% 10.1% 3.4% 100.0%

度数 87 35 30 29 52 25 7 265
行 % 32.8% 13.2% 11.3% 10.9% 19.6% 9.4% 2.6% 100.0%
度数 41 18 15 21 32 17 7 151
行 % 27.2% 11.9% 9.9% 13.9% 21.2% 11.3% 4.6% 100.0%

度数 128 53 45 50 84 42 14 416
行 % 30.8% 12.7% 10.8% 12.0% 20.2% 10.1% 3.4% 100.0%

（本問7、配問7）

部
長
相
当
職
以
上

課
長
相
当
職
以
上

課
長
補
佐
・
課
長
大

地
相
当
職

係
長
・
主
任
相
当
職

一
般
社
員

そ
の
他

度数     27 1 28
行 %     96.4% 3.6% 100.0%
度数 15 30 11 27 62 7 152
行 % 9.9% 19.7% 7.2% 17.8% 40.8% 4.6% 100.0%
度数 27 48 8 13 53 5 154
行 % 17.5% 31.2% 5.2% 8.4% 34.4% 3.2% 100.0%
度数 23 11 5 7 17 4 67
行 % 34.3% 16.4% 7.5% 10.4% 25.4% 6.0% 100.0%
度数 5  1  4 4 14
行 % 35.7%  7.1%  28.6% 28.6% 100.0%
度数 1      1
行 % 100.0%      100.0%

度数 71 89 25 47 163 21 416
行 % 17.1% 21.4% 6.0% 11.3% 39.2% 5.0% 100.0%

度数 65 85 23 40 38 15 266
行 % 24.4% 32.0% 8.6% 15.0% 14.3% 5.6% 100.0%
度数 6 4 2 7 125 6 150
行 % 4.0% 2.7% 1.3% 4.7% 83.3% 4.0% 100.0%

度数 71 89 25 47 163 21 416
行 % 17.1% 21.4% 6.0% 11.3% 39.2% 5.0% 100.0%

度数     2  2
行 %     100.0%  100.0%
度数 4 7 1 4 43 3 62
行 % 6.5% 11.3% 1.6% 6.5% 69.4% 4.8% 100.0%
度数 5 8 5 12 61 2 93
行 % 5.4% 8.6% 5.4% 12.9% 65.6% 2.2% 100.0%
度数 62 74 19 30 57 16 258
行 % 24.0% 28.7% 7.4% 11.6% 22.1% 6.2% 100.0%

度数 71 89 25 46 163 21 415
行 % 17.1% 21.4% 6.0% 11.1% 39.3% 5.1% 100.0%

度数 3 5 4 4 15 3 34
行 % 8.8% 14.7% 11.8% 11.8% 44.1% 8.8% 100.0%
度数 68 82 21 43 147 18 379
行 % 17.9% 21.6% 5.5% 11.3% 38.8% 4.7% 100.0%
度数  2   1  3
行 %  66.7%   33.3%  100.0%

度数 71 89 25 47 163 21 416
行 % 17.1% 21.4% 6.0% 11.3% 39.2% 5.0% 100.0%

度数 55 59 18 27 98 7 264
行 % 20.8% 22.3% 6.8% 10.2% 37.1% 2.7% 100.0%
度数 16 30 7 20 65 14 152
行 % 10.5% 19.7% 4.6% 13.2% 42.8% 9.2% 100.0%

度数 71 89 25 47 163 21 416
行 % 17.1% 21.4% 6.0% 11.3% 39.2% 5.0% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

勤続年数カテゴリ

合
計

現在の役職
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（本問8、配問8）

専
門
的
・
管
理
的
な
仕

事

管
理
的
な
仕
事

事
務
的
な
仕
事

販
売
の
仕
事

サ
ー
ビ
ス
の
仕
事

保
安
の
仕
事

技
能
工
・
採
掘
・
製

造
・
建
設
お
よ
び
労
務

の
仕
事

そ
の
他
の
仕
事

度数 4  11 3 5   5 28
行 % 14.3%  39.3% 10.7% 17.9%   17.9% 100.0%
度数 48 28 48 11 5 1 5 7 153
行 % 31.4% 18.3% 31.4% 7.2% 3.3% 0.7% 3.3% 4.6% 100.0%
度数 56 49 36 7 2   5 155
行 % 36.1% 31.6% 23.2% 4.5% 1.3%   3.2% 100.0%
度数 23 20 13 3 3  1 4 67
行 % 34.3% 29.9% 19.4% 4.5% 4.5%  1.5% 6.0% 100.0%
度数 4 3 3    2 2 14
行 % 28.6% 21.4% 21.4%    14.3% 14.3% 100.0%
度数  1       1
行 %  100.0%       100.0%

度数 135 101 111 24 15 1 8 23 418
行 % 32.3% 24.2% 26.6% 5.7% 3.6% 0.2% 1.9% 5.5% 100.0%

度数 104 93 49 9 1  2 8 266
行 % 39.1% 35.0% 18.4% 3.4% 0.4%  0.8% 3.0% 100.0%
度数 31 8 62 15 14 1 6 15 152
行 % 20.4% 5.3% 40.8% 9.9% 9.2% 0.7% 3.9% 9.9% 100.0%

度数 135 101 111 24 15 1 8 23 418
行 % 32.3% 24.2% 26.6% 5.7% 3.6% 0.2% 1.9% 5.5% 100.0%

度数 1       1 2
行 % 50.0%       50.0% 100.0%
度数 11 5 23 10 4  3 6 62
行 % 17.7% 8.1% 37.1% 16.1% 6.5%  4.8% 9.7% 100.0%
度数 29 5 38 7 6  2 6 93
行 % 31.2% 5.4% 40.9% 7.5% 6.5%  2.2% 6.5% 100.0%
度数 94 91 49 7 5 1 3 10 260
行 % 36.2% 35.0% 18.8% 2.7% 1.9% 0.4% 1.2% 3.8% 100.0%

度数 135 101 110 24 15 1 8 23 417
行 % 32.4% 24.2% 26.4% 5.8% 3.6% 0.2% 1.9% 5.5% 100.0%

度数 13 4 16    1 1 35
行 % 37.1% 11.4% 45.7%    2.9% 2.9% 100.0%
度数 121 96 95 24 15  7 22 380
行 % 31.8% 25.3% 25.0% 6.3% 3.9%  1.8% 5.8% 100.0%
度数 1 1    1   3
行 % 33.3% 33.3%    33.3%   100.0%

度数 135 101 111 24 15 1 8 23 418
行 % 32.3% 24.2% 26.6% 5.7% 3.6% 0.2% 1.9% 5.5% 100.0%

度数 87 73 70 10 11 1 3 10 265
行 % 32.8% 27.5% 26.4% 3.8% 4.2% 0.4% 1.1% 3.8% 100.0%
度数 48 28 41 14 4  5 13 153
行 % 31.4% 18.3% 26.8% 9.2% 2.6%  3.3% 8.5% 100.0%

度数 135 101 111 24 15 1 8 23 418
行 % 32.3% 24.2% 26.6% 5.7% 3.6% 0.2% 1.9% 5.5% 100.0%

（本問9、配問9）

勤
務
時
間
帯

フ
レ

ッ
ク
ス
タ
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ム
制

を
採

っ
て
い
る

裁
量
労
働
制
で
あ
る

そ
の
他

度数 24  1 3 28
行 % 85.7%  3.6% 10.7% 100.0%
度数 127 7 16 3 153
行 % 83.0% 4.6% 10.5% 2.0% 100.0%
度数 127 12 11 5 155
行 % 81.9% 7.7% 7.1% 3.2% 100.0%
度数 55 6 3 3 67
行 % 82.1% 9.0% 4.5% 4.5% 100.0%
度数 11 1 1 1 14
行 % 78.6% 7.1% 7.1% 7.1% 100.0%
度数 1    1
行 % 100.0%    100.0%

度数 345 26 32 15 418
行 % 82.5% 6.2% 7.7% 3.6% 100.0%

度数 224 18 19 5 266
行 % 84.2% 6.8% 7.1% 1.9% 100.0%
度数 121 8 13 10 152
行 % 79.6% 5.3% 8.6% 6.6% 100.0%

度数 345 26 32 15 418
行 % 82.5% 6.2% 7.7% 3.6% 100.0%

度数 1  1  2
行 % 50.0%  50.0%  100.0%
度数 51 5 3 3 62
行 % 82.3% 8.1% 4.8% 4.8% 100.0%
度数 77 1 8 7 93
行 % 82.8% 1.1% 8.6% 7.5% 100.0%
度数 215 20 20 5 260
行 % 82.7% 7.7% 7.7% 1.9% 100.0%

度数 344 26 32 15 417
行 % 82.5% 6.2% 7.7% 3.6% 100.0%

度数 34  1  35
行 % 97.1%  2.9%  100.0%
度数 309 26 30 15 380
行 % 81.3% 6.8% 7.9% 3.9% 100.0%
度数 2  1  3
行 % 66.7%  33.3%  100.0%

度数 345 26 32 15 418
行 % 82.5% 6.2% 7.7% 3.6% 100.0%

度数 220 16 22 7 265
行 % 83.0% 6.0% 8.3% 2.6% 100.0%
度数 125 10 10 8 153
行 % 81.7% 6.5% 6.5% 5.2% 100.0%

度数 345 26 32 15 418
行 % 82.5% 6.2% 7.7% 3.6% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

始業・就業時間

合
計

仕事内容
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（本問10、配問10）

１
０
時
間
未
満

１
０
時
間
以
上

２
０
時
間
未
満

２
０
時
間
以
上

３
０
時
間
未
満

３
０
時
間
以
上

４
０
時
間
未
満

４
０
時
間
以
上

６
０
時
間
未
満

６
０
時
間
以
上

８
０
時
間
未
満

８
０
時
間
以
上

１
０
０
時
間
未
満

１
０
０
時
間
以
上

度数 19 6 1 1 1    28
行 % 67.9% 21.4% 3.6% 3.6% 3.6%    100.0%
度数 70 17 24 13 14 7 4 3 152
行 % 46.1% 11.2% 15.8% 8.6% 9.2% 4.6% 2.6% 2.0% 100.0%
度数 57 23 19 9 24 8 8 4 152
行 % 37.5% 15.1% 12.5% 5.9% 15.8% 5.3% 5.3% 2.6% 100.0%
度数 24 8 8 9 11 5 2  67
行 % 35.8% 11.9% 11.9% 13.4% 16.4% 7.5% 3.0%  100.0%
度数 7 2 3  1    13
行 % 53.8% 15.4% 23.1%  7.7%    100.0%
度数      1   1
行 %      100.0%   100.0%

度数 177 56 55 32 51 21 14 7 413
行 % 42.9% 13.6% 13.3% 7.7% 12.3% 5.1% 3.4% 1.7% 100.0%

度数 72 34 45 27 46 19 14 5 262
行 % 27.5% 13.0% 17.2% 10.3% 17.6% 7.3% 5.3% 1.9% 100.0%
度数 105 22 10 5 5 2  2 151
行 % 69.5% 14.6% 6.6% 3.3% 3.3% 1.3%  1.3% 100.0%

度数 177 56 55 32 51 21 14 7 413
行 % 42.9% 13.6% 13.3% 7.7% 12.3% 5.1% 3.4% 1.7% 100.0%

度数 1     1   2
行 % 50.0%     50.0%   100.0%
度数 40 5 8 4 3 2   62
行 % 64.5% 8.1% 12.9% 6.5% 4.8% 3.2%   100.0%
度数 55 18 6 5 6 2   92
行 % 59.8% 19.6% 6.5% 5.4% 6.5% 2.2%   100.0%
度数 81 33 41 23 42 15 14 7 256
行 % 31.6% 12.9% 16.0% 9.0% 16.4% 5.9% 5.5% 2.7% 100.0%

度数 177 56 55 32 51 20 14 7 412
行 % 43.0% 13.6% 13.3% 7.8% 12.4% 4.9% 3.4% 1.7% 100.0%

度数 15 4 5 4 2 1 3  34
行 % 44.1% 11.8% 14.7% 11.8% 5.9% 2.9% 8.8%  100.0%
度数 160 52 50 27 49 20 11 7 376
行 % 42.6% 13.8% 13.3% 7.2% 13.0% 5.3% 2.9% 1.9% 100.0%
度数 2   1     3
行 % 66.7%   33.3%     100.0%

度数 177 56 55 32 51 21 14 7 413
行 % 42.9% 13.6% 13.3% 7.7% 12.3% 5.1% 3.4% 1.7% 100.0%

度数 108 36 35 19 32 17 11 5 263
行 % 41.1% 13.7% 13.3% 7.2% 12.2% 6.5% 4.2% 1.9% 100.0%
度数 69 20 20 13 19 4 3 2 150
行 % 46.0% 13.3% 13.3% 8.7% 12.7% 2.7% 2.0% 1.3% 100.0%

度数 177 56 55 32 51 21 14 7 413
行 % 42.9% 13.6% 13.3% 7.7% 12.3% 5.1% 3.4% 1.7% 100.0%

（本問11、配問11）

１
５
分
未
満

１
５
分
以
上

３
０
分
未
満

３
０
分
以
上

４
５
分
未
満

４
５
分
以
上

６
０
分
未
満

６
０
分
以
上

度数 6 4 10 2 6 28
行 % 21.4% 14.3% 35.7% 7.1% 21.4% 100.0%
度数 18 20 36 29 46 149
行 % 12.1% 13.4% 24.2% 19.5% 30.9% 100.0%
度数 14 22 30 26 63 155
行 % 9.0% 14.2% 19.4% 16.8% 40.6% 100.0%
度数 13 6 14 7 27 67
行 % 19.4% 9.0% 20.9% 10.4% 40.3% 100.0%
度数 3 1 5 3 2 14
行 % 21.4% 7.1% 35.7% 21.4% 14.3% 100.0%
度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%

度数 54 53 96 67 144 414
行 % 13.0% 12.8% 23.2% 16.2% 34.8% 100.0%

度数 22 23 51 46 122 264
行 % 8.3% 8.7% 19.3% 17.4% 46.2% 100.0%
度数 32 30 45 21 22 150
行 % 21.3% 20.0% 30.0% 14.0% 14.7% 100.0%

度数 54 53 96 67 144 414
行 % 13.0% 12.8% 23.2% 16.2% 34.8% 100.0%

度数  1   1 2
行 %  50.0%   50.0% 100.0%
度数 11 10 18 8 15 62
行 % 17.7% 16.1% 29.0% 12.9% 24.2% 100.0%
度数 14 19 27 15 17 92
行 % 15.2% 20.7% 29.3% 16.3% 18.5% 100.0%
度数 29 23 50 44 111 257
行 % 11.3% 8.9% 19.5% 17.1% 43.2% 100.0%

度数 54 53 95 67 144 413
行 % 13.1% 12.8% 23.0% 16.2% 34.9% 100.0%

度数 3 2 11 9 10 35
行 % 8.6% 5.7% 31.4% 25.7% 28.6% 100.0%
度数 51 51 85 57 133 377
行 % 13.5% 13.5% 22.5% 15.1% 35.3% 100.0%
度数    1 1 2
行 %    50.0% 50.0% 100.0%

度数 54 53 96 67 144 414
行 % 13.0% 12.8% 23.2% 16.2% 34.8% 100.0%

度数 18 34 59 44 106 261
行 % 6.9% 13.0% 22.6% 16.9% 40.6% 100.0%
度数 36 19 37 23 38 153
行 % 23.5% 12.4% 24.2% 15.0% 24.8% 100.0%

度数 54 53 96 67 144 414
行 % 13.0% 12.8% 23.2% 16.2% 34.8% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

通勤時間カテゴリ

合
計

残業時間カテゴリ
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（本問12、配問12）

２
０
％
未
満

２
０
％
以
上

４
０
％
未
満

４
０
％
以
上

６
０
％
未
満

６
０
％
以
上

８
０
％
未
満

８
０
％
以
上

度数 3 2 2 2 4 13
行 % 23.1% 15.4% 15.4% 15.4% 30.8% 100.0%
度数 29 22 28 12 24 115
行 % 25.2% 19.1% 24.3% 10.4% 20.9% 100.0%
度数 41 37 24 7 13 122
行 % 33.6% 30.3% 19.7% 5.7% 10.7% 100.0%
度数 24 7 6 6 6 49
行 % 49.0% 14.3% 12.2% 12.2% 12.2% 100.0%
度数 1 1 1  4 7
行 % 14.3% 14.3% 14.3%  57.1% 100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 99 69 61 27 51 307
行 % 32.2% 22.5% 19.9% 8.8% 16.6% 100.0%

度数 80 59 46 20 23 228
行 % 35.1% 25.9% 20.2% 8.8% 10.1% 100.0%
度数 19 10 15 7 28 79
行 % 24.1% 12.7% 19.0% 8.9% 35.4% 100.0%

度数 99 69 61 27 51 307
行 % 32.2% 22.5% 19.9% 8.8% 16.6% 100.0%

度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%
度数 12 9 4 1 14 40
行 % 30.0% 22.5% 10.0% 2.5% 35.0% 100.0%
度数 14 8 12 10 9 53
行 % 26.4% 15.1% 22.6% 18.9% 17.0% 100.0%
度数 71 52 45 16 28 212
行 % 33.5% 24.5% 21.2% 7.5% 13.2% 100.0%

度数 98 69 61 27 51 306
行 % 32.0% 22.5% 19.9% 8.8% 16.7% 100.0%

度数 9 4 7 2 3 25
行 % 36.0% 16.0% 28.0% 8.0% 12.0% 100.0%
度数 90 65 53 25 46 279
行 % 32.3% 23.3% 19.0% 9.0% 16.5% 100.0%
度数   1  2 3
行 %   33.3%  66.7% 100.0%

度数 99 69 61 27 51 307
行 % 32.2% 22.5% 19.9% 8.8% 16.6% 100.0%

度数 60 45 45 22 31 203
行 % 29.6% 22.2% 22.2% 10.8% 15.3% 100.0%
度数 39 24 16 5 20 104
行 % 37.5% 23.1% 15.4% 4.8% 19.2% 100.0%

度数 99 69 61 27 51 307
行 % 32.2% 22.5% 19.9% 8.8% 16.6% 100.0%

（本問13、配問13）

1
0
0
万
円
未
満

1
0
0
万
円
以
上

2
0
0
万
円
未
満

2
0
0
万
円
以
上

3
0
0
万
円
未
満

3
0
0
万
円
以
上

4
0
0
万
円
未
満

4
0
0
万
円
以
上

5
0
0
万
円
未
満

5
0
0
万
円
以
上

6
0
0
万
円
未
満

6
0
0
万
円
以
上

7
0
0
万
円
未
満

7
0
0
万
円
以
上

8
0
0
万
円
未
満

8
0
0
万
円
以
上

1
0
0
0
万
円
未
満

1
0
0
0
万
円
以
上

1
2
0
0
万
円
未
満

1
2
0
0
万
円
以
上

1
5
0
0
万
円
未
満

1
5
0
0
万
円
以
上

2
0
0
0
万
円
未
満

2
0
0
0
万
円
以
上

度数 13 4 4 3 2 2        28
行 % 46.4% 14.3% 14.3% 10.7% 7.1% 7.1%        100.0%
度数 19 10 5 4 12 24 23 19 28 7 2   153
行 % 12.4% 6.5% 3.3% 2.6% 7.8% 15.7% 15.0% 12.4% 18.3% 4.6% 1.3%   100.0%
度数 23 6 4 7 11 13 12 16 37 12 12 2  155
行 % 14.8% 3.9% 2.6% 4.5% 7.1% 8.4% 7.7% 10.3% 23.9% 7.7% 7.7% 1.3%  100.0%
度数 7  1 6 3 4 6 13 13 10 2 2  67
行 % 10.4%  1.5% 9.0% 4.5% 6.0% 9.0% 19.4% 19.4% 14.9% 3.0% 3.0%  100.0%
度数 2   4 2  1  1 2 1  1 14
行 % 14.3%   28.6% 14.3%  7.1%  7.1% 14.3% 7.1%  7.1% 100.0%
度数        1      1
行 %        100.0%      100.0%

度数 64 20 14 24 30 43 42 49 79 31 17 4 1 418
行 % 15.3% 4.8% 3.3% 5.7% 7.2% 10.3% 10.0% 11.7% 18.9% 7.4% 4.1% 1.0% 0.2% 100.0%

度数   2 12 18 31 34 46 73 30 15 4 1 266
行 %   0.8% 4.5% 6.8% 11.7% 12.8% 17.3% 27.4% 11.3% 5.6% 1.5% 0.4% 100.0%
度数 64 20 12 12 12 12 8 3 6 1 2   152
行 % 42.1% 13.2% 7.9% 7.9% 7.9% 7.9% 5.3% 2.0% 3.9% 0.7% 1.3%   100.0%

度数 64 20 14 24 30 43 42 49 79 31 17 4 1 418
行 % 15.3% 4.8% 3.3% 5.7% 7.2% 10.3% 10.0% 11.7% 18.9% 7.4% 4.1% 1.0% 0.2% 100.0%

度数 1  1           2
行 % 50.0%  50.0%           100.0%
度数 23 6 4 6 3 3 2 7 5 3    62
行 % 37.1% 9.7% 6.5% 9.7% 4.8% 4.8% 3.2% 11.3% 8.1% 4.8%    100.0%
度数 29 7 5 8 7 8 15 6 7 1    93
行 % 31.2% 7.5% 5.4% 8.6% 7.5% 8.6% 16.1% 6.5% 7.5% 1.1%    100.0%
度数 11 7 4 10 20 32 24 36 67 27 17 4 1 260
行 % 4.2% 2.7% 1.5% 3.8% 7.7% 12.3% 9.2% 13.8% 25.8% 10.4% 6.5% 1.5% 0.4% 100.0%

度数 64 20 14 24 30 43 41 49 79 31 17 4 1 417
行 % 15.3% 4.8% 3.4% 5.8% 7.2% 10.3% 9.8% 11.8% 18.9% 7.4% 4.1% 1.0% 0.2% 100.0%

度数   2 7 3 9 6 4 3 1    35
行 %   5.7% 20.0% 8.6% 25.7% 17.1% 11.4% 8.6% 2.9%    100.0%
度数 64 20 12 17 27 32 36 45 76 29 17 4 1 380
行 % 16.8% 5.3% 3.2% 4.5% 7.1% 8.4% 9.5% 11.8% 20.0% 7.6% 4.5% 1.1% 0.3% 100.0%
度数      2    1    3
行 %      66.7%    33.3%    100.0%

度数 64 20 14 24 30 43 42 49 79 31 17 4 1 418
行 % 15.3% 4.8% 3.3% 5.7% 7.2% 10.3% 10.0% 11.7% 18.9% 7.4% 4.1% 1.0% 0.2% 100.0%

度数 37 14 7 15 20 24 25 33 50 23 13 4  265
行 % 14.0% 5.3% 2.6% 5.7% 7.5% 9.1% 9.4% 12.5% 18.9% 8.7% 4.9% 1.5%  100.0%
度数 27 6 7 9 10 19 17 16 29 8 4  1 153
行 % 17.6% 3.9% 4.6% 5.9% 6.5% 12.4% 11.1% 10.5% 19.0% 5.2% 2.6%  0.7% 100.0%

度数 64 20 14 24 30 43 42 49 79 31 17 4 1 418
行 % 15.3% 4.8% 3.3% 5.7% 7.2% 10.3% 10.0% 11.7% 18.9% 7.4% 4.1% 1.0% 0.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

昨年１年間の税込み収入

合
計

有給休暇取得率カテゴリ

－194－



（本問14、配問14）

大
幅
に
増
え
た

や
や
増
え
た

ほ
と
ん
ど
変
わ
ら
な

い

や
や
減

っ
た

大
幅
に
減

っ
た

度数 4 1 16 5 1 27
行 % 14.8% 3.7% 59.3% 18.5% 3.7% 100.0%
度数 5 30 65 38 14 152
行 % 3.3% 19.7% 42.8% 25.0% 9.2% 100.0%
度数 4 9 77 56 8 154
行 % 2.6% 5.8% 50.0% 36.4% 5.2% 100.0%
度数  5 30 26 5 66
行 %  7.6% 45.5% 39.4% 7.6% 100.0%
度数   8 3 3 14
行 %   57.1% 21.4% 21.4% 100.0%
度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%

度数 13 46 196 128 31 414
行 % 3.1% 11.1% 47.3% 30.9% 7.5% 100.0%

度数 3 24 120 98 20 265
行 % 1.1% 9.1% 45.3% 37.0% 7.5% 100.0%
度数 10 22 76 30 11 149
行 % 6.7% 14.8% 51.0% 20.1% 7.4% 100.0%

度数 13 46 196 128 31 414
行 % 3.1% 11.1% 47.3% 30.9% 7.5% 100.0%

度数     1 1
行 %     100.0% 100.0%
度数 3 6 42 6 5 62
行 % 4.8% 9.7% 67.7% 9.7% 8.1% 100.0%
度数 2 15 38 34 3 92
行 % 2.2% 16.3% 41.3% 37.0% 3.3% 100.0%
度数 8 25 115 88 22 258
行 % 3.1% 9.7% 44.6% 34.1% 8.5% 100.0%

度数 13 46 195 128 31 413
行 % 3.1% 11.1% 47.2% 31.0% 7.5% 100.0%

度数 2 2 17 8 5 34
行 % 5.9% 5.9% 50.0% 23.5% 14.7% 100.0%
度数 11 43 177 120 26 377
行 % 2.9% 11.4% 46.9% 31.8% 6.9% 100.0%
度数  1 2   3
行 %  33.3% 66.7%   100.0%

度数 13 46 196 128 31 414
行 % 3.1% 11.1% 47.3% 30.9% 7.5% 100.0%

度数 8 33 122 77 22 262
行 % 3.1% 12.6% 46.6% 29.4% 8.4% 100.0%
度数 5 13 74 51 9 152
行 % 3.3% 8.6% 48.7% 33.6% 5.9% 100.0%

度数 13 46 196 128 31 414
行 % 3.1% 11.1% 47.3% 30.9% 7.5% 100.0%

（本問15、配問15）

な
い

あ
る

度数 28  28
行 % 100.0%  100.0%
度数 149 4 153
行 % 97.4% 2.6% 100.0%
度数 140 13 153
行 % 91.5% 8.5% 100.0%
度数 61 6 67
行 % 91.0% 9.0% 100.0%
度数 14  14
行 % 100.0%  100.0%
度数 1  1
行 % 100.0%  100.0%

度数 393 23 416
行 % 94.5% 5.5% 100.0%

度数 243 22 265
行 % 91.7% 8.3% 100.0%
度数 150 1 151
行 % 99.3% 0.7% 100.0%

度数 393 23 416
行 % 94.5% 5.5% 100.0%

度数  1 1
行 %  100.0% 100.0%
度数 61 1 62
行 % 98.4% 1.6% 100.0%
度数 93  93
行 % 100.0%  100.0%
度数 238 21 259
行 % 91.9% 8.1% 100.0%

度数 392 23 415
行 % 94.5% 5.5% 100.0%

度数 34 1 35
行 % 97.1% 2.9% 100.0%
度数 356 22 378
行 % 94.2% 5.8% 100.0%
度数 3  3
行 % 100.0%  100.0%

度数 393 23 416
行 % 94.5% 5.5% 100.0%

度数 241 22 263
行 % 91.6% 8.4% 100.0%
度数 152 1 153
行 % 99.3% 0.7% 100.0%

度数 393 23 416
行 % 94.5% 5.5% 100.0%

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

女性

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満

合
計

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人性別
男性

合
計

収入の増減

海外勤務経験の有
無
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（本問15付、配問15付）

１
年
未
満

１
年
以
上

３
年
未
満

３
年
以
上

５
年
未
満

５
年
以
上

１
０
年
未
満

１
０
年
以
上

度数 1   2  3
行 % 33.3%   66.7%  100.0%
度数 3 3 4 2  12
行 % 25.0% 25.0% 33.3% 16.7%  100.0%
度数  1 1 2 1 5
行 %  20.0% 20.0% 40.0% 20.0% 100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 5 4 5 6 1 21
行 % 23.8% 19.0% 23.8% 28.6% 4.8% 100.0%

度数 4 4 4 6 1 19
行 % 21.1% 21.1% 21.1% 31.6% 5.3% 100.0%
度数 1  1   2
行 % 50.0%  50.0%   100.0%

度数 5 4 5 6 1 21
行 % 23.8% 19.0% 23.8% 28.6% 4.8% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 5 4 3 6 1 19
行 % 26.3% 21.1% 15.8% 31.6% 5.3% 100.0%

度数 5 4 5 6 1 21
行 % 23.8% 19.0% 23.8% 28.6% 4.8% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 5 3 5 6 1 20
行 % 25.0% 15.0% 25.0% 30.0% 5.0% 100.0%

度数 5 4 5 6 1 21
行 % 23.8% 19.0% 23.8% 28.6% 4.8% 100.0%

度数 4 4 5 6 1 20
行 % 20.0% 20.0% 25.0% 30.0% 5.0% 100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 5 4 5 6 1 21
行 % 23.8% 19.0% 23.8% 28.6% 4.8% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数  4 4 10 7 25
行 %  16.0% 16.0% 40.0% 28.0% 100.0%
度数 6 31 27 61 27 152
行 % 3.9% 20.4% 17.8% 40.1% 17.8% 100.0%
度数 11 30 29 49 33 152
行 % 7.2% 19.7% 19.1% 32.2% 21.7% 100.0%
度数 5 15 13 24 10 67
行 % 7.5% 22.4% 19.4% 35.8% 14.9% 100.0%
度数 1 4 3 4 2 14
行 % 7.1% 28.6% 21.4% 28.6% 14.3% 100.0%
度数    1  1
行 %    100.0%  100.0%

度数 23 84 76 149 79 411
行 % 5.6% 20.4% 18.5% 36.3% 19.2% 100.0%

度数 12 44 47 106 56 265
行 % 4.5% 16.6% 17.7% 40.0% 21.1% 100.0%
度数 11 40 29 43 23 146
行 % 7.5% 27.4% 19.9% 29.5% 15.8% 100.0%

度数 23 84 76 149 79 411
行 % 5.6% 20.4% 18.5% 36.3% 19.2% 100.0%

度数    1  1
行 %    100.0%  100.0%
度数 4 12 15 21 8 60
行 % 6.7% 20.0% 25.0% 35.0% 13.3% 100.0%
度数 5 20 14 34 19 92
行 % 5.4% 21.7% 15.2% 37.0% 20.7% 100.0%
度数 14 51 47 93 52 257
行 % 5.4% 19.8% 18.3% 36.2% 20.2% 100.0%

度数 23 83 76 149 79 410
行 % 5.6% 20.2% 18.5% 36.3% 19.3% 100.0%

度数 1 9 4 11 10 35
行 % 2.9% 25.7% 11.4% 31.4% 28.6% 100.0%
度数 22 74 71 137 69 373
行 % 5.9% 19.8% 19.0% 36.7% 18.5% 100.0%
度数  1 1 1  3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 23 84 76 149 79 411
行 % 5.6% 20.4% 18.5% 36.3% 19.2% 100.0%

度数 12 57 43 99 50 261
行 % 4.6% 21.8% 16.5% 37.9% 19.2% 100.0%
度数 11 27 33 50 29 150
行 % 7.3% 18.0% 22.0% 33.3% 19.3% 100.0%

度数 23 84 76 149 79 411
行 % 5.6% 20.4% 18.5% 36.3% 19.2% 100.0%

合計

居住地

婚姻上の
地位

未婚

既婚

東京

大阪

合計

男性

女性

中学校

高等学校

大学・大学院

合計

本人性別

合計

本人最終
学歴

45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

本人年齢
カテゴリ

40歳以上45歳
未満

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

賃金の満足度

合計

合
計

海外勤務年数カテゴリ
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（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 1 9 9 5 2 26
行 % 3.8% 34.6% 34.6% 19.2% 7.7% 100.0%
度数 15 35 46 40 16 152
行 % 9.9% 23.0% 30.3% 26.3% 10.5% 100.0%
度数 16 34 59 28 15 152
行 % 10.5% 22.4% 38.8% 18.4% 9.9% 100.0%
度数 6 19 21 13 8 67
行 % 9.0% 28.4% 31.3% 19.4% 11.9% 100.0%
度数 4 2 7 1  14
行 % 28.6% 14.3% 50.0% 7.1%  100.0%
度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%

度数 42 99 143 87 41 412
行 % 10.2% 24.0% 34.7% 21.1% 10.0% 100.0%

度数 24 53 101 56 31 265
行 % 9.1% 20.0% 38.1% 21.1% 11.7% 100.0%
度数 18 46 42 31 10 147
行 % 12.2% 31.3% 28.6% 21.1% 6.8% 100.0%

度数 42 99 143 87 41 412
行 % 10.2% 24.0% 34.7% 21.1% 10.0% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 9 13 19 14 5 60
行 % 15.0% 21.7% 31.7% 23.3% 8.3% 100.0%
度数 8 25 29 21 9 92
行 % 8.7% 27.2% 31.5% 22.8% 9.8% 100.0%
度数 25 61 94 52 26 258
行 % 9.7% 23.6% 36.4% 20.2% 10.1% 100.0%

度数 42 99 143 87 40 411
行 % 10.2% 24.1% 34.8% 21.2% 9.7% 100.0%

度数 3 9 9 9 5 35
行 % 8.6% 25.7% 25.7% 25.7% 14.3% 100.0%
度数 39 89 132 78 36 374
行 % 10.4% 23.8% 35.3% 20.9% 9.6% 100.0%
度数  1 2   3
行 %  33.3% 66.7%   100.0%

度数 42 99 143 87 41 412
行 % 10.2% 24.0% 34.7% 21.1% 10.0% 100.0%

度数 23 68 85 61 24 261
行 % 8.8% 26.1% 32.6% 23.4% 9.2% 100.0%
度数 19 31 58 26 17 151
行 % 12.6% 20.5% 38.4% 17.2% 11.3% 100.0%

度数 42 99 143 87 41 412
行 % 10.2% 24.0% 34.7% 21.1% 10.0% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 4 8 5 7 2 26
行 % 15.4% 30.8% 19.2% 26.9% 7.7% 100.0%
度数 19 50 39 36 8 152
行 % 12.5% 32.9% 25.7% 23.7% 5.3% 100.0%
度数 17 44 53 26 12 152
行 % 11.2% 28.9% 34.9% 17.1% 7.9% 100.0%
度数 10 26 16 10 5 67
行 % 14.9% 38.8% 23.9% 14.9% 7.5% 100.0%
度数 2 2 7 2 1 14
行 % 14.3% 14.3% 50.0% 14.3% 7.1% 100.0%
度数    1  1
行 %    100.0%  100.0%

度数 52 130 120 82 28 412
行 % 12.6% 31.6% 29.1% 19.9% 6.8% 100.0%

度数 28 80 82 57 18 265
行 % 10.6% 30.2% 30.9% 21.5% 6.8% 100.0%
度数 24 50 38 25 10 147
行 % 16.3% 34.0% 25.9% 17.0% 6.8% 100.0%

度数 52 130 120 82 28 412
行 % 12.6% 31.6% 29.1% 19.9% 6.8% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 14 12 18 9 6 59
行 % 23.7% 20.3% 30.5% 15.3% 10.2% 100.0%
度数 12 29 23 20 8 92
行 % 13.0% 31.5% 25.0% 21.7% 8.7% 100.0%
度数 26 88 78 53 14 259
行 % 10.0% 34.0% 30.1% 20.5% 5.4% 100.0%

度数 52 129 120 82 28 411
行 % 12.7% 31.4% 29.2% 20.0% 6.8% 100.0%

度数 4 11 6 8 6 35
行 % 11.4% 31.4% 17.1% 22.9% 17.1% 100.0%
度数 48 117 113 74 22 374
行 % 12.8% 31.3% 30.2% 19.8% 5.9% 100.0%
度数  2 1   3
行 %  66.7% 33.3%   100.0%

度数 52 130 120 82 28 412
行 % 12.6% 31.6% 29.1% 19.9% 6.8% 100.0%

度数 27 90 76 50 18 261
行 % 10.3% 34.5% 29.1% 19.2% 6.9% 100.0%
度数 25 40 44 32 10 151
行 % 16.6% 26.5% 29.1% 21.2% 6.6% 100.0%

度数 52 130 120 82 28 412
行 % 12.6% 31.6% 29.1% 19.9% 6.8% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

労働時間の満足度

合
計

休日数の満足度
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（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 2 9 9 6  26
行 % 7.7% 34.6% 34.6% 23.1%  100.0%
度数 10 58 39 34 11 152
行 % 6.6% 38.2% 25.7% 22.4% 7.2% 100.0%
度数 20 54 40 28 10 152
行 % 13.2% 35.5% 26.3% 18.4% 6.6% 100.0%
度数 5 24 17 11 10 67
行 % 7.5% 35.8% 25.4% 16.4% 14.9% 100.0%
度数 3 7 3 1  14
行 % 21.4% 50.0% 21.4% 7.1%  100.0%
度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%

度数 40 153 108 80 31 412
行 % 9.7% 37.1% 26.2% 19.4% 7.5% 100.0%

度数 22 101 71 50 21 265
行 % 8.3% 38.1% 26.8% 18.9% 7.9% 100.0%
度数 18 52 37 30 10 147
行 % 12.2% 35.4% 25.2% 20.4% 6.8% 100.0%

度数 40 153 108 80 31 412
行 % 9.7% 37.1% 26.2% 19.4% 7.5% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 7 20 20 10 3 60
行 % 11.7% 33.3% 33.3% 16.7% 5.0% 100.0%
度数 7 27 23 20 15 92
行 % 7.6% 29.3% 25.0% 21.7% 16.3% 100.0%
度数 26 105 64 50 13 258
行 % 10.1% 40.7% 24.8% 19.4% 5.0% 100.0%

度数 40 153 107 80 31 411
行 % 9.7% 37.2% 26.0% 19.5% 7.5% 100.0%

度数 4 15 6 6 4 35
行 % 11.4% 42.9% 17.1% 17.1% 11.4% 100.0%
度数 36 136 101 74 27 374
行 % 9.6% 36.4% 27.0% 19.8% 7.2% 100.0%
度数  2 1   3
行 %  66.7% 33.3%   100.0%

度数 40 153 108 80 31 412
行 % 9.7% 37.1% 26.2% 19.4% 7.5% 100.0%

度数 24 101 63 55 18 261
行 % 9.2% 38.7% 24.1% 21.1% 6.9% 100.0%
度数 16 52 45 25 13 151
行 % 10.6% 34.4% 29.8% 16.6% 8.6% 100.0%

度数 40 153 108 80 31 412
行 % 9.7% 37.1% 26.2% 19.4% 7.5% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 6 9 8 3  26
行 % 23.1% 34.6% 30.8% 11.5%  100.0%
度数 31 64 36 18 3 152
行 % 20.4% 42.1% 23.7% 11.8% 2.0% 100.0%
度数 32 62 45 9 4 152
行 % 21.1% 40.8% 29.6% 5.9% 2.6% 100.0%
度数 12 27 12 12 4 67
行 % 17.9% 40.3% 17.9% 17.9% 6.0% 100.0%
度数 3 5 4 2  14
行 % 21.4% 35.7% 28.6% 14.3%  100.0%
度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%

度数 84 168 105 44 11 412
行 % 20.4% 40.8% 25.5% 10.7% 2.7% 100.0%

度数 52 110 64 29 10 265
行 % 19.6% 41.5% 24.2% 10.9% 3.8% 100.0%
度数 32 58 41 15 1 147
行 % 21.8% 39.5% 27.9% 10.2% 0.7% 100.0%

度数 84 168 105 44 11 412
行 % 20.4% 40.8% 25.5% 10.7% 2.7% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 12 22 19 7  60
行 % 20.0% 36.7% 31.7% 11.7%  100.0%
度数 17 31 29 11 4 92
行 % 18.5% 33.7% 31.5% 12.0% 4.3% 100.0%
度数 55 113 57 26 7 258
行 % 21.3% 43.8% 22.1% 10.1% 2.7% 100.0%

度数 84 167 105 44 11 411
行 % 20.4% 40.6% 25.5% 10.7% 2.7% 100.0%

度数 5 15 9 6  35
行 % 14.3% 42.9% 25.7% 17.1%  100.0%
度数 79 151 95 38 11 374
行 % 21.1% 40.4% 25.4% 10.2% 2.9% 100.0%
度数  2 1   3
行 %  66.7% 33.3%   100.0%

度数 84 168 105 44 11 412
行 % 20.4% 40.8% 25.5% 10.7% 2.7% 100.0%

度数 50 107 60 36 8 261
行 % 19.2% 41.0% 23.0% 13.8% 3.1% 100.0%
度数 34 61 45 8 3 151
行 % 22.5% 40.4% 29.8% 5.3% 2.0% 100.0%

度数 84 168 105 44 11 412
行 % 20.4% 40.8% 25.5% 10.7% 2.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

仕事のしやすさの満足度

合
計

配置、勤務地の満足度
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（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 1 3 14 5 3 26
行 % 3.8% 11.5% 53.8% 19.2% 11.5% 100.0%
度数 8 29 60 34 20 151
行 % 5.3% 19.2% 39.7% 22.5% 13.2% 100.0%
度数 9 28 54 42 20 153
行 % 5.9% 18.3% 35.3% 27.5% 13.1% 100.0%
度数  17 26 16 8 67
行 %  25.4% 38.8% 23.9% 11.9% 100.0%
度数 4 4 5 1  14
行 % 28.6% 28.6% 35.7% 7.1%  100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 23 81 159 98 51 412
行 % 5.6% 19.7% 38.6% 23.8% 12.4% 100.0%

度数 11 48 99 69 38 265
行 % 4.2% 18.1% 37.4% 26.0% 14.3% 100.0%
度数 12 33 60 29 13 147
行 % 8.2% 22.4% 40.8% 19.7% 8.8% 100.0%

度数 23 81 159 98 51 412
行 % 5.6% 19.7% 38.6% 23.8% 12.4% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 3 10 29 13 4 59
行 % 5.1% 16.9% 49.2% 22.0% 6.8% 100.0%
度数 3 19 34 24 12 92
行 % 3.3% 20.7% 37.0% 26.1% 13.0% 100.0%
度数 17 51 95 61 35 259
行 % 6.6% 19.7% 36.7% 23.6% 13.5% 100.0%

度数 23 81 158 98 51 411
行 % 5.6% 19.7% 38.4% 23.8% 12.4% 100.0%

度数 1 8 10 8 8 35
行 % 2.9% 22.9% 28.6% 22.9% 22.9% 100.0%
度数 22 72 148 89 43 374
行 % 5.9% 19.3% 39.6% 23.8% 11.5% 100.0%
度数  1 1 1  3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 23 81 159 98 51 412
行 % 5.6% 19.7% 38.6% 23.8% 12.4% 100.0%

度数 14 59 88 65 35 261
行 % 5.4% 22.6% 33.7% 24.9% 13.4% 100.0%
度数 9 22 71 33 16 151
行 % 6.0% 14.6% 47.0% 21.9% 10.6% 100.0%

度数 23 81 159 98 51 412
行 % 5.6% 19.7% 38.6% 23.8% 12.4% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 1  17 5 3 26
行 % 3.8%  65.4% 19.2% 11.5% 100.0%
度数 4 26 80 21 19 150
行 % 2.7% 17.3% 53.3% 14.0% 12.7% 100.0%
度数 4 14 82 35 18 153
行 % 2.6% 9.2% 53.6% 22.9% 11.8% 100.0%
度数 1 7 40 14 5 67
行 % 1.5% 10.4% 59.7% 20.9% 7.5% 100.0%
度数 3 2 9   14
行 % 21.4% 14.3% 64.3%   100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 14 49 228 75 45 411
行 % 3.4% 11.9% 55.5% 18.2% 10.9% 100.0%

度数 8 40 134 52 30 264
行 % 3.0% 15.2% 50.8% 19.7% 11.4% 100.0%
度数 6 9 94 23 15 147
行 % 4.1% 6.1% 63.9% 15.6% 10.2% 100.0%

度数 14 49 228 75 45 411
行 % 3.4% 11.9% 55.5% 18.2% 10.9% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 2 5 37 8 6 58
行 % 3.4% 8.6% 63.8% 13.8% 10.3% 100.0%
度数 2 10 55 14 11 92
行 % 2.2% 10.9% 59.8% 15.2% 12.0% 100.0%
度数 10 33 135 53 28 259
行 % 3.9% 12.7% 52.1% 20.5% 10.8% 100.0%

度数 14 48 228 75 45 410
行 % 3.4% 11.7% 55.6% 18.3% 11.0% 100.0%

度数  4 22 4 4 34
行 %  11.8% 64.7% 11.8% 11.8% 100.0%
度数 14 44 204 71 41 374
行 % 3.7% 11.8% 54.5% 19.0% 11.0% 100.0%
度数  1 2   3
行 %  33.3% 66.7%   100.0%

度数 14 49 228 75 45 411
行 % 3.4% 11.9% 55.5% 18.2% 10.9% 100.0%

度数 7 41 131 52 29 260
行 % 2.7% 15.8% 50.4% 20.0% 11.2% 100.0%
度数 7 8 97 23 16 151
行 % 4.6% 5.3% 64.2% 15.2% 10.6% 100.0%

度数 14 49 228 75 45 411
行 % 3.4% 11.9% 55.5% 18.2% 10.9% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

評価の公平性の満足度

合計

昇進の満足度
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（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 1 3 15 6 1 26
行 % 3.8% 11.5% 57.7% 23.1% 3.8% 100.0%
度数 1 18 102 22 8 151
行 % 0.7% 11.9% 67.5% 14.6% 5.3% 100.0%
度数 5 17 93 30 8 153
行 % 3.3% 11.1% 60.8% 19.6% 5.2% 100.0%
度数  9 49 7 2 67
行 %  13.4% 73.1% 10.4% 3.0% 100.0%
度数 2 3 8  1 14
行 % 14.3% 21.4% 57.1%  7.1% 100.0%
度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%

度数 9 50 268 65 20 412
行 % 2.2% 12.1% 65.0% 15.8% 4.9% 100.0%

度数 2 27 179 44 13 265
行 % 0.8% 10.2% 67.5% 16.6% 4.9% 100.0%
度数 7 23 89 21 7 147
行 % 4.8% 15.6% 60.5% 14.3% 4.8% 100.0%

度数 9 50 268 65 20 412
行 % 2.2% 12.1% 65.0% 15.8% 4.9% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 2 7 43 5 2 59
行 % 3.4% 11.9% 72.9% 8.5% 3.4% 100.0%
度数 4 10 60 15 3 92
行 % 4.3% 10.9% 65.2% 16.3% 3.3% 100.0%
度数 3 33 163 45 15 259
行 % 1.2% 12.7% 62.9% 17.4% 5.8% 100.0%

度数 9 50 267 65 20 411
行 % 2.2% 12.2% 65.0% 15.8% 4.9% 100.0%

度数  3 20 7 5 35
行 %  8.6% 57.1% 20.0% 14.3% 100.0%
度数 9 47 247 56 15 374
行 % 2.4% 12.6% 66.0% 15.0% 4.0% 100.0%
度数   1 2  3
行 %   33.3% 66.7%  100.0%

度数 9 50 268 65 20 412
行 % 2.2% 12.1% 65.0% 15.8% 4.9% 100.0%

度数 4 36 167 41 13 261
行 % 1.5% 13.8% 64.0% 15.7% 5.0% 100.0%
度数 5 14 101 24 7 151
行 % 3.3% 9.3% 66.9% 15.9% 4.6% 100.0%

度数 9 50 268 65 20 412
行 % 2.2% 12.1% 65.0% 15.8% 4.9% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 1 5 17 2 1 26
行 % 3.8% 19.2% 65.4% 7.7% 3.8% 100.0%
度数 9 43 69 24 6 151
行 % 6.0% 28.5% 45.7% 15.9% 4.0% 100.0%
度数 10 37 71 29 5 152
行 % 6.6% 24.3% 46.7% 19.1% 3.3% 100.0%
度数  26 28 9 4 67
行 %  38.8% 41.8% 13.4% 6.0% 100.0%
度数 3 3 7 1  14
行 % 21.4% 21.4% 50.0% 7.1%  100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 24 114 192 65 16 411
行 % 5.8% 27.7% 46.7% 15.8% 3.9% 100.0%

度数 14 86 105 47 13 265
行 % 5.3% 32.5% 39.6% 17.7% 4.9% 100.0%
度数 10 28 87 18 3 146
行 % 6.8% 19.2% 59.6% 12.3% 2.1% 100.0%

度数 24 114 192 65 16 411
行 % 5.8% 27.7% 46.7% 15.8% 3.9% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 4 10 40 4 1 59
行 % 6.8% 16.9% 67.8% 6.8% 1.7% 100.0%
度数 5 12 53 19 3 92
行 % 5.4% 13.0% 57.6% 20.7% 3.3% 100.0%
度数 15 91 98 42 12 258
行 % 5.8% 35.3% 38.0% 16.3% 4.7% 100.0%

度数 24 114 191 65 16 410
行 % 5.9% 27.8% 46.6% 15.9% 3.9% 100.0%

度数 1 10 10 10 4 35
行 % 2.9% 28.6% 28.6% 28.6% 11.4% 100.0%
度数 23 103 180 55 12 373
行 % 6.2% 27.6% 48.3% 14.7% 3.2% 100.0%
度数  1 2   3
行 %  33.3% 66.7%   100.0%

度数 24 114 192 65 16 411
行 % 5.8% 27.7% 46.7% 15.8% 3.9% 100.0%

度数 13 82 117 38 10 260
行 % 5.0% 31.5% 45.0% 14.6% 3.8% 100.0%
度数 11 32 75 27 6 151
行 % 7.3% 21.2% 49.7% 17.9% 4.0% 100.0%

度数 24 114 192 65 16 411
行 % 5.8% 27.7% 46.7% 15.8% 3.9% 100.0%

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

経験、専門知識の活用の満足度

保有資格の活用の満足度

－200－



（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数  4 13 6 3 26
行 %  15.4% 50.0% 23.1% 11.5% 100.0%
度数 1 22 68 47 13 151
行 % 0.7% 14.6% 45.0% 31.1% 8.6% 100.0%
度数 5 29 79 28 12 153
行 % 3.3% 19.0% 51.6% 18.3% 7.8% 100.0%
度数  13 34 15 5 67
行 %  19.4% 50.7% 22.4% 7.5% 100.0%
度数 2  9 3  14
行 % 14.3%  64.3% 21.4%  100.0%
度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%

度数 8 68 204 99 33 412
行 % 1.9% 16.5% 49.5% 24.0% 8.0% 100.0%

度数 3 49 131 57 25 265
行 % 1.1% 18.5% 49.4% 21.5% 9.4% 100.0%
度数 5 19 73 42 8 147
行 % 3.4% 12.9% 49.7% 28.6% 5.4% 100.0%

度数 8 68 204 99 33 412
行 % 1.9% 16.5% 49.5% 24.0% 8.0% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 2 5 32 15 5 59
行 % 3.4% 8.5% 54.2% 25.4% 8.5% 100.0%
度数 2 7 43 30 10 92
行 % 2.2% 7.6% 46.7% 32.6% 10.9% 100.0%
度数 4 56 127 54 18 259
行 % 1.5% 21.6% 49.0% 20.8% 6.9% 100.0%

度数 8 68 203 99 33 411
行 % 1.9% 16.5% 49.4% 24.1% 8.0% 100.0%

度数  5 6 19 5 35
行 %  14.3% 17.1% 54.3% 14.3% 100.0%
度数 8 62 198 78 28 374
行 % 2.1% 16.6% 52.9% 20.9% 7.5% 100.0%
度数  1  2  3
行 %  33.3%  66.7%  100.0%

度数 8 68 204 99 33 412
行 % 1.9% 16.5% 49.5% 24.0% 8.0% 100.0%

度数 3 43 124 65 26 261
行 % 1.1% 16.5% 47.5% 24.9% 10.0% 100.0%
度数 5 25 80 34 7 151
行 % 3.3% 16.6% 53.0% 22.5% 4.6% 100.0%

度数 8 68 204 99 33 412
行 % 1.9% 16.5% 49.5% 24.0% 8.0% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 2 2 7 11 4 26
行 % 7.7% 7.7% 26.9% 42.3% 15.4% 100.0%
度数 4 26 56 44 20 150
行 % 2.7% 17.3% 37.3% 29.3% 13.3% 100.0%
度数 4 25 65 41 18 153
行 % 2.6% 16.3% 42.5% 26.8% 11.8% 100.0%
度数 4 14 23 18 8 67
行 % 6.0% 20.9% 34.3% 26.9% 11.9% 100.0%
度数 2 2 6 2 2 14
行 % 14.3% 14.3% 42.9% 14.3% 14.3% 100.0%
度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%

度数 16 70 157 116 52 411
行 % 3.9% 17.0% 38.2% 28.2% 12.7% 100.0%

度数 6 54 100 74 31 265
行 % 2.3% 20.4% 37.7% 27.9% 11.7% 100.0%
度数 10 16 57 42 21 146
行 % 6.8% 11.0% 39.0% 28.8% 14.4% 100.0%

度数 16 70 157 116 52 411
行 % 3.9% 17.0% 38.2% 28.2% 12.7% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 6 5 23 21 4 59
行 % 10.2% 8.5% 39.0% 35.6% 6.8% 100.0%
度数 5 13 24 33 17 92
行 % 5.4% 14.1% 26.1% 35.9% 18.5% 100.0%
度数 5 52 109 62 30 258
行 % 1.9% 20.2% 42.2% 24.0% 11.6% 100.0%

度数 16 70 157 116 51 410
行 % 3.9% 17.1% 38.3% 28.3% 12.4% 100.0%

度数 3 4 11 9 8 35
行 % 8.6% 11.4% 31.4% 25.7% 22.9% 100.0%
度数 13 66 144 106 44 373
行 % 3.5% 17.7% 38.6% 28.4% 11.8% 100.0%
度数   2 1  3
行 %   66.7% 33.3%  100.0%

度数 16 70 157 116 52 411
行 % 3.9% 17.0% 38.2% 28.2% 12.7% 100.0%

度数 7 48 89 78 38 260
行 % 2.7% 18.5% 34.2% 30.0% 14.6% 100.0%
度数 9 22 68 38 14 151
行 % 6.0% 14.6% 45.0% 25.2% 9.3% 100.0%

度数 16 70 157 116 52 411
行 % 3.9% 17.0% 38.2% 28.2% 12.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

教育制度・能力開発の機会満足度

合
計

福利厚生の満足度

－201－



（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 2 9 11 3 1 26
行 % 7.7% 34.6% 42.3% 11.5% 3.8% 100.0%
度数 3 62 50 27 8 150
行 % 2.0% 41.3% 33.3% 18.0% 5.3% 100.0%
度数 9 45 63 24 12 153
行 % 5.9% 29.4% 41.2% 15.7% 7.8% 100.0%
度数 4 19 27 14 3 67
行 % 6.0% 28.4% 40.3% 20.9% 4.5% 100.0%
度数 3 3 6 2  14
行 % 21.4% 21.4% 42.9% 14.3%  100.0%
度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%

度数 21 139 157 70 24 411
行 % 5.1% 33.8% 38.2% 17.0% 5.8% 100.0%

度数 7 93 110 39 15 264
行 % 2.7% 35.2% 41.7% 14.8% 5.7% 100.0%
度数 14 46 47 31 9 147
行 % 9.5% 31.3% 32.0% 21.1% 6.1% 100.0%

度数 21 139 157 70 24 411
行 % 5.1% 33.8% 38.2% 17.0% 5.8% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 9 18 19 10 3 59
行 % 15.3% 30.5% 32.2% 16.9% 5.1% 100.0%
度数 3 31 28 23 7 92
行 % 3.3% 33.7% 30.4% 25.0% 7.6% 100.0%
度数 9 89 109 37 14 258
行 % 3.5% 34.5% 42.2% 14.3% 5.4% 100.0%

度数 21 139 156 70 24 410
行 % 5.1% 33.9% 38.0% 17.1% 5.9% 100.0%

度数 2 8 15 7 3 35
行 % 5.7% 22.9% 42.9% 20.0% 8.6% 100.0%
度数 19 129 141 63 21 373
行 % 5.1% 34.6% 37.8% 16.9% 5.6% 100.0%
度数  2 1   3
行 %  66.70% 33.30%   100.00%

度数 21 139 157 70 24 411
行 % 5.1% 33.8% 38.2% 17.0% 5.8% 100.0%

度数 12 94 89 51 15 261
行 % 4.6% 36.0% 34.1% 19.5% 5.7% 100.0%
度数 9 45 68 19 9 150
行 % 6.0% 30.0% 45.3% 12.7% 6.0% 100.0%

度数 21 139 157 70 24 411
行 % 5.1% 33.8% 38.2% 17.0% 5.8% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 2 4 14 5 1 26
行 % 7.7% 15.4% 53.8% 19.2% 3.8% 100.0%
度数 9 47 46 31 17 150
行 % 6.0% 31.3% 30.7% 20.7% 11.3% 100.0%
度数 11 45 49 34 14 153
行 % 7.2% 29.4% 32.0% 22.2% 9.2% 100.0%
度数 7 14 26 13 7 67
行 % 10.4% 20.9% 38.8% 19.4% 10.4% 100.0%
度数 5 2 4 3  14
行 % 35.7% 14.3% 28.6% 21.4%  100.0%
度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%

度数 34 112 140 86 39 411
行 % 8.3% 27.3% 34.1% 20.9% 9.5% 100.0%

度数 21 74 91 50 29 265
行 % 7.9% 27.9% 34.3% 18.9% 10.9% 100.0%
度数 13 38 49 36 10 146
行 % 8.9% 26.0% 33.6% 24.7% 6.8% 100.0%

度数 34 112 140 86 39 411
行 % 8.3% 27.3% 34.1% 20.9% 9.5% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 8 9 20 16 6 59
行 % 13.6% 15.3% 33.9% 27.1% 10.2% 100.0%
度数 7 21 34 22 8 92
行 % 7.6% 22.8% 37.0% 23.9% 8.7% 100.0%
度数 19 81 85 48 25 258
行 % 7.4% 31.4% 32.9% 18.6% 9.7% 100.0%

度数 34 112 139 86 39 410
行 % 8.3% 27.3% 33.9% 21.0% 9.5% 100.0%

度数 1 8 10 9 7 35
行 % 2.9% 22.9% 28.6% 25.7% 20.0% 100.0%
度数 33 103 129 76 32 373
行 % 8.8% 27.6% 34.6% 20.4% 8.6% 100.0%
度数  1 1 1  3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 34 112 140 86 39 411
行 % 8.3% 27.3% 34.1% 20.9% 9.5% 100.0%

度数 13 81 79 58 29 260
行 % 5.0% 31.2% 30.4% 22.3% 11.2% 100.0%
度数 21 31 61 28 10 151
行 % 13.9% 20.5% 40.4% 18.5% 6.6% 100.0%

度数 34 112 140 86 39 411
行 % 8.3% 27.3% 34.1% 20.9% 9.5% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

合
計

雇用の安定性の満足度

職場の人間関係の満足度

－202－



（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数  4 14 7 1 26
行 %  15.4% 53.8% 26.9% 3.8% 100.0%
度数 7 25 53 45 20 150
行 % 4.7% 16.7% 35.3% 30.0% 13.3% 100.0%
度数 7 26 57 44 19 153
行 % 4.6% 17.0% 37.3% 28.8% 12.4% 100.0%
度数 4 11 22 23 7 67
行 % 6.0% 16.4% 32.8% 34.3% 10.4% 100.0%
度数 4 1 6 2 1 14
行 % 28.6% 7.1% 42.9% 14.3% 7.1% 100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 23 67 152 121 48 411
行 % 5.6% 16.3% 37.0% 29.4% 11.7% 100.0%

度数 15 42 91 85 32 265
行 % 5.7% 15.8% 34.3% 32.1% 12.1% 100.0%
度数 8 25 61 36 16 146
行 % 5.5% 17.1% 41.8% 24.7% 11.0% 100.0%

度数 23 67 152 121 48 411
行 % 5.6% 16.3% 37.0% 29.4% 11.7% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 5 6 22 19 7 59
行 % 8.5% 10.2% 37.3% 32.2% 11.9% 100.0%
度数 4 17 32 27 12 92
行 % 4.3% 18.5% 34.8% 29.3% 13.0% 100.0%
度数 14 44 96 75 29 258
行 % 5.4% 17.1% 37.2% 29.1% 11.2% 100.0%

度数 23 67 151 121 48 410
行 % 5.6% 16.3% 36.8% 29.5% 11.7% 100.0%

度数  5 10 10 10 35
行 %  14.3% 28.6% 28.6% 28.6% 100.0%
度数 23 62 141 109 38 373
行 % 6.2% 16.6% 37.8% 29.2% 10.2% 100.0%
度数   1 2  3
行 %   33.3% 66.7%  100.0%

度数 23 67 152 121 48 411
行 % 5.6% 16.3% 37.0% 29.4% 11.7% 100.0%

度数 9 44 92 80 35 260
行 % 3.5% 16.9% 35.4% 30.8% 13.5% 100.0%
度数 14 23 60 41 13 151
行 % 9.3% 15.2% 39.7% 27.2% 8.6% 100.0%

度数 23 67 152 121 48 411
行 % 5.6% 16.3% 37.0% 29.4% 11.7% 100.0%

（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数 2 6 10 7 1 26
行 % 7.7% 23.1% 38.5% 26.9% 3.8% 100.0%
度数 6 46 57 33 9 151
行 % 4.0% 30.5% 37.7% 21.9% 6.0% 100.0%
度数 7 46 61 29 10 153
行 % 4.6% 30.1% 39.9% 19.0% 6.5% 100.0%
度数 3 23 24 11 6 67
行 % 4.5% 34.3% 35.8% 16.4% 9.0% 100.0%
度数 3 2 7 2  14
行 % 21.4% 14.3% 50.0% 14.3%  100.0%
度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%

度数 21 123 160 82 26 412
行 % 5.1% 29.9% 38.8% 19.9% 6.3% 100.0%

度数 9 71 111 54 20 265
行 % 3.4% 26.8% 41.9% 20.4% 7.5% 100.0%
度数 12 52 49 28 6 147
行 % 8.2% 35.4% 33.3% 19.0% 4.1% 100.0%

度数 21 123 160 82 26 412
行 % 5.1% 29.9% 38.8% 19.9% 6.3% 100.0%

度数   1   1
行 %   100.0%   100.0%
度数 5 16 20 16 2 59
行 % 8.5% 27.1% 33.9% 27.1% 3.4% 100.0%
度数 6 31 28 22 5 92
行 % 6.5% 33.7% 30.4% 23.9% 5.4% 100.0%
度数 10 76 110 44 19 259
行 % 3.9% 29.3% 42.5% 17.0% 7.3% 100.0%

度数 21 123 159 82 26 411
行 % 5.1% 29.9% 38.7% 20.0% 6.3% 100.0%

度数  13 11 6 5 35
行 %  37.1% 31.4% 17.1% 14.3% 100.0%
度数 21 109 148 75 21 374
行 % 5.6% 29.1% 39.6% 20.1% 5.6% 100.0%
度数  1 1 1  3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 21 123 160 82 26 412
行 % 5.1% 29.9% 38.8% 19.9% 6.3% 100.0%

度数 12 82 93 55 19 261
行 % 4.6% 31.4% 35.6% 21.1% 7.3% 100.0%
度数 9 41 67 27 7 151
行 % 6.0% 27.2% 44.4% 17.9% 4.6% 100.0%

度数 21 123 160 82 26 412
行 % 5.1% 29.9% 38.8% 19.9% 6.3% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

将来の雇用の保障の満足度

合
計

職業生活と家庭生活のバランスの満足度

－203－



（本問16、配問16）

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

度数  8 11 6 1 26
行 %  30.8% 42.3% 23.1% 3.8% 100.0%
度数 4 55 55 29 8 151
行 % 2.6% 36.4% 36.4% 19.2% 5.3% 100.0%
度数 7 46 67 26 7 153
行 % 4.6% 30.1% 43.8% 17.0% 4.6% 100.0%
度数 3 21 26 15 2 67
行 % 4.5% 31.3% 38.8% 22.4% 3.0% 100.0%
度数 3 3 7 1  14
行 % 21.4% 21.4% 50.0% 7.1%  100.0%
度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%

度数 17 134 166 77 18 412
行 % 4.1% 32.5% 40.3% 18.7% 4.4% 100.0%

度数 9 82 106 53 15 265
行 % 3.4% 30.9% 40.0% 20.0% 5.7% 100.0%
度数 8 52 60 24 3 147
行 % 5.4% 35.4% 40.8% 16.3% 2.0% 100.0%

度数 17 134 166 77 18 412
行 % 4.1% 32.5% 40.3% 18.7% 4.4% 100.0%

度数  1    1
行 %  100.0%    100.0%
度数 4 16 26 10 3 59
行 % 6.8% 27.1% 44.1% 16.9% 5.1% 100.0%
度数 2 30 38 19 3 92
行 % 2.2% 32.6% 41.3% 20.7% 3.3% 100.0%
度数 11 86 102 48 12 259
行 % 4.2% 33.2% 39.4% 18.5% 4.6% 100.0%

度数 17 133 166 77 18 411
行 % 4.1% 32.4% 40.4% 18.7% 4.4% 100.0%

度数  12 11 8 4 35
行 %  34.3% 31.4% 22.9% 11.4% 100.0%
度数 17 121 154 68 14 374
行 % 4.5% 32.4% 41.2% 18.2% 3.7% 100.0%
度数  1 1 1  3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 17 134 166 77 18 412
行 % 4.1% 32.5% 40.3% 18.7% 4.4% 100.0%

度数 8 91 101 51 10 261
行 % 3.1% 34.9% 38.7% 19.5% 3.8% 100.0%
度数 9 43 65 26 8 151
行 % 6.0% 28.5% 43.0% 17.2% 5.3% 100.0%

度数 17 134 166 77 18 412
行 % 4.1% 32.5% 40.3% 18.7% 4.4% 100.0%

（本問17、配問17）

い
ろ
い
ろ
な
業
務
を
経
験
し
て
こ

の
会
社
の
経
営
に
携
わ
り
た
い

こ
の
会
社
の
管
理
職
と
し
て
仕
事

を
し
て
い
き
た
い

経
験

、
専
門

、
資
格

、
特
殊
技
能

を
活
か
し
て
こ
の
会
社
で
腕
を
ふ

る
い
た
い

昇
進
は
と
も
か
く

、
定
年
ま
で
こ

の
会
社
で
勤
め
上
げ
た
い

経
験

、
資
格

、
専
門
知
識

、
特
殊

技
能
を
活
か
せ
る
な
ら
ば

、
現
在

の
会
社
に

独
立
開
業
し
て
自
分
の
力
を
試
し

た
い

い
い
と
こ
ろ
が
あ
れ
ば
す
ぐ
に
で

も
転
職
し
た
い

特
に
希
望
は
な
く
成
り
行
き
に
任

せ
る

そ
の
他

度数   2 1 6  8 9 2 28
行 %   7.1% 3.6% 21.4%  28.6% 32.1% 7.1% 100.0%
度数 13 12 25 18 41 7 20 15 1 152
行 % 8.6% 7.9% 16.4% 11.8% 27.0% 4.6% 13.2% 9.9% 0.7% 100.0%
度数 5 16 25 16 37 10 21 20 4 154
行 % 3.2% 10.4% 16.2% 10.4% 24.0% 6.5% 13.6% 13.0% 2.6% 100.0%
度数 4 2 12 9 19 3 6 11  66
行 % 6.1% 3.0% 18.2% 13.6% 28.8% 4.5% 9.1% 16.7%  100.0%
度数 3  1 1 1 3  3 2 14
行 % 21.4%  7.1% 7.1% 7.1% 21.4%  21.4% 14.3% 100.0%
度数  1        1
行 %  100.0%        100.0%

度数 25 31 65 45 104 23 55 58 9 415
行 % 6.0% 7.5% 15.7% 10.8% 25.1% 5.5% 13.3% 14.0% 2.2% 100.0%

度数 23 27 48 30 69 20 25 19 3 264
行 % 8.7% 10.2% 18.2% 11.4% 26.1% 7.6% 9.5% 7.2% 1.1% 100.0%
度数 2 4 17 15 35 3 30 39 6 151
行 % 1.3% 2.6% 11.3% 9.9% 23.2% 2.0% 19.9% 25.8% 4.0% 100.0%

度数 25 31 65 45 104 23 55 58 9 415
行 % 6.0% 7.5% 15.7% 10.8% 25.1% 5.5% 13.3% 14.0% 2.2% 100.0%

度数     1   1  2
行 %     50.0%   50.0%  100.0%
度数 1  7 5 8 1 13 21 3 59
行 % 1.7%  11.9% 8.5% 13.6% 1.7% 22.0% 35.6% 5.1% 100.0%
度数 4 2 9 11 24 4 21 18  93
行 % 4.3% 2.2% 9.7% 11.8% 25.8% 4.3% 22.6% 19.4%  100.0%
度数 20 29 49 28 71 18 21 18 6 260
行 % 7.7% 11.2% 18.8% 10.8% 27.3% 6.9% 8.1% 6.9% 2.3% 100.0%

度数 25 31 65 44 104 23 55 58 9 414
行 % 6.0% 7.5% 15.7% 10.6% 25.1% 5.6% 13.3% 14.0% 2.2% 100.0%

度数 1  5 6 11 2 5 3 1 34
行 % 2.9%  14.7% 17.6% 32.4% 5.9% 14.7% 8.8% 2.9% 100.0%
度数 24 31 60 37 92 21 50 55 8 378
行 % 6.3% 8.2% 15.9% 9.8% 24.3% 5.6% 13.2% 14.6% 2.1% 100.0%
度数    2 1     3
行 %    66.7% 33.3%     100.0%

度数 25 31 65 45 104 23 55 58 9 415
行 % 6.0% 7.5% 15.7% 10.8% 25.1% 5.5% 13.3% 14.0% 2.2% 100.0%

度数 12 21 42 28 72 19 35 28 6 263
行 % 4.6% 8.0% 16.0% 10.6% 27.4% 7.2% 13.3% 10.6% 2.3% 100.0%
度数 13 10 23 17 32 4 20 30 3 152
行 % 8.6% 6.6% 15.1% 11.2% 21.1% 2.6% 13.2% 19.7% 2.0% 100.0%

度数 25 31 65 45 104 23 55 58 9 415
行 % 6.0% 7.5% 15.7% 10.8% 25.1% 5.5% 13.3% 14.0% 2.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

職業生活全般の満足度

合
計

今後の職業生活
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（本問17、配問21）

転
職
経
験
な
し

１
回

２
回
～
３
回

４
回
～
５
回

６
回
～
９
回

１
０
回
以
上

度数 15 11 17 4   47
行 % 31.9% 23.4% 36.2% 8.5%   100.0%
度数 75 40 57 20 5  197
行 % 38.1% 20.3% 28.9% 10.2% 2.5%  100.0%
度数 68 52 45 14 4  183
行 % 37.2% 28.4% 24.6% 7.7% 2.2%  100.0%
度数 29 19 18 6 7 1 80
行 % 36.3% 23.8% 22.5% 7.5% 8.8% 1.3% 100.0%
度数 3 3 9 2   17
行 % 17.6% 17.6% 52.9% 11.8%   100.0%
度数   1 1   2
行 %   50.0% 50.0%   100.0%

度数 190 125 147 47 16 1 526
行 % 36.1% 23.8% 27.9% 8.9% 3.0% 0.2% 100.0%

度数 112 72 68 15 5 1 273
行 % 41.0% 26.4% 24.9% 5.5% 1.8% 0.4% 100.0%
度数 78 53 79 32 11  253
行 % 30.8% 20.9% 31.2% 12.6% 4.3%  100.0%

度数 190 125 147 47 16 1 526
行 % 36.1% 23.8% 27.9% 8.9% 3.0% 0.2% 100.0%

度数   1  1  2
行 %   50.0%  50.0%  100.0%
度数 25 21 31 15 4  96
行 % 26.0% 21.9% 32.3% 15.6% 4.2%  100.0%
度数 41 29 39 16 7  132
行 % 31.1% 22.0% 29.5% 12.1% 5.3%  100.0%
度数 123 75 76 16 4 1 295
行 % 41.7% 25.4% 25.8% 5.4% 1.4% 0.3% 100.0%

度数 189 125 147 47 16 1 525
行 % 36.0% 23.8% 28.0% 9.0% 3.0% 0.2% 100.0%

度数 10 7 9 6 3 1 36
行 % 27.8% 19.4% 25.0% 16.7% 8.3% 2.8% 100.0%
度数 180 118 135 41 13  487
行 % 37.0% 24.2% 27.7% 8.4% 2.7%  100.0%
度数   3    3
行 %   100.0%    100.0%

度数 190 125 147 47 16 1 526
行 % 36.1% 23.8% 27.9% 8.9% 3.0% 0.2% 100.0%

度数 118 76 94 28 14 1 331
行 % 35.6% 23.0% 28.4% 8.5% 4.2% 0.3% 100.0%
度数 72 49 53 19 2  195
行 % 36.9% 25.1% 27.2% 9.7% 1.0%  100.0%

度数 190 125 147 47 16 1 526
行 % 36.1% 23.8% 27.9% 8.9% 3.0% 0.2% 100.0%

（本問19、配問22）

現
在
の
勤
め
先

現
在
の
勤
め
先
の
関

連
会
社

現
在
の
勤
め
先
と
は

関
係
な
い

現
在
は
収
入
を
伴
う

仕
事
を
し
て
い
な
い

度数 13 1 15 18 47
行 % 27.7% 2.1% 31.9% 38.3% 100.0%
度数 87 5 61 43 196
行 % 44.4% 2.6% 31.1% 21.9% 100.0%
度数 100 8 50 23 181
行 % 55.2% 4.4% 27.6% 12.7% 100.0%
度数 40 11 18 11 80
行 % 50.0% 13.8% 22.5% 13.8% 100.0%
度数 7  7 3 17
行 % 41.2%  41.2% 17.6% 100.0%
度数   1 1 2
行 %   50.0% 50.0% 100.0%

度数 247 25 152 99 523
行 % 47.2% 4.8% 29.1% 18.9% 100.0%

度数 181 20 68 2 271
行 % 66.8% 7.4% 25.1% 0.7% 100.0%
度数 66 5 84 97 252
行 % 26.2% 2.0% 33.3% 38.5% 100.0%

度数 247 25 152 99 523
行 % 47.2% 4.8% 29.1% 18.9% 100.0%

度数   2  2
行 %   100.0%  100.0%
度数 29 2 33 32 96
行 % 30.2% 2.1% 34.4% 33.3% 100.0%
度数 55 2 36 39 132
行 % 41.7% 1.5% 27.3% 29.5% 100.0%
度数 162 21 81 28 292
行 % 55.5% 7.2% 27.7% 9.6% 100.0%

度数 246 25 152 99 522
行 % 47.1% 4.8% 29.1% 19.0% 100.0%

度数 16 2 18  36
行 % 44.4% 5.6% 50.0%  100.0%
度数 230 21 134 99 484
行 % 47.5% 4.3% 27.7% 20.5% 100.0%
度数 1 2   3
行 % 33.3% 66.7%   100.0%

度数 247 25 152 99 523
行 % 47.2% 4.8% 29.1% 18.9% 100.0%

度数 157 18 93 62 330
行 % 47.6% 5.5% 28.2% 18.8% 100.0%
度数 90 7 59 37 193
行 % 46.6% 3.6% 30.6% 19.2% 100.0%

度数 247 25 152 99 523
行 % 47.2% 4.8% 29.1% 18.9% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

転職回数カテゴリ

合
計

最も長く働いてきた勤め先
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（本問20、配問23）

建
設
業

製
造
業

電
器
・
ガ
ス
・
熱
供

給
・
水
道
業

情
報
通
信
業

運
輸
業

卸
売
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

不
動
産
業

飲
食
店

、
宿
泊
業

医
療

、
福
祉

教
育

、
学
習
支
援
業

複
合
サ
ー
ビ
ス
業

サ
ー
ビ
ス
業

公
務

そ
の
他

度数 1 10  4  5 6   2 1  4 1  34
行 % 2.9% 29.4%  11.8%  14.7% 17.6%   5.9% 2.9%  11.8% 2.9%  100.0%
度数 5 19 1 9 3 11 19 1 1 7 3 2 23 1 5 110
行 % 4.5% 17.3% 0.9% 8.2% 2.7% 10.0% 17.3% 0.9% 0.9% 6.4% 2.7% 1.8% 20.9% 0.9% 4.5% 100.0%
度数 3 19  8 1 11 18   1 3 1 13 3 3 84
行 % 3.6% 22.6%  9.5% 1.2% 13.1% 21.4%   1.2% 3.6% 1.2% 15.5% 3.6% 3.6% 100.0%
度数 5 5  3 1 4 5 1  4 2  6 2 3 41
行 % 12.2% 12.2%  7.3% 2.4% 9.8% 12.2% 2.4%  9.8% 4.9%  14.6% 4.9% 7.3% 100.0%
度数 1 2    2 1        4 10
行 % 10.0% 20.0%    20.0% 10.0%        40.0% 100.0%
度数             1 1  2
行 %             50.0% 50.0%  100.0%

度数 15 55 1 24 5 33 49 2 1 14 9 3 47 8 15 281
行 % 5.3% 19.6% 0.4% 8.5% 1.8% 11.7% 17.4% 0.7% 0.4% 5.0% 3.2% 1.1% 16.7% 2.8% 5.3% 100.0%

度数 7 18  14 1 11 14 1 1 4   17 2 6 96
行 % 7.3% 18.8%  14.6% 1.0% 11.5% 14.6% 1.0% 1.0% 4.2%   17.7% 2.1% 6.3% 100.0%
度数 8 37 1 10 4 22 35 1  10 9 3 30 6 9 185
行 % 4.3% 20.0% 0.5% 5.4% 2.2% 11.9% 18.9% 0.5%  5.4% 4.9% 1.6% 16.2% 3.2% 4.9% 100.0%

度数 15 55 1 24 5 33 49 2 1 14 9 3 47 8 15 281
行 % 5.3% 19.6% 0.4% 8.5% 1.8% 11.7% 17.4% 0.7% 0.4% 5.0% 3.2% 1.1% 16.7% 2.8% 5.3% 100.0%

度数 1     1          2
行 % 50.0%     50.0%          100.0%
度数 4 19 1 2 2 11 15  1    5 2 5 67
行 % 6.0% 28.4% 1.5% 3.0% 3.0% 16.4% 22.4%  1.5%    7.5% 3.0% 7.5% 100.0%
度数 3 16  8 2 7 14   6 5 1 12 2 2 78
行 % 3.8% 20.5%  10.3% 2.6% 9.0% 17.9%   7.7% 6.4% 1.3% 15.4% 2.6% 2.6% 100.0%
度数 7 20  14 1 14 20 2  8 4 2 30 4 8 134
行 % 5.2% 14.9%  10.4% 0.7% 10.4% 14.9% 1.5%  6.0% 3.0% 1.5% 22.4% 3.0% 6.0% 100.0%

度数 15 55 1 24 5 33 49 2 1 14 9 3 47 8 15 281
行 % 5.3% 19.6% 0.4% 8.5% 1.8% 11.7% 17.4% 0.7% 0.4% 5.0% 3.2% 1.1% 16.7% 2.8% 5.3% 100.0%

度数 1 3  3 1 2 4  1 1   3  1 20
行 % 5.0% 15.0%  15.0% 5.0% 10.0% 20.0%  5.0% 5.0%   15.0%  5.0% 100.0%
度数 14 52 1 21 4 31 45 2  13 9 3 44 8 12 259
行 % 5.4% 20.1% 0.4% 8.1% 1.5% 12.0% 17.4% 0.8%  5.0% 3.5% 1.2% 17.0% 3.1% 4.6% 100.0%
度数               2 2
行 %               100.0% 100.0%

度数 15 55 1 24 5 33 49 2 1 14 9 3 47 8 15 281
行 % 5.3% 19.6% 0.4% 8.5% 1.8% 11.7% 17.4% 0.7% 0.4% 5.0% 3.2% 1.1% 16.7% 2.8% 5.3% 100.0%

度数 9 38 1 17 3 13 38 2 1 9 6 1 28 6 7 179
行 % 5.0% 21.2% 0.6% 9.5% 1.7% 7.3% 21.2% 1.1% 0.6% 5.0% 3.4% 0.6% 15.6% 3.4% 3.9% 100.0%
度数 6 17  7 2 20 11   5 3 2 19 2 8 102
行 % 5.9% 16.7%  6.9% 2.0% 19.6% 10.8%   4.9% 2.9% 2.0% 18.6% 2.0% 7.8% 100.0%

度数 15 55 1 24 5 33 49 2 1 14 9 3 47 8 15 281
行 % 5.3% 19.6% 0.4% 8.5% 1.8% 11.7% 17.4% 0.7% 0.4% 5.0% 3.2% 1.1% 16.7% 2.8% 5.3% 100.0%

（本問21、配問24）
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官
公
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・
学
校

わ
か
ら
な
い

度数  2 2 3 6 5 15 1 2 36
行 %  5.6% 5.6% 8.3% 16.7% 13.9% 41.7% 2.8% 5.6% 100.0%
度数 1 4 6 18 14 18 50 2 5 118
行 % 0.8% 3.4% 5.1% 15.3% 11.9% 15.3% 42.4% 1.7% 4.2% 100.0%
度数 1 4 4 14 12 11 36 3 4 89
行 % 1.1% 4.5% 4.5% 15.7% 13.5% 12.4% 40.4% 3.4% 4.5% 100.0%
度数  3 1 4 6 4 20 3  41
行 %  7.3% 2.4% 9.8% 14.6% 9.8% 48.8% 7.3%  100.0%
度数     4 1 5   10
行 %     40.0% 10.0% 50.0%   100.0%
度数     1   1  2
行 %     50.0%   50.0%  100.0%

度数 2 13 13 39 43 39 126 10 11 296
行 % 0.7% 4.4% 4.4% 13.2% 14.5% 13.2% 42.6% 3.4% 3.7% 100.0%

度数 1 6 2 10 16 12 46 2 2 97
行 % 1.0% 6.2% 2.1% 10.3% 16.5% 12.4% 47.4% 2.1% 2.1% 100.0%
度数 1 7 11 29 27 27 80 8 9 199
行 % 0.5% 3.5% 5.5% 14.6% 13.6% 13.6% 40.2% 4.0% 4.5% 100.0%

度数 2 13 13 39 43 39 126 10 11 296
行 % 0.7% 4.4% 4.4% 13.2% 14.5% 13.2% 42.6% 3.4% 3.7% 100.0%

度数     1    1 2
行 %     50.0%    50.0% 100.0%
度数  3 2 8 12 11 32 1 4 73
行 %  4.1% 2.7% 11.0% 16.4% 15.1% 43.8% 1.4% 5.5% 100.0%
度数 1 3 7 12 12 9 35 3 2 84
行 % 1.2% 3.6% 8.3% 14.3% 14.3% 10.7% 41.7% 3.6% 2.4% 100.0%
度数 1 7 4 19 18 19 59 6 4 137
行 % 0.7% 5.1% 2.9% 13.9% 13.1% 13.9% 43.1% 4.4% 2.9% 100.0%

度数 2 13 13 39 43 39 126 10 11 296
行 % 0.7% 4.4% 4.4% 13.2% 14.5% 13.2% 42.6% 3.4% 3.7% 100.0%

度数  2 2 3 5 1 7   20
行 %  10.0% 10.0% 15.0% 25.0% 5.0% 35.0%   100.0%
度数 2 11 11 35 37 38 119 10 11 274
行 % 0.7% 4.0% 4.0% 12.8% 13.5% 13.9% 43.4% 3.6% 4.0% 100.0%
度数    1 1     2
行 %    50.0% 50.0%     100.0%

度数 2 13 13 39 43 39 126 10 11 296
行 % 0.7% 4.4% 4.4% 13.2% 14.5% 13.2% 42.6% 3.4% 3.7% 100.0%

度数 1 9 9 25 24 27 81 5 6 187
行 % 0.5% 4.8% 4.8% 13.4% 12.8% 14.4% 43.3% 2.7% 3.2% 100.0%
度数 1 4 4 14 19 12 45 5 5 109
行 % 0.9% 3.7% 3.7% 12.8% 17.4% 11.0% 41.3% 4.6% 4.6% 100.0%

度数 2 13 13 39 43 39 126 10 11 296
行 % 0.7% 4.4% 4.4% 13.2% 14.5% 13.2% 42.6% 3.4% 3.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

一番長く働いた企業の業種

一番長く働いた企業の従業員数

合
計

－206－



（本問22、配問25）

企
業
内
移
動

（
含
む

出
向

）

学
校
を
通
じ
て

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク

直
前
に
勤
め
て
い
た

会
社
の
紹
介

、
あ

っ

せ
ん

知
人
等
の
紹
介

、
縁

故

就
職
情
報
誌
を
通
じ

て

新
聞
や
雑
誌
の
求
人

広
告

民
間
の
人
材
紹
介
ビ

ジ
ネ
ス

転
職
し
た
か
ら
招
か

れ
た

そ
の
他

度数  21   5 2 7   1 36
行 %  58.3%   13.9% 5.6% 19.4%   2.8% 100.0%
度数 1 59 4 4 21 8 12 4 1 4 118
行 % 0.8% 50.0% 3.4% 3.4% 17.8% 6.8% 10.2% 3.4% 0.8% 3.4% 100.0%
度数 1 45 6  15 2 13  2 5 89
行 % 1.1% 50.6% 6.7%  16.9% 2.2% 14.6%  2.2% 5.6% 100.0%
度数 1 20  1 8 3 3 1  4 41
行 % 2.4% 48.8%  2.4% 19.5% 7.3% 7.3% 2.4%  9.8% 100.0%
度数  5   3  1   1 10
行 %  50.0%   30.0%  10.0%   10.0% 100.0%
度数     1  1    2
行 %     50.0%  50.0%    100.0%

度数 3 150 10 5 53 15 37 5 3 15 296
行 % 1.0% 50.7% 3.4% 1.7% 17.9% 5.1% 12.5% 1.7% 1.0% 5.1% 100.0%

度数 1 38 2 4 17 9 14 2 2 8 97
行 % 1.0% 39.2% 2.1% 4.1% 17.5% 9.3% 14.4% 2.1% 2.1% 8.2% 100.0%
度数 2 112 8 1 36 6 23 3 1 7 199
行 % 1.0% 56.3% 4.0% 0.5% 18.1% 3.0% 11.6% 1.5% 0.5% 3.5% 100.0%

度数 3 150 10 5 53 15 37 5 3 15 296
行 % 1.0% 50.7% 3.4% 1.7% 17.9% 5.1% 12.5% 1.7% 1.0% 5.1% 100.0%

度数  1   1      2
行 %  50.0%   50.0%      100.0%
度数 1 44 5 1 9 1 11 1   73
行 % 1.4% 60.3% 6.8% 1.4% 12.3% 1.4% 15.1% 1.4%   100.0%
度数 1 49 3 1 16 3 8   3 84
行 % 1.2% 58.3% 3.6% 1.2% 19.0% 3.6% 9.5%   3.6% 100.0%
度数 1 56 2 3 27 11 18 4 3 12 137
行 % 0.7% 40.9% 1.5% 2.2% 19.7% 8.0% 13.1% 2.9% 2.2% 8.8% 100.0%

度数 3 150 10 5 53 15 37 5 3 15 296
行 % 1.0% 50.7% 3.4% 1.7% 17.9% 5.1% 12.5% 1.7% 1.0% 5.1% 100.0%

度数  6 2  7 1 2 1  1 20
行 %  30.0% 10.0%  35.0% 5.0% 10.0% 5.0%  5.0% 100.0%
度数 3 144 8 4 46 14 35 4 2 14 274
行 % 1.1% 52.6% 2.9% 1.5% 16.8% 5.1% 12.8% 1.5% 0.7% 5.1% 100.0%
度数    1     1  2
行 %    50.0%     50.0%  100.0%

度数 3 150 10 5 53 15 37 5 3 15 296
行 % 1.0% 50.7% 3.4% 1.7% 17.9% 5.1% 12.5% 1.7% 1.0% 5.1% 100.0%

度数 2 89 6 5 40 12 18 3 3 9 187
行 % 1.1% 47.6% 3.2% 2.7% 21.4% 6.4% 9.6% 1.6% 1.6% 4.8% 100.0%
度数 1 61 4  13 3 19 2  6 109
行 % 0.9% 56.0% 3.7%  11.9% 2.8% 17.4% 1.8%  5.5% 100.0%

度数 3 150 10 5 53 15 37 5 3 15 296
行 % 1.0% 50.7% 3.4% 1.7% 17.9% 5.1% 12.5% 1.7% 1.0% 5.1% 100.0%

（本問23、配問26）

雇
用
者

（
正
規

）

雇
用
者

（
非
正
規

）

経
営
者

家
族
従
業
員

そ
の
他

度数 33 3    36
行 % 91.7% 8.3%    100.0%
度数 107 9   2 118
行 % 90.7% 7.6%   1.7% 100.0%
度数 78 11    89
行 % 87.6% 12.4%    100.0%
度数 35 3 1 1 1 41
行 % 85.4% 7.3% 2.4% 2.4% 2.4% 100.0%
度数 10     10
行 % 100.0%     100.0%
度数 2     2
行 % 100.0%     100.0%

度数 265 26 1 1 3 296
行 % 89.5% 8.8% 0.3% 0.3% 1.0% 100.0%

度数 93 2 1  1 97
行 % 95.9% 2.1% 1.0%  1.0% 100.0%
度数 172 24  1 2 199
行 % 86.4% 12.1%  0.5% 1.0% 100.0%

度数 265 26 1 1 3 296
行 % 89.5% 8.8% 0.3% 0.3% 1.0% 100.0%

度数 2     2
行 % 100.0%     100.0%
度数 65 8    73
行 % 89.0% 11.0%    100.0%
度数 72 12    84
行 % 85.7% 14.3%    100.0%
度数 126 6 1 1 3 137
行 % 92.0% 4.4% 0.7% 0.7% 2.2% 100.0%

度数 265 26 1 1 3 296
行 % 89.5% 8.8% 0.3% 0.3% 1.0% 100.0%

度数 19 1    20
行 % 95.0% 5.0%    100.0%
度数 244 25 1 1 3 274
行 % 89.1% 9.1% 0.4% 0.4% 1.1% 100.0%
度数 2     2
行 % 100.0%     100.0%

度数 265 26 1 1 3 296
行 % 89.5% 8.8% 0.3% 0.3% 1.0% 100.0%

度数 166 16 1 1 3 187
行 % 88.8% 8.6% 0.5% 0.5% 1.6% 100.0%
度数 99 10    109
行 % 90.8% 9.2%    100.0%

度数 265 26 1 1 3 296
行 % 89.5% 8.8% 0.3% 0.3% 1.0% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

一番長く働いた企業への入職経路

合
計

一番長く働いた企業での就業形態

合
計

－207－



（本問24、配問27）

部
長
相
当
職
以
上

課
長
相
当
職

課
長
補
佐
・
課
長
代

理
相
当
職

係
長
・
主
任
相
当
職

一
般
社
員

そ
の
他

度数  1  1 34 1 37
行 %  2.7%  2.7% 91.9% 2.7% 100.0%
度数 5 10 5 18 79 2 119
行 % 4.2% 8.4% 4.2% 15.1% 66.4% 1.7% 100.0%
度数 4 16 3 16 50 2 91
行 % 4.4% 17.6% 3.3% 17.6% 54.9% 2.2% 100.0%
度数 5 10 1 4 19 2 41
行 % 12.2% 24.4% 2.4% 9.8% 46.3% 4.9% 100.0%
度数 1 2   6 1 10
行 % 10.0% 20.0%   60.0% 10.0% 100.0%
度数 1   1   2
行 % 50.0%   50.0%   100.0%

度数 16 39 9 40 188 8 300
行 % 5.3% 13.0% 3.0% 13.3% 62.7% 2.7% 100.0%

度数 14 34 8 23 13 5 97
行 % 14.4% 35.1% 8.2% 23.7% 13.4% 5.2% 100.0%
度数 2 5 1 17 175 3 203
行 % 1.0% 2.5% 0.5% 8.4% 86.2% 1.5% 100.0%

度数 16 39 9 40 188 8 300
行 % 5.3% 13.0% 3.0% 13.3% 62.7% 2.7% 100.0%

度数  1   1  2
行 %  50.0%   50.0%  100.0%
度数 2 2  9 62  75
行 % 2.7% 2.7%  12.0% 82.7%  100.0%
度数  2  6 75 2 85
行 %  2.4%  7.1% 88.2% 2.4% 100.0%
度数 14 34 9 25 50 6 138
行 % 10.1% 24.6% 6.5% 18.1% 36.2% 4.3% 100.0%

度数 16 39 9 40 188 8 300
行 % 5.3% 13.0% 3.0% 13.3% 62.7% 2.7% 100.0%

度数 3 5 1 4 7  20
行 % 15.0% 25.0% 5.0% 20.0% 35.0%  100.0%
度数 13 33 8 36 180 8 278
行 % 4.7% 11.9% 2.9% 12.9% 64.7% 2.9% 100.0%
度数  1   1  2
行 %  50.0%   50.0%  100.0%

度数 16 39 9 40 188 8 300
行 % 5.3% 13.0% 3.0% 13.3% 62.7% 2.7% 100.0%

度数 11 26 4 24 118 6 189
行 % 5.8% 13.8% 2.1% 12.7% 62.4% 3.2% 100.0%
度数 5 13 5 16 70 2 111
行 % 4.5% 11.7% 4.5% 14.4% 63.1% 1.8% 100.0%

度数 16 39 9 40 188 8 300
行 % 5.3% 13.0% 3.0% 13.3% 62.7% 2.7% 100.0%

（本問25、配問28）

５
年
未
満

５
年
以
上

１
０
年
未
満

１
０
年
以
上

１
５
年
未
満

１
５
年
以
上

２
０
年
未
満

２
０
年
以
上

２
５
年
未
満

２
５
年
以
上

３
０
年
未
満

３
０
年
以
上

度数 13 20 4     37
行 % 35.1% 54.1% 10.8%     100.0%
度数 29 53 27 9 1   119
行 % 24.4% 44.5% 22.7% 7.6% 0.8%   100.0%
度数 19 27 20 12 7 6  91
行 % 20.9% 29.7% 22.0% 13.2% 7.7% 6.6%  100.0%
度数 4 9 8 8 2 8 2 41
行 % 9.8% 22.0% 19.5% 19.5% 4.9% 19.5% 4.9% 100.0%
度数 1 1 2 1 1 2 2 10
行 % 10.0% 10.0% 20.0% 10.0% 10.0% 20.0% 20.0% 100.0%
度数   1    1 2
行 %   50.0%    50.0% 100.0%

度数 66 110 62 30 11 16 5 300
行 % 22.0% 36.7% 20.7% 10.0% 3.7% 5.3% 1.7% 100.0%

度数 1 17 27 24 10 13 5 97
行 % 1.0% 17.5% 27.8% 24.7% 10.3% 13.4% 5.2% 100.0%
度数 65 93 35 6 1 3  203
行 % 32.0% 45.8% 17.2% 3.0% 0.5% 1.5%  100.0%

度数 66 110 62 30 11 16 5 300
行 % 22.0% 36.7% 20.7% 10.0% 3.7% 5.3% 1.7% 100.0%

度数  1    1  2
行 %  50.0%    50.0%  100.0%
度数 17 34 12 7 2 2 1 75
行 % 22.7% 45.3% 16.0% 9.3% 2.7% 2.7% 1.3% 100.0%
度数 28 41 14 1 1   85
行 % 32.9% 48.2% 16.5% 1.2% 1.2%   100.0%
度数 21 34 36 22 8 13 4 138
行 % 15.2% 24.6% 26.1% 15.9% 5.8% 9.4% 2.9% 100.0%

度数 66 110 62 30 11 16 5 300
行 % 22.0% 36.7% 20.7% 10.0% 3.7% 5.3% 1.7% 100.0%

度数  8 6 3 2 1  20
行 %  40.0% 30.0% 15.0% 10.0% 5.0%  100.0%
度数 66 101 55 27 9 15 5 278
行 % 23.7% 36.3% 19.8% 9.7% 3.2% 5.4% 1.8% 100.0%
度数  1 1     2
行 %  50.0% 50.0%     100.0%

度数 66 110 62 30 11 16 5 300
行 % 22.0% 36.7% 20.7% 10.0% 3.7% 5.3% 1.7% 100.0%

度数 39 78 36 17 7 9 3 189
行 % 20.6% 41.3% 19.0% 9.0% 3.7% 4.8% 1.6% 100.0%
度数 27 32 26 13 4 7 2 111
行 % 24.3% 28.8% 23.4% 11.7% 3.6% 6.3% 1.8% 100.0%

度数 66 110 62 30 11 16 5 300
行 % 22.0% 36.7% 20.7% 10.0% 3.7% 5.3% 1.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

一番長く働いた企業での最高位の職位

合
計

最長の勤続年数カテゴリ

合
計
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（本問26、配問29）

今
も
そ
の
勤
務
先
で
働
い

て
い
る

企
業
内
異
動

出
向

、
転
籍

契
約
期
間
満
了

人
員
整
理

、
会
社
解
散

、

倒
産
の
た
め

収
入
が
少
な
か

っ
た
か
ら

労
働
時
間
な
ど
の
　
労
働

条
件
が
悪
か

っ
た
か
ら

会
社
や
仕
事
の
内
容
に
不

満
が
あ

っ
た
か
ら

転
勤
や
事
業
所
の
移
動
の

た
め

能
力
を
活
か
せ
な
い
仕
事

だ

っ
た
か
ら

良
い
条
件
の
仕
事
が
見
つ

か

っ
た
か
ら

人
間
関
係
の
た
め

家
庭
の
事
情

健
康
上
の
理
由

そ
の
他

度数     1 2  1   1 3 16 2 12 37
行 %     2.7% 5.4%  2.7%   2.7% 8.1% 43.2% 5.4% 32.4% 100.0%
度数 3 2 1 2 7 6 6 8 2 4 6 4 37 3 26 113
行 % 2.7% 1.8% 0.9% 1.8% 6.2% 5.3% 5.3% 7.1% 1.8% 3.5% 5.3% 3.5% 32.7% 2.7% 23.0% 100.0%
度数 6  7 2 5 1 2 11 3 2  8 24  16 84
行 % 7.1%  8.3% 2.4% 6.0% 1.2% 2.4% 13.1% 3.6% 2.4%  9.5% 28.6%  19.0% 100.0%
度数 2 1 3  9  1 4  2 1  7 1 9 37
行 % 5.4% 2.7% 8.1%  24.3%  2.7% 10.8%  5.4% 2.7%  18.9% 2.7% 24.3% 100.0%
度数     1   1 2  1  2 1 1 9
行 %     11.1%   11.1% 22.2%  11.1%  22.2% 11.1% 11.1% 100.0%
度数    1         1   2
行 %    50.0%         50.0%   100.0%

度数 11 3 11 5 23 9 9 25 7 8 9 15 87 7 64 282
行 % 3.9% 1.1% 3.9% 1.8% 8.2% 3.2% 3.2% 8.9% 2.5% 2.8% 3.2% 5.3% 30.9% 2.5% 22.7% 100.0%

度数 8 2 10 2 16 6 5 17 5 5 5 3 6 1 8 91
行 % 8.8% 2.2% 11.0% 2.2% 17.6% 6.6% 5.5% 18.7% 5.5% 5.5% 5.5% 3.3% 6.6% 1.1% 8.8% 100.0%
度数 3 1 1 3 7 3 4 8 2 3 4 12 81 6 56 191
行 % 1.6% 0.5% 0.5% 1.6% 3.7% 1.6% 2.1% 4.2% 1.0% 1.6% 2.1% 6.3% 42.4% 3.1% 29.3% 100.0%

度数 11 3 11 5 23 9 9 25 7 8 9 15 87 7 64 282
行 % 3.9% 1.1% 3.9% 1.8% 8.2% 3.2% 3.2% 8.9% 2.5% 2.8% 3.2% 5.3% 30.9% 2.5% 22.7% 100.0%

度数     1    1       2
行 %     50.0%    50.0%       100.0%
度数 1  1  6 1 2 5  2 1 4 27 3 20 71
行 % 1.4%  1.4%  8.5% 1.4% 2.8% 7.0%  2.8% 1.4% 5.6% 38.0% 4.2% 28.2% 100.0%
度数 1   2 3 2 1 1 1 2 2 6 32 3 27 82
行 % 1.2%   2.4% 3.7% 2.4% 1.2% 1.2% 1.2% 2.4% 2.4% 7.3% 39.0% 3.7% 32.9% 100.0%
度数 9 3 10 3 13 6 6 19 5 4 6 5 28 1 17 127
行 % 7.1% 2.4% 7.9% 2.4% 10.2% 4.7% 4.7% 15.0% 3.9% 3.1% 4.7% 3.9% 22.0% 0.8% 13.4% 100.0%

度数 11 3 11 5 23 9 9 25 7 8 9 15 87 7 64 282
行 % 3.9% 1.1% 3.9% 1.8% 8.2% 3.2% 3.2% 8.9% 2.5% 2.8% 3.2% 5.3% 30.9% 2.5% 22.7% 100.0%

度数     6 2  2 1 2     3 15
行 %     40.0% 13.3%  13.3% 6.7% 13.3%     20.0% 100.0%
度数 11 3 10 5 17 7 9 23 6 6 9 15 87 7 61 266
行 % 4.1% 1.1% 3.8% 1.9% 6.4% 2.6% 3.4% 8.6% 2.3% 2.3% 3.4% 5.6% 32.7% 2.6% 22.9% 100.0%
度数   1             1
行 %   100.0%             100.0%

度数 11 3 11 5 23 9 9 25 7 8 9 15 87 7 64 282
行 % 3.9% 1.1% 3.9% 1.8% 8.2% 3.2% 3.2% 8.9% 2.5% 2.8% 3.2% 5.3% 30.9% 2.5% 22.7% 100.0%

度数 7 2 9 3 15 7 6 14 3 8 5 6 53 5 44 180
行 % 3.9% 1.1% 5.0% 1.7% 8.3% 3.9% 3.3% 7.8% 1.7% 4.4% 2.8% 3.3% 29.4% 2.8% 24.4% 100.0%
度数 4 1 2 2 8 2 3 11 4  4 9 34 2 20 102
行 % 3.9% 1.0% 2.0% 2.0% 7.8% 2.0% 2.9% 10.8% 3.9%  3.9% 8.8% 33.3% 2.0% 19.6% 100.0%

度数 11 3 11 5 23 9 9 25 7 8 9 15 87 7 64 282
行 % 3.9% 1.1% 3.9% 1.8% 8.2% 3.2% 3.2% 8.9% 2.5% 2.8% 3.2% 5.3% 30.9% 2.5% 22.7% 100.0%

（本問27、配問30）

管
理
的
な
仕
事

事
務
的
な
仕
事

販
売
の
仕
事

専
門
的
・
管
理
的
な
仕
事

サ
ー
ビ
ス
の
仕
事

運
輸
・
通
信
の
仕
事

技
能
工
・
採
掘
・
製
造
・

建
設
お
よ
び
労
務
の
仕
事

そ
の
他
の
仕
事

度数  32 2 8 5  1 1 49
行 %  65.3% 4.1% 16.3% 10.2%  2.0% 2.0% 100.0%
度数 7 91 13 58 5 1 3 7 185
行 % 3.8% 49.2% 7.0% 31.4% 2.7% 0.5% 1.6% 3.8% 100.0%
度数 16 60 12 70 7  3 3 171
行 % 9.4% 35.1% 7.0% 40.9% 4.1%  1.8% 1.8% 100.0%
度数 9 27 5 24 2  3 3 73
行 % 12.3% 37.0% 6.8% 32.9% 2.7%  4.1% 4.1% 100.0%
度数 4 4  5    2 15
行 % 26.7% 26.7%  33.3%    13.3% 100.0%
度数  1 1      2
行 %  50.0% 50.0%      100.0%

度数 36 215 33 165 19 1 10 16 495
行 % 7.3% 43.4% 6.7% 33.3% 3.8% 0.2% 2.0% 3.2% 100.0%

度数 34 56 20 117 2  4 4 237
行 % 14.3% 23.6% 8.4% 49.4% 0.8%  1.7% 1.7% 100.0%
度数 2 159 13 48 17 1 6 12 258
行 % 0.8% 61.6% 5.0% 18.6% 6.6% 0.4% 2.3% 4.7% 100.0%

度数 36 215 33 165 19 1 10 16 495
行 % 7.3% 43.4% 6.7% 33.3% 3.8% 0.2% 2.0% 3.2% 100.0%

度数 1      1  2
行 % 50.0%      50.0%  100.0%
度数 3 64 8 16 3  2 3 99
行 % 3.0% 64.6% 8.1% 16.2% 3.0%  2.0% 3.0% 100.0%
度数 2 71 4 37 10 1 3 3 131
行 % 1.5% 54.2% 3.1% 28.2% 7.6% 0.8% 2.3% 2.3% 100.0%
度数 30 80 21 112 6  4 10 263
行 % 11.4% 30.4% 8.0% 42.6% 2.3%  1.5% 3.8% 100.0%

度数 36 215 33 165 19 1 10 16 495
行 % 7.3% 43.4% 6.7% 33.3% 3.8% 0.2% 2.0% 3.2% 100.0%

度数 3 18  12   1  34
行 % 8.8% 52.9%  35.3%   2.9%  100.0%
度数 33 196 32 152 19 1 9 16 458
行 % 7.2% 42.8% 7.0% 33.2% 4.1% 0.2% 2.0% 3.5% 100.0%
度数  1 1 1     3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%     100.0%

度数 36 215 33 165 19 1 10 16 495
行 % 7.3% 43.4% 6.7% 33.3% 3.8% 0.2% 2.0% 3.2% 100.0%

度数 24 139 15 112 12 1 4 11 318
行 % 7.5% 43.7% 4.7% 35.2% 3.8% 0.3% 1.3% 3.5% 100.0%
度数 12 76 18 53 7  6 5 177
行 % 6.8% 42.9% 10.2% 29.9% 4.0%  3.4% 2.8% 100.0%

度数 36 215 33 165 19 1 10 16 495
行 % 7.3% 43.4% 6.7% 33.3% 3.8% 0.2% 2.0% 3.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

最長職場の離職理由

合
計

最も長く経験した仕事の内容

合
計

－209－



（本問28、配問31）

部
長
相
当
職
以
上

課
長
相
当
職

課
長
補
佐
・
課
長
代

理
相
当
職

係
長
・
主
任
相
当
職

一
般
社
員

そ
の
他

度数  1  2 43 1 47
行 %  2.1%  4.3% 91.5% 2.1% 100.0%
度数 11 28 11 35 96 4 185
行 % 5.9% 15.1% 5.9% 18.9% 51.9% 2.2% 100.0%
度数 20 42 8 25 71 6 172
行 % 11.6% 24.4% 4.7% 14.5% 41.3% 3.5% 100.0%
度数 14 19 1 8 25 5 72
行 % 19.4% 26.4% 1.4% 11.1% 34.7% 6.9% 100.0%
度数 3 2 1 1 7 1 15
行 % 20.0% 13.3% 6.7% 6.7% 46.7% 6.7% 100.0%
度数 1   1   2
行 % 50.0%   50.0%   100.0%

度数 49 92 21 72 242 17 493
行 % 9.9% 18.7% 4.3% 14.6% 49.1% 3.4% 100.0%

度数 46 86 18 51 23 12 236
行 % 19.5% 36.4% 7.6% 21.6% 9.7% 5.1% 100.0%
度数 3 6 3 21 219 5 257
行 % 1.2% 2.3% 1.2% 8.2% 85.2% 1.9% 100.0%

度数 49 92 21 72 242 17 493
行 % 9.9% 18.7% 4.3% 14.6% 49.1% 3.4% 100.0%

度数  1   1  2
行 %  50.0%   50.0%  100.0%
度数 6 7 1 10 74 1 99
行 % 6.1% 7.1% 1.0% 10.1% 74.7% 1.0% 100.0%
度数  10 3 17 97 2 129
行 %  7.8% 2.3% 13.2% 75.2% 1.6% 100.0%
度数 43 74 17 45 70 14 263
行 % 16.3% 28.1% 6.5% 17.1% 26.6% 5.3% 100.0%

度数 49 92 21 72 242 17 493
行 % 9.9% 18.7% 4.3% 14.6% 49.1% 3.4% 100.0%

度数 6 7 3 6 11 1 34
行 % 17.6% 20.6% 8.8% 17.6% 32.4% 2.9% 100.0%
度数 43 84 18 64 231 16 456
行 % 9.4% 18.4% 3.9% 14.0% 50.7% 3.5% 100.0%
度数  1  2   3
行 %  33.3%  66.7%   100.0%

度数 49 92 21 72 242 17 493
行 % 9.9% 18.7% 4.3% 14.6% 49.1% 3.4% 100.0%

度数 36 65 12 46 149 8 316
行 % 11.4% 20.6% 3.8% 14.6% 47.2% 2.5% 100.0%
度数 13 27 9 26 93 9 177
行 % 7.3% 15.3% 5.1% 14.7% 52.5% 5.1% 100.0%

度数 49 92 21 72 242 17 493
行 % 9.9% 18.7% 4.3% 14.6% 49.1% 3.4% 100.0%

（本問29、配問32）

５
年
未
満

５
年
以
上

１
０
年
未
満

１
０
年
以
上

１
５
年
未
満

１
５
年
以
上

２
０
年
未
満

２
０
年
以
上

２
５
年
未
満

２
５
年
以
上

３
０
年
未
満

３
０
年
以
上

度数 15 19 9 3    46
行 % 32.6% 41.3% 19.6% 6.5%    100.0%
度数 41 69 30 21 22   183
行 % 22.4% 37.7% 16.4% 11.5% 12.0%   100.0%
度数 29 50 35 21 24 12  171
行 % 17.0% 29.2% 20.5% 12.3% 14.0% 7.0%  100.0%
度数 10 15 15 13 5 9 6 73
行 % 13.7% 20.5% 20.5% 17.8% 6.8% 12.3% 8.2% 100.0%
度数 1 2 1 1 2 6 2 15
行 % 6.7% 13.3% 6.7% 6.7% 13.3% 40.0% 13.3% 100.0%
度数   1  1   2
行 %   50.0%  50.0%   100.0%

度数 96 155 91 59 54 27 8 490
行 % 19.6% 31.6% 18.6% 12.0% 11.0% 5.5% 1.6% 100.0%

度数 28 53 56 36 42 16 5 236
行 % 11.9% 22.5% 23.7% 15.3% 17.8% 6.8% 2.1% 100.0%
度数 68 102 35 23 12 11 3 254
行 % 26.8% 40.2% 13.8% 9.1% 4.7% 4.3% 1.2% 100.0%

度数 96 155 91 59 54 27 8 490
行 % 19.6% 31.6% 18.6% 12.0% 11.0% 5.5% 1.6% 100.0%

度数  1    1  2
行 %  50.0%    50.0%  100.0%
度数 18 42 16 9 4 6 2 97
行 % 18.6% 43.3% 16.5% 9.3% 4.1% 6.2% 2.1% 100.0%
度数 29 49 12 14 15 6 2 127
行 % 22.8% 38.6% 9.4% 11.0% 11.8% 4.7% 1.6% 100.0%
度数 49 63 63 36 35 14 4 264
行 % 18.6% 23.9% 23.9% 13.6% 13.3% 5.3% 1.5% 100.0%

度数 96 155 91 59 54 27 8 490
行 % 19.6% 31.6% 18.6% 12.0% 11.0% 5.5% 1.6% 100.0%

度数 3 10 8 4 7  2 34
行 % 8.8% 29.4% 23.5% 11.8% 20.6%  5.9% 100.0%
度数 93 144 82 54 47 27 6 453
行 % 20.5% 31.8% 18.1% 11.9% 10.4% 6.0% 1.3% 100.0%
度数  1 1 1    3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%    100.0%

度数 96 155 91 59 54 27 8 490
行 % 19.6% 31.6% 18.6% 12.0% 11.0% 5.5% 1.6% 100.0%

度数 62 105 61 35 33 14 6 316
行 % 19.6% 33.2% 19.3% 11.1% 10.4% 4.4% 1.9% 100.0%
度数 34 50 30 24 21 13 2 174
行 % 19.5% 28.7% 17.2% 13.8% 12.1% 7.5% 1.1% 100.0%

度数 96 155 91 59 54 27 8 490
行 % 19.6% 31.6% 18.6% 12.0% 11.0% 5.5% 1.6% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

最も長く経験した仕事での最高位の役職

合
計

最長職年数

合
計
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（本問30、配問33）

い
い
え

は
い

度数 44 5 49
行 % 89.8% 10.2% 100.0%
度数 187 17 204
行 % 91.7% 8.3% 100.0%
度数 169 17 186
行 % 90.9% 9.1% 100.0%
度数 74 5 79
行 % 93.7% 6.3% 100.0%
度数 15 2 17
行 % 88.2% 11.8% 100.0%
度数 2  2
行 % 100.0%  100.0%

度数 491 46 537
行 % 91.4% 8.6% 100.0%

度数 253 20 273
行 % 92.7% 7.3% 100.0%
度数 238 26 264
行 % 90.2% 9.8% 100.0%

度数 491 46 537
行 % 91.4% 8.6% 100.0%

度数 2  2
行 % 100.0%  100.0%
度数 92 9 101
行 % 91.1% 8.9% 100.0%
度数 123 14 137
行 % 89.8% 10.2% 100.0%
度数 273 23 296
行 % 92.2% 7.8% 100.0%

度数 490 46 536
行 % 91.4% 8.6% 100.0%

度数 28 8 36
行 % 77.8% 22.2% 100.0%
度数 460 38 498
行 % 92.4% 7.6% 100.0%
度数 3  3
行 % 100.0%  100.0%

度数 491 46 537
行 % 91.4% 8.6% 100.0%

度数 311 25 336
行 % 92.6% 7.4% 100.0%
度数 180 21 201
行 % 89.6% 10.4% 100.0%

度数 491 46 537
行 % 91.4% 8.6% 100.0%

（本問30付、配問33付）

自
分
の
賃
金
・
給
料

配
偶
者
の
賃
金
・
給

料

他
の
世
帯
員
の
賃

金
・
給
料

雇
用
保
険
　

（
失
業

保
険

）

預
貯
金
の
取
り
崩
し

仕
送
り

そ
の
他

度数  4 1  2   5
行 %  80.0% 20.0%  40.0%   100.0%
度数 2 5 1 9 9   17
行 % 11.80% 29.4% 5.9% 52.9% 52.9%   100.0%
度数 3 12  5 6   19
行 % 15.8% 63.2%  26.3% 31.6%   100.0%
度数 1   4 2 1  5
行 % 20.0%   80.0% 40.0% 20.0%  100.0%
度数  2  2 1  1 2
行 %  100.0%  100.0% 50.0%  50.0% 100.0%

度数 6 23 2 20 20 1 1 48
行 % 12.5% 47.9% 4.2% 41.7% 41.7% 2.1% 2.1% 100.0%

度数 4 6  13 12  1 21
行 % 19.0% 28.6%  61.9% 57.1%  4.8% 100.0%
度数 2 17 2 7 8 1  27
行 % 7.4% 63.0% 7.4% 25.9% 29.6% 3.7%  100.0%

度数 6 23 2 20 20 1 1 48
行 % 12.5% 47.9% 4.2% 41.7% 41.7% 2.1% 2.1% 100.0%

度数 2 3 2 2 4 1  9
行 % 22.2% 33.3% 22.2% 22.2% 44.4% 11.1%  100.0%
度数 1 12  3 5   15
行 % 6.7% 80.0%  20.0% 33.3%   100.0%
度数 3 8  15 11  1 24
行 % 12.5% 33.3%  62.5% 45.8%  4.2% 100.0%

度数 6 23 2 20 20 1 1 48
行 % 12.50% 47.9% 4.2% 41.7% 41.7% 2.1% 2.1% 100.0%

度数 2   6 4 1  8
行 % 25.0%   75.0% 50.0% 12.5%  100.0%
度数 4 23 2 14 16  1 40
行 % 10.0% 57.5% 5.0% 35.0% 40.0%  2.5% 100.0%

度数 6 23 2 20 20 1 1 48
行 % 12.5% 47.9% 4.2% 41.7% 41.7% 2.1% 2.1% 100.0%

度数 4 13 1 13 12 1 1 27
行 % 14.8% 48.1% 3.7% 48.1% 44.4% 3.7% 3.7% 100.0%
度数 2 10 1 7 8   21
行 % 9.5% 47.6% 4.8% 33.3% 38.1%   100.0%

度数 6 23 2 20 20 1 1 48
行 % 12.5% 47.9% 4.2% 41.7% 41.7% 2.1% 2.1% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

本人最終
学歴

高等学校

短大・高専・専門

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳未

45歳以上50歳未

50歳以上55歳未

55歳以上60歳未

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

過去３年間の失業
経験の有無

合
計

失業中の生活の糧

合
計

－211－



（本問30付、配問33付）

職
業
訓
練
を
受
け
て
い
た

資
格
取
得
の
勉
強
を
し
て

い
た

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
や
就
職
情

報
誌
で
求
職
活
動
を
し
て

い
た

独
立
開
業
の
準
備
を
し
て

い
た

特
に
何
も
し
て
い
な
か

っ

た

病
気
療
養
を
し
て
い
た

そ
の
他

度数   2  3 1  5
行 %   40.0%  60.0% 20.0%  100.0%
度数 3 3 14  3 4 1 18
行 % 16.7% 16.7% 77.8%  16.7% 22.2% 5.6% 100.0%
度数  2 12  1 3 1 18
行 %  11.1% 66.7%  5.6% 16.7% 5.6% 100.0%
度数 2 1 5     5
行 % 40.0% 20.0% 100.0%     100.0%
度数   2     2
行 %   100.0%     100.0%

度数 5 6 35  7 8 2 48
行 % 10.4% 12.5% 72.9%  14.6% 16.7% 4.2% 100.0%

度数 1 2 18  1 2  20
行 % 5.0% 10.0% 90.0%  5.0% 10.0%  100.0%
度数 4 4 17  6 6 2 28
行 % 14.3% 14.3% 60.7%  21.4% 21.4% 7.1% 100.0%

度数 5 6 35  7 8 2 48
行 % 10.4% 12.5% 72.9%  14.6% 16.7% 4.2% 100.0%

度数 1 3 8   2  9
行 % 11.1% 33.3% 88.9%   22.2%  100.0%
度数 1  8  5 3 1 16
行 % 6.3%  50.0%  31.3% 18.8% 6.3% 100.0%
度数 3 3 19  2 3 1 23
行 % 13.0% 13.0% 82.6%  8.7% 13.0% 4.3% 100.0%

度数 5 6 35  7 8 2 48
行 % 10.4% 12.5% 72.9%  14.6% 16.7% 4.2% 100.0%

度数 1 4 8   1  8
行 % 12.5% 50.0% 100.0%   12.5%  100.0%
度数 4 2 27  7 7 2 40
行 % 10.0% 5.0% 67.5%  17.5% 17.5% 5.0% 100.0%

度数 5 6 35  7 8 2 48
行 % 10.4% 12.5% 72.9%  14.6% 16.7% 4.2% 100.0%

度数 5 4 20  4 4 1 26
行 % 19.2% 15.4% 76.9%  15.4% 15.4% 3.8% 100.0%
度数  2 15  3 4 1 22
行 %  9.1% 68.2%  13.6% 18.2% 4.5% 100.0%

度数 5 6 35  7 8 2 48
行 % 10.4% 12.5% 72.9%  14.6% 16.7% 4.2% 100.0%

（本問30付、配問33付）

学
校
を
通
じ
て

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
の
紹

介

知
人
な
ど
の
紹
介

、

縁
故

就
職
情
報
誌
を
通
じ

て

イ
ン
タ
ー
ネ

ッ
ト
の

募
集
情
報
で

新
聞
や
雑
誌
の
求
人

広
告

民
間
の
人
材
紹
介
ビ

ジ
ネ
ス

そ
の
他

度数  1 1   1  1 4
行 %  25.0% 25.0%   25.0%  25.0% 100.0%
度数  4 1 1  3 7 1 17
行 %  23.5% 5.9% 5.9%  17.6% 41.2% 5.9% 100.0%
度数 1 3 2 1 2 6 1 1 17
行 % 5.9% 17.6% 11.8% 5.9% 11.8% 35.3% 5.9% 5.9% 100.0%
度数  1 1   1 1 1 5
行 %  20.0% 20.0%   20.0% 20.0% 20.0% 100.0%
度数   1     1 2
行 %   50.0%     50.0% 100.0%

度数 1 9 6 2 2 11 9 5 45
行 % 2.2% 20.0% 13.3% 4.4% 4.4% 24.4% 20.0% 11.1% 100.0%

度数  4 4 1 2 2 4 2 19
行 %  21.1% 21.1% 5.3% 10.5% 10.5% 21.1% 10.5% 100.0%
度数 1 5 2 1  9 5 3 26
行 % 3.8% 19.2% 7.7% 3.8%  34.6% 19.2% 11.5% 100.0%

度数 1 9 6 2 2 11 9 5 45
行 % 2.2% 20.0% 13.3% 4.4% 4.4% 24.4% 20.0% 11.1% 100.0%

度数    1  3 2 1 7
行 %    14.3%  42.9% 28.6% 14.3% 100.0%
度数 1 4 1  2 6 1  15
行 % 6.7% 26.7% 6.7%  13.3% 40.0% 6.7%  100.0%
度数  5 5 1  2 6 4 23
行 %  21.7% 21.7% 4.3%  8.7% 26.1% 17.4% 100.0%

度数 1 9 6 2 2 11 9 5 45
行 % 2.2% 20.0% 13.3% 4.4% 4.4% 24.4% 20.0% 11.1% 100.0%

度数  2 1   2 2 1 8
行 %  25.0% 12.5%   25.0% 25.0% 12.5% 100.0%
度数 1 7 5 2 2 9 7 4 37
行 % 2.7% 18.9% 13.5% 5.4% 5.4% 24.3% 18.9% 10.8% 100.0%

度数 1 9 6 2 2 11 9 5 45
行 % 2.2% 20.0% 13.3% 4.4% 4.4% 24.4% 20.0% 11.1% 100.0%

度数  5 4 1 1 7 6 1 25
行 %  20.0% 16.0% 4.0% 4.0% 28.0% 24.0% 4.0% 100.0%
度数 1 4 2 1 1 4 3 4 20
行 % 5.0% 20.0% 10.0% 5.0% 5.0% 20.0% 15.0% 20.0% 100.0%

度数 1 9 6 2 2 11 9 5 45
行 % 2.2% 20.0% 13.3% 4.4% 4.4% 24.4% 20.0% 11.1% 100.0%

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳未

45歳以上50歳未

50歳以上55歳未

男性

女性

合計

本人最終
学歴

高等学校

短大・高専・専門

大学・大学院

合計

本人性別

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

55歳以上60歳未

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

本人最終
学歴

高等学校

短大・高専・専門

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳未

45歳以上50歳未

50歳以上55歳未

55歳以上60歳未

失業中のすごし方

合
計

勤め先をどのようにして見つけたか

合
計

－212－



（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 11 21 14 1  2 49
行 % 22.4% 42.9% 28.6% 2.0%  4.1% 100.0%
度数 24 88 44 20 7 21 204
行 % 11.8% 43.1% 21.6% 9.8% 3.4% 10.3% 100.0%
度数 22 73 61 12 10 9 187
行 % 11.8% 39.0% 32.6% 6.4% 5.3% 4.8% 100.0%
度数 15 32 21 4  8 80
行 % 18.8% 40.0% 26.3% 5.0%  10.0% 100.0%
度数 4 6 5 1  1 17
行 % 23.5% 35.3% 29.4% 5.9%  5.9% 100.0%
度数 2      2
行 % 100.0%      100.0%

度数 78 220 145 38 17 41 539
行 % 14.5% 40.8% 26.9% 7.1% 3.2% 7.6% 100.0%

度数 33 114 76 17 10 23 273
行 % 12.1% 41.8% 27.8% 6.2% 3.7% 8.4% 100.0%
度数 45 106 69 21 7 18 266
行 % 16.9% 39.8% 25.9% 7.9% 2.6% 6.8% 100.0%

度数 78 220 145 38 17 41 539
行 % 14.5% 40.8% 26.9% 7.1% 3.2% 7.6% 100.0%

度数 1  1    2
行 % 50.0%  50.0%    100.0%
度数 17 32 30 7 4 12 102
行 % 16.7% 31.4% 29.4% 6.9% 3.9% 11.8% 100.0%
度数 17 64 34 12 3 8 138
行 % 12.3% 46.4% 24.6% 8.7% 2.2% 5.8% 100.0%
度数 43 123 80 19 10 21 296
行 % 14.5% 41.6% 27.0% 6.4% 3.4% 7.1% 100.0%

度数 78 219 145 38 17 41 538
行 % 14.5% 40.7% 27.0% 7.1% 3.2% 7.6% 100.0%

度数      34 34
行 %      100.0% 100.0%
度数 78 220 145 38 17 4 502
行 % 15.5% 43.8% 28.9% 7.6% 3.4% 0.8% 100.0%
度数      3 3
行 %      100.0% 100.0%

度数 78 220 145 38 17 41 539
行 % 14.5% 40.8% 26.9% 7.1% 3.2% 7.6% 100.0%

度数 55 129 93 25 8 29 339
行 % 16.2% 38.1% 27.4% 7.4% 2.4% 8.6% 100.0%
度数 23 91 52 13 9 12 200
行 % 11.5% 45.5% 26.0% 6.5% 4.5% 6.0% 100.0%

度数 78 220 145 38 17 41 539
行 % 14.5% 40.8% 26.9% 7.1% 3.2% 7.6% 100.0%

（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 15 22 9 3 1  50
行 % 30.0% 44.0% 18.0% 6.0% 2.0%  100.0%
度数 39 68 48 32 16 2 205
行 % 19.0% 33.2% 23.4% 15.6% 7.8% 1.0% 100.0%
度数 33 50 56 25 20 4 188
行 % 17.6% 26.6% 29.8% 13.3% 10.6% 2.1% 100.0%
度数 10 26 20 10 13 1 80
行 % 12.5% 32.5% 25.0% 12.5% 16.3% 1.3% 100.0%
度数 3 6 3 3 2  17
行 % 17.6% 35.3% 17.6% 17.6% 11.8%  100.0%
度数  1   1  2
行 %  50.0%   50.0%  100.0%

度数 100 173 136 73 53 7 542
行 % 18.5% 31.9% 25.1% 13.5% 9.8% 1.3% 100.0%

度数 21 65 80 52 49 7 274
行 % 7.7% 23.7% 29.2% 19.0% 17.9% 2.6% 100.0%
度数 79 108 56 21 4  268
行 % 29.5% 40.3% 20.9% 7.8% 1.5%  100.0%

度数 100 173 136 73 53 7 542
行 % 18.5% 31.9% 25.1% 13.5% 9.8% 1.3% 100.0%

度数  1 1    2
行 %  50.0% 50.0%    100.0%
度数 25 39 19 15 4 1 103
行 % 24.3% 37.9% 18.4% 14.6% 3.9% 1.0% 100.0%
度数 35 54 34 8 8  139
行 % 25.2% 38.8% 24.5% 5.8% 5.8%  100.0%
度数 40 79 82 50 41 5 297
行 % 13.5% 26.6% 27.6% 16.8% 13.8% 1.7% 100.0%

度数 100 173 136 73 53 6 541
行 % 18.5% 32.0% 25.1% 13.5% 9.8% 1.1% 100.0%

度数 3 6 9 9 4 4 35
行 % 8.6% 17.1% 25.7% 25.7% 11.4% 11.4% 100.0%
度数 95 167 127 63 49 3 504
行 % 18.8% 33.1% 25.2% 12.5% 9.7% 0.6% 100.0%
度数 2   1   3
行 % 66.7%   33.3%   100.0%

度数 100 173 136 73 53 7 542
行 % 18.5% 31.9% 25.1% 13.5% 9.8% 1.3% 100.0%

度数 63 107 84 49 34 3 340
行 % 18.5% 31.5% 24.7% 14.4% 10.0% 0.9% 100.0%
度数 37 66 52 24 19 4 202
行 % 18.3% 32.7% 25.7% 11.9% 9.4% 2.0% 100.0%

度数 100 173 136 73 53 7 542
行 % 18.5% 31.9% 25.1% 13.5% 9.8% 1.3% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

配偶者とのコミュニケーション

家事

合
計

－213－



（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 18 20 5  1 6 50
行 % 36.0% 40.0% 10.0%  2.0% 12.0% 100.0%
度数 38 68 46 14 3 35 204
行 % 18.6% 33.3% 22.5% 6.9% 1.5% 17.2% 100.0%
度数 30 47 69 14 2 25 187
行 % 16.0% 25.1% 36.9% 7.5% 1.1% 13.4% 100.0%
度数 11 17 27 7  18 80
行 % 13.8% 21.3% 33.8% 8.8%  22.5% 100.0%
度数 2 2  2 1 10 17
行 % 11.8% 11.8%  11.8% 5.9% 58.8% 100.0%
度数  1    1 2
行 %  50.0%    50.0% 100.0%

度数 99 155 147 37 7 95 540
行 % 18.3% 28.7% 27.2% 6.9% 1.3% 17.6% 100.0%

度数 20 59 108 29 7 50 273
行 % 7.3% 21.6% 39.6% 10.6% 2.6% 18.3% 100.0%
度数 79 96 39 8  45 267
行 % 29.6% 36.0% 14.6% 3.0%  16.9% 100.0%

度数 99 155 147 37 7 95 540
行 % 18.3% 28.7% 27.2% 6.9% 1.3% 17.6% 100.0%

度数   2    2
行 %   100.0%    100.0%
度数 16 36 21 7 1 22 103
行 % 15.5% 35.0% 20.4% 6.8% 1.0% 21.4% 100.0%
度数 34 53 25 7  19 138
行 % 24.6% 38.4% 18.1% 5.1%  13.8% 100.0%
度数 49 66 99 22 6 54 296
行 % 16.6% 22.3% 33.4% 7.4% 2.0% 18.2% 100.0%

度数 99 155 147 36 7 95 539
行 % 18.4% 28.8% 27.3% 6.7% 1.3% 17.6% 100.0%

度数 1 2 3   28 34
行 % 2.9% 5.9% 8.8%   82.4% 100.0%
度数 98 153 144 37 6 65 503
行 % 19.5% 30.4% 28.6% 7.4% 1.2% 12.9% 100.0%
度数     1 2 3
行 %     33.3% 66.7% 100.0%

度数 99 155 147 37 7 95 540
行 % 18.3% 28.7% 27.2% 6.9% 1.3% 17.6% 100.0%

度数 67 91 93 18 6 64 339
行 % 19.8% 26.8% 27.4% 5.3% 1.8% 18.9% 100.0%
度数 32 64 54 19 1 31 201
行 % 15.9% 31.8% 26.9% 9.5% 0.5% 15.4% 100.0%

度数 99 155 147 37 7 95 540
行 % 18.3% 28.7% 27.2% 6.9% 1.3% 17.6% 100.0%

（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 21 19 3 1  6
行 % 42.0% 38.0% 6.0% 2.0%  12.0%
度数 54 74 33 8 1 34
行 % 26.5% 36.3% 16.2% 3.9% 0.5% 16.7%
度数 33 72 44 14 3 22
行 % 17.6% 38.3% 23.4% 7.4% 1.6% 11.7%
度数 13 31 19 5  12
行 % 16.3% 38.8% 23.8% 6.3%  15.0%
度数 1 5 1 2  7
行 % 6.3% 31.3% 6.3% 12.5%  43.8%
度数 1   1   
行 % 50.0%   50.0%   

度数 123 201 100 31 4 81
行 % 22.8% 37.2% 18.5% 5.7% 0.7% 15.0%

度数 27 101 69 28 3 46
行 % 9.9% 36.9% 25.2% 10.2% 1.1% 16.8%
度数 96 100 31 3 1 35
行 % 36.1% 37.6% 11.7% 1.1% 0.4% 13.2%

度数 123 201 100 31 4 81
行 % 22.8% 37.2% 18.5% 5.7% 0.7% 15.0%

度数  1 1    
行 %  50.0% 50.0%    
度数 24 40 17 6 1 15
行 % 23.3% 38.8% 16.5% 5.8% 1.0% 14.6%
度数 45 54 19 4  15
行 % 32.8% 39.4% 13.9% 2.9%  10.9%
度数 54 105 63 21 3 51
行 % 18.2% 35.4% 21.2% 7.1% 1.0% 17.2%

度数 123 200 100 31 4 81
行 % 22.8% 37.1% 18.6% 5.8% 0.7% 15.0%

度数 2 2 3 1 1 25
行 % 5.9% 5.9% 8.8% 2.9% 2.9% 73.5%
度数 121 199 97 30 2 54
行 % 24.1% 39.6% 19.3% 6.0% 0.4% 10.7%
度数     1 2
行 %     33.3% 66.7%

度数 123 201 100 31 4 81
行 % 22.8% 37.2% 18.5% 5.7% 0.7% 15.0%

度数 78 121 60 20 3 58
行 % 22.9% 35.6% 17.6% 5.9% 0.9% 17.1%
度数 45 80 40 11 1 23
行 % 22.5% 40.0% 20.0% 5.5% 0.5% 11.5%

度数 123 201 100 31 4 81
行 % 22.8% 37.2% 18.5% 5.7% 0.7% 15.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

子供の教育

合
計

子供とのコミュニケーション

－214－



（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 2 6 22 3 3 14 50
行 % 4.0% 12.0% 44.0% 6.0% 6.0% 28.0% 100.0%
度数 6 30 70 31 16 51 204
行 % 2.9% 14.7% 34.3% 15.2% 7.8% 25.0% 100.0%
度数 4 33 60 34 11 46 188
行 % 2.1% 17.6% 31.9% 18.1% 5.9% 24.5% 100.0%
度数 3 17 27 11 7 15 80
行 % 3.8% 21.3% 33.8% 13.8% 8.8% 18.8% 100.0%
度数 1 2 4 1 1 8 17
行 % 5.9% 11.8% 23.5% 5.9% 5.9% 47.1% 100.0%
度数      2 2
行 %      100.0% 100.0%

度数 16 88 183 80 38 136 541
行 % 3.0% 16.3% 33.8% 14.8% 7.0% 25.1% 100.0%

度数 1 32 96 55 25 65 274
行 % 0.4% 11.7% 35.0% 20.1% 9.1% 23.7% 100.0%
度数 15 56 87 25 13 71 267
行 % 5.6% 21.0% 32.6% 9.4% 4.9% 26.6% 100.0%

度数 16 88 183 80 38 136 541
行 % 3.0% 16.3% 33.8% 14.8% 7.0% 25.1% 100.0%

度数   2    2
行 %   100.0%    100.0%
度数 3 22 40 7 4 27 103
行 % 2.9% 21.4% 38.8% 6.8% 3.9% 26.2% 100.0%
度数 6 29 41 14 11 37 138
行 % 4.3% 21.0% 29.7% 10.1% 8.0% 26.8% 100.0%
度数 7 37 100 59 23 71 297
行 % 2.4% 12.5% 33.7% 19.9% 7.7% 23.9% 100.0%

度数 16 88 183 80 38 135 540
行 % 3.0% 16.3% 33.9% 14.8% 7.0% 25.0% 100.0%

度数  3 8 6 2 16 35
行 %  8.6% 22.9% 17.1% 5.7% 45.7% 100.0%
度数 16 85 174 74 36 118 503
行 % 3.2% 16.9% 34.6% 14.7% 7.2% 23.5% 100.0%
度数   1   2 3
行 %   33.3%   66.7% 100.0%

度数 16 88 183 80 38 136 541
行 % 3.0% 16.3% 33.8% 14.8% 7.0% 25.1% 100.0%

度数 13 51 108 56 26 85 339
行 % 3.8% 15.0% 31.9% 16.5% 7.7% 25.1% 100.0%
度数 3 37 75 24 12 51 202
行 % 1.5% 18.3% 37.1% 11.9% 5.9% 25.2% 100.0%

度数 16 88 183 80 38 136 541
行 % 3.0% 16.3% 33.8% 14.8% 7.0% 25.1% 100.0%

（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
　
い
え

な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 1 15 25 2 1 6 50
行 % 2.0% 30.0% 50.0% 4.0% 2.0% 12.0% 100.0%
度数 10 60 91 18 2 24 205
行 % 4.9% 29.3% 44.4% 8.8% 1.0% 11.7% 100.0%
度数 9 57 77 21 3 21 188
行 % 4.8% 30.3% 41.0% 11.2% 1.6% 11.2% 100.0%
度数 4 25 36 8 2 5 80
行 % 5.0% 31.3% 45.0% 10.0% 2.5% 6.3% 100.0%
度数 2 2 6 2 1 4 17
行 % 11.8% 11.8% 35.3% 11.8% 5.9% 23.5% 100.0%
度数 1     1 2
行 % 50.0%     50.0% 100.0%

度数 27 159 235 51 9 61 542
行 % 5.0% 29.3% 43.4% 9.4% 1.7% 11.3% 100.0%

度数 10 74 116 32 6 36 274
行 % 3.6% 27.0% 42.3% 11.7% 2.2% 13.1% 100.0%
度数 17 85 119 19 3 25 268
行 % 6.3% 31.7% 44.4% 7.1% 1.1% 9.3% 100.0%

度数 27 159 235 51 9 61 542
行 % 5.0% 29.3% 43.4% 9.4% 1.7% 11.3% 100.0%

度数   2    2
行 %   100.0%    100.0%
度数 5 28 52 6 2 10 103
行 % 4.9% 27.2% 50.5% 5.8% 1.9% 9.7% 100.0%
度数 6 50 58 9 2 14 139
行 % 4.3% 36.0% 41.7% 6.5% 1.4% 10.1% 100.0%
度数 16 81 123 36 5 36 297
行 % 5.4% 27.3% 41.4% 12.1% 1.7% 12.1% 100.0%

度数 27 159 235 51 9 60 541
行 % 5.0% 29.4% 43.4% 9.4% 1.7% 11.1% 100.0%

度数 2 7 5 4 1 17 36
行 % 5.6% 19.4% 13.9% 11.1% 2.8% 47.2% 100.0%
度数 25 152 230 47 7 42 503
行 % 5.0% 30.2% 45.7% 9.3% 1.4% 8.3% 100.0%
度数     1 2 3
行 %     33.3% 66.7% 100.0%

度数 27 159 235 51 9 61 542
行 % 5.0% 29.3% 43.4% 9.4% 1.7% 11.3% 100.0%

度数 22 92 145 35 8 39 341
行 % 6.5% 27.0% 42.5% 10.3% 2.3% 11.4% 100.0%
度数 5 67 90 16 1 22 201
行 % 2.5% 33.3% 44.8% 8.0% 0.5% 10.9% 100.0%

度数 27 159 235 51 9 61 542
行 % 5.0% 29.3% 43.4% 9.4% 1.7% 11.3% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

親の世話や介護

合
計

上記以外の家族サービス

合
計

－215－



（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 1 10 18 10 9  48
行 % 2.1% 20.8% 37.5% 20.8% 18.8%  100.0%
度数 6 27 78 55 35 3 204
行 % 2.9% 13.2% 38.2% 27.0% 17.2% 1.5% 100.0%
度数 3 22 55 62 46  188
行 % 1.6% 11.7% 29.3% 33.0% 24.5%  100.0%
度数 1 16 32 19 12  80
行 % 1.3% 20.0% 40.0% 23.8% 15.0%  100.0%
度数 2 4 4 4 3  17
行 % 11.8% 23.5% 23.5% 23.5% 17.6%  100.0%
度数  1  1   2
行 %  50.0%  50.0%   100.0%

度数 13 80 187 151 105 3 539
行 % 2.4% 14.8% 34.7% 28.0% 19.5% 0.6% 100.0%

度数 4 26 91 90 61 2 274
行 % 1.5% 9.5% 33.2% 32.8% 22.3% 0.7% 100.0%
度数 9 54 96 61 44 1 265
行 % 3.4% 20.4% 36.2% 23.0% 16.6% 0.4% 100.0%

度数 13 80 187 151 105 3 539
行 % 2.4% 14.8% 34.7% 28.0% 19.5% 0.6% 100.0%

度数    1 1  2
行 %    50.0% 50.0%  100.0%
度数 4 19 35 26 17 1 102
行 % 3.9% 18.6% 34.3% 25.5% 16.7% 1.0% 100.0%
度数 3 22 53 39 20  137
行 % 2.2% 16.1% 38.7% 28.5% 14.6%  100.0%
度数 6 38 99 85 67 2 297
行 % 2.0% 12.8% 33.3% 28.6% 22.6% 0.7% 100.0%

度数 13 79 187 151 105 3 538
行 % 2.4% 14.7% 34.8% 28.1% 19.5% 0.6% 100.0%

度数  5 10 9 11  35
行 %  14.3% 28.6% 25.7% 31.4%  100.0%
度数 13 75 177 141 93 2 501
行 % 2.6% 15.0% 35.3% 28.1% 18.6% 0.4% 100.0%
度数    1 1 1 3
行 %    33.3% 33.3% 33.3% 100.0%

度数 13 80 187 151 105 3 539
行 % 2.4% 14.8% 34.7% 28.0% 19.5% 0.6% 100.0%

度数 9 50 107 98 73 3 340
行 % 2.6% 14.7% 31.5% 28.8% 21.5% 0.9% 100.0%
度数 4 30 80 53 32  199
行 % 2.0% 15.1% 40.2% 26.6% 16.1%  100.0%

度数 13 80 187 151 105 3 539
行 % 2.4% 14.8% 34.7% 28.0% 19.5% 0.6% 100.0%

（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 8 17 16 5 3 1 50
行 % 16.0% 34.0% 32.0% 10.0% 6.0% 2.0% 100.0%
度数 39 79 57 19 11  205
行 % 19.0% 38.5% 27.8% 9.3% 5.4%  100.0%
度数 49 66 44 23 6  188
行 % 26.1% 35.1% 23.4% 12.2% 3.2%  100.0%
度数 17 32 25 4 2  80
行 % 21% 40% 31.3% 5.0% 2.5%  100.0%
度数 6 5 5  1  17
行 % 35.3% 29.4% 29.4%  5.9%  100.0%
度数 1   1   2
行 % 50.0%   50.0%   100.0%

度数 120 199 147 52 23 1 542
行 % 22.1% 36.7% 27.1% 9.6% 4.2% 0.2% 100.0%

度数 78 111 62 17 6  274
行 % 28.5% 40.5% 22.6% 6.2% 2.2%  100.0%
度数 42 88 85 35 17 1 268
行 % 15.7% 32.8% 31.7% 13.1% 6.3% 0.4% 100.0%

度数 120 199 147 52 23 1 542
行 % 22.1% 36.7% 27.1% 9.6% 4.2% 0.2% 100.0%

度数   2    2
行 %   100.0%    100.0%
度数 18 26 33 18 7 1 103
行 % 17.5% 25.2% 32.0% 17.5% 6.8% 1.0% 100.0%
度数 26 51 40 16 6  139
行 % 18.7% 36.7% 28.8% 11.5% 4.3%  100.0%
度数 75 122 72 18 10  297
行 % 25.3% 41.1% 24.2% 6.1% 3.4%  100.0%

度数 119 199 147 52 23 1 541
行 % 22.0% 36.8% 27.2% 9.6% 4.3% 0.2% 100.0%

度数 14 14 4 1 2  35
行 % 40.0% 40.0% 11.4% 2.9% 5.7%  100.0%
度数 104 185 142 51 21 1 504
行 % 20.6% 36.7% 28.2% 10.1% 4.2% 0.2% 100.0%
度数 2  1    3
行 % 66.7%  33.3%    100.0%

度数 120 199 147 52 23 1 542
行 % 22.1% 36.7% 27.1% 9.6% 4.2% 0.2% 100.0%

度数 89 117 89 30 15  340
行 % 26.2% 34.4% 26.2% 8.8% 4.4%  100.0%
度数 31 82 58 22 8 1 202
行 % 15.3% 40.6% 28.7% 10.9% 4.0% 0.5% 100.0%

度数 120 199 147 52 23 1 542
行 % 22.1% 36.7% 27.1% 9.6% 4.2% 0.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

親戚づきあい

合
計

自分の趣味

合
計
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（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 2 16 22 7 3  50
行 % 4.0% 32.0% 44.0% 14.0% 6.0%  100.0%
度数 21 63 86 22 13  205
行 % 10.2% 30.7% 42.0% 10.7% 6.3%  100.0%
度数 21 64 69 26 6 1 187
行 % 11.2% 34.2% 36.9% 13.9% 3.2% 0.5% 100.0%
度数 7 36 30 5 1 1 80
行 % 8.8% 45.0% 37.5% 6.3% 1.3% 1.3% 100.0%
度数 4 7 5 1   17
行 % 23.5% 41.2% 29.4% 5.9%   100.0%
度数  2     2
行 %  100.0%     100.0%

度数 55 188 212 61 23 2 541
行 % 10.2% 34.8% 39.2% 11.3% 4.3% 0.4% 100.0%

度数 33 114 97 23 6 1 274
行 % 12.0% 41.6% 35.4% 8.4% 2.2% 0.4% 100.0%
度数 22 74 115 38 17 1 267
行 % 8.2% 27.7% 43.1% 14.2% 6.4% 0.4% 100.0%

度数 55 188 212 61 23 2 541
行 % 10.2% 34.8% 39.2% 11.3% 4.3% 0.4% 100.0%

度数   1 1   2
行 %   50.0% 50.0%   100.0%
度数 5 22 49 17 9  102
行 % 4.9% 21.6% 48.0% 16.7% 8.8%  100.0%
度数 14 36 61 18 9 1 139
行 % 10.1% 25.9% 43.9% 12.9% 6.5% 0.7% 100.0%
度数 36 130 101 25 4 1 297
行 % 12.1% 43.8% 34.0% 8.4% 1.3% 0.3% 100.0%

度数 55 188 212 61 22 2 540
行 % 10.2% 34.8% 39.3% 11.3% 4.1% 0.4% 100.0%

度数 4 14 13 3 1  35
行 % 11.4% 40.0% 37.1% 8.6% 2.9%  100.0%
度数 51 173 198 57 22 2 503
行 % 10.1% 34.4% 39.4% 11.3% 4.4% 0.4% 100.0%
度数  1 1 1   3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%   100.0%

度数 55 188 212 61 23 2 541
行 % 10.2% 34.8% 39.2% 11.3% 4.3% 0.4% 100.0%

度数 41 121 131 33 13 1 340
行 % 12.1% 35.6% 38.5% 9.7% 3.8% 0.3% 100.0%
度数 14 67 81 28 10 1 201
行 % 7.0% 33.3% 40.3% 13.9% 5.0% 0.5% 100.0%

度数 55 188 212 61 23 2 541
行 % 10.2% 34.8% 39.2% 11.3% 4.3% 0.4% 100.0%

（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 2 12 23 8 5  50
行 % 4.0% 24.0% 46.0% 16.0% 10.0%  100.0%
度数 4 38 69 55 36 3 205
行 % 2.0% 18.5% 33.7% 26.8% 17.6% 1.5% 100.0%
度数 2 30 56 57 43  188
行 % 1.1% 16.0% 29.8% 30.3% 22.9%  100.0%
度数  17 27 22 13 1 80
行 %  21.3% 33.8% 27.5% 16.3% 1.3% 100.0%
度数 3 1 8 1 4  17
行 % 17.6% 5.9% 47.1% 5.9% 23.5%  100.0%
度数   1  1  2
行 %   50.0%  50.0%  100.0%

度数 11 98 184 143 102 4 542
行 % 2.0% 18.1% 33.9% 26.4% 18.8% 0.7% 100.0%

度数 1 27 84 95 64 3 274
行 % 0.4% 9.9% 30.7% 34.7% 23.4% 1.1% 100.0%
度数 10 71 100 48 38 1 268
行 % 3.7% 26.5% 37.3% 17.9% 14.2% 0.4% 100.0%

度数 11 98 184 143 102 4 542
行 % 2.0% 18.1% 33.9% 26.4% 18.8% 0.7% 100.0%

度数    1 1  2
行 %    50.0% 50.0%  100.0%
度数 3 26 36 21 16 1 103
行 % 2.9% 25.2% 35.0% 20.4% 15.5% 1.0% 100.0%
度数 3 38 52 27 19  139
行 % 2.2% 27.3% 37.4% 19.4% 13.7%  100.0%
度数 5 34 96 94 65 3 297
行 % 1.7% 11.4% 32.3% 31.6% 21.9% 1.0% 100.0%

度数 11 98 184 143 101 4 541
行 % 2.0% 18.1% 34.0% 26.4% 18.7% 0.7% 100.0%

度数 1 6 5 10 12 1 35
行 % 2.9% 17.1% 14.3% 28.6% 34.3% 2.9% 100.0%
度数 10 92 178 132 89 3 504
行 % 2.0% 18.3% 35.3% 26.2% 17.7% 0.6% 100.0%
度数   1 1 1  3
行 %   33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 11 98 184 143 102 4 542
行 % 2.0% 18.1% 33.9% 26.4% 18.8% 0.7% 100.0%

度数 6 53 112 89 76 4 340
行 % 1.8% 15.6% 32.9% 26.2% 22.4% 1.2% 100.0%
度数 5 45 72 54 26  202
行 % 2.5% 22.3% 35.6% 26.7% 12.9%  100.0%

度数 11 98 184 143 102 4 542
行 % 2.0% 18.1% 33.9% 26.4% 18.8% 0.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

自分の能力や教養を高めること

合
計

隣近所とのつきあい

合
計
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（本問31、配問34）

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

度数 1 7 22 11 7 2 50
行 % 2.0% 14.0% 44.0% 22.0% 14.0% 4.0% 100.0%
度数 2 25 53 53 62 10 205
行 % 1.0% 12.2% 25.9% 25.9% 30.2% 4.9% 100.0%
度数 4 19 42 60 57 6 188
行 % 2.1% 10.1% 22.3% 31.9% 30.3% 3.2% 100.0%
度数 2 13 17 19 24 5 80
行 % 2.5% 16.3% 21.3% 23.8% 30.0% 6.3% 100.0%
度数 2 3 3 3 6  17
行 % 11.8% 17.6% 17.6% 17.6% 35.3%  100.0%
度数    1 1  2
行 %    50.0% 50.0%  100.0%

度数 11 67 137 147 157 23 542
行 % 2.0% 12.4% 25.3% 27.1% 29.0% 4.2% 100.0%

度数 4 19 51 89 100 11 274
行 % 1.5% 6.9% 18.6% 32.5% 36.5% 4.0% 100.0%
度数 7 48 86 58 57 12 268
行 % 2.6% 17.9% 32.1% 21.6% 21.3% 4.5% 100.0%

度数 11 67 137 147 157 23 542
行 % 2.0% 12.4% 25.3% 27.1% 29.0% 4.2% 100.0%

度数     2  2
行 %     100.0%  100.0%
度数 3 17 35 15 27 6 103
行 % 2.9% 16.5% 34.0% 14.6% 26.2% 5.8% 100.0%
度数 1 29 41 35 27 6 139
行 % 0.7% 20.9% 29.5% 25.2% 19.4% 4.3% 100.0%
度数 7 21 61 96 101 11 297
行 % 2.4% 7.1% 20.5% 32.3% 34.0% 3.7% 100.0%

度数 11 67 137 146 157 23 541
行 % 2.0% 12.4% 25.3% 27.0% 29.0% 4.3% 100.0%

度数  2 3 12 17 1 35
行 %  5.7% 8.6% 34.3% 48.6% 2.9% 100.0%
度数 11 65 134 135 137 22 504
行 % 2.2% 12.9% 26.6% 26.8% 27.2% 4.4% 100.0%
度数     3  3
行 %     100.0%  100.0%

度数 11 67 137 147 157 23 542
行 % 2.0% 12.4% 25.3% 27.1% 29.0% 4.2% 100.0%

度数 7 35 73 96 110 19 340
行 % 2.1% 10.3% 21.5% 28.2% 32.4% 5.6% 100.0%
度数 4 32 64 51 47 4 202
行 % 2.0% 15.8% 31.7% 25.2% 23.3% 2.0% 100.0%

度数 11 67 137 147 157 23 542
行 % 2.0% 12.4% 25.3% 27.1% 29.0% 4.2% 100.0%

（本問32、配問34）

も

っ
ぱ
ら
あ
な
た
が
行

っ

て
い
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な

た
が
行
う
こ
と
が
多
い

あ
な
た
と
配
偶
者
の
方
が

同
じ
く
ら
い
行

っ
て
い
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶

者
が
行
う
こ
と
が
多
い

も

っ
ぱ
ら
配
偶
者
の
方
が

行

っ
て
い
る

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の

人
が
行

っ
て
い
る

該
当
し
な
い

度数 40 5 4   1  50
行 % 80.0% 10.0% 8.0%   2.0%  100.0%
度数 83 28 5 17 62 7 3 205
行 % 40.5% 13.7% 2.4% 8.3% 30.2% 3.4% 1.5% 100.0%
度数 66 11 4 16 81 7 2 187
行 % 35.3% 5.9% 2.1% 8.6% 43.3% 3.7% 1.1% 100.0%
度数 23 5 3 4 41 2 2 80
行 % 28.8% 6.3% 3.8% 5.0% 51.3% 2.5% 2.5% 100.0%
度数 6 2   9   17
行 % 35.3% 11.8%   52.9%   100.0%
度数    1 1   2
行 %    50.0% 50.0%   100.0%

度数 218 51 16 38 194 17 7 541
行 % 40.3% 9.4% 3.0% 7.0% 35.9% 3.1% 1.3% 100.0%

度数 13 7 9 34 192 12 6 273
行 % 4.8% 2.6% 3.3% 12.5% 70.3% 4.4% 2.2% 100.0%
度数 205 44 7 4 2 5 1 268
行 % 76.5% 16.4% 2.6% 1.5% 0.7% 1.9% 0.4% 100.0%

度数 218 51 16 38 194 17 7 541
行 % 40.3% 9.4% 3.0% 7.0% 35.9% 3.1% 1.3% 100.0%

度数 1    1   2
行 % 50.0%    50.0%   100.0%
度数 68 13 1 4 14 2 1 103
行 % 66.0% 12.6% 1.0% 3.9% 13.6% 1.9% 1.0% 100.0%
度数 94 11 5 8 18 1 2 139
行 % 67.6% 7.9% 3.6% 5.8% 12.9% 0.7% 1.4% 100.0%
度数 55 27 10 26 160 14 4 296
行 % 18.6% 9.1% 3.4% 8.8% 54.1% 4.7% 1.4% 100.0%

度数 218 51 16 38 193 17 7 540
行 % 40.4% 9.4% 3.0% 7.0% 35.7% 3.1% 1.3% 100.0%

度数 17 5    8 5 35
行 % 48.6% 14.3%    22.9% 14.3% 100.0%
度数 198 46 16 38 194 9 2 503
行 % 39.4% 9.1% 3.2% 7.6% 38.6% 1.8% 0.4% 100.0%
度数 3       3
行 % 100.0%       100.0%

度数 218 51 16 38 194 17 7 541
行 % 40.3% 9.4% 3.0% 7.0% 35.9% 3.1% 1.3% 100.0%

度数 135 35 12 29 115 10 3 339
行 % 39.8% 10.3% 3.5% 8.6% 33.9% 2.9% 0.9% 100.0%
度数 83 16 4 9 79 7 4 202
行 % 41.1% 7.9% 2.0% 4.5% 39.1% 3.5% 2.0% 100.0%

度数 218 51 16 38 194 17 7 541
行 % 40.3% 9.4% 3.0% 7.0% 35.9% 3.1% 1.3% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

自治会など地域活動

合
計

料理

合
計
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（本問32、配問35）

も

っ
ぱ
ら
あ
な
た
が
行

っ

て
い
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
あ
な

た
が
行
う
こ
と
が
多
い

あ
な
た
と
配
偶
者
の
方
が

同
じ
く
ら
い
行

っ
て
い
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
配
偶

者
が
行
う
こ
と
が
多
い

も

っ
ぱ
ら
配
偶
者
の
方
が

行

っ
て
い
る

あ
な
た
や
配
偶
者
以
外
の

人
が
行

っ
て
い
る

該
当
し
な
い

度数 29 13 4 3  1  50
行 % 58.0% 26.0% 8.0% 6.0%  2.0%  100.0%
度数 76 31 17 25 45 7 4 205
行 % 37.1% 15.1% 8.3% 12.2% 22.0% 3.4% 2.0% 100.0%
度数 54 23 18 35 51 5 2 188
行 % 28.7% 12.2% 9.6% 18.6% 27.1% 2.7% 1.1% 100.0%
度数 21 7 5 14 29 2 2 80
行 % 26.3% 8.8% 6.3% 17.5% 36.3% 2.5% 2.5% 100.0%
度数 5 2 2 1 7   17
行 % 29.4% 11.8% 11.8% 5.9% 41.2%   100.0%
度数    1 1   2
行 %    50.0% 50.0%   100.0%

度数 185 76 46 79 133 15 8 542
行 % 34.1% 14.0% 8.5% 14.6% 24.5% 2.8% 1.5% 100.0%

度数 17 12 26 71 130 12 6 274
行 % 6.2% 4.4% 9.5% 25.9% 47.4% 4.4% 2.2% 100.0%
度数 168 64 20 8 3 3 2 268
行 % 62.7% 23.9% 7.5% 3.0% 1.1% 1.1% 0.7% 100.0%

度数 185 76 46 79 133 15 8 542
行 % 34.1% 14.0% 8.5% 14.6% 24.5% 2.8% 1.5% 100.0%

度数 1  1     2
行 % 50.0%  50.0%     100.0%
度数 61 15 3 9 10 3 2 103
行 % 59.2% 14.6% 2.9% 8.7% 9.7% 2.9% 1.9% 100.0%
度数 76 26 10 8 16 1 2 139
行 % 54.7% 18.7% 7.2% 5.8% 11.5% 0.7% 1.4% 100.0%
度数 47 35 32 62 106 11 4 297
行 % 15.8% 11.8% 10.8% 20.9% 35.7% 3.7% 1.3% 100.0%

度数 185 76 46 79 132 15 8 541
行 % 34.2% 14.0% 8.5% 14.6% 24.4% 2.8% 1.5% 100.0%

度数 18 6  1  5 5 35
行 % 51.4% 17.1%  2.9%  14.3% 14.3% 100.0%
度数 164 70 46 78 133 10 3 504
行 % 32.5% 13.9% 9.1% 15.5% 26.4% 2.0% 0.6% 100.0%
度数 3       3
行 % 100.0%       100.0%

度数 185 76 46 79 133 15 8 542
行 % 34.1% 14.0% 8.5% 14.6% 24.5% 2.8% 1.5% 100.0%

度数 109 53 40 56 70 8 4 340
行 % 32.1% 15.6% 11.8% 16.5% 20.6% 2.4% 1.2% 100.0%
度数 76 23 6 23 63 7 4 202
行 % 37.6% 11.4% 3.0% 11.4% 31.2% 3.5% 2.0% 100.0%

度数 185 76 46 79 133 15 8 542
行 % 34.1% 14.0% 8.5% 14.6% 24.5% 2.8% 1.5% 100.0%

（本問32、配問35）
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度数 31 13 4 1  1  50
行 % 62.0% 26.0% 8.0% 2.0%  2.0%  100.0%
度数 82 25 10 23 57 5 3 205
行 % 40.0% 12.2% 4.9% 11.2% 27.8% 2.4% 1.5% 100.0%
度数 55 21 15 24 67 4 2 188
行 % 29.3% 11.2% 8.0% 12.8% 35.6% 2.1% 1.1% 100.0%
度数 22 7 5 12 32 1 1 80
行 % 27.5% 8.8% 6.3% 15.0% 40.0% 1.3% 1.3% 100.0%
度数 4 3 1 2 6   16
行 % 25.0% 18.8% 6.3% 12.5% 37.5%   100.0%
度数    2    2
行 %    100.0%    100.0%

度数 194 69 35 64 162 11 6 541
行 % 35.9% 12.8% 6.5% 11.8% 29.9% 2.0% 1.1% 100.0%

度数 15 9 21 56 160 8 5 274
行 % 5.5% 3.3% 7.7% 20.4% 58.4% 2.9% 1.8% 100.0%
度数 179 60 14 8 2 3 1 267
行 % 67.0% 22.5% 5.2% 3.0% 0.7% 1.1% 0.4% 100.0%

度数 194 69 35 64 162 11 6 541
行 % 35.9% 12.8% 6.5% 11.8% 29.9% 2.0% 1.1% 100.0%

度数 1  1     2
行 % 50.0%  50.0%     100.0%
度数 63 17 4 3 13 2 1 103
行 % 61.2% 16.5% 3.9% 2.9% 12.6% 1.9% 1.0% 100.0%
度数 76 22 11 8 20  2 139
行 % 54.7% 15.8% 7.9% 5.8% 14.4%  1.4% 100.0%
度数 54 30 19 53 128 9 3 296
行 % 18.2% 10.1% 6.4% 17.9% 43.2% 3.0% 1.0% 100.0%

度数 194 69 35 64 161 11 6 540
行 % 35.9% 12.8% 6.5% 11.9% 29.8% 2.0% 1.1% 100.0%

度数 20 7    4 4 35
行 % 57.1% 20.0%    11.4% 11.4% 100.0%
度数 171 62 35 64 162 7 2 503
行 % 34.0% 12.3% 7.0% 12.7% 32.2% 1.4% 0.4% 100.0%
度数 3       3
行 % 100.0%       100.0%

度数 194 69 35 64 162 11 6 541
行 % 35.9% 12.8% 6.5% 11.8% 29.9% 2.0% 1.1% 100.0%

度数 123 43 26 43 96 6 2 339
行 % 36.3% 12.7% 7.7% 12.7% 28.3% 1.8% 0.6% 100.0%
度数 71 26 9 21 66 5 4 202
行 % 35.1% 12.9% 4.5% 10.4% 32.7% 2.5% 2.0% 100.0%

度数 194 69 35 64 162 11 6 541
行 % 35.9% 12.8% 6.5% 11.8% 29.9% 2.0% 1.1% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

食事の後かたづけ

合
計

掃除

合
計
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度数 36 8 4 1  1  50
行 % 72.0% 16.0% 8.0% 2.0%  2.0%  100.0%
度数 90 19 11 12 66 5 2 205
行 % 43.9% 9.3% 5.4% 5.9% 32.2% 2.4% 1.0% 100.0%
度数 69 8 6 20 76 7 2 188
行 % 36.7% 4.3% 3.2% 10.6% 40.4% 3.7% 1.1% 100.0%
度数 24 6 1 6 40 1 2 80
行 % 30.0% 7.5% 1.3% 7.5% 50.0% 1.3% 2.5% 100.0%
度数 7 1  1 8   17
行 % 41.2% 5.9%  5.9% 47.1%   100.0%
度数   1  1   2
行 %   50.0%  50.0%   100.0%

度数 226 42 23 40 191 14 6 542
行 % 41.7% 7.7% 4.2% 7.4% 35.2% 2.6% 1.1% 100.0%

度数 18 4 11 36 189 11 5 274
行 % 6.6% 1.5% 4.0% 13.1% 69.0% 4.0% 1.8% 100.0%
度数 208 38 12 4 2 3 1 268
行 % 77.6% 14.2% 4.5% 1.5% 0.7% 1.1% 0.4% 100.0%

度数 226 42 23 40 191 14 6 542
行 % 41.7% 7.7% 4.2% 7.4% 35.2% 2.6% 1.1% 100.0%

度数 1 1      2
行 % 50.0% 50.0%      100.0%
度数 72 10 1 4 14 2  103
行 % 69.9% 9.7% 1.0% 3.9% 13.6% 1.9%  100.0%
度数 88 15 7 4 23  2 139
行 % 63.3% 10.8% 5.0% 2.9% 16.5%  1.4% 100.0%
度数 65 16 15 32 153 12 4 297
行 % 21.9% 5.4% 5.1% 10.8% 51.5% 4.0% 1.3% 100.0%

度数 226 42 23 40 190 14 6 541
行 % 41.8% 7.8% 4.3% 7.4% 35.1% 2.6% 1.1% 100.0%

度数 21 5    5 4 35
行 % 60.0% 14.3%    14.3% 11.4% 100.0%
度数 202 37 23 40 191 9 2 504
行 % 40.1% 7.3% 4.6% 7.9% 37.9% 1.8% 0.4% 100.0%
度数 3       3
行 % 100.0%       100.0%

度数 226 42 23 40 191 14 6 542
行 % 41.7% 7.7% 4.2% 7.4% 35.2% 2.6% 1.1% 100.0%

度数 138 32 21 28 112 7 2 340
行 % 40.6% 9.4% 6.2% 8.2% 32.9% 2.1% 0.6% 100.0%
度数 88 10 2 12 79 7 4 202
行 % 43.6% 5.0% 1.0% 5.9% 39.1% 3.5% 2.0% 100.0%

度数 226 42 23 40 191 14 6 542
行 % 41.7% 7.7% 4.2% 7.4% 35.2% 2.6% 1.1% 100.0%

（本問32、配問35）
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度数 33 14 2 1    50
行 % 66.0% 28.0% 4.0% 2.0%    100.0%
度数 76 34 11 34 44 3 2 204
行 % 37.3% 16.7% 5.4% 16.7% 21.6% 1.5% 1.0% 100.0%
度数 56 18 13 38 57 5 1 188
行 % 29.8% 9.6% 6.9% 20.2% 30.3% 2.7% 0.5% 100.0%
度数 20 9 2 20 27 1 1 80
行 % 25.0% 11.3% 2.5% 25.0% 33.8% 1.3% 1.3% 100.0%
度数 4 4  2 7   17
行 % 23.5% 23.5%  11.8% 41.2%   100.0%
度数     2   2
行 %     100.0%   100.0%

度数 189 79 28 95 137 9 4 541
行 % 34.9% 14.6% 5.2% 17.6% 25.3% 1.7% 0.7% 100.0%

度数 17 5 19 87 136 6 3 273
行 % 6.2% 1.8% 7.0% 31.9% 49.8% 2.2% 1.1% 100.0%
度数 172 74 9 8 1 3 1 268
行 % 64.2% 27.6% 3.4% 3.0% 0.4% 1.1% 0.4% 100.0%

度数 189 79 28 95 137 9 4 541
行 % 34.9% 14.6% 5.2% 17.6% 25.3% 1.7% 0.7% 100.0%

度数 1    1   2
行 % 50.0%    50.0%   100.0%
度数 59 23  10 11   103
行 % 57.3% 22.3%  9.7% 10.7%   100.0%
度数 73 31 6 8 17 2 2 139
行 % 52.5% 22.3% 4.3% 5.8% 12.2% 1.4% 1.4% 100.0%
度数 56 25 22 77 107 7 2 296
行 % 18.9% 8.4% 7.4% 26.0% 36.1% 2.4% 0.7% 100.0%

度数 189 79 28 95 136 9 4 540
行 % 35.0% 14.6% 5.2% 17.6% 25.2% 1.7% 0.7% 100.0%

度数 21 4 1   5 4 35
行 % 60.0% 11.4% 2.9%   14.3% 11.4% 100.0%
度数 165 75 27 95 137 4  503
行 % 32.8% 14.9% 5.4% 18.9% 27.2% 0.8%  100.0%
度数 3       3
行 % 100.0%       100.0%

度数 189 79 28 95 137 9 4 541
行 % 34.9% 14.6% 5.2% 17.6% 25.3% 1.7% 0.7% 100.0%

度数 116 52 22 68 75 5 2 340
行 % 34.1% 15.3% 6.5% 20.0% 22.1% 1.5% 0.6% 100.0%
度数 73 27 6 27 62 4 2 201
行 % 36.3% 13.4% 3.0% 13.4% 30.8% 2.0% 1.0% 100.0%

度数 189 79 28 95 137 9 4 541
行 % 34.9% 14.6% 5.2% 17.6% 25.3% 1.7% 0.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

洗濯

合
計

日常の買い物

合
計
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度数 16 18 7  1 1 7 50
行 % 32.0% 36.0% 14.0%  2.0% 2.0% 14.0% 100.0%
度数 34 43 22 44 24  37 204
行 % 16.7% 21.1% 10.8% 21.6% 11.8%  18.1% 100.0%
度数 19 42 30 44 26 2 25 188
行 % 10.1% 22.3% 16.0% 23.4% 13.8% 1.1% 13.3% 100.0%
度数 11 7 12 12 17  21 80
行 % 13.8% 8.8% 15.0% 15.0% 21.3%  26.3% 100.0%
度数 1 1 2 1 2  10 17
行 % 5.9% 5.9% 11.8% 5.9% 11.8%  58.8% 100.0%
度数    1   1 2
行 %    50.0%   50.0% 100.0%

度数 81 111 73 102 70 3 101 541
行 % 15.0% 20.5% 13.5% 18.9% 12.9% 0.6% 18.7% 100.0%

度数 2 18 42 94 62 2 54 274
行 % 0.7% 6.6% 15.3% 34.3% 22.6% 0.7% 19.7% 100.0%
度数 79 93 31 8 8 1 47 267
行 % 29.6% 34.8% 11.6% 3.0% 3.0% 0.4% 17.6% 100.0%

度数 81 111 73 102 70 3 101 541
行 % 15.0% 20.5% 13.5% 18.9% 12.9% 0.6% 18.7% 100.0%

度数     2   2
行 %     100.0%   100.0%
度数 21 29 12 8 8  25 103
行 % 20.4% 28.2% 11.7% 7.8% 7.8%  24.3% 100.0%
度数 35 45 17 11 9  21 138
行 % 25.4% 32.6% 12.3% 8.0% 6.5%  15.2% 100.0%
度数 25 37 44 83 50 3 55 297
行 % 8.4% 12.5% 14.8% 27.9% 16.8% 1.0% 18.5% 100.0%

度数 81 111 73 102 69 3 101 540
行 % 15.0% 20.6% 13.5% 18.9% 12.8% 0.6% 18.7% 100.0%

度数 5     1 28 34
行 % 14.7%     2.9% 82.4% 100.0%
度数 76 111 73 102 69 2 71 504
行 % 15.1% 22.0% 14.5% 20.2% 13.7% 0.4% 14.1% 100.0%
度数     1  2 3
行 %     33.3%  66.7% 100.0%

度数 81 111 73 102 70 3 101 541
行 % 15.0% 20.5% 13.5% 18.9% 12.9% 0.6% 18.7% 100.0%

度数 46 73 49 63 38 2 69 340
行 % 13.5% 21.5% 14.4% 18.5% 11.2% 0.6% 20.3% 100.0%
度数 35 38 24 39 32 1 32 201
行 % 17.4% 18.9% 11.9% 19.4% 15.9% 0.5% 15.9% 100.0%

度数 81 111 73 102 70 3 101 541
行 % 15.0% 20.5% 13.5% 18.9% 12.9% 0.6% 18.7% 100.0%

（本問32、配問35）
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度数 15 8 9 5 4 1 8 50
行 % 30.0% 16.0% 18.0% 10.0% 8.0% 2.0% 16.0% 100.0%
度数 35 29 25 22 29 7 58 205
行 % 17.1% 14.1% 12.2% 10.7% 14.1% 3.4% 28.3% 100.0%
度数 24 29 18 29 42 6 40 188
行 % 12.8% 15.4% 9.6% 15.4% 22.3% 3.2% 21.3% 100.0%
度数 8 11 4 9 26 3 19 80
行 % 10.0% 13.8% 5.0% 11.3% 32.5% 3.8% 23.8% 100.0%
度数 4 3 1 3 3  3 17
行 % 23.5% 17.6% 5.9% 17.6% 17.6%  17.6% 100.0%
度数  1     1 2
行 %  50.0%     50.0% 100.0%

度数 86 81 57 68 104 17 129 542
行 % 15.9% 14.9% 10.5% 12.5% 19.2% 3.1% 23.8% 100.0%

度数 9 18 26 52 88 12 69 274
行 % 3.3% 6.6% 9.5% 19.0% 32.1% 4.4% 25.2% 100.0%
度数 77 63 31 16 16 5 60 268
行 % 28.7% 23.5% 11.6% 6.0% 6.0% 1.9% 22.4% 100.0%

度数 86 81 57 68 104 17 129 542
行 % 15.9% 14.9% 10.5% 12.5% 19.2% 3.1% 23.8% 100.0%

度数     1  1 2
行 %     50.0%  50.0% 100.0%
度数 23 24 8 12 7  29 103
行 % 22.3% 23.3% 7.8% 11.7% 6.8%  28.2% 100.0%
度数 36 28 20 6 15 2 32 139
行 % 25.9% 20.1% 14.4% 4.3% 10.8% 1.4% 23.0% 100.0%
度数 27 29 29 50 80 15 67 297
行 % 9.1% 9.8% 9.8% 16.8% 26.9% 5.1% 22.6% 100.0%

度数 86 81 57 68 103 17 129 541
行 % 15.9% 15.0% 10.5% 12.6% 19.0% 3.1% 23.8% 100.0%

度数 4 3    6 22 35
行 % 11.4% 8.6%    17.1% 62.9% 100.0%
度数 82 78 57 68 104 11 104 504
行 % 16.3% 15.5% 11.3% 13.5% 20.6% 2.2% 20.6% 100.0%
度数       3 3
行 %       100.0% 100.0%

度数 86 81 57 68 104 17 129 542
行 % 15.9% 14.9% 10.5% 12.5% 19.2% 3.1% 23.8% 100.0%

度数 52 44 35 37 64 12 96 340
行 % 15.3% 12.9% 10.3% 10.9% 18.8% 3.5% 28.2% 100.0%
度数 34 37 22 31 40 5 33 202
行 % 16.8% 18.3% 10.9% 15.3% 19.8% 2.5% 16.3% 100.0%

度数 86 81 57 68 104 17 129 542
行 % 15.9% 14.9% 10.5% 12.5% 19.2% 3.1% 23.8% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

子供の教育

合
計

地域の自治会活動

合
計

－221－



（本問33）

５
年
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満

５
年
以
上

１
０
年
未
満

１
０
年
以
上

１
５
年
未
満

１
５
年
以
上

２
０
年
未
満

２
０
年
以
上

２
５
年
未
満

２
５
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３
０
年
未
満

３
０
年
以
上

度数 5 7 25 12    49
行 % 10.2% 14.3% 51.0% 24.5%    100.0%
度数 18 9 54 87 24   192
行 % 9.4% 4.7% 28.1% 45.3% 12.5%   100.0%
度数 5 6 16 67 79 7  180
行 % 2.8% 3.3% 8.9% 37.2% 43.9% 3.9%  100.0%
度数 4  2 5 19 36 8 74
行 % 5.4%  2.7% 6.8% 25.7% 48.6% 10.8% 100.0%
度数 2  2  3 5 4 16
行 % 12.5%  12.5%  18.8% 31.3% 25.0% 100.0%
度数   1  1   2
行 %   50.0%  50.0%   100.0%

度数 34 22 100 171 126 48 12 513
行 % 6.6% 4.3% 19.5% 33.3% 24.6% 9.4% 2.3% 100.0%

度数 19 11 49 86 63 24 6 258
行 % 7.4% 4.3% 19.0% 33.3% 24.4% 9.3% 2.3% 100.0%
度数 15 11 51 85 63 24 6 255
行 % 5.9% 4.3% 20.0% 33.3% 24.7% 9.4% 2.4% 100.0%

度数 34 22 100 171 126 48 12 513
行 % 6.6% 4.3% 19.5% 33.3% 24.6% 9.4% 2.3% 100.0%

度数   1 1    2
行 %   50.0% 50.0%    100.0%
度数 7 3 18 29 17 19 1 94
行 % 7.4% 3.2% 19.1% 30.9% 18.1% 20.2% 1.1% 100.0%
度数 9 4 24 49 32 11 3 132
行 % 6.8% 3.0% 18.2% 37.1% 24.2% 8.3% 2.3% 100.0%
度数 18 15 56 92 77 18 8 284
行 % 6.3% 5.3% 19.7% 32.4% 27.1% 6.3% 2.8% 100.0%

度数 34 22 99 171 126 48 12 512
行 % 6.6% 4.3% 19.3% 33.4% 24.6% 9.4% 2.3% 100.0%

度数 8       8
行 % 100.0%       100.0%
度数 24 22 100 170 126 48 12 502
行 % 4.8% 4.4% 19.9% 33.9% 25.1% 9.6% 2.4% 100.0%
度数 2   1    3
行 % 66.7%   33.3%    100.0%

度数 34 22 100 171 126 48 12 513
行 % 6.6% 4.3% 19.5% 33.3% 24.6% 9.4% 2.3% 100.0%

度数 24 16 56 109 78 28 10 321
行 % 7.5% 5.0% 17.4% 34.0% 24.3% 8.7% 3.1% 100.0%
度数 10 6 44 62 48 20 2 192
行 % 5.2% 3.1% 22.9% 32.3% 25.0% 10.4% 1.0% 100.0%

度数 34 22 100 171 126 48 12 513
行 % 6.6% 4.3% 19.5% 33.3% 24.6% 9.4% 2.3% 100.0%

（本問34、配問36）
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度数 9 34 6 1 50
行 % 18.0% 68.0% 12.0% 2.0% 100.0%
度数 18 127 31 8 184
行 % 9.8% 69.0% 16.8% 4.3% 100.0%
度数 22 110 43 6 181
行 % 12.2% 60.8% 23.8% 3.3% 100.0%
度数 15 45 11 1 72
行 % 20.8% 62.5% 15.3% 1.4% 100.0%
度数 2 12 2  16
行 % 12.5% 75.0% 12.5%  100.0%
度数 1 1   2
行 % 50.0% 50.0%   100.0%

度数 67 329 93 16 505
行 % 13.3% 65.1% 18.4% 3.2% 100.0%

度数 34 163 47 8 252
行 % 13.5% 64.7% 18.7% 3.2% 100.0%
度数 33 166 46 8 253
行 % 13.0% 65.6% 18.2% 3.2% 100.0%

度数 67 329 93 16 505
行 % 13.3% 65.1% 18.4% 3.2% 100.0%

度数  1 1  2
行 %  50.0% 50.0%  100.0%
度数 10 61 18 5 94
行 % 10.6% 64.9% 19.1% 5.3% 100.0%
度数 17 88 23 3 131
行 % 13.0% 67.2% 17.6% 2.3% 100.0%
度数 40 179 50 8 277
行 % 14.4% 64.6% 18.1% 2.9% 100.0%

度数 67 329 92 16 504
行 % 13.3% 65.3% 18.3% 3.2% 100.0%

度数    1 1
行 %    100.0% 100.0%
度数 67 329 93 14 503
行 % 13.3% 65.4% 18.5% 2.8% 100.0%
度数    1 1
行 %    100.0% 100.0%

度数 67 329 93 16 505
行 % 13.3% 65.1% 18.4% 3.2% 100.0%

度数 43 207 52 13 315
行 % 13.7% 65.7% 16.5% 4.1% 100.0%
度数 24 122 41 3 190
行 % 12.6% 64.2% 21.6% 1.6% 100.0%

度数 67 329 93 16 505
行 % 13.3% 65.1% 18.4% 3.2% 100.0%

合計
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居住地
東京

大阪
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婚姻上の
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未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし
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本人最終
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中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性
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本人年齢
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40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
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未満

60歳以上
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未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

結婚年数カテゴリ

合
計

配偶者とのコミュニケーション

合
計
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（本問35、配問37）
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度数 42 28 15 21 32 30 19 18 22 12 19 26 2 50
行 % 84.0% 56.0% 30.0% 42.0% 64.0% 60.0% 38.0% 36.0% 44.0% 24.0% 38.0% 52.0% 4.0% 100.0%
度数 159 100 38 53 94 106 65 66 67 47 86 77 12 185
行 % 85.9% 54.1% 20.5% 28.6% 50.8% 57.3% 35.1% 35.7% 36.2% 25.4% 46.5% 41.6% 6.5% 100.0%
度数 161 98 22 43 93 99 54 59 68 35 79 74 4 181
行 % 89.0% 54.1% 12.2% 23.8% 51.4% 54.7% 29.8% 32.6% 37.6% 19.3% 43.6% 40.9% 2.2% 100.0%
度数 62 51 12 15 32 37 21 29 29 26 36 30 2 73
行 % 84.9% 69.9% 16.4% 20.5% 43.8% 50.7% 28.8% 39.7% 39.7% 35.6% 49.3% 41.1% 2.7% 100.0%
度数 6 6 4 6 7 5 6 5 4 4 11 8  16
行 % 37.5% 37.5% 25.0% 37.5% 43.8% 31.3% 37.5% 31.3% 25.0% 25.0% 68.8% 50.0%  100.0%
度数 1  1  1  1 1   2   2
行 % 50.0%  50.0%  50.0%  50.0% 50.0%   100.0%   100.0%

度数 431 283 92 138 259 277 166 178 190 124 233 215 20 507
行 % 85.0% 55.8% 18.1% 27.2% 51.1% 54.6% 32.7% 35.1% 37.5% 24.5% 46.0% 42.4% 3.9% 100.0%

度数 214 146 45 59 135 133 75 92 90 66 116 114 11 254
行 % 84.3% 57.5% 17.7% 23.2% 53.1% 52.4% 29.5% 36.2% 35.4% 26.0% 45.7% 44.9% 4.3% 100.0%
度数 217 137 47 79 124 144 91 86 100 58 117 101 9 253
行 % 85.8% 54.2% 18.6% 31.2% 49.0% 56.9% 36.0% 34.0% 39.5% 22.9% 46.2% 39.9% 3.6% 100.0%

度数 431 283 92 138 259 277 166 178 190 124 233 215 20 507
行 % 85.0% 55.8% 18.1% 27.2% 51.1% 54.6% 32.7% 35.1% 37.5% 24.5% 46.0% 42.4% 3.9% 100.0%

度数 2 2    2 1    1   2
行 % 100.0% 100.0%    100.0% 50.0%    50.0%   100.0%
度数 77 55 20 25 46 47 30 32 39 17 45 42 5 95
行 % 81.1% 57.9% 21.1% 26.3% 48.4% 49.5% 31.6% 33.7% 41.1% 17.9% 47.4% 44.2% 5.3% 100.0%
度数 117 75 24 33 66 81 42 37 54 37 60 55 4 131
行 % 89.3% 57.3% 18.3% 25.2% 50.4% 61.8% 32.1% 28.2% 41.2% 28.2% 45.8% 42.0% 3.1% 100.0%
度数 234 151 48 80 146 147 93 109 97 70 127 118 11 278
行 % 84.2% 54.3% 17.3% 28.8% 52.5% 52.9% 33.5% 39.2% 34.9% 25.2% 45.7% 42.4% 4.0% 100.0%

度数 430 283 92 138 258 277 166 178 190 124 233 215 20 506
行 % 85.0% 55.9% 18.2% 27.3% 51.0% 54.7% 32.8% 35.2% 37.5% 24.5% 46.0% 42.5% 4.0% 100.0%

度数             2 2
行 %             100.0% 100.0%
度数 431 283 92 138 259 277 166 178 190 124 233 215 17 504
行 % 85.5% 56.2% 18.3% 27.4% 51.4% 55.0% 32.9% 35.3% 37.7% 24.6% 46.2% 42.7% 3.4% 100.0%
度数             1 1
行 %             100.0% 100.0%

度数 431 283 92 138 259 277 166 178 190 124 233 215 20 507
行 % 85.0% 55.8% 18.1% 27.2% 51.1% 54.6% 32.7% 35.1% 37.5% 24.5% 46.0% 42.4% 3.9% 100.0%

度数 263 183 51 94 162 166 107 117 111 69 136 136 18 316
行 % 83.2% 57.9% 16.1% 29.7% 51.3% 52.5% 33.9% 37.0% 35.1% 21.8% 43.0% 43.0% 5.7% 100.0%
度数 168 100 41 44 97 111 59 61 79 55 97 79 2 191
行 % 88.0% 52.4% 21.5% 23.0% 50.8% 58.1% 30.9% 31.9% 41.4% 28.8% 50.8% 41.4% 1.0% 100.0%

度数 431 283 92 138 259 277 166 178 190 124 233 215 20 507
行 % 85.0% 55.8% 18.1% 27.2% 51.1% 54.6% 32.7% 35.1% 37.5% 24.5% 46.0% 42.4% 3.9% 100.0%

（本問36、配問38）
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度数 37 25 22  2 24 2 29 9 23 2 50
行 % 74.0% 50.0% 44.0%  4.0% 48.0% 4.0% 58.0% 18.0% 46.0% 4.0% 100.0%
度数 133 92 103 32 3 80 9 63 34 89 19 203
行 % 65.5% 45.3% 50.7% 15.8% 1.5% 39.4% 4.4% 31.0% 16.7% 43.8% 9.4% 100.0%
度数 108 73 120 31 6 95 5 59 24 69 2 189
行 % 57.1% 38.6% 63.5% 16.4% 3.2% 50.3% 2.6% 31.2% 12.7% 36.5% 1.1% 100.0%
度数 54 44 52 20 8 42 5 22 16 35 1 80
行 % 67.5% 55.0% 65.0% 25.0% 10.0% 52.5% 6.3% 27.5% 20.0% 43.8% 1.3% 100.0%
度数 9 7 4 5 2 10 2 5 4 12  17
行 % 52.9% 41.2% 23.5% 29.4% 11.8% 58.8% 11.8% 29.4% 23.5% 70.6%  100.0%
度数 1 1 1         2
行 % 50.0% 50.0% 50.0%         100.0%

度数 342 242 302 88 21 251 23 178 87 228 24 541
行 % 63.2% 44.7% 55.8% 16.3% 3.9% 46.4% 4.3% 32.9% 16.1% 42.1% 4.4% 100.0%

度数 146 134 185 76 14 127 8 50 48 105 4 274
行 % 53.3% 48.9% 67.5% 27.7% 5.1% 46.4% 2.9% 18.2% 17.5% 38.3% 1.5% 100.0%
度数 196 108 117 12 7 124 15 128 39 123 20 267
行 % 73.4% 40.4% 43.8% 4.5% 2.6% 46.4% 5.6% 47.9% 14.6% 46.1% 7.5% 100.0%

度数 342 242 302 88 21 251 23 178 87 228 24 541
行 % 63.2% 44.7% 55.8% 16.3% 3.9% 46.4% 4.3% 32.9% 16.1% 42.1% 4.4% 100.0%

度数 1  2       1  2
行 % 50.0%  100.0%       50.0%  100.0%
度数 69 38 41 6 3 38 4 46 16 41 7 103
行 % 67.0% 36.9% 39.8% 5.8% 2.9% 36.9% 3.9% 44.7% 15.5% 39.8% 6.8% 100.0%
度数 105 64 70 13 3 58 9 71 20 66 12 140
行 % 75.0% 45.7% 50.0% 9.3% 2.1% 41.4% 6.4% 50.7% 14.3% 47.1% 8.6% 100.0%
度数 167 140 188 68 15 155 10 61 51 120 5 295
行 % 56.6% 47.5% 63.7% 23.1% 5.1% 52.5% 3.4% 20.7% 17.3% 40.7% 1.7% 100.0%

度数 342 242 301 87 21 251 23 178 87 228 24 540
行 % 63.3% 44.8% 55.7% 16.1% 3.9% 46.5% 4.3% 33.0% 16.1% 42.2% 4.4% 100.0%

度数 23 3 20 9 2 20 1 4  20 4 35
行 % 65.7% 8.6% 57.1% 25.7% 5.7% 57.1% 2.9% 11.4%  57.1% 11.4% 100.0%
度数 317 239 279 79 19 230 22 174 87 206 20 503
行 % 63.0% 47.5% 55.5% 15.7% 3.8% 45.7% 4.4% 34.6% 17.3% 41.0% 4.0% 100.0%
度数 2  3   1    2  3
行 % 66.7%  100.0%   33.3%    66.7%  100.0%

度数 342 242 302 88 21 251 23 178 87 228 24 541
行 % 63.2% 44.7% 55.8% 16.3% 3.9% 46.4% 4.3% 32.9% 16.1% 42.1% 4.4% 100.0%

度数 219 149 192 52 12 159 16 98 58 146 19 339
行 % 64.6% 44.0% 56.6% 15.3% 3.5% 46.9% 4.7% 28.9% 17.1% 43.1% 5.6% 100.0%
度数 123 93 110 36 9 92 7 80 29 82 5 202
行 % 60.9% 46.0% 54.5% 17.8% 4.5% 45.5% 3.5% 39.6% 14.4% 40.6% 2.5% 100.0%

度数 342 242 302 88 21 251 23 178 87 228 24 541
行 % 63.2% 44.7% 55.8% 16.3% 3.9% 46.4% 4.3% 32.9% 16.1% 42.1% 4.4% 100.0%
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度数 44 3        2 49
行 % 89.8% 6.1%        4.1% 100.0%
度数 165 17  1 3 1  3 2 12 204
行 % 80.9% 8.3%  0.5% 1.5% 0.5%  1.5% 1.0% 5.9% 100.0%
度数 157 13     3 2  11 186
行 % 84.4% 7.0%     1.6% 1.1%  5.9% 100.0%
度数 65 7 1  1     4 78
行 % 83.3% 9.0% 1.3%  1.3%     5.1% 100.0%
度数 13 1        3 17
行 % 76.5% 5.9%        17.6% 100.0%
度数 1         1 2
行 % 50.0%         50.0% 100.0%

度数 445 41 1 1 4 1 3 5 2 33 536
行 % 83.0% 7.6% 0.2% 0.2% 0.7% 0.2% 0.6% 0.9% 0.4% 6.2% 100.0%

度数 225 16   1  2 1  25 270
行 % 83.3% 5.9%   0.4%  0.7% 0.4%  9.3% 100.0%
度数 220 25 1 1 3 1 1 4 2 8 266
行 % 82.7% 9.4% 0.4% 0.4% 1.1% 0.4% 0.4% 1.5% 0.8% 3.0% 100.0%

度数 445 41 1 1 4 1 3 5 2 33 536
行 % 83.0% 7.6% 0.2% 0.2% 0.7% 0.2% 0.6% 0.9% 0.4% 6.2% 100.0%

度数 2          2
行 % 100.0%          100.0%
度数 74 9   2 1 1 2  10 99
行 % 74.7% 9.1%   2.0% 1.0% 1.0% 2.0%  10.1% 100.0%
度数 123 11   2    1 3 140
行 % 87.9% 7.9%   1.4%    0.7% 2.1% 100.0%
度数 245 21 1 1   2 3 1 20 294
行 % 83.3% 7.1% 0.3% 0.3%   0.7% 1.0% 0.3% 6.8% 100.0%

度数 444 41 1 1 4 1 3 5 2 33 535
行 % 83.0% 7.7% 0.2% 0.2% 0.7% 0.2% 0.6% 0.9% 0.4% 6.2% 100.0%

度数 1 20   2 1  1 1 10 36
行 % 2.8% 55.6%   5.6% 2.8%  2.8% 2.8% 27.8% 100.0%
度数 444 21 1 1 1  2 4  23 497
行 % 89.3% 4.2% 0.2% 0.2% 0.2%  0.4% 0.8%  4.6% 100.0%
度数     1  1  1  3
行 %     33.3%  33.3%  33.3%  100.0%

度数 445 41 1 1 4 1 3 5 2 33 536
行 % 83.0% 7.6% 0.2% 0.2% 0.7% 0.2% 0.6% 0.9% 0.4% 6.2% 100.0%

度数 275 29 1 1 4 1 2 2 2 20 337
行 % 81.6% 8.6% 0.3% 0.3% 1.2% 0.3% 0.6% 0.6% 0.6% 5.9% 100.0%
度数 170 12     1 3  13 199
行 % 85.4% 6.0%     0.5% 1.5%  6.5% 100.0%

度数 445 41 1 1 4 1 3 5 2 33 536
行 % 83.0% 7.6% 0.2% 0.2% 0.7% 0.2% 0.6% 0.9% 0.4% 6.2% 100.0%

（本問37、配問39）
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度数 1 27 3   1 2 3    37
行 % 2.7% 73.0% 8.1%   2.7% 5.4% 8.1%    100.0%
度数 4 80 9 11 12 2 7 3  3 1 132
行 % 3.0% 60.6% 6.8% 8.3% 9.1% 1.5% 5.3% 2.3%  2.3% 0.8% 100.0%
度数 4 75 3 12 5 2 7 2 1 2 2 115
行 % 3.5% 65.2% 2.6% 10.4% 4.3% 1.7% 6.1% 1.7% 0.9% 1.7% 1.7% 100.0%
度数 1 24 1 15 4 1 3 1   1 51
行 % 2.0% 47.1% 2.0% 29.4% 7.8% 2.0% 5.9% 2.0%   2.0% 100.0%
度数 1 5    1 1     8
行 % 12.5% 62.5%    12.5% 12.5%     100.0%

度数 11 211 16 38 21 7 20 9 1 5 4 343
行 % 3.2% 61.5% 4.7% 11.1% 6.1% 2.0% 5.8% 2.6% 0.3% 1.5% 1.2% 100.0%

度数 3 86 7 24 13 4 10 1 1 1 2 152
行 % 2.0% 56.6% 4.6% 15.8% 8.6% 2.6% 6.6% 0.7% 0.7% 0.7% 1.3% 100.0%
度数 8 125 9 14 8 3 10 8  4 2 191
行 % 4.2% 65.4% 4.7% 7.3% 4.2% 1.6% 5.2% 4.2%  2.1% 1.0% 100.0%

度数 11 211 16 38 21 7 20 9 1 5 4 343
行 % 3.2% 61.5% 4.7% 11.1% 6.1% 2.0% 5.8% 2.6% 0.3% 1.5% 1.2% 100.0%

度数  1   1       2
行 %  50.0%   50.0%       100.0%
度数 3 37 5 8 2 1 1 2   1 60
行 % 5.0% 61.7% 8.3% 13.3% 3.3% 1.7% 1.7% 3.3%   1.7% 100.0%
度数 4 67 3 9 3  3 6 1 3  99
行 % 4.0% 67.7% 3.0% 9.1% 3.0%  3.0% 6.1% 1.0% 3.0%  100.0%
度数 4 106 8 21 14 6 16 1  2 3 181
行 % 2.2% 58.6% 4.4% 11.6% 7.7% 3.3% 8.8% 0.6%  1.1% 1.7% 100.0%

度数 11 211 16 38 20 7 20 9 1 5 4 342
行 % 3.2% 61.7% 4.7% 11.1% 5.8% 2.0% 5.8% 2.6% 0.3% 1.5% 1.2% 100.0%

度数  2  3 4 2 2     13
行 %  15.4%  23.1% 30.8% 15.4% 15.4%     100.0%
度数 11 209 16 35 16 5 18 9 1 4 4 328
行 % 3.4% 63.7% 4.9% 10.7% 4.9% 1.5% 5.5% 2.7% 0.3% 1.2% 1.2% 100.0%
度数     1     1  2
行 %     50.0%     50.0%  100.0%

度数 11 211 16 38 21 7 20 9 1 5 4 343
行 % 3.2% 61.5% 4.7% 11.1% 6.1% 2.0% 5.8% 2.6% 0.3% 1.5% 1.2% 100.0%

度数 9 124 8 23 15 2 17 7  5 2 212
行 % 4.2% 58.5% 3.8% 10.8% 7.1% 0.9% 8.0% 3.3%  2.4% 0.9% 100.0%
度数 2 87 8 15 6 5 3 2 1  2 131
行 % 1.5% 66.4% 6.1% 11.5% 4.6% 3.8% 2.3% 1.5% 0.8%  1.5% 100.0%

度数 11 211 16 38 21 7 20 9 1 5 4 343
行 % 3.2% 61.5% 4.7% 11.1% 6.1% 2.0% 5.8% 2.6% 0.3% 1.5% 1.2% 100.0%

合計

東京

大阪

合計

居住地

本人最終
学歴

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

男性

女性

合計

本人性別

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

40歳未満

本人年齢
カテゴリ

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

生活上のことの相談相手１

合
計

生活上のことの相談相手２

合
計
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度数  3 6 3 2 1  4  4    23
行 %  13.0% 26.1% 13.0% 8.7% 4.3%  17.4%  17.4%    100.0%
度数  13 15 7 11 7  17  6 3 1 7 87
行 %  14.9% 17.2% 8.0% 12.6% 8.0%  19.5%  6.9% 3.4% 1.1% 8.0% 100.0%
度数 2 9 16 9 12 5  3 1 6   1 64
行 % 3.1% 14.1% 25.0% 14.1% 18.8% 7.8%  4.7% 1.6% 9.4%   1.6% 100.0%
度数  6 6 7 6 1  3 1     30
行 %  20.0% 20.0% 23.3% 20.0% 3.3%  10.0% 3.3%     100.0%
度数   2   1 1 1     2 7
行 %   28.6%   14.3% 14.3% 14.3%     28.6% 100.0%

度数 2 31 45 26 31 15 1 28 2 16 3 1 10 211
行 % 0.9% 14.7% 21.3% 12.3% 14.7% 7.1% 0.5% 13.3% 0.9% 7.6% 1.4% 0.5% 4.7% 100.0%

度数  15 23 5 20 7 1 9  1 3 1 5 90
行 %  16.7% 25.6% 5.6% 22.2% 7.8% 1.1% 10.0%  1.1% 3.3% 1.1% 5.6% 100.0%
度数 2 16 22 21 11 8  19 2 15   5 121
行 % 1.7% 13.2% 18.2% 17.4% 9.1% 6.6%  15.7% 1.7% 12.4%   4.1% 100.0%

度数 2 31 45 26 31 15 1 28 2 16 3 1 10 211
行 % 0.9% 14.7% 21.3% 12.3% 14.7% 7.1% 0.5% 13.3% 0.9% 7.6% 1.4% 0.5% 4.7% 100.0%

度数   1           1
行 %   100.0%           100.0%
度数 1 5 6 9 3 2  3  4   2 35
行 % 2.9% 14.3% 17.1% 25.7% 8.6% 5.7%  8.6%  11.4%   5.7% 100.0%
度数  8 14 10 5 4  11 1 6 1  1 61
行 %  13.1% 23.0% 16.4% 8.2% 6.6%  18.0% 1.6% 9.8% 1.6%  1.6% 100.0%
度数 1 18 24 7 23 9 1 14 1 6 2 1 7 114
行 % 0.9% 15.8% 21.1% 6.1% 20.2% 7.9% 0.9% 12.3% 0.9% 5.3% 1.8% 0.9% 6.1% 100.0%

度数 2 31 45 26 31 15 1 28 2 16 3 1 10 211
行 % 0.9% 14.7% 21.3% 12.3% 14.7% 7.1% 0.5% 13.3% 0.9% 7.6% 1.4% 0.5% 4.7% 100.0%

度数     3   5 1     9
行 %     33.3%   55.6% 11.1%     100.0%
度数 2 30 45 26 28 15 1 23 1 16 3 1 10 201
行 % 1.0% 14.9% 22.4% 12.9% 13.9% 7.5% 0.5% 11.4% 0.5% 8.0% 1.5% 0.5% 5.0% 100.0%
度数  1            1
行 %  100.0%            100.0%

度数 2 31 45 26 31 15 1 28 2 16 3 1 10 211
行 % 0.9% 14.7% 21.3% 12.3% 14.7% 7.1% 0.5% 13.3% 0.9% 7.6% 1.4% 0.5% 4.7% 100.0%

度数  24 30 14 21 9  16 1 12 1 1 6 135
行 %  17.8% 22.2% 10.4% 15.6% 6.7%  11.9% 0.7% 8.9% 0.7% 0.7% 4.4% 100.0%
度数 2 7 15 12 10 6 1 12 1 4 2  4 76
行 % 2.6% 9.2% 19.7% 15.8% 13.2% 7.9% 1.3% 15.8% 1.3% 5.3% 2.6%  5.3% 100.0%

度数 2 31 45 26 31 15 1 28 2 16 3 1 10 211
行 % 0.9% 14.7% 21.3% 12.3% 14.7% 7.1% 0.5% 13.3% 0.9% 7.6% 1.4% 0.5% 4.7% 100.0%
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度数 41 4 1   1 1   1 49
行 % 83.7% 8.2% 2.0%   2.0% 2.0%   2.0% 100.0%
度数 152 25  1 2 1 4 2 3 14 204
行 % 74.5% 12.3%  0.5% 1.0% 0.5% 2.0% 1.0% 1.5% 6.9% 100.0%
度数 156 12   4  1  1 12 186
行 % 83.9% 6.5%   2.2%  0.5%  0.5% 6.5% 100.0%
度数 66 7 1 1  1    3 79
行 % 83.5% 8.9% 1.3% 1.3%  1.3%    3.8% 100.0%
度数 13 1    1    2 17
行 % 76.5% 5.9%    5.9%    11.8% 100.0%
度数 1         1 2
行 % 50.0%         50.0% 100.0%

度数 429 49 2 2 6 4 6 2 4 33 537
行 % 79.9% 9.1% 0.4% 0.4% 1.1% 0.7% 1.1% 0.4% 0.7% 6.1% 100.0%

度数 218 19   3 2 1 1 1 26 271
行 % 80.4% 7.0%   1.1% 0.7% 0.4% 0.4% 0.4% 9.6% 100.0%
度数 211 30 2 2 3 2 5 1 3 7 266
行 % 79.3% 11.3% 0.8% 0.8% 1.1% 0.8% 1.9% 0.4% 1.1% 2.6% 100.0%

度数 429 49 2 2 6 4 6 2 4 33 537
行 % 79.9% 9.1% 0.4% 0.4% 1.1% 0.7% 1.1% 0.4% 0.7% 6.1% 100.0%

度数 2          2
行 % 100.0%          100.0%
度数 71 15 1  1  1 1  10 100
行 % 71.0% 15.0% 1.0%  1.0%  1.0% 1.0%  10.0% 100.0%
度数 118 9  1 2 2 3  2 3 140
行 % 84.3% 6.4%  0.7% 1.4% 1.4% 2.1%  1.4% 2.1% 100.0%
度数 237 25 1 1 3 2 2 1 2 20 294
行 % 80.6% 8.5% 0.3% 0.3% 1.0% 0.7% 0.7% 0.3% 0.7% 6.8% 100.0%

度数 428 49 2 2 6 4 6 2 4 33 536
行 % 79.9% 9.1% 0.4% 0.4% 1.1% 0.7% 1.1% 0.4% 0.7% 6.2% 100.0%

度数 1 21  1 1  1 1 1 9 36
行 % 2.8% 58.3%  2.8% 2.8%  2.8% 2.8% 2.8% 25.0% 100.0%
度数 428 27 2 1 5 4 5 1 1 24 498
行 % 85.9% 5.4% 0.4% 0.2% 1.0% 0.8% 1.0% 0.2% 0.2% 4.8% 100.0%
度数  1       2  3
行 %  33.3%       66.7%  100.0%

度数 429 49 2 2 6 4 6 2 4 33 537
行 % 79.9% 9.1% 0.4% 0.4% 1.1% 0.7% 1.1% 0.4% 0.7% 6.1% 100.0%

度数 269 36 1 1 3 3 2 2 4 17 338
行 % 79.6% 10.7% 0.3% 0.3% 0.9% 0.9% 0.6% 0.6% 1.2% 5.0% 100.0%
度数 160 13 1 1 3 1 4   16 199
行 % 80.4% 6.5% 0.5% 0.5% 1.5% 0.5% 2.0%   8.0% 100.0%

度数 429 49 2 2 6 4 6 2 4 33 537
行 % 79.9% 9.1% 0.4% 0.4% 1.1% 0.7% 1.1% 0.4% 0.7% 6.1% 100.0%

合計

合計

合計

合計

東京

大阪
居住地

合計

未婚

既婚
婚姻上の
地位

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

55歳以上60歳
未満

本人年齢
カテゴリ

合計

本人性別
男性

女性

45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満

40歳未満

40歳以上45歳
未満

合計

居住地
東京

大阪

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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度数  25 2 1 1 1 2 2    34
行 %  73.5% 5.9% 2.9% 2.9% 2.9% 5.9% 5.9%    100.0%
度数 5 80 8 16 11 1 9 2  2 1 135
行 % 3.7% 59.3% 5.9% 11.9% 8.1% 0.7% 6.7% 1.5%  1.5% 0.7% 100.0%
度数 4 70 2 15 10 3 6 4 1 1 1 117
行 % 3.4% 59.8% 1.7% 12.8% 8.5% 2.6% 5.1% 3.4% 0.9% 0.9% 0.9% 100.0%
度数 1 25 3 16 2 1 3    2 53
行 % 1.9% 47.2% 5.7% 30.2% 3.8% 1.9% 5.7%    3.8% 100.0%
度数 1 4 1  1  1     8
行 % 12.5% 50.0% 12.5%  12.5%  12.5%     100.0%

度数 11 204 16 48 25 6 21 8 1 3 4 347
行 % 3.2% 58.8% 4.6% 13.8% 7.2% 1.7% 6.1% 2.3% 0.3% 0.9% 1.2% 100.0%

度数 3 86 7 27 14 3 10  1  3 154
行 % 1.9% 55.8% 4.5% 17.5% 9.1% 1.9% 6.5%  0.6%  1.9% 100.0%
度数 8 118 9 21 11 3 11 8  3 1 193
行 % 4.1% 61.1% 4.7% 10.9% 5.7% 1.6% 5.7% 4.1%  1.6% 0.5% 100.0%

度数 11 204 16 48 25 6 21 8 1 3 4 347
行 % 3.2% 58.8% 4.6% 13.8% 7.2% 1.7% 6.1% 2.3% 0.3% 0.9% 1.2% 100.0%

度数  1 1         2
行 %  50.0% 50.0%         100.0%
度数 3 37 4 7 4 1 4 2   1 63
行 % 4.8% 58.7% 6.3% 11.1% 6.3% 1.6% 6.3% 3.2%   1.6% 100.0%
度数 3 64 4 14 3 1 3 4  2  98
行 % 3.1% 65.3% 4.1% 14.3% 3.1% 1.0% 3.1% 4.1%  2.0%  100.0%
度数 5 102 7 27 17 4 14 2 1 1 3 183
行 % 2.7% 55.7% 3.8% 14.8% 9.3% 2.2% 7.7% 1.1% 0.5% 0.5% 1.6% 100.0%

度数 11 204 16 48 24 6 21 8 1 3 4 346
行 % 3.2% 59.0% 4.6% 13.9% 6.9% 1.7% 6.1% 2.3% 0.3% 0.9% 1.2% 100.0%

度数  2  2 4 2 3    1 14
行 %  14.3%  14.3% 28.6% 14.3% 21.4%    7.1% 100.0%
度数 11 202 16 46 20 4 18 8 1 3 3 332
行 % 3.3% 60.8% 4.8% 13.9% 6.0% 1.2% 5.4% 2.4% 0.3% 0.9% 0.9% 100.0%
度数     1       1
行 %     100.0%       100.0%

度数 11 204 16 48 25 6 21 8 1 3 4 347
行 % 3.2% 58.8% 4.6% 13.8% 7.2% 1.7% 6.1% 2.3% 0.3% 0.9% 1.2% 100.0%

度数 7 122 10 32 16 2 14 4 1 3 3 214
行 % 3.3% 57.0% 4.7% 15.0% 7.5% 0.9% 6.5% 1.9% 0.5% 1.4% 1.4% 100.0%
度数 4 82 6 16 9 4 7 4   1 133
行 % 3.0% 61.7% 4.5% 12.0% 6.8% 3.0% 5.3% 3.0%   0.8% 100.0%

度数 11 204 16 48 25 6 21 8 1 3 4 347
行 % 3.2% 58.8% 4.6% 13.8% 7.2% 1.7% 6.1% 2.3% 0.3% 0.9% 1.2% 100.0%
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本人年齢カ40歳未満 度数 3 7 3 2  1  4    1 21
行 % 14.3% 33.3% 14.3% 9.5%  4.8%  19.0%    4.8% 100.0%

40歳以上45歳未度数 12 21 11 7 8 15  2 2 2 1 6 87
行 % 13.8% 24.1% 12.6% 8.0% 9.2% 17.2%  2.3% 2.3% 2.3% 1.1% 6.9% 100.0%

45歳以上50歳未度数 9 23 10 4 4 6 1 5   1 1 64
行 % 14.1% 35.9% 15.6% 6.3% 6.3% 9.4% 1.6% 7.8%   1.6% 1.6% 100.0%

50歳以上55歳未度数 5 5 8 4 2 3 1 1    1 30
行 % 16.7% 16.7% 26.7% 13.3% 6.7% 10.0% 3.3% 3.3%    3.3% 100.0%

55歳以上60歳未度数     1 1    1  2 5
行 %     20.0% 20.0%    20.0%  40.0% 100.0%

合計 度数 29 56 32 17 15 26 2 12 2 3 2 11 207
行 % 14.0% 27.1% 15.5% 8.2% 7.2% 12.6% 1.0% 5.8% 1.0% 1.4% 1.0% 5.3% 100.0%

本人性別 男性 度数 13 33 10 7 7 9  1 2   5 87
行 % 14.9% 37.9% 11.5% 8.0% 8.0% 10.3%  1.1% 2.3%   5.7% 100.0%

女性 度数 16 23 22 10 8 17 2 11  3 2 6 120
行 % 13.3% 19.2% 18.3% 8.3% 6.7% 14.2% 1.7% 9.2%  2.5% 1.7% 5.0% 100.0%

合計 度数 29 56 32 17 15 26 2 12 2 3 2 11 207
行 % 14.0% 27.1% 15.5% 8.2% 7.2% 12.6% 1.0% 5.8% 1.0% 1.4% 1.0% 5.3% 100.0%

本人最終学中学校 度数  1           1
行 %  100.0%           100.0%

高等学校 度数 5 8 11 1 3 3  4    2 37
行 % 13.5% 21.6% 29.7% 2.7% 8.1% 8.1%  10.8%    5.4% 100.0%

短大・高専・専 度数 7 17 10 5 3 8 1 4 1 1 2 1 60
行 % 11.7% 28.3% 16.7% 8.3% 5.0% 13.3% 1.7% 6.7% 1.7% 1.7% 3.3% 1.7% 100.0%

大学・大学院 度数 17 30 11 11 9 15 1 4 1 2  8 109
行 % 15.6% 27.5% 10.1% 10.1% 8.3% 13.8% 0.9% 3.7% 0.9% 1.8%  7.3% 100.0%

合計 度数 29 56 32 17 15 26 2 12 2 3 2 11 207
行 % 14.0% 27.1% 15.5% 8.2% 7.2% 12.6% 1.0% 5.8% 1.0% 1.4% 1.0% 5.3% 100.0%

婚姻上の地未婚 度数    2  4 1 1   1  9
行 %    22.2%  44.4% 11.1% 11.1%   11.1%  100.0%

既婚 度数 29 56 32 15 15 22 1 11 2 3 1 11 198
行 % 14.6% 28.3% 16.2% 7.6% 7.6% 11.1% 0.5% 5.6% 1.0% 1.5% 0.5% 5.6% 100.0%

合計 度数 29 56 32 17 15 26 2 12 2 3 2 11 207
行 % 14.0% 27.1% 15.5% 8.2% 7.2% 12.6% 1.0% 5.8% 1.0% 1.4% 1.0% 5.3% 100.0%

居住地 東京 度数 20 35 16 11 10 19 1 9 1 3 1 7 133
行 % 15.0% 26.3% 12.0% 8.3% 7.5% 14.3% 0.8% 6.8% 0.8% 2.3% 0.8% 5.3% 100.0%

大阪 度数 9 21 16 6 5 7 1 3 1  1 4 74
行 % 12.2% 28.4% 21.6% 8.1% 6.8% 9.5% 1.4% 4.1% 1.4%  1.4% 5.4% 100.0%

合計 度数 29 56 32 17 15 26 2 12 2 3 2 11 207
行 % 14.0% 27.1% 15.5% 8.2% 7.2% 12.6% 1.0% 5.8% 1.0% 1.4% 1.0% 5.3% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚
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短大・高専・専
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本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

家族のことの相談相手２

合
計

家族のことの相談相手３

合
計

－226－
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度数 29   7 1       6 43
行 % 67.4%   16.3% 2.3%       14.0% 100.0%
度数 86 6  53 12  2  3  4 22 188
行 % 45.7% 3.2%  28.2% 6.4%  1.1%  1.6%  2.1% 11.7% 100.0%
度数 77 4  60 6  4 1  1 1 24 178
行 % 43.3% 2.2%  33.7% 3.4%  2.2% 0.6%  0.6% 0.6% 13.5% 100.0%
度数 42 2 1 18 6  1     7 77
行 % 54.5% 2.6% 1.3% 23.4% 7.8%  1.3%     9.1% 100.0%
度数 8   1 2 1      4 16
行 % 50.0%   6.3% 12.5% 6.3%      25.0% 100.0%
度数 1            1
行 % 100.0%            100.0%

度数 243 12 1 139 27 1 7 1 3 1 5 63 503
行 % 48.3% 2.4% 0.2% 27.6% 5.4% 0.2% 1.4% 0.2% 0.6% 0.2% 1.0% 12.5% 100.0%

度数 118 8  92 11 1 6 1 1 1 1 30 270
行 % 43.7% 3.0%  34.1% 4.1% 0.4% 2.2% 0.4% 0.4% 0.4% 0.4% 11.1% 100.0%
度数 125 4 1 47 16  1  2  4 33 233
行 % 53.6% 1.7% 0.4% 20.2% 6.9%  0.4%  0.9%  1.7% 14.2% 100.0%

度数 243 12 1 139 27 1 7 1 3 1 5 63 503
行 % 48.3% 2.4% 0.2% 27.6% 5.4% 0.2% 1.4% 0.2% 0.6% 0.2% 1.0% 12.5% 100.0%

度数 1   1         2
行 % 50.0%   50.0%         100.0%
度数 46 2  19 3    1   18 89
行 % 51.7% 2.2%  21.3% 3.4%    1.1%   20.2% 100.0%
度数 70 2  29 8    1  3 14 127
行 % 55.1% 1.6%  22.8% 6.3%    0.8%  2.4% 11.0% 100.0%
度数 126 8 1 89 16 1 7 1 1 1 2 31 284
行 % 44.4% 2.8% 0.4% 31.3% 5.6% 0.4% 2.5% 0.4% 0.4% 0.4% 0.7% 10.9% 100.0%

度数 243 12 1 138 27 1 7 1 3 1 5 63 502
行 % 48.4% 2.4% 0.2% 27.5% 5.4% 0.2% 1.4% 0.2% 0.6% 0.2% 1.0% 12.5% 100.0%

度数  5  11 6  1  1 1 3 8 36
行 %  13.9%  30.6% 16.7%  2.8%  2.8% 2.8% 8.3% 22.2% 100.0%
度数 243 7 1 126 21 1 6 1 2  1 55 464
行 % 52.4% 1.5% 0.2% 27.2% 4.5% 0.2% 1.3% 0.2% 0.4%  0.2% 11.9% 100.0%
度数    2       1  3
行 %    66.7%       33.3%  100.0%

度数 243 12 1 139 27 1 7 1 3 1 5 63 503
行 % 48.3% 2.4% 0.2% 27.6% 5.4% 0.2% 1.4% 0.2% 0.6% 0.2% 1.0% 12.5% 100.0%

度数 160 9 1 89 14  4 1 3 1 4 28 314
行 % 51.0% 2.9% 0.3% 28.3% 4.5%  1.3% 0.3% 1.0% 0.3% 1.3% 8.9% 100.0%
度数 83 3  50 13 1 3    1 35 189
行 % 43.9% 1.6%  26.5% 6.9% 0.5% 1.6%    0.5% 18.5% 100.0%

度数 243 12 1 139 27 1 7 1 3 1 5 63 503
行 % 48.3% 2.4% 0.2% 27.6% 5.4% 0.2% 1.4% 0.2% 0.6% 0.2% 1.0% 12.5% 100.0%
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度数 2 8 1  6 3    2     22
行 % 9.1% 36.4% 4.5%  27.3% 13.6%    9.1%     100.0%
度数 25 21 3 2 21 23 1 10  2  1 2 1 112
行 % 22.3% 18.8% 2.7% 1.8% 18.8% 20.5% 0.9% 8.9%  1.8%  0.9% 1.8% 0.9% 100.0%
度数 16 18 2 3 22 22  13 1    2  99
行 % 16.2% 18.2% 2.0% 3.0% 22.2% 22.2%  13.1% 1.0%    2.0%  100.0%
度数 1 8  4 11 11  8  2    1 46
行 % 2.2% 17.4%  8.7% 23.9% 23.9%  17.4%  4.3%    2.2% 100.0%
度数  3   1 1  1   1 1   8
行 %  37.5%   12.5% 12.5%  12.5%   12.5% 12.5%   100.0%

度数 44 58 6 9 61 60 1 32 1 6 1 2 4 2 287
行 % 15.3% 20.2% 2.1% 3.1% 21.3% 20.9% 0.3% 11.1% 0.3% 2.1% 0.3% 0.7% 1.4% 0.7% 100.0%

度数 19 17 3 4 37 47 1 21 1  1 1 1 1 154
行 % 12.3% 11.0% 1.9% 2.6% 24.0% 30.5% 0.6% 13.6% 0.6%  0.6% 0.6% 0.6% 0.6% 100.0%
度数 25 41 3 5 24 13  11  6  1 3 1 133
行 % 18.8% 30.8% 2.3% 3.8% 18.0% 9.8%  8.3%  4.5%  0.8% 2.3% 0.8% 100.0%

度数 44 58 6 9 61 60 1 32 1 6 1 2 4 2 287
行 % 15.3% 20.2% 2.1% 3.1% 21.3% 20.9% 0.3% 11.1% 0.3% 2.1% 0.3% 0.7% 1.4% 0.7% 100.0%

度数 1 1             2
行 % 50.0% 50.0%             100.0%
度数 2 12 2 1 10 9  1 1 3  1  1 43
行 % 4.7% 27.9% 4.7% 2.3% 23.3% 20.9%  2.3% 2.3% 7.0%  2.3%  2.3% 100.0%
度数 12 20 1 5 15 6  6  3   2  70
行 % 17.1% 28.6% 1.4% 7.1% 21.4% 8.6%  8.6%  4.3%   2.9%  100.0%
度数 28 25 3 3 36 45 1 25   1 1 2 1 171
行 % 16.4% 14.6% 1.8% 1.8% 21.1% 26.3% 0.6% 14.6%   0.6% 0.6% 1.2% 0.6% 100.0%

度数 43 58 6 9 61 60 1 32 1 6 1 2 4 2 286
行 % 15.0% 20.3% 2.1% 3.1% 21.3% 21.0% 0.3% 11.2% 0.3% 2.1% 0.3% 0.7% 1.4% 0.7% 100.0%

度数  3   3 2  7       15
行 %  20.0%   20.0% 13.3%  46.7%       100.0%
度数 44 55 6 9 57 58 1 25 1 6 1 2 3 2 270
行 % 16.3% 20.4% 2.2% 3.3% 21.1% 21.5% 0.4% 9.3% 0.4% 2.2% 0.4% 0.7% 1.1% 0.7% 100.0%
度数     1        1  2
行 %     50.0%        50.0%  100.0%

度数 44 58 6 9 61 60 1 32 1 6 1 2 4 2 287
行 % 15.3% 20.2% 2.1% 3.1% 21.3% 20.9% 0.3% 11.1% 0.3% 2.1% 0.3% 0.7% 1.4% 0.7% 100.0%

度数 33 38 2 7 38 38  22  2  1 4 2 187
行 % 17.6% 20.3% 1.1% 3.7% 20.3% 20.3%  11.8%  1.1%  0.5% 2.1% 1.1% 100.0%
度数 11 20 4 2 23 22 1 10 1 4 1 1   100
行 % 11.0% 20.0% 4.0% 2.0% 23.0% 22.0% 1.0% 10.0% 1.0% 4.0% 1.0% 1.0%   100.0%

度数 44 58 6 9 61 60 1 32 1 6 1 2 4 2 287
行 % 15.3% 20.2% 2.1% 3.1% 21.3% 20.9% 0.3% 11.1% 0.3% 2.1% 0.3% 0.7% 1.4% 0.7% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

合計

合計

合計

居住地
東京

大阪

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

仕事上のことの相談相手１

合
計

仕事上のことの相談相手２

合
計
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度数  4 1  1   4 1 2   1 14
行 %  28.6% 7.1%  7.1%   28.6% 7.1% 14.3%   7.1% 100.0%
度数 6 7 3 3 10 8  16 1 3 2  7 66
行 % 9.1% 10.6% 4.5% 4.5% 15.2% 12.1%  24.2% 1.5% 4.5% 3.0%  10.6% 100.0%
度数 7 7 2 3 5 13  8 2 3  2 4 56
行 % 12.5% 12.5% 3.6% 5.4% 8.9% 23.2%  14.3% 3.6% 5.4%  3.6% 7.1% 100.0%
度数 2  4 2 7  1 4 1 1 1  2 25
行 % 8.0%  16.0% 8.0% 28.0%  4.0% 16.0% 4.0% 4.0% 4.0%  8.0% 100.0%
度数      1  1     2 4
行 %      25.0%  25.0%     50.0% 100.0%

度数 15 18 10 8 23 22 1 33 5 9 3 2 16 165
行 % 9.1% 10.9% 6.1% 4.8% 13.9% 13.3% 0.6% 20.0% 3.0% 5.5% 1.8% 1.2% 9.7% 100.0%

度数 10 7 5 2 11 16 1 15 1 3 2 2 8 83
行 % 12.0% 8.4% 6.0% 2.4% 13.3% 19.3% 1.2% 18.1% 1.2% 3.6% 2.4% 2.4% 9.6% 100.0%
度数 5 11 5 6 12 6  18 4 6 1  8 82
行 % 6.1% 13.4% 6.1% 7.3% 14.6% 7.3%  22.0% 4.9% 7.3% 1.2%  9.8% 100.0%

度数 15 18 10 8 23 22 1 33 5 9 3 2 16 165
行 % 9.1% 10.9% 6.1% 4.8% 13.9% 13.3% 0.6% 20.0% 3.0% 5.5% 1.8% 1.2% 9.7% 100.0%

度数   1           1
行 %   100.0%           100.0%
度数 4 4  2 5 1  1  2  1 3 23
行 % 17.4% 17.4%  8.7% 21.7% 4.3%  4.3%  8.7%  4.3% 13.0% 100.0%
度数 2 3 3 3 7 5  12 3 3 2  3 46
行 % 4.3% 6.5% 6.5% 6.5% 15.2% 10.9%  26.1% 6.5% 6.5% 4.3%  6.5% 100.0%
度数 9 11 6 3 11 16 1 20 2 4 1 1 10 95
行 % 9.5% 11.6% 6.3% 3.2% 11.6% 16.8% 1.1% 21.1% 2.1% 4.2% 1.1% 1.1% 10.5% 100.0%

度数 15 18 10 8 23 22 1 33 5 9 3 2 16 165
行 % 9.1% 10.9% 6.1% 4.8% 13.9% 13.3% 0.6% 20.0% 3.0% 5.5% 1.8% 1.2% 9.7% 100.0%

度数  1   1   2 1    1 6
行 %  16.7%   16.7%   33.3% 16.7%    16.7% 100.0%
度数 15 17 10 8 22 22 1 31 4 9 3 2 15 159
行 % 9.4% 10.7% 6.3% 5.0% 13.8% 13.8% 0.6% 19.5% 2.5% 5.7% 1.9% 1.3% 9.4% 100.0%

度数 15 18 10 8 23 22 1 33 5 9 3 2 16 165
行 % 9.1% 10.9% 6.1% 4.8% 13.9% 13.3% 0.6% 20.0% 3.0% 5.5% 1.8% 1.2% 9.7% 100.0%

度数 7 12 8 6 18 17 1 23 4 6 2  7 111
行 % 6.3% 10.8% 7.2% 5.4% 16.2% 15.3% 0.9% 20.7% 3.6% 5.4% 1.8%  6.3% 100.0%
度数 8 6 2 2 5 5  10 1 3 1 2 9 54
行 % 14.8% 11.1% 3.7% 3.7% 9.3% 9.3%  18.5% 1.9% 5.6% 1.9% 3.7% 16.7% 100.0%

度数 15 18 10 8 23 22 1 33 5 9 3 2 16 165
行 % 9.1% 10.9% 6.1% 4.8% 13.9% 13.3% 0.6% 20.0% 3.0% 5.5% 1.8% 1.2% 9.7% 100.0%
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度数 22          1 17 40
行 % 55.0%          2.5% 42.5% 100.0%
度数 81 6   7 2 1 1 2 1  83 184
行 % 44.0% 3.3%   3.8% 1.1% 0.5% 0.5% 1.1% 0.5%  45.1% 100.0%
度数 78 2   8 3 3  3 1 1 75 174
行 % 44.8% 1.1%   4.6% 1.7% 1.7%  1.7% 0.6% 0.6% 43.1% 100.0%
度数 41 4 1 1 6 1 3     17 74
行 % 55.4% 5.4% 1.4% 1.4% 8.1% 1.4% 4.1%     23.0% 100.0%
度数 4           9 13
行 % 30.8%           69.2% 100.0%
度数            1 1
行 %            100.0% 100.0%

度数 226 12 1 1 21 6 7 1 5 2 2 202 486
行 % 46.5% 2.5% 0.2% 0.2% 4.3% 1.2% 1.4% 0.2% 1.0% 0.4% 0.4% 41.6% 100.0%

度数 115 7   12 6 6  4 1  111 262
行 % 43.9% 2.7%   4.6% 2.3% 2.3%  1.5% 0.4%  42.4% 100.0%
度数 111 5 1 1 9  1 1 1 1 2 91 224
行 % 49.6% 2.2% 0.4% 0.4% 4.0%  0.4% 0.4% 0.4% 0.4% 0.9% 40.6% 100.0%

度数 226 12 1 1 21 6 7 1 5 2 2 202 486
行 % 46.5% 2.5% 0.2% 0.2% 4.3% 1.2% 1.4% 0.2% 1.0% 0.4% 0.4% 41.6% 100.0%

度数 1            1
行 % 100.0%            100.0%
度数 35 3   4    2  1 41 86
行 % 40.7% 3.5%   4.7%    2.3%  1.2% 47.7% 100.0%
度数 66 2  1 3    1  1 48 122
行 % 54.1% 1.6%  0.8% 2.5%    0.8%  0.8% 39.3% 100.0%
度数 124 7 1  14 6 7 1 2 2  112 276
行 % 44.9% 2.5% 0.4%  5.1% 2.2% 2.5% 0.4% 0.7% 0.7%  40.6% 100.0%

度数 226 12 1 1 21 6 7 1 5 2 2 201 485
行 % 46.6% 2.5% 0.2% 0.2% 4.3% 1.2% 1.4% 0.2% 1.0% 0.4% 0.4% 41.4% 100.0%

度数  7  1 4  1  1  1 21 36
行 %  19.4%  2.8% 11.1%  2.8%  2.8%  2.8% 58.3% 100.0%
度数 226 5 1  17 6 6 1 4 2 1 178 447
行 % 50.6% 1.1% 0.2%  3.8% 1.3% 1.3% 0.2% 0.9% 0.4% 0.2% 39.8% 100.0%
度数            3 3
行 %            100.0% 100.0%

度数 226 12 1 1 21 6 7 1 5 2 2 202 486
行 % 46.5% 2.5% 0.2% 0.2% 4.3% 1.2% 1.4% 0.2% 1.0% 0.4% 0.4% 41.6% 100.0%

度数 142 8 1  12 6 4 1 2 1 2 123 302
行 % 47.0% 2.6% 0.3%  4.0% 2.0% 1.3% 0.3% 0.7% 0.3% 0.7% 40.7% 100.0%
度数 84 4  1 9  3  3 1  79 184
行 % 45.7% 2.2%  0.5% 4.9%  1.6%  1.6% 0.5%  42.9% 100.0%

度数 226 12 1 1 21 6 7 1 5 2 2 202 486
行 % 46.5% 2.5% 0.2% 0.2% 4.3% 1.2% 1.4% 0.2% 1.0% 0.4% 0.4% 41.6% 100.0%

居住地
東京

大阪

合計

未婚

既婚

婚姻上の
地位

合計

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

本人最終
学歴

合計

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

本人年齢
カテゴリ

合計

男性
本人性別

女性

合計

中学校

高等学校

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
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高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性
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本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

仕事上のことの相談相手３

定年後の再就職のことの相談相手１

合
計
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度数 1 8  1 1 1   1 2     15
行 % 6.7% 53.3%  6.7% 6.7% 6.7%   6.7% 13.3%     100.0%
度数 2 22 2 2 13 11 5 1  1 1  1 2 63
行 % 3.2% 34.9% 3.2% 3.2% 20.6% 17.5% 7.9% 1.6%  1.6% 1.6%  1.6% 3.2% 100.0%
度数 3 15 1 4 11 6 7 1 1 2 1 1  1 54
行 % 5.6% 27.8% 1.9% 7.4% 20.4% 11.1% 13.0% 1.9% 1.9% 3.7% 1.9% 1.9%  1.9% 100.0%
度数 4 7  5 4 6 4  2     3 35
行 % 11.4% 20.0%  14.3% 11.4% 17.1% 11.4%  5.7%     8.6% 100.0%
度数  2   1          3
行 %  66.7%   33.3%          100.0%

度数 10 54 3 12 30 24 16 2 4 5 2 1 1 6 170
行 % 5.9% 31.8% 1.8% 7.1% 17.6% 14.1% 9.4% 1.2% 2.4% 2.9% 1.2% 0.6% 0.6% 3.5% 100.0%

度数 4 20 2 3 24 13 10 1 2 2 2 1  4 88
行 % 4.5% 22.7% 2.3% 3.4% 27.3% 14.8% 11.4% 1.1% 2.3% 2.3% 2.3% 1.1%  4.5% 100.0%
度数 6 34 1 9 6 11 6 1 2 3   1 2 82
行 % 7.3% 41.5% 1.2% 11.0% 7.3% 13.4% 7.3% 1.2% 2.4% 3.7%   1.2% 2.4% 100.0%

度数 10 54 3 12 30 24 16 2 4 5 2 1 1 6 170
行 % 5.9% 31.8% 1.8% 7.1% 17.6% 14.1% 9.4% 1.2% 2.4% 2.9% 1.2% 0.6% 0.6% 3.5% 100.0%

度数  1             1
行 %  100.0%             100.0%
度数 2 10  4 1 4 1 1 1   1   25
行 % 8.0% 40.0%  16.0% 4.0% 16.0% 4.0% 4.0% 4.0%   4.0%   100.0%
度数  17 1 5 4 5 4  1 4   1  42
行 %  40.5% 2.4% 11.9% 9.5% 11.9% 9.5%  2.4% 9.5%   2.4%  100.0%
度数 8 26 2 3 25 15 11 1 2 1 2   6 102
行 % 7.8% 25.5% 2.0% 2.9% 24.5% 14.7% 10.8% 1.0% 2.0% 1.0% 2.0%   5.9% 100.0%

度数 10 54 3 12 30 24 16 2 4 5 2 1 1 6 170
行 % 5.9% 31.8% 1.8% 7.1% 17.6% 14.1% 9.4% 1.2% 2.4% 2.9% 1.2% 0.6% 0.6% 3.5% 100.0%

度数  3  1 1 3 2        10
行 %  30.0%  10.0% 10.0% 30.0% 20.0%        100.0%
度数 10 51 3 11 29 21 14 2 4 5 2 1 1 6 160
行 % 6.3% 31.9% 1.9% 6.9% 18.1% 13.1% 8.8% 1.3% 2.5% 3.1% 1.3% 0.6% 0.6% 3.8% 100.0%

度数 10 54 3 12 30 24 16 2 4 5 2 1 1 6 170
行 % 5.9% 31.8% 1.8% 7.1% 17.6% 14.1% 9.4% 1.2% 2.4% 2.9% 1.2% 0.6% 0.6% 3.5% 100.0%

度数 7 31 2 9 21 15 12 2 2 5 2  1 6 115
行 % 6.1% 27.0% 1.7% 7.8% 18.3% 13.0% 10.4% 1.7% 1.7% 4.3% 1.7%  0.9% 5.2% 100.0%
度数 3 23 1 3 9 9 4  2   1   55
行 % 5.5% 41.8% 1.8% 5.5% 16.4% 16.4% 7.3%  3.6%   1.8%   100.0%

度数 10 54 3 12 30 24 16 2 4 5 2 1 1 6 170
行 % 5.9% 31.8% 1.8% 7.1% 17.6% 14.1% 9.4% 1.2% 2.4% 2.9% 1.2% 0.6% 0.6% 3.5% 100.0%
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度数  1 1  1  4  2    1 10
行 %  10.0% 10.0%  10.0%  40.0%  20.0%    10.0% 100.0%
度数 1 6 3 2 3 5 13   5  1 6 45
行 % 2.2% 13.3% 6.7% 4.4% 6.7% 11.1% 28.9%   11.1%  2.2% 13.3% 100.0%
度数 2 4 2 1 5 4 2 1 2 6   5 34
行 % 5.9% 11.8% 5.9% 2.9% 14.7% 11.8% 5.9% 2.9% 5.9% 17.6%   14.7% 100.0%
度数 3  4 3 2 3 3  1 1 1  3 24
行 % 12.5%  16.7% 12.5% 8.3% 12.5% 12.5%  4.2% 4.2% 4.2%  12.5% 100.0%
度数             2 2
行 %             100.0% 100.0%

度数 6 11 10 6 11 12 22 1 5 12 1 1 17 115
行 % 5.2% 9.6% 8.7% 5.2% 9.6% 10.4% 19.1% 0.9% 4.3% 10.4% 0.9% 0.9% 14.8% 100.0%

度数 6 2 5 2 7 10 10  2 6 1  7 58
行 % 10.3% 3.4% 8.6% 3.4% 12.1% 17.2% 17.2%  3.4% 10.3% 1.7%  12.1% 100.0%
度数  9 5 4 4 2 12 1 3 6  1 10 57
行 %  15.8% 8.8% 7.0% 7.0% 3.5% 21.1% 1.8% 5.3% 10.5%  1.8% 17.5% 100.0%

度数 6 11 10 6 11 12 22 1 5 12 1 1 17 115
行 % 5.2% 9.6% 8.7% 5.2% 9.6% 10.4% 19.1% 0.9% 4.3% 10.4% 0.9% 0.9% 14.8% 100.0%

度数   1           1
行 %   100.0%           100.0%
度数 2 4  1 1 1 2  2 3   3 19
行 % 10.5% 21.1%  5.3% 5.3% 5.3% 10.5%  10.5% 15.8%   15.8% 100.0%
度数 2 2 4 3 4 1 4  1 4   5 30
行 % 6.7% 6.7% 13.3% 10.0% 13.3% 3.3% 13.3%  3.3% 13.3%   16.7% 100.0%
度数 2 5 5 2 6 10 16 1 2 5 1 1 9 65
行 % 3.1% 7.7% 7.7% 3.1% 9.2% 15.4% 24.6% 1.5% 3.1% 7.7% 1.5% 1.5% 13.8% 100.0%

度数 6 11 10 6 11 12 22 1 5 12 1 1 17 115
行 % 5.2% 9.6% 8.7% 5.2% 9.6% 10.4% 19.1% 0.9% 4.3% 10.4% 0.9% 0.9% 14.8% 100.0%

度数     2  2      2 6
行 %     33.3%  33.3%      33.3% 100.0%
度数 6 11 10 6 9 12 20 1 5 12 1 1 15 109
行 % 5.5% 10.1% 9.2% 5.5% 8.3% 11.0% 18.3% 0.9% 4.6% 11.0% 0.9% 0.9% 13.8% 100.0%

度数 6 11 10 6 11 12 22 1 5 12 1 1 17 115
行 % 5.2% 9.6% 8.7% 5.2% 9.6% 10.4% 19.1% 0.9% 4.3% 10.4% 0.9% 0.9% 14.8% 100.0%

度数 3 8 7 5 10 8 13 1 4 9 1 1 7 77
行 % 3.9% 10.4% 9.1% 6.5% 13.0% 10.4% 16.9% 1.3% 5.2% 11.7% 1.3% 1.3% 9.1% 100.0%
度数 3 3 3 1 1 4 9  1 3   10 38
行 % 7.9% 7.9% 7.9% 2.6% 2.6% 10.5% 23.7%  2.6% 7.9%   26.3% 100.0%

度数 6 11 10 6 11 12 22 1 5 12 1 1 17 115
行 % 5.2% 9.6% 8.7% 5.2% 9.6% 10.4% 19.1% 0.9% 4.3% 10.4% 0.9% 0.9% 14.8% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

東京

大阪

合計

居住地

合計

未婚

既婚

婚姻上の
地位

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

本人年齢
カテゴリ

合計

40歳未満

男性

女性
本人性別

合計

定年後の再就職のことの相談相手２

合
計

定年後の再就職のことの相談相手３

合
計
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度数 47        2 49
行 % 95.9%        4.1% 100.0%
度数 151 18 2 1 1 2 1 1 26 203
行 % 74.4% 8.9% 1.0% 0.5% 0.5% 1.0% 0.5% 0.5% 12.8% 100.0%
度数 149 9   1 1  2 23 185
行 % 80.5% 4.9%   0.5% 0.5%  1.1% 12.4% 100.0%
度数 61 5 1 1     10 78
行 % 78.2% 6.4% 1.3% 1.3%     12.8% 100.0%
度数 9        8 17
行 % 52.9%        47.1% 100.0%
度数         2 2
行 %         100.0% 100.0%

度数 417 32 3 2 2 3 1 3 71 534
行 % 78.1% 6.0% 0.6% 0.4% 0.4% 0.6% 0.2% 0.6% 13.3% 100.0%

度数 202 21 1   1  1 45 271
行 % 74.5% 7.7% 0.4%   0.4%  0.4% 16.6% 100.0%
度数 215 11 2 2 2 2 1 2 26 263
行 % 81.7% 4.2% 0.8% 0.8% 0.8% 0.8% 0.4% 0.8% 9.9% 100.0%

度数 417 32 3 2 2 3 1 3 71 534
行 % 78.1% 6.0% 0.6% 0.4% 0.4% 0.6% 0.2% 0.6% 13.3% 100.0%

度数 2         2
行 % 100.0%         100.0%
度数 78 8    1   13 100
行 % 78.0% 8.0%    1.0%   13.0% 100.0%
度数 119 6  1 1   1 12 140
行 % 85.0% 4.3%  0.7% 0.7%   0.7% 8.6% 100.0%
度数 217 18 3 1 1 2 1 2 46 291
行 % 74.6% 6.2% 1.0% 0.3% 0.3% 0.7% 0.3% 0.7% 15.8% 100.0%

度数 416 32 3 2 2 3 1 3 71 533
行 % 78.0% 6.0% 0.6% 0.4% 0.4% 0.6% 0.2% 0.6% 13.3% 100.0%

度数  15  1 2   1 17 36
行 %  41.7%  2.8% 5.6%   2.8% 47.2% 100.0%
度数 417 16 3 1  3 1  54 495
行 % 84.2% 3.2% 0.6% 0.2%  0.6% 0.2%  10.9% 100.0%
度数  1      2  3
行 %  33.3%      66.7%  100.0%

度数 417 32 3 2 2 3 1 3 71 534
行 % 78.1% 6.0% 0.6% 0.4% 0.4% 0.6% 0.2% 0.6% 13.3% 100.0%

度数 265 20 2 1 2 1 1 3 40 335
行 % 79.1% 6.0% 0.6% 0.3% 0.6% 0.3% 0.3% 0.9% 11.9% 100.0%
度数 152 12 1 1  2   31 199
行 % 76.4% 6.0% 0.5% 0.5%  1.0%   15.6% 100.0%

度数 417 32 3 2 2 3 1 3 71 534
行 % 78.1% 6.0% 0.6% 0.4% 0.4% 0.6% 0.2% 0.6% 13.3% 100.0%
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度数  21 2 1 1 1  1     27
行 %  77.8% 7.4% 3.7% 3.7% 3.7%  3.7%     100.0%
度数 4 67 4 4 9 2 6 1 1  1  99
行 % 4.0% 67.7% 4.0% 4.0% 9.1% 2.0% 6.1% 1.0% 1.0%  1.0%  100.0%
度数 3 61 3 5 3 1 1  1 1 1 2 82
行 % 3.7% 74.4% 3.7% 6.1% 3.7% 1.2% 1.2%  1.2% 1.2% 1.2% 2.4% 100.0%
度数 1 22  10 3 1 2     2 41
行 % 2.4% 53.7%  24.4% 7.3% 2.4% 4.9%     4.9% 100.0%
度数  2 1          3
行 %  66.7% 33.3%          100.0%

度数 8 173 10 20 16 5 9 2 2 1 2 4 252
行 % 3.2% 68.7% 4.0% 7.9% 6.3% 2.0% 3.6% 0.8% 0.8% 0.4% 0.8% 1.6% 100.0%

度数 3 73 5 10 13 4 3  1 1  3 116
行 % 2.6% 62.9% 4.3% 8.6% 11.2% 3.4% 2.6%  0.9% 0.9%  2.6% 100.0%
度数 5 100 5 10 3 1 6 2 1  2 1 136
行 % 3.7% 73.5% 3.7% 7.4% 2.2% 0.7% 4.4% 1.5% 0.7%  1.5% 0.7% 100.0%

度数 8 173 10 20 16 5 9 2 2 1 2 4 252
行 % 3.2% 68.7% 4.0% 7.9% 6.3% 2.0% 3.6% 0.8% 0.8% 0.4% 0.8% 1.6% 100.0%

度数  1           1
行 %  100.0%           100.0%
度数 1 32 3 4   1 1 1   1 44
行 % 2.3% 72.7% 6.8% 9.1%   2.3% 2.3% 2.3%   2.3% 100.0%
度数 1 53 1 6 2 1 3 1   1  69
行 % 1.4% 76.8% 1.4% 8.7% 2.9% 1.4% 4.3% 1.4%   1.4%  100.0%
度数 6 87 6 10 13 4 5  1 1 1 3 137
行 % 4.4% 63.5% 4.4% 7.3% 9.5% 2.9% 3.6%  0.7% 0.7% 0.7% 2.2% 100.0%

度数 8 173 10 20 15 5 9 2 2 1 2 4 251
行 % 3.2% 68.9% 4.0% 8.0% 6.0% 2.0% 3.6% 0.8% 0.8% 0.4% 0.8% 1.6% 100.0%

度数  3  1 1 3 2   1   11
行 %  27.3%  9.1% 9.1% 27.3% 18.2%   9.1%   100.0%
度数 8 169 10 19 15 2 7 2 2  2 4 240
行 % 3.3% 70.4% 4.2% 7.9% 6.3% 0.8% 2.9% 0.8% 0.8%  0.8% 1.7% 100.0%
度数  1           1
行 %  100.0%           100.0%

度数 8 173 10 20 16 5 9 2 2 1 2 4 252
行 % 3.2% 68.7% 4.0% 7.9% 6.3% 2.0% 3.6% 0.8% 0.8% 0.4% 0.8% 1.6% 100.0%

度数 5 112 6 12 14 1 8 1  1 2 2 164
行 % 3.0% 68.3% 3.7% 7.3% 8.5% 0.6% 4.9% 0.6%  0.6% 1.2% 1.2% 100.0%
度数 3 61 4 8 2 4 1 1 2   2 88
行 % 3.4% 69.3% 4.5% 9.1% 2.3% 4.5% 1.1% 1.1% 2.3%   2.3% 100.0%

度数 8 173 10 20 16 5 9 2 2 1 2 4 252
行 % 3.2% 68.7% 4.0% 7.9% 6.3% 2.0% 3.6% 0.8% 0.8% 0.4% 0.8% 1.6% 100.0%

合計
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居住地
大阪
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門学校

大学・大学院

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
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未婚

既婚

既婚だが配偶
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女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

経済的なことの相談相手２

経済的なことの相談相手１

合
計

合
計
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度数  2 8 1 1  3      1 16
行 %  12.5% 50.0% 6.3% 6.3%  18.8%      6.3% 100.0%
度数 1 5 13 4 6 5 11 1 1 3 1  6 57
行 % 1.8% 8.8% 22.8% 7.0% 10.5% 8.8% 19.3% 1.8% 1.8% 5.3% 1.8%  10.5% 100.0%
度数  5 12 3 3 2 7 1 2 1  1 7 44
行 %  11.4% 27.3% 6.8% 6.8% 4.5% 15.9% 2.3% 4.5% 2.3%  2.3% 15.9% 100.0%
度数  2 7 4 1 1 3  2    2 22
行 %  9.1% 31.8% 18.2% 4.5% 4.5% 13.6%  9.1%    9.1% 100.0%
度数             2 2
行 %             100.0% 100.0%

度数 1 14 40 12 11 8 24 2 5 4 1 1 18 141
行 % 0.7% 9.9% 28.4% 8.5% 7.8% 5.7% 17.0% 1.4% 3.5% 2.8% 0.7% 0.7% 12.8% 100.0%

度数  7 19 4 7 6 9  1 2 1 1 5 62
行 %  11.3% 30.6% 6.5% 11.3% 9.7% 14.5%  1.6% 3.2% 1.6% 1.6% 8.1% 100.0%
度数 1 7 21 8 4 2 15 2 4 2   13 79
行 % 1.3% 8.9% 26.6% 10.1% 5.1% 2.5% 19.0% 2.5% 5.1% 2.5%   16.5% 100.0%

度数 1 14 40 12 11 8 24 2 5 4 1 1 18 141
行 % 0.7% 9.9% 28.4% 8.5% 7.8% 5.7% 17.0% 1.4% 3.5% 2.8% 0.7% 0.7% 12.8% 100.0%

度数   1           1
行 %   100.0%           100.0%
度数  1 8 3 1 1 3 1  1   6 25
行 %  4.0% 32.0% 12.0% 4.0% 4.0% 12.0% 4.0%  4.0%   24.0% 100.0%
度数  3 12 6 2 1 5  3 2   4 38
行 %  7.9% 31.6% 15.8% 5.3% 2.6% 13.2%  7.9% 5.3%   10.5% 100.0%
度数 1 10 19 3 8 6 16 1 2 1 1 1 8 77
行 % 1.3% 13.0% 24.7% 3.9% 10.4% 7.8% 20.8% 1.3% 2.6% 1.3% 1.3% 1.3% 10.4% 100.0%

度数 1 14 40 12 11 8 24 2 5 4 1 1 18 141
行 % 0.7% 9.9% 28.4% 8.5% 7.8% 5.7% 17.0% 1.4% 3.5% 2.8% 0.7% 0.7% 12.8% 100.0%

度数     1  2      2 5
行 %     20.0%  40.0%      40.0% 100.0%
度数 1 14 40 12 10 8 22 2 5 4 1 1 16 136
行 % 0.7% 10.3% 29.4% 8.8% 7.4% 5.9% 16.2% 1.5% 3.7% 2.9% 0.7% 0.7% 11.8% 100.0%

度数 1 14 40 12 11 8 24 2 5 4 1 1 18 141
行 % 0.7% 9.9% 28.4% 8.5% 7.8% 5.7% 17.0% 1.4% 3.5% 2.8% 0.7% 0.7% 12.8% 100.0%

度数  12 28 9 5 6 18 2 3 4  1 8 96
行 %  12.5% 29.2% 9.4% 5.2% 6.3% 18.8% 2.1% 3.1% 4.2%  1.0% 8.3% 100.0%
度数 1 2 12 3 6 2 6  2  1  10 45
行 % 2.2% 4.4% 26.7% 6.7% 13.3% 4.4% 13.3%  4.4%  2.2%  22.2% 100.0%

度数 1 14 40 12 11 8 24 2 5 4 1 1 18 141
行 % 0.7% 9.9% 28.4% 8.5% 7.8% 5.7% 17.0% 1.4% 3.5% 2.8% 0.7% 0.7% 12.8% 100.0%
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度数 41 2         6 49
行 % 83.7% 4.1%         12.2% 100.0%
度数 146 11  2 2 2 4 1 2 1 30 201
行 % 72.6% 5.5%  1.0% 1.0% 1.0% 2.0% 0.5% 1.0% 0.5% 14.9% 100.0%
度数 148 5   2  1   2 28 186
行 % 79.6% 2.7%   1.1%  0.5%   1.1% 15.1% 100.0%
度数 60 5 1 1   2    9 78
行 % 76.9% 6.4% 1.3% 1.3%   2.6%    11.5% 100.0%
度数 11          5 16
行 % 68.8%          31.3% 100.0%
度数 1          1 2
行 % 50.0%          50.0% 100.0%

度数 407 23 1 3 4 2 7 1 2 3 79 532
行 % 76.5% 4.3% 0.2% 0.6% 0.8% 0.4% 1.3% 0.2% 0.4% 0.6% 14.8% 100.0%

度数 203 10   2  4  1 1 48 269
行 % 75.5% 3.7%   0.7%  1.5%  0.4% 0.4% 17.8% 100.0%
度数 204 13 1 3 2 2 3 1 1 2 31 263
行 % 77.6% 4.9% 0.4% 1.1% 0.8% 0.8% 1.1% 0.4% 0.4% 0.8% 11.8% 100.0%

度数 407 23 1 3 4 2 7 1 2 3 79 532
行 % 76.5% 4.3% 0.2% 0.6% 0.8% 0.4% 1.3% 0.2% 0.4% 0.6% 14.8% 100.0%

度数 2           2
行 % 100.0%           100.0%
度数 72 9   1 1 2 1 1  13 100
行 % 72.0% 9.0%   1.0% 1.0% 2.0% 1.0% 1.0%  13.0% 100.0%
度数 111 3  1 1     2 19 137
行 % 81.0% 2.2%  0.7% 0.7%     1.5% 13.9% 100.0%
度数 221 11 1 2 2 1 5  1 1 47 292
行 % 75.7% 3.8% 0.3% 0.7% 0.7% 0.3% 1.7%  0.3% 0.3% 16.1% 100.0%

度数 406 23 1 3 4 2 7 1 2 3 79 531
行 % 76.5% 4.3% 0.2% 0.6% 0.8% 0.4% 1.3% 0.2% 0.4% 0.6% 14.9% 100.0%

度数  12  1 2 1 1  1 1 17 36
行 %  33.3%  2.8% 5.6% 2.8% 2.8%  2.8% 2.8% 47.2% 100.0%
度数 407 11 1 2 2 1 6 1 1 1 60 493
行 % 82.6% 2.2% 0.2% 0.4% 0.4% 0.2% 1.2% 0.2% 0.2% 0.2% 12.2% 100.0%
度数          1 2 3
行 %          33.3% 66.7% 100.0%

度数 407 23 1 3 4 2 7 1 2 3 79 532
行 % 76.5% 4.3% 0.2% 0.6% 0.8% 0.4% 1.3% 0.2% 0.4% 0.6% 14.8% 100.0%

度数 254 16 1 2 3 1 5 1 2 3 47 335
行 % 75.8% 4.8% 0.3% 0.6% 0.9% 0.3% 1.5% 0.3% 0.6% 0.9% 14.0% 100.0%
度数 153 7  1 1 1 2    32 197
行 % 77.7% 3.6%  0.5% 0.5% 0.5% 1.0%    16.2% 100.0%

度数 407 23 1 3 4 2 7 1 2 3 79 532
行 % 76.5% 4.3% 0.2% 0.6% 0.8% 0.4% 1.3% 0.2% 0.4% 0.6% 14.8% 100.0%

合計

合計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

男性

女性

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

本人性別

合計

居住地
東京

大阪

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

経済的なことの相談相手３

合
計

将来のことの相談相手１

合
計
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（本問37、配問39）

配
偶
者

あ
な
た
の
親
や
親
族

配
偶
者
の
親
や
親
族

あ
な
た
の
子
供

同
じ
職
場
の
先
輩
や

同
僚

仕
事
上
の
知
人

学
生
時
代
の
恩
師

学
生
時
代
の
友
人

、

知
人

同
郷
の
先
輩

、
後
輩

近
所
の
知
人

専
門
の
カ
ウ
ン
セ

ラ
ー
や
弁
護
士

そ
の
他

誰
に
も
相
談
し
な
い

度数  21  1 2 1  2  1    28
行 %  75.0%  3.6% 7.1% 3.6%  7.1%  3.6%    100.0%
度数 6 41 4 12 13 6  11  1 2  1 97
行 % 6.2% 42.3% 4.1% 12.4% 13.4% 6.2%  11.3%  1.0% 2.1%  1.0% 100.0%
度数 4 44  13 7 3  7  1  2 1 82
行 % 4.9% 53.7%  15.9% 8.5% 3.7%  8.5%  1.2%  2.4% 1.2% 100.0%
度数 1 13  13 5   7 1    1 41
行 % 2.4% 31.7%  31.7% 12.2%   17.1% 2.4%    2.4% 100.0%
度数  2    1 1       4
行 %  50.0%    25.0% 25.0%       100.0%

度数 11 121 4 39 27 11 1 27 1 3 2 2 3 252
行 % 4.4% 48.0% 1.6% 15.5% 10.7% 4.4% 0.4% 10.7% 0.4% 1.2% 0.8% 0.8% 1.2% 100.0%

度数 4 41 3 17 22 8 1 12   1  1 110
行 % 3.6% 37.3% 2.7% 15.5% 20.0% 7.3% 0.9% 10.9%   0.9%  0.9% 100.0%
度数 7 80 1 22 5 3  15 1 3 1 2 2 142
行 % 4.9% 56.3% 0.7% 15.5% 3.5% 2.1%  10.6% 0.7% 2.1% 0.7% 1.4% 1.4% 100.0%

度数 11 121 4 39 27 11 1 27 1 3 2 2 3 252
行 % 4.4% 48.0% 1.6% 15.5% 10.7% 4.4% 0.4% 10.7% 0.4% 1.2% 0.8% 0.8% 1.2% 100.0%

度数  1            1
行 %  100.0%            100.0%
度数 1 29 1 6 1   5  2  1 1 47
行 % 2.1% 61.7% 2.1% 12.8% 2.1%   10.6%  4.3%  2.1% 2.1% 100.0%
度数 2 40 1 11 4 1  7 1 1  1  69
行 % 2.9% 58.0% 1.4% 15.9% 5.8% 1.4%  10.1% 1.4% 1.4%  1.4%  100.0%
度数 8 51 2 22 22 10 1 15   2  2 135
行 % 5.9% 37.8% 1.5% 16.3% 16.3% 7.4% 0.7% 11.1%   1.5%  1.5% 100.0%

度数 11 121 4 39 27 11 1 27 1 3 2 2 3 252
行 % 4.4% 48.0% 1.6% 15.5% 10.7% 4.4% 0.4% 10.7% 0.4% 1.2% 0.8% 0.8% 1.2% 100.0%

度数  1  1 2 1  5 1     11
行 %  9.1%  9.1% 18.2% 9.1%  45.5% 9.1%     100.0%
度数 11 120 4 38 25 10 1 22  3 2 2 3 241
行 % 4.6% 49.8% 1.7% 15.8% 10.4% 4.1% 0.4% 9.1%  1.2% 0.8% 0.8% 1.2% 100.0%

度数 11 121 4 39 27 11 1 27 1 3 2 2 3 252
行 % 4.4% 48.0% 1.6% 15.5% 10.7% 4.4% 0.4% 10.7% 0.4% 1.2% 0.8% 0.8% 1.2% 100.0%

度数 7 70 2 27 19 8  20  2 2 2 2 161
行 % 4.3% 43.5% 1.2% 16.8% 11.8% 5.0%  12.4%  1.2% 1.2% 1.2% 1.2% 100.0%
度数 4 51 2 12 8 3 1 7 1 1   1 91
行 % 4.4% 56.0% 2.2% 13.2% 8.8% 3.3% 1.1% 7.7% 1.1% 1.1%   1.1% 100.0%

度数 11 121 4 39 27 11 1 27 1 3 2 2 3 252
行 % 4.4% 48.0% 1.6% 15.5% 10.7% 4.4% 0.4% 10.7% 0.4% 1.2% 0.8% 0.8% 1.2% 100.0%

（本問37、配問39）

配
偶
者

あ
な
た
の
親
や
親
族

配
偶
者
の
親
や
親
族

あ
な
た
の
子
供

同
じ
職
場
の
先
輩
や

同
僚

仕
事
上
の
知
人

学
生
時
代
の
友
人

、

知
人

同
郷
の
先
輩

、
後
輩

近
所
の
知
人

公
共
機
関

そ
の
他

誰
に
も
相
談
し
な
い

度数  1 5 4 1 1 1  3   1 17
行 %  5.9% 29.4% 23.5% 5.9% 5.9% 5.9%  17.6%   5.9% 100.0%
度数 1 10 5 6 5 6 16  2 2 1 9 63
行 % 1.6% 15.9% 7.9% 9.5% 7.9% 9.5% 25.4%  3.2% 3.2% 1.6% 14.3% 100.0%
度数  4 9 7 5 5 6 2 5 1  3 47
行 %  8.5% 19.1% 14.9% 10.6% 10.6% 12.8% 4.3% 10.6% 2.1%  6.4% 100.0%
度数  5 3 4 3 2 5  1   3 26
行 %  19.2% 11.5% 15.4% 11.5% 7.7% 19.2%  3.8%   11.5% 100.0%
度数       1     2 3
行 %       33.3%     66.7% 100.0%

度数 1 20 22 21 14 14 29 2 11 3 1 18 156
行 % 0.6% 12.8% 14.1% 13.5% 9.0% 9.0% 18.6% 1.3% 7.1% 1.9% 0.6% 11.5% 100.0%

度数 1 9 10 5 5 9 15 1 1 3  8 67
行 % 1.5% 13.4% 14.9% 7.5% 7.5% 13.4% 22.4% 1.5% 1.5% 4.5%  11.9% 100.0%
度数  11 12 16 9 5 14 1 10  1 10 89
行 %  12.4% 13.5% 18.0% 10.1% 5.6% 15.7% 1.1% 11.2%  1.1% 11.2% 100.0%

度数 1 20 22 21 14 14 29 2 11 3 1 18 156
行 % 0.6% 12.8% 14.1% 13.5% 9.0% 9.0% 18.6% 1.3% 7.1% 1.9% 0.6% 11.5% 100.0%

度数   1          1
行 %   100.0%          100.0%
度数  2 4 8 2 2 2  4   5 29
行 %  6.9% 13.8% 27.6% 6.9% 6.9% 6.9%  13.8%   17.2% 100.0%
度数  4 5 8 7 2 7  4 1  4 42
行 %  9.5% 11.9% 19.0% 16.7% 4.8% 16.7%  9.5% 2.4%  9.5% 100.0%
度数 1 14 12 5 5 10 20 2 3 2 1 9 84
行 % 1.2% 16.7% 14.3% 6.0% 6.0% 11.9% 23.8% 2.4% 3.6% 2.4% 1.2% 10.7% 100.0%

度数 1 20 22 21 14 14 29 2 11 3 1 18 156
行 % 0.6% 12.8% 14.1% 13.5% 9.0% 9.0% 18.6% 1.3% 7.1% 1.9% 0.6% 11.5% 100.0%

度数     2  3     2 7
行 %     28.6%  42.9%     28.6% 100.0%
度数 1 20 22 21 12 14 26 2 11 3 1 16 149
行 % 0.7% 13.4% 14.8% 14.1% 8.1% 9.4% 17.4% 1.3% 7.4% 2.0% 0.7% 10.7% 100.0%

度数 1 20 22 21 14 14 29 2 11 3 1 18 156
行 % 0.6% 12.8% 14.1% 13.5% 9.0% 9.0% 18.6% 1.3% 7.1% 1.9% 0.6% 11.5% 100.0%

度数 1 18 14 13 13 9 16 2 7 2 1 9 105
行 % 1.0% 17.1% 13.3% 12.4% 12.4% 8.6% 15.2% 1.9% 6.7% 1.9% 1.0% 8.6% 100.0%
度数  2 8 8 1 5 13  4 1  9 51
行 %  3.9% 15.7% 15.7% 2.0% 9.8% 25.5%  7.8% 2.0%  17.6% 100.0%

度数 1 20 22 21 14 14 29 2 11 3 1 18 156
行 % 0.6% 12.8% 14.1% 13.5% 9.0% 9.0% 18.6% 1.3% 7.1% 1.9% 0.6% 11.5% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

合
計

将来のことの相談相手３

合
計

将来のことの相談相手２
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（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 11 24 9 3 1 1 49
行 % 22.4% 49.0% 18.4% 6.1% 2.0% 2.0% 100.0%
度数 29 101 31 12 8 21 202
行 % 14.4% 50.0% 15.3% 5.9% 4.0% 10.4% 100.0%
度数 34 92 37 13 6 7 189
行 % 18.0% 48.7% 19.6% 6.9% 3.2% 3.7% 100.0%
度数 24 37 9 1 1 8 80
行 % 30.0% 46.3% 11.3% 1.3% 1.3% 10.0% 100.0%
度数 4 6 4 2  1 17
行 % 23.5% 35.3% 23.5% 11.8%  5.9% 100.0%
度数  2     2
行 %  100.0%     100.0%

度数 102 262 90 31 16 38 539
行 % 18.9% 48.6% 16.7% 5.8% 3.0% 7.1% 100.0%

度数 59 135 39 12 7 22 274
行 % 21.5% 49.3% 14.2% 4.4% 2.6% 8.0% 100.0%
度数 43 127 51 19 9 16 265
行 % 16.2% 47.9% 19.2% 7.2% 3.4% 6.0% 100.0%

度数 102 262 90 31 16 38 539
行 % 18.9% 48.6% 16.7% 5.8% 3.0% 7.1% 100.0%

度数 1  1    2
行 % 50.0%  50.0%    100.0%
度数 17 44 17 5 6 11 100
行 % 17.0% 44.0% 17.0% 5.0% 6.0% 11.0% 100.0%
度数 22 72 24 9 3 7 137
行 % 16.1% 52.6% 17.5% 6.6% 2.2% 5.1% 100.0%
度数 61 146 48 17 7 20 299
行 % 20.4% 48.8% 16.1% 5.7% 2.3% 6.7% 100.0%

度数 101 262 90 31 16 38 538
行 % 18.8% 48.7% 16.7% 5.8% 3.0% 7.1% 100.0%

度数      34 34
行 %      100.0% 100.0%
度数 102 262 90 31 15 2 502
行 % 20.3% 52.2% 17.9% 6.2% 3.0% 0.4% 100.0%
度数     1 2 3
行 %     33.3% 66.7% 100.0%

度数 102 262 90 31 16 38 539
行 % 18.9% 48.6% 16.7% 5.8% 3.0% 7.1% 100.0%

度数 70 157 56 20 9 28 340
行 % 20.6% 46.2% 16.5% 5.9% 2.6% 8.2% 100.0%
度数 32 105 34 11 7 10 199
行 % 16.1% 52.8% 17.1% 5.5% 3.5% 5.0% 100.0%

度数 102 262 90 31 16 38 539
行 % 18.9% 48.6% 16.7% 5.8% 3.0% 7.1% 100.0%

（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 9 29 7 4   49
行 % 18.4% 59.2% 14.3% 8.2%   100.0%
度数 19 110 48 16 1 8 202
行 % 9.4% 54.5% 23.8% 7.9% 0.5% 4.0% 100.0%
度数 20 102 45 12 3 7 189
行 % 10.6% 54.0% 23.8% 6.3% 1.6% 3.7% 100.0%
度数 13 42 13 5  7 80
行 % 16.3% 52.5% 16.3% 6.3%  8.8% 100.0%
度数 2 3 8  1 3 17
行 % 11.8% 17.6% 47.1%  5.9% 17.6% 100.0%
度数      2 2
行 %      100.0% 100.0%

度数 63 286 121 37 5 27 539
行 % 11.7% 53.1% 22.4% 6.9% 0.9% 5.0% 100.0%

度数 26 142 70 15 3 17 273
行 % 9.5% 52.0% 25.6% 5.5% 1.1% 6.2% 100.0%
度数 37 144 51 22 2 10 266
行 % 13.9% 54.1% 19.2% 8.3% 0.8% 3.8% 100.0%

度数 63 286 121 37 5 27 539
行 % 11.7% 53.1% 22.4% 6.9% 0.9% 5.0% 100.0%

度数  1  1   2
行 %  50.0%  50.0%   100.0%
度数 11 50 31 2 2 4 100
行 % 11.0% 50.0% 31.0% 2.0% 2.0% 4.0% 100.0%
度数 19 72 26 17  4 138
行 % 13.8% 52.2% 18.8% 12.3%  2.9% 100.0%
度数 32 163 64 17 3 19 298
行 % 10.7% 54.7% 21.5% 5.7% 1.0% 6.4% 100.0%

度数 62 286 121 37 5 27 538
行 % 11.5% 53.2% 22.5% 6.9% 0.9% 5.0% 100.0%

度数 4 17 10 2  2 35
行 % 11.4% 48.6% 28.6% 5.7%  5.7% 100.0%
度数 59 267 110 35 5 25 501
行 % 11.8% 53.3% 22.0% 7.0% 1.0% 5.0% 100.0%
度数  2 1    3
行 %  66.7% 33.3%    100.0%

度数 63 286 121 37 5 27 539
行 % 11.7% 53.1% 22.4% 6.9% 0.9% 5.0% 100.0%

度数 43 172 81 24 3 17 340
行 % 12.6% 50.6% 23.8% 7.1% 0.9% 5.0% 100.0%
度数 20 114 40 13 2 10 199
行 % 10.1% 57.3% 20.1% 6.5% 1.0% 5.0% 100.0%

度数 63 286 121 37 5 27 539
行 % 11.7% 53.1% 22.4% 6.9% 0.9% 5.0% 100.0%

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

居住地
東京

大阪

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

居住地
東京

大阪

合計

配偶者との人間関係の満足度

合
計

親との人間関係の満足度

合
計
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（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 16 22 3 2  6 49
行 % 32.7% 44.9% 6.1% 4.1%  12.2% 100.0%
度数 43 98 19 7 1 34 202
行 % 21.3% 48.5% 9.4% 3.5% 0.5% 16.8% 100.0%
度数 24 101 28 12 2 22 189
行 % 12.7% 53.4% 14.8% 6.3% 1.1% 11.6% 100.0%
度数 15 45 6 2 1 11 80
行 % 18.8% 56.3% 7.5% 2.5% 1.3% 13.8% 100.0%
度数  5 3 1  8 17
行 %  29.4% 17.6% 5.9%  47.1% 100.0%
度数 1  1    2
行 % 50.0%  50.0%    100.0%

度数 99 271 60 24 4 81 539
行 % 18.4% 50.3% 11.1% 4.5% 0.7% 15.0% 100.0%

度数 45 137 30 15 2 45 274
行 % 16.4% 50.0% 10.9% 5.5% 0.7% 16.4% 100.0%
度数 54 134 30 9 2 36 265
行 % 20.4% 50.6% 11.3% 3.4% 0.8% 13.6% 100.0%

度数 99 271 60 24 4 81 539
行 % 18.4% 50.3% 11.1% 4.5% 0.7% 15.0% 100.0%

度数 1 1     2
行 % 50.0% 50.0%     100.0%
度数 16 51 13 4 1 15 100
行 % 16.0% 51.0% 13.0% 4.0% 1.0% 15.0% 100.0%
度数 29 73 12 6 1 16 137
行 % 21.2% 53.3% 8.8% 4.4% 0.7% 11.7% 100.0%
度数 52 146 35 14 2 50 299
行 % 17.4% 48.8% 11.7% 4.7% 0.7% 16.7% 100.0%

度数 98 271 60 24 4 81 538
行 % 18.2% 50.4% 11.2% 4.5% 0.7% 15.1% 100.0%

度数 2 4 1 1 1 25 34
行 % 5.9% 11.8% 2.9% 2.9% 2.9% 73.5% 100.0%
度数 97 267 58 23 3 54 502
行 % 19.3% 53.2% 11.6% 4.6% 0.6% 10.8% 100.0%
度数   1   2 3
行 %   33.3%   66.7% 100.0%

度数 99 271 60 24 4 81 539
行 % 18.4% 50.3% 11.1% 4.5% 0.7% 15.0% 100.0%

度数 67 157 38 17 4 57 340
行 % 19.7% 46.2% 11.2% 5.0% 1.2% 16.8% 100.0%
度数 32 114 22 7  24 199
行 % 16.1% 57.3% 11.1% 3.5%  12.1% 100.0%

度数 99 271 60 24 4 81 539
行 % 18.4% 50.3% 11.1% 4.5% 0.7% 15.0% 100.0%

（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 1 14 28 4 1 1 49
行 % 2.0% 28.6% 57.1% 8.2% 2.0% 2.0% 100.0%
度数 4 62 113 19  5 203
行 % 2.0% 30.5% 55.7% 9.4%  2.5% 100.0%
度数 6 51 105 25 2 1 190
行 % 3.2% 26.8% 55.3% 13.2% 1.1% 0.5% 100.0%
度数 7 30 36 5 1 1 80
行 % 8.8% 37.5% 45.0% 6.3% 1.3% 1.3% 100.0%
度数 2 4 9 1 1  17
行 % 11.8% 23.5% 52.9% 5.9% 5.9%  100.0%
度数  1 1    2
行 %  50.0% 50.0%    100.0%

度数 20 162 292 54 5 8 541
行 % 3.7% 29.9% 54.0% 10.0% 0.9% 1.5% 100.0%

度数 9 83 148 28 3 3 274
行 % 3.3% 30.3% 54.0% 10.2% 1.1% 1.1% 100.0%
度数 11 79 144 26 2 5 267
行 % 4.1% 29.6% 53.9% 9.7% 0.7% 1.9% 100.0%

度数 20 162 292 54 5 8 541
行 % 3.7% 29.9% 54.0% 10.0% 0.9% 1.5% 100.0%

度数  1   1  2
行 %  50.0%   50.0%  100.0%
度数 3 30 57 8  2 100
行 % 3.0% 30.0% 57.0% 8.0%  2.0% 100.0%
度数 8 40 73 16 1 1 139
行 % 5.8% 28.8% 52.5% 11.5% 0.7% 0.7% 100.0%
度数 8 91 162 30 3 5 299
行 % 2.7% 30.4% 54.2% 10.0% 1.0% 1.7% 100.0%

度数 19 162 292 54 5 8 540
行 % 3.5% 30.0% 54.1% 10.0% 0.9% 1.5% 100.0%

度数 1 10 22 2 1  36
行 % 2.8% 27.8% 61.1% 5.6% 2.8%  100.0%
度数 19 152 268 52 4 7 502
行 % 3.8% 30.3% 53.4% 10.4% 0.8% 1.4% 100.0%
度数   2   1 3
行 %   66.7%   33.3% 100.0%

度数 20 162 292 54 5 8 541
行 % 3.7% 29.9% 54.0% 10.0% 0.9% 1.5% 100.0%

度数 14 94 184 39 3 7 341
行 % 4.1% 27.6% 54.0% 11.4% 0.9% 2.1% 100.0%
度数 6 68 108 15 2 1 200
行 % 3.0% 34.0% 54.0% 7.5% 1.0% 0.5% 100.0%

度数 20 162 292 54 5 8 541
行 % 3.7% 29.9% 54.0% 10.0% 0.9% 1.5% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

居住地
東京

大阪

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

親戚づきあいの満足度

合
計

子供との人間関係の満足度

－234－



（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 6 25 15 3   49
行 % 12.2% 51.0% 30.6% 6.1%   100.0%
度数 14 108 56 21 2 2 203
行 % 6.9% 53.2% 27.6% 10.3% 1.0% 1.0% 100.0%
度数 15 96 63 16   190
行 % 7.9% 50.5% 33.2% 8.4%   100.0%
度数 7 49 19 4   79
行 % 8.9% 62.0% 24.1% 5.1%   100.0%
度数 2 8 6  1  17
行 % 11.8% 47.1% 35.3%  5.9%  100.0%
度数  1 1    2
行 %  50.0% 50.0%    100.0%

度数 44 287 160 44 3 2 540
行 % 8.1% 53.1% 29.6% 8.1% 0.6% 0.4% 100.0%

度数 16 134 92 28 2 2 274
行 % 5.8% 48.9% 33.6% 10.2% 0.7% 0.7% 100.0%
度数 28 153 68 16 1  266
行 % 10.5% 57.5% 25.6% 6.0% 0.4%  100.0%

度数 44 287 160 44 3 2 540
行 % 8.1% 53.1% 29.6% 8.1% 0.6% 0.4% 100.0%

度数    1   1
行 %    100.0%   100.0%
度数 11 50 33 6   100
行 % 11.0% 50.0% 33.0% 6.0%   100.0%
度数 12 73 40 13 1  139
行 % 8.6% 52.5% 28.8% 9.4% 0.7%  100.0%
度数 20 164 87 24 2 2 299
行 % 6.7% 54.8% 29.1% 8.0% 0.7% 0.7% 100.0%

度数 43 287 160 44 3 2 539
行 % 8.0% 53.2% 29.7% 8.2% 0.6% 0.4% 100.0%

度数 7 20 8  1  36
行 % 19.4% 55.6% 22.2%  2.8%  100.0%
度数 36 266 151 44 2 2 501
行 % 7.2% 53.1% 30.1% 8.8% 0.4% 0.4% 100.0%
度数 1 1 1    3
行 % 33.3% 33.3% 33.3%    100.0%

度数 44 287 160 44 3 2 540
行 % 8.1% 53.1% 29.6% 8.1% 0.6% 0.4% 100.0%

度数 32 180 94 30 2 2 340
行 % 9.4% 52.9% 27.6% 8.8% 0.6% 0.6% 100.0%
度数 12 107 66 14 1  200
行 % 6.0% 53.5% 33.0% 7.0% 0.5%  100.0%

度数 44 287 160 44 3 2 540
行 % 8.1% 53.1% 29.6% 8.1% 0.6% 0.4% 100.0%

（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 3 16 24 5 1  49
行 % 6.1% 32.7% 49.0% 10.2% 2.0%  100.0%
度数 3 53 108 25 5 9 203
行 % 1.5% 26.1% 53.2% 12.3% 2.5% 4.4% 100.0%
度数 4 46 108 21 5 6 190
行 % 2.1% 24.2% 56.8% 11.1% 2.6% 3.2% 100.0%
度数 2 30 34 12  2 80
行 % 2.5% 37.5% 42.5% 15.0%  2.5% 100.0%
度数 2 2 10 2 1  17
行 % 11.8% 11.8% 58.8% 11.8% 5.9%  100.0%
度数   2    2
行 %   100.0%    100.0%

度数 14 147 286 65 12 17 541
行 % 2.6% 27.2% 52.9% 12.0% 2.2% 3.1% 100.0%

度数 2 54 163 36 8 11 274
行 % 0.7% 19.7% 59.5% 13.1% 2.9% 4.0% 100.0%
度数 12 93 123 29 4 6 267
行 % 4.5% 34.8% 46.1% 10.9% 1.5% 2.2% 100.0%

度数 14 147 286 65 12 17 541
行 % 2.6% 27.2% 52.9% 12.0% 2.2% 3.1% 100.0%

度数   1  1  2
行 %   50.0%  50.0%  100.0%
度数 4 33 48 12 1 2 100
行 % 4.0% 33.0% 48.0% 12.0% 1.0% 2.0% 100.0%
度数 5 48 69 15  2 139
行 % 3.6% 34.5% 49.6% 10.8%  1.4% 100.0%
度数 5 66 168 37 10 13 299
行 % 1.7% 22.1% 56.2% 12.4% 3.3% 4.3% 100.0%

度数 14 147 286 64 12 17 540
行 % 2.6% 27.2% 53.0% 11.9% 2.2% 3.1% 100.0%

度数 1 10 18 3 1 3 36
行 % 2.8% 27.8% 50.0% 8.3% 2.8% 8.3% 100.0%
度数 13 137 265 62 11 14 502
行 % 2.6% 27.3% 52.8% 12.4% 2.2% 2.8% 100.0%
度数   3    3
行 %   100.0%    100.0%

度数 14 147 286 65 12 17 541
行 % 2.6% 27.2% 52.9% 12.0% 2.2% 3.1% 100.0%

度数 9 86 186 39 6 15 341
行 % 2.6% 25.2% 54.5% 11.4% 1.8% 4.4% 100.0%
度数 5 61 100 26 6 2 200
行 % 2.5% 30.5% 50.0% 13.0% 3.0% 1.0% 100.0%

度数 14 147 286 65 12 17 541
行 % 2.6% 27.2% 52.9% 12.0% 2.2% 3.1% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

友人、知人との交友の満足度

合
計

近所づきあいの満足度

合
計

－235－



（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 4 21 13 9 2  49
行 % 8.2% 42.9% 26.5% 18.4% 4.1%  100.0%
度数 12 81 45 50 15  203
行 % 5.9% 39.9% 22.2% 24.6% 7.4%  100.0%
度数 16 72 43 43 15  189
行 % 8.5% 38.1% 22.8% 22.8% 7.9%  100.0%
度数 6 35 17 17 4 1 80
行 % 7.5% 43.8% 21.3% 21.3% 5.0% 1.3% 100.0%
度数  3 11  3  17
行 %  17.6% 64.7%  17.6%  100.0%
度数    2   2
行 %    100.0%   100.0%

度数 38 212 129 121 39 1 540
行 % 7.0% 39.3% 23.9% 22.4% 7.2% 0.2% 100.0%

度数 18 105 62 70 18  273
行 % 6.6% 38.5% 22.7% 25.6% 6.6%  100.0%
度数 20 107 67 51 21 1 267
行 % 7.5% 40.1% 25.1% 19.1% 7.9% 0.4% 100.0%

度数 38 212 129 121 39 1 540
行 % 7.0% 39.3% 23.9% 22.4% 7.2% 0.2% 100.0%

度数   1 1   2
行 %   50.0% 50.0%   100.0%
度数 8 30 29 22 11  100
行 % 8.0% 30.0% 29.0% 22.0% 11.0%  100.0%
度数 7 56 36 33 6 1 139
行 % 5.0% 40.3% 25.9% 23.7% 4.3% 0.7% 100.0%
度数 22 126 63 65 22  298
行 % 7.4% 42.3% 21.1% 21.8% 7.4%  100.0%

度数 37 212 129 121 39 1 539
行 % 6.9% 39.3% 23.9% 22.4% 7.2% 0.2% 100.0%

度数 2 12 5 12 5  36
行 % 5.6% 33.3% 13.9% 33.3% 13.9%  100.0%
度数 36 199 124 107 34 1 501
行 % 7.2% 39.7% 24.8% 21.4% 6.8% 0.2% 100.0%
度数  1  2   3
行 %  33.3%  66.7%   100.0%

度数 38 212 129 121 39 1 540
行 % 7.0% 39.3% 23.9% 22.4% 7.2% 0.2% 100.0%

度数 30 139 69 80 22  340
行 % 8.8% 40.9% 20.3% 23.5% 6.5%  100.0%
度数 8 73 60 41 17 1 200
行 % 4.0% 36.5% 30.0% 20.5% 8.5% 0.5% 100.0%

度数 38 212 129 121 39 1 540
行 % 7.0% 39.3% 23.9% 22.4% 7.2% 0.2% 100.0%

（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 4 13 16 14 2  49
行 % 8.2% 26.5% 32.7% 28.6% 4.1%  100.0%
度数 9 72 59 45 17 1 203
行 % 4.4% 35.5% 29.1% 22.2% 8.4% 0.5% 100.0%
度数 9 64 60 43 13  189
行 % 4.8% 33.9% 31.7% 22.8% 6.9%  100.0%
度数 5 31 21 19 3  79
行 % 6.3% 39.2% 26.6% 24.1% 3.8%  100.0%
度数 2 2 6 6 1  17
行 % 11.8% 11.8% 35.3% 35.3% 5.9%  100.0%
度数 1 1     2
行 % 50.0% 50.0%     100.0%

度数 30 183 162 127 36 1 539
行 % 5.6% 34.0% 30.1% 23.6% 6.7% 0.2% 100.0%

度数 12 100 68 74 17 1 272
行 % 4.4% 36.8% 25.0% 27.2% 6.3% 0.4% 100.0%
度数 18 83 94 53 19  267
行 % 6.7% 31.1% 35.2% 19.9% 7.1%  100.0%

度数 30 183 162 127 36 1 539
行 % 5.6% 34.0% 30.1% 23.6% 6.7% 0.2% 100.0%

度数   1 1   2
行 %   50.0% 50.0%   100.0%
度数 8 24 41 21 5 1 100
行 % 8.0% 24.0% 41.0% 21.0% 5.0% 1.0% 100.0%
度数 7 50 40 32 10  139
行 % 5.0% 36.0% 28.8% 23.0% 7.2%  100.0%
度数 14 109 80 73 21  297
行 % 4.7% 36.7% 26.9% 24.6% 7.1%  100.0%

度数 29 183 162 127 36 1 538
行 % 5.4% 34.0% 30.1% 23.6% 6.7% 0.2% 100.0%

度数 5 12 6 10 3  36
行 % 13.9% 33.3% 16.7% 27.8% 8.3%  100.0%
度数 24 170 156 116 33 1 500
行 % 4.8% 34.0% 31.2% 23.2% 6.6% 0.2% 100.0%
度数 1 1  1   3
行 % 33.3% 33.3%  33.3%   100.0%

度数 30 183 162 127 36 1 539
行 % 5.6% 34.0% 30.1% 23.6% 6.7% 0.2% 100.0%

度数 20 128 88 82 20 1 339
行 % 5.9% 37.8% 26.0% 24.2% 5.9% 0.3% 100.0%
度数 10 55 74 45 16  200
行 % 5.0% 27.5% 37.0% 22.5% 8.0%  100.0%

度数 30 183 162 127 36 1 539
行 % 5.6% 34.0% 30.1% 23.6% 6.7% 0.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

余暇の満足度

合
計

住宅の満足度
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（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

度数 3 22 14 10  49
行 % 6.1% 44.9% 28.6% 20.4%  100.0%
度数 10 76 59 43 15 203
行 % 4.9% 37.4% 29.1% 21.2% 7.4% 100.0%
度数 14 61 54 49 12 190
行 % 7.4% 32.1% 28.4% 25.8% 6.3% 100.0%
度数 5 38 21 14 2 80
行 % 6.3% 47.5% 26.3% 17.5% 2.5% 100.0%
度数 2 5 8 2  17
行 % 11.8% 29.4% 47.1% 11.8%  100.0%
度数 1 1    2
行 % 50.0% 50.0%    100.0%

度数 35 203 156 118 29 541
行 % 6.5% 37.5% 28.8% 21.8% 5.4% 100.0%

度数 20 101 74 64 15 274
行 % 7.3% 36.9% 27.0% 23.4% 5.5% 100.0%
度数 15 102 82 54 14 267
行 % 5.6% 38.2% 30.7% 20.2% 5.2% 100.0%

度数 35 203 156 118 29 541
行 % 6.5% 37.5% 28.8% 21.8% 5.4% 100.0%

度数   1 1  2
行 %   50.0% 50.0%  100.0%
度数 5 34 38 18 5 100
行 % 5.0% 34.0% 38.0% 18.0% 5.0% 100.0%
度数 7 51 42 30 9 139
行 % 5.0% 36.7% 30.2% 21.6% 6.5% 100.0%
度数 22 118 75 69 15 299
行 % 7.4% 39.5% 25.1% 23.1% 5.0% 100.0%

度数 34 203 156 118 29 540
行 % 6.3% 37.6% 28.9% 21.9% 5.4% 100.0%

度数 2 15 6 11 2 36
行 % 5.6% 41.7% 16.7% 30.6% 5.6% 100.0%
度数 32 187 149 107 27 502
行 % 6.4% 37.3% 29.7% 21.3% 5.4% 100.0%
度数 1 1 1   3
行 % 33.3% 33.3% 33.3%   100.0%

度数 35 203 156 118 29 541
行 % 6.5% 37.5% 28.8% 21.8% 5.4% 100.0%

度数 29 134 81 76 21 341
行 % 8.5% 39.3% 23.8% 22.3% 6.2% 100.0%
度数 6 69 75 42 8 200
行 % 3.0% 34.5% 37.5% 21.0% 4.0% 100.0%

度数 35 203 156 118 29 541
行 % 6.5% 37.5% 28.8% 21.8% 5.4% 100.0%

（本問38、配問40）

非
常
に
満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

非
常
に
不
満

該
当
し
な
い

度数 2 26 17 4   49
行 % 4.1% 53.1% 34.7% 8.2%   100.0%
度数 5 90 71 31 4 1 202
行 % 2.5% 44.6% 35.1% 15.3% 2.0% 0.5% 100.0%
度数 6 71 86 24 1 1 189
行 % 3.2% 37.6% 45.5% 12.7% 0.5% 0.5% 100.0%
度数 4 47 20 8   79
行 % 5.1% 59.5% 25.3% 10.1%   100.0%
度数 2 6 7 2   17
行 % 11.8% 35.3% 41.2% 11.8%   100.0%
度数  2     2
行 %  100.0%     100.0%

度数 19 242 201 69 5 2 538
行 % 3.5% 45.0% 37.4% 12.8% 0.9% 0.4% 100.0%

度数 10 125 97 39 1  272
行 % 3.7% 46.0% 35.7% 14.3% 0.4%  100.0%
度数 9 117 104 30 4 2 266
行 % 3.4% 44.0% 39.1% 11.3% 1.5% 0.8% 100.0%

度数 19 242 201 69 5 2 538
行 % 3.5% 45.0% 37.4% 12.8% 0.9% 0.4% 100.0%

度数   1 1   2
行 %   50.0% 50.0%   100.0%
度数 4 39 46 8 1 1 99
行 % 4.0% 39.4% 46.5% 8.1% 1.0% 1.0% 100.0%
度数 2 58 55 22  1 138
行 % 1.4% 42.0% 39.9% 15.9%  0.7% 100.0%
度数 12 145 99 38 4  298
行 % 4.0% 48.7% 33.2% 12.8% 1.3%  100.0%

度数 18 242 201 69 5 2 537
行 % 3.4% 45.1% 37.4% 12.8% 0.9% 0.4% 100.0%

度数  19 9 7 1  36
行 %  52.8% 25.0% 19.4% 2.8%  100.0%
度数 19 221 191 62 4 2 499
行 % 3.8% 44.3% 38.3% 12.4% 0.8% 0.4% 100.0%
度数  2 1    3
行 %  66.7% 33.3%    100.0%

度数 19 242 201 69 5 2 538
行 % 3.5% 45.0% 37.4% 12.8% 0.9% 0.4% 100.0%

度数 13 159 119 44 4 2 341
行 % 3.8% 46.6% 34.9% 12.9% 1.2% 0.6% 100.0%
度数 6 83 82 25 1  197
行 % 3.0% 42.1% 41.6% 12.7% 0.5%  100.0%

度数 19 242 201 69 5 2 538
行 % 3.5% 45.0% 37.4% 12.8% 0.9% 0.4% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

自分の健康の満足度

合
計

仕事以外の日常生活全般の満足度

合
計
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（本問39、配問41）

仕
事

趣
味

家
庭
生
活

ボ
ラ
ン
テ

ィ
ア

地
域
活
動
へ
の
参
加

友
人

、
知
人
と
の
つ

き
あ
い

そ
の
他

特
に
な
い

度数 13 31 40 1 2 24 2 1 50
行 % 26.0% 62.0% 80.0% 2.0% 4.0% 48.0% 4.0% 2.0% 100.0%
度数 64 135 112 12 9 69 3 11 204
行 % 31.4% 66.2% 54.9% 5.9% 4.4% 33.8% 1.5% 5.4% 100.0%
度数 81 130 114 10 16 70 3 9 189
行 % 42.9% 68.8% 60.3% 5.3% 8.5% 37.0% 1.6% 4.8% 100.0%
度数 36 64 40 5 7 33 1 5 80
行 % 45.0% 80.0% 50.0% 6.3% 8.8% 41.3% 1.3% 6.3% 100.0%
度数 12 12 10 1 1 6  1 17
行 % 70.6% 70.6% 58.8% 5.9% 5.9% 35.3%  5.9% 100.0%
度数 1 1 1      2
行 % 50.0% 50.0% 50.0%      100.0%

度数 207 373 317 29 35 202 9 27 542
行 % 38.2% 68.8% 58.5% 5.4% 6.5% 37.3% 1.7% 5.0% 100.0%

度数 136 220 140 8 18 77 1 10 274
行 % 49.6% 80.3% 51.1% 2.9% 6.6% 28.1% 0.4% 3.6% 100.0%
度数 71 153 177 21 17 125 8 17 268
行 % 26.5% 57.1% 66.0% 7.8% 6.3% 46.6% 3.0% 6.3% 100.0%

度数 207 373 317 29 35 202 9 27 542
行 % 38.2% 68.8% 58.5% 5.4% 6.5% 37.3% 1.7% 5.0% 100.0%

度数 1       1 2
行 % 50.0%       50.0% 100.0%
度数 20 62 59 8 7 44 3 5 101
行 % 19.8% 61.4% 58.4% 7.9% 6.9% 43.6% 3.0% 5.0% 100.0%
度数 37 92 88 9 8 57 4 6 139
行 % 26.6% 66.2% 63.3% 6.5% 5.8% 41.0% 2.9% 4.3% 100.0%
度数 149 218 170 12 20 101 2 15 299
行 % 49.8% 72.9% 56.9% 4.0% 6.7% 33.8% 0.7% 5.0% 100.0%

度数 207 372 317 29 35 202 9 27 541
行 % 38.3% 68.8% 58.6% 5.4% 6.5% 37.3% 1.7% 5.0% 100.0%

度数 18 29 4  1 21 2  36
行 % 50.0% 80.6% 11.1%  2.8% 58.3% 5.6%  100.0%
度数 189 341 313 28 34 179 7 27 503
行 % 37.6% 67.8% 62.2% 5.6% 6.8% 35.6% 1.4% 5.4% 100.0%
度数  3  1  2   3
行 %  100.0%  33.3%  66.7%   100.0%

度数 207 373 317 29 35 202 9 27 542
行 % 38.2% 68.8% 58.5% 5.4% 6.5% 37.3% 1.7% 5.0% 100.0%

度数 134 237 193 18 19 131 6 18 340
行 % 39.4% 69.7% 56.8% 5.3% 5.6% 38.5% 1.8% 5.3% 100.0%
度数 73 136 124 11 16 71 3 9 202
行 % 36.1% 67.3% 61.4% 5.4% 7.9% 35.1% 1.5% 4.5% 100.0%

度数 207 373 317 29 35 202 9 27 542
行 % 38.2% 68.8% 58.5% 5.4% 6.5% 37.3% 1.7% 5.0% 100.0%

（本問40、配問42）

上
の
下

中
の
上

中
の
中

中
の
下

下
の
上

下

度数 4 12 25 6 3  50
行 % 8.0% 24.0% 50.0% 12.0% 6.0%  100.0%
度数 8 62 73 45 16  204
行 % 3.9% 30.4% 35.8% 22.1% 7.8%  100.0%
度数 11 60 65 42 11  189
行 % 5.8% 31.7% 34.4% 22.2% 5.8%  100.0%
度数 4 24 29 16 7  80
行 % 5.0% 30.0% 36.3% 20.0% 8.8%  100.0%
度数  6 4 3 3 1 17
行 %  35.3% 23.5% 17.6% 17.6% 5.9% 100.0%
度数  1 1    2
行 %  50.0% 50.0%    100.0%

度数 27 165 197 112 40 1 542
行 % 5.0% 30.4% 36.3% 20.7% 7.4% 0.2% 100.0%

度数 14 87 85 65 22  273
行 % 5.1% 31.9% 31.1% 23.8% 8.1%  100.0%
度数 13 78 112 47 18 1 269
行 % 4.8% 29.0% 41.6% 17.5% 6.7% 0.4% 100.0%

度数 27 165 197 112 40 1 542
行 % 5.0% 30.4% 36.3% 20.7% 7.4% 0.2% 100.0%

度数   1 1   2
行 %   50.0% 50.0%   100.0%
度数 6 15 43 28 10  102
行 % 5.9% 14.7% 42.2% 27.5% 9.8%  100.0%
度数 5 41 55 27 11  139
行 % 3.6% 29.5% 39.6% 19.4% 7.9%  100.0%
度数 16 109 98 55 19 1 298
行 % 5.4% 36.6% 32.9% 18.5% 6.4% 0.3% 100.0%

度数 27 165 197 111 40 1 541
行 % 5.0% 30.5% 36.4% 20.5% 7.4% 0.2% 100.0%

度数  7 10 12 7  36
行 %  19.4% 27.8% 33.3% 19.4%  100.0%
度数 27 156 187 99 33 1 503
行 % 5.4% 31.0% 37.2% 19.7% 6.6% 0.2% 100.0%
度数  2  1   3
行 %  66.7%  33.3%   100.0%

度数 27 165 197 112 40 1 542
行 % 5.0% 30.4% 36.3% 20.7% 7.4% 0.2% 100.0%

度数 17 110 125 61 27 1 341
行 % 5.0% 32.3% 36.7% 17.9% 7.9% 0.3% 100.0%
度数 10 55 72 51 13  201
行 % 5.0% 27.4% 35.8% 25.4% 6.5%  100.0%

度数 27 165 197 112 40 1 542
行 % 5.0% 30.4% 36.3% 20.7% 7.4% 0.2% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

生活の程度の評価

合
計

生きがいを感じること
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（本問41、配問43）

非
常
に
よ
く
な

っ
た

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

よ
く
な

っ
た

あ
ま
り
変
わ
ら
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

悪
く
な

っ
た

非
常
に
悪
く
な

っ
た

わ
か
ら
な
い

度数  5 25 15 4 1 50
行 %  10.0% 50.0% 30.0% 8.0% 2.0% 100.0%
度数 4 36 72 68 21 3 204
行 % 2.0% 17.6% 35.3% 33.3% 10.3% 1.5% 100.0%
度数 1 31 61 71 22 1 187
行 % 0.5% 16.6% 32.6% 38.0% 11.8% 0.5% 100.0%
度数 1 12 30 29 8  80
行 % 1.3% 15.0% 37.5% 36.3% 10.0%  100.0%
度数  2 5 4 6  17
行 %  11.8% 29.4% 23.5% 35.3%  100.0%
度数  1 1    2
行 %  50.0% 50.0%    100.0%

度数 6 87 194 187 61 5 540
行 % 1.1% 16.1% 35.9% 34.6% 11.3% 0.9% 100.0%

度数 5 44 91 96 35 1 272
行 % 1.8% 16.2% 33.5% 35.3% 12.9% 0.4% 100.0%
度数 1 43 103 91 26 4 268
行 % 0.4% 16.0% 38.4% 34.0% 9.7% 1.5% 100.0%

度数 6 87 194 187 61 5 540
行 % 1.1% 16.1% 35.9% 34.6% 11.3% 0.9% 100.0%

度数    1 1  2
行 %    50.0% 50.0%  100.0%
度数 1 15 34 36 13 3 102
行 % 1.0% 14.7% 33.3% 35.3% 12.7% 2.9% 100.0%
度数 1 18 55 51 12 1 138
行 % 0.7% 13.0% 39.9% 37.0% 8.7% 0.7% 100.0%
度数 4 54 104 99 35 1 297
行 % 1.3% 18.2% 35.0% 33.3% 11.8% 0.3% 100.0%

度数 6 87 193 187 61 5 539
行 % 1.1% 16.1% 35.8% 34.7% 11.3% 0.9% 100.0%

度数  6 10 13 6 1 36
行 %  16.7% 27.8% 36.1% 16.7% 2.8% 100.0%
度数 6 80 183 173 55 4 501
行 % 1.2% 16.0% 36.5% 34.5% 11.0% 0.8% 100.0%
度数  1 1 1   3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%   100.0%

度数 6 87 194 187 61 5 540
行 % 1.1% 16.1% 35.9% 34.6% 11.3% 0.9% 100.0%

度数 1 58 124 118 35 3 339
行 % 0.3% 17.1% 36.6% 34.8% 10.3% 0.9% 100.0%
度数 5 29 70 69 26 2 201
行 % 2.5% 14.4% 34.8% 34.3% 12.9% 1.0% 100.0%

度数 6 87 194 187 61 5 540
行 % 1.1% 16.1% 35.9% 34.6% 11.3% 0.9% 100.0%

（本問42、配問17）

ほ
ぼ
全
員
が
定
年
ま
で
働
き

続
け
る
こ
と
が
で
き
る

半
数
以
上
の
も
の
が
定
年
ま

で
働
き
続
け
る
こ
と
が
で
き

る

２

、
３
割
の
も
の
が
定
年
ま

で
働
き
続
け
る
こ
と
が
で
き

る

役
職
者
な
ど
一
部
の
も
の
が

定
年
ま
で
働
き
続
け
る
こ
と

が
で
き
る

そ
の
他

わ
か
ら
な
い

度数 5 4 3  2 14 28
行 % 17.9% 14.3% 10.7%  7.1% 50.0% 100.0%
度数 61 27 8 9 4 42 151
行 % 40.4% 17.9% 5.3% 6.0% 2.6% 27.8% 100.0%
度数 65 25 12 7 8 35 152
行 % 42.8% 16.4% 7.9% 4.6% 5.3% 23.0% 100.0%
度数 31 11 3 4 2 17 68
行 % 45.6% 16.2% 4.4% 5.9% 2.9% 25.0% 100.0%
度数 8 3   1 1 13
行 % 61.5% 23.1%   7.7% 7.7% 100.0%
度数      1 1
行 %      100.0% 100.0%

度数 170 70 26 20 17 110 413
行 % 41.2% 16.9% 6.3% 4.8% 4.1% 26.6% 100.0%

度数 117 57 18 19 5 46 262
行 % 44.7% 21.8% 6.9% 7.3% 1.9% 17.6% 100.0%
度数 53 13 8 1 12 64 151
行 % 35.1% 8.6% 5.3% 0.7% 7.9% 42.4% 100.0%

度数 170 70 26 20 17 110 413
行 % 41.2% 16.9% 6.3% 4.8% 4.1% 26.6% 100.0%

度数 1      1
行 % 100.0%      100.0%
度数 21 6 1 2 5 27 62
行 % 33.9% 9.7% 1.6% 3.2% 8.1% 43.5% 100.0%
度数 31 11 6 1 2 40 91
行 % 34.1% 12.1% 6.6% 1.1% 2.2% 44.0% 100.0%
度数 117 52 19 17 10 43 258
行 % 45.3% 20.2% 7.4% 6.6% 3.9% 16.7% 100.0%

度数 170 69 26 20 17 110 412
行 % 41.3% 16.7% 6.3% 4.9% 4.1% 26.7% 100.0%

度数 12 5  2  13 32
行 % 37.5% 15.6%  6.3%  40.6% 100.0%
度数 156 65 26 17 17 97 378
行 % 41.3% 17.2% 6.9% 4.5% 4.5% 25.7% 100.0%
度数 2   1   3
行 % 66.7%   33.3%   100.0%

度数 170 70 26 20 17 110 413
行 % 41.2% 16.9% 6.3% 4.8% 4.1% 26.6% 100.0%

度数 106 39 19 16 13 67 260
行 % 40.8% 15.0% 7.3% 6.2% 5.0% 25.8% 100.0%
度数 64 31 7 4 4 43 153
行 % 41.8% 20.3% 4.6% 2.6% 2.6% 28.1% 100.0%

度数 170 70 26 20 17 110 413
行 % 41.2% 16.9% 6.3% 4.8% 4.1% 26.6% 100.0%

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合
計

現在の勤め先は定年まで働くことができるか

合
計

５年前と比較した暮らし向き
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（本問42付、配問17付）

勤
務
先
企
業
が
関
連
企
業
や

取
引
先
を
紹
介
し
そ
こ
で
働

く

勤
務
先
企
業
が
人
材
紹
介
会

社
な
ど
を
紹
介

、
そ
こ
で
職

探
し
を
す
る

自
分
で
次
の
仕
事
を
探
す

そ
の
他

わ
か
ら
な
い

度数  1 15 1 4 21
行 %  4.8% 71.4% 4.8% 19.0% 100.0%
度数 17 5 60 2 16 90
行 % 18.9% 5.6% 66.7% 2.2% 17.8% 100.0%
度数 21 5 69 1 9 92
行 % 22.8% 5.4% 75.0% 1.1% 9.8% 100.0%
度数 9 2 25 1 10 42
行 % 21.4% 4.8% 59.5% 2.4% 23.8% 100.0%
度数 1  3  3 7
行 % 14.3%  42.9%  42.9% 100.0%
度数     1 1
行 %     100.0% 100.0%

度数 48 13 172 5 43 253
行 % 19.0% 5.1% 68.0% 2.0% 17.0% 100.0%

度数 42 11 101 2 27 157
行 % 26.8% 7.0% 64.3% 1.3% 17.2% 100.0%
度数 6 2 71 3 16 96
行 % 6.3% 2.1% 74.0% 3.1% 16.7% 100.0%

度数 48 13 172 5 43 253
行 % 19.0% 5.1% 68.0% 2.0% 17.0% 100.0%

度数    1  1
行 %    100.0%  100.0%
度数 5 1 26  3 34
行 % 14.7% 2.9% 76.5%  8.8% 100.0%
度数 7 1 42  11 59
行 % 11.9% 1.7% 71.2%  18.6% 100.0%
度数 35 11 104 4 29 158
行 % 22.2% 7.0% 65.8% 2.5% 18.4% 100.0%

度数 47 13 172 5 43 252
行 % 18.7% 5.2% 68.3% 2.0% 17.1% 100.0%

度数 2 1 15  1 18
行 % 11.1% 5.6% 83.3%  5.6% 100.0%
度数 45 12 157 5 42 234
行 % 19.2% 5.1% 67.1% 2.1% 17.9% 100.0%
度数 1     1
行 % 100.0%     100.0%

度数 48 13 172 5 43 253
行 % 19.0% 5.1% 68.0% 2.0% 17.0% 100.0%

度数 32 9 114 3 27 165
行 % 19.4% 5.5% 69.1% 1.8% 16.4% 100.0%
度数 16 4 58 2 16 88
行 % 18.2% 4.5% 65.9% 2.3% 18.2% 100.0%

度数 48 13 172 5 43 253
行 % 19.0% 5.1% 68.0% 2.0% 17.0% 100.0%

（本問42付、配問17付）

職
位
は
上
が
る

職
位
は
同
じ
く
ら
い

職
位
は
下
が
る

ケ
ー
ス
バ
イ
ケ
ー
ス

わ
か
ら
な
い

そ
の
他

賃
金
は
上
が
る

賃
金
は
同
じ
く
ら
い

賃
金
は
下
が
る

ケ
ー
ス
バ
イ
ケ
ー
ス

わ
か
ら
な
い

度数  4  4 14  22 1 2 3 6 9 21
行 %  18.2%  18.2% 63.6%  100.0% 4.8% 9.5% 14.3% 28.6% 42.9% 100.0%
度数 4 15 13 24 32 3 91 3 10 30 16 24 83
行 % 4.4% 16.5% 14.3% 26.4% 35.2% 3.3% 100.0% 3.6% 12.0% 36.1% 19.3% 28.9% 100.0%
度数 3 21 22 12 33 1 92 3 11 39 12 25 90
行 % 3.3% 22.8% 23.9% 13.0% 35.9% 1.1% 100.0% 3.3% 12.2% 43.3% 13.3% 27.8% 100.0%
度数 3 8 3 11 13  38 3 2 18 8 9 40
行 % 7.9% 21.1% 7.9% 28.9% 34.2%  100.0% 7.5% 5.0% 45.0% 20.0% 22.5% 100.0%
度数 1  1  3  5  2 2  2 6
行 % 20.0%  20.0%  60.0%  100.0%  33.3% 33.3%  33.3% 100.0%

度数  1     1 1     1
行 %  100.0%     100.0% 100.0%     100.0%

度数 11 49 39 51 95 4 249 11 27 92 42 69 241
行 % 4.4% 19.7% 15.7% 20.5% 38.2% 1.6% 100.0% 4.6% 11.2% 38.2% 17.4% 28.6% 100.0%
度数 10 34 31 33 43 3 154 7 15 66 25 34 147
行 % 6.5% 22.1% 20.1% 21.4% 27.9% 1.9% 100.0% 4.8% 10.2% 44.9% 17.0% 23.1% 100.0%

度数 1 15 8 18 52 1 95 4 12 26 17 35 94
行 % 1.1% 15.8% 8.4% 18.9% 54.7% 1.1% 100.0% 4.3% 12.8% 27.7% 18.1% 37.2% 100.0%

度数 11 49 39 51 95 4 249 11 27 92 42 69 241
行 % 4.4% 19.7% 15.7% 20.5% 38.2% 1.6% 100.0% 4.6% 11.2% 38.2% 17.4% 28.6% 100.0%
度数 1 3 5 3 22 1 35 2 3 13 5 12 35
行 % 2.9% 8.6% 14.3% 8.6% 62.9% 2.9% 100.0% 5.7% 8.6% 37.1% 14.3% 34.3% 100.0%
度数 1 8 7 18 24 1 59  6 21 11 20 58
行 % 1.7% 13.6% 11.9% 30.5% 40.7% 1.7% 100.0%  10.3% 36.2% 19.0% 34.5% 100.0%
度数 9 37 27 30 49 2 154 9 18 57 26 37 147
行 % 5.8% 24.0% 17.5% 19.5% 31.8% 1.3% 100.0% 6.1% 12.2% 38.8% 17.7% 25.2% 100.0%

度数 11 48 39 51 95 4 248 11 27 91 42 69 240
行 % 4.4% 19.4% 15.7% 20.6% 38.3% 1.6% 100.0% 4.6% 11.3% 37.9% 17.5% 28.8% 100.0%

度数  2 3 5 7 1 18  1 10 4 3 18
行 %  11.1% 16.7% 27.8% 38.9% 5.6% 100.0%  5.6% 55.6% 22.2% 16.7% 100.0%
度数 11 46 36 46 88 3 230 11 26 82 38 65 222
行 % 4.8% 20.0% 15.7% 20.0% 38.3% 1.3% 100.0% 5.0% 11.7% 36.9% 17.1% 29.3% 100.0%
度数  1     1     1 1
行 %  100.0%     100.0%     100.0% 100.0%

度数 11 49 39 51 95 4 249 11 27 92 42 69 241
行 % 4.4% 19.7% 15.7% 20.5% 38.2% 1.6% 100.0% 4.6% 11.2% 38.2% 17.4% 28.6% 100.0%

度数 7 32 25 37 58 3 162 9 15 61 27 44 156
行 % 4.3% 19.8% 15.4% 22.8% 35.8% 1.9% 100.0% 5.8% 9.6% 39.1% 17.3% 28.2% 100.0%
度数 4 17 14 14 37 1 87 2 12 31 15 25 85
行 % 4.6% 19.5% 16.1% 16.1% 42.5% 1.1% 100.0% 2.4% 14.1% 36.5% 17.6% 29.4% 100.0%

度数 11 49 39 51 95 4 249 11 27 92 42 69 241
行 % 4.4% 19.7% 15.7% 20.5% 38.2% 1.6% 100.0% 4.6% 11.2% 38.2% 17.4% 28.6% 100.0%

現在の職場以外へ移る場合の職位

合
計

現在の職場以外へ移る場合の賃金

合
計

合計

本人最終
学歴

中学校

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

定年前の職場の移り方

合
計
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（本問43、配問18）

定
年
年
齢
で
全
員
が
辞
め
る

条
件
を
満
た
し
た
人
だ
け
が

務
め
続
け
る

定
年
後
も
希
望
者
全
員
が
務

め
続
け
る
こ
と
が
で
き
る

定
年
が
な
い
の
で
い
つ
ま
で

で
も
務
め
続
け
る
こ
と
が
で

き
る

わ
か
ら
な
い

度数 7 6  1 14 28
行 % 25.0% 21.4%  3.6% 50.0% 100.0%
度数 45 53 6 8 42 154
行 % 29.2% 34.4% 3.9% 5.2% 27.3% 100.0%
度数 42 63 11 6 32 154
行 % 27.3% 40.9% 7.1% 3.9% 20.8% 100.0%
度数 18 26 7 6 11 68
行 % 26.5% 38.2% 10.3% 8.8% 16.2% 100.0%
度数 2 1 1 6 3 13
行 % 15.4% 7.7% 7.7% 46.2% 23.1% 100.0%
度数     1 1
行 %     100.0% 100.0%

度数 114 149 25 27 103 418
行 % 27.3% 35.6% 6.0% 6.5% 24.6% 100.0%

度数 88 108 21 14 36 267
行 % 33.0% 40.4% 7.9% 5.2% 13.5% 100.0%
度数 26 41 4 13 67 151
行 % 17.2% 27.2% 2.6% 8.6% 44.4% 100.0%

度数 114 149 25 27 103 418
行 % 27.3% 35.6% 6.0% 6.5% 24.6% 100.0%

度数     1 1
行 %     100.0% 100.0%
度数 9 17 7 5 26 64
行 % 14.1% 26.6% 10.9% 7.8% 40.6% 100.0%
度数 27 27 2 4 33 93
行 % 29.0% 29.0% 2.2% 4.3% 35.5% 100.0%
度数 78 104 16 18 43 259
行 % 30.1% 40.2% 6.2% 6.9% 16.6% 100.0%

度数 114 148 25 27 103 417
行 % 27.3% 35.5% 6.0% 6.5% 24.7% 100.0%

度数 6 15 1 1 13 36
行 % 16.7% 41.7% 2.8% 2.8% 36.1% 100.0%
度数 107 134 24 26 88 379
行 % 28.2% 35.4% 6.3% 6.9% 23.2% 100.0%
度数 1    2 3
行 % 33.3%    66.7% 100.0%

度数 114 149 25 27 103 418
行 % 27.3% 35.6% 6.0% 6.5% 24.6% 100.0%

度数 77 97 10 14 67 265
行 % 29.1% 36.6% 3.8% 5.3% 25.3% 100.0%
度数 37 52 15 13 36 153
行 % 24.2% 34.0% 9.8% 8.5% 23.5% 100.0%

度数 114 149 25 27 103 418
行 % 27.3% 35.6% 6.0% 6.5% 24.6% 100.0%

（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 5 13 9 9 11 47
行 % 10.6% 27.7% 19.1% 19.1% 23.4% 100.0%
度数 16 48 41 44 55 204
行 % 7.8% 23.5% 20.1% 21.6% 27.0% 100.0%
度数 24 46 29 43 44 186
行 % 12.9% 24.7% 15.6% 23.1% 23.7% 100.0%
度数 15 19 8 16 21 79
行 % 19.0% 24.1% 10.1% 20.3% 26.6% 100.0%
度数 5 5  5 2 17
行 % 29.4% 29.4%  29.4% 11.8% 100.0%
度数 1  1   2
行 % 50.0%  50.0%   100.0%

度数 66 131 88 117 133 535
行 % 12.3% 24.5% 16.4% 21.9% 24.9% 100.0%

度数 43 80 33 65 52 273
行 % 15.8% 29.3% 12.1% 23.8% 19.0% 100.0%
度数 23 51 55 52 81 262
行 % 8.8% 19.5% 21.0% 19.8% 30.9% 100.0%

度数 66 131 88 117 133 535
行 % 12.3% 24.5% 16.4% 21.9% 24.9% 100.0%

度数 1 1    2
行 % 50.0% 50.0%    100.0%
度数 8 19 16 26 28 97
行 % 8.2% 19.6% 16.5% 26.8% 28.9% 100.0%
度数 14 24 27 28 46 139
行 % 10.1% 17.3% 19.4% 20.1% 33.1% 100.0%
度数 42 87 45 63 59 296
行 % 14.2% 29.4% 15.2% 21.3% 19.9% 100.0%

度数 65 131 88 117 133 534
行 % 12.2% 24.5% 16.5% 21.9% 24.9% 100.0%

度数 9 8 3 10 6 36
行 % 25.0% 22.2% 8.3% 27.8% 16.7% 100.0%
度数 57 122 85 105 127 496
行 % 11.5% 24.6% 17.1% 21.2% 25.6% 100.0%
度数  1  2  3
行 %  33.3%  66.7%  100.0%

度数 66 131 88 117 133 535
行 % 12.3% 24.5% 16.4% 21.9% 24.9% 100.0%

度数 45 80 56 74 83 338
行 % 13.3% 23.7% 16.6% 21.9% 24.6% 100.0%
度数 21 51 32 43 50 197
行 % 10.7% 25.9% 16.2% 21.8% 25.4% 100.0%

度数 66 131 88 117 133 535
行 % 12.3% 24.5% 16.4% 21.9% 24.9% 100.0%

定年前後の雇用の仕組み

合
計

年齢に関係なくVSある年齢で引退

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数  3 8 14 23 48
行 %  6.3% 16.7% 29.2% 47.9% 100.0%
度数 6 30 41 58 69 204
行 % 2.9% 14.7% 20.1% 28.4% 33.8% 100.0%
度数 15 25 42 51 52 185
行 % 8.1% 13.5% 22.7% 27.6% 28.1% 100.0%
度数 5 12 20 17 25 79
行 % 6.3% 15.2% 25.3% 21.5% 31.6% 100.0%
度数 1 4 4 6 2 17
行 % 5.9% 23.5% 23.5% 35.3% 11.8% 100.0%
度数  1 1   2
行 %  50.0% 50.0%   100.0%

度数 27 75 116 146 171 535
行 % 5.0% 14.0% 21.7% 27.3% 32.0% 100.0%

度数 21 54 66 79 53 273
行 % 7.7% 19.8% 24.2% 28.9% 19.4% 100.0%
度数 6 21 50 67 118 262
行 % 2.3% 8.0% 19.1% 25.6% 45.0% 100.0%

度数 27 75 116 146 171 535
行 % 5.0% 14.0% 21.7% 27.3% 32.0% 100.0%

度数 1 1    2
行 % 50.0% 50.0%    100.0%
度数 3 9 19 23 44 98
行 % 3.1% 9.2% 19.4% 23.5% 44.9% 100.0%
度数 5 10 25 40 59 139
行 % 3.6% 7.2% 18.0% 28.8% 42.4% 100.0%
度数 17 55 72 83 68 295
行 % 5.8% 18.6% 24.4% 28.1% 23.1% 100.0%

度数 26 75 116 146 171 534
行 % 4.9% 14.0% 21.7% 27.3% 32.0% 100.0%

度数 4 7 6 13 6 36
行 % 11.1% 19.4% 16.7% 36.1% 16.7% 100.0%
度数 23 68 110 130 165 496
行 % 4.6% 13.7% 22.2% 26.2% 33.3% 100.0%
度数    3  3
行 %    100.0%  100.0%

度数 27 75 116 146 171 535
行 % 5.0% 14.0% 21.7% 27.3% 32.0% 100.0%

度数 18 49 72 91 108 338
行 % 5.3% 14.5% 21.3% 26.9% 32.0% 100.0%
度数 9 26 44 55 63 197
行 % 4.6% 13.2% 22.3% 27.9% 32.0% 100.0%

度数 27 75 116 146 171 535
行 % 5.0% 14.0% 21.7% 27.3% 32.0% 100.0%

（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 1 1 16 10 20 48
行 % 2.1% 2.1% 33.3% 20.8% 41.7% 100.0%
度数 11 20 70 34 69 204
行 % 5.4% 9.8% 34.3% 16.7% 33.8% 100.0%
度数 11 16 76 24 58 185
行 % 5.9% 8.6% 41.1% 13.0% 31.4% 100.0%
度数 3 10 33 10 23 79
行 % 3.8% 12.7% 41.8% 12.7% 29.1% 100.0%
度数 3 2 5 4 3 17
行 % 17.6% 11.8% 29.4% 23.5% 17.6% 100.0%
度数 1  1   2
行 % 50.0%  50.0%   100.0%

度数 30 49 201 82 173 535
行 % 5.6% 9.2% 37.6% 15.3% 32.3% 100.0%

度数 24 42 126 43 38 273
行 % 8.8% 15.4% 46.2% 15.8% 13.9% 100.0%
度数 6 7 75 39 135 262
行 % 2.3% 2.7% 28.6% 14.9% 51.5% 100.0%

度数 30 49 201 82 173 535
行 % 5.6% 9.2% 37.6% 15.3% 32.3% 100.0%

度数   1  1 2
行 %   50.0%  50.0% 100.0%
度数 1 2 25 18 52 98
行 % 1.0% 2.0% 25.5% 18.4% 53.1% 100.0%
度数 3 5 34 24 73 139
行 % 2.2% 3.6% 24.5% 17.3% 52.5% 100.0%
度数 26 41 141 40 47 295
行 % 8.8% 13.9% 47.8% 13.6% 15.9% 100.0%

度数 30 48 201 82 173 534
行 % 5.6% 9.0% 37.6% 15.4% 32.4% 100.0%

度数 1 1 18 8 8 36
行 % 2.8% 2.8% 50.0% 22.2% 22.2% 100.0%
度数 29 48 180 74 165 496
行 % 5.8% 9.7% 36.3% 14.9% 33.3% 100.0%
度数   3   3
行 %   100.0%   100.0%

度数 30 49 201 82 173 535
行 % 5.6% 9.2% 37.6% 15.3% 32.3% 100.0%

度数 19 30 128 55 106 338
行 % 5.6% 8.9% 37.9% 16.3% 31.4% 100.0%
度数 11 19 73 27 67 197
行 % 5.6% 9.6% 37.1% 13.7% 34.0% 100.0%

度数 30 49 201 82 173 535
行 % 5.6% 9.2% 37.6% 15.3% 32.3% 100.0%

フルタイムVS短時間

合
計

役職・管理職VS一般社員

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 3 10 13 9 13 48
行 % 6.3% 20.8% 27.1% 18.8% 27.1% 100.0%
度数 12 54 47 38 53 204
行 % 5.9% 26.5% 23.0% 18.6% 26.0% 100.0%
度数 16 45 45 35 44 185
行 % 8.6% 24.3% 24.3% 18.9% 23.8% 100.0%
度数 7 22 16 13 21 79
行 % 8.9% 27.8% 20.3% 16.5% 26.6% 100.0%
度数 1 4 9  3 17
行 % 5.9% 23.5% 52.9%  17.6% 100.0%
度数 1  1   2
行 % 50.0%  50.0%   100.0%

度数 40 135 131 95 134 535
行 % 7.5% 25.2% 24.5% 17.8% 25.0% 100.0%

度数 21 87 65 50 50 273
行 % 7.7% 31.9% 23.8% 18.3% 18.3% 100.0%
度数 19 48 66 45 84 262
行 % 7.3% 18.3% 25.2% 17.2% 32.1% 100.0%

度数 40 135 131 95 134 535
行 % 7.5% 25.2% 24.5% 17.8% 25.0% 100.0%

度数 1 1    2
行 % 50.0% 50.0%    100.0%
度数 5 12 25 25 31 98
行 % 5.1% 12.2% 25.5% 25.5% 31.6% 100.0%
度数 14 27 27 26 45 139
行 % 10.1% 19.4% 19.4% 18.7% 32.4% 100.0%
度数 20 94 79 44 58 295
行 % 6.8% 31.9% 26.8% 14.9% 19.7% 100.0%

度数 40 134 131 95 134 534
行 % 7.5% 25.1% 24.5% 17.8% 25.1% 100.0%

度数 3 14 6 4 9 36
行 % 8.3% 38.9% 16.7% 11.1% 25.0% 100.0%
度数 37 121 124 89 125 496
行 % 7.5% 24.4% 25.0% 17.9% 25.2% 100.0%
度数   1 2  3
行 %   33.3% 66.7%  100.0%

度数 40 135 131 95 134 535
行 % 7.5% 25.2% 24.5% 17.8% 25.0% 100.0%

度数 23 85 81 68 81 338
行 % 6.8% 25.1% 24.0% 20.1% 24.0% 100.0%
度数 17 50 50 27 53 197
行 % 8.6% 25.4% 25.4% 13.7% 26.9% 100.0%

度数 40 135 131 95 134 535
行 % 7.5% 25.2% 24.5% 17.8% 25.0% 100.0%

（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数   28 5 15 48
行 %   58.3% 10.4% 31.3% 100.0%
度数 4 8 114 36 42 204
行 % 2.0% 3.9% 55.9% 17.6% 20.6% 100.0%
度数 2 12 101 38 32 185
行 % 1.1% 6.5% 54.6% 20.5% 17.3% 100.0%
度数 2 3 44 7 23 79
行 % 2.5% 3.8% 55.7% 8.9% 29.1% 100.0%
度数   4 3 10 17
行 %   23.5% 17.6% 58.8% 100.0%
度数   2   2
行 %   100.0%   100.0%

度数 8 23 293 89 122 535
行 % 1.5% 4.3% 54.8% 16.6% 22.8% 100.0%

度数 4 15 148 55 51 273
行 % 1.5% 5.5% 54.2% 20.1% 18.7% 100.0%
度数 4 8 145 34 71 262
行 % 1.5% 3.1% 55.3% 13.0% 27.1% 100.0%

度数 8 23 293 89 122 535
行 % 1.5% 4.3% 54.8% 16.6% 22.8% 100.0%

度数     2 2
行 %     100.0% 100.0%
度数 1 7 52 11 27 98
行 % 1.0% 7.1% 53.1% 11.2% 27.6% 100.0%
度数 2 4 73 20 40 139
行 % 1.4% 2.9% 52.5% 14.4% 28.8% 100.0%
度数 5 12 167 58 53 295
行 % 1.7% 4.1% 56.6% 19.7% 18.0% 100.0%

度数 8 23 292 89 122 534
行 % 1.5% 4.3% 54.7% 16.7% 22.8% 100.0%

度数  3 18 7 8 36
行 %  8.3% 50.0% 19.4% 22.2% 100.0%
度数 8 20 272 82 114 496
行 % 1.6% 4.0% 54.8% 16.5% 23.0% 100.0%
度数   3   3
行 %   100.0%   100.0%

度数 8 23 293 89 122 535
行 % 1.5% 4.3% 54.8% 16.6% 22.8% 100.0%

度数 4 15 190 58 71 338
行 % 1.2% 4.4% 56.2% 17.2% 21.0% 100.0%
度数 4 8 103 31 51 197
行 % 2.0% 4.1% 52.3% 15.7% 25.9% 100.0%

度数 8 23 293 89 122 535
行 % 1.5% 4.3% 54.8% 16.6% 22.8% 100.0%

年金額に関係なく働くVS年金額が多ければ働かない

合
計

大企業VS中小企業

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数  4 7 11 26 48
行 %  8.3% 14.6% 22.9% 54.2% 100.0%
度数 7 28 30 67 72 204
行 % 3.4% 13.7% 14.7% 32.8% 35.3% 100.0%
度数 10 24 43 52 56 185
行 % 5.4% 13.0% 23.2% 28.1% 30.3% 100.0%
度数 4 14 14 21 26 79
行 % 5.1% 17.7% 17.7% 26.6% 32.9% 100.0%
度数 3 1 5 4 4 17
行 % 17.6% 5.9% 29.4% 23.5% 23.5% 100.0%
度数   2   2
行 %   100.0%   100.0%

度数 24 71 101 155 184 535
行 % 4.5% 13.3% 18.9% 29.0% 34.4% 100.0%

度数 16 51 60 85 61 273
行 % 5.9% 18.7% 22.0% 31.1% 22.3% 100.0%
度数 8 20 41 70 123 262
行 % 3.1% 7.6% 15.6% 26.7% 46.9% 100.0%

度数 24 71 101 155 184 535
行 % 4.5% 13.3% 18.9% 29.0% 34.4% 100.0%

度数  2    2
行 %  100.0%    100.0%
度数 4 7 14 25 48 98
行 % 4.1% 7.1% 14.3% 25.5% 49.0% 100.0%
度数 4 12 20 43 60 139
行 % 2.9% 8.6% 14.4% 30.9% 43.2% 100.0%
度数 15 50 67 87 76 295
行 % 5.1% 16.9% 22.7% 29.5% 25.8% 100.0%

度数 23 71 101 155 184 534
行 % 4.3% 13.3% 18.9% 29.0% 34.5% 100.0%

度数 2 7 2 16 9 36
行 % 5.6% 19.4% 5.6% 44.4% 25.0% 100.0%
度数 22 64 99 136 175 496
行 % 4.4% 12.9% 20.0% 27.4% 35.3% 100.0%
度数    3  3
行 %    100.0%  100.0%

度数 24 71 101 155 184 535
行 % 4.5% 13.3% 18.9% 29.0% 34.4% 100.0%

度数 14 46 63 96 119 338
行 % 4.1% 13.6% 18.6% 28.4% 35.2% 100.0%
度数 10 25 38 59 65 197
行 % 5.1% 12.7% 19.3% 29.9% 33.0% 100.0%

度数 24 71 101 155 184 535
行 % 4.5% 13.3% 18.9% 29.0% 34.4% 100.0%

（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 1 4 17 10 16 48
行 % 2.1% 8.3% 35.4% 20.8% 33.3% 100.0%
度数 23 43 65 36 37 204
行 % 11.3% 21.1% 31.9% 17.6% 18.1% 100.0%
度数 16 53 56 25 35 185
行 % 8.6% 28.6% 30.3% 13.5% 18.9% 100.0%
度数 9 24 21 10 15 79
行 % 11.4% 30.4% 26.6% 12.7% 19.0% 100.0%
度数  3 12 1 1 17
行 %  17.6% 70.6% 5.9% 5.9% 100.0%
度数   2   2
行 %   100.0%   100.0%

度数 49 127 173 82 104 535
行 % 9.2% 23.7% 32.3% 15.3% 19.4% 100.0%

度数 38 98 86 35 16 273
行 % 13.9% 35.9% 31.5% 12.8% 5.9% 100.0%
度数 11 29 87 47 88 262
行 % 4.2% 11.1% 33.2% 17.9% 33.6% 100.0%

度数 49 127 173 82 104 535
行 % 9.2% 23.7% 32.3% 15.3% 19.4% 100.0%

度数   1  1 2
行 %   50.0%  50.0% 100.0%
度数 1 11 22 26 38 98
行 % 1.0% 11.2% 22.4% 26.5% 38.8% 100.0%
度数 6 23 46 23 41 139
行 % 4.3% 16.5% 33.1% 16.5% 29.5% 100.0%
度数 42 93 103 33 24 295
行 % 14.2% 31.5% 34.9% 11.2% 8.1% 100.0%

度数 49 127 172 82 104 534
行 % 9.2% 23.8% 32.2% 15.4% 19.5% 100.0%

度数 5 11 13 5 2 36
行 % 13.9% 30.6% 36.1% 13.9% 5.6% 100.0%
度数 44 115 159 76 102 496
行 % 8.9% 23.2% 32.1% 15.3% 20.6% 100.0%
度数  1 1 1  3
行 %  33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 49 127 173 82 104 535
行 % 9.2% 23.7% 32.3% 15.3% 19.4% 100.0%

度数 34 80 109 53 62 338
行 % 10.1% 23.7% 32.2% 15.7% 18.3% 100.0%
度数 15 47 64 29 42 197
行 % 7.6% 23.9% 32.5% 14.7% 21.3% 100.0%

度数 49 127 173 82 104 535
行 % 9.2% 23.7% 32.3% 15.3% 19.4% 100.0%

毎日VS週のうち何日か

合
計

高度に専門的VS簡単な作業

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 5 13 24 1 5 48
行 % 10.4% 27.1% 50.0% 2.1% 10.4% 100.0%
度数 19 46 103 19 16 203
行 % 9.4% 22.7% 50.7% 9.4% 7.9% 100.0%
度数 18 38 91 21 17 185
行 % 9.7% 20.5% 49.2% 11.4% 9.2% 100.0%
度数 10 19 36 6 7 78
行 % 12.8% 24.4% 46.2% 7.7% 9.0% 100.0%
度数 1  7 2 7 17
行 % 5.9%  41.2% 11.8% 41.2% 100.0%
度数   2   2
行 %   100.0%   100.0%

度数 53 116 263 49 52 533
行 % 9.9% 21.8% 49.3% 9.2% 9.8% 100.0%

度数 26 72 125 27 23 273
行 % 9.5% 26.4% 45.8% 9.9% 8.4% 100.0%
度数 27 44 138 22 29 260
行 % 10.4% 16.9% 53.1% 8.5% 11.2% 100.0%

度数 53 116 263 49 52 533
行 % 9.9% 21.8% 49.3% 9.2% 9.8% 100.0%

度数   1  1 2
行 %   50.0%  50.0% 100.0%
度数 12 24 43 10 9 98
行 % 12.2% 24.5% 43.9% 10.2% 9.2% 100.0%
度数 13 22 80 9 14 138
行 % 9.4% 15.9% 58.0% 6.5% 10.1% 100.0%
度数 27 70 139 30 28 294
行 % 9.2% 23.8% 47.3% 10.2% 9.5% 100.0%

度数 52 116 263 49 52 532
行 % 9.8% 21.8% 49.4% 9.2% 9.8% 100.0%

度数 2 7 17 8 2 36
行 % 5.6% 19.4% 47.2% 22.2% 5.6% 100.0%
度数 50 108 245 41 50 494
行 % 10.1% 21.9% 49.6% 8.3% 10.1% 100.0%
度数 1 1 1   3
行 % 33.3% 33.3% 33.3%   100.0%

度数 53 116 263 49 52 533
行 % 9.9% 21.8% 49.3% 9.2% 9.8% 100.0%

度数 36 75 153 38 35 337
行 % 10.7% 22.3% 45.4% 11.3% 10.4% 100.0%
度数 17 41 110 11 17 196
行 % 8.7% 20.9% 56.1% 5.6% 8.7% 100.0%

度数 53 116 263 49 52 533
行 % 9.9% 21.8% 49.3% 9.2% 9.8% 100.0%

（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 4 8 16 9 11 48
行 % 8.3% 16.7% 33.3% 18.8% 22.9% 100.0%
度数 17 46 50 53 37 203
行 % 8.4% 22.7% 24.6% 26.1% 18.2% 100.0%
度数 14 36 52 51 32 185
行 % 7.6% 19.5% 28.1% 27.6% 17.3% 100.0%
度数 12 14 21 16 16 79
行 % 15.2% 17.7% 26.6% 20.3% 20.3% 100.0%
度数 1 4 6 5 1 17
行 % 5.9% 23.5% 35.3% 29.4% 5.9% 100.0%
度数   1  1 2
行 %   50.0%  50.0% 100.0%

度数 48 108 146 134 98 534
行 % 9.0% 20.2% 27.3% 25.1% 18.4% 100.0%

度数 23 62 62 78 48 273
行 % 8.4% 22.7% 22.7% 28.6% 17.6% 100.0%
度数 25 46 84 56 50 261
行 % 9.6% 17.6% 32.2% 21.5% 19.2% 100.0%

度数 48 108 146 134 98 534
行 % 9.0% 20.2% 27.3% 25.1% 18.4% 100.0%

度数   2   2
行 %   100.0%   100.0%
度数 8 24 32 15 19 98
行 % 8.2% 24.5% 32.7% 15.3% 19.4% 100.0%
度数 15 25 41 29 28 138
行 % 10.9% 18.1% 29.7% 21.0% 20.3% 100.0%
度数 25 59 71 89 51 295
行 % 8.5% 20.0% 24.1% 30.2% 17.3% 100.0%

度数 48 108 146 133 98 533
行 % 9.0% 20.3% 27.4% 25.0% 18.4% 100.0%

度数 4 10 4 8 10 36
行 % 11.1% 27.8% 11.1% 22.2% 27.8% 100.0%
度数 44 97 142 124 88 495
行 % 8.9% 19.6% 28.7% 25.1% 17.8% 100.0%
度数  1  2  3
行 %  33.3%  66.7%  100.0%

度数 48 108 146 134 98 534
行 % 9.0% 20.2% 27.3% 25.1% 18.4% 100.0%

度数 31 62 90 91 64 338
行 % 9.2% 18.3% 26.6% 26.9% 18.9% 100.0%
度数 17 46 56 43 34 196
行 % 8.7% 23.5% 28.6% 21.9% 17.3% 100.0%

度数 48 108 146 134 98 534
行 % 9.0% 20.2% 27.3% 25.1% 18.4% 100.0%

企業VS独立、自営

合
計

生活できる給料VS多い方がいい

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 10 9 21 6 2 48
行 % 20.8% 18.8% 43.8% 12.5% 4.2% 100.0%
度数 41 70 65 21 6 203
行 % 20.2% 34.5% 32.0% 10.3% 3.0% 100.0%
度数 42 50 76 13 4 185
行 % 22.7% 27.0% 41.1% 7.0% 2.2% 100.0%
度数 18 24 28 6 3 79
行 % 22.8% 30.4% 35.4% 7.6% 3.8% 100.0%
度数 5 3 5 3 1 17
行 % 29.4% 17.6% 29.4% 17.6% 5.9% 100.0%
度数   2   2
行 %   100.0%   100.0%

度数 116 156 197 49 16 534
行 % 21.7% 29.2% 36.9% 9.2% 3.0% 100.0%

度数 63 98 77 26 9 273
行 % 23.1% 35.9% 28.2% 9.5% 3.3% 100.0%
度数 53 58 120 23 7 261
行 % 20.3% 22.2% 46.0% 8.8% 2.7% 100.0%

度数 116 156 197 49 16 534
行 % 21.7% 29.2% 36.9% 9.2% 3.0% 100.0%

度数  1 1   2
行 %  50.0% 50.0%   100.0%
度数 21 23 45 7 2 98
行 % 21.4% 23.5% 45.9% 7.1% 2.0% 100.0%
度数 30 34 57 12 5 138
行 % 21.7% 24.6% 41.3% 8.7% 3.6% 100.0%
度数 64 98 94 30 9 295
行 % 21.7% 33.2% 31.9% 10.2% 3.1% 100.0%

度数 115 156 197 49 16 533
行 % 21.6% 29.3% 37.0% 9.2% 3.0% 100.0%

度数 11 12 8 3 2 36
行 % 30.6% 33.3% 22.2% 8.3% 5.6% 100.0%
度数 105 142 188 46 14 495
行 % 21.2% 28.7% 38.0% 9.3% 2.8% 100.0%
度数  2 1   3
行 %  66.7% 33.3%   100.0%

度数 116 156 197 49 16 534
行 % 21.7% 29.2% 36.9% 9.2% 3.0% 100.0%

度数 73 103 122 31 9 338
行 % 21.6% 30.5% 36.1% 9.2% 2.7% 100.0%
度数 43 53 75 18 7 196
行 % 21.9% 27.0% 38.3% 9.2% 3.6% 100.0%

度数 116 156 197 49 16 534
行 % 21.7% 29.2% 36.9% 9.2% 3.0% 100.0%

（本問44、配問44）

Ａ
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ａ

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

Ｂ

Ｂ
に
近
い

度数 7 13 56 17 19
行 % 6.3% 11.6% 50.0% 15.2% 17.0%
度数 4 14 67 14 18
行 % 3.4% 12.0% 57.3% 12.0% 15.4%
度数 2 11 28 6 5
行 % 3.8% 21.2% 53.8% 11.5% 9.6%
度数 2 1 5 1 1
行 % 20.0% 10.0% 50.0% 10.0% 10.0%

度数 15 39 156 38 43
行 % 5.2% 13.4% 53.6% 13.1% 14.8%

度数 13 31 139 32 36
行 % 5.2% 12.4% 55.4% 12.7% 14.3%
度数 2 8 17 6 7
行 % 5.0% 20.0% 42.5% 15.0% 17.5%

度数 15 39 156 38 43
行 % 5.2% 13.4% 53.6% 13.1% 14.8%

度数  1    
行 %  100.00%    
度数 2 8 14 1 3
行 % 7.1% 28.6% 50.0% 3.6% 10.7%
度数 1 2 21 7 12
行 % 2.3% 4.7% 48.8% 16.3% 27.9%
度数 11 28 121 30 28
行 % 5.0% 12.8% 55.5% 13.8% 12.8%

度数 14 39 156 38 43
行 % 4.8% 13.4% 53.8% 13.1% 14.8%

度数 1 6 16 6 7
行 % 2.8% 16.7% 44.4% 16.7% 19.4%
度数 14 33 137 32 36
行 % 5.6% 13.1% 54.4% 12.7% 14.3%
度数   3   
行 %   100.00%   

度数 15 39 156 38 43
行 % 5.2% 13.4% 53.6% 13.1% 14.8%

度数 6 24 102 25 28
行 % 3.2% 13.0% 55.1% 13.5% 15.1%
度数 9 15 54 13 15
行 % 8.5% 14.2% 50.9% 12.3% 14.2%

度数 15 39 156 38 43
行 % 5.2% 13.4% 53.6% 13.1% 14.8%

経験を活かせる仕事VS新しい仕事にチャレンジ

合
計

今の職場VS違う職場

大阪
居住地

合計

既婚だが配偶
者回答なし

婚姻上の
地位

合計

東京

本人最終
学歴

合計

未婚

既婚

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

男性

女性
本人性別

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

合計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問45、配問19）

そ
う
い
う
仕
組
み
が

あ
り

、
実
際
に
適
用

者
が
い
る

そ
う
い
う
仕
組
み
は

あ
る
が

、
適
用
者
は

い
な
い

そ
う
い
う
仕
組
み
は

な
い

わ
か
ら
な
い

度数 4  7 17 28
行 % 14.3%  25.0% 60.7% 100.0%
度数 43 7 71 34 155
行 % 27.7% 4.5% 45.8% 21.9% 100.0%
度数 56 11 56 32 155
行 % 36.1% 7.1% 36.1% 20.6% 100.0%
度数 28 1 35 5 69
行 % 40.6% 1.4% 50.7% 7.2% 100.0%
度数 3 1 7 3 14
行 % 21.4% 7.1% 50.0% 21.4% 100.0%
度数   1  1
行 %   100.0%  100.0%

度数 134 20 177 91 422
行 % 31.8% 4.7% 41.9% 21.6% 100.0%

度数 99 18 126 27 270
行 % 36.7% 6.7% 46.7% 10.0% 100.0%
度数 35 2 51 64 152
行 % 23.0% 1.3% 33.6% 42.1% 100.0%

度数 134 20 177 91 422
行 % 31.8% 4.7% 41.9% 21.6% 100.0%

度数   1  1
行 %   100.0%  100.0%
度数 16 4 20 24 64
行 % 25.0% 6.3% 31.3% 37.5% 100.0%
度数 18 5 34 36 93
行 % 19.4% 5.4% 36.6% 38.7% 100.0%
度数 100 11 121 31 263
行 % 38.0% 4.2% 46.0% 11.8% 100.0%

度数 134 20 176 91 421
行 % 31.8% 4.8% 41.8% 21.6% 100.0%

度数 11 1 16 8 36
行 % 30.6% 2.8% 44.4% 22.2% 100.0%
度数 123 19 159 82 383
行 % 32.1% 5.0% 41.5% 21.4% 100.0%
度数   2 1 3
行 %   66.7% 33.3% 100.0%

度数 134 20 177 91 422
行 % 31.8% 4.7% 41.9% 21.6% 100.0%

度数 81 12 121 52 266
行 % 30.5% 4.5% 45.5% 19.5% 100.0%
度数 53 8 56 39 156
行 % 34.0% 5.1% 35.9% 25.0% 100.0%

度数 134 20 177 91 422
行 % 31.8% 4.7% 41.9% 21.6% 100.0%

（本問46、配問46）

仕
事
の
こ
と

配
偶
者
の
こ
と

子
供
の
こ
と

親
の
こ
と

自
分
の
健
康

配
偶
者
の
健
康

家
族
の
健
康

生
き
が
い

年
金
の
こ
と

生
活
費

隣
人
や
地
域
と
の
関

係
そ
の
他

特
に
気
が
か
り
な
こ

と
は
な
い

度数 10 24 32 31 34 37 29 11 22 41 4 1  49
行 % 20.4% 49.0% 65.3% 63.3% 69.4% 75.5% 59.2% 22.4% 44.9% 83.7% 8.2% 2.0%  100.0%
度数 69 85 99 102 152 116 99 74 115 173 19 3 2 203
行 % 34.0% 41.9% 48.8% 50.2% 74.9% 57.1% 48.8% 36.5% 56.7% 85.2% 9.4% 1.5% 1.0% 100.0%
度数 56 60 89 81 140 114 85 50 100 145 12 5 3 188
行 % 29.8% 31.9% 47.3% 43.1% 74.5% 60.6% 45.2% 26.6% 53.2% 77.1% 6.4% 2.7% 1.6% 100.0%
度数 27 27 32 37 61 52 39 26 49 59 11 3 2 80
行 % 33.8% 33.8% 40.0% 46.3% 76.3% 65.0% 48.8% 32.5% 61.3% 73.8% 13.8% 3.8% 2.5% 100.0%
度数 8 8 5 5 10 7 6 5 5 7   4 17
行 % 47.1% 47.1% 29.4% 29.4% 58.8% 41.2% 35.3% 29.4% 29.4% 41.2%   23.5% 100.0%
度数     1    1    1 2
行 %     50.0%    50.0%    50.0% 100.0%

度数 170 204 257 256 398 326 258 166 292 425 46 12 12 539
行 % 31.5% 37.8% 47.7% 47.5% 73.8% 60.5% 47.9% 30.8% 54.2% 78.8% 8.5% 2.2% 2.2% 100.0%

度数 116 91 116 105 202 159 125 90 156 213 22 7 9 273
行 % 42.5% 33.3% 42.5% 38.5% 74.0% 58.2% 45.8% 33.0% 57.1% 78.0% 8.1% 2.6% 3.3% 100.0%
度数 54 113 141 151 196 167 133 76 136 212 24 5 3 266
行 % 20.3% 42.5% 53.0% 56.8% 73.7% 62.8% 50.0% 28.6% 51.1% 79.7% 9.0% 1.9% 1.1% 100.0%

度数 170 204 257 256 398 326 258 166 292 425 46 12 12 539
行 % 31.5% 37.8% 47.7% 47.5% 73.8% 60.5% 47.9% 30.8% 54.2% 78.8% 8.5% 2.2% 2.2% 100.0%

度数  1 1 1 1 1 1  1 1    2
行 %  50.0% 50.0% 50.0% 50.0% 50.0% 50.0%  50.0% 50.0%    100.0%
度数 25 40 56 56 77 64 55 30 54 87 7 1  102
行 % 24.5% 39.2% 54.9% 54.9% 75.5% 62.7% 53.9% 29.4% 52.9% 85.3% 6.9% 1.0%  100.0%
度数 38 63 81 74 104 91 69 43 66 113 16 3 3 137
行 % 27.7% 46.0% 59.1% 54.0% 75.9% 66.4% 50.4% 31.4% 48.2% 82.5% 11.7% 2.2% 2.2% 100.0%
度数 107 99 118 125 216 170 133 93 171 224 23 8 9 297
行 % 36.0% 33.3% 39.7% 42.1% 72.7% 57.2% 44.8% 31.3% 57.6% 75.4% 7.7% 2.7% 3.0% 100.0%

度数 170 203 256 256 398 326 258 166 292 425 46 12 12 538
行 % 31.6% 37.7% 47.6% 47.6% 74.0% 60.6% 48.0% 30.9% 54.3% 79.0% 8.6% 2.2% 2.2% 100.0%

度数 21 1 8 17 31 1 11 15 22 29 3 1 1 36
行 % 58.3% 2.8% 22.2% 47.2% 86.1% 2.8% 30.6% 41.7% 61.1% 80.6% 8.3% 2.8% 2.8% 100.0%
度数 149 203 248 239 366 325 247 150 267 394 43 11 11 500
行 % 29.8% 40.6% 49.6% 47.8% 73.2% 65.0% 49.4% 30.0% 53.4% 78.8% 8.6% 2.2% 2.2% 100.0%
度数   1  1   1 3 2    3
行 %   33.3%  33.3%   33.3% 100.0% 66.7%    100.0%

度数 170 204 257 256 398 326 258 166 292 425 46 12 12 539
行 % 31.5% 37.8% 47.7% 47.5% 73.8% 60.5% 47.9% 30.8% 54.2% 78.8% 8.5% 2.2% 2.2% 100.0%

度数 114 123 148 164 242 198 146 107 185 279 29 9 9 340
行 % 33.5% 36.2% 43.5% 48.2% 71.2% 58.2% 42.9% 31.5% 54.4% 82.1% 8.5% 2.6% 2.6% 100.0%
度数 56 81 109 92 156 128 112 59 107 146 17 3 3 199
行 % 28.1% 40.7% 54.8% 46.2% 78.4% 64.3% 56.3% 29.6% 53.8% 73.4% 8.5% 1.5% 1.5% 100.0%

度数 170 204 257 256 398 326 258 166 292 425 46 12 12 539
行 % 31.5% 37.8% 47.7% 47.5% 73.8% 60.5% 47.9% 30.8% 54.2% 78.8% 8.5% 2.2% 2.2% 100.0%

60歳以降の生活で気がかりなこと

合
計

勤務延長、再雇用の仕組みの有無

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問46付、配問46付）
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度数 1 3 11 3 7 4 1  1 18  1 50
行 % 2.0% 6.0% 22.0% 6.0% 14.0% 8.0% 2.0%  2.0% 36.0%  2.0% 100.0%
度数 5 11 26 13 44 15 6 3 13 64 1  201
行 % 2.5% 5.5% 12.9% 6.5% 21.9% 7.5% 3.0% 1.5% 6.5% 31.8% 0.5%  100.0%
度数 13 7 24 11 29 12 10 3 13 57  3 182
行 % 7.1% 3.8% 13.2% 6.0% 15.9% 6.6% 5.5% 1.6% 7.1% 31.3%  1.6% 100.0%
度数 9 3 3 8 26 5 4  4 15   77
行 % 11.7% 3.9% 3.9% 10.4% 33.8% 6.5% 5.2%  5.2% 19.5%   100.0%
度数 2 1 2 1 3     4   13
行 % 15.4% 7.7% 15.4% 7.7% 23.1%     30.8%   100.0%
度数     1        1
行 %     100.0%        100.0%

度数 30 25 66 36 110 36 21 6 31 158 1 4 524
行 % 5.7% 4.8% 12.6% 6.9% 21.0% 6.9% 4.0% 1.1% 5.9% 30.2% 0.2% 0.8% 100.0%

度数 23 8 22 12 66 9 11 4 21 83  2 261
行 % 8.8% 3.1% 8.4% 4.6% 25.3% 3.4% 4.2% 1.5% 8.0% 31.8%  0.8% 100.0%
度数 7 17 44 24 44 27 10 2 10 75 1 2 263
行 % 2.7% 6.5% 16.7% 9.1% 16.7% 10.3% 3.8% 0.8% 3.8% 28.5% 0.4% 0.8% 100.0%

度数 30 25 66 36 110 36 21 6 31 158 1 4 524
行 % 5.7% 4.8% 12.6% 6.9% 21.0% 6.9% 4.0% 1.1% 5.9% 30.2% 0.2% 0.8% 100.0%

度数   1          1
行 %   100.0%          100.0%
度数 3 5 20 9 19 6 4 1 2 32   101
行 % 3.0% 5.0% 19.8% 8.9% 18.8% 5.9% 4.0% 1.0% 2.0% 31.7%   100.0%
度数 5 5 18 10 28 15 4  5 45  1 136
行 % 3.7% 3.7% 13.2% 7.4% 20.6% 11.0% 2.9%  3.7% 33.1%  0.7% 100.0%
度数 22 14 27 17 63 15 13 5 24 81 1 3 285
行 % 7.7% 4.9% 9.5% 6.0% 22.1% 5.3% 4.6% 1.8% 8.4% 28.4% 0.4% 1.1% 100.0%

度数 30 24 66 36 110 36 21 6 31 158 1 4 523
行 % 5.7% 4.6% 12.6% 6.9% 21.0% 6.9% 4.0% 1.1% 5.9% 30.2% 0.2% 0.8% 100.0%

度数 2  1 1 17  1   12 1  35
行 % 5.7%  2.9% 2.9% 48.6%  2.9%   34.3% 2.9%  100.0%
度数 28 25 65 35 93 36 20 6 29 145  4 486
行 % 5.8% 5.1% 13.4% 7.2% 19.1% 7.4% 4.1% 1.2% 6.0% 29.8%  0.8% 100.0%
度数         2 1   3
行 %         66.7% 33.3%   100.0%

度数 30 25 66 36 110 36 21 6 31 158 1 4 524
行 % 5.7% 4.8% 12.6% 6.9% 21.0% 6.9% 4.0% 1.1% 5.9% 30.2% 0.2% 0.8% 100.0%

度数 20 12 26 27 70 25 13 4 24 102 1 3 327
行 % 6.1% 3.7% 8.0% 8.3% 21.4% 7.6% 4.0% 1.2% 7.3% 31.2% 0.3% 0.9% 100.0%
度数 10 13 40 9 40 11 8 2 7 56  1 197
行 % 5.1% 6.6% 20.3% 4.6% 20.3% 5.6% 4.1% 1.0% 3.6% 28.4%  0.5% 100.0%

度数 30 25 66 36 110 36 21 6 31 158 1 4 524
行 % 5.7% 4.8% 12.6% 6.9% 21.0% 6.9% 4.0% 1.1% 5.9% 30.2% 0.2% 0.8% 100.0%

（本問46付、配問46付）
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度数 1 3 4 4 7 9 5  7 8  
行 % 2.1% 6.3% 8.3% 8.3% 14.6% 18.8% 10.4%  14.6% 16.7%  
度数 11 8 22 13 35 30 17 5 22 32 1
行 % 5.6% 4.1% 11.2% 6.6% 17.9% 15.3% 8.7% 2.6% 11.2% 16.3% 0.5%
度数 13 8 22 11 32 30 9 5 21 24  
行 % 7.4% 4.6% 12.6% 6.3% 18.3% 17.1% 5.1% 2.9% 12.0% 13.7%  
度数 6 6 7 4 15 19 3 3 7 6  
行 % 7.9% 7.9% 9.2% 5.3% 19.7% 25.0% 3.9% 3.9% 9.2% 7.9%  
度数   1  3 3 1  2 3  
行 %   7.7%  23.1% 23.1% 7.7%  15.4% 23.1%  
度数         1   
行 %         100.00%   

度数 31 25 56 32 92 91 35 13 60 73 1
行 % 6.1% 4.9% 11.0% 6.3% 18.1% 17.9% 6.9% 2.6% 11.8% 14.3% 0.2%

度数 23 15 24 9 44 43 13 8 37 36 1
行 % 9.1% 5.9% 9.5% 3.6% 17.4% 17.0% 5.1% 3.2% 14.6% 14.2% 0.4%
度数 8 10 32 23 48 48 22 5 23 37  
行 % 3.1% 3.9% 12.5% 9.0% 18.8% 18.8% 8.6% 2.0% 9.0% 14.5%  

度数 31 25 56 32 92 91 35 13 60 73 1
行 % 6.1% 4.9% 11.0% 6.3% 18.1% 17.9% 6.9% 2.6% 11.8% 14.3% 0.2%

度数  1          
行 %  100.00%          
度数 3 4 14 4 16 19 5 3 11 17  
行 % 3.1% 4.2% 14.6% 4.2% 16.7% 19.8% 5.2% 3.1% 11.5% 17.7%  
度数 11 6 16 12 20 27 12 3 8 19  
行 % 8.2% 4.5% 11.9% 9.0% 14.9% 20.1% 9.0% 2.2% 6.0% 14.2%  
度数 17 14 25 16 56 45 18 7 41 37 1
行 % 6.1% 5.1% 9.0% 5.8% 20.2% 16.2% 6.5% 2.5% 14.8% 13.4% 0.4%

度数 31 25 55 32 92 91 35 13 60 73 1
行 % 6.1% 4.9% 10.8% 6.3% 18.1% 17.9% 6.9% 2.6% 11.8% 14.4% 0.2%

度数 7  2 4 7  3 4 2 6  
行 % 20.0%  5.7% 11.4% 20.0%  8.6% 11.4% 5.7% 17.1%  
度数 24 25 53 28 84 91 32 9 57 67 1
行 % 5.1% 5.3% 11.3% 5.9% 17.8% 19.3% 6.8% 1.9% 12.1% 14.2% 0.2%
度数   1  1    1   
行 %   33.3%  33.3%    33.3%   

度数 31 25 56 32 92 91 35 13 60 73 1
行 % 6.1% 4.9% 11.0% 6.3% 18.1% 17.9% 6.9% 2.6% 11.8% 14.3% 0.2%

度数 18 12 31 22 58 53 17 9 39 57  
行 % 5.7% 3.8% 9.8% 7.0% 18.4% 16.8% 5.4% 2.8% 12.3% 18.0%  
度数 13 13 25 10 34 38 18 4 21 16 1
行 % 6.7% 6.7% 13.0% 5.2% 17.6% 19.7% 9.3% 2.1% 10.9% 8.3% 0.5%

度数 31 25 56 32 92 91 35 13 60 73 1
行 % 6.1% 4.9% 11.0% 6.3% 18.1% 17.9% 6.9% 2.6% 11.8% 14.3% 0.2%

つぎに気がかりなこと

もっとも気がかりなこと

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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度数  2 10 8 6 9 4 1 1 2   43
行 %  4.7% 23.3% 18.6% 14.0% 20.9% 9.3% 2.3% 2.3% 4.7%   100.0%
度数 8 12 19 20 35 16 18 11 13 31 1 1 185
行 % 4.3% 6.5% 10.3% 10.8% 18.9% 8.6% 9.7% 5.9% 7.0% 16.8% 0.5% 0.5% 100.0%
度数 6 8 14 22 31 17 16 9 13 25 3  164
行 % 3.7% 4.9% 8.5% 13.4% 18.9% 10.4% 9.8% 5.5% 7.9% 15.2% 1.8%  100.0%
度数 5 2 7 6 12 8 8 5 6 14 1 1 75
行 % 6.7% 2.7% 9.3% 8.0% 16.0% 10.7% 10.7% 6.7% 8.0% 18.7% 1.3% 1.3% 100.0%
度数 2 3  1 4  1 1 1    13
行 % 15.4% 23.1%  7.7% 30.8%  7.7% 7.7% 7.7%    100.0%
度数  1           1
行 %  100.0%           100.0%

度数 21 28 50 57 88 50 47 27 34 72 5 2 481
行 % 4.4% 5.8% 10.4% 11.9% 18.3% 10.4% 9.8% 5.6% 7.1% 15.0% 1.0% 0.4% 100.0%

度数 17 10 24 22 39 27 22 16 17 39 1 1 235
行 % 7.2% 4.3% 10.2% 9.4% 16.6% 11.5% 9.4% 6.8% 7.2% 16.6% 0.4% 0.4% 100.0%
度数 4 18 26 35 49 23 25 11 17 33 4 1 246
行 % 1.6% 7.3% 10.6% 14.2% 19.9% 9.3% 10.2% 4.5% 6.9% 13.4% 1.6% 0.4% 100.0%

度数 21 28 50 57 88 50 47 27 34 72 5 2 481
行 % 4.4% 5.8% 10.4% 11.9% 18.3% 10.4% 9.8% 5.6% 7.1% 15.0% 1.0% 0.4% 100.0%

度数    1         1
行 %    100.0%         100.0%
度数 3 7 8 14 17 10 11 3 8 12   93
行 % 3.2% 7.5% 8.6% 15.1% 18.3% 10.8% 11.8% 3.2% 8.6% 12.9%   100.0%
度数  9 16 16 27 14 13 6 8 17 1 1 128
行 %  7.0% 12.5% 12.5% 21.1% 10.9% 10.2% 4.7% 6.3% 13.3% 0.8% 0.8% 100.0%
度数 18 12 26 26 44 26 23 18 18 43 4 1 259
行 % 6.9% 4.6% 10.0% 10.0% 17.0% 10.0% 8.9% 6.9% 6.9% 16.6% 1.5% 0.4% 100.0%

度数 21 28 50 57 88 50 47 27 34 72 5 2 481
行 % 4.4% 5.8% 10.4% 11.9% 18.3% 10.4% 9.8% 5.6% 7.1% 15.0% 1.0% 0.4% 100.0%

度数 3  1 3 5   7 8 7   34
行 % 8.8%  2.9% 8.8% 14.7%   20.6% 23.5% 20.6%   100.0%
度数 18 28 49 54 83 50 47 19 26 64 5 2 445
行 % 4.0% 6.3% 11.0% 12.1% 18.7% 11.2% 10.6% 4.3% 5.8% 14.4% 1.1% 0.4% 100.0%
度数        1  1   2
行 %        50.0%  50.0%   100.0%

度数 21 28 50 57 88 50 47 27 34 72 5 2 481
行 % 4.4% 5.8% 10.4% 11.9% 18.3% 10.4% 9.8% 5.6% 7.1% 15.0% 1.0% 0.4% 100.0%

度数 14 16 32 27 51 41 26 22 19 46 1 1 296
行 % 4.7% 5.4% 10.8% 9.1% 17.2% 13.9% 8.8% 7.4% 6.4% 15.5% 0.3% 0.3% 100.0%
度数 7 12 18 30 37 9 21 5 15 26 4 1 185
行 % 3.8% 6.5% 9.7% 16.2% 20.0% 4.9% 11.4% 2.7% 8.1% 14.1% 2.2% 0.5% 100.0%

度数 21 28 50 57 88 50 47 27 34 72 5 2 481
行 % 4.4% 5.8% 10.4% 11.9% 18.3% 10.4% 9.8% 5.6% 7.1% 15.0% 1.0% 0.4% 100.0%

（本問47、配問47）
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度数  8 8 7 11 6 1 1 1 6 49
行 %  16.3% 16.3% 14.3% 22.4% 12.2% 2.0% 2.0% 2.0% 12.2% 100.0%
度数 2 28 29 45 47 29 6 5 4 9 204
行 % 1.0% 13.7% 14.2% 22.1% 23.0% 14.2% 2.9% 2.5% 2.0% 4.4% 100.0%
度数 3 11 34 46 51 21 5 4 4 8 187
行 % 1.6% 5.9% 18.2% 24.6% 27.3% 11.2% 2.7% 2.1% 2.1% 4.3% 100.0%
度数 1 4 17 20 20 9 1 3 1 4 80
行 % 1.3% 5.0% 21.3% 25.0% 25.0% 11.3% 1.3% 3.8% 1.3% 5.0% 100.0%
度数 1 1 2 5 5 2   1  17
行 % 5.9% 5.9% 11.8% 29.4% 29.4% 11.8%   5.9%  100.0%
度数    1  1     2
行 %    50.0%  50.0%     100.0%

度数 7 52 90 124 134 68 13 13 11 27 539
行 % 1.3% 9.6% 16.7% 23.0% 24.9% 12.6% 2.4% 2.4% 2.0% 5.0% 100.0%

度数 4 23 45 72 64 35 6 7 5 9 270
行 % 1.5% 8.5% 16.7% 26.7% 23.7% 13.0% 2.2% 2.6% 1.9% 3.3% 100.0%
度数 3 29 45 52 70 33 7 6 6 18 269
行 % 1.1% 10.8% 16.7% 19.3% 26.0% 12.3% 2.6% 2.2% 2.2% 6.7% 100.0%

度数 7 52 90 124 134 68 13 13 11 27 539
行 % 1.3% 9.6% 16.7% 23.0% 24.9% 12.6% 2.4% 2.4% 2.0% 5.0% 100.0%

度数   1  1      2
行 %   50.0%  50.0%      100.0%
度数 1 12 14 24 31 8 1 1  11 103
行 % 1.0% 11.7% 13.6% 23.3% 30.1% 7.8% 1.0% 1.0%  10.7% 100.0%
度数 2 11 26 36 29 17 5 3 2 8 139
行 % 1.4% 7.9% 18.7% 25.9% 20.9% 12.2% 3.6% 2.2% 1.4% 5.8% 100.0%
度数 4 29 49 63 73 43 7 9 9 8 294
行 % 1.4% 9.9% 16.7% 21.4% 24.8% 14.6% 2.4% 3.1% 3.1% 2.7% 100.0%

度数 7 52 90 123 134 68 13 13 11 27 538
行 % 1.3% 9.7% 16.7% 22.9% 24.9% 12.6% 2.4% 2.4% 2.0% 5.0% 100.0%

度数 3 14 7 3 5 2 1   1 36
行 % 8.3% 38.9% 19.4% 8.3% 13.9% 5.6% 2.8%   2.8% 100.0%
度数 4 36 83 121 128 66 12 13 11 26 500
行 % 0.8% 7.2% 16.6% 24.2% 25.6% 13.2% 2.4% 2.6% 2.2% 5.2% 100.0%
度数  2   1      3
行 %  66.7%   33.3%      100.0%

度数 7 52 90 124 134 68 13 13 11 27 539
行 % 1.3% 9.6% 16.7% 23.0% 24.9% 12.6% 2.4% 2.4% 2.0% 5.0% 100.0%

度数 6 32 51 70 85 48 11 10 7 19 339
行 % 1.8% 9.4% 15.0% 20.6% 25.1% 14.2% 3.2% 2.9% 2.1% 5.6% 100.0%
度数 1 20 39 54 49 20 2 3 4 8 200
行 % 0.5% 10.0% 19.5% 27.0% 24.5% 10.0% 1.0% 1.5% 2.0% 4.0% 100.0%

度数 7 52 90 124 134 68 13 13 11 27 539
行 % 1.3% 9.6% 16.7% 23.0% 24.9% 12.6% 2.4% 2.4% 2.0% 5.0% 100.0%

そのつぎに気がかりなこと

合
計

６０歳以降の生活のために必要な金額

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問49付、配問49）

あ
な
た
が
仕
事
し
て

得
る
収
入

配
偶
者
が
仕
事
を
し

て
得
る
収
入

あ
な
た
の
退
職
金

配
偶
者
の
退
職
金

子
供
の
収
入

あ
な
た
の
公
的
年
金

配
偶
者
の
公
的
年
金

あ
な
た
の
企
業
年
金

配
偶
者
の
企
業
年
金

あ
な
た
の
個
人
年
金

配
偶
者
の
個
人
年
金

利
子
や
財
産
収
入

家
族
か
ら
の
援
助

貯
金

遺
族
年
金

そ
の
他

わ
か
ら
な
い

度数 16 22 3 26 2 25 36 6 17 13 15 4 2 24  2  45
行 % 35.6% 48.9% 6.7% 57.8% 4.4% 55.6% 80.0% 13.3% 37.8% 28.9% 33.3% 8.9% 4.4% 53.3%  4.4%  100.0%
度数 97 65 63 52 1 137 100 44 30 76 41 12  95  4 7 200
行 % 48.5% 32.5% 31.5% 26.0% 0.5% 68.5% 50.0% 22.0% 15.0% 38.0% 20.5% 6.0%  47.5%  2.0% 3.5% 100.0%
度数 99 55 51 32 3 121 75 40 26 46 23 16 1 69  2 3 184
行 % 53.8% 29.9% 27.7% 17.4% 1.6% 65.8% 40.8% 21.7% 14.1% 25.0% 12.5% 8.7% 0.5% 37.5%  1.1% 1.6% 100.0%
度数 47 25 29 9 4 59 33 21 10 19 8 13 1 29  1 1 78
行 % 60.3% 32.1% 37.2% 11.5% 5.1% 75.6% 42.3% 26.9% 12.8% 24.4% 10.3% 16.7% 1.3% 37.2%  1.3% 1.3% 100.0%
度数 10 5 4   13 9 7 2 5 4 1 1 6    16
行 % 62.5% 31.3% 25.0%   81.3% 56.3% 43.8% 12.5% 31.3% 25.0% 6.3% 6.3% 37.5%    100.0%
度数 1 2    1        1    2
行 % 50.0% 100.0%    50.0%        50.0%    100.0%

度数 270 174 150 119 10 356 253 118 85 159 91 46 5 224  9 11 525
行 % 51.4% 33.1% 28.6% 22.7% 1.9% 67.8% 48.2% 22.5% 16.2% 30.3% 17.3% 8.8% 1.0% 42.7%  1.7% 2.1% 100.0%

度数 188 46 126 8 3 206 76 88 12 94 20 28 1 98  1 11 268
行 % 70.1% 17.2% 47.0% 3.0% 1.1% 76.9% 28.4% 32.8% 4.5% 35.1% 7.5% 10.4% 0.4% 36.6%  0.4% 4.1% 100.0%
度数 82 128 24 111 7 150 177 30 73 65 71 18 4 126  8  257
行 % 31.9% 49.8% 9.3% 43.2% 2.7% 58.4% 68.9% 11.7% 28.4% 25.3% 27.6% 7.0% 1.6% 49.0%  3.1%  100.0%

度数 270 174 150 119 10 356 253 118 85 159 91 46 5 224  9 11 525
行 % 51.4% 33.1% 28.6% 22.7% 1.9% 67.8% 48.2% 22.5% 16.2% 30.3% 17.3% 8.8% 1.0% 42.7%  1.7% 2.1% 100.0%

度数 2         1        2
行 % 100.0%         50.0%        100.0%
度数 38 44 10 28 5 53 56 14 21 22 22 3 2 45  2 1 95
行 % 40.0% 46.3% 10.5% 29.5% 5.3% 55.8% 58.9% 14.7% 22.1% 23.2% 23.2% 3.2% 2.1% 47.4%  2.1% 1.1% 100.0%
度数 50 64 25 54 3 89 88 24 35 34 35 11 1 61  3 4 136
行 % 36.8% 47.1% 18.4% 39.7% 2.2% 65.4% 64.7% 17.6% 25.7% 25.0% 25.7% 8.1% 0.7% 44.9%  2.2% 2.9% 100.0%
度数 179 65 115 37 2 214 109 80 29 102 34 32 2 118  4 6 291
行 % 61.5% 22.3% 39.5% 12.7% 0.7% 73.5% 37.5% 27.5% 10.0% 35.1% 11.7% 11.0% 0.7% 40.5%  1.4% 2.1% 100.0%

度数 269 173 150 119 10 356 253 118 85 159 91 46 5 224  9 11 524
行 % 51.3% 33.0% 28.6% 22.7% 1.9% 67.9% 48.3% 22.5% 16.2% 30.3% 17.4% 8.8% 1.0% 42.7%  1.7% 2.1% 100.0%

度数 24 1 11  1 28 1 11  15  6  18  1 2 36
行 % 66.7% 2.8% 30.6%  2.8% 77.8% 2.8% 30.6%  41.7%  16.7%  50.0%  2.8% 5.6% 100.0%
度数 243 173 138 119 9 326 252 106 85 143 91 40 5 206  8 9 486
行 % 50.0% 35.6% 28.4% 24.5% 1.9% 67.1% 51.9% 21.8% 17.5% 29.4% 18.7% 8.2% 1.0% 42.4%  1.6% 1.9% 100.0%
度数 3  1   2  1  1        3
行 % 100.0%  33.3%   66.7%  33.3%  33.3%        100.0%

度数 270 174 150 119 10 356 253 118 85 159 91 46 5 224  9 11 525
行 % 51.4% 33.1% 28.6% 22.7% 1.9% 67.8% 48.2% 22.5% 16.2% 30.3% 17.3% 8.8% 1.0% 42.7%  1.7% 2.1% 100.0%

度数 176 112 100 74 1 230 159 75 52 91 49 30 4 147  7 6 330
行 % 53.3% 33.9% 30.3% 22.4% 0.3% 69.7% 48.2% 22.7% 15.8% 27.6% 14.8% 9.1% 1.2% 44.5%  2.1% 1.8% 100.0%
度数 94 62 50 45 9 126 94 43 33 68 42 16 1 77  2 5 195
行 % 48.2% 31.8% 25.6% 23.1% 4.6% 64.6% 48.2% 22.1% 16.9% 34.9% 21.5% 8.2% 0.5% 39.5%  1.0% 2.6% 100.0%

度数 270 174 150 119 10 356 253 118 85 159 91 46 5 224  9 11 525
行 % 51.4% 33.1% 28.6% 22.7% 1.9% 67.8% 48.2% 22.5% 16.2% 30.3% 17.3% 8.8% 1.0% 42.7%  1.7% 2.1% 100.0%
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万
円
未
満

5
0
0
0
万
円
以
上

合
計

度数 19 12 7 9 1 1 1 0 0 0 0 0 50
行 % 38.0% 24.0% 14.0% 18.0% 2.0% 2.0% 2.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 81 40 35 22 8 7 4 1 1 0 2 2 203
行 % 39.9% 19.7% 17.2% 10.8% 3.9% 3.4% 2.0% 0.5% 0.5% 0.0% 1.0% 1.0% 100.0%
度数 66 27 38 23 15 4 1 2 2 2 5 2 187
行 % 35.3% 14.4% 20.3% 12.3% 8.0% 2.1% 0.5% 1.1% 1.1% 1.1% 2.7% 1.1% 100.0%
度数 13 15 20 9 5 5 2 0 3 0 0 7 79
行 % 16.5% 19.0% 25.3% 11.4% 6.3% 6.3% 2.5% 0.0% 3.8% 0.0% 0.0% 8.9% 100.0%
度数 7 0 5 1 0 1 2 0 0 0 1 0 17
行 % 41.2% 0.0% 29.4% 5.9% 0.0% 5.9% 11.8% 0.0% 0.0% 0.0% 5.9% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
行 % 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 186 94 106 64 30 18 10 3 6 2 8 11 538
行 % 34.6% 17.5% 19.7% 11.9% 5.6% 3.3% 1.9% 0.6% 1.1% 0.4% 1.5% 2.0% 100.0%
度数 94 45 53 32 15 10 5 2 3 1 4 6 270
行 % 34.8% 16.7% 19.6% 11.9% 5.6% 3.7% 1.9% 0.7% 1.1% 0.4% 1.5% 2.2% 100.0%
度数 92 49 53 32 15 8 5 1 3 1 4 5 268
行 % 34.3% 18.3% 19.8% 11.9% 5.6% 3.0% 1.9% 0.4% 1.1% 0.4% 1.5% 1.9% 100.0%
度数 186 94 106 64 30 18 10 3 6 2 8 11 538
行 % 34.6% 17.5% 19.7% 11.9% 5.6% 3.3% 1.9% 0.6% 1.1% 0.4% 1.5% 2.0% 100.0%
度数 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 48 15 23 8 3 2 1 0 0 0 2 1 103
行 % 46.6% 14.6% 22.3% 7.8% 2.9% 1.9% 1.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.9% 1.0% 100.0%
度数 38 30 29 22 8 4 2 1 2 0 0 2 138
行 % 27.5% 21.7% 21.0% 15.9% 5.8% 2.9% 1.4% 0.7% 1.4% 0.0% 0.0% 1.4% 100.0%
度数 97 49 54 34 19 12 7 2 4 2 6 8 294
行 % 33.0% 16.7% 18.4% 11.6% 6.5% 4.1% 2.4% 0.7% 1.4% 0.7% 2.0% 2.7% 100.0%
度数 185 94 106 64 30 18 10 3 6 2 8 11 537
行 % 34.5% 17.5% 19.7% 11.9% 5.6% 3.4% 1.9% 0.6% 1.1% 0.4% 1.5% 2.0% 100.0%
度数 16 4 5 2 0 6 0 1 0 0 0 1 35
行 % 45.7% 11.4% 14.3% 5.7% 0.0% 17.1% 0.0% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.9% 100.0%
度数 168 90 100 62 30 12 10 2 6 2 8 10 500
行 % 33.6% 18.0% 20.0% 12.4% 6.0% 2.4% 2.0% 0.4% 1.2% 0.4% 1.6% 2.0% 100.0%
度数 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
行 % 66.7% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 186 94 106 64 30 18 10 3 6 2 8 11 538
行 % 34.6% 17.5% 19.7% 11.9% 5.6% 3.3% 1.9% 0.6% 1.1% 0.4% 1.5% 2.0% 100.0%
度数 112 60 66 47 16 13 4 2 6 2 6 5 339
行 % 33.0% 17.7% 19.5% 13.9% 4.7% 3.8% 1.2% 0.6% 1.8% 0.6% 1.8% 1.5% 100.0%
度数 74 34 40 17 14 5 6 1 0 0 2 6 199
行 % 37.2% 17.1% 20.1% 8.5% 7.0% 2.5% 3.0% 0.5% 0.0% 0.0% 1.0% 3.0% 100.0%
度数 186 94 106 64 30 18 10 3 6 2 8 11 538
行 % 34.6% 17.5% 19.7% 11.9% 5.6% 3.3% 1.9% 0.6% 1.1% 0.4% 1.5% 2.0% 100.0%

合計

短大・高専・専
門

大学・大学院

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人性別
男性

女性

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満

60歳以降の生活の糧

合
計

（本問49）
蓄え

合計

本人年齢
カテゴリ

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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（本問49付、配問49）

必
要
額
を
十
分
ま
か

な
う
こ
と
が
で
き
る

必
要
額
の
７
―
８
割

必
要
額
の
半
分

必
要
額
の
２
―
３
割

現
状
で
は
ま
か
な
う

こ
と
が
で
き
な
い

わ
か
ら
な
い

度数   6 9 30 5 50
行 %   12.0% 18.0% 60.0% 10.0% 100.0%
度数 2 2 18 37 135 9 203
行 % 1.0% 1.0% 8.9% 18.2% 66.5% 4.4% 100.0%
度数 2 2 16 35 127 5 187
行 % 1.1% 1.1% 8.6% 18.7% 67.9% 2.7% 100.0%
度数 6 3 8 14 45 2 78
行 % 7.7% 3.8% 10.3% 17.9% 57.7% 2.6% 100.0%
度数 1 1 2 2 10 1 17
行 % 5.9% 5.9% 11.8% 11.8% 58.8% 5.9% 100.0%
度数    1 1  2
行 %    50.0% 50.0%  100.0%

度数 11 8 50 98 348 22 537
行 % 2.0% 1.5% 9.3% 18.2% 64.8% 4.1% 100.0%

度数 6 4 25 49 174 12 270
行 % 2.2% 1.5% 9.3% 18.1% 64.4% 4.4% 100.0%
度数 5 4 25 49 174 10 267
行 % 1.9% 1.5% 9.4% 18.4% 65.2% 3.7% 100.0%

度数 11 8 50 98 348 22 537
行 % 2.0% 1.5% 9.3% 18.2% 64.8% 4.1% 100.0%

度数     1 1 2
行 %     50.0% 50.0% 100.0%
度数 2  8 16 72 5 103
行 % 1.9%  7.8% 15.5% 69.9% 4.9% 100.0%
度数 2 3 12 24 90 7 138
行 % 1.4% 2.2% 8.7% 17.4% 65.2% 5.1% 100.0%
度数 7 5 30 58 184 9 293
行 % 2.4% 1.7% 10.2% 19.8% 62.8% 3.1% 100.0%

度数 11 8 50 98 347 22 536
行 % 2.1% 1.5% 9.3% 18.3% 64.7% 4.1% 100.0%

度数 1  2 6 23 4 36
行 % 2.8%  5.6% 16.7% 63.9% 11.1% 100.0%
度数 10 8 48 92 322 18 498
行 % 2.0% 1.6% 9.6% 18.5% 64.7% 3.6% 100.0%
度数     3  3
行 %     100.0%  100.0%

度数 11 8 50 98 348 22 537
行 % 2.0% 1.5% 9.3% 18.2% 64.8% 4.1% 100.0%

度数 7 4 32 62 217 16 338
行 % 2.1% 1.2% 9.5% 18.3% 64.2% 4.7% 100.0%
度数 4 4 18 36 131 6 199
行 % 2.0% 2.0% 9.0% 18.1% 65.8% 3.0% 100.0%

度数 11 8 50 98 348 22 537
行 % 2.0% 1.5% 9.3% 18.2% 64.8% 4.1% 100.0%

（本問50、配問45）

も
う
働
き
た
く
な
い

６
０
歳
未
満

６
０
歳
以
上

６
５
歳
未
満

６
５
歳
以
上

７
０
歳
未
満

７
０
歳
以
上

８
０
歳
未
満

８
０
歳
以
上

ず

っ
と
働
く

度数 11 5 9 9 2 1 12 49
行 % 22.4% 10.2% 18.4% 18.4% 4.1% 2.0% 24.5% 100.0%
度数 27 16 35 35 36  51 200
行 % 13.5% 8.0% 17.5% 17.5% 18.0%  25.5% 100.0%
度数 19 14 35 35 27 2 51 183
行 % 10.4% 7.7% 19.1% 19.1% 14.8% 1.1% 27.9% 100.0%
度数 10  15 16 13  23 77
行 % 13.0%  19.5% 20.8% 16.9%  29.9% 100.0%
度数 3 1 1 3 2  7 17
行 % 17.6% 5.9% 5.9% 17.6% 11.8%  41.2% 100.0%
度数 1      1 2
行 % 50.0%      50.0% 100.0%

度数 71 36 95 98 80 3 145 528
行 % 13.4% 6.8% 18.0% 18.6% 15.2% 0.6% 27.5% 100.0%

度数 18 9 31 63 61 1 86 269
行 % 6.7% 3.3% 11.5% 23.4% 22.7% 0.4% 32.0% 100.0%
度数 53 27 64 35 19 2 59 259
行 % 20.5% 10.4% 24.7% 13.5% 7.3% 0.8% 22.8% 100.0%

度数 71 36 95 98 80 3 145 528
行 % 13.4% 6.8% 18.0% 18.6% 15.2% 0.6% 27.5% 100.0%

度数       2 2
行 %       100.0% 100.0%
度数 20 12 21 13 6  27 99
行 % 20.2% 12.1% 21.2% 13.1% 6.1%  27.3% 100.0%
度数 23 13 31 23 15 2 29 136
行 % 16.9% 9.6% 22.8% 16.9% 11.0% 1.5% 21.3% 100.0%
度数 28 11 43 62 58 1 87 290
行 % 9.7% 3.8% 14.8% 21.4% 20.0% 0.3% 30.0% 100.0%

度数 71 36 95 98 79 3 145 527
行 % 13.5% 6.8% 18.0% 18.6% 15.0% 0.6% 27.5% 100.0%

度数 2 1 1 4 8  20 36
行 % 5.6% 2.8% 2.8% 11.1% 22.2%  55.6% 100.0%
度数 69 35 93 93 72 3 124 489
行 % 14.1% 7.2% 19.0% 19.0% 14.7% 0.6% 25.4% 100.0%
度数   1 1   1 3
行 %   33.3% 33.3%   33.3% 100.0%

度数 71 36 95 98 80 3 145 528
行 % 13.4% 6.8% 18.0% 18.6% 15.2% 0.6% 27.5% 100.0%

度数 42 20 61 65 57 2 88 335
行 % 12.5% 6.0% 18.2% 19.4% 17.0% 0.6% 26.3% 100.0%
度数 29 16 34 33 23 1 57 193
行 % 15.0% 8.3% 17.6% 17.1% 11.9% 0.5% 29.5% 100.0%

度数 71 36 95 98 80 3 145 528
行 % 13.4% 6.8% 18.0% 18.6% 15.2% 0.6% 27.5% 100.0%

何歳まで働くか

合
計

現在の蓄えは６０歳以降の暮らしをまかなうのに十分か

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

－251－



（本問51、配問50）

現
在
の
住
居
に
住
む

現
在
の
住
居
と
は
異

な
る
が
同
じ
地
域
か

近
隣

生
ま
れ
故
郷
な
ど
現

在
と
ま

っ
た
く
違
う

と
こ
ろ

わ
か
ら
な
い

度数 24 2 4 19 49
行 % 49.0% 4.1% 8.2% 38.8% 100.0%
度数 93 32 26 55 206
行 % 45.1% 15.5% 12.6% 26.7% 100.0%
度数 90 18 28 51 187
行 % 48.1% 9.6% 15.0% 27.3% 100.0%
度数 34 12 16 17 79
行 % 43.0% 15.2% 20.3% 21.5% 100.0%
度数 7 1 2 7 17
行 % 41.2% 5.9% 11.8% 41.2% 100.0%
度数    2 2
行 %    100.0% 100.0%

度数 248 65 76 151 540
行 % 45.9% 12.0% 14.1% 28.0% 100.0%

度数 118 41 45 66 270
行 % 43.7% 15.2% 16.7% 24.4% 100.0%
度数 130 24 31 85 270
行 % 48.1% 8.9% 11.5% 31.5% 100.0%

度数 248 65 76 151 540
行 % 45.9% 12.0% 14.1% 28.0% 100.0%

度数 1  1  2
行 % 50.0%  50.0%  100.0%
度数 50 7 14 32 103
行 % 48.5% 6.8% 13.6% 31.1% 100.0%
度数 70 18 15 36 139
行 % 50.4% 12.9% 10.8% 25.9% 100.0%
度数 126 40 46 83 295
行 % 42.7% 13.6% 15.6% 28.1% 100.0%

度数 247 65 76 151 539
行 % 45.8% 12.1% 14.1% 28.0% 100.0%

度数 14 5 7 10 36
行 % 38.9% 13.9% 19.4% 27.8% 100.0%
度数 233 59 68 141 501
行 % 46.5% 11.8% 13.6% 28.1% 100.0%
度数 1 1 1  3
行 % 33.3% 33.3% 33.3%  100.0%

度数 248 65 76 151 540
行 % 45.9% 12.0% 14.1% 28.0% 100.0%

度数 155 39 51 96 341
行 % 45.5% 11.4% 15.0% 28.2% 100.0%
度数 93 26 25 55 199
行 % 46.7% 13.1% 12.6% 27.6% 100.0%

度数 248 65 76 151 540
行 % 45.9% 12.0% 14.1% 28.0% 100.0%

（本問52、配問51）

６
０
歳
未
満

６
０
歳
以
上

６
５
歳
未
満

６
５
歳
以
上

７
０
歳
未
満

７
０
歳
以
上

７
５
歳
未
満

７
５
歳
以
上

８
０
歳
未
満

８
０
歳
以
上

９
０
歳
未
満

９
０
歳
以
上

度数 1 20 17 9 1 1  49
行 % 2.0% 40.8% 34.7% 18.4% 2.0% 2.0%  100.0%
度数 2 68 59 64 5 5 1 204
行 % 1.0% 33.3% 28.9% 31.4% 2.5% 2.5% 0.5% 100.0%
度数 3 41 61 62 8 7 1 183
行 % 1.6% 22.4% 33.3% 33.9% 4.4% 3.8% 0.5% 100.0%
度数 4 17 24 28  5  78
行 % 5.1% 21.8% 30.8% 35.9%  6.4%  100.0%
度数  2 6 5 1 3  17
行 %  11.8% 35.3% 29.4% 5.9% 17.6%  100.0%
度数      2  2
行 %      100.0%  100.0%

度数 10 148 167 168 15 23 2 533
行 % 1.9% 27.8% 31.3% 31.5% 2.8% 4.3% 0.4% 100.0%

度数 7 64 76 92 9 15 1 264
行 % 2.7% 24.2% 28.8% 34.8% 3.4% 5.7% 0.4% 100.0%
度数 3 84 91 76 6 8 1 269
行 % 1.1% 31.2% 33.8% 28.3% 2.2% 3.0% 0.4% 100.0%

度数 10 148 167 168 15 23 2 533
行 % 1.9% 27.8% 31.3% 31.5% 2.8% 4.3% 0.4% 100.0%

度数  1  1    2
行 %  50.0%  50.0%    100.0%
度数 2 29 36 30 1 4  102
行 % 2.0% 28.4% 35.3% 29.4% 1.0% 3.9%  100.0%
度数 2 48 47 35 3 4  139
行 % 1.4% 34.5% 33.8% 25.2% 2.2% 2.9%  100.0%
度数 6 70 84 101 11 15 2 289
行 % 2.1% 24.2% 29.1% 34.9% 3.8% 5.2% 0.7% 100.0%

度数 10 148 167 167 15 23 2 532
行 % 1.9% 27.8% 31.4% 31.4% 2.8% 4.3% 0.4% 100.0%

度数 2 9 10 11 3 1  36
行 % 5.6% 25.0% 27.8% 30.6% 8.3% 2.8%  100.0%
度数 8 139 155 156 12 22 2 494
行 % 1.6% 28.1% 31.4% 31.6% 2.4% 4.5% 0.4% 100.0%
度数   2 1    3
行 %   66.7% 33.3%    100.0%

度数 10 148 167 168 15 23 2 533
行 % 1.9% 27.8% 31.3% 31.5% 2.8% 4.3% 0.4% 100.0%

度数 6 90 103 108 10 16 1 334
行 % 1.8% 26.9% 30.8% 32.3% 3.0% 4.8% 0.3% 100.0%
度数 4 58 64 60 5 7 1 199
行 % 2.0% 29.1% 32.2% 30.2% 2.5% 3.5% 0.5% 100.0%

度数 10 148 167 168 15 23 2 533
行 % 1.9% 27.8% 31.3% 31.5% 2.8% 4.3% 0.4% 100.0%

老後年齢カテゴリ

合
計

６０歳以降の居住地

合
計

合計

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

合計

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地
東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

既婚だが配偶
者回答なし

合計

本人最終
学歴

中学校

高等学校

短大・高専・専
門学校

大学・大学院

合計

本人性別
男性

女性

本人年齢
カテゴリ

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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第２回調査票 

 

働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査（本人票） 

 

〈ご記入にあたって〉 

１ この青色の調査票はあなたご自身にご回答いただく設問で、黄色の調査票はあなたの配偶者の方に

ご回答いただく設問になっています。質問の指示に従ってご回答くださいようお願いいたします。 

２ 平成 16（2004）年 4 月末現在の状況をご記入ください。 

３ 回答はあてはまる項目に○をつけていただくものと、数値をご記入いただくものがあります。 

４ 「いくつでも○」と書いてある質問は、あてはまるものすべてに○をつけて下さい。また、「あてはまるもの

を 1 つ」「あてはまるものを 3 つまで」と書いてある場合は指示してある数だけ○をつけて下さい。 

５ 「数値をご記入ください」と書いてある場合は記入欄に数値をご記入ください。 

 

 

Ⅰ はじめに、あなたやあなたのご家族のことについてうかがいます。 

 

Ｆ１ あなたの生年月日と年齢（2004 年 4 月末現在） 

19（     ）年 （     ）月生まれ 満（     ）歳 

 

Ｆ２ あなたの性別 

１ 男性 ２ 女性 

 

Ｆ３ あなたの最終学歴（○印はひとつ） 

１ 中学校 

２ 高等学校 

３ 短大・高専・専門学校 

４ 大学・大学院 

 

Ｆ４ 現在、お住まいになっている住居は次のどれですか（○印はひとつ）。 

１ 持家（ローン返済中） → 付問をご回答ください。 

２ 持家（ローン返済なし） 

３ 社宅・寮 

４ 民間の賃貸住宅 

５ 公営（都道府県市町村）の住宅 

６ 公社・公団の住宅 

７ 親・近親者の持家 

８ その他（具体的に：                   ） 

 

付問 Ｆ４で「１」と回答された方にうかがいます。住宅ローンは今から何年後に完済する予定ですか。年数をご

記入ください。 

およそ（    ）年後 
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Ｆ５ あなたはこの１年間に引っ越しをしましたか。 

１ しない 

２ した→下の付問にご回答ください 

            ↓ 

付問 引っ越しをした理由は何ですか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ 自分の転勤のため 

    ２ 自分の転職のため 

    ３ 配偶者が転勤したため 

    ４ 配偶者が転職したため 

    ５ 家・マンションを購入したため 

    ６ 公団など公営住宅にあたったため 

７ 親から独立したため 

８ 親と同居したため 

９ 子育て・子供の教育のため 

１０ その他 

（具体的に                          ） 

 

Ｆ６ 今の住居にお住みになってからどのくらいになりますか。年数をご記入ください。１年に満たないときは「０」とご

記入ください。 

（    ）年 

 

Ｆ７ あなたの世帯全体では、昨年１年間にどのくらいの税込み収入がありましたか。あてはまるものを１つ選んで番

号に○をつけてください。 

１ １００万円未満 

２ １００万円以上２００万円未満 

３ ２００万円以上３００万円未満 

４ ３００万円以上４００万円未満 

５ ４００万円以上５００万円未満 

６ ５００万円以上６００万円未満 

７ ６００万円以上７００万円未満 

８ ７００万円以上８００万円未満 

９ ８００万円以上１０００万円未満 

１０ １０００万円１２００万円未満 

１１ １２００万円以上１５００万円未満 

１２ １５００万円以上２０００万円未満 

１３ ２０００万円以上 

 

Ｆ８ あなたの世帯全体では、昨年１年間どのような収入がありましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○

をつけてください。 

１ あなたの収入 

２ 配偶者の収入 

３ 子供の収入 

４ あなたの公的年金 

５ 配偶者の公的年金 

６ あなたの企業年金 

７ 配偶者の企業年金 

８ 家業・財産収入 

９ 親からの援助 

１０ あなたの失業保険 

１１ 配偶者の失業保険 

１２ 貯蓄のとりくずし 

１３ 遺族年金 

１４ 利子・配当収入 

１５ 遺産 

１６ 副業の収入 

１７ その他（具体的に：                   ） 

 

付問 収入の内訳のなかで最も大きな割合のものはどれですか。Ｆ８の選択肢の番号をご記入ください。 

もっとも割合が大きいものは（     ） 

2
5
3
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Ｆ９ あなたのふだんの健康状態はどうですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 健康である（まったく異常はない） 

２ 治療を必要とするほどではない 

３ （アレルギーや歯など）通院治療中であるが、仕事や生活に支障はない 

４ 休職して治療に専念している 

５ その他（                                                               ） 

 

Ｆ１０ あなたのご家族についてうかがいます。 

（１） あなたのお子さんについてうかがいます。あなたのお子さんの性別、就学・就業状態、あなたとの同居・別

居、あなたとの扶養関係について、あてはまるものを選んで番号に○をつけてください。 

 

 第一子 第二子 第三子 第四子 第五子 

男性 1 1 1 1 1 
性別 

女性 2 2 2 2 2 

未就学 3 3 3 3 3 

小学校 4 4 4 4 4 

中学校 5 5 5 5 5 

高等学校 6 6 6 6 6 

専門学校、高専、短大 7 7 7 7 7 

大学・大学院 8 8 8 8 8 

就学中 

その他 9 9 9 9 9 

有職 10 10 10 10 10 

就学・就業

状況 

就業状態 
無職 11 11 11 11 11 

同居 12 12 12 12 12 あなたとの

同居・別居 別居 13 13 13 13 13 

あり 14 14 14 14 14 あなたから

の扶養関係 なし 15 15 15 15 15 

未婚 16 16 16 16 16 
未婚・既婚 

既婚 17 17 17 17 17 
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（２） あなたのご家族（お子さん以外の方）についてうかがいます。あなたのご家族の性別、就業状態、あなたとの

同居・別居、あなたとの扶養関係について、それぞれあてはまるものを選んで番号に○をつけてください。 

 

  あなたの配偶者 あなたの父親 あなたの母親 あなたの祖父 あなたの祖母 

有職 1 1 1 1 1 
就業状態 

無職 2 2 2 2 2 

同居 3 3 3 3 3 あなたとの

同居・別居 別居 4 4 4 4 4 

あり 5 5 5 5 5 あなたから

の扶養関係 なし 6 6 6 6 6 

       

 
  配偶者の父親 配偶者の母親 配偶者の祖父 配偶者の祖母 

 

有職 1 1 1 1  
就業状態 

無職 2 2 2 2  

同居 3 3 3 3  あなたとの

同居・別居 別居 4 4 4 4  

あり 5 5 5 5  あなたから

の扶養関係 なし 6 6 6 6  

 

（３） 上の（１）（２）でご回答いただいた以外に同居家族の方は何人いらっしゃいますか。 

   （     ）人 

 

Ｆ１１ 現在、あなたのご家族で介護（食事や入浴など身の回りの世話を指します）を必要とする方がいますか。 

１ いる → 下の付問にご回答ください。 ２ いない 

           ↓ 

付問 介護を必要としている方はどなたですか。あてはまる方をすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ あなたの配偶者 

    ２ あなたの子供 

    ３ あなたの父母 

４ 配偶者の父母 

５ その他（具体的に：                    ） 

 

 

Ⅱ 以下では、この１年間の生活変動についてうかがいます。 

 

問１ この１年間にあなた自身に次のような出来事がありましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけ

てください。 

１ 新たに働き始めた 

２ 転職した 

３ 独立・開業した 

４ （定年退職や契約期間の満了等で）仕事を辞めた 

５ 結婚した 

６ 離婚した 

 ７ 子供が生まれた 

 ８ 手術や長期の療養が必要な病気・けがをした 

 ９ 事故や災害にあった 

１０ その他特別な出来事があった 

  （具体的に                        ） 

１１ 特別なことは何もなかった 

 

2
5
4
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問２ この１年間にあなたのご家族（Ｆ１０でご回答いただいた方々をさします）に次のような出来事がありましたか。

あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

１ 家族の誰かが亡くなった 

２ 学校を卒業した 

３ 学校を退学した 

４ 新たに働き始めた 

５ 転職した 

６ 独立・開業した 

７ （定年退職や契約期間の満了等で）仕事を辞めた 

８ 結婚した 

 ９ 離婚した 

１０ 子供（あなたにとって孫）が生まれた 

１１ 手術や長期の療養が必要な病気・けがをした 

１２ 事故や災害にあった 

１３ その他特別な出来事があった 

  （具体的に                         ） 

１４ 特別なことは何もなかった 

 

問３ あなたはこの１年間に各種学校、専門学校、大学、大学院に通ったり、通信教育などを通じて何かを学びまし

たか。 

１ いいえ 

２ はい→下の付問（１）～（３）にご回答ください。 

            ↓ 

付問（１）どのようなところで学びましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ 各種学校 

    ２ 職業訓練学校 

    ３ 専門学校・専修学校 

    ４ 短大・高専 

    ５ 大学（卒業を目的とする） 

    ６ 大学（科目履修、聴講生、研究生など） 

 ７ 大学（通信部、放送大学など） 

 ８ 大学院 

 ９ 通信教育 

１０ テレビやラジオの講座の受講 

１１ その他 

  （具体的に                         ） 

 

付問（２）どのような理由で学びましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ 仕事に必要な知識や資格を得るため 

    ２ 独立の準備のため 

    ３ 教養を身につけるため 

    ４ 高度な勉強がしたいから 

    ５ 趣味を高めるため 

    ６ 健康、体力づくりのため 

 

 ７ 時間を充実させるため 

 ８ 打ち込めるものが欲しいから 

 ９ 社会貢献（ボランティア等）のための知識や技能を得

るため 

１０ その他（具体的に                    ） 

 

付問（３）どのような内容のことを学びましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ 語学（具体的に                                       ） 

    ２ 資格（具体的に                                        ） 

    ３ 仕事（具体的に                                        ） 

    ４ 教養（具体的に                                       ） 

    ５ 趣味（具体的に                                       ） 

    ６ その他（具体的に                                    ） 
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問４ あなたは、今後、分野や方法を問わず、何かを学びたいと思いますか。 

１ はい 

２ いいえ 

３ わからない 

 

 

Ⅲ 以下では、あなたのふだんの生活についてうかがいます。 

 

問５ あなたの現在の生活の中で次にあげることについて積極的にとりくんでいますか、それとも消極的ですか。そ

れぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さい。 

 

 積極的 ど ち ら か と

いえば積極

的 

ど ち ら と も

いえない 

ど ち ら か と

いえば消極

的 

消極的 該当しない

配偶者とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

家事 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親の世話や介護 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

上記以外の家族サービス １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の趣味 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の能力や教養を高めること １ ２ ３ ４ ５ ６ 

隣近所とのつきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自治会など地域活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

社会貢献活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問６ あなたの家庭では家事（掃除、洗濯、料理、子供の教育、介護などの活動を指します）の分担はどのようにな

っていますか。それぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さい。 

 

 もっぱらあ

なたが行っ

ている 

ど ち ら か と

いえばあな

たが行うこと

が多い 

あなたと配

偶者が同じ

く ら い 行っ

ている 

ど ち ら か と

いえば配偶

者が行うこ

とが多い 

もっぱら配

偶者が行っ

ている 

あなたや配

偶者以外の

人が行って

いる 

該当しない

料理 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

食事の後かたづけ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

掃除 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

洗濯 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

日常の買い物 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

地域の自治会活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 
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－
   －

 

問７ あなたは現在の配偶者と結婚なさってから何年たちますか。年数をご記入ください。１年に満たないときは「０」

とご記入ください。 

（     ）年 

 

問８ あなたはふだん配偶者とのコミュニケーションはよくできていると思いますか。あてはまるものを１つ選んで番

号に○をつけて下さい。 

１ 非常に良くできている 

２ まあできている方だ 

３ あまりできていない 

４ ほとんどできていない 

 

問９ あなたと配偶者との間で話題になることはどのようなことですか。あてはまるものをすべて選んで番号に○を

つけてください。 

１ 子供の学習のこと 

２ 子供の受験のこと 

３ 子供のしつけのこと 

４ 子供の結婚のこと 

５ 親のこと 

６ その他家族のこと 

７ 友人のこと 

８ 趣味やレジャーのこと 

９ 家計のこと 

１０ あなたの仕事や職場のこと 

１１ 配偶者の仕事や職場のこと 

１２ 将来のこと 

１３ 地域社会や近隣のこと 

１４ 社会一般のこと 

１５ テレビ・ラジオ、雑誌の内容 

１６ その他 

  （具体的に                         ） 

 

問１０ あなたの日常的につきあいがある方はどのような方ですか。あてはまるものをすべて選んで、番号に○をつ

けてください。 

１ あなたの親族 

２ 配偶者の親族 

３ 同じ勤め先の先輩、同僚、後輩 

４ 取引先など異なる勤め先の人 

５ 学生時代の恩師 

６ 学生時代の友人、知人 

 ７ 同郷の先輩、後輩 

 ８ 近隣の人 

 ９ 配偶者の友人、知人 

１０ 趣味や社会活動などを通じた友人、知人 

１１ その他（具体的に                    ） 

 

 8

問１１ あなたは、次にあげるようなことを誰に相談しますか。それぞれの項目についてあてはまる人を最大３人まで

選んで番号をご記入ください。 

 

 相談相手（下の番号から最大３つまでご記

入ください） 

生活上のこと    

家族のこと    

仕事上のこと    

定年後の再就職先のこと    

経済的なこと    

将来のこと    

 

１ 配偶者 

２ あなたの親や親族 

３ 配偶者の親や親族 

４ あなたの子供 

５ 同じ職場の先輩や同僚 

６ 仕事上の知人 

７ 学生時代の恩師 

８ 学生時代の友人、知人 

 ９ 同郷の先輩、後輩 

１０ 近所の知人 

１１ 公共機関 

１２ 専門のカウンセラーや弁護士 

１３ 職場の労働組合 

１４ その他（具体的に                   ） 

１５ 誰にも相談しない 

 

問１２ あなたは次にあげることがらについてどの程度満足していますか。それぞれの項目についてあてはまるもの

を１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 非常に満足 どちらかとい

えば満足 

どちらとも 

いえない 

どちらかとい

えば不満 

非常に不満 該当しない 

配偶者との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

友人、知人との交友 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

近所づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

住宅 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

余暇 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の健康 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

仕事以外の日常生活全般 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問１３ あなたはどのようなことに生きがいを感じますか。次の中からあてはまるものをすべて選んで番号に○をつ

けてください。 

１ 仕事 

２ 趣味 

３ 家庭生活 

４ ボランティア 

５ 地域活動への参加 

６ 友人、知人とのつきあい 

７ その他（具体的に                     ） 

８ 特にない 

2
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－
   －

 

問１４ あなたの生活の程度はだいたいどれくらいであると思いますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつ

けてください。 

上 中 下

１ ・・・・・・・・・・・ ２ ・・・・・・・・・・・ ３ ・・・・・・・・・・・ ４ ・・・・・・・・・・・ ５ ・・・・・・・・・・・ ６ ・・・・・・・・・・・ ７ 

 

問１５ あなたの暮らし向きは１年前と比べてどう変化しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ 非常に良くなった 

２ どちらかといえば良くなった 

３ あまり変わらない 

４ どちらかといえば悪くなった 

５ 非常に悪くなった 

６ わからない 

 

問１６ ６０歳以降の生活について気がかりなことは次のどれですか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

１ 仕事のこと 

２ 配偶者のこと 

３ 子供のこと 

４ 親のこと 

５ 自分の健康 

６ 配偶者の健康 

７ 家族の健康 

 ８ 生き甲斐 

 ９ 年金のこと 

１０ 生活費 

１１ 隣人や地域との関係 

１２ その他（具体的に：                   ） 

１３ 特に気がかりなことはない 

 

付問 上で選んだことのうち、特に気になるものを３つ選んで番号を記入して下さい。 

もっとも気がかりなこと・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・（     ） 

つぎに気がかりなこと・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・（     ） 

そのつぎに気がかりなこと・・・・・・・・・・・・・・・・・（     ） 

 

問１７ あなたの６０歳以降の生活を考えたとき、ご家族が生活するために１カ月にどれくらいの費用が必要だと思

いますか。つぎのなかからあてはまるものを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ １５万円未満 

２ １５万円以上２０万円未満 

３ ２０万円以上２５万円未満 

４ ２５万円以上３０万円未満 

５ ３０万円以上３５万円未満 

６ ３５万円以上４０万円未満 

７ ４０万円以上４５万円未満 

８ ４５万円以上５０万円未満 

９ ５０万円以上 

10 わからない 
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問１８ ６０歳以降の生活費をどのようにしてまかなうご予定ですか。つぎのなかからあてはまるものをすべて選ん

で、番号に○をつけてください。 

１ あなたが仕事をして得る収入 

２ 配偶者が仕事をして得る収入 

３ あなたの退職金 

４ 配偶者の退職金 

５ 子供の収入 

６ あなたの公的年金 

７ 配偶者の公的年金 

８ あなたの企業年金 

９ 配偶者の企業年金 

１０ あなたの個人年金 

１１ 配偶者の個人年金 

１２ 利子や財産収入 

１３ 家族からの援助 

１４ 貯金のとりくずし 

１５ 遺族年金 

１６ 生命保険の満期金 

１７ その他（具体的に：                   ） 

１８ わからない 

 

問１９ あなたの家庭では預金や有価証券等を合計してどれだけの蓄えがありますか。つぎのなかからあてはまる

ものを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ ３００万円未満 

２ ３００万円以上５００万円未満 

３ ５００万円以上１０００万円未満 

４ １０００万円以上１５００万円未満 

５ １５００万円以上２０００万円未満 

６ ２０００万円以上２５００万円未満 

 ７ ２５００万円以上３０００万円未満 

 ８ ３０００万円以上３５００万円未満 

 ９ ３５００万円以上４０００万円未満 

１０ ４０００万円以上４５００万円未満 

１１ ４５００万円以上５０００万円未満 

１２ ５０００万円以上 

 

付問 その金額は、６０歳以降の暮らしをまかなうのに十分な金額だと思いますか。つぎのなかからあてはま

るものを 1 つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ 必要な額を十分まかなうことができる 

２ 必要と思われる額の７－８割である 

３ 必要と思われる額の半分程度である 

４ 必要と思われる額の２－３割である 

５ 現状ではまかなうことができない 

６ わからない 

 

問２０ あなたや配偶者の方は、６０歳以降どこにお住みになるご予定ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 現在の住居に住む 

２ 現在の住居とは違うが、同じ地域（市町内）か近隣に住む 

３ 生まれ故郷など、現在と全く違うところに住む 

４ わからない 

 

問２１あなたは、６０歳以降、どなたと生活したいと思いますか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ 配偶者 

２ 子供 

３ 自分の親 

４ 自分の兄弟姉妹 

５ その他（                          ） 

６ わからない 
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－
   －

 

Ⅳ 以下では、あなたの現在の働き方や仕事についてうかがいます。 

 

問２２ あなたは現在収入をともなう仕事をしていますか。 

１ 仕事をしている(休職中を含む）→次の問にお進みください。 

２ 収入をともなう仕事をしていない→下の付問にご回答ください。 

 

付問 前問で「２ 収入をともなう仕事をしていない」と回答された方にうかがいます。今後、収入をともなう仕事

に就く予定はありますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 今後、収入をともなう仕事をする予定はない 

２ 正社員で働けるところをさがしている 

３ パートやアルバイトで働けるところをさがしている 

４ 正社員やパート・アルバイトにはこだわらず、よい仕事があれば働いてもいい     問４１へ 

５ （資格の取得を含めて）独立・開業の準備をしている                     お進みください。 

６ わからない 

７ その他（                                          ） 

 

問２３ あなたの勤め先（自営業等を含む）の業種は何ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてくださ

い。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気・ガス・熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

  （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

  （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他 

  （具体的に                         ） 

 

問２４ あなたの勤め先（工場や支店単位ではなく、組織全体）の従業員数はどれくらいですか。あてはまるものを１

つ選んで番号に○をつけてください。なお、自営業の場合は従業員数をお答えください。 

１ ０人（雇い人はいない） 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

 ６ １００～２９９人 

 ７ ３００～９９９人 

 ８ １０００人以上 

 ９ 官公庁・学校 

１０ わからない 
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問２５ 現在の勤め先へはどのような経路で入社しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてくださ

い。 

１ 学校を通じて 

２ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

３ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

４ 知人などの紹介、縁故 

５ 就職情報誌を通じて 

６ インターネットの募集情報で 

７ 新聞や雑誌の求人広告 

８ 民間の人材紹介ビジネス 

９ 転職した会社から招かれた 

10 その他（具体的に                    ） 

 

 

問２６ あなたの就業形態は以下のどれですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 雇用者（正規） 

２ 雇用者（非正規：臨時雇い、パート、アルバイト、派

遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（自分で事業をしている、農林漁業を含む） 

５ 家族従業員（家業を手伝っている、農林漁業を含む）

６ 自由業（文筆業、フリーカメラマン、個人教師など） 

７ 内職 

８その他（具体的に                     ） 

 

 

問２７ 現在の勤め先での勤続年数は何年ですか。年数をご記入ください。 

（在籍出向をしていた期間も現在の会社に勤続していたものとして計算しますが、転籍した場合は転職したも

のとして計算してください。自営業等の場合は、あなたがその仕事を始めてからの年数をおこたえください）。 

およそ（      ）年 

 

問２８ 勤め先でのあなたの現在の役職はどれですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 一般社員 

６ その他（具体的に                    ） 

 

 

問２９ あなたはどのような仕事をしていますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 専門的・技術的な仕事（研究者、技術者、SE、ソフトプログラマー、医師、看護士、保育士、弁護士、税理士、教員、音楽家など） 

２ 管理的な仕事（課長もしくは課長相当以上） 

３ 事務的な仕事（一般事務員、会計事務員、生産・営業・販売関連事務員など） 

４ 販売の仕事（小売店主、卸売店主、飲食店主、店員、生命保険外交員など） 

５ サービスの仕事（家政婦、理容師、美容師、調理師、接客サービス従事者、マンション管理人、旅行・観光ガイドなど） 

６ 保安の仕事（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

７ 農林漁業の仕事（農林漁業作業者） 

８ 運輸・通信の仕事（鉄道機関士、バス・タクシー運転手、車掌、ラジオ・テレビ放送技術者、電話交換手など） 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務の仕事（鋳物工、化学工、板金工、電気機械器具組立工、修理工、パン・菓子製造

工、印刷工、塗装工、電気工事作業者、大工、土木・舗装作業者、宅配便配達員、清掃員など） 

１０ その他の仕事（具体的に：                                            ） 
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－
   －

 

問３０ 現在の勤め先で、あなたに適用されている始業時間と終業時間は、何時から何時までですか。 

 なお、フレックスタイム制や裁量労働制、交代制を採っている場合は、あてはまるところに○をつけ、あては

まる数値をご記入ください。また、SOHOや内職など、ご自宅で仕事をしている場合は、ふだん仕事をしている

時間帯をご記入ください。 

１ 勤務時間帯は（     ）時（     ）分から（     ）時（     ）分まで 

２ フレックスタイム制を採っている→１週間の労働時間（     ）時間（     ）分 

３ 裁量労働制である→１週間の労働時間（     ）時間（     ）分 

４ その他（交代制など、具体的にご記入ください                                         ） 

 

問３１ あなたは最近１カ月間にどのくらい残業（休日出勤を含む）をしましたか。残業時間数をご記入ください。な

お、残業をしなかった場合は「０」とご記入ください。 

（          ）時間くらい 

 

問３２ あなたの勤め先までの通勤時間はどれくらいですか。通勤方法に関係なく、必要な時間をご記入ください。 

およそ（     ）時間（     ）分 

 

問３３ 昨年の有給休暇の付与日数は何日でしたか。また、あなたは昨年、有給休暇を何日取得しましたか。なお、

有給休暇が付与されていなかったり、取得しなかったりした場合は場合は「０」とご記入ください。 

（     ）日付与されて（     ）日取得した 

 

問３４ 昨年１年間の税込み収入はどれくらいですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ １００万円未満 

２ １００万円以上２００万円未満 

３ ２００万円以上３００万円未満 

４ ３００万円以上４００万円未満 

５ ４００万円以上５００万円未満 

６ ５００万円以上６００万円未満 

７ ６００万円以上７００万円未満 

 ８ ７００万円以上８００万円未満 

 ９ ８００万円以上１０００万円未満 

１０ １０００万円１２００万円未満 

１１ １２００万円以上１５００万円未満 

１２ １５００万円以上２０００万円未満 

１３ ２０００万円以上 

 

 

問３５ あなたご自身の昨年の収入は、一昨年に比べると増えましたか、減りましたか。あてはまるものを１つ選んで

番号に○をつけてください。 

１ 大幅に増えた（２０％以上の増加） 

２ やや増えた（５～２０％程度の増加） 

３ ほとんど変わらない（±５％以下の増減） 

４ やや減った（５～２０％程度の減少） 

５ 大幅に減った（２０％以上の減少） 

 

 

 14

問３６ あなたは仕事をするうえで次の項目についてどう感じていますか。それどれの項目についてあてはまるもの

を１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 満足 どちらかとい

えば満足 

どちらでもな

い 

どちらかとい

えば不満 

不満 

賃金 １ ２ ３ ４ ５ 

労働時間 １ ２ ３ ４ ５ 

休日数 １ ２ ３ ４ ５ 

仕事のしやすさ １ ２ ３ ４ ５ 

配置、勤務地 １ ２ ３ ４ ５ 

評価の公平性 １ ２ ３ ４ ５ 

昇進 １ ２ ３ ４ ５ 

保有している資格の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

経験や専門能力の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

教育制度・能力開発をうける機会 １ ２ ３ ４ ５ 

福利厚生 １ ２ ３ ４ ５ 

職場の人間関係 １ ２ ３ ４ ５ 

雇用の安定性（解雇などのおそれがない） １ ２ ３ ４ ５ 

将来の雇用の保障 １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活と家庭生活のバランス １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活全般 １ ２ ３ ４ ５ 

 

問３７ あなたの勤め先では定年まで働き続けることができますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて

ください。 

１ ほぼ全員が現在の勤務先で定年年齢まで働き続けることができる 

２ 半数以上の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる 

３ ２，３割の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる            付問（１）（２）にご回答ください。 

４ 役職者などごく一部の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる 

５ その他（具体的に                                                          ） 

６ わからない 

 

付問（１） 現在の勤め先以外へ移る場合、どのようにして移ることが多いですか。あてはまるものをすべて選

んで番号に○をつけてください。 

１ 現在の勤め先企業が関連会社や取引先などを紹介してくれて、そこで働く 

２ 現在の勤め先企業が人材紹介会社等を紹介し、そこを通じて次の仕事を探す 

３ 自分で次の仕事を探す 

４ その他（具体的に                                                      ） 

５ わからない 

 

2
5
9
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－
   －

 

付問（２） 現在の勤め先以外へ移る場合、職位や賃金はどのように変化しますか。それぞれについてあては

まるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

①職位 

１ 職位は上がる 

２ 職位は同じくらい 

３ 職位は下がる 

４ ケースバイケース 

５ わからない 

６ その他 

（具体的に                        ） 

②賃金 

１ 賃金は上がる 

２ 賃金は同じくらい 

３ 賃金は下がる 

４ ケースバイケース 

５ わからない 

６ その他 

（具体的に                          ） 

 

 

問３８ あなたの勤務先では定年前後の雇用のしくみはどのようなものですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 定年年齢に達したら全員がやめる 

２ 定年年齢に達してもなんらかの条件を満たす人だけが勤め続ける 

３ 定年年齢に達した後も希望者は全員が勤め続けることができる 

４ 定年がないので、全員がいつまででも勤め続けることができる 

５ わからない 

 

問３９ あなたの勤務先では、勤続延長や再雇用などのしくみがありますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○

をつけてください。 

１ そういうしくみがあり、実際に適用者がいる 

２ しくみはあるが、適用者はいない 

３ そういうしくみはない 

４ わからない 

 

問４０ あなたは今後どのような職業生活をおくりたいと思いますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて

ください。 

１ いろいろな業務を経験して現在の勤め先の経営に携わりたい 

２ 現在の勤め先の管理職として仕事をしていきたい 

３ 自分の経験、専門、資格、特殊技能を活かして現在の勤め先で腕をふるいたい 

４ 昇進できるかどうかはともかく、定年まで現在の勤め先で勤めあげたい 

５ 自分の経験、資格、専門知識、特殊技能を活かせるならば、現在の勤め先にこだわらない 

６ 独立開業をして自分の力をためしたい 

７ いいところがあればすぐにでも転職したい 

８ 特に希望はなく、成り行きに任せる 

９ その他（具体的に                                                         ） 
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問４１ あなたが６０歳代以降に働くとすれば、Ａの働き方とＢの働き方、どちらの働き方を希望しますか。それぞれ

についてあてはまるところを１つ選んで番号に○をつけてください。現在収入をともなう仕事に就いていない

方も、働くことを想定してご回答ください。 

 
 

 

Ａの働き方 

Ａに近い どちらか

といえば

Ａ 

ど ち ら と

もいえな

い 

どちらか

といえば

Ｂ 

Ｂに近い  

 

Ｂの働き方 

年齢に関係なくずっと働く １ ２ ３ ４ ５ ある年齢になったら引退する 

フルタイムで働く １ ２ ３ ４ ５ 短時間働く 

役職や管理職として働く １ ２ ３ ４ ５ 一般社員として働く 

公的年金額に関係なく働く １ ２ ３ ４ ５ 公的年金額が多ければ働かない

大企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 中小企業で働く 

毎日働く １ ２ ３ ４ ５ 週のうち何日か働く 

高度に専門的な仕事をする １ ２ ３ ４ ５ 簡単な作業をする 

企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 独立、自営で働く 

生活できるだけの給料でいい １ ２ ３ ４ ５ 給料は多いほどいい 

経験を生かせる仕事をしたい １ ２ ３ ４ ５ 新しい仕事にチャレンジする 

今の職場で働き続けたい １ ２ ３ ４ ５ 今までとは違う職場で働きたい 

 

問４２ あなたは収入を伴う仕事を何歳くらいまでしたいと思いますか。ずっと働き続けたいと思う人は「９９」とご記

入ください。また、もう働きたくないと思う人は「０」とご記入ください。 

（     ）歳くらいまで 

 

 

Ⅴ あなたのこれまでの働き方についてうかがいます。 

 

問４３ あなたは、学校を卒業してはじめて仕事についてから今まで、どのような仕事上の経歴をおもちですか。 

 以下では、転職などで勤め先が変わったときはもちろんですが、同じ勤め先で仕事の内容が変わった時、役

職が変わった時、転勤になった時、育児休暇や病気で休職した時、出向・転籍した時、退職した時、収入をとも

なう仕事をしていなかったのが新たに就職した時などについても１ページ使い、現在まで空白期間がないよ

う、ご記入ください。 

 なお、仕事をしていなかった期間についても１ページ使ってご回答ください。 

 

記入上の注意 

(1) １ページに１つの仕事に関する質問が割り当てられています。 

(2) その仕事や休職期間、時期、勤め先の業種、従業上の地位、役職名、主な仕事、具体的な仕事内容、仕事

を変わった理由をご回答ください。 

2
6
0
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－
   －

 

 

 学校を卒業して最初に就いた仕事についてうかがいます。 

（１）その仕事をはじめたのは

いつですか。 
西暦（       ）年（      ）月から 

（２）収入をともなう仕事をして

いましたか（１つに○）。 

１ はい→下の（３）～（８）にご回答ください 

２ いいえ→下の（８）にご回答ください 

（３）勤め先の業種（産業）は何

でしたか（１つに○）。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気ガス熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

  （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

  （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他（具体的に 

                       ） 

（４）勤め先（工場や支店単位で

はなく組織全体）の従業員数は

ど れ く ら い で し た か （ １ つ に

○）。 

１ ０人 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

６ １００～２９９人 

７ ３００～９９９人 

８ １０００人以上 

９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

（５）従業上の地位は何でした

か（１つに○）。 

１ 正規雇用者 

２ 非正規雇用者（パート、アルバイト、

派遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（農林漁業を含む） 

５ 家族従業員 

 （家業手伝い、農林漁業を含む） 

６ 自由業 

７ 内職 

８その他（具体的に 

                       ） 

（６）役職名は何でしたか（１つ

に○）。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐、課長代理相当職 

 

４ 係長、主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に 

                       ） 

（７）主な仕事は何でしたか（１

つに○）。 

１ 専門的・技術的な仕事 

２ 管理的な仕事 

 （課長・課長相当以上） 

３ 事務的な仕事 

４ 販売の仕事 

５ サービスの仕事 

６ 保安の仕事 

７ 農林漁業の仕事 

８ 運輸・通信の仕事 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務

の仕事 

１０ その他の仕事（具体的に： 

                       ） 

職
歴
１ 

（８）その仕事、休職期間、無職

の期間が終わった理由は何で

すか（あてはまるものすべてに

○）。 

 なお、上の（２）～（７）に変更

がなく現在に至っている場合は

「１３ 現職」に○をつけてくださ

い。 

１ 配属部課が変わった 

２ 役職が変わった 

３ 従業上の地位が変わった 

４ 転勤した 

５ 休職した 

６ 出向した（出向から戻った） 

７ 転籍した 

８ 退職した（契約期間の満了、定年な

ど） 

９ 転職した 

１０ 解雇、勤め先の都合 

１１ 新たに仕事に就いた 

１２ その他（具体的に 

                       ） 

１３ 現職 

↓ 
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 次の仕事や休職中の期間、仕事をしていなかった期間についてうかがいます。 

（１）その期間はいつからです

か。 
西暦（       ）年（      ）月から 

（２）収入をともなう仕事をして

いましたか（１つに○）。 

１ はい（休職中を含む）→下の（３）～（８）にご回答ください 

２ いいえ→下の（８）にご回答ください 

（３）勤め先の業種（産業）は何

でしたか（１つに○）。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気ガス熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

 （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

 （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他（具体的に 

                       ） 

（４）勤め先（工場や支店単位で

はなく組織全体）の従業員数は

ど れ く ら い で し た か （ １ つ に

○）。 

１ ０人 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

６ １００～２９９人 

７ ３００～９９９人 

８ １０００人以上 

９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

（５）従業上の地位は何でした

か（１つに○）。 

１ 正規雇用者 

２ 非正規雇用者（パート、アルバイト、

派遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（農林漁業を含む） 

５ 家族従業員 

 （家業手伝い、農林漁業を含む） 

６ 自由業 

７ 内職 

８その他（具体的に 

                        ）

（６）役職名は何でしたか（１つ

に○）。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐、課長代理相当職 

 

４ 係長、主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に 

                       ） 

（７）主な仕事は何でしたか（１

つに○）。 

１ 専門的・技術的な仕事 

２ 管理的な仕事 

 （課長・課長相当以上） 

３ 事務的な仕事 

４ 販売の仕事 

５ サービスの仕事 

６ 保安の仕事 

７ 農林漁業の仕事 

８ 運輸・通信の仕事 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務

の仕事 

１０ その他の仕事（具体的に： 

                       ） 

職
歴
２ 

（８）その仕事、休職期間、無職

の期間が終わった理由は何で

すか（あてはまるものすべてに

○）。 

 なお、上の（２）～（７）に変更

がなく現在に至っている場合は

「１３ 現職」に○をつけてくださ

い。 

１ 配属部課が変わった 

２ 役職が変わった 

３ 従業上の地位が変わった 

４ 転勤した 

５ 休職した（休職から職場復帰した） 

６ 出向した（出向から戻った） 

７ 転籍した 

８ 退職した（契約期間の満了、定年な

ど） 

９ 転職した 

１０ 解雇、勤め先の都合 

１１ 新たに仕事に就いた 

１２ その他（具体的に 

                       ） 

１３ 現職 

（以下省略） 

2
6
1
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－
   －

 

 

働き盛り世代の仕事と生活に関する追跡調査（配偶者票） 

 

〈ご記入にあたって〉 

１ この黄色の調査票は配偶者の方にご回答いただく設問になっています。質問の指示に従ってご回答く

ださいようお願いいたします。 

２ 平成１６（２００４）年４月末現在の状況をご記入ください。 

３ 回答はあてはまる項目に○をつけていただくものと、数値をご記入いただくものがあります。 

４ 「いくつでも○」と書いてある質問は、あてはまるものすべてに○をつけて下さい。また、「あてはまるもの

を１つ」「あてはまるものを３つまで」と書いてある場合は指示してある数だけ○をつけて下さい。 

５ 「数値をご記入ください」と書いてある場合は記入欄に数値をご記入ください。 

 

 

Ⅰ はじめに、あなたやあなたのご家族のことについてうかがいます。 

 

Ｆ１ あなたの生年月日と年齢（2004 年 4 月末現在） 

19（     ）年 （     ）月生まれ 満（     ）歳 

 

Ｆ２ あなたの性別 

１ 男性 ２ 女性  

 

Ｆ３ あなたの最終学歴（○印はひとつ） 

１ 中学校 

２ 高等学校 

３ 短大・高専・専門学校 

４ 大学・大学院 

 

 

Ｆ４ あなたのふだんの健康状態はどうですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 健康である（まったく異常はない） 

２ 治療を必要とするほどではない 

３ （アレルギーや歯など）通院治療中であるが、仕事や生活に支障はない 

４ 休職して治療に専念している 

５ その他（                                                               ） 
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Ⅱ 以下では、この１年間の生活変動についてうかがいます。 

 

問１ この１年間にあなた自身に次のような出来事がありましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけ

てください。 

１ 新たに働き始めた 

２ 転職した 

３ 独立・開業した 

４ （定年退職や契約期間の満了等で）仕事を辞めた 

５ 結婚した 

６ 離婚した 

７ 子供が生まれた 

８ 手術や長期の療養が必要な病気・けがをした 

９ 事故や災害にあった 

１０ その他特別な出来事があった 

（具体的に                           ） 

１１ 特別なことは何もなかった 

 

 

問２ あなたはこの１年間に各種学校、専門学校、大学、大学院に通ったり、通信教育などを通じて何かを学びまし

たか。 

１ いいえ 

２ はい→下の付問（１）～（３）にご回答ください。 

            ↓ 

付問（１）どのようなところで学びましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ 各種学校 

    ２ 職業訓練学校 

    ３ 専門学校・専修学校 

    ４ 短大・高専 

    ５ 大学（卒業を目的とする） 

    ６ 大学（科目履修、聴講生、研究生など） 

 ７ 大学（通信部、放送大学など） 

 ８ 大学院 

 ９ 通信教育 

１０ テレビやラジオの講座の受講 

１１ その他 

  （具体的に                         ） 

 

 

付問（２）どのような理由で学びましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

    １ 仕事に必要な知識や資格を得るため 

    ２ 独立の準備のため 

    ３ 教養を身につけるため 

    ４ 高度な勉強がしたいから 

    ５ 趣味を高めるため 

    ６ 健康、体力づくりのため 

 ７ 時間を充実させるため 

 ８ 打ち込めるものが欲しいから 

 ９ 社会貢献（ボランティア等）のための知識や技能を得

るため 

１０ その他（具体的に                   ） 

 

 

付問（３）どのような内容のことを学びましたか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてください。 

１ 語学（具体的に                                                       ） 

２ 資格（具体的に                                                       ） 

３ 仕事（具体的に                                                       ） 

４ 教養（具体的に                                                       ） 

５ 趣味（具体的に                                                       ） 

６ その他（具体的に                                                      ） 

2
6
2
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－
   －

 

問３ あなたは、今後、分野や方法を問わず、何かを学びたいと思いますか。 

１ はい 

２ いいえ 

３ わからない 

 

 

Ⅲ 以下では、あなたのふだんの生活についてうかがいます。 

 

問４ あなたの現在の生活の中で次にあげることについて積極的にとりくんでいますか、それとも消極的ですか。そ

れぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さい。 

 

 積極的 ど ち ら か と

いえば積極

的 

ど ち ら と も

いえない 

ど ち ら か と

いえば消極

的 

消極的 該当しない

配偶者とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

家事 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供とのコミュニケーション １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親の世話や介護 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

上記以外の家族サービス １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の趣味 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の能力や教養を高めること １ ２ ３ ４ ５ ６ 

隣近所とのつきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自治会など地域活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

社会貢献活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問５ あなたの家庭では家事（掃除、洗濯、料理、子供の教育、介護などの活動を指します）の分担はどのようにな

っていますか。それぞれの項目について、あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて下さい。 

 

 もっぱらあ

なたが行っ

ている 

ど ち ら か と

いえばあな

たが行うこ

とが多い 

あなたと配

偶者が同じ

くらい行っ

ている 

ど ち ら か と

い え ば 配

偶者が行う

ことが多い 

もっぱら配

偶者が行っ

ている 

あなたや配

偶 者 以 外

の人が行っ

ている 

該当しない

料理 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

食事の後かたづけ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

掃除 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

洗濯 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

日常の買い物 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

子供の教育 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

地域の自治会活動 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 
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問６ あなたは現在の配偶者と結婚なさってから何年たちますか。年数をご記入ください。 

（     ）年 

 

問７ あなたはふだん配偶者とのコミュニケーションはよくできていると思いますか。あてはまるものを１つ選んで番

号に○をつけて下さい。 

１ 非常に良くできている 

２ まあできている方だ 

３ あまりできていない 

４ ほとんどできていない 

 

 

問８ あなたと配偶者との間で話題になることはどのようなことですか。あてはまるものをすべて選んで番号に○を

つけてください。 

１ 子供の学習のこと 

２ 子供の受験のこと 

３ 子供のしつけのこと 

４ 子供の結婚のこと 

５ 親のこと 

６ その他家族のこと 

７ 友人のこと 

８ 趣味やレジャーのこと 

９ 家計のこと 

１０ あなたの仕事や職場のこと 

１１ 配偶者の仕事や職場のこと 

１２ 将来のこと 

１３ 地域社会や近隣のこと 

１４ 社会一般のこと 

１５ テレビ・ラジオ、雑誌の内容 

１６ その他 

（具体的に                          ） 

 

 

問９ あなたの日常的につきあいがある方はどのような方ですか。あてはまるものをすべて選んで、番号に○をつけ

てください。 

１ あなたの親族 

２ 配偶者の親族 

３ 同じ勤め先の先輩、同僚、後輩 

４ 取引先など異なる勤め先の人 

５ 学生時代の恩師 

６ 学生時代の友人、知人 

７ 同郷の先輩、後輩 

８ 近隣の人 

９ 配偶者の友人、知人 

１０ 趣味や社会活動などを通じた友人、知人 

１１ その他（具体的に                   ） 

 

 

2
6
3
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－
   －

 

問１０ あなたは、次にあげるようなことを誰に相談しますか。それぞれの項目についてあてはまる人を最大３人まで

選んで番号をご記入ください。 

 

 相談相手（下の番号から最大３つまでご記

入ください） 

生活上のこと    

家族のこと    

仕事上のこと    

定年後の再就職先のこと    

経済的なこと    

将来のこと    

 

１ 配偶者 

２ あなたの親や親族 

３ 配偶者の親や親族 

４ あなたの子供 

５ 同じ職場の先輩や同僚 

６ 仕事上の知人 

７ 学生時代の恩師 

８ 学生時代の友人、知人 

 ９ 同郷の先輩、後輩 

１０ 近所の知人 

１１ 公共機関 

１２ 専門のカウンセラーや弁護士 

１３ 職場の労働組合 

１４ その他（具体的に                    ） 

１５ 誰にも相談しない 

 

 

 

問１１ あなたは次にあげることがらについてどの程度満足していますか。それぞれの項目についてあてはまるもの

を１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 非常に満足 どちらかとい

えば満足 

どちらとも 

いえない 

どちらかとい

えば不満 

非常に不満 該当しない 

配偶者との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

子供との人間関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

親戚づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

友人、知人との交友 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

近所づきあい １ ２ ３ ４ ５ ６ 

住宅 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

余暇 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

自分の健康 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

仕事以外の日常生活全般 １ ２ ３ ４ ５ ６ 
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問１２ あなたはどのようなことに生きがいを感じますか。次の中からあてはまるものをすべて選んで番号に○をつ

けてください。 

１ 仕事 

２ 趣味 

３ 家庭生活 

４ ボランティア 

５ 地域活動への参加 

６ 友人、知人とのつきあい 

７ その他（具体的に                     ） 

８ 特にない 

 

 

問１３ あなたの生活の程度はだいたいどれくらいであると思いますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつ

けてください。 

上 中 下

１ ・・・・・・・・・・・ ２ ・・・・・・・・・・・ ３ ・・・・・・・・・・・ ４ ・・・・・・・・・・・ ５ ・・・・・・・・・・・ ６ ・・・・・・・・・・・ ７ 

 

問１４ あなたの暮らし向きは１年前と比べてどう変化しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ 非常に良くなった 

２ どちらかといえば良くなった 

３ あまり変わらない 

４ どちらかといえば悪くなった 

５ 非常に悪くなった 

６ わからない 

 

 

問１５ ６０歳以降の生活について気がかりなことは次のどれですか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

１ 仕事のこと 

２ 配偶者のこと 

３ 子供のこと 

４ 親のこと 

５ 自分の健康 

６ 配偶者の健康 

７ 家族の健康 

 ８ 生き甲斐 

 ９ 年金のこと 

１０ 生活費 

１１ 隣人や地域との関係 

１２ その他（具体的に：                   ） 

１３ 特に気がかりなことはない 

 

 

付問 上で選んだことのうち、特に気になるものを３つ選んで番号を記入して下さい。 

もっとも気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

つぎに気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

そのつぎに気がかりなこと ・・・・・・・・・・・・・・・・・ （     ） 

 

問１６ あなたの６０歳以降の生活を考えたとき、ご家族が生活するために１カ月にどれくらいの費用が必要だと思

いますか。つぎのなかからあてはまるものを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ １５万円未満 

２ １５万円以上２０万円未満 

３ ２０万円以上２５万円未満 

４ ２５万円以上３０万円未満 

５ ３０万円以上３５万円未満 

 ６ ３５万円以上４０万円未満 

 ７ ４０万円以上４５万円未満 

 ８ ４５万円以上５０万円未満 

 ９ ５０万円以上 

10 わからない 

 

2
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4
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－
   －

 

問１７ ６０歳以降の生活費をどのようにしてまかなうご予定ですか。つぎのなかからあてはまるものをすべて選ん

で、番号に○をつけてください。 

１ あなたが仕事をして得る収入 

２ 配偶者が仕事をして得る収入 

３ あなたの退職金 

４ 配偶者の退職金 

５ 子供の収入 

６ あなたの公的年金 

７ 配偶者の公的年金 

８ あなたの企業年金 

９ 配偶者の企業年金 

１０ あなたの個人年金 

１１ 配偶者の個人年金 

１２ 利子や財産収入 

１３ 家族からの援助 

１４ 貯金のとりくずし 

１５ 遺族年金 

１６ 生命保険の満期金 

１７ その他（具体的に：                   ） 

１８ わからない 

 

 

問１８ あなたの家庭では預金や有価証券等を合計してどれだけの蓄えがありますか。つぎのなかからあてはまる

ものを1つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ ３００万円未満 

２ ３００万円以上５００万円未満 

３ ５００万円以上１０００万円未満 

４ １０００万円以上１５００万円未満 

５ １５００万円以上２０００万円未満 

６ ２０００万円以上２５００万円未満 

 ７ ２５００万円以上３０００万円未満 

 ８ ３０００万円以上３５００万円未満 

 ９ ３５００万円以上４０００万円未満 

１０ ４０００万円以上４５００万円未満 

１１ ４５００万円以上５０００万円未満 

１２ ５０００万円以上 

 

 

付問 その金額は、６０歳以降の暮らしをまかなうのに十分な金額だと思いますか。つぎのなかからあてはま

るものを 1 つ選んで、番号に○をつけてください。 

１ 必要な額を十分まかなうことができる 

２ 必要と思われる額の７－８割である 

３ 必要と思われる額の半分程度である 

４ 必要と思われる額の２－３割である 

５ 現状ではまかなうことができない 

６ わからない 

 

問１９ あなたや配偶者の方は、６０歳以降どこにお住みになるご予定ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 現在の住居に住む 

２ 現在の住居とは違うが、同じ地域（市町内）か近隣に住む 

３ 生まれ故郷など、現在と全く違うところに住む 

４ わからない 

 

問２０あなたは、６０歳以降、どなたと生活したいと思いますか。あてはまるものをすべて選んで番号に○をつけてく

ださい。 

１ 配偶者 

２ 子供 

３ 自分の親 

４ 自分の兄弟姉妹 

５ その他（                          ） 

６ わからない 
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Ⅳ 以下では、あなたの現在の働き方や仕事についてうかがいます。 

 

問２１ あなたは現在収入をともなう仕事をしていますか。 

 

１ 仕事をしている(休職中を含む）→次の問にお進みください。 

２ 収入をともなう仕事をしていない→下の付問にご回答ください。 

 

付問 前問で「２ 収入をともなう仕事をしていない」と回答された方にうかがいます。今後、収入をともなう仕事

に就く予定はありますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 今後、収入をともなう仕事をする予定はない 

２ 正社員で働けるところをさがしている 

３ パートやアルバイトで働けるところをさがしている 

４ 正社員やパート・アルバイトにはこだわらず、よい仕事があれば働いてもいい     問４０へ 

５ （資格の取得を含めて）独立・開業の準備をしている                     お進みください。 

６ わからない 

７ その他（                                            ） 

 

問２２ あなたの勤め先（自営業等を含む）の業種は何ですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてくださ

い。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気・ガス・熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

  （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

  （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他 

  （具体的に                         ） 

 

 

問２３ あなたの勤め先（工場や支店単位ではなく、組織全体）の従業員数はどれくらいですか。あてはまるものを１

つ選んで番号に○をつけてください。なお、自営業の場合は従業員数をお答えください。 

１ ０人（雇い人はいない） 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

６ １００～２９９人 

７ ３００～９９９人 

８ １０００人以上 

９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

 

 

2
6
5
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－
   －

 

問２４ 現在の勤め先へはどのような経路で入社しましたか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてくださ

い。 

１ 学校を通じて 

２ ハローワーク（公共職業安定所）の紹介 

３ 直前に勤めていた会社の紹介、あっせん 

４ 知人などの紹介、縁故 

５ 就職情報誌を通じて 

６ インターネットの募集情報で 

７ 新聞や雑誌の求人広告 

８ 民間の人材紹介ビジネス 

９ 転職した会社から招かれた 

10 その他（具体的に                   ） 

 

 

問２５ あなたの就業形態は以下のどれですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 雇用者（正規） 

２ 雇用者（非正規：臨時雇い、パート、アルバイト、派

遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（自分で事業をしている、農林漁業を含む） 

５ 家族従業員（家業を手伝っている、農林漁業を含む）

６ 自由業（文筆業、フリーカメラマン、個人教師など） 

７ 内職 

８その他（具体的に                     ） 

 

 

問２６ 現在の勤め先での勤続年数は何年ですか。年数をご記入ください。 

（在籍出向をしていた期間も現在の会社に勤続していたものとして計算しますが、転籍した場合は転職したも

のとして計算してください。自営業等の場合は、あなたがその仕事を始めてからの年数をおこたえください）。 

およそ（      ）年 

 

問２７ 勤め先でのあなたの現在の役職はどれですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐・課長代理相当職 

４ 係長・主任相当職 

５ 一般社員 

６ その他（具体的に                    ） 

 

 

問２８ あなたはどのような仕事をしていますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ 専門的・技術的な仕事（研究者、技術者、SE、ソフトプログラマー、医師、看護士、保育士、弁護士、税理士、教員、音楽家など） 

２ 管理的な仕事（課長もしくは課長相当以上） 

３ 事務的な仕事（一般事務員、会計事務員、生産・営業・販売関連事務員など） 

４ 販売の仕事（小売店主、卸売店主、飲食店主、店員、生命保険外交員など） 

５ サービスの仕事（家政婦、理容師、美容師、調理師、接客サービス従事者、マンション管理人、旅行・観光ガイドなど） 

６ 保安の仕事（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

７ 農林漁業の仕事（農林漁業作業者） 

８ 運輸・通信の仕事（鉄道機関士、バス・タクシー運転手、車掌、ラジオ・テレビ放送技術者、電話交換手など） 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務の仕事（鋳物工、化学工、板金工、電気機械器具組立工、修理工、パン・菓子製造

工、印刷工、塗装工、電気工事作業者、大工、土木・舗装作業者、宅配便配達員、清掃員など） 

１０ その他の仕事（具体的に：                                                  ） 
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問２９ 現在の勤め先で、あなたに適用されている始業時間と終業時間は、何時から何時までですか。 

 なお、フレックスタイム制や裁量労働制、交代制を採っている場合は、あてはまるところに○をつけ、あては

まる数値をご記入ください。また、SOHOや内職など、ご自宅で仕事をしている場合は、ふだん仕事をしている

時間帯をご記入ください。 

１ 勤務時間帯は（     ）時（     ）分から（     ）時（     ）分まで 

２ フレックスタイム制を採っている→１週間の労働時間（     ）時間（     ）分 

３ 裁量労働制である→１週間の労働時間（     ）時間（     ）分 

４ その他（交代制など、具体的にご記入ください                                       ） 

 

問３０ あなたは最近１カ月間にどのくらい残業（休日出勤を含む）をしましたか。残業時間数をご記入ください。な

お、残業をしなかった場合は「０」とご記入ください。 

（          ）時間くらい 

 

問３１ あなたの勤め先までの通勤時間はどれくらいですか。通勤方法に関係なく、必要な時間をご記入ください。 

およそ（     ）時間（     ）分 

 

問３２ 昨年の有給休暇の付与日数は何日でしたか。また、あなたは昨年、有給休暇を何日取得しましたか。なお、

有給休暇が付与されていなかったり、取得しなかったりした場合は場合は「０」とご記入ください。 

（     ）日付与されて（     ）日取得した 

 

問３３ 昨年１年間の税込み収入はどれくらいですか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

１ １００万円未満 

２ １００万円以上２００万円未満 

３ ２００万円以上３００万円未満 

４ ３００万円以上４００万円未満 

５ ４００万円以上５００万円未満 

６ ５００万円以上６００万円未満 

７ ６００万円以上７００万円未満 

 ８ ７００万円以上８００万円未満 

 ９ ８００万円以上１０００万円未満 

１０ １０００万円１２００万円未満 

１１ １２００万円以上１５００万円未満 

１２ １５００万円以上２０００万円未満 

１３ ２０００万円以上 

 

 

問３４ あなたご自身の昨年の収入は、一昨年に比べると増えましたか、減りましたか。あてはまるものを１つ選んで

番号に○をつけてください。 

１ 大幅に増えた（２０％以上の増加） 

２ やや増えた（５～２０％程度の増加） 

３ ほとんど変わらない（±５％以下の増減） 

４ やや減った（５～２０％程度の減少） 

５ 大幅に減った（２０％以上の減少） 
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－
   －

 

問３５ あなたは仕事をするうえで次の項目についてどう感じていますか。それどれの項目についてあてはまるもの

を１つ選んで番号に○をつけてください。 

 

 満足 どちらかとい

えば満足 

どちらでもな

い 

どちらかとい

えば不満 

不満 

賃金 １ ２ ３ ４ ５ 

労働時間 １ ２ ３ ４ ５ 

休日数 １ ２ ３ ４ ５ 

仕事のしやすさ １ ２ ３ ４ ５ 

配置、勤務地 １ ２ ３ ４ ５ 

評価の公平性 １ ２ ３ ４ ５ 

昇進 １ ２ ３ ４ ５ 

保有している資格の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

経験や専門能力の活用 １ ２ ３ ４ ５ 

教育制度・能力開発をうける機会 １ ２ ３ ４ ５ 

福利厚生 １ ２ ３ ４ ５ 

職場の人間関係 １ ２ ３ ４ ５ 

雇用の安定性（解雇などのおそれがない） １ ２ ３ ４ ５ 

将来の雇用の保障 １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活と家庭生活のバランス １ ２ ３ ４ ５ 

職業生活全般 １ ２ ３ ４ ５ 

 

問３６ あなたの勤め先では定年まで働き続けることができますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて

ください。 

１ ほぼ全員が現在の勤務先で定年年齢まで働き続けることができる 

２ 半数以上の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる 

３ ２，３割の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる            付問（１）（２）にご回答ください。 

４ 役職者などごく一部の者が定年まで現在の職場で働き続けることができる 

５ その他（具体的に                                                          ） 

６ わからない 

 

付問（１） 現在の勤め先以外へ移る場合、どのようにして移ることが多いですか。あてはまるものをすべて選

んで番号に○をつけてください。 

１ 現在の勤め先企業が関連会社や取引先などを紹介してくれて、そこで働く 

２ 現在の勤め先企業が人材紹介会社等を紹介し、そこを通じて次の仕事を探す 

３ 自分で次の仕事を探す 

４ その他（具体的に                                                     ） 

５ わからない 
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付問（２） 現在の勤め先以外へ移る場合、職位や賃金はどのように変化しますか。それぞれについてあては

まるものを１つ選んで番号に○をつけてください。 

    ①職位 

    １ 職位は上がる 

    ２ 職位は同じくらい 

    ３ 職位は下がる 

    ４ ケースバイケース 

    ５ わからない 

    ６ その他 

  （具体的に                       ） 

②賃金 

１ 賃金は上がる 

２ 賃金は同じくらい 

３ 賃金は下がる 

４ ケースバイケース 

５ わからない 

６ その他 

  （具体的に                        ） 

 

 

問３７ あなたの勤務先では定年前後の雇用のしくみはどのようなものですか。あてはまるものを１つ選んで番号に

○をつけてください。 

１ 定年年齢に達したら全員がやめる 

２ 定年年齢に達してもなんらかの条件を満たす人だけが勤め続ける 

３ 定年年齢に達した後も希望者は全員が勤め続けることができる 

４ 定年がないので、全員がいつまででも勤め続けることができる 

５ わからない 

 

問３８ あなたの勤務先では、勤続延長や再雇用などのしくみがありますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○

をつけてください。 

１ そういうしくみがあり、実際に適用者がいる 

２ しくみはあるが、適用者はいない 

３ そういうしくみはない 

４ わからない 

 

問３９ あなたは今後どのような職業生活をおくりたいと思いますか。あてはまるものを１つ選んで番号に○をつけて

ください。 

１ いろいろな業務を経験して現在の勤め先の経営に携わりたい 

２ 現在の勤め先の管理職として仕事をしていきたい 

３ 自分の経験、専門、資格、特殊技能を活かして現在の勤め先で腕をふるいたい 

４ 昇進できるかどうかはともかく、定年まで現在の勤め先で勤めあげたい 

５ 自分の経験、資格、専門知識、特殊技能を活かせるならば、現在の勤め先にこだわらない 

６ 独立開業をして自分の力をためしたい 

７ いいところがあればすぐにでも転職したい 

８ 特に希望はなく、成り行きに任せる 

９ その他（具体的に                                                          ） 

 

2
6
7
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－
   －

 

問４０ あなたが６０歳代以降に働くとすれば、Ａの働き方とＢの働き方、どちらの働き方を希望しますか。それぞれ

についてあてはまるところを１つ選んで番号に○をつけてください。現在収入をともなう仕事に就いていない

方も、働くことを想定してご回答ください。 

 
 

 

Ａの働き方 

Ａに近い どちらか

といえば

Ａ 

ど ち ら と

もいえな

い 

どちらか

といえば

Ｂ 

Ｂに近い  

 

Ｂの働き方 

年齢に関係なくずっと働く １ ２ ３ ４ ５ ある年齢になったら引退する 

フルタイムで働く １ ２ ３ ４ ５ 短時間働く 

役職や管理職として働く １ ２ ３ ４ ５ 一般社員として働く 

公的年金額に関係なく働く １ ２ ３ ４ ５ 公的年金額が多ければ働かない

大企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 中小企業で働く 

毎日働く １ ２ ３ ４ ５ 週のうち何日か働く 

高度に専門的な仕事をする １ ２ ３ ４ ５ 簡単な作業をする 

企業で働く １ ２ ３ ４ ５ 独立、自営で働く 

生活できるだけの給料でいい １ ２ ３ ４ ５ 給料は多いほどいい 

経験を生かせる仕事をしたい １ ２ ３ ４ ５ 新しい仕事にチャレンジする 

今の職場で働き続けたい １ ２ ３ ４ ５ 今までとは違う職場で働きたい 

 

問４１ あなたは収入を伴う仕事を何歳くらいまでしたいと思いますか。ずっと働き続けたいと思う人は「９９」とご記

入ください。また、もう働きたくないと思う人は「０」とご記入ください。 

（     ）歳くらいまで 

 

 

Ⅴ あなたのこれまでの働き方についてうかがいます。 

 

問４２ あなたは、学校を卒業してはじめて仕事についてから今まで、どのような仕事上の経歴をおもちですか。 

 以下では、転職などで勤め先が変わったときはもちろんですが、同じ勤め先で仕事の内容が変わった時、役

職が変わった時、転勤になった時、育児休暇や病気で休職した時、出向・転籍した時、退職した時、収入をとも

なう仕事をしていなかったのが新たに就職した時などについても１ページ使い、現在まで空白期間がないよ

う、ご記入ください。 

 なお、仕事をしていなかった期間についても１ページ使ってご回答ください。 

 

記入上の注意 

(1) １ページに１つの仕事に関する質問が割り当てられています。 

(2) その仕事や休職期間、時期、勤め先の業種、従業上の地位、役職名、主な仕事、具体的な仕事内容、仕事

を変わった理由をご回答ください。 
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 学校を卒業して最初に就いた仕事についてうかがいます。 

 

（１）その仕事をはじめたのは

いつですか。 
西暦（       ）年（      ）月から 

（２）収入をともなう仕事をして

いましたか（１つに○）。 

１ はい→下の（３）～（８）にご回答ください 

２ いいえ→下の（８）にご回答ください 

（３）勤め先の業種（産業）は何

でしたか（１つに○）。 

１ 農業 

２ 林業 

３ 漁業 

４ 鉱業 

５ 建設業 

６ 製造業 

７ 電気ガス熱供給・水道業 

８ 情報通信業 

９ 運輸業 

１０ 卸売・小売業 

１１ 金融・保険業 

１２ 不動産業 

１３ 飲食店、宿泊業 

１４ 医療、福祉 

１５ 教育、学習支援業 

１６ 複合サービス業 

 （郵便局、協同組合） 

１７ サービス業 

 （他に分類されないもの） 

１８ 公務 

１９ その他（具体的に 

                        ） 

（４）勤め先（工場や支店単位

ではなく組織全体）の従業員

数はどれくらいでしたか（１つ

に○）。 

１ ０人 

２ １～４人 

３ ５～９人 

４ １０～２９人 

５ ３０～９９人 

６ １００～２９９人 

７ ３００～９９９人 

８ １０００人以上 

９ 官公庁・学校 

１０ わからない 

（５）従業上の地位は何でした

か（１つに○）。 

１ 正規雇用者 

２ 非正規雇用者（パート、アルバイト、

派遣、嘱託など） 

３ 経営者 

４ 自営業者（農林漁業を含む） 

５ 家族従業員 

 （家業手伝い、農林漁業を含む） 

６ 自由業 

７ 内職 

８その他（具体的に 

                        ） 

（６）役職名は何でしたか（１つ

に○）。 

１ 部長相当職以上 

２ 課長相当職 

３ 課長補佐、課長代理相当職 

 

４ 係長、主任相当職 

５ 役職なし 

６ その他（具体的に 

                        ） 

（７）主な仕事は何でしたか（１

つに○）。 

１ 専門的・技術的な仕事 

２ 管理的な仕事 

 （課長・課長相当以上） 

３ 事務的な仕事 

４ 販売の仕事 

５ サービスの仕事 

６ 保安の仕事 

７ 農林漁業の仕事 

８ 運輸・通信の仕事 

９ 技能工・採掘・製造・建設および労務

の仕事 

１０ その他の仕事（具体的に： 

                        ） 

職
歴
１ 

（８）その仕事、休職期間、無

職の期間が終わった理由は何

ですか（あてはまるものすべて

に○）。 

 なお、上の（２）～（７）に変更

がなく現在に至っている場合

は「１３ 現職」に○をつけてく

ださい。 

１ 配属部課が変わった 

２ 役職が変わった 

３ 従業上の地位が変わった 

４ 転勤した 

５ 休職した 

６ 出向した（出向から戻った） 

７ 転籍した 

８ 退職した（契約期間の満了、定年な

ど） 

９ 転職した 

１０ 解雇、勤め先の都合 

１１ 新たに仕事に就いた 

１２ その他（具体的に 

                        ） 

１３ 現職 

（以下省略） 
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第２回調査基本集計表 （「本」は本人票、「配」は配偶者票の質問番号をあらわす）

（本Ｆ4）
   

持
ち
家

（
ロ
ー
ン
返

済
中

）

持
ち
家

（
ロ
ー
ン
返

済
な
し

）

社
宅
・
寮

民
間
の
賃
貸
住
宅

公
営
住
宅

公
社
・
公
団
住
宅

親
・
近
親
者
の
持
ち

家
そ
の
他

合
計

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 36 11 0 13 0 1 4 0 65
行 % 55.4% 16.9% 0.0% 20.0% 0.0% 1.5% 6.2% 0.0% 100.0%
度数 58 22 0 9 0 5 3 1 98
行 % 59.2% 22.4% 0.0% 9.2% 0.0% 5.1% 3.1% 1.0% 100.0%
度数 26 14 0 4 0 3 0 0 47
行 % 55.3% 29.8% 0.0% 8.5% 0.0% 6.4% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 8 0 2 0 1 0 1 17
行 % 29.4% 47.1% 0.0% 11.8% 0.0% 5.9% 0.0% 5.9% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 125 55 0 28 0 10 7 2 227
行 % 55.1% 24.2% 0.0% 12.3% 0.0% 4.4% 3.1% 0.9% 100.0%
度数 114 46 0 21 0 8 4 2 195
行 % 58.5% 23.6% 0.0% 10.8% 0.0% 4.1% 2.1% 1.0% 100.0%
度数 11 9 0 7 0 2 3 0 32
行 % 34.4% 28.1% 0.0% 21.9% 0.0% 6.3% 9.4% 0.0% 100.0%
度数 125 55 0 28 0 10 7 2 227
行 % 55.1% 24.2% 0.0% 12.3% 0.0% 4.4% 3.1% 0.9% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 14 3 0 6 0 1 1 0 25
行 % 56.0% 12.0% 0.0% 24.0% 0.0% 4.0% 4.0% 0.0% 100.0%
度数 18 11 0 7 0 1 1 0 38
行 % 47.4% 28.9% 0.0% 18.4% 0.0% 2.6% 2.6% 0.0% 100.0%
度数 93 41 0 15 0 8 5 2 164
行 % 56.7% 25.0% 0.0% 9.1% 0.0% 4.9% 3.0% 1.2% 100.0%
度数 125 55 0 28 0 10 7 2 227
行 % 55.1% 24.2% 0.0% 12.3% 0.0% 4.4% 3.1% 0.9% 100.0%
度数 8 10 0 11 0 0 2 0 31
行 % 25.8% 32.3% 0.0% 35.5% 0.0% 0.0% 6.5% 0.0% 100.0%
度数 116 45 0 17 0 10 5 2 195
行 % 59.5% 23.1% 0.0% 8.7% 0.0% 5.1% 2.6% 1.0% 100.0%
度数 124 55 0 28 0 10 7 2 226
行 % 54.9% 24.3% 0.0% 12.4% 0.0% 4.4% 3.1% 0.9% 100.0%
度数 73 34 0 21 0 5 5 1 139
行 % 52.5% 24.5% 0.0% 15.1% 0.0% 3.6% 3.6% 0.7% 100.0%
度数 51 21 0 7 0 5 2 1 87
行 % 58.6% 24.1% 0.0% 8.0% 0.0% 5.7% 2.3% 1.1% 100.0%
度数 124 55 0 28 0 10 7 2 226
行 % 54.9% 24.3% 0.0% 12.4% 0.0% 4.4% 3.1% 0.9% 100.0%

（本Ｆ4付）
   

5
年
未
満

5
年
以
上

1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

1
5
年
未
満

1
5
年
以
上

2
0
年
未
満

2
0
年
以
上

2
5
年
未
満

2
5
年
以
上

3
0
年
未
満

3
0
年
以
上

合
計

度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 2 1 7 7 8 11 36
行 % 0.0% 5.6% 2.8% 19.4% 19.4% 22.2% 30.6% 100.0%
度数 4 8 11 9 8 11 7 58
行 % 6.9% 13.8% 19.0% 15.5% 13.8% 19.0% 12.1% 100.0%
度数 3 5 3 7 5 2 1 26
行 % 11.5% 19.2% 11.5% 26.9% 19.2% 7.7% 3.8% 100.0%
度数 1 2 1 0 0 0 1 5
行 % 20.0% 40.0% 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 8 17 16 23 20 21 20 125
行 % 6.4% 13.6% 12.8% 18.4% 16.0% 16.8% 16.0% 100.0%
度数 6 17 14 21 18 21 17 114
行 % 5.3% 14.9% 12.3% 18.4% 15.8% 18.4% 14.9% 100.0%
度数 2 0 2 2 2 0 3 11
行 % 18.2% 0.0% 18.2% 18.2% 18.2% 0.0% 27.3% 100.0%
度数 8 17 16 23 20 21 20 125
行 % 6.4% 13.6% 12.8% 18.4% 16.0% 16.8% 16.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 1 3 2 5 0 3 14
行 % 0.0% 7.1% 21.4% 14.3% 35.7% 0.0% 21.4% 100.0%
度数 1 2 3 3 3 2 4 18
行 % 5.6% 11.1% 16.7% 16.7% 16.7% 11.1% 22.2% 100.0%
度数 7 14 10 18 12 19 13 93
行 % 7.5% 15.1% 10.8% 19.4% 12.9% 20.4% 14.0% 100.0%
度数 8 17 16 23 20 21 20 125
行 % 6.4% 13.6% 12.8% 18.4% 16.0% 16.8% 16.0% 100.0%
度数 0 1 2 2 2 0 1 8
行 % 0.0% 12.5% 25.0% 25.0% 25.0% 0.0% 12.5% 100.0%
度数 8 16 14 20 18 21 19 116
行 % 6.9% 13.8% 12.1% 17.2% 15.5% 18.1% 16.4% 100.0%
度数 8 17 16 22 20 21 20 124
行 % 6.5% 13.7% 12.9% 17.7% 16.1% 16.9% 16.1% 100.0%
度数 3 8 10 15 10 16 11 73
行 % 4.1% 11.0% 13.7% 20.5% 13.7% 21.9% 15.1% 100.0%
度数 5 9 6 7 10 5 9 51
行 % 9.8% 17.6% 11.8% 13.7% 19.6% 9.8% 17.6% 100.0%
度数 8 17 16 22 20 21 20 124
行 % 6.5% 13.7% 12.9% 17.7% 16.1% 16.9% 16.1% 100.0%

最終学歴

性別

年齢

住宅ローン完済年数カテゴリ

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

男性

女性

大阪

合計

居住地

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

東京

合計

中学校

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

住居

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満

合計

短大高専専門

大学大学院

合計

未婚

女性

年齢

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

既婚

合計

東京

大阪

合計

中学校

高等学校

55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

男性

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
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転
居
し
な
い

転
居
し
た

合
計

度数 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0%
度数 60 5 65
行 % 92.3% 7.7% 100.0%
度数 103 2 105
行 % 98.1% 1.9% 100.0%
度数 47 3 50
行 % 94.0% 6.0% 100.0%
度数 16 0 16
行 % 100.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0%
度数 226 10 236
行 % 95.8% 4.2% 100.0%
度数 195 9 204
行 % 95.6% 4.4% 100.0%
度数 31 1 32
行 % 96.9% 3.1% 100.0%
度数 226 10 236
行 % 95.8% 4.2% 100.0%
度数 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0%
度数 24 1 25
行 % 96.0% 4.0% 100.0%
度数 38 2 40
行 % 95.0% 5.0% 100.0%
度数 164 7 171
行 % 95.9% 4.1% 100.0%
度数 226 10 236
行 % 95.8% 4.2% 100.0%
度数 29 2 31
行 % 93.5% 6.5% 100.0%
度数 196 8 204
行 % 96.1% 3.9% 100.0%
度数 225 10 235
行 % 95.7% 4.3% 100.0%
度数 140 5 145
行 % 96.6% 3.4% 100.0%
度数 85 5 90
行 % 94.4% 5.6% 100.0%
度数 225 10 235
行 % 95.7% 4.3% 100.0%

（本Ｆ5付）
   

自
分
の
転
勤

自
分
の
転
職

配
偶
者
の
転
勤

配
偶
者
の
転
職

家
・
マ
ン
シ

ョ
ン
購

入

公
営
住
宅
入
居

親
か
ら
独
立

親
と
同
居

子
育
て
・
子
供
の
教

育
そ
の
他

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 4 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0
行 % 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%
度数 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0
行 % 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 2 0 0 0 5 0 0 2 0 1
行 % 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 10.0%
度数 2 0 0 0 4 0 0 2 0 1
行 % 22.2% 0.0% 0.0% 0.0% 44.4% 0.0% 0.0% 22.2% 0.0% 11.1%
度数 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 2 0 0 0 5 0 0 2 0 1
行 % 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 10.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 2 0 0 0 2 0 0 2 0 1
行 % 28.6% 0.0% 0.0% 0.0% 28.6% 0.0% 0.0% 28.6% 0.0% 14.3%
度数 2 0 0 0 5 0 0 2 0 1
行 % 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 10.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%
度数 2 0 0 0 4 0 0 2 0 0
行 % 25.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 25.0% 0.0% 0.0%
度数 2 0 0 0 5 0 0 2 0 1
行 % 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 10.0%
度数 1 0 0 0 3 0 0 1 0 0
行 % 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 60.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 0.0%
度数 1 0 0 0 2 0 0 1 0 1
行 % 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 40.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 20.0%
度数 2 0 0 0 5 0 0 2 0 1
行 % 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 10.0%

合計

年齢カテ
ゴリ

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

既婚

合計

東京

大阪

短大高専専門

大学大学院

合計

未婚

女性

合計

中学校

高等学校

55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

男性

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満

最終学歴

性別

年齢

転居理由（複数回答）

大阪

合計

居住地

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

東京

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

男性

女性

合計

中学校

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

転居

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
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5
年
未
満

5
年
以
上

1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

1
5
年
未
満

1
5
年
以
上

2
0
年
未
満

2
0
年
以
上

2
5
年
未
満

2
5
年
以
上

3
0
年
未
満

3
0
年
以
上

合
計

度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 21 28 10 0 1 0 3 63
行 % 33.3% 44.4% 15.9% 0.0% 1.6% 0.0% 4.8% 100.0%
度数 30 29 15 17 5 2 5 103
行 % 29.1% 28.2% 14.6% 16.5% 4.9% 1.9% 4.9% 100.0%
度数 12 16 5 7 5 0 4 49
行 % 24.5% 32.7% 10.2% 14.3% 10.2% 0.0% 8.2% 100.0%
度数 5 0 2 5 1 2 2 17
行 % 29.4% 0.0% 11.8% 29.4% 5.9% 11.8% 11.8% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 68 73 32 29 12 4 14 232
行 % 29.3% 31.5% 13.8% 12.5% 5.2% 1.7% 6.0% 100.0%
度数 59 57 30 27 11 3 13 200
行 % 29.5% 28.5% 15.0% 13.5% 5.5% 1.5% 6.5% 100.0%
度数 9 16 2 2 1 1 1 32
行 % 28.1% 50.0% 6.3% 6.3% 3.1% 3.1% 3.1% 100.0%
度数 68 73 32 29 12 4 14 232
行 % 29.3% 31.5% 13.8% 12.5% 5.2% 1.7% 6.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 5 8 4 4 2 1 1 25
行 % 20.0% 32.0% 16.0% 16.0% 8.0% 4.0% 4.0% 100.0%
度数 15 15 2 3 3 1 1 40
行 % 37.5% 37.5% 5.0% 7.5% 7.5% 2.5% 2.5% 100.0%
度数 48 50 26 22 7 2 12 167
行 % 28.7% 29.9% 15.6% 13.2% 4.2% 1.2% 7.2% 100.0%
度数 68 73 32 29 12 4 14 232
行 % 29.3% 31.5% 13.8% 12.5% 5.2% 1.7% 6.0% 100.0%
度数 8 12 2 2 1 0 5 30
行 % 26.7% 40.0% 6.7% 6.7% 3.3% 0.0% 16.7% 100.0%
度数 60 61 30 26 11 4 9 201
行 % 29.9% 30.3% 14.9% 12.9% 5.5% 2.0% 4.5% 100.0%
度数 68 73 32 28 12 4 14 231
行 % 29.4% 31.6% 13.9% 12.1% 5.2% 1.7% 6.1% 100.0%
度数 42 51 18 13 8 1 10 143
行 % 29.4% 35.7% 12.6% 9.1% 5.6% 0.7% 7.0% 100.0%
度数 26 22 14 15 4 3 4 88
行 % 29.5% 25.0% 15.9% 17.0% 4.5% 3.4% 4.5% 100.0%
度数 68 73 32 28 12 4 14 231
行 % 29.4% 31.6% 13.9% 12.1% 5.2% 1.7% 6.1% 100.0%
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1
0
0
万
円
未
満

1
0
0
万
円
以
上

2
0
0
万
円
未
満

2
0
0
万
円
以
上

3
0
0
万
円
未
満

3
0
0
万
円
以
上

4
0
0
万
円
未
満

4
0
0
万
円
以
上

5
0
0
万
円
未
満

5
0
0
万
円
以
上

6
0
0
万
円
未
満

6
0
0
万
円
以
上

7
0
0
万
円
未
満

7
0
0
万
円
以
上

8
0
0
万
円
未
満

8
0
0
万
円
以
上

1
0
0
0
万
円
未
満

1
0
0
0
万
円
以
上

1
2
0
0
万
円
未
満

1
2
0
0
万
円
以
上

1
5
0
0
万
円
未
満

1
5
0
0
万
円
以
上

2
0
0
0
万
円
未
満

2
0
0
0
万
円
以
上

合
計

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 1 1 5 7 11 9 14 7 8 1 1 65
行 % 0.0% 0.0% 1.5% 1.5% 7.7% 10.8% 16.9% 13.8% 21.5% 10.8% 12.3% 1.5% 1.5% 100.0%
度数 0 0 0 5 5 8 9 15 32 13 9 5 4 105
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 4.8% 4.8% 7.6% 8.6% 14.3% 30.5% 12.4% 8.6% 4.8% 3.8% 100.0%
度数 0 0 0 3 1 3 3 6 11 10 10 2 0 49
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 6.1% 2.0% 6.1% 6.1% 12.2% 22.4% 20.4% 20.4% 4.1% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 3 1 1 4 1 2 1 3 0 17
行 % 0.0% 0.0% 5.9% 0.0% 17.6% 5.9% 5.9% 23.5% 5.9% 11.8% 5.9% 17.6% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 2 9 14 19 24 34 58 32 28 11 5 236
行 % 0.0% 0.0% 0.8% 3.8% 5.9% 8.1% 10.2% 14.4% 24.6% 13.6% 11.9% 4.7% 2.1% 100.0%
度数 0 0 1 7 11 14 21 31 53 30 25 8 3 204
行 % 0.0% 0.0% 0.5% 3.4% 5.4% 6.9% 10.3% 15.2% 26.0% 14.7% 12.3% 3.9% 1.5% 100.0%
度数 0 0 1 2 3 5 3 3 5 2 3 3 2 32
行 % 0.0% 0.0% 3.1% 6.3% 9.4% 15.6% 9.4% 9.4% 15.6% 6.3% 9.4% 9.4% 6.3% 100.0%
度数 0 0 2 9 14 19 24 34 58 32 28 11 5 236
行 % 0.0% 0.0% 0.8% 3.8% 5.9% 8.1% 10.2% 14.4% 24.6% 13.6% 11.9% 4.7% 2.1% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 1 3 4 3 1 5 3 3 2 0 0 25
行 % 0.0% 0.0% 4.0% 12.0% 16.0% 12.0% 4.0% 20.0% 12.0% 12.0% 8.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 3 4 3 9 8 8 1 2 2 0 40
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 7.5% 10.0% 7.5% 22.5% 20.0% 20.0% 2.5% 5.0% 5.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 3 6 13 14 21 47 28 24 9 5 171
行 % 0.0% 0.0% 0.6% 1.8% 3.5% 7.6% 8.2% 12.3% 27.5% 16.4% 14.0% 5.3% 2.9% 100.0%
度数 0 0 2 9 14 19 24 34 58 32 28 11 5 236
行 % 0.0% 0.0% 0.8% 3.8% 5.9% 8.1% 10.2% 14.4% 24.6% 13.6% 11.9% 4.7% 2.1% 100.0%
度数 0 0 1 3 5 7 3 4 1 5 1 0 0 30
行 % 0.0% 0.0% 3.3% 10.0% 16.7% 23.3% 10.0% 13.3% 3.3% 16.7% 3.3% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 6 9 11 21 30 57 27 27 11 5 205
行 % 0.0% 0.0% 0.5% 2.9% 4.4% 5.4% 10.2% 14.6% 27.8% 13.2% 13.2% 5.4% 2.4% 100.0%
度数 0 0 2 9 14 18 24 34 58 32 28 11 5 235
行 % 0.0% 0.0% 0.9% 3.8% 6.0% 7.7% 10.2% 14.5% 24.7% 13.6% 11.9% 4.7% 2.1% 100.0%
度数 0 0 1 5 10 10 11 16 39 25 16 7 4 144
行 % 0.0% 0.0% 0.7% 3.5% 6.9% 6.9% 7.6% 11.1% 27.1% 17.4% 11.1% 4.9% 2.8% 100.0%
度数 0 0 1 4 4 8 13 18 19 7 12 4 1 91
行 % 0.0% 0.0% 1.1% 4.4% 4.4% 8.8% 14.3% 19.8% 20.9% 7.7% 13.2% 4.4% 1.1% 100.0%
度数 0 0 2 9 14 18 24 34 58 32 28 11 5 235
行 % 0.0% 0.0% 0.9% 3.8% 6.0% 7.7% 10.2% 14.5% 24.7% 13.6% 11.9% 4.7% 2.1% 100.0%

居住地

婚姻上の
地位

最終学歴

性別

合計

東京

大阪

合計

大学大学院

合計

未婚

既婚

合計

中学校

高等学校

短大高専専門

60歳以上

合計

男性

女性

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

性別

年齢

居住年数カテゴリ

40歳未満

年齢

世帯収入

合計

居住地

婚姻上の
地位

最終学歴

既婚

合計

東京

大阪

短大高専専門

大学大学院

合計

未婚

女性

合計

中学校

高等学校

55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

男性

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
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あ
な
た
の
収
入

配
偶
者
の
収
入

子
供
の
収
入

あ
な
た
の
公
的
年
金

配
偶
者
の
公
的
年
金

あ
な
た
の
企
業
年
金

配
偶
者
の
企
業
年
金

家
業
・
財
産
収
入

親
か
ら
の
援
助

あ
な
た
の
失
業
保
険

配
偶
者
の
失
業
保
険

貯
蓄
の
と
り
く
ず
し

遺
族
年
金

利
子
・
配
当
収
入

遺
産

副
業
の
収
入

そ
の
他

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 65 29 1 0 0 0 0 1 3 2 1 1 0 7 0 4 2
行 % 100.0% 44.6% 1.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 4.6% 3.1% 1.5% 1.5% 0.0% 10.8% 0.0% 6.2% 3.1%
度数 105 52 2 0 0 0 0 2 5 0 2 8 0 11 3 3 5
行 % 100.0% 49.5% 1.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.9% 4.8% 0.0% 1.9% 7.6% 0.0% 10.5% 2.9% 2.9% 4.8%
度数 50 24 10 0 0 1 0 1 1 1 0 4 0 8 2 3 2
行 % 100.0% 48.0% 20.0% 0.0% 0.0% 2.0% 0.0% 2.0% 2.0% 2.0% 0.0% 8.0% 0.0% 16.0% 4.0% 6.0% 4.0%
度数 15 7 4 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 0
行 % 88.2% 41.2% 23.5% 5.9% 5.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.9% 0.0% 11.8% 0.0% 5.9% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 235 112 17 1 1 1 0 4 9 3 3 14 0 28 5 11 9
行 % 99.2% 47.3% 7.2% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 1.7% 3.8% 1.3% 1.3% 5.9% 0.0% 11.8% 2.1% 4.6% 3.8%
度数 205 97 16 1 0 1 0 2 7 1 2 12 0 26 5 9 8
行 % 100.0% 47.3% 7.8% 0.5% 0.0% 0.5% 0.0% 1.0% 3.4% 0.5% 1.0% 5.9% 0.0% 12.7% 2.4% 4.4% 3.9%
度数 30 15 1 0 1 0 0 2 2 2 1 2 0 2 0 2 1
行 % 93.8% 46.9% 3.1% 0.0% 3.1% 0.0% 0.0% 6.3% 6.3% 6.3% 3.1% 6.3% 0.0% 6.3% 0.0% 6.3% 3.1%
度数 235 112 17 1 1 1 0 4 9 3 3 14 0 28 5 11 9
行 % 99.2% 47.3% 7.2% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 1.7% 3.8% 1.3% 1.3% 5.9% 0.0% 11.8% 2.1% 4.6% 3.8%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 23 8 4 0 0 1 0 2 0 1 0 4 0 3 0 1 1
行 % 92.0% 32.0% 16.0% 0.0% 0.0% 4.0% 0.0% 8.0% 0.0% 4.0% 0.0% 16.0% 0.0% 12.0% 0.0% 4.0% 4.0%
度数 40 15 3 0 1 0 0 1 1 0 1 2 0 2 1 3 0
行 % 100.0% 37.5% 7.5% 0.0% 2.5% 0.0% 0.0% 2.5% 2.5% 0.0% 2.5% 5.0% 0.0% 5.0% 2.5% 7.5% 0.0%
度数 172 89 10 1 0 0 0 1 8 2 2 8 0 23 4 7 8
行 % 100.0% 51.7% 5.8% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 4.7% 1.2% 1.2% 4.7% 0.0% 13.4% 2.3% 4.1% 4.7%
度数 235 112 17 1 1 1 0 4 9 3 3 14 0 28 5 11 9
行 % 99.2% 47.3% 7.2% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 1.7% 3.8% 1.3% 1.3% 5.9% 0.0% 11.8% 2.1% 4.6% 3.8%
度数 31 1 1 0 0 0 0 1 3 1 0 1 0 4 0 3 4
行 % 100.0% 3.2% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 9.7% 3.2% 0.0% 3.2% 0.0% 12.9% 0.0% 9.7% 12.9%
度数 203 111 16 1 1 1 0 3 6 2 3 13 0 24 5 8 5
行 % 99.0% 54.1% 7.8% 0.5% 0.5% 0.5% 0.0% 1.5% 2.9% 1.0% 1.5% 6.3% 0.0% 11.7% 2.4% 3.9% 2.4%
度数 234 112 17 1 1 1 0 4 9 3 3 14 0 28 5 11 9
行 % 99.2% 47.5% 7.2% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 1.7% 3.8% 1.3% 1.3% 5.9% 0.0% 11.9% 2.1% 4.7% 3.8%
度数 145 71 9 0 1 0 0 2 6 2 1 7 0 12 4 9 5
行 % 100.0% 49.0% 6.2% 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 1.4% 4.1% 1.4% 0.7% 4.8% 0.0% 8.3% 2.8% 6.2% 3.4%
度数 89 41 8 1 0 1 0 2 3 1 2 7 0 16 1 2 4
行 % 97.8% 45.1% 8.8% 1.1% 0.0% 1.1% 0.0% 2.2% 3.3% 1.1% 2.2% 7.7% 0.0% 17.6% 1.1% 2.2% 4.4%
度数 234 112 17 1 1 1 0 4 9 3 3 14 0 28 5 11 9
行 % 99.2% 47.5% 7.2% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 1.7% 3.8% 1.3% 1.3% 5.9% 0.0% 11.9% 2.1% 4.7% 3.8%
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収
入

親
か
ら
の
援
助

あ
な
た
の
失
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保
険

配
偶
者
の
失
業
保
険

貯
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の
と
り
く
ず
し

遺
族
年
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利
子
・
配
当
収
入

遺
産

副
業
の
収
入

そ
の
他

不
明
・
無
回
答

合
計

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 57 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 65
行 % 87.7% 9.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 100.0%
度数 92 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 6 105
行 % 87.6% 5.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 5.7% 100.0%
度数 48 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50
行 % 96.0% 2.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.0% 100.0%
度数 14 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17
行 % 82.4% 17.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 211 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 9 237
行 % 89.0% 6.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 3.8% 100.0%
度数 192 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 8 205
行 % 93.7% 2.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 3.9% 100.0%
度数 19 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 32
行 % 59.4% 37.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 100.0%
度数 211 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 9 237
行 % 89.0% 6.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 3.8% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 22 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
行 % 88.0% 12.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 34 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 40
行 % 85.0% 10.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.0% 100.0%
度数 155 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 7 172
行 % 90.1% 5.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 4.1% 100.0%
度数 211 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 9 237
行 % 89.0% 6.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 3.8% 100.0%
度数 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 31
行 % 96.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 100.0%
度数 180 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 8 205
行 % 87.8% 7.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 3.9% 100.0%
度数 210 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 9 236
行 % 89.0% 6.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 3.8% 100.0%
度数 130 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 6 145
行 % 89.7% 5.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 4.1% 100.0%
度数 80 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 91
行 % 87.9% 8.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.3% 100.0%
度数 210 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 9 236
行 % 89.0% 6.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 3.8% 100.0%

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

大学大学院

合計

最終学歴

高等学校

女性

合計

中学校

短大高専専門

性別

55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満

男性

最大の収入

大阪

合計

年齢

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

未婚

既婚

合計

東京

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

男性

女性

合計

中学校

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

世帯収入の内訳

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満

－272－
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健
康
で
あ
る

治
療
を
要
す
る
ほ
ど

で
は
な
い

通
院
治
療
中

休
職
し
て
治
療
に
専

念
そ
の
他

合
計

度数 23 4 4 0 0 31
行 % 74.2% 12.9% 12.9% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 58 38 31 0 0 127
行 % 45.7% 29.9% 24.4% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 75 59 34 1 0 169
行 % 44.4% 34.9% 20.1% 0.6% 0.0% 100.0%
度数 33 20 18 1 0 72
行 % 45.8% 27.8% 25.0% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 14 5 6 0 0 25
行 % 56.0% 20.0% 24.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 204 126 93 2 0 425
行 % 48.0% 29.6% 21.9% 0.5% 0.0% 100.0%
度数 96 73 51 0 0 220
行 % 43.6% 33.2% 23.2% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 109 53 42 2 0 206
行 % 52.9% 25.7% 20.4% 1.0% 0.0% 100.0%
度数 205 126 93 2 0 426
行 % 48.1% 29.6% 21.8% 0.5% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 32 26 17 0 0 75
行 % 42.7% 34.7% 22.7% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 65 27 25 1 0 118
行 % 55.1% 22.9% 21.2% 0.8% 0.0% 100.0%
度数 108 74 50 1 0 233
行 % 46.4% 31.8% 21.5% 0.4% 0.0% 100.0%
度数 205 127 93 2 0 427
行 % 48.0% 29.7% 21.8% 0.5% 0.0% 100.0%
度数 15 7 9 0 0 31
行 % 48.4% 22.6% 29.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 189 117 84 2 0 392
行 % 48.2% 29.8% 21.4% 0.5% 0.0% 100.0%
度数 204 124 93 2 0 423
行 % 48.2% 29.3% 22.0% 0.5% 0.0% 100.0%
度数 128 69 56 2 0 255
行 % 50.2% 27.1% 22.0% 0.8% 0.0% 100.0%
度数 76 55 37 0 0 168
行 % 45.2% 32.7% 22.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 204 124 93 2 0 423
行 % 48.2% 29.3% 22.0% 0.5% 0.0% 100.0%
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一
子
男
性
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子
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性
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子
未
就

一
子
小
学

一
子
中
学

一
子
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校
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一
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有
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一
子
無
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一
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同
居

一
子
別
居

一
子
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養

一
子
扶
無

一
子
未
婚

一
子
既
婚

一
子
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 21 19 3 19 6 9 0 3 0 0 2 38 2 37 4 39 0 24
行 % 32.3% 29.2% 4.6% 29.2% 9.2% 13.8% 0.0% 4.6% 0.0% 0.0% 3.1% 58.5% 3.1% 56.9% 6.2% 60.0% 0.0% 36.9%
度数 44 43 4 13 12 27 6 15 3 9 10 80 6 79 7 83 3 18
行 % 41.9% 41.0% 3.8% 12.4% 11.4% 25.7% 5.7% 14.3% 2.9% 8.6% 9.5% 76.2% 5.7% 75.2% 6.7% 79.0% 2.9% 17.1%
度数 28 18 0 3 6 1 0 17 1 16 10 38 8 29 17 43 3 4
行 % 56.0% 36.0% 0.0% 6.0% 12.0% 2.0% 0.0% 34.0% 2.0% 32.0% 20.0% 76.0% 16.0% 58.0% 34.0% 86.0% 6.0% 8.0%
度数 11 3 0 0 1 3 0 2 0 7 1 10 4 5 9 11 3 3
行 % 64.7% 17.6% 0.0% 0.0% 5.9% 17.6% 0.0% 11.8% 0.0% 41.2% 5.9% 58.8% 23.5% 29.4% 52.9% 64.7% 17.6% 17.6%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 104 83 7 35 25 40 6 37 4 32 23 166 20 150 37 176 9 49
行 % 43.9% 35.0% 3.0% 14.8% 10.5% 16.9% 2.5% 15.6% 1.7% 13.5% 9.7% 70.0% 8.4% 63.3% 15.6% 74.3% 3.8% 20.7%
度数 97 79 7 35 23 39 6 34 3 28 21 159 16 148 28 166 8 28
行 % 47.3% 38.5% 3.4% 17.1% 11.2% 19.0% 2.9% 16.6% 1.5% 13.7% 10.2% 77.6% 7.8% 72.2% 13.7% 81.0% 3.9% 13.7%
度数 7 4 0 0 2 1 0 3 1 4 2 7 4 2 9 10 1 21
行 % 21.9% 12.5% 0.0% 0.0% 6.3% 3.1% 0.0% 9.4% 3.1% 12.5% 6.3% 21.9% 12.5% 6.3% 28.1% 31.3% 3.1% 65.6%
度数 104 83 7 35 25 40 6 37 4 32 23 166 20 150 37 176 9 49
行 % 43.9% 35.0% 3.0% 14.8% 10.5% 16.9% 2.5% 15.6% 1.7% 13.5% 9.7% 70.0% 8.4% 63.3% 15.6% 74.3% 3.8% 20.7%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 14 4 0 1 1 3 0 4 0 6 2 11 7 10 8 16 2 7
行 % 56.0% 16.0% 0.0% 4.0% 4.0% 12.0% 0.0% 16.0% 0.0% 24.0% 8.0% 44.0% 28.0% 40.0% 32.0% 64.0% 8.0% 28.0%
度数 12 15 3 8 3 3 0 3 1 6 3 25 2 18 9 26 1 13
行 % 30.0% 37.5% 7.5% 20.0% 7.5% 7.5% 0.0% 7.5% 2.5% 15.0% 7.5% 62.5% 5.0% 45.0% 22.5% 65.0% 2.5% 32.5%
度数 78 64 4 26 21 34 6 30 3 20 18 130 11 122 20 134 6 29
行 % 45.3% 37.2% 2.3% 15.1% 12.2% 19.8% 3.5% 17.4% 1.7% 11.6% 10.5% 75.6% 6.4% 70.9% 11.6% 77.9% 3.5% 16.9%
度数 104 83 7 35 25 40 6 37 4 32 23 166 20 150 37 176 9 49
行 % 43.9% 35.0% 3.0% 14.8% 10.5% 16.9% 2.5% 15.6% 1.7% 13.5% 9.7% 70.0% 8.4% 63.3% 15.6% 74.3% 3.8% 20.7%
度数 5 3 0 0 0 1 0 3 0 4 2 4 4 3 5 8 0 23
行 % 16.1% 9.7% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 9.7% 0.0% 12.9% 6.5% 12.9% 12.9% 9.7% 16.1% 25.8% 0.0% 74.2%
度数 98 80 7 35 24 39 6 34 4 28 21 161 16 146 32 167 9 26
行 % 47.8% 39.0% 3.4% 17.1% 11.7% 19.0% 2.9% 16.6% 2.0% 13.7% 10.2% 78.5% 7.8% 71.2% 15.6% 81.5% 4.4% 12.7%
度数 103 83 7 35 24 40 6 37 4 32 23 165 20 149 37 175 9 49
行 % 43.6% 35.2% 3.0% 14.8% 10.2% 16.9% 2.5% 15.7% 1.7% 13.6% 9.7% 69.9% 8.5% 63.1% 15.7% 74.2% 3.8% 20.8%
度数 59 52 4 18 15 26 4 24 1 20 14 97 14 90 21 105 5 34
行 % 40.7% 35.9% 2.8% 12.4% 10.3% 17.9% 2.8% 16.6% 0.7% 13.8% 9.7% 66.9% 9.7% 62.1% 14.5% 72.4% 3.4% 23.4%
度数 44 31 3 17 9 14 2 13 3 12 9 68 6 59 16 70 4 15
行 % 48.4% 34.1% 3.3% 18.7% 9.9% 15.4% 2.2% 14.3% 3.3% 13.2% 9.9% 74.7% 6.6% 64.8% 17.6% 76.9% 4.4% 16.5%
度数 103 83 7 35 24 40 6 37 4 32 23 165 20 149 37 175 9 49
行 % 43.6% 35.2% 3.0% 14.8% 10.2% 16.9% 2.5% 15.7% 1.7% 13.6% 9.7% 69.9% 8.5% 63.1% 15.7% 74.2% 3.8% 20.8%

第一子

合計

短大高専専門

大学大学院

合計

未婚

女性

年齢

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

既婚

合計

東京

大阪

合計

中学校

高等学校

55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

男性

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満

大阪

合計

年齢

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

未婚

既婚

合計

東京

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

男性

女性

合計

中学校

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

健康状態

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
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無
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子
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二
子
既
婚

二
子
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 19 11 5 14 9 2 0 0 0 0 2 28 2 26 4 29 0 34
行 % 29.2% 16.9% 7.7% 21.5% 13.8% 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 43.1% 3.1% 40.0% 6.2% 44.6% 0.0% 52.3%
度数 34 32 5 14 15 22 1 4 1 4 11 61 4 60 5 64 1 39
行 % 32.4% 30.5% 4.8% 13.3% 14.3% 21.0% 1.0% 3.8% 1.0% 3.8% 10.5% 58.1% 3.8% 57.1% 4.8% 61.0% 1.0% 37.1%
度数 20 21 1 2 5 7 5 12 2 7 8 36 5 34 7 40 1 9
行 % 40.0% 42.0% 2.0% 4.0% 10.0% 14.0% 10.0% 24.0% 4.0% 14.0% 16.0% 72.0% 10.0% 68.0% 14.0% 80.0% 2.0% 18.0%
度数 5 8 0 0 3 0 2 5 0 4 2 10 3 10 3 12 1 4
行 % 29.4% 47.1% 0.0% 0.0% 17.6% 0.0% 11.8% 29.4% 0.0% 23.5% 11.8% 58.8% 17.6% 58.8% 17.6% 70.6% 5.9% 23.5%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 78 72 11 30 32 31 8 21 3 15 23 135 14 130 19 145 3 86
行 % 32.9% 30.4% 4.6% 12.7% 13.5% 13.1% 3.4% 8.9% 1.3% 6.3% 9.7% 57.0% 5.9% 54.9% 8.0% 61.2% 1.3% 36.3%
度数 74 68 11 30 29 30 6 20 3 13 21 130 11 128 13 137 3 62
行 % 36.1% 33.2% 5.4% 14.6% 14.1% 14.6% 2.9% 9.8% 1.5% 6.3% 10.2% 63.4% 5.4% 62.4% 6.3% 66.8% 1.5% 30.2%
度数 4 4 0 0 3 1 2 1 0 2 2 5 3 2 6 8 0 24
行 % 12.5% 12.5% 0.0% 0.0% 9.4% 3.1% 6.3% 3.1% 0.0% 6.3% 6.3% 15.6% 9.4% 6.3% 18.8% 25.0% 0.0% 75.0%
度数 78 72 11 30 32 31 8 21 3 15 23 135 14 130 19 145 3 86
行 % 32.9% 30.4% 4.6% 12.7% 13.5% 13.1% 3.4% 8.9% 1.3% 6.3% 9.7% 57.0% 5.9% 54.9% 8.0% 61.2% 1.3% 36.3%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 4 12 0 1 3 4 3 0 0 5 1 12 4 11 5 16 0 9
行 % 16.0% 48.0% 0.0% 4.0% 12.0% 16.0% 12.0% 0.0% 0.0% 20.0% 4.0% 48.0% 16.0% 44.0% 20.0% 64.0% 0.0% 36.0%
度数 14 9 6 5 3 3 2 4 0 1 4 22 1 19 4 23 0 17
行 % 35.0% 22.5% 15.0% 12.5% 7.5% 7.5% 5.0% 10.0% 0.0% 2.5% 10.0% 55.0% 2.5% 47.5% 10.0% 57.5% 0.0% 42.5%
度数 60 51 5 24 26 24 3 17 3 9 18 101 9 100 10 106 3 60
行 % 34.9% 29.7% 2.9% 14.0% 15.1% 14.0% 1.7% 9.9% 1.7% 5.2% 10.5% 58.7% 5.2% 58.1% 5.8% 61.6% 1.7% 34.9%
度数 78 72 11 30 32 31 8 21 3 15 23 135 14 130 19 145 3 86
行 % 32.9% 30.4% 4.6% 12.7% 13.5% 13.1% 3.4% 8.9% 1.3% 6.3% 9.7% 57.0% 5.9% 54.9% 8.0% 61.2% 1.3% 36.3%
度数 5 1 0 0 0 1 2 0 1 3 1 1 5 1 5 6 0 25
行 % 16.1% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 6.5% 0.0% 3.2% 9.7% 3.2% 3.2% 16.1% 3.2% 16.1% 19.4% 0.0% 80.6%
度数 73 71 11 30 32 30 6 21 2 12 22 134 9 129 14 139 3 60
行 % 35.6% 34.6% 5.4% 14.6% 15.6% 14.6% 2.9% 10.2% 1.0% 5.9% 10.7% 65.4% 4.4% 62.9% 6.8% 67.8% 1.5% 29.3%
度数 78 72 11 30 32 31 8 21 3 15 23 135 14 130 19 145 3 85
行 % 33.1% 30.5% 4.7% 12.7% 13.6% 13.1% 3.4% 8.9% 1.3% 6.4% 9.7% 57.2% 5.9% 55.1% 8.1% 61.4% 1.3% 36.0%
度数 48 37 5 15 18 18 3 17 2 7 17 77 8 78 7 82 2 60
行 % 33.1% 25.5% 3.4% 10.3% 12.4% 12.4% 2.1% 11.7% 1.4% 4.8% 11.7% 53.1% 5.5% 53.8% 4.8% 56.6% 1.4% 41.4%
度数 30 35 6 15 14 13 5 4 1 8 6 58 6 52 12 63 1 25
行 % 33.0% 38.5% 6.6% 16.5% 15.4% 14.3% 5.5% 4.4% 1.1% 8.8% 6.6% 63.7% 6.6% 57.1% 13.2% 69.2% 1.1% 27.5%
度数 78 72 11 30 32 31 8 21 3 15 23 135 14 130 19 145 3 85
行 % 33.1% 30.5% 4.7% 12.7% 13.6% 13.1% 3.4% 8.9% 1.3% 6.4% 9.7% 57.2% 5.9% 55.1% 8.1% 61.4% 1.3% 36.0%

（本Ｆ10）
   

三
子
男
性

三
子
女
性

三
子
未
就

三
子
小
学

三
子
中
学

三
子
高
校

三
子
短
大

三
子
大
学

三
子
他

三
子
有
職

三
子
無
職

三
子
同
居

三
子
別
居

三
子
扶
養

三
子
扶
無

三
子
未
婚

三
子
既
婚

三
子
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 4 4 5 3 0 0 0 0 0 0 1 7 1 7 1 7 0 56
行 % 6.2% 6.2% 7.7% 4.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 10.8% 1.5% 10.8% 1.5% 10.8% 0.0% 86.2%
度数 12 7 1 12 1 2 0 2 0 2 3 16 3 19 0 19 0 86
行 % 11.4% 6.7% 1.0% 11.4% 1.0% 1.9% 0.0% 1.9% 0.0% 1.9% 2.9% 15.2% 2.9% 18.1% 0.0% 18.1% 0.0% 81.9%
度数 6 3 0 2 1 1 1 4 0 1 3 9 1 9 1 10 0 40
行 % 12.0% 6.0% 0.0% 4.0% 2.0% 2.0% 2.0% 8.0% 0.0% 2.0% 6.0% 18.0% 2.0% 18.0% 2.0% 20.0% 0.0% 80.0%
度数 4 2 0 2 0 1 0 1 0 2 1 5 1 5 1 6 0 11
行 % 23.5% 11.8% 0.0% 11.8% 0.0% 5.9% 0.0% 5.9% 0.0% 11.8% 5.9% 29.4% 5.9% 29.4% 5.9% 35.3% 0.0% 64.7%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 26 16 6 19 2 4 1 7 0 5 8 37 6 40 3 42 0 193
行 % 11.0% 6.8% 2.5% 8.0% 0.8% 1.7% 0.4% 3.0% 0.0% 2.1% 3.4% 15.6% 2.5% 16.9% 1.3% 17.7% 0.0% 81.4%
度数 25 15 6 18 2 4 1 6 0 5 8 36 5 38 3 40 0 163
行 % 12.2% 7.3% 2.9% 8.8% 1.0% 2.0% 0.5% 2.9% 0.0% 2.4% 3.9% 17.6% 2.4% 18.5% 1.5% 19.5% 0.0% 79.5%
度数 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 1 2 0 2 0 30
行 % 3.1% 3.1% 0.0% 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 3.1% 6.3% 0.0% 6.3% 0.0% 93.8%
度数 26 16 6 19 2 4 1 7 0 5 8 37 6 40 3 42 0 193
行 % 11.0% 6.8% 2.5% 8.0% 0.8% 1.7% 0.4% 3.0% 0.0% 2.1% 3.4% 15.6% 2.5% 16.9% 1.3% 17.7% 0.0% 81.4%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 5 2 0 3 0 1 0 0 0 3 0 6 1 6 1 7 0 18
行 % 20.0% 8.0% 0.0% 12.0% 0.0% 4.0% 0.0% 0.0% 0.0% 12.0% 0.0% 24.0% 4.0% 24.0% 4.0% 28.0% 0.0% 72.0%
度数 3 3 2 1 0 0 0 3 0 0 1 5 1 6 0 6 0 34
行 % 7.5% 7.5% 5.0% 2.5% 0.0% 0.0% 0.0% 7.5% 0.0% 0.0% 2.5% 12.5% 2.5% 15.0% 0.0% 15.0% 0.0% 85.0%
度数 18 11 4 15 2 3 1 4 0 2 7 26 4 28 2 29 0 141
行 % 10.5% 6.4% 2.3% 8.7% 1.2% 1.7% 0.6% 2.3% 0.0% 1.2% 4.1% 15.1% 2.3% 16.3% 1.2% 16.9% 0.0% 82.0%
度数 26 16 6 19 2 4 1 7 0 5 8 37 6 40 3 42 0 193
行 % 11.0% 6.8% 2.5% 8.0% 0.8% 1.7% 0.4% 3.0% 0.0% 2.1% 3.4% 15.6% 2.5% 16.9% 1.3% 17.7% 0.0% 81.4%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 1 0 30
行 % 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 3.2% 3.2% 0.0% 3.2% 0.0% 96.8%
度数 25 16 6 19 2 4 1 7 0 4 8 37 5 39 3 41 0 162
行 % 12.2% 7.8% 2.9% 9.3% 1.0% 2.0% 0.5% 3.4% 0.0% 2.0% 3.9% 18.0% 2.4% 19.0% 1.5% 20.0% 0.0% 79.0%
度数 26 16 6 19 2 4 1 7 0 5 8 37 6 40 3 42 0 192
行 % 11.0% 6.8% 2.5% 8.1% 0.8% 1.7% 0.4% 3.0% 0.0% 2.1% 3.4% 15.7% 2.5% 16.9% 1.3% 17.8% 0.0% 81.4%
度数 14 11 3 10 2 3 1 6 0 1 5 22 3 25 0 24 0 120
行 % 9.7% 7.6% 2.1% 6.9% 1.4% 2.1% 0.7% 4.1% 0.0% 0.7% 3.4% 15.2% 2.1% 17.2% 0.0% 16.6% 0.0% 82.8%
度数 12 5 3 9 0 1 0 1 0 4 3 15 3 15 3 18 0 72
行 % 13.2% 5.5% 3.3% 9.9% 0.0% 1.1% 0.0% 1.1% 0.0% 4.4% 3.3% 16.5% 3.3% 16.5% 3.3% 19.8% 0.0% 79.1%
度数 26 16 6 19 2 4 1 7 0 5 8 37 6 40 3 42 0 192
行 % 11.0% 6.8% 2.5% 8.1% 0.8% 1.7% 0.4% 3.0% 0.0% 2.1% 3.4% 15.7% 2.5% 16.9% 1.3% 17.8% 0.0% 81.4%
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合計
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未満
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未満

60歳以上
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40歳未満

40歳以上45歳
未満
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度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 64
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 0.0% 0.0% 98.5%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 104
行 % 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 1.0% 0.0% 1.0% 0.0% 99.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 235
行 % 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 99.2%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 203
行 % 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.5% 0.5% 0.5% 0.0% 99.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 235
行 % 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 99.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 24
行 % 0.0% 4.0% 0.0% 0.0% 4.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 0.0% 96.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 171
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 99.4%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 235
行 % 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 99.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 203
行 % 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.5% 0.5% 0.5% 0.0% 99.0%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 234
行 % 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 99.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 145
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 89
行 % 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 1.1% 1.1% 1.1% 0.0% 97.8%
度数 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 234
行 % 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.4% 0.4% 0.4% 0.0% 99.2%
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度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 64
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 0.0% 0.0% 98.5%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 105
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 236
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 99.6%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 204
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 99.5%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 236
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 99.6%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 171
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 99.4%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 236
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 99.6%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 204
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 99.5%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 235
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 99.6%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 145
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 90
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 98.9%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 235
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 99.6%

第五子

東京

大阪

合計

大学大学院

男性

女性

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

合計

未婚

既婚

合計

中学校

高等学校

短大高専専門

合計

性別

55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満

大阪

合計

年齢

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

未婚

既婚

合計

東京

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

男性

女性

合計

中学校

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

第四子

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
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配
偶
者
有
職

配
偶
者
無
職

配
偶
者
同
居

配
偶
者
別
居

配
偶
者
扶
養

配
偶
者
扶
無

配
偶
者
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 27 22 46 2 32 15 16
行 % 41.5% 33.8% 70.8% 3.1% 49.2% 23.1% 24.6%
度数 52 45 90 4 72 20 8
行 % 49.5% 42.9% 85.7% 3.8% 68.6% 19.0% 7.6%
度数 22 22 43 1 36 6 5
行 % 44.0% 44.0% 86.0% 2.0% 72.0% 12.0% 10.0%
度数 7 9 15 0 12 4 1
行 % 41.2% 52.9% 88.2% 0.0% 70.6% 23.5% 5.9%
度数 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 108 98 194 7 152 45 30
行 % 45.6% 41.4% 81.9% 3.0% 64.1% 19.0% 12.7%
度数 92 96 178 5 149 30 16
行 % 44.9% 46.8% 86.8% 2.4% 72.7% 14.6% 7.8%
度数 16 2 16 2 3 15 14
行 % 50.0% 6.3% 50.0% 6.3% 9.4% 46.9% 43.8%
度数 108 98 194 7 152 45 30
行 % 45.6% 41.4% 81.9% 3.0% 64.1% 19.0% 12.7%
度数 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 8 8 16 0 14 2 9
行 % 32.0% 32.0% 64.0% 0.0% 56.0% 8.0% 36.0%
度数 14 18 31 1 22 10 8
行 % 35.0% 45.0% 77.5% 2.5% 55.0% 25.0% 20.0%
度数 86 72 147 6 116 33 13
行 % 50.0% 41.9% 85.5% 3.5% 67.4% 19.2% 7.6%
度数 108 98 194 7 152 45 30
行 % 45.6% 41.4% 81.9% 3.0% 64.1% 19.0% 12.7%
度数 1 1 1 1 1 1 29
行 % 3.2% 3.2% 3.2% 3.2% 3.2% 3.2% 93.5%
度数 107 96 192 6 150 44 1
行 % 52.2% 46.8% 93.7% 2.9% 73.2% 21.5% 0.5%
度数 108 97 193 7 151 45 30
行 % 45.8% 41.1% 81.8% 3.0% 64.0% 19.1% 12.7%
度数 70 53 115 7 92 28 22
行 % 48.3% 36.6% 79.3% 4.8% 63.4% 19.3% 15.2%
度数 38 44 78 0 59 17 8
行 % 41.8% 48.4% 85.7% 0.0% 64.8% 18.7% 8.8%
度数 108 97 193 7 151 45 30
行 % 45.8% 41.1% 81.8% 3.0% 64.0% 19.1% 12.7%
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実
父
有
職

実
父
無
職

実
父
同
居

実
父
別
居

実
父
扶
養

実
父
扶
無

実
父
無
回
答

実
母
有
職

実
母
無
職

実
母
同
居

実
母
別
居

実
母
扶
養

実
母
扶
無

実
母
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 6 27 4 29 4 29 32 6 42 4 45 5 43 16
行 % 9.2% 41.5% 6.2% 44.6% 6.2% 44.6% 49.2% 9.2% 64.6% 6.2% 69.2% 7.7% 66.2% 24.6%
度数 9 43 8 44 1 51 53 3 74 12 65 7 70 28
行 % 8.6% 41.0% 7.6% 41.9% 1.0% 48.6% 50.5% 2.9% 70.5% 11.4% 61.9% 6.7% 66.7% 26.7%
度数 2 22 3 22 0 24 26 3 28 4 29 4 28 18
行 % 4.0% 44.0% 6.0% 44.0% 0.0% 48.0% 52.0% 6.0% 56.0% 8.0% 58.0% 8.0% 56.0% 36.0%
度数 0 5 0 5 0 5 12 0 5 1 4 1 4 12
行 % 0.0% 29.4% 0.0% 29.4% 0.0% 29.4% 70.6% 0.0% 29.4% 5.9% 23.5% 5.9% 23.5% 70.6%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 17 97 15 100 5 109 123 12 149 21 143 17 145 74
行 % 7.2% 40.9% 6.3% 42.2% 2.1% 46.0% 51.9% 5.1% 62.9% 8.9% 60.3% 7.2% 61.2% 31.2%
度数 14 90 11 94 4 100 101 9 137 19 129 16 130 58
行 % 6.8% 43.9% 5.4% 45.9% 2.0% 48.8% 49.3% 4.4% 66.8% 9.3% 62.9% 7.8% 63.4% 28.3%
度数 3 7 4 6 1 9 22 3 12 2 14 1 15 16
行 % 9.4% 21.9% 12.5% 18.8% 3.1% 28.1% 68.8% 9.4% 37.5% 6.3% 43.8% 3.1% 46.9% 50.0%
度数 17 97 15 100 5 109 123 12 149 21 143 17 145 74
行 % 7.2% 40.9% 6.3% 42.2% 2.1% 46.0% 51.9% 5.1% 62.9% 8.9% 60.3% 7.2% 61.2% 31.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 1 12 3 10 2 11 12 2 11 5 8 2 11 12
行 % 4.0% 48.0% 12.0% 40.0% 8.0% 44.0% 48.0% 8.0% 44.0% 20.0% 32.0% 8.0% 44.0% 48.0%
度数 6 11 2 15 0 17 23 4 21 0 25 2 23 15
行 % 15.0% 27.5% 5.0% 37.5% 0.0% 42.5% 57.5% 10.0% 52.5% 0.0% 62.5% 5.0% 57.5% 37.5%
度数 10 74 10 75 3 81 88 6 117 16 110 13 111 47
行 % 5.8% 43.0% 5.8% 43.6% 1.7% 47.1% 51.2% 3.5% 68.0% 9.3% 64.0% 7.6% 64.5% 27.3%
度数 17 97 15 100 5 109 123 12 149 21 143 17 145 74
行 % 7.2% 40.9% 6.3% 42.2% 2.1% 46.0% 51.9% 5.1% 62.9% 8.9% 60.3% 7.2% 61.2% 31.2%
度数 3 12 7 9 1 14 16 4 19 8 17 3 21 7
行 % 9.7% 38.7% 22.6% 29.0% 3.2% 45.2% 51.6% 12.9% 61.3% 25.8% 54.8% 9.7% 67.7% 22.6%
度数 14 85 8 91 4 95 106 8 130 13 126 14 124 66
行 % 6.8% 41.5% 3.9% 44.4% 2.0% 46.3% 51.7% 3.9% 63.4% 6.3% 61.5% 6.8% 60.5% 32.2%
度数 17 97 15 100 5 109 122 12 149 21 143 17 145 73
行 % 7.2% 41.1% 6.4% 42.4% 2.1% 46.2% 51.7% 5.1% 63.1% 8.9% 60.6% 7.2% 61.4% 30.9%
度数 11 57 8 61 4 64 77 6 93 10 92 11 90 44
行 % 7.6% 39.3% 5.5% 42.1% 2.8% 44.1% 53.1% 4.1% 64.1% 6.9% 63.4% 7.6% 62.1% 30.3%
度数 6 40 7 39 1 45 45 6 56 11 51 6 55 29
行 % 6.6% 44.0% 7.7% 42.9% 1.1% 49.5% 49.5% 6.6% 61.5% 12.1% 56.0% 6.6% 60.4% 31.9%
度数 17 97 15 100 5 109 122 12 149 21 143 17 145 73
行 % 7.2% 41.1% 6.4% 42.4% 2.1% 46.2% 51.7% 5.1% 63.1% 8.9% 60.6% 7.2% 61.4% 30.9%

大阪

合計

年齢

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

未婚

既婚

合計

東京

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

男性

女性

合計

中学校

50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

実父母

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満

東京

大阪

合計

年齢

性別

最終学歴

婚姻上の
地位

居住地

合計

未婚

既婚

合計

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

男性

女性

合計

45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

配偶者

40歳未満

40歳以上45歳
未満
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実
祖
父
有
職

実
祖
父
無
職

実
祖
父
同
居

実
祖
父
別
居

実
祖
父
扶
養
有

実
祖
父
扶
養
無

実
祖
父
無
回
答

実
祖
母
有
職

実
祖
母
無
職

実
祖
母
同
居

実
祖
母
別
居

実
祖
母
扶
養
有

実
祖
母
扶
養
無

実
祖
母
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 2 0 2 0 2 63 1 4 0 6 0 5 59
行 % 0.0% 3.1% 0.0% 3.1% 0.0% 3.1% 96.9% 1.5% 6.2% 0.0% 9.2% 0.0% 7.7% 90.8%
度数 0 5 0 5 0 5 100 0 8 1 7 1 7 97
行 % 0.0% 4.8% 0.0% 4.8% 0.0% 4.8% 95.2% 0.0% 7.6% 1.0% 6.7% 1.0% 6.7% 92.4%
度数 0 1 0 1 0 1 49 0 0 0 0 0 0 50
行 % 0.0% 2.0% 0.0% 2.0% 0.0% 2.0% 98.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 2 0 2 0 2 15 0 2 0 2 0 2 15
行 % 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 88.2% 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 88.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 10 0 10 0 10 227 1 14 1 15 1 14 221
行 % 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 95.8% 0.4% 5.9% 0.4% 6.3% 0.4% 5.9% 93.2%
度数 0 9 0 9 0 9 196 1 12 1 13 1 12 191
行 % 0.0% 4.4% 0.0% 4.4% 0.0% 4.4% 95.6% 0.5% 5.9% 0.5% 6.3% 0.5% 5.9% 93.2%
度数 0 1 0 1 0 1 31 0 2 0 2 0 2 30
行 % 0.0% 3.1% 0.0% 3.1% 0.0% 3.1% 96.9% 0.0% 6.3% 0.0% 6.3% 0.0% 6.3% 93.8%
度数 0 10 0 10 0 10 227 1 14 1 15 1 14 221
行 % 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 95.8% 0.4% 5.9% 0.4% 6.3% 0.4% 5.9% 93.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 1 0 1 0 1 24 0 2 1 2 1 2 22
行 % 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 96.0% 0.0% 8.0% 4.0% 8.0% 4.0% 8.0% 88.0%
度数 0 1 0 1 0 1 39 1 3 0 4 0 4 36
行 % 0.0% 2.5% 0.0% 2.5% 0.0% 2.5% 97.5% 2.5% 7.5% 0.0% 10.0% 0.0% 10.0% 90.0%
度数 0 8 0 8 0 8 164 0 9 0 9 0 8 163
行 % 0.0% 4.7% 0.0% 4.7% 0.0% 4.7% 95.3% 0.0% 5.2% 0.0% 5.2% 0.0% 4.7% 94.8%
度数 0 10 0 10 0 10 227 1 14 1 15 1 14 221
行 % 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 95.8% 0.4% 5.9% 0.4% 6.3% 0.4% 5.9% 93.2%
度数 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 1 0 1 30
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 3.2% 96.8%
度数 0 10 0 10 0 10 195 1 14 1 14 1 13 190
行 % 0.0% 4.9% 0.0% 4.9% 0.0% 4.9% 95.1% 0.5% 6.8% 0.5% 6.8% 0.5% 6.3% 92.7%
度数 0 10 0 10 0 10 226 1 14 1 15 1 14 220
行 % 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 95.8% 0.4% 5.9% 0.4% 6.4% 0.4% 5.9% 93.2%
度数 0 5 0 5 0 5 140 1 7 0 9 0 9 136
行 % 0.0% 3.4% 0.0% 3.4% 0.0% 3.4% 96.6% 0.7% 4.8% 0.0% 6.2% 0.0% 6.2% 93.8%
度数 0 5 0 5 0 5 86 0 7 1 6 1 5 84
行 % 0.0% 5.5% 0.0% 5.5% 0.0% 5.5% 94.5% 0.0% 7.7% 1.1% 6.6% 1.1% 5.5% 92.3%
度数 0 10 0 10 0 10 226 1 14 1 15 1 14 220
行 % 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 95.8% 0.4% 5.9% 0.4% 6.4% 0.4% 5.9% 93.2%
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義
父
有
職

義
父
無
職

義
父
同
居

義
父
別
居

義
父
扶
養
有

義
父
扶
養
無

義
父
無
回
答

義
母
有
職

義
母
無
職

義
母
同
居

義
母
別
居

義
母
扶
養
有

義
母
扶
養
無

義
母
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 12 24 2 34 0 36 29 4 32 1 35 0 36 29
行 % 18.5% 36.9% 3.1% 52.3% 0.0% 55.4% 44.6% 6.2% 49.2% 1.5% 53.8% 0.0% 55.4% 44.6%
度数 14 45 1 58 0 59 46 4 64 1 67 0 68 37
行 % 13.3% 42.9% 1.0% 55.2% 0.0% 56.2% 43.8% 3.8% 61.0% 1.0% 63.8% 0.0% 64.8% 35.2%
度数 4 21 2 23 1 24 25 1 30 3 28 2 29 19
行 % 8.0% 42.0% 4.0% 46.0% 2.0% 48.0% 50.0% 2.0% 60.0% 6.0% 56.0% 4.0% 58.0% 38.0%
度数 1 4 0 5 0 5 12 1 8 1 8 0 9 8
行 % 5.9% 23.5% 0.0% 29.4% 0.0% 29.4% 70.6% 5.9% 47.1% 5.9% 47.1% 0.0% 52.9% 47.1%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 31 94 5 120 1 124 112 10 134 6 138 2 142 93
行 % 13.1% 39.7% 2.1% 50.6% 0.4% 52.3% 47.3% 4.2% 56.5% 2.5% 58.2% 0.8% 59.9% 39.2%
度数 30 89 5 114 1 118 86 10 127 5 132 2 135 68
行 % 14.6% 43.4% 2.4% 55.6% 0.5% 57.6% 42.0% 4.9% 62.0% 2.4% 64.4% 1.0% 65.9% 33.2%
度数 1 5 0 6 0 6 26 0 7 1 6 0 7 25
行 % 3.1% 15.6% 0.0% 18.8% 0.0% 18.8% 81.3% 0.0% 21.9% 3.1% 18.8% 0.0% 21.9% 78.1%
度数 31 94 5 120 1 124 112 10 134 6 138 2 142 93
行 % 13.1% 39.7% 2.1% 50.6% 0.4% 52.3% 47.3% 4.2% 56.5% 2.5% 58.2% 0.8% 59.9% 39.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 5 0 5 0 5 20 0 10 1 9 0 10 15
行 % 0.0% 20.0% 0.0% 20.0% 0.0% 20.0% 80.0% 0.0% 40.0% 4.0% 36.0% 0.0% 40.0% 60.0%
度数 4 14 1 17 0 18 22 2 17 1 18 0 19 21
行 % 10.0% 35.0% 2.5% 42.5% 0.0% 45.0% 55.0% 5.0% 42.5% 2.5% 45.0% 0.0% 47.5% 52.5%
度数 27 75 4 98 1 101 70 8 107 4 111 2 113 57
行 % 15.7% 43.6% 2.3% 57.0% 0.6% 58.7% 40.7% 4.7% 62.2% 2.3% 64.5% 1.2% 65.7% 33.1%
度数 31 94 5 120 1 124 112 10 134 6 138 2 142 93
行 % 13.1% 39.7% 2.1% 50.6% 0.4% 52.3% 47.3% 4.2% 56.5% 2.5% 58.2% 0.8% 59.9% 39.2%
度数 1 0 1 0 0 1 30 0 0 0 0 0 0 31
行 % 3.2% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 3.2% 96.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 30 94 4 120 1 123 81 10 134 6 138 2 142 61
行 % 14.6% 45.9% 2.0% 58.5% 0.5% 60.0% 39.5% 4.9% 65.4% 2.9% 67.3% 1.0% 69.3% 29.8%
度数 31 94 5 120 1 124 111 10 134 6 138 2 142 92
行 % 13.1% 39.8% 2.1% 50.8% 0.4% 52.5% 47.0% 4.2% 56.8% 2.5% 58.5% 0.8% 60.2% 39.0%
度数 19 55 3 71 1 73 71 4 78 4 78 2 80 63
行 % 13.1% 37.9% 2.1% 49.0% 0.7% 50.3% 49.0% 2.8% 53.8% 2.8% 53.8% 1.4% 55.2% 43.4%
度数 12 39 2 49 0 51 40 6 56 2 60 0 62 29
行 % 13.2% 42.9% 2.2% 53.8% 0.0% 56.0% 44.0% 6.6% 61.5% 2.2% 65.9% 0.0% 68.1% 31.9%
度数 31 94 5 120 1 124 111 10 134 6 138 2 142 92
行 % 13.1% 39.8% 2.1% 50.8% 0.4% 52.5% 47.0% 4.2% 56.8% 2.5% 58.5% 0.8% 60.2% 39.0%

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

実祖父母

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

義父母

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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（本Ｆ10）
   

義
祖
父
有
職

義
祖
父
無
職

義
祖
父
同
居

義
祖
父
別
居

義
祖
父
扶
養
有

義
祖
父
扶
養
無

義
祖
父
無
回
答

義
祖
母
有
職

義
祖
母
無
職

義
祖
母
同
居

義
祖
母
別
居

義
祖
母
扶
養
有

義
祖
母
扶
養
無

義
祖
母
無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 1 0 1 0 1 64 0 6 0 6 0 6 59
行 % 0.0% 1.5% 0.0% 1.5% 0.0% 1.5% 98.5% 0.0% 9.2% 0.0% 9.2% 0.0% 9.2% 90.8%
度数 0 6 0 5 0 6 99 0 10 1 8 1 9 95
行 % 0.0% 5.7% 0.0% 4.8% 0.0% 5.7% 94.3% 0.0% 9.5% 1.0% 7.6% 1.0% 8.6% 90.5%
度数 0 0 0 0 0 0 50 0 1 0 1 0 1 49
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 2.0% 0.0% 2.0% 0.0% 2.0% 98.0%
度数 0 2 0 2 0 2 15 0 2 0 2 0 2 15
行 % 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 88.2% 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 0.0% 11.8% 88.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 9 0 8 0 9 228 0 19 1 17 1 18 218
行 % 0.0% 3.8% 0.0% 3.4% 0.0% 3.8% 96.2% 0.0% 8.0% 0.4% 7.2% 0.4% 7.6% 92.0%
度数 0 9 0 8 0 9 196 0 19 1 17 1 18 186
行 % 0.0% 4.4% 0.0% 3.9% 0.0% 4.4% 95.6% 0.0% 9.3% 0.5% 8.3% 0.5% 8.8% 90.7%
度数 0 0 0 0 0 0 32 0 0 0 0 0 0 32
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 9 0 8 0 9 228 0 19 1 17 1 18 218
行 % 0.0% 3.8% 0.0% 3.4% 0.0% 3.8% 96.2% 0.0% 8.0% 0.4% 7.2% 0.4% 7.6% 92.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 1 0 1 0 1 24 0 1 0 1 0 1 24
行 % 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 96.0% 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 0.0% 4.0% 96.0%
度数 0 1 0 1 0 1 39 0 3 1 2 1 2 37
行 % 0.0% 2.5% 0.0% 2.5% 0.0% 2.5% 97.5% 0.0% 7.5% 2.5% 5.0% 2.5% 5.0% 92.5%
度数 0 7 0 6 0 7 165 0 15 0 14 0 15 157
行 % 0.0% 4.1% 0.0% 3.5% 0.0% 4.1% 95.9% 0.0% 8.7% 0.0% 8.1% 0.0% 8.7% 91.3%
度数 0 9 0 8 0 9 228 0 19 1 17 1 18 218
行 % 0.0% 3.8% 0.0% 3.4% 0.0% 3.8% 96.2% 0.0% 8.0% 0.4% 7.2% 0.4% 7.6% 92.0%
度数 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0 0 0 31
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 9 0 8 0 9 196 0 19 1 17 1 18 186
行 % 0.0% 4.4% 0.0% 3.9% 0.0% 4.4% 95.6% 0.0% 9.3% 0.5% 8.3% 0.5% 8.8% 90.7%
度数 0 9 0 8 0 9 227 0 19 1 17 1 18 217
行 % 0.0% 3.8% 0.0% 3.4% 0.0% 3.8% 96.2% 0.0% 8.1% 0.4% 7.2% 0.4% 7.6% 91.9%
度数 0 5 0 5 0 5 140 0 11 0 11 0 11 134
行 % 0.0% 3.4% 0.0% 3.4% 0.0% 3.4% 96.6% 0.0% 7.6% 0.0% 7.6% 0.0% 7.6% 92.4%
度数 0 4 0 3 0 4 87 0 8 1 6 1 7 83
行 % 0.0% 4.4% 0.0% 3.3% 0.0% 4.4% 95.6% 0.0% 8.8% 1.1% 6.6% 1.1% 7.7% 91.2%
度数 0 9 0 8 0 9 227 0 19 1 17 1 18 217
行 % 0.0% 3.8% 0.0% 3.4% 0.0% 3.8% 96.2% 0.0% 8.1% 0.4% 7.2% 0.4% 7.6% 91.9%

（本Ｆ10）
   

0人 1人 2人 3人 4人

度数 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 62 1 0 0 1
行 % 96.9% 1.6% 0.0% 0.0% 1.6%
度数 87 8 3 2 0
行 % 87.0% 8.0% 3.0% 2.0% 0.0%
度数 41 0 5 1 2
行 % 83.7% 0.0% 10.2% 2.0% 4.1%
度数 13 1 1 1 0
行 % 81.3% 6.3% 6.3% 6.3% 0.0%
度数 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 203 10 9 4 3
行 % 88.6% 4.4% 3.9% 1.7% 1.3%
度数 177 8 8 4 3
行 % 88.5% 4.0% 4.0% 2.0% 1.5%
度数 26 2 1 0 0
行 % 89.7% 6.9% 3.4% 0.0% 0.0%
度数 203 10 9 4 3
行 % 88.6% 4.4% 3.9% 1.7% 1.3%
度数 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 22 1 0 1 0
行 % 91.7% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0%
度数 32 3 0 1 1
行 % 86.5% 8.1% 0.0% 2.7% 2.7%
度数 149 6 9 2 2
行 % 88.7% 3.6% 5.4% 1.2% 1.2%
度数 203 10 9 4 3
行 % 88.6% 4.4% 3.9% 1.7% 1.3%
度数 25 1 1 0 1
行 % 89.3% 3.6% 3.6% 0.0% 3.6%
度数 177 9 8 4 2
行 % 88.5% 4.5% 4.0% 2.0% 1.0%
度数 202 10 9 4 3
行 % 88.6% 4.4% 3.9% 1.8% 1.3%
度数 126 5 6 2 3
行 % 88.7% 3.5% 4.2% 1.4% 2.1%
度数 76 5 3 2 0
行 % 88.4% 5.8% 3.5% 2.3% 0.0%
度数 202 10 9 4 3
行 % 88.6% 4.4% 3.9% 1.8% 1.3%

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

義祖父母

その他の同居家族数

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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（本Ｆ11）
   

い
る

い
な
い

配
偶
者
が
要
介
護

子
供
が
要
介
護

実
父
母
が
要
介
護

義
父
母
が
要
介
護

そ
の
他
の
家
族
が
要

介
護

要
介
護
者
が
不
明
・

無
回
答

度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 9 55 0 1 5 1 2 0
行 % 14.1% 85.9% 0.0% 11.1% 55.6% 11.1% 22.2% 0.0%
度数 12 93 0 0 9 4 1 1
行 % 11.4% 88.6% 0.0% 0.0% 75.0% 33.3% 8.3% 8.3%
度数 3 47 0 0 2 2 0 0
行 % 6.0% 94.0% 0.0% 0.0% 66.7% 66.7% 0.0% 0.0%
度数 0 15 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 24 210 0 1 16 7 3 1
行 % 10.3% 89.7% 0.0% 4.2% 66.7% 29.2% 12.5% 4.2%
度数 23 180 0 1 16 6 3 1
行 % 11.3% 88.7% 0.0% 4.3% 69.6% 26.1% 13.0% 4.3%
度数 1 30 0 0 0 1 0 0
行 % 3.2% 96.8% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 24 210 0 1 16 7 3 1
行 % 10.3% 89.7% 0.0% 4.2% 66.7% 29.2% 12.5% 4.2%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 3 22 0 0 2 0 1 0
行 % 12.0% 88.0% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 33.3% 0.0%
度数 4 36 0 0 3 2 0 1
行 % 10.0% 90.0% 0.0% 0.0% 75.0% 50.0% 0.0% 25.0%
度数 17 152 0 1 11 5 2 0
行 % 10.1% 89.9% 0.0% 5.9% 64.7% 29.4% 11.8% 0.0%
度数 24 210 0 1 16 7 3 1
行 % 10.3% 89.7% 0.0% 4.2% 66.7% 29.2% 12.5% 4.2%
度数 2 29 0 0 2 0 0 0
行 % 6.5% 93.5% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 22 180 0 1 14 7 3 1
行 % 10.9% 89.1% 0.0% 4.5% 63.6% 31.8% 13.6% 4.5%
度数 24 209 0 1 16 7 3 1
行 % 10.3% 89.7% 0.0% 4.2% 66.7% 29.2% 12.5% 4.2%
度数 10 134 0 0 8 5 0 0
行 % 6.9% 93.1% 0.0% 0.0% 80.0% 50.0% 0.0% 0.0%
度数 14 75 0 1 8 2 3 1
行 % 15.7% 84.3% 0.0% 7.1% 57.1% 14.3% 21.4% 7.1%
度数 24 209 0 1 16 7 3 1
行 % 10.3% 89.7% 0.0% 4.2% 66.7% 29.2% 12.5% 4.2%

（本問1、配問1）
   

新
た
に
就
業

転
職
し
た

独
立
・
開
業
し
た

仕
事
を
辞
め
た

結
婚
し
た

離
婚
し
た

子
供
が
生
ま
れ
た

傷
病
を
経
験
し
た

事
故
や
災
害
に
遭
遇

そ
の
他

特
別
な
こ
と
は
な

か

っ
た

度数 1 0 0 0 1 0 1 0 1 2 25
行 % 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 3.3% 0.0% 3.3% 0.0% 3.3% 6.7% 83.3%
度数 8 5 0 1 1 0 0 2 1 5 105
行 % 6.3% 4.0% 0.0% 0.8% 0.8% 0.0% 0.0% 1.6% 0.8% 4.0% 83.3%
度数 7 4 1 1 0 0 0 1 3 9 144
行 % 4.2% 2.4% 0.6% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 1.8% 5.4% 86.2%
度数 1 1 3 0 0 0 0 2 0 3 62
行 % 1.4% 1.4% 4.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.8% 0.0% 4.2% 86.1%
度数 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 23
行 % 0.0% 0.0% 4.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.0% 0.0% 0.0% 92.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 17 10 5 2 2 0 1 6 5 19 360
行 % 4.0% 2.4% 1.2% 0.5% 0.5% 0.0% 0.2% 1.4% 1.2% 4.5% 85.5%
度数 0 4 5 0 1 0 0 1 3 8 199
行 % 0.0% 1.8% 2.3% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.5% 1.4% 3.7% 90.9%
度数 17 6 0 2 1 0 1 5 2 11 162
行 % 8.4% 3.0% 0.0% 1.0% 0.5% 0.0% 0.5% 2.5% 1.0% 5.4% 79.8%
度数 17 10 5 2 2 0 1 6 5 19 361
行 % 4.0% 2.4% 1.2% 0.5% 0.5% 0.0% 0.2% 1.4% 1.2% 4.5% 85.5%
度数 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 2 1 0 1 0 0 0 0 1 4 64
行 % 2.7% 1.4% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.4% 5.5% 87.7%
度数 12 1 0 1 0 0 1 2 1 6 96
行 % 10.3% 0.9% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.9% 1.7% 0.9% 5.1% 82.1%
度数 3 7 5 0 2 0 0 4 3 9 202
行 % 1.3% 3.0% 2.2% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 1.7% 1.3% 3.9% 87.1%
度数 17 10 5 2 2 0 1 6 5 19 362
行 % 4.0% 2.4% 1.2% 0.5% 0.5% 0.0% 0.2% 1.4% 1.2% 4.5% 85.6%
度数 0 2 0 1 0 0 0 0 0 1 27
行 % 0.0% 6.5% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 87.1%
度数 17 8 5 1 2 0 1 6 5 18 331
行 % 4.4% 2.1% 1.3% 0.3% 0.5% 0.0% 0.3% 1.5% 1.3% 4.6% 85.3%
度数 17 10 5 2 2 0 1 6 5 19 358
行 % 4.1% 2.4% 1.2% 0.5% 0.5% 0.0% 0.2% 1.4% 1.2% 4.5% 85.4%
度数 12 9 4 0 0 0 0 6 1 7 216
行 % 4.7% 3.6% 1.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.4% 0.4% 2.8% 85.4%
度数 5 1 1 2 2 0 1 0 4 12 142
行 % 3.0% 0.6% 0.6% 1.2% 1.2% 0.0% 0.6% 0.0% 2.4% 7.2% 85.5%
度数 17 10 5 2 2 0 1 6 5 19 358
行 % 4.1% 2.4% 1.2% 0.5% 0.5% 0.0% 0.2% 1.4% 1.2% 4.5% 85.4%

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

要介護者

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

本人の出来事

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

40歳未満

年齢

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

要介護の家族
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家
族
の
死
去

学
校
を
卒
業

学
校
を
退
学

新
た
に
就
業

転
職
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た

独
立
・
開
業
し
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仕
事
を
辞
め
た

結
婚
し
た

離
婚
し
た

子
供
が
生
ま
れ
た

傷
病
を
経
験

事
故
や
災
害
に
遭
遇

そ
の
他
特
別
な
出
来

事

特
別
な
こ
と
は
な

か

っ
た

度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 2 7 0 0 2 0 0 0 0 0 8 0 4 41
行 % 3.2% 11.3% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 12.9% 0.0% 6.5% 66.1%
度数 6 25 0 7 0 0 0 1 0 0 6 0 3 61
行 % 5.9% 24.8% 0.0% 6.9% 0.0% 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 5.9% 0.0% 3.0% 60.4%
度数 3 9 0 3 1 1 0 2 1 0 4 0 3 26
行 % 6.3% 18.8% 0.0% 6.3% 2.1% 2.1% 0.0% 4.2% 2.1% 0.0% 8.3% 0.0% 6.3% 54.2%
度数 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 11
行 % 17.6% 5.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 11.8% 0.0% 5.9% 64.7%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 14 42 0 10 3 1 0 3 1 0 20 0 11 139
行 % 6.1% 18.4% 0.0% 4.4% 1.3% 0.4% 0.0% 1.3% 0.4% 0.0% 8.8% 0.0% 4.8% 61.0%
度数 12 39 0 9 1 0 0 3 1 0 16 0 9 120
行 % 6.0% 19.6% 0.0% 4.5% 0.5% 0.0% 0.0% 1.5% 0.5% 0.0% 8.0% 0.0% 4.5% 60.3%
度数 2 3 0 1 2 1 0 0 0 0 4 0 2 19
行 % 6.9% 10.3% 0.0% 3.4% 6.9% 3.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 13.8% 0.0% 6.9% 65.5%
度数 14 42 0 10 3 1 0 3 1 0 20 0 11 139
行 % 6.1% 18.4% 0.0% 4.4% 1.3% 0.4% 0.0% 1.3% 0.4% 0.0% 8.8% 0.0% 4.8% 61.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 2 4 0 1 1 1 0 0 0 0 2 0 2 15
行 % 8.3% 16.7% 0.0% 4.2% 4.2% 4.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.3% 0.0% 8.3% 62.5%
度数 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 26
行 % 11.1% 8.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.3% 0.0% 0.0% 72.2%
度数 8 35 0 9 2 0 0 3 1 0 15 0 9 98
行 % 4.8% 20.8% 0.0% 5.4% 1.2% 0.0% 0.0% 1.8% 0.6% 0.0% 8.9% 0.0% 5.4% 58.3%
度数 14 42 0 10 3 1 0 3 1 0 20 0 11 139
行 % 6.1% 18.4% 0.0% 4.4% 1.3% 0.4% 0.0% 1.3% 0.4% 0.0% 8.8% 0.0% 4.8% 61.0%
度数 1 2 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 3 19
行 % 3.8% 7.7% 0.0% 7.7% 3.8% 3.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 11.5% 73.1%
度数 13 40 0 8 2 0 0 3 1 0 20 0 8 119
行 % 6.5% 19.9% 0.0% 4.0% 1.0% 0.0% 0.0% 1.5% 0.5% 0.0% 10.0% 0.0% 4.0% 59.2%
度数 14 42 0 10 3 1 0 3 1 0 20 0 11 138
行 % 6.2% 18.5% 0.0% 4.4% 1.3% 0.4% 0.0% 1.3% 0.4% 0.0% 8.8% 0.0% 4.8% 60.8%
度数 10 31 0 8 3 1 0 2 1 0 13 0 5 79
行 % 7.1% 22.1% 0.0% 5.7% 2.1% 0.7% 0.0% 1.4% 0.7% 0.0% 9.3% 0.0% 3.6% 56.4%
度数 4 11 0 2 0 0 0 1 0 0 7 0 6 59
行 % 4.6% 12.6% 0.0% 2.3% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 8.0% 0.0% 6.9% 67.8%
度数 14 42 0 10 3 1 0 3 1 0 20 0 11 138
行 % 6.2% 18.5% 0.0% 4.4% 1.3% 0.4% 0.0% 1.3% 0.4% 0.0% 8.8% 0.0% 4.8% 60.8%
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度数 26 5 31 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
行 % 83.9% 16.1% 100.0% 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 20.0% 40.0%
度数 104 20 124 6 0 1 0 0 1 0 0 10 3 3
行 % 83.9% 16.1% 100.0% 30.0% 0.0% 5.0% 0.0% 0.0% 5.0% 0.0% 0.0% 50.0% 15.0% 15.0%
度数 150 17 167 4 1 0 0 0 1 0 1 7 2 1
行 % 89.8% 10.2% 100.0% 28.6% 7.1% 0.0% 0.0% 0.0% 7.1% 0.0% 7.1% 50.0% 14.3% 7.1%
度数 65 7 72 2 0 0 0 0 1 0 1 2 1 1
行 % 90.3% 9.7% 100.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 16.7% 0.0% 16.7% 33.3% 16.7% 16.7%
度数 24 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
行 % 96.0% 4.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 370 50 420 13 1 1 0 0 3 0 2 21 7 7
行 % 88.1% 11.9% 100.0% 28.3% 2.2% 2.2% 0.0% 0.0% 6.5% 0.0% 4.3% 45.7% 15.2% 15.2%
度数 197 22 219 5 1 0 0 0 1 0 2 10 2 2
行 % 90% 10% 100% 26.3% 5.3% 0.0% 0.0% 0.0% 5.3% 0.0% 10.5% 52.6% 10.5% 10.5%
度数 174 28 202 8 0 1 0 0 2 0 0 11 5 5
行 % 86.1% 13.9% 100.0% 29.6% 0.0% 3.7% 0.0% 0.0% 7.4% 0.0% 0.0% 40.7% 18.5% 18.5%
度数 371 50 421 13 1 1 0 0 3 0 2 21 7 7
行 % 88.1% 11.9% 100.0% 28.3% 2.2% 2.2% 0.0% 0.0% 6.5% 0.0% 4.3% 45.7% 15.2% 15.2%
度数 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 72 2 74 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
行 % 97.3% 2.7% 100.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%
度数 98 17 115 3 0 0 0 0 1 0 0 9 3 3
行 % 85.2% 14.8% 100.0% 18.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.3% 0.0% 0.0% 56.3% 18.8% 18.8%
度数 201 31 232 9 1 1 0 0 2 0 2 11 4 4
行 % 86.6% 13.4% 100.0% 32.1% 3.6% 3.6% 0.0% 0.0% 7.1% 0.0% 7.1% 39.3% 14.3% 14.3%
度数 372 50 422 13 1 1 0 0 3 0 2 21 7 7
行 % 88.2% 11.8% 100.0% 28.3% 2.2% 2.2% 0.0% 0.0% 6.5% 0.0% 4.3% 45.7% 15.2% 15.2%
度数 28 3 31 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
行 % 90.3% 9.7% 100.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%
度数 340 47 387 12 1 1 0 0 3 0 2 20 7 7
行 % 87.9% 12.1% 100.0% 27.3% 2.3% 2.3% 0.0% 0.0% 6.8% 0.0% 4.5% 45.5% 15.9% 15.9%
度数 368 50 418 13 1 1 0 0 3 0 2 21 7 7
行 % 88.0% 12.0% 100.0% 28.3% 2.2% 2.2% 0.0% 0.0% 6.5% 0.0% 4.3% 45.7% 15.2% 15.2%
度数 218 35 253 13 1 1 0 0 2 0 2 12 5 4
行 % 86.2% 13.8% 100.0% 40.6% 3.1% 3.1% 0.0% 0.0% 6.3% 0.0% 6.3% 37.5% 15.6% 12.5%
度数 150 15 165 0 0 0 0 0 1 0 0 9 2 3
行 % 90.9% 9.1% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 7.1% 0.0% 0.0% 64.3% 14.3% 21.4%
度数 368 50 418 13 1 1 0 0 3 0 2 21 7 7
行 % 88.0% 12.0% 100.0% 28.3% 2.2% 2.2% 0.0% 0.0% 6.5% 0.0% 4.3% 45.7% 15.2% 15.2%

どこで学んだか

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

家族の出来事

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

過去１年間の学習経験

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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味
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度数 2 0 0 0 2 0 1 1 1 1 1 3 1 0 1 0
行 % 40.0% 0.0% 0.0% 0.0% 40.0% 0.0% 20.0% 20.0% 20.0% 20.0% 20.0% 60.0% 20.0% 0.0% 20.0% 0.0%
度数 7 6 3 7 4 3 3 5 2 0 1 12 4 2 4 1
行 % 36.8% 31.6% 15.8% 36.8% 21.1% 15.8% 15.8% 26.3% 10.5% 0.0% 5.0% 60.0% 20.0% 10.0% 20.0% 5.0%
度数 1 9 3 6 6 2 1 1 1 0 0 9 3 2 2 0
行 % 5.9% 52.9% 17.6% 35.3% 35.3% 11.8% 5.9% 5.9% 5.9% 0.0% 0.0% 56.3% 18.8% 12.5% 12.5% 0.0%
度数 2 0 1 1 2 0 2 2 1 1 1 2 2 1 2 1
行 % 33.3% 0.0% 16.7% 16.7% 33.3% 0.0% 33.3% 33.3% 16.7% 16.7% 14.3% 28.6% 28.6% 14.3% 28.6% 14.3%
度数 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 12 15 7 14 15 6 7 9 6 2 3 26 10 5 9 3
行 % 25.0% 31.3% 14.6% 29.2% 31.3% 12.5% 14.6% 18.8% 12.5% 4.2% 6.1% 53.1% 20.4% 10.2% 18.4% 6.1%
度数 1 10 2 12 6 4 1 4 3 0 1 14 4 0 2 2
行 % 4.8% 47.6% 9.5% 57.1% 28.6% 19.0% 4.8% 19.0% 14.3% 0.0% 4.8% 66.7% 19.0% 0.0% 9.5% 9.5%
度数 11 5 5 2 9 2 6 5 3 2 2 12 6 5 7 1
行 % 40.7% 18.5% 18.5% 7.4% 33.3% 7.4% 22.2% 18.5% 11.1% 7.4% 7.1% 42.9% 21.4% 17.9% 25.0% 3.6%
度数 12 15 7 14 15 6 7 9 6 2 3 26 10 5 9 3
行 % 25.0% 31.3% 14.6% 29.2% 31.3% 12.5% 14.6% 18.8% 12.5% 4.2% 6.1% 53.1% 20.4% 10.2% 18.4% 6.1%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 2 0 0 0 0
行 % 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 8 2 4 3 7 2 4 4 4 0 1 6 5 2 6 1
行 % 47.1% 11.8% 23.5% 17.6% 41.2% 11.8% 23.5% 23.5% 23.5% 0.0% 5.9% 35.3% 29.4% 11.8% 35.3% 5.9%
度数 3 13 3 11 8 4 2 4 2 1 2 18 5 3 3 2
行 % 10.3% 44.8% 10.3% 37.9% 27.6% 13.8% 6.9% 13.8% 6.9% 3.4% 6.7% 60.0% 16.7% 10.0% 10.0% 6.7%
度数 12 15 7 14 15 6 7 9 6 2 3 26 10 5 9 3
行 % 25.0% 31.3% 14.6% 29.2% 31.3% 12.5% 14.6% 18.8% 12.5% 4.2% 6.1% 53.1% 20.4% 10.2% 18.4% 6.1%
度数 0 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 1 0 0 1
行 % 0.0% 66.7% 0.0% 33.3% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 33.3%
度数 12 13 7 13 15 5 7 9 6 2 3 24 9 5 9 2
行 % 26.7% 28.9% 15.6% 28.9% 33.3% 11.1% 15.6% 20.0% 13.3% 4.4% 6.5% 52.2% 19.6% 10.9% 19.6% 4.3%
度数 12 15 7 14 15 6 7 9 6 2 3 26 10 5 9 3
行 % 25.0% 31.3% 14.6% 29.2% 31.3% 12.5% 14.6% 18.8% 12.5% 4.2% 6.1% 53.1% 20.4% 10.2% 18.4% 6.1%
度数 8 12 5 8 9 4 5 8 4 2 3 17 7 4 6 3
行 % 23.5% 35.3% 14.7% 23.5% 26.5% 11.8% 14.7% 23.5% 11.8% 5.9% 8.8% 50.0% 20.6% 11.8% 17.6% 8.8%
度数 4 3 2 6 6 2 2 1 2 0 0 9 3 1 3 0
行 % 28.6% 21.4% 14.3% 42.9% 42.9% 14.3% 14.3% 7.1% 14.3% 0.0% 0.0% 60.0% 20.0% 6.7% 20.0% 0.0%
度数 12 15 7 14 15 6 7 9 6 2 3 26 10 5 9 3
行 % 25.0% 31.3% 14.6% 29.2% 31.3% 12.5% 14.6% 18.8% 12.5% 4.2% 6.1% 53.1% 20.4% 10.2% 18.4% 6.1%
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い

合
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度数 17 3 11 31
行 % 54.8% 9.7% 35.5% 100.0%
度数 82 11 32 125
行 % 65.6% 8.8% 25.6% 100.0%
度数 101 14 42 157
行 % 64.3% 8.9% 26.8% 100.0%
度数 50 7 13 70
行 % 71.4% 10.0% 18.6% 100.0%
度数 11 5 8 24
行 % 45.8% 20.8% 33.3% 100.0%
度数 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 261 40 107 408
行 % 64.0% 9.8% 26.2% 100.0%
度数 146 13 57 216
行 % 67.6% 6.0% 26.4% 100.0%
度数 117 27 49 193
行 % 60.6% 14.0% 25.4% 100.0%
度数 263 40 106 409
行 % 64.3% 9.8% 25.9% 100.0%
度数 1 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 37 12 22 71
行 % 52.1% 16.9% 31.0% 100.0%
度数 63 16 30 109
行 % 57.8% 14.7% 27.5% 100.0%
度数 162 12 55 229
行 % 70.7% 5.2% 24.0% 100.0%
度数 263 40 107 410
行 % 64.1% 9.8% 26.1% 100.0%
度数 22 1 8 31
行 % 71.0% 3.2% 25.8% 100.0%
度数 240 39 96 375
行 % 64.0% 10.4% 25.6% 100.0%
度数 262 40 104 406
行 % 64.5% 9.9% 25.6% 100.0%
度数 172 20 53 245
行 % 70.2% 8.2% 21.6% 100.0%
度数 90 20 51 161
行 % 55.9% 12.4% 31.7% 100.0%
度数 262 40 104 406
行 % 64.5% 9.9% 25.6% 100.0%

今後何かを学びたいか

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

合計

性別

男性

女性

合計

なぜ学んだか 何を学んだか

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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合
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度数 9 10 11 0 1 0 31 12 11 7 1 0 0 31
行 % 29.0% 32.3% 35.5% 0.0% 3.2% 0.0% 100.0% 38.7% 35.5% 22.6% 3.2% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 22 45 30 10 2 15 124 22 39 35 20 11 0 127
行 % 17.7% 36.3% 24.2% 8.1% 1.6% 12.1% 100.0% 17.3% 30.7% 27.6% 15.7% 8.7% 0.0% 100.0%
度数 30 64 42 17 3 10 166 19 51 49 25 22 1 167
行 % 18.1% 38.6% 25.3% 10.2% 1.8% 6.0% 100.0% 11.4% 30.5% 29.3% 15.0% 13.2% 0.6% 100.0%
度数 12 23 29 2 0 5 71 7 19 21 15 8 1 71
行 % 16.9% 32.4% 40.8% 2.8% 0.0% 7.0% 100.0% 9.9% 26.8% 29.6% 21.1% 11.3% 1.4% 100.0%
度数 7 10 6 0 0 0 23 3 6 8 5 2 0 24
行 % 30.4% 43.5% 26.1% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 12.5% 25.0% 33.3% 20.8% 8.3% 0.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 81 152 118 29 6 30 416 64 126 120 66 43 2 421
行 % 19.5% 36.5% 28.4% 7.0% 1.4% 7.2% 100.0% 15.2% 29.9% 28.5% 15.7% 10.2% 0.5% 100.0%
度数 36 84 62 14 3 18 217 14 51 63 51 38 1 218
行 % 16.6% 38.7% 28.6% 6.5% 1.4% 8.3% 100.0% 6.4% 23.4% 28.9% 23.4% 17.4% 0.5% 100.0%
度数 46 69 55 15 3 12 200 50 76 56 16 5 1 204
行 % 23.0% 34.5% 27.5% 7.5% 1.5% 6.0% 100.0% 24.5% 37.3% 27.5% 7.8% 2.5% 0.5% 100.0%
度数 82 153 117 29 6 30 417 64 127 119 67 43 2 422
行 % 19.7% 36.7% 28.1% 7.0% 1.4% 7.2% 100.0% 15.2% 30.1% 28.2% 15.9% 10.2% 0.5% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 13 24 22 4 2 9 74 16 24 24 6 5 0 75
行 % 17.6% 32.4% 29.7% 5.4% 2.7% 12.2% 100.0% 21.3% 32.0% 32.0% 8.0% 6.7% 0.0% 100.0%
度数 24 42 31 10 1 5 113 25 42 30 12 6 1 116
行 % 21.2% 37.2% 27.4% 8.8% 0.9% 4.4% 100.0% 21.6% 36.2% 25.9% 10.3% 5.2% 0.9% 100.0%
度数 45 87 65 14 3 16 230 23 61 65 49 32 1 231
行 % 19.6% 37.8% 28.3% 6.1% 1.3% 7.0% 100.0% 10.0% 26.4% 28.1% 21.2% 13.9% 0.4% 100.0%
度数 82 153 118 29 6 30 418 64 127 120 67 43 2 423
行 % 19.6% 36.6% 28.2% 6.9% 1.4% 7.2% 100.0% 15.1% 30.0% 28.4% 15.8% 10.2% 0.5% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 27 28 4 5 6 10 5 1 31
行 % 0.0% 3.6% 0.0% 0.0% 0.0% 96.4% 100.0% 12.9% 16.1% 19.4% 32.3% 16.1% 3.2% 100.0%
度数 82 150 116 29 6 3 386 60 119 113 57 38 1 388
行 % 21.2% 38.9% 30.1% 7.5% 1.6% 0.8% 100.0% 15.5% 30.7% 29.1% 14.7% 9.8% 0.3% 100.0%
度数 82 151 116 29 6 30 414 64 124 119 67 43 2 419
行 % 19.8% 36.5% 28.0% 7.0% 1.4% 7.2% 100.0% 15.3% 29.6% 28.4% 16.0% 10.3% 0.5% 100.0%
度数 54 85 67 19 3 24 252 39 80 65 46 22 1 253
行 % 21.4% 33.7% 26.6% 7.5% 1.2% 9.5% 100.0% 15.4% 31.6% 25.7% 18.2% 8.7% 0.4% 100.0%
度数 28 66 49 10 3 6 162 25 44 54 21 21 1 166
行 % 17.3% 40.7% 30.2% 6.2% 1.9% 3.7% 100.0% 15.1% 26.5% 32.5% 12.7% 12.7% 0.6% 100.0%
度数 82 151 116 29 6 30 414 64 124 119 67 43 2 419
行 % 19.8% 36.5% 28.0% 7.0% 1.4% 7.2% 100.0% 15.3% 29.6% 28.4% 16.0% 10.3% 0.5% 100.0%
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合
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度数 10 15 1 0 0 5 31 15 12 0 0 0 4 31
行 % 32.3% 48.4% 3.2% 0.0% 0.0% 16.1% 100.0% 48.4% 38.7% 0.0% 0.0% 0.0% 12.9% 100.0%
度数 19 41 25 8 1 31 125 28 43 19 3 1 31 125
行 % 15.2% 32.8% 20.0% 6.4% 0.8% 24.8% 100.0% 22.4% 34.4% 15.2% 2.4% 0.8% 24.8% 100.0%
度数 15 57 46 21 2 26 167 29 69 31 11 2 24 166
行 % 9.0% 34.1% 27.5% 12.6% 1.2% 15.6% 100.0% 17.5% 41.6% 18.7% 6.6% 1.2% 14.5% 100.0%
度数 4 18 31 5 1 12 71 10 27 21 7 0 6 71
行 % 5.6% 25.4% 43.7% 7.0% 1.4% 16.9% 100.0% 14.1% 38.0% 29.6% 9.9% 0.0% 8.5% 100.0%
度数 2 3 3 1 0 14 23 3 5 7 3 0 6 24
行 % 8.7% 13.0% 13.0% 4.3% 0.0% 60.9% 100.0% 12.5% 20.8% 29.2% 12.5% 0.0% 25.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 51 134 106 35 4 88 418 86 156 78 24 3 71 418
行 % 12.2% 32.1% 25.4% 8.4% 1.0% 21.1% 100.0% 20.6% 37.3% 18.7% 5.7% 0.7% 17.0% 100.0%
度数 10 57 77 27 2 45 218 24 80 54 22 2 36 218
行 % 4.6% 26.1% 35.3% 12.4% 0.9% 20.6% 100.0% 11.0% 36.7% 24.8% 10.1% 0.9% 16.5% 100.0%
度数 41 78 29 8 2 43 201 63 77 24 2 1 34 201
行 % 20.4% 38.8% 14.4% 4.0% 1.0% 21.4% 100.0% 31.3% 38.3% 11.9% 1.0% 0.5% 16.9% 100.0%
度数 51 135 106 35 4 88 419 87 157 78 24 3 70 419
行 % 12.2% 32.2% 25.3% 8.4% 1.0% 21.0% 100.0% 20.8% 37.5% 18.6% 5.7% 0.7% 16.7% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 10 24 16 5 0 20 75 20 27 13 3 1 11 75
行 % 13.3% 32.0% 21.3% 6.7% 0.0% 26.7% 100.0% 26.7% 36.0% 17.3% 4.0% 1.3% 14.7% 100.0%
度数 23 40 24 7 1 18 113 36 41 17 5 0 15 114
行 % 20.4% 35.4% 21.2% 6.2% 0.9% 15.9% 100.0% 31.6% 36.0% 14.9% 4.4% 0.0% 13.2% 100.0%
度数 18 71 66 22 3 51 231 31 89 47 16 2 45 230
行 % 7.8% 30.7% 28.6% 9.5% 1.3% 22.1% 100.0% 13.5% 38.7% 20.4% 7.0% 0.9% 19.6% 100.0%
度数 51 135 106 35 4 89 420 87 157 78 24 3 71 420
行 % 12.1% 32.1% 25.2% 8.3% 1.0% 21.2% 100.0% 20.7% 37.4% 18.6% 5.7% 0.7% 16.9% 100.0%
度数 0 1 2 1 1 23 28 0 3 2 0 2 22 29
行 % 0.0% 3.6% 7.1% 3.6% 3.6% 82.1% 100.0% 0.0% 10.3% 6.9% 0.0% 6.9% 75.9% 100.0%
度数 51 133 103 34 3 64 388 87 152 76 24 1 47 387
行 % 13.1% 34.3% 26.5% 8.8% 0.8% 16.5% 100.0% 22.5% 39.3% 19.6% 6.2% 0.3% 12.1% 100.0%
度数 51 134 105 35 4 87 416 87 155 78 24 3 69 416
行 % 12.3% 32.2% 25.2% 8.4% 1.0% 20.9% 100.0% 20.9% 37.3% 18.8% 5.8% 0.7% 16.6% 100.0%
度数 35 80 57 22 3 55 252 54 95 39 13 3 48 252
行 % 13.9% 31.7% 22.6% 8.7% 1.2% 21.8% 100.0% 21.4% 37.7% 15.5% 5.2% 1.2% 19.0% 100.0%
度数 16 54 48 13 1 32 164 33 60 39 11 0 21 164
行 % 9.8% 32.9% 29.3% 7.9% 0.6% 19.5% 100.0% 20.1% 36.6% 23.8% 6.7% 0.0% 12.8% 100.0%
度数 51 134 105 35 4 87 416 87 155 78 24 3 69 416
行 % 12.3% 32.2% 25.2% 8.4% 1.0% 20.9% 100.0% 20.9% 37.3% 18.8% 5.8% 0.7% 16.6% 100.0%

子供の教育 子供とのコミュニケーション

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

合計

性別

男性

女性

合計

配偶者とのコミュニケーション 家事

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上
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度数 3 3 11 3 1 9 30 3 9 13 2 0 3 30
行 % 10.0% 10.0% 36.7% 10.0% 3.3% 30.0% 100.0% 10.0% 30.0% 43.3% 6.7% 0.0% 10.0% 100.0%
度数 9 20 43 15 6 34 127 7 31 57 9 2 18 124
行 % 7.1% 15.7% 33.9% 11.8% 4.7% 26.8% 100.0% 5.6% 25.0% 46.0% 7.3% 1.6% 14.5% 100.0%
度数 2 37 53 22 13 40 167 6 42 76 10 7 26 167
行 % 1.2% 22.2% 31.7% 13.2% 7.8% 24.0% 100.0% 3.6% 25.1% 45.5% 6.0% 4.2% 15.6% 100.0%
度数 1 7 22 10 4 27 71 1 17 33 5 1 14 71
行 % 1.4% 9.9% 31.0% 14.1% 5.6% 38.0% 100.0% 1.4% 23.9% 46.5% 7.0% 1.4% 19.7% 100.0%
度数 1 3 6 2 1 11 24 1 5 10 3 0 4 23
行 % 4.2% 12.5% 25.0% 8.3% 4.2% 45.8% 100.0% 4.3% 21.7% 43.5% 13.0% 0.0% 17.4% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 16 70 135 52 25 122 420 18 104 189 29 10 66 416
行 % 3.8% 16.7% 32.1% 12.4% 6.0% 29.0% 100.0% 4.3% 25.0% 45.4% 7.0% 2.4% 15.9% 100.0%
度数 3 24 73 33 18 67 218 5 50 100 18 6 39 218
行 % 1.4% 11.0% 33.5% 15.1% 8.3% 30.7% 100.0% 2.3% 22.9% 45.9% 8.3% 2.8% 17.9% 100.0%
度数 13 47 61 19 7 56 203 14 54 88 11 4 28 199
行 % 6.4% 23.2% 30.0% 9.4% 3.4% 27.6% 100.0% 7.0% 27.1% 44.2% 5.5% 2.0% 14.1% 100.0%
度数 16 71 134 52 25 123 421 19 104 188 29 10 67 417
行 % 3.8% 16.9% 31.8% 12.4% 5.9% 29.2% 100.0% 4.6% 24.9% 45.1% 7.0% 2.4% 16.1% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 6 14 25 4 3 22 74 3 16 38 5 1 10 73
行 % 8.1% 18.9% 33.8% 5.4% 4.1% 29.7% 100.0% 4.1% 21.9% 52.1% 6.8% 1.4% 13.7% 100.0%
度数 4 28 37 15 4 28 116 4 36 43 8 3 19 113
行 % 3.4% 24.1% 31.9% 12.9% 3.4% 24.1% 100.0% 3.5% 31.9% 38.1% 7.1% 2.7% 16.8% 100.0%
度数 6 29 73 33 17 73 231 12 52 107 16 6 38 231
行 % 2.6% 12.6% 31.6% 14.3% 7.4% 31.6% 100.0% 5.2% 22.5% 46.3% 6.9% 2.6% 16.5% 100.0%
度数 16 71 135 52 25 123 422 19 104 189 29 10 67 418
行 % 3.8% 16.8% 32.0% 12.3% 5.9% 29.1% 100.0% 4.5% 24.9% 45.2% 6.9% 2.4% 16.0% 100.0%
度数 2 2 6 5 3 13 31 0 2 6 3 1 17 29
行 % 6.5% 6.5% 19.4% 16.1% 9.7% 41.9% 100.0% 0.0% 6.9% 20.7% 10.3% 3.4% 58.6% 100.0%
度数 14 68 126 47 22 110 387 19 101 180 26 9 50 385
行 % 3.6% 17.6% 32.6% 12.1% 5.7% 28.4% 100.0% 4.9% 26.2% 46.8% 6.8% 2.3% 13.0% 100.0%
度数 16 70 132 52 25 123 418 19 103 186 29 10 67 414
行 % 3.8% 16.7% 31.6% 12.4% 6.0% 29.4% 100.0% 4.6% 24.9% 44.9% 7.0% 2.4% 16.2% 100.0%
度数 11 42 75 30 19 76 253 10 65 105 17 8 45 250
行 % 4.3% 16.6% 29.6% 11.9% 7.5% 30.0% 100.0% 4.0% 26.0% 42.0% 6.8% 3.2% 18.0% 100.0%
度数 5 28 57 22 6 47 165 9 38 81 12 2 22 164
行 % 3.0% 17.0% 34.5% 13.3% 3.6% 28.5% 100.0% 5.5% 23.2% 49.4% 7.3% 1.2% 13.4% 100.0%
度数 16 70 132 52 25 123 418 19 103 186 29 10 67 414
行 % 3.8% 16.7% 31.6% 12.4% 6.0% 29.4% 100.0% 4.6% 24.9% 44.9% 7.0% 2.4% 16.2% 100.0%

（本問5、配問4）
   

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

合
計

積
極
的

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

積
極
的

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

消
極
的

消
極
的

該
当
し
な
い

合
計

度数 1 5 13 10 2 0 31 9 9 10 2 1 0 31
行 % 3.2% 16.1% 41.9% 32.3% 6.5% 0.0% 100.0% 29.0% 29.0% 32.3% 6.5% 3.2% 0.0% 100.0%
度数 3 14 55 34 19 2 127 27 52 33 11 4 0 127
行 % 2.4% 11.0% 43.3% 26.8% 15.0% 1.6% 100.0% 21.3% 40.9% 26.0% 8.7% 3.1% 0.0% 100.0%
度数 2 17 54 59 33 1 166 48 54 40 22 3 0 167
行 % 1.2% 10.2% 32.5% 35.5% 19.9% 0.6% 100.0% 28.7% 32.3% 24.0% 13.2% 1.8% 0.0% 100.0%
度数 1 10 23 22 14 1 71 17 31 18 4 1 0 71
行 % 1.4% 14.1% 32.4% 31.0% 19.7% 1.4% 100.0% 23.9% 43.7% 25.4% 5.6% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 2 6 9 1 6 0 24 8 10 4 2 0 0 24
行 % 8.3% 25.0% 37.5% 4.2% 25.0% 0.0% 100.0% 33.3% 41.7% 16.7% 8.3% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 10 52 154 126 74 4 420 109 156 106 41 9 0 421
行 % 2.4% 12.4% 36.7% 30.0% 17.6% 1.0% 100.0% 25.9% 37.1% 25.2% 9.7% 2.1% 0.0% 100.0%
度数 2 27 71 69 47 2 218 67 87 47 15 2 0 218
行 % 0.9% 12.4% 32.6% 31.7% 21.6% 0.9% 100.0% 30.7% 39.9% 21.6% 6.9% 0.9% 0.0% 100.0%
度数 8 26 82 58 27 2 203 43 70 58 26 7 0 204
行 % 3.9% 12.8% 40.4% 28.6% 13.3% 1.0% 100.0% 21.1% 34.3% 28.4% 12.7% 3.4% 0.0% 100.0%
度数 10 53 153 127 74 4 421 110 157 105 41 9 0 422
行 % 2.4% 12.6% 36.3% 30.2% 17.6% 1.0% 100.0% 26.1% 37.2% 24.9% 9.7% 2.1% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 3 11 31 18 12 0 75 12 26 19 13 5 0 75
行 % 4.0% 14.7% 41.3% 24.0% 16.0% 0.0% 100.0% 16.0% 34.7% 25.3% 17.3% 6.7% 0.0% 100.0%
度数 2 15 49 38 12 0 116 32 35 36 11 2 0 116
行 % 1.7% 12.9% 42.2% 32.8% 10.3% 0.0% 100.0% 27.6% 30.2% 31.0% 9.5% 1.7% 0.0% 100.0%
度数 5 27 74 71 49 4 230 66 95 51 17 2 0 231
行 % 2.2% 11.7% 32.2% 30.9% 21.3% 1.7% 100.0% 28.6% 41.1% 22.1% 7.4% 0.9% 0.0% 100.0%
度数 10 53 154 127 74 4 422 110 157 106 41 9 0 423
行 % 2.4% 12.6% 36.5% 30.1% 17.5% 0.9% 100.0% 26.0% 37.1% 25.1% 9.7% 2.1% 0.0% 100.0%
度数 1 3 7 10 10 0 31 14 9 4 3 1 0 31
行 % 3.2% 9.7% 22.6% 32.3% 32.3% 0.0% 100.0% 45.2% 29.0% 12.9% 9.7% 3.2% 0.0% 100.0%
度数 9 50 144 117 63 4 387 96 146 101 38 7 0 388
行 % 2.3% 12.9% 37.2% 30.2% 16.3% 1.0% 100.0% 24.7% 37.6% 26.0% 9.8% 1.8% 0.0% 100.0%
度数 10 53 151 127 73 4 418 110 155 105 41 8 0 419
行 % 2.4% 12.7% 36.1% 30.4% 17.5% 1.0% 100.0% 26.3% 37.0% 25.1% 9.8% 1.9% 0.0% 100.0%
度数 7 31 81 84 46 3 252 82 84 59 23 5 0 253
行 % 2.8% 12.3% 32.1% 33.3% 18.3% 1.2% 100.0% 32.4% 33.2% 23.3% 9.1% 2.0% 0.0% 100.0%
度数 3 22 70 43 27 1 166 28 71 46 18 3 0 166
行 % 1.8% 13.3% 42.2% 25.9% 16.3% 0.6% 100.0% 16.9% 42.8% 27.7% 10.8% 1.8% 0.0% 100.0%
度数 10 53 151 127 73 4 418 110 155 105 41 8 0 419
行 % 2.4% 12.7% 36.1% 30.4% 17.5% 1.0% 100.0% 26.3% 37.0% 25.1% 9.8% 1.9% 0.0% 100.0%

親戚づきあい 自分の趣味

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

親の世話や介護 上記以外の家族サービス

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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度数 2 10 11 6 1 1 31 2 9 10 8 1 1 31
行 % 6.5% 32.3% 35.5% 19.4% 3.2% 3.2% 100.0% 6.5% 29.0% 32.3% 25.8% 3.2% 3.2% 100.0%
度数 15 40 50 13 7 1 126 5 16 38 35 29 3 126
行 % 11.9% 31.7% 39.7% 10.3% 5.6% 0.8% 100.0% 4.0% 12.7% 30.2% 27.8% 23.0% 2.4% 100.0%
度数 24 56 55 23 8 1 167 0 23 63 52 28 1 167
行 % 14.4% 33.5% 32.9% 13.8% 4.8% 0.6% 100.0% 0.0% 13.8% 37.7% 31.1% 16.8% 0.6% 100.0%
度数 7 32 21 8 2 1 71 2 10 17 23 17 2 71
行 % 9.9% 45.1% 29.6% 11.3% 2.8% 1.4% 100.0% 2.8% 14.1% 23.9% 32.4% 23.9% 2.8% 100.0%
度数 3 10 6 3 1 1 24 1 4 13 3 3 0 24
行 % 12.5% 41.7% 25.0% 12.5% 4.2% 4.2% 100.0% 4.2% 16.7% 54.2% 12.5% 12.5% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 51 148 144 53 19 5 420 10 62 142 121 78 7 420
行 % 12.1% 35.2% 34.3% 12.6% 4.5% 1.2% 100.0% 2.4% 14.8% 33.8% 28.8% 18.6% 1.7% 100.0%
度数 33 88 69 21 6 1 218 1 17 74 72 49 5 218
行 % 15.1% 40.4% 31.7% 9.6% 2.8% 0.5% 100.0% 0.5% 7.8% 33.9% 33.0% 22.5% 2.3% 100.0%
度数 19 60 75 32 13 4 203 9 46 68 48 29 3 203
行 % 9.4% 29.6% 36.9% 15.8% 6.4% 2.0% 100.0% 4.4% 22.7% 33.5% 23.6% 14.3% 1.5% 100.0%
度数 52 148 144 53 19 5 421 10 63 142 120 78 8 421
行 % 12.4% 35.2% 34.2% 12.6% 4.5% 1.2% 100.0% 2.4% 15.0% 33.7% 28.5% 18.5% 1.9% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 3 19 26 18 8 1 75 1 17 24 18 15 0 75
行 % 4.0% 25.3% 34.7% 24.0% 10.7% 1.3% 100.0% 1.3% 22.7% 32.0% 24.0% 20.0% 0.0% 100.0%
度数 11 35 46 12 8 3 115 4 28 39 28 15 1 115
行 % 9.6% 30.4% 40.0% 10.4% 7.0% 2.6% 100.0% 3.5% 24.3% 33.9% 24.3% 13.0% 0.9% 100.0%
度数 38 94 72 23 3 1 231 5 18 79 75 47 7 231
行 % 16.5% 40.7% 31.2% 10.0% 1.3% 0.4% 100.0% 2.2% 7.8% 34.2% 32.5% 20.3% 3.0% 100.0%
度数 52 148 145 53 19 5 422 10 63 142 121 78 8 422
行 % 12.3% 35.1% 34.4% 12.6% 4.5% 1.2% 100.0% 2.4% 14.9% 33.6% 28.7% 18.5% 1.9% 100.0%
度数 6 8 12 3 2 0 31 1 3 8 9 10 0 31
行 % 19.4% 25.8% 38.7% 9.7% 6.5% 0.0% 100.0% 3.2% 9.7% 25.8% 29.0% 32.3% 0.0% 100.0%
度数 46 138 131 50 17 5 387 9 60 132 111 67 8 387
行 % 11.9% 35.7% 33.9% 12.9% 4.4% 1.3% 100.0% 2.3% 15.5% 34.1% 28.7% 17.3% 2.1% 100.0%
度数 52 146 143 53 19 5 418 10 63 140 120 77 8 418
行 % 12.4% 34.9% 34.2% 12.7% 4.5% 1.2% 100.0% 2.4% 15.1% 33.5% 28.7% 18.4% 1.9% 100.0%
度数 41 87 76 33 12 3 252 7 35 82 72 51 5 252
行 % 16.3% 34.5% 30.2% 13.1% 4.8% 1.2% 100.0% 2.8% 13.9% 32.5% 28.6% 20.2% 2.0% 100.0%
度数 11 59 67 20 7 2 166 3 28 58 48 26 3 166
行 % 6.6% 35.5% 40.4% 12.0% 4.2% 1.2% 100.0% 1.8% 16.9% 34.9% 28.9% 15.7% 1.8% 100.0%
度数 52 146 143 53 19 5 418 10 63 140 120 77 8 418
行 % 12.4% 34.9% 34.2% 12.7% 4.5% 1.2% 100.0% 2.4% 15.1% 33.5% 28.7% 18.4% 1.9% 100.0%
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度数 0 7 9 9 4 2 31 0 2 14 5 9 1 31
行 % 0.0% 22.6% 29.0% 29.0% 12.9% 6.5% 100.0% 0.0% 6.5% 45.2% 16.1% 29.0% 3.2% 100.0%
度数 2 19 30 31 39 5 126 4 17 42 25 34 4 126
行 % 1.6% 15.1% 23.8% 24.6% 31.0% 4.0% 100.0% 3.2% 13.5% 33.3% 19.8% 27.0% 3.2% 100.0%
度数 3 10 47 50 53 4 167 4 10 54 42 51 6 167
行 % 1.8% 6.0% 28.1% 29.9% 31.7% 2.4% 100.0% 2.4% 6.0% 32.3% 25.1% 30.5% 3.6% 100.0%
度数 1 8 14 19 24 5 71 1 8 17 24 17 4 71
行 % 1.4% 11.3% 19.7% 26.8% 33.8% 7.0% 100.0% 1.4% 11.3% 23.9% 33.8% 23.9% 5.6% 100.0%
度数 1 5 9 2 7 0 24 1 1 12 3 6 1 24
行 % 4.2% 20.8% 37.5% 8.3% 29.2% 0.0% 100.0% 4.2% 4.2% 50.0% 12.5% 25.0% 4.2% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 7 49 110 111 127 16 420 10 38 140 99 117 16 420
行 % 1.7% 11.7% 26.2% 26.4% 30.2% 3.8% 100.0% 2.4% 9.0% 33.3% 23.6% 27.9% 3.8% 100.0%
度数 2 15 51 59 84 7 218 3 15 68 59 68 5 218
行 % 0.9% 6.9% 23.4% 27.1% 38.5% 3.2% 100.0% 1.4% 6.9% 31.2% 27.1% 31.2% 2.3% 100.0%
度数 6 34 59 51 44 9 203 7 23 73 39 50 11 203
行 % 3.0% 16.7% 29.1% 25.1% 21.7% 4.4% 100.0% 3.4% 11.3% 36.0% 19.2% 24.6% 5.4% 100.0%
度数 8 49 110 110 128 16 421 10 38 141 98 118 16 421
行 % 1.9% 11.6% 26.1% 26.1% 30.4% 3.8% 100.0% 2.4% 9.0% 33.5% 23.3% 28.0% 3.8% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 1 9 25 16 22 2 75 1 5 31 8 26 4 75
行 % 1.3% 12.0% 33.3% 21.3% 29.3% 2.7% 100.0% 1.3% 6.7% 41.3% 10.7% 34.7% 5.3% 100.0%
度数 3 19 34 28 28 3 115 0 9 42 29 31 4 115
行 % 2.6% 16.5% 29.6% 24.3% 24.3% 2.6% 100.0% 0.0% 7.8% 36.5% 25.2% 27.0% 3.5% 100.0%
度数 4 21 51 67 77 11 231 9 24 68 62 60 8 231
行 % 1.7% 9.1% 22.1% 29.0% 33.3% 4.8% 100.0% 3.9% 10.4% 29.4% 26.8% 26.0% 3.5% 100.0%
度数 8 49 110 111 128 16 422 10 38 141 99 118 16 422
行 % 1.9% 11.6% 26.1% 26.3% 30.3% 3.8% 100.0% 2.4% 9.0% 33.4% 23.5% 28.0% 3.8% 100.0%
度数 0 2 7 4 18 0 31 0 3 9 8 11 0 31
行 % 0.0% 6.5% 22.6% 12.9% 58.1% 0.0% 100.0% 0.0% 9.7% 29.0% 25.8% 35.5% 0.0% 100.0%
度数 8 47 102 106 108 16 387 10 35 130 90 106 16 387
行 % 2.1% 12.1% 26.4% 27.4% 27.9% 4.1% 100.0% 2.6% 9.0% 33.6% 23.3% 27.4% 4.1% 100.0%
度数 8 49 109 110 126 16 418 10 38 139 98 117 16 418
行 % 1.9% 11.7% 26.1% 26.3% 30.1% 3.8% 100.0% 2.4% 9.1% 33.3% 23.4% 28.0% 3.8% 100.0%
度数 5 25 59 67 84 12 252 7 20 79 60 74 12 252
行 % 2.0% 9.9% 23.4% 26.6% 33.3% 4.8% 100.0% 2.8% 7.9% 31.3% 23.8% 29.4% 4.8% 100.0%
度数 3 24 50 43 42 4 166 3 18 60 38 43 4 166
行 % 1.8% 14.5% 30.1% 25.9% 25.3% 2.4% 100.0% 1.8% 10.8% 36.1% 22.9% 25.9% 2.4% 100.0%
度数 8 49 109 110 126 16 418 10 38 139 98 117 16 418
行 % 1.9% 11.7% 26.1% 26.3% 30.1% 3.8% 100.0% 2.4% 9.1% 33.3% 23.4% 28.0% 3.8% 100.0%

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

自分の能力や教養を高めること 隣近所とのつきあい

自治会など地域活動 社会的貢献

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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度数 26 4 0 0 0 1 0 31 18 11 1 1 0 0 0 31
行 % 83.9% 12.9% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 100.0% 58.1% 35.5% 3.2% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 63 9 5 9 30 8 3 127 55 22 5 14 23 5 3 127
行 % 49.6% 7.1% 3.9% 7.1% 23.6% 6.3% 2.4% 100.0% 43.3% 17.3% 3.9% 11.0% 18.1% 3.9% 2.4% 100.0%
度数 57 10 10 16 69 3 2 167 46 21 19 22 52 6 1 167
行 % 34.1% 6.0% 6.0% 9.6% 41.3% 1.8% 1.2% 100.0% 27.5% 12.6% 11.4% 13.2% 31.1% 3.6% 0.6% 100.0%
度数 16 2 4 5 39 2 2 70 15 4 4 20 23 2 2 70
行 % 22.9% 2.9% 5.7% 7.1% 55.7% 2.9% 2.9% 100.0% 21.4% 5.7% 5.7% 28.6% 32.9% 2.9% 2.9% 100.0%
度数 8 1 0 2 12 1 0 24 8 1 1 6 7 1 0 24
行 % 33.3% 4.2% 0.0% 8.3% 50.0% 4.2% 0.0% 100.0% 33.3% 4.2% 4.2% 25.0% 29.2% 4.2% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 170 26 19 32 151 15 7 420 142 59 30 63 106 14 6 420
行 % 40.5% 6.2% 4.5% 7.6% 36.0% 3.6% 1.7% 100.0% 33.8% 14.0% 7.1% 15.0% 25.2% 3.3% 1.4% 100.0%
度数 9 0 12 30 152 10 4 217 13 8 20 57 106 10 3 217
行 % 4.1% 0.0% 5.5% 13.8% 70.0% 4.6% 1.8% 100.0% 6.0% 3.7% 9.2% 26.3% 48.8% 4.6% 1.4% 100.0%
度数 162 26 7 1 0 5 3 204 130 51 10 5 1 4 3 204
行 % 79.4% 12.7% 3.4% 0.5% 0.0% 2.5% 1.5% 100.0% 63.7% 25.0% 4.9% 2.5% 0.5% 2.0% 1.5% 100.0%
度数 171 26 19 31 152 15 7 421 143 59 30 62 107 14 6 421
行 % 40.6% 6.2% 4.5% 7.4% 36.1% 3.6% 1.7% 100.0% 34.0% 14.0% 7.1% 14.7% 25.4% 3.3% 1.4% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 49 6 3 1 12 2 2 75 44 11 4 2 9 3 2 75
行 % 65.3% 8.0% 4.0% 1.3% 16.0% 2.7% 2.7% 100.0% 58.7% 14.7% 5.3% 2.7% 12.0% 4.0% 2.7% 100.0%
度数 73 9 3 6 19 3 3 116 58 23 5 12 12 3 3 116
行 % 62.9% 7.8% 2.6% 5.2% 16.4% 2.6% 2.6% 100.0% 50.0% 19.8% 4.3% 10.3% 10.3% 2.6% 2.6% 100.0%
度数 48 11 13 25 121 10 2 230 40 25 21 49 86 8 1 230
行 % 20.9% 4.8% 5.7% 10.9% 52.6% 4.3% 0.9% 100.0% 17.4% 10.9% 9.1% 21.3% 37.4% 3.5% 0.4% 100.0%
度数 171 26 19 32 152 15 7 422 143 59 30 63 107 14 6 422
行 % 40.5% 6.2% 4.5% 7.6% 36.0% 3.6% 1.7% 100.0% 33.9% 14.0% 7.1% 14.9% 25.4% 3.3% 1.4% 100.0%
度数 15 0 0 0 0 9 6 30 15 3 0 0 0 7 5 30
行 % 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 30.0% 20.0% 100.0% 50.0% 10.0% 0.0% 0.0% 0.0% 23.3% 16.7% 100.0%
度数 155 26 18 31 151 6 1 388 126 56 29 62 107 7 1 388
行 % 39.9% 6.7% 4.6% 8.0% 38.9% 1.5% 0.3% 100.0% 32.5% 14.4% 7.5% 16.0% 27.6% 1.8% 0.3% 100.0%
度数 170 26 18 31 151 15 7 418 141 59 29 62 107 14 6 418
行 % 40.7% 6.2% 4.3% 7.4% 36.1% 3.6% 1.7% 100.0% 33.7% 14.1% 6.9% 14.8% 25.6% 3.3% 1.4% 100.0%
度数 102 20 13 19 86 6 6 252 85 38 20 40 57 7 5 252
行 % 40.5% 7.9% 5.2% 7.5% 34.1% 2.4% 2.4% 100.0% 33.7% 15.1% 7.9% 15.9% 22.6% 2.8% 2.0% 100.0%
度数 68 6 5 12 65 9 1 166 56 21 9 22 50 7 1 166
行 % 41.0% 3.6% 3.0% 7.2% 39.2% 5.4% 0.6% 100.0% 33.7% 12.7% 5.4% 13.3% 30.1% 4.2% 0.6% 100.0%
度数 170 26 18 31 151 15 7 418 141 59 29 62 107 14 6 418
行 % 40.7% 6.2% 4.3% 7.4% 36.1% 3.6% 1.7% 100.0% 33.7% 14.1% 6.9% 14.8% 25.6% 3.3% 1.4% 100.0%
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度数 21 9 1 0 0 0 0 31 22 7 1 1 0 0 0 31
行 % 67.7% 29.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 71.0% 22.6% 3.2% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 61 14 4 11 31 4 2 127 67 12 3 5 34 4 2 127
行 % 48.0% 11.0% 3.1% 8.7% 24.4% 3.1% 1.6% 100.0% 52.8% 9.4% 2.4% 3.9% 26.8% 3.1% 1.6% 100.0%
度数 47 15 13 26 58 5 3 167 57 10 5 22 67 3 3 167
行 % 28.1% 9.0% 7.8% 15.6% 34.7% 3.0% 1.8% 100.0% 34.1% 6.0% 3.0% 13.2% 40.1% 1.8% 1.8% 100.0%
度数 17 3 6 17 24 1 2 70 19 3 2 8 34 2 2 70
行 % 24.3% 4.3% 8.6% 24.3% 34.3% 1.4% 2.9% 100.0% 27.1% 4.3% 2.9% 11.4% 48.6% 2.9% 2.9% 100.0%
度数 5 6 1 7 5 0 0 24 9 1 0 4 10 0 0 24
行 % 20.8% 25.0% 4.2% 29.2% 20.8% 0.0% 0.0% 100.0% 37.5% 4.2% 0.0% 16.7% 41.7% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 151 47 25 62 118 10 7 420 174 33 11 41 145 9 7 420
行 % 36.0% 11.2% 6.0% 14.8% 28.1% 2.4% 1.7% 100.0% 41.4% 7.9% 2.6% 9.8% 34.5% 2.1% 1.7% 100.0%
度数 10 2 16 59 118 8 4 217 15 1 6 38 146 7 4 217
行 % 4.6% 0.9% 7.4% 27.2% 54.4% 3.7% 1.8% 100.0% 6.9% 0.5% 2.8% 17.5% 67.3% 3.2% 1.8% 100.0%
度数 142 45 10 2 0 2 3 204 160 32 5 2 0 2 3 204
行 % 69.6% 22.1% 4.9% 1.0% 0.0% 1.0% 1.5% 100.0% 78.4% 15.7% 2.5% 1.0% 0.0% 1.0% 1.5% 100.0%
度数 152 47 26 61 118 10 7 421 175 33 11 40 146 9 7 421
行 % 36.1% 11.2% 6.2% 14.5% 28.0% 2.4% 1.7% 100.0% 41.6% 7.8% 2.6% 9.5% 34.7% 2.1% 1.7% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 46 13 2 2 9 1 2 75 52 7 1 1 11 1 2 75
行 % 61.3% 17.3% 2.7% 2.7% 12.0% 1.3% 2.7% 100.0% 69.3% 9.3% 1.3% 1.3% 14.7% 1.3% 2.7% 100.0%
度数 63 18 6 9 18 0 2 116 70 12 4 7 21 0 2 116
行 % 54.3% 15.5% 5.2% 7.8% 15.5% 0.0% 1.7% 100.0% 60.3% 10.3% 3.4% 6.0% 18.1% 0.0% 1.7% 100.0%
度数 42 16 18 51 91 9 3 230 53 13 6 33 114 8 3 230
行 % 18.3% 7.0% 7.8% 22.2% 39.6% 3.9% 1.3% 100.0% 23.0% 5.7% 2.6% 14.3% 49.6% 3.5% 1.3% 100.0%
度数 152 47 26 62 118 10 7 422 175 33 11 41 146 9 7 422
行 % 36.0% 11.1% 6.2% 14.7% 28.0% 2.4% 1.7% 100.0% 41.5% 7.8% 2.6% 9.7% 34.6% 2.1% 1.7% 100.0%
度数 18 2 0 0 0 5 5 30 19 1 0 0 0 4 6 30
行 % 60.0% 6.7% 0.0% 0.0% 0.0% 16.7% 16.7% 100.0% 63.3% 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 13.3% 20.0% 100.0%
度数 133 45 25 60 118 5 2 388 154 32 11 39 146 5 1 388
行 % 34.3% 11.6% 6.4% 15.5% 30.4% 1.3% 0.5% 100.0% 39.7% 8.2% 2.8% 10.1% 37.6% 1.3% 0.3% 100.0%
度数 151 47 25 60 118 10 7 418 173 33 11 39 146 9 7 418
行 % 36.1% 11.2% 6.0% 14.4% 28.2% 2.4% 1.7% 100.0% 41.4% 7.9% 2.6% 9.3% 34.9% 2.2% 1.7% 100.0%
度数 91 32 14 38 66 6 5 252 105 24 7 27 81 3 5 252
行 % 36.1% 12.7% 5.6% 15.1% 26.2% 2.4% 2.0% 100.0% 41.7% 9.5% 2.8% 10.7% 32.1% 1.2% 2.0% 100.0%
度数 60 15 11 22 52 4 2 166 68 9 4 12 65 6 2 166
行 % 36.1% 9.0% 6.6% 13.3% 31.3% 2.4% 1.2% 100.0% 41.0% 5.4% 2.4% 7.2% 39.2% 3.6% 1.2% 100.0%
度数 151 47 25 60 118 10 7 418 173 33 11 39 146 9 7 418
行 % 36.1% 11.2% 6.0% 14.4% 28.2% 2.4% 1.7% 100.0% 41.4% 7.9% 2.6% 9.3% 34.9% 2.2% 1.7% 100.0%

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

掃除 洗濯

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

料理 食事の後かたづけ

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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度数 23 7 0 1 0 0 0 31 14 8 4 0 0 0 5 31
行 % 74.2% 22.6% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 45.2% 25.8% 12.9% 0.0% 0.0% 0.0% 16.1% 100.0%
度数 63 14 9 16 20 3 2 127 24 20 19 20 12 0 30 125
行 % 49.6% 11.0% 7.1% 12.6% 15.7% 2.4% 1.6% 100.0% 19.2% 16.0% 15.2% 16.0% 9.6% 0.0% 24.0% 100.0%
度数 47 20 12 31 52 3 2 167 16 25 35 38 23 1 29 167
行 % 28.1% 12.0% 7.2% 18.6% 31.1% 1.8% 1.2% 100.0% 9.6% 15.0% 21.0% 22.8% 13.8% 0.6% 17.4% 100.0%
度数 14 4 6 22 21 1 2 70 3 10 14 19 8 0 16 70
行 % 20.0% 5.7% 8.6% 31.4% 30.0% 1.4% 2.9% 100.0% 4.3% 14.3% 20.0% 27.1% 11.4% 0.0% 22.9% 100.0%
度数 7 2 2 6 6 1 0 24 0 2 2 0 4 0 15 23
行 % 29.2% 8.3% 8.3% 25.0% 25.0% 4.2% 0.0% 100.0% 0.0% 8.7% 8.7% 0.0% 17.4% 0.0% 65.2% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 154 47 29 76 100 8 6 420 57 65 74 78 47 1 95 417
行 % 36.7% 11.2% 6.9% 18.1% 23.8% 1.9% 1.4% 100.0% 13.7% 15.6% 17.7% 18.7% 11.3% 0.2% 22.8% 100.0%
度数 10 4 20 73 101 6 3 217 2 9 39 72 46 1 48 217
行 % 4.6% 1.8% 9.2% 33.6% 46.5% 2.8% 1.4% 100.0% 0.9% 4.1% 18.0% 33.2% 21.2% 0.5% 22.1% 100.0%
度数 145 43 9 2 0 2 3 204 55 57 35 6 1 0 47 201
行 % 71.1% 21.1% 4.4% 1.0% 0.0% 1.0% 1.5% 100.0% 27.4% 28.4% 17.4% 3.0% 0.5% 0.0% 23.4% 100.0%
度数 155 47 29 75 101 8 6 421 57 66 74 78 47 1 95 418
行 % 36.8% 11.2% 6.9% 17.8% 24.0% 1.9% 1.4% 100.0% 13.6% 15.8% 17.7% 18.7% 11.2% 0.2% 22.7% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 45 9 4 4 9 2 2 75 18 17 12 3 3 0 22 75
行 % 60.0% 12.0% 5.3% 5.3% 12.0% 2.7% 2.7% 100.0% 24.0% 22.7% 16.0% 4.0% 4.0% 0.0% 29.3% 100.0%
度数 67 16 5 12 13 1 2 116 25 23 21 16 7 0 21 113
行 % 57.8% 13.8% 4.3% 10.3% 11.2% 0.9% 1.7% 100.0% 22.1% 20.4% 18.6% 14.2% 6.2% 0.0% 18.6% 100.0%
度数 42 22 20 60 79 5 2 230 14 26 41 58 37 1 53 230
行 % 18.3% 9.6% 8.7% 26.1% 34.3% 2.2% 0.9% 100.0% 6.1% 11.3% 17.8% 25.2% 16.1% 0.4% 23.0% 100.0%
度数 155 47 29 76 101 8 6 422 57 66 74 78 47 1 96 419
行 % 36.7% 11.1% 6.9% 18.0% 23.9% 1.9% 1.4% 100.0% 13.6% 15.8% 17.7% 18.6% 11.2% 0.2% 22.9% 100.0%
度数 17 1 1 0 0 6 5 30 2 0 0 0 1 0 24 27
行 % 56.7% 3.3% 3.3% 0.0% 0.0% 20.0% 16.7% 100.0% 7.4% 0.0% 0.0% 0.0% 3.7% 0.0% 88.9% 100.0%
度数 138 45 27 75 100 2 1 388 55 66 74 77 45 1 70 388
行 % 35.6% 11.6% 7.0% 19.3% 25.8% 0.5% 0.3% 100.0% 14.2% 17.0% 19.1% 19.8% 11.6% 0.3% 18.0% 100.0%
度数 155 46 28 75 100 8 6 418 57 66 74 77 46 1 94 415
行 % 37.1% 11.0% 6.7% 17.9% 23.9% 1.9% 1.4% 100.0% 13.7% 15.9% 17.8% 18.6% 11.1% 0.2% 22.7% 100.0%
度数 97 27 19 45 56 4 4 252 31 42 46 42 29 1 60 251
行 % 38.5% 10.7% 7.5% 17.9% 22.2% 1.6% 1.6% 100.0% 12.4% 16.7% 18.3% 16.7% 11.6% 0.4% 23.9% 100.0%
度数 58 19 9 30 44 4 2 166 26 24 28 35 17 0 34 164
行 % 34.9% 11.4% 5.4% 18.1% 26.5% 2.4% 1.2% 100.0% 15.9% 14.6% 17.1% 21.3% 10.4% 0.0% 20.7% 100.0%
度数 155 46 28 75 100 8 6 418 57 66 74 77 46 1 94 415
行 % 37.1% 11.0% 6.7% 17.9% 23.9% 1.9% 1.4% 100.0% 13.7% 15.9% 17.8% 18.6% 11.1% 0.2% 22.7% 100.0%
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合
計

度数 9 7 5 3 2 0 5 31
行 % 29.0% 22.6% 16.1% 9.7% 6.5% 0.0% 16.1% 100.0%
度数 33 18 16 9 11 7 33 127
行 % 26.0% 14.2% 12.6% 7.1% 8.7% 5.5% 26.0% 100.0%
度数 18 22 26 24 40 8 28 166
行 % 10.8% 13.3% 15.7% 14.5% 24.1% 4.8% 16.9% 100.0%
度数 3 11 4 16 17 2 17 70
行 % 4.3% 15.7% 5.7% 22.9% 24.3% 2.9% 24.3% 100.0%
度数 6 3 1 6 4 0 4 24
行 % 25.0% 12.5% 4.2% 25.0% 16.7% 0.0% 16.7% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 69 61 53 58 74 17 87 419
行 % 16.5% 14.6% 12.6% 13.8% 17.7% 4.1% 20.8% 100.0%
度数 9 16 22 45 66 10 49 217
行 % 4.1% 7.4% 10.1% 20.7% 30.4% 4.6% 22.6% 100.0%
度数 60 46 31 14 8 7 37 203
行 % 29.6% 22.7% 15.3% 6.9% 3.9% 3.4% 18.2% 100.0%
度数 69 62 53 59 74 17 86 420
行 % 16.4% 14.8% 12.6% 14.0% 17.6% 4.0% 20.5% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 17 17 7 6 8 3 17 75
行 % 22.7% 22.7% 9.3% 8.0% 10.7% 4.0% 22.7% 100.0%
度数 31 22 17 11 14 3 18 116
行 % 26.7% 19.0% 14.7% 9.5% 12.1% 2.6% 15.5% 100.0%
度数 21 23 29 42 52 11 51 229
行 % 9.2% 10.0% 12.7% 18.3% 22.7% 4.8% 22.3% 100.0%
度数 69 62 53 59 74 17 87 421
行 % 16.4% 14.7% 12.6% 14.0% 17.6% 4.0% 20.7% 100.0%
度数 7 1 0 0 0 6 16 30
行 % 23.3% 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 53.3% 100.0%
度数 62 61 53 59 73 10 69 387
行 % 16.0% 15.8% 13.7% 15.2% 18.9% 2.6% 17.8% 100.0%
度数 69 62 53 59 73 16 85 417
行 % 16.5% 14.9% 12.7% 14.1% 17.5% 3.8% 20.4% 100.0%
度数 44 35 27 34 41 9 62 252
行 % 17.5% 13.9% 10.7% 13.5% 16.3% 3.6% 24.6% 100.0%
度数 25 27 26 25 32 7 23 165
行 % 15.2% 16.4% 15.8% 15.2% 19.4% 4.2% 13.9% 100.0%
度数 69 62 53 59 73 16 85 417
行 % 16.5% 14.9% 12.7% 14.1% 17.5% 3.8% 20.4% 100.0%

地域の自治会活動

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

日常の買い物 子供の教育

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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3
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上

合
計

度数 2 6 16 7 0 0 0 31
行 % 6.5% 19.4% 51.6% 22.6% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 7 12 28 51 16 0 0 114
行 % 6.1% 10.5% 24.6% 44.7% 14.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 2 7 11 60 71 9 0 160
行 % 1.3% 4.4% 6.9% 37.5% 44.4% 5.6% 0.0% 100.0%
度数 2 1 2 6 26 26 5 68
行 % 2.9% 1.5% 2.9% 8.8% 38.2% 38.2% 7.4% 100.0%
度数 1 1 0 2 5 9 6 24
行 % 4.2% 4.2% 0.0% 8.3% 20.8% 37.5% 25.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 14 27 58 126 118 44 11 398
行 % 3.5% 6.8% 14.6% 31.7% 29.6% 11.1% 2.8% 100.0%
度数 8 14 28 65 63 23 6 207
行 % 3.9% 6.8% 13.5% 31.4% 30.4% 11.1% 2.9% 100.0%
度数 6 14 29 61 56 21 5 192
行 % 3.1% 7.3% 15.1% 31.8% 29.2% 10.9% 2.6% 100.0%
度数 14 28 57 126 119 44 11 399
行 % 3.5% 7.0% 14.3% 31.6% 29.8% 11.0% 2.8% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 2 3 8 21 15 17 1 67
行 % 3.0% 4.5% 11.9% 31.3% 22.4% 25.4% 1.5% 100.0%
度数 4 10 16 38 29 9 3 109
行 % 3.7% 9.2% 14.7% 34.9% 26.6% 8.3% 2.8% 100.0%
度数 8 15 34 67 74 18 7 223
行 % 3.6% 6.7% 15.2% 30.0% 33.2% 8.1% 3.1% 100.0%
度数 14 28 58 126 119 44 11 400
行 % 3.5% 7.0% 14.5% 31.5% 29.8% 11.0% 2.8% 100.0%
度数 6 1 0 1 0 0 0 8
行 % 75.0% 12.5% 0.0% 12.5% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 8 26 57 124 118 44 11 388
行 % 2.1% 6.7% 14.7% 32.0% 30.4% 11.3% 2.8% 100.0%
度数 14 27 57 125 118 44 11 396
行 % 3.5% 6.8% 14.4% 31.6% 29.8% 11.1% 2.8% 100.0%
度数 8 18 27 82 70 25 6 236
行 % 3.4% 7.6% 11.4% 34.7% 29.7% 10.6% 2.5% 100.0%
度数 6 9 30 43 48 19 5 160
行 % 3.8% 5.6% 18.8% 26.9% 30.0% 11.9% 3.1% 100.0%
度数 14 27 57 125 118 44 11 396
行 % 3.5% 6.8% 14.4% 31.6% 29.8% 11.1% 2.8% 100.0%
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度数 6 18 5 2 31
行 % 19.4% 58.1% 16.1% 6.5% 100.0%
度数 17 70 21 3 111
行 % 15.3% 63.1% 18.9% 2.7% 100.0%
度数 19 102 36 2 159
行 % 11.9% 64.2% 22.6% 1.3% 100.0%
度数 12 36 18 0 66
行 % 18.2% 54.5% 27.3% 0.0% 100.0%
度数 3 20 1 0 24
行 % 12.5% 83.3% 4.2% 0.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 57 247 81 7 392
行 % 14.5% 63.0% 20.7% 1.8% 100.0%
度数 26 131 42 3 202
行 % 12.9% 64.9% 20.8% 1.5% 100.0%
度数 32 116 39 4 191
行 % 16.8% 60.7% 20.4% 2.1% 100.0%
度数 58 247 81 7 393
行 % 14.8% 62.8% 20.6% 1.8% 100.0%
度数 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 9 48 6 3 66
行 % 13.6% 72.7% 9.1% 4.5% 100.0%
度数 15 66 25 2 108
行 % 13.9% 61.1% 23.1% 1.9% 100.0%
度数 34 133 50 2 219
行 % 15.5% 60.7% 22.8% 0.9% 100.0%
度数 58 248 81 7 394
行 % 14.7% 62.9% 20.6% 1.8% 100.0%
度数 0 1 0 2 3
行 % 0.0% 33.3% 0.0% 66.7% 100.0%
度数 58 243 81 5 387
行 % 15.0% 62.8% 20.9% 1.3% 100.0%
度数 58 244 81 7 390
行 % 14.9% 62.6% 20.8% 1.8% 100.0%
度数 38 138 51 5 232
行 % 16.4% 59.5% 22.0% 2.2% 100.0%
度数 20 106 30 2 158
行 % 12.7% 67.1% 19.0% 1.3% 100.0%
度数 58 244 81 7 390
行 % 14.9% 62.6% 20.8% 1.8% 100.0%

配偶者とのコミュニケーション

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

結婚年数カテゴリ
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度数 23 7 22 1 18 10 10 16 16 11 16 8 8 9 17 1
行 % 74.2% 22.6% 71.0% 3.2% 58.1% 32.3% 32.3% 51.6% 51.6% 35.5% 51.6% 25.8% 25.8% 29.0% 54.8% 3.2%
度数 80 41 66 1 64 22 35 59 56 42 44 42 29 56 60 5
行 % 72.1% 36.9% 59.5% 0.9% 57.7% 19.8% 31.5% 53.2% 50.5% 37.8% 39.6% 37.8% 26.1% 50.5% 54.1% 4.5%
度数 103 69 61 6 80 35 38 85 78 57 62 68 39 77 82 4
行 % 65.6% 43.9% 38.9% 3.8% 51.0% 22.3% 24.2% 54.1% 49.7% 36.3% 39.5% 43.3% 24.8% 49.0% 52.2% 2.5%
度数 26 18 22 9 38 11 15 28 29 21 31 28 19 36 25 0
行 % 38.8% 26.9% 32.8% 13.4% 56.7% 16.4% 22.4% 41.8% 43.3% 31.3% 46.3% 41.8% 28.4% 53.7% 37.3% 0.0%
度数 4 2 3 6 13 5 8 13 7 9 7 15 4 11 10 3
行 % 16.7% 8.3% 12.5% 25.0% 54.2% 20.8% 33.3% 54.2% 29.2% 37.5% 29.2% 62.5% 16.7% 45.8% 41.7% 12.5%
度数 1 0 1 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 237 137 175 23 213 84 106 201 186 141 161 161 100 189 194 13
行 % 60.6% 35.0% 44.8% 5.9% 54.5% 21.5% 27.1% 51.4% 47.6% 36.1% 41.2% 41.2% 25.6% 48.3% 49.6% 3.3%
度数 121 66 82 10 101 31 48 105 87 70 72 77 48 99 93 3
行 % 60.2% 32.8% 40.8% 5.0% 50.2% 15.4% 23.9% 52.2% 43.3% 34.8% 35.8% 38.3% 23.9% 49.3% 46.3% 1.5%
度数 117 71 94 13 112 54 58 98 100 70 90 84 53 91 102 10
行 % 61.3% 37.2% 49.2% 6.8% 58.6% 28.3% 30.4% 51.3% 52.4% 36.6% 47.1% 44.0% 27.7% 47.6% 53.4% 5.2%
度数 238 137 176 23 213 85 106 203 187 140 162 161 101 190 195 13
行 % 60.7% 34.9% 44.9% 5.9% 54.3% 21.7% 27.0% 51.8% 47.7% 35.7% 41.3% 41.1% 25.8% 48.5% 49.7% 3.3%
度数 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0
行 % 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 35 22 25 5 42 18 18 30 30 21 29 29 15 29 31 2
行 % 53.0% 33.3% 37.9% 7.6% 63.6% 27.3% 27.3% 45.5% 45.5% 31.8% 43.9% 43.9% 22.7% 43.9% 47.0% 3.0%
度数 67 36 61 5 60 20 24 63 61 39 40 36 35 51 58 5
行 % 62.0% 33.3% 56.5% 4.6% 55.6% 18.5% 22.2% 58.3% 56.5% 36.1% 37.0% 33.3% 32.4% 47.2% 53.7% 4.6%
度数 135 78 90 13 111 46 65 110 96 81 93 97 51 109 107 6
行 % 61.9% 35.8% 41.3% 6.0% 50.9% 21.1% 29.8% 50.5% 44.0% 37.2% 42.7% 44.5% 23.4% 50.0% 49.1% 2.8%
度数 238 137 176 23 214 85 107 203 187 141 163 162 101 190 196 13
行 % 60.6% 34.9% 44.8% 5.9% 54.5% 21.6% 27.2% 51.7% 47.6% 35.9% 41.5% 41.2% 25.7% 48.3% 49.9% 3.3%
度数 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%
度数 236 136 174 22 210 84 106 203 187 138 161 159 101 190 195 12
行 % 61.0% 35.1% 45.0% 5.7% 54.3% 21.7% 27.4% 52.5% 48.3% 35.7% 41.6% 41.1% 26.1% 49.1% 50.4% 3.1%
度数 236 136 174 22 211 84 106 203 187 138 161 159 101 190 195 13
行 % 60.7% 35.0% 44.7% 5.7% 54.2% 21.6% 27.2% 52.2% 48.1% 35.5% 41.4% 40.9% 26.0% 48.8% 50.1% 3.3%
度数 139 79 103 16 134 49 72 130 116 82 105 95 52 111 117 6
行 % 60.2% 34.2% 44.6% 6.9% 58.0% 21.2% 31.2% 56.3% 50.2% 35.5% 45.5% 41.1% 22.5% 48.1% 50.6% 2.6%
度数 97 57 71 6 77 35 34 73 71 56 56 64 49 79 78 7
行 % 61.4% 36.1% 44.9% 3.8% 48.7% 22.2% 21.5% 46.2% 44.9% 35.4% 35.4% 40.5% 31.0% 50.0% 49.4% 4.4%
度数 236 136 174 22 211 84 106 203 187 138 161 159 101 190 195 13
行 % 60.7% 35.0% 44.7% 5.7% 54.2% 21.6% 27.2% 52.2% 48.1% 35.5% 41.4% 40.9% 26.0% 48.8% 50.1% 3.3%
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度数 22 20 13 1 1 10 0 22 3 14 4
行 % 71.0% 64.5% 41.9% 3.2% 3.2% 32.3% 0.0% 71.0% 9.7% 45.2% 12.9%
度数 87 56 71 25 4 48 6 46 22 55 10
行 % 69.6% 44.8% 56.8% 20.0% 3.2% 38.4% 4.8% 36.8% 17.6% 44.0% 8.0%
度数 86 81 106 26 4 62 4 61 17 54 10
行 % 52.4% 49.4% 64.6% 15.9% 2.4% 37.8% 2.4% 37.2% 10.4% 32.9% 6.1%
度数 47 35 46 12 2 31 1 21 12 26 2
行 % 66.2% 49.3% 64.8% 16.9% 2.8% 43.7% 1.4% 29.6% 16.9% 36.6% 2.8%
度数 18 15 11 5 0 16 1 11 5 7 2
行 % 72.0% 60.0% 44.0% 20.0% 0.0% 64.0% 4.0% 44.0% 20.0% 28.0% 8.0%
度数 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0
行 % 0.0% 100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 260 208 248 70 11 167 12 161 60 156 28
行 % 62.4% 49.9% 59.5% 16.8% 2.6% 40.0% 2.9% 38.6% 14.4% 37.4% 6.7%
度数 122 107 146 55 7 81 6 46 29 71 5
行 % 56.7% 49.8% 67.9% 25.6% 3.3% 37.7% 2.8% 21.4% 13.5% 33.0% 2.3%
度数 139 103 101 14 4 87 6 115 32 86 23
行 % 68.5% 50.7% 49.8% 6.9% 2.0% 42.9% 3.0% 56.7% 15.8% 42.4% 11.3%
度数 261 210 247 69 11 168 12 161 61 157 28
行 % 62.4% 50.2% 59.1% 16.5% 2.6% 40.2% 2.9% 38.5% 14.6% 37.6% 6.7%
度数 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 46 32 38 7 0 22 0 35 9 24 7
行 % 61.3% 42.7% 50.7% 9.3% 0.0% 29.3% 0.0% 46.7% 12.0% 32.0% 9.3%
度数 77 59 60 12 1 48 0 63 18 47 11
行 % 67.5% 51.8% 52.6% 10.5% 0.9% 42.1% 0.0% 55.3% 15.8% 41.2% 9.6%
度数 139 118 149 51 10 99 12 64 34 86 10
行 % 60.7% 51.5% 65.1% 22.3% 4.4% 43.2% 5.2% 27.9% 14.8% 37.6% 4.4%
度数 262 210 248 70 11 169 12 162 61 157 28
行 % 62.5% 50.1% 59.2% 16.7% 2.6% 40.3% 2.9% 38.7% 14.6% 37.5% 6.7%
度数 12 0 21 9 1 14 0 8 1 11 3
行 % 41.4% 0.0% 72.4% 31.0% 3.4% 48.3% 0.0% 27.6% 3.4% 37.9% 10.3%
度数 247 208 226 59 10 153 12 153 59 145 25
行 % 64.0% 53.9% 58.5% 15.3% 2.6% 39.6% 3.1% 39.6% 15.3% 37.6% 6.5%
度数 259 208 247 68 11 167 12 161 60 156 28
行 % 62.4% 50.1% 59.5% 16.4% 2.7% 40.2% 2.9% 38.8% 14.5% 37.6% 6.7%
度数 154 120 157 44 8 110 9 88 43 102 15
行 % 61.8% 48.2% 63.1% 17.7% 3.2% 44.2% 3.6% 35.3% 17.3% 41.0% 6.0%
度数 105 88 90 24 3 57 3 73 17 54 13
行 % 63.3% 53.0% 54.2% 14.5% 1.8% 34.3% 1.8% 44.0% 10.2% 32.5% 7.8%
度数 259 208 247 68 11 167 12 161 60 156 28
行 % 62.4% 50.1% 59.5% 16.4% 2.7% 40.2% 2.9% 38.8% 14.5% 37.6% 6.7%

日常的なつきあい

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

配偶者との話題
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度数 31 21 4 2 1 0 0 3 0 4 0 0 0 1 0
行 % 100.0% 67.7% 12.9% 6.5% 3.2% 0.0% 0.0% 9.7% 0.0% 12.9% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0%
度数 108 63 16 10 11 4 0 11 0 7 0 2 0 5 6
行 % 85.7% 50.0% 12.7% 7.9% 8.7% 3.2% 0.0% 8.7% 0.0% 5.6% 0.0% 1.6% 0.0% 4.0% 4.8%
度数 150 56 10 15 17 2 0 8 1 8 0 0 0 5 11
行 % 88.8% 33.1% 5.9% 8.9% 10.1% 1.2% 0.0% 4.7% 0.6% 4.7% 0.0% 0.0% 0.0% 3.0% 6.5%
度数 58 20 2 15 5 2 0 6 0 1 0 0 0 0 4
行 % 81.7% 28.2% 2.8% 21.1% 7.0% 2.8% 0.0% 8.5% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.6%
度数 22 10 7 5 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 1
行 % 88.0% 40.0% 28.0% 20.0% 8.0% 0.0% 0.0% 12.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 369 170 39 47 36 8 0 31 1 20 0 2 0 11 23
行 % 87.2% 40.2% 9.2% 11.1% 8.5% 1.9% 0.0% 7.3% 0.2% 4.7% 0.0% 0.5% 0.0% 2.6% 5.4%
度数 184 69 19 15 22 3 0 15 0 3 0 1 0 1 18
行 % 84.4% 31.7% 8.7% 6.9% 10.1% 1.4% 0.0% 6.9% 0.0% 1.4% 0.0% 0.5% 0.0% 0.5% 8.3%
度数 185 102 21 32 14 5 0 16 1 17 0 1 0 10 6
行 % 89.8% 49.5% 10.2% 15.5% 6.8% 2.4% 0.0% 7.8% 0.5% 8.3% 0.0% 0.5% 0.0% 4.9% 2.9%
度数 369 171 40 47 36 8 0 31 1 20 0 2 0 11 24
行 % 87.0% 40.3% 9.4% 11.1% 8.5% 1.9% 0.0% 7.3% 0.2% 4.7% 0.0% 0.5% 0.0% 2.6% 5.7%
度数 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 63 31 9 8 7 1 0 5 0 4 0 0 0 4 6
行 % 84.0% 41.3% 12.0% 10.7% 9.3% 1.3% 0.0% 6.7% 0.0% 5.3% 0.0% 0.0% 0.0% 5.3% 8.0%
度数 107 57 14 20 8 2 0 4 0 9 0 0 0 4 4
行 % 91.5% 48.7% 12.0% 17.1% 6.8% 1.7% 0.0% 3.4% 0.0% 7.7% 0.0% 0.0% 0.0% 3.4% 3.4%
度数 199 83 17 18 21 5 0 22 1 7 0 2 0 3 14
行 % 85.8% 35.8% 7.3% 7.8% 9.1% 2.2% 0.0% 9.5% 0.4% 3.0% 0.0% 0.9% 0.0% 1.3% 6.0%
度数 370 171 40 47 36 8 0 31 1 20 0 2 0 11 24
行 % 87.1% 40.2% 9.4% 11.1% 8.5% 1.9% 0.0% 7.3% 0.2% 4.7% 0.0% 0.5% 0.0% 2.6% 5.6%
度数 1 15 0 3 6 3 0 5 0 1 0 0 0 4 9
行 % 3.2% 48.4% 0.0% 9.7% 19.4% 9.7% 0.0% 16.1% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 12.9% 29.0%
度数 365 153 39 44 30 5 0 25 1 19 0 2 0 7 15
行 % 93.6% 39.2% 10.0% 11.3% 7.7% 1.3% 0.0% 6.4% 0.3% 4.9% 0.0% 0.5% 0.0% 1.8% 3.8%
度数 366 168 39 47 36 8 0 30 1 20 0 2 0 11 24
行 % 86.9% 39.9% 9.3% 11.2% 8.6% 1.9% 0.0% 7.1% 0.2% 4.8% 0.0% 0.5% 0.0% 2.6% 5.7%
度数 216 99 21 30 25 7 0 23 1 13 0 2 0 9 14
行 % 84.7% 38.8% 8.2% 11.8% 9.8% 2.7% 0.0% 9.0% 0.4% 5.1% 0.0% 0.8% 0.0% 3.5% 5.5%
度数 150 69 18 17 11 1 0 7 0 7 0 0 0 2 10
行 % 90.4% 41.6% 10.8% 10.2% 6.6% 0.6% 0.0% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0% 0.0% 0.0% 1.2% 6.0%
度数 366 168 39 47 36 8 0 30 1 20 0 2 0 11 24
行 % 86.9% 39.9% 9.3% 11.2% 8.6% 1.9% 0.0% 7.1% 0.2% 4.8% 0.0% 0.5% 0.0% 2.6% 5.7%
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度数 27 22 5 2 1 0 0 4 0 6 0 0 0 1 0
行 % 87.1% 71.0% 16.1% 6.5% 3.2% 0.0% 0.0% 12.9% 0.0% 19.4% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0%
度数 100 64 18 12 5 2 0 11 0 8 0 2 0 5 6
行 % 80.6% 51.6% 14.5% 9.7% 4.0% 1.6% 0.0% 8.9% 0.0% 6.5% 0.0% 1.6% 0.0% 4.0% 4.8%
度数 146 60 12 25 12 3 0 5 1 7 0 1 0 5 11
行 % 86.4% 35.5% 7.1% 14.8% 7.1% 1.8% 0.0% 3.0% 0.6% 4.1% 0.0% 0.6% 0.0% 3.0% 6.5%
度数 58 20 5 14 2 1 0 7 0 1 0 0 0 0 4
行 % 81.7% 28.2% 7.0% 19.7% 2.8% 1.4% 0.0% 9.9% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.6%
度数 20 9 5 4 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
行 % 80.0% 36.0% 20.0% 16.0% 4.0% 0.0% 0.0% 8.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 351 175 45 57 21 6 0 29 1 22 0 3 0 11 24
行 % 83.4% 41.6% 10.7% 13.5% 5.0% 1.4% 0.0% 6.9% 0.2% 5.2% 0.0% 0.7% 0.0% 2.6% 5.7%
度数 176 71 22 21 14 3 0 12 0 5 0 1 0 1 17
行 % 81.1% 32.7% 10.1% 9.7% 6.5% 1.4% 0.0% 5.5% 0.0% 2.3% 0.0% 0.5% 0.0% 0.5% 7.8%
度数 175 105 24 36 7 3 0 17 1 17 0 2 0 10 8
行 % 85.4% 51.2% 11.7% 17.6% 3.4% 1.5% 0.0% 8.3% 0.5% 8.3% 0.0% 1.0% 0.0% 4.9% 3.9%
度数 351 176 46 57 21 6 0 29 1 22 0 3 0 11 25
行 % 83.2% 41.7% 10.9% 13.5% 5.0% 1.4% 0.0% 6.9% 0.2% 5.2% 0.0% 0.7% 0.0% 2.6% 5.9%
度数 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 61 30 11 10 5 1 0 5 0 7 0 1 0 4 5
行 % 81.3% 40.0% 14.7% 13.3% 6.7% 1.3% 0.0% 6.7% 0.0% 9.3% 0.0% 1.3% 0.0% 5.3% 6.7%
度数 100 60 16 20 3 1 0 9 0 9 0 0 0 5 5
行 % 86.2% 51.7% 13.8% 17.2% 2.6% 0.9% 0.0% 7.8% 0.0% 7.8% 0.0% 0.0% 0.0% 4.3% 4.3%
度数 190 86 19 26 13 4 0 15 1 6 0 2 0 2 15
行 % 82.3% 37.2% 8.2% 11.3% 5.6% 1.7% 0.0% 6.5% 0.4% 2.6% 0.0% 0.9% 0.0% 0.9% 6.5%
度数 352 176 46 57 21 6 0 29 1 22 0 3 0 11 25
行 % 83.2% 41.6% 10.9% 13.5% 5.0% 1.4% 0.0% 6.9% 0.2% 5.2% 0.0% 0.7% 0.0% 2.6% 5.9%
度数 1 14 0 1 3 2 0 4 0 1 0 0 0 3 11
行 % 3.2% 45.2% 0.0% 3.2% 9.7% 6.5% 0.0% 12.9% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 9.7% 35.5%
度数 347 159 44 56 18 4 0 25 1 21 0 3 0 8 14
行 % 89.4% 41.0% 11.3% 14.4% 4.6% 1.0% 0.0% 6.4% 0.3% 5.4% 0.0% 0.8% 0.0% 2.1% 3.6%
度数 348 173 44 57 21 6 0 29 1 22 0 3 0 11 25
行 % 83.1% 41.3% 10.5% 13.6% 5.0% 1.4% 0.0% 6.9% 0.2% 5.3% 0.0% 0.7% 0.0% 2.6% 6.0%
度数 206 104 22 35 14 6 0 24 1 16 0 3 0 10 15
行 % 81.1% 40.9% 8.7% 13.8% 5.5% 2.4% 0.0% 9.4% 0.4% 6.3% 0.0% 1.2% 0.0% 3.9% 5.9%
度数 142 69 22 22 7 0 0 5 0 6 0 0 0 1 10
行 % 86.1% 41.8% 13.3% 13.3% 4.2% 0.0% 0.0% 3.0% 0.0% 3.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 6.1%
度数 348 173 44 57 21 6 0 29 1 22 0 3 0 11 25
行 % 83.1% 41.3% 10.5% 13.6% 5.0% 1.4% 0.0% 6.9% 0.2% 5.3% 0.0% 0.7% 0.0% 2.6% 6.0%

家族の相談

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

生活の相談
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度数 17 5 0 1 8 3 0 3 0 2 0 0 0 0 2
行 % 73.9% 21.7% 0.0% 4.3% 34.8% 13.0% 0.0% 13.0% 0.0% 8.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.7%
度数 70 21 3 4 54 20 0 15 0 3 0 2 0 4 11
行 % 60.9% 18.3% 2.6% 3.5% 47.0% 17.4% 0.0% 13.0% 0.0% 2.6% 0.0% 1.7% 0.0% 3.5% 9.6%
度数 84 17 5 9 77 20 0 16 2 3 0 0 1 9 19
行 % 51.9% 10.5% 3.1% 5.6% 47.5% 12.3% 0.0% 9.9% 1.2% 1.9% 0.0% 0.0% 0.6% 5.6% 11.7%
度数 32 3 1 1 41 11 0 15 0 0 0 0 0 0 7
行 % 48.5% 4.5% 1.5% 1.5% 62.1% 16.7% 0.0% 22.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 10.6%
度数 14 4 2 1 8 2 0 5 0 0 0 0 1 1 3
行 % 58.3% 16.7% 8.3% 4.2% 33.3% 8.3% 0.0% 20.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.2% 4.2% 12.5%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 218 50 11 16 188 56 0 54 2 8 0 2 2 14 42
行 % 55.8% 12.8% 2.8% 4.1% 48.1% 14.3% 0.0% 13.8% 0.5% 2.0% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.7%
度数 108 16 5 3 121 29 0 37 0 2 0 1 2 3 24
行 % 49.8% 7.4% 2.3% 1.4% 55.8% 13.4% 0.0% 17.1% 0.0% 0.9% 0.0% 0.5% 0.9% 1.4% 11.1%
度数 111 34 6 13 66 26 0 17 1 6 0 1 0 11 18
行 % 63.8% 19.5% 3.4% 7.5% 37.9% 14.9% 0.0% 9.8% 0.6% 3.4% 0.0% 0.6% 0.0% 6.3% 10.3%
度数 219 50 11 16 187 55 0 54 1 8 0 2 2 14 42
行 % 56.0% 12.8% 2.8% 4.1% 47.8% 14.1% 0.0% 13.8% 0.3% 2.0% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.7%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 32 8 5 3 26 5 0 4 0 2 0 0 0 3 10
行 % 52.5% 13.1% 8.2% 4.9% 42.6% 8.2% 0.0% 6.6% 0.0% 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 4.9% 16.4%
度数 66 19 3 6 51 13 0 9 0 2 0 0 1 6 10
行 % 64.7% 18.6% 2.9% 5.9% 50.0% 12.7% 0.0% 8.8% 0.0% 2.0% 0.0% 0.0% 1.0% 5.9% 9.8%
度数 120 23 3 7 111 38 0 41 2 4 0 2 1 5 22
行 % 52.6% 10.1% 1.3% 3.1% 48.7% 16.7% 0.0% 18.0% 0.9% 1.8% 0.0% 0.9% 0.4% 2.2% 9.6%
度数 219 50 11 16 188 56 0 54 2 8 0 2 2 14 42
行 % 55.9% 12.8% 2.8% 4.1% 48.0% 14.3% 0.0% 13.8% 0.5% 2.0% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.7%
度数 1 4 0 0 16 5 0 5 0 1 0 0 0 4 7
行 % 3.2% 12.9% 0.0% 0.0% 51.6% 16.1% 0.0% 16.1% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 12.9% 22.6%
度数 215 44 10 16 170 50 0 48 1 7 0 2 2 10 35
行 % 60.2% 12.3% 2.8% 4.5% 47.6% 14.0% 0.0% 13.4% 0.3% 2.0% 0.0% 0.6% 0.6% 2.8% 9.8%
度数 216 48 10 16 186 55 0 53 1 8 0 2 2 14 42
行 % 55.7% 12.4% 2.6% 4.1% 47.9% 14.2% 0.0% 13.7% 0.3% 2.1% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.8%
度数 133 33 5 11 120 38 0 37 1 6 0 2 1 10 22
行 % 55.0% 13.6% 2.1% 4.5% 49.6% 15.7% 0.0% 15.3% 0.4% 2.5% 0.0% 0.8% 0.4% 4.1% 9.1%
度数 83 15 5 5 66 17 0 16 0 2 0 0 1 4 20
行 % 56.8% 10.3% 3.4% 3.4% 45.2% 11.6% 0.0% 11.0% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.7% 2.7% 13.7%
度数 216 48 10 16 186 55 0 53 1 8 0 2 2 14 42
行 % 55.7% 12.4% 2.6% 4.1% 47.9% 14.2% 0.0% 13.7% 0.3% 2.1% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.8%
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度数 11 6 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 7
行 % 57.9% 31.6% 5.3% 0.0% 5.3% 0.0% 0.0% 10.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 36.8%
度数 51 19 7 0 12 7 0 4 1 1 2 3 0 3 49
行 % 45.5% 17.0% 6.3% 0.0% 10.7% 6.3% 0.0% 3.6% 0.9% 0.9% 1.8% 2.7% 0.0% 2.7% 43.8%
度数 67 12 4 4 18 10 1 8 1 2 6 2 0 4 61
行 % 45.3% 8.1% 2.7% 2.7% 12.2% 6.8% 0.7% 5.4% 0.7% 1.4% 4.1% 1.4% 0.0% 2.7% 41.2%
度数 34 4 1 2 11 4 0 7 0 0 3 1 0 0 20
行 % 54.0% 6.3% 1.6% 3.2% 17.5% 6.3% 0.0% 11.1% 0.0% 0.0% 4.8% 1.6% 0.0% 0.0% 31.7%
度数 12 2 1 1 4 1 0 3 0 0 1 0 0 1 9
行 % 50.0% 8.3% 4.2% 4.2% 16.7% 4.2% 0.0% 12.5% 0.0% 0.0% 4.2% 0.0% 0.0% 4.2% 37.5%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%
度数 175 43 14 7 46 22 1 24 2 3 12 6 0 9 146
行 % 47.7% 11.7% 3.8% 1.9% 12.5% 6.0% 0.3% 6.5% 0.5% 0.8% 3.3% 1.6% 0.0% 2.5% 39.8%
度数 95 18 5 4 35 16 1 16 0 1 7 4 0 2 84
行 % 45.2% 8.6% 2.4% 1.9% 16.7% 7.6% 0.5% 7.6% 0.0% 0.5% 3.3% 1.9% 0.0% 1.0% 40.0%
度数 81 25 9 3 11 6 0 8 1 1 5 2 0 7 62
行 % 51.6% 15.9% 5.7% 1.9% 7.0% 3.8% 0.0% 5.1% 0.6% 0.6% 3.2% 1.3% 0.0% 4.5% 39.5%
度数 176 43 14 7 46 22 1 24 1 2 12 6 0 9 146
行 % 48.0% 11.7% 3.8% 1.9% 12.5% 6.0% 0.3% 6.5% 0.3% 0.5% 3.3% 1.6% 0.0% 2.5% 39.8%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 26 6 5 1 4 1 0 1 0 1 2 1 0 2 19
行 % 49.1% 11.3% 9.4% 1.9% 7.5% 1.9% 0.0% 1.9% 0.0% 1.9% 3.8% 1.9% 0.0% 3.8% 35.8%
度数 47 18 4 3 8 4 0 5 0 0 2 0 0 4 38
行 % 50.5% 19.4% 4.3% 3.2% 8.6% 4.3% 0.0% 5.4% 0.0% 0.0% 2.2% 0.0% 0.0% 4.3% 40.9%
度数 102 19 5 3 34 17 1 18 2 2 8 5 0 3 89
行 % 46.2% 8.6% 2.3% 1.4% 15.4% 7.7% 0.5% 8.1% 0.9% 0.9% 3.6% 2.3% 0.0% 1.4% 40.3%
度数 176 43 14 7 46 22 1 24 2 3 12 6 0 9 146
行 % 47.8% 11.7% 3.8% 1.9% 12.5% 6.0% 0.3% 6.5% 0.5% 0.8% 3.3% 1.6% 0.0% 2.4% 39.7%
度数 1 4 0 1 2 1 0 2 0 0 1 0 0 2 21
行 % 3.2% 12.9% 0.0% 3.2% 6.5% 3.2% 0.0% 6.5% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 6.5% 67.7%
度数 172 37 13 6 44 21 1 21 1 2 11 6 0 7 125
行 % 51.7% 11.1% 3.9% 1.8% 13.2% 6.3% 0.3% 6.3% 0.3% 0.6% 3.3% 1.8% 0.0% 2.1% 37.5%
度数 173 41 13 7 46 22 1 23 1 2 12 6 0 9 146
行 % 47.5% 11.3% 3.6% 1.9% 12.6% 6.0% 0.3% 6.3% 0.3% 0.5% 3.3% 1.6% 0.0% 2.5% 40.1%
度数 105 29 5 5 24 14 0 17 1 2 6 4 0 7 95
行 % 46.1% 12.7% 2.2% 2.2% 10.5% 6.1% 0.0% 7.5% 0.4% 0.9% 2.6% 1.8% 0.0% 3.1% 41.7%
度数 68 12 8 2 22 8 1 6 0 0 6 2 0 2 51
行 % 50.0% 8.8% 5.9% 1.5% 16.2% 5.9% 0.7% 4.4% 0.0% 0.0% 4.4% 1.5% 0.0% 1.5% 37.5%
度数 173 41 13 7 46 22 1 23 1 2 12 6 0 9 146
行 % 47.5% 11.3% 3.6% 1.9% 12.6% 6.0% 0.3% 6.3% 0.3% 0.5% 3.3% 1.6% 0.0% 2.5% 40.1%

定年後の仕事相談

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

仕事の相談

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計
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度数 17 5 0 1 8 3 0 3 0 2 0 0 0 0 2
行 % 73.9% 21.7% 0.0% 4.3% 34.8% 13.0% 0.0% 13.0% 0.0% 8.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.7%
度数 70 21 3 4 54 20 0 15 0 3 0 2 0 4 11
行 % 60.9% 18.3% 2.6% 3.5% 47.0% 17.4% 0.0% 13.0% 0.0% 2.6% 0.0% 1.7% 0.0% 3.5% 9.6%
度数 84 17 5 9 77 20 0 16 2 3 0 0 1 9 19
行 % 51.9% 10.5% 3.1% 5.6% 47.5% 12.3% 0.0% 9.9% 1.2% 1.9% 0.0% 0.0% 0.6% 5.6% 11.7%
度数 32 3 1 1 41 11 0 15 0 0 0 0 0 0 7
行 % 48.5% 4.5% 1.5% 1.5% 62.1% 16.7% 0.0% 22.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 10.6%
度数 14 4 2 1 8 2 0 5 0 0 0 0 1 1 3
行 % 58.3% 16.7% 8.3% 4.2% 33.3% 8.3% 0.0% 20.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.2% 4.2% 12.5%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 218 50 11 16 188 56 0 54 2 8 0 2 2 14 42
行 % 55.8% 12.8% 2.8% 4.1% 48.1% 14.3% 0.0% 13.8% 0.5% 2.0% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.7%
度数 108 16 5 3 121 29 0 37 0 2 0 1 2 3 24
行 % 49.8% 7.4% 2.3% 1.4% 55.8% 13.4% 0.0% 17.1% 0.0% 0.9% 0.0% 0.5% 0.9% 1.4% 11.1%
度数 111 34 6 13 66 26 0 17 1 6 0 1 0 11 18
行 % 63.8% 19.5% 3.4% 7.5% 37.9% 14.9% 0.0% 9.8% 0.6% 3.4% 0.0% 0.6% 0.0% 6.3% 10.3%
度数 219 50 11 16 187 55 0 54 1 8 0 2 2 14 42
行 % 56.0% 12.8% 2.8% 4.1% 47.8% 14.1% 0.0% 13.8% 0.3% 2.0% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.7%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 32 8 5 3 26 5 0 4 0 2 0 0 0 3 10
行 % 52.5% 13.1% 8.2% 4.9% 42.6% 8.2% 0.0% 6.6% 0.0% 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 4.9% 16.4%
度数 66 19 3 6 51 13 0 9 0 2 0 0 1 6 10
行 % 64.7% 18.6% 2.9% 5.9% 50.0% 12.7% 0.0% 8.8% 0.0% 2.0% 0.0% 0.0% 1.0% 5.9% 9.8%
度数 120 23 3 7 111 38 0 41 2 4 0 2 1 5 22
行 % 52.6% 10.1% 1.3% 3.1% 48.7% 16.7% 0.0% 18.0% 0.9% 1.8% 0.0% 0.9% 0.4% 2.2% 9.6%
度数 219 50 11 16 188 56 0 54 2 8 0 2 2 14 42
行 % 55.9% 12.8% 2.8% 4.1% 48.0% 14.3% 0.0% 13.8% 0.5% 2.0% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.7%
度数 1 4 0 0 16 5 0 5 0 1 0 0 0 4 7
行 % 3.2% 12.9% 0.0% 0.0% 51.6% 16.1% 0.0% 16.1% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 12.9% 22.6%
度数 215 44 10 16 170 50 0 48 1 7 0 2 2 10 35
行 % 60.2% 12.3% 2.8% 4.5% 47.6% 14.0% 0.0% 13.4% 0.3% 2.0% 0.0% 0.6% 0.6% 2.8% 9.8%
度数 216 48 10 16 186 55 0 53 1 8 0 2 2 14 42
行 % 55.7% 12.4% 2.6% 4.1% 47.9% 14.2% 0.0% 13.7% 0.3% 2.1% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.8%
度数 133 33 5 11 120 38 0 37 1 6 0 2 1 10 22
行 % 55.0% 13.6% 2.1% 4.5% 49.6% 15.7% 0.0% 15.3% 0.4% 2.5% 0.0% 0.8% 0.4% 4.1% 9.1%
度数 83 15 5 5 66 17 0 16 0 2 0 0 1 4 20
行 % 56.8% 10.3% 3.4% 3.4% 45.2% 11.6% 0.0% 11.0% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.7% 2.7% 13.7%
度数 216 48 10 16 186 55 0 53 1 8 0 2 2 14 42
行 % 55.7% 12.4% 2.6% 4.1% 47.9% 14.2% 0.0% 13.7% 0.3% 2.1% 0.0% 0.5% 0.5% 3.6% 10.8%
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度数 23 10 2 4 0 0 1 1 0 1 0 0 0 1 3
行 % 85.2% 37.0% 7.4% 14.8% 0.0% 0.0% 3.7% 3.7% 0.0% 3.7% 0.0% 0.0% 0.0% 3.7% 11.1%
度数 95 35 8 9 10 1 0 9 0 0 0 2 0 2 18
行 % 78.5% 28.9% 6.6% 7.4% 8.3% 0.8% 0.0% 7.4% 0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 0.0% 1.7% 14.9%
度数 130 28 8 21 12 2 0 15 1 1 1 1 0 6 25
行 % 77.8% 16.8% 4.8% 12.6% 7.2% 1.2% 0.0% 9.0% 0.6% 0.6% 0.6% 0.6% 0.0% 3.6% 15.0%
度数 54 7 1 6 4 4 0 11 0 0 0 0 0 0 10
行 % 77.1% 10.0% 1.4% 8.6% 5.7% 5.7% 0.0% 15.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 14.3%
度数 19 6 1 4 2 0 0 4 0 0 0 0 0 0 5
行 % 76.0% 24.0% 4.0% 16.0% 8.0% 0.0% 0.0% 16.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 322 86 20 44 28 7 1 40 1 2 1 3 0 9 61
行 % 78.3% 20.9% 4.9% 10.7% 6.8% 1.7% 0.2% 9.7% 0.2% 0.5% 0.2% 0.7% 0.0% 2.2% 14.8%
度数 166 33 7 16 22 6 0 26 0 0 0 2 0 2 33
行 % 77.6% 15.4% 3.3% 7.5% 10.3% 2.8% 0.0% 12.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.9% 15.4%
度数 157 53 13 28 6 1 1 14 1 2 1 1 0 7 27
行 % 79.7% 26.9% 6.6% 14.2% 3.0% 0.5% 0.5% 7.1% 0.5% 1.0% 0.5% 0.5% 0.0% 3.6% 13.7%
度数 323 86 20 44 28 7 1 40 1 2 1 3 0 9 60
行 % 78.6% 20.9% 4.9% 10.7% 6.8% 1.7% 0.2% 9.7% 0.2% 0.5% 0.2% 0.7% 0.0% 2.2% 14.6%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 55 15 7 8 3 0 0 5 0 1 1 0 0 3 9
行 % 76.4% 20.8% 9.7% 11.1% 4.2% 0.0% 0.0% 6.9% 0.0% 1.4% 1.4% 0.0% 0.0% 4.2% 12.5%
度数 89 34 6 15 3 0 0 9 0 0 0 0 0 2 17
行 % 80.9% 30.9% 5.5% 13.6% 2.7% 0.0% 0.0% 8.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.8% 15.5%
度数 178 37 7 21 22 7 1 26 1 1 0 3 0 4 35
行 % 77.7% 16.2% 3.1% 9.2% 9.6% 3.1% 0.4% 11.4% 0.4% 0.4% 0.0% 1.3% 0.0% 1.7% 15.3%
度数 323 86 20 44 28 7 1 40 1 2 1 3 0 9 61
行 % 78.4% 20.9% 4.9% 10.7% 6.8% 1.7% 0.2% 9.7% 0.2% 0.5% 0.2% 0.7% 0.0% 2.2% 14.8%
度数 1 7 0 3 3 0 0 5 0 0 0 0 0 3 17
行 % 3.2% 22.6% 0.0% 9.7% 9.7% 0.0% 0.0% 16.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.7% 54.8%
度数 319 77 19 40 25 7 1 34 1 2 1 3 0 6 43
行 % 84.6% 20.4% 5.0% 10.6% 6.6% 1.9% 0.3% 9.0% 0.3% 0.5% 0.3% 0.8% 0.0% 1.6% 11.4%
度数 320 84 19 43 28 7 1 39 1 2 1 3 0 9 60
行 % 78.4% 20.6% 4.7% 10.5% 6.9% 1.7% 0.2% 9.6% 0.2% 0.5% 0.2% 0.7% 0.0% 2.2% 14.7%
度数 187 52 8 27 15 6 1 31 1 1 0 2 0 8 39
行 % 75.4% 21.0% 3.2% 10.9% 6.0% 2.4% 0.4% 12.5% 0.4% 0.4% 0.0% 0.8% 0.0% 3.2% 15.7%
度数 133 32 11 16 13 1 0 8 0 1 1 1 0 1 21
行 % 83.1% 20.0% 6.9% 10.0% 8.1% 0.6% 0.0% 5.0% 0.0% 0.6% 0.6% 0.6% 0.0% 0.6% 13.1%
度数 320 84 19 43 28 7 1 39 1 2 1 3 0 9 60
行 % 78.4% 20.6% 4.7% 10.5% 6.9% 1.7% 0.2% 9.6% 0.2% 0.5% 0.2% 0.7% 0.0% 2.2% 14.7%

将来の相談

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

合計

性別

男性

女性

合計

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

性別

男性

女性

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

経済的な相談
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度数 7 15 4 4 1 0 31 8 15 3 3 2 0 31
行 % 22.6% 48.4% 12.9% 12.9% 3.2% 0.0% 100.0% 25.8% 48.4% 9.7% 9.7% 6.5% 0.0% 100.0%
度数 24 64 14 6 2 14 124 17 65 32 7 1 4 126
行 % 19.4% 51.6% 11.3% 4.8% 1.6% 11.3% 100.0% 13.5% 51.6% 25.4% 5.6% 0.8% 3.2% 100.0%
度数 31 86 28 8 8 8 169 21 94 38 7 3 6 169
行 % 18.3% 50.9% 16.6% 4.7% 4.7% 4.7% 100.0% 12.4% 55.6% 22.5% 4.1% 1.8% 3.6% 100.0%
度数 19 37 4 5 2 5 72 10 36 12 5 2 7 72
行 % 26.4% 51.4% 5.6% 6.9% 2.8% 6.9% 100.0% 13.9% 50.0% 16.7% 6.9% 2.8% 9.7% 100.0%
度数 5 16 2 1 0 0 24 3 12 6 0 0 4 25
行 % 20.8% 66.7% 8.3% 4.2% 0.0% 0.0% 100.0% 12.0% 48.0% 24.0% 0.0% 0.0% 16.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 86 219 52 24 13 27 421 59 222 91 22 8 22 424
行 % 20.4% 52.0% 12.4% 5.7% 3.1% 6.4% 100.0% 13.9% 52.4% 21.5% 5.2% 1.9% 5.2% 100.0%
度数 49 113 25 9 7 16 219 24 113 52 12 4 14 219
行 % 22.4% 51.6% 11.4% 4.1% 3.2% 7.3% 100.0% 11.0% 51.6% 23.7% 5.5% 1.8% 6.4% 100.0%
度数 39 105 27 15 6 11 203 36 108 39 10 4 9 206
行 % 19.2% 51.7% 13.3% 7.4% 3.0% 5.4% 100.0% 17.5% 52.4% 18.9% 4.9% 1.9% 4.4% 100.0%
度数 88 218 52 24 13 27 422 60 221 91 22 8 23 425
行 % 20.9% 51.7% 12.3% 5.7% 3.1% 6.4% 100.0% 14.1% 52.0% 21.4% 5.2% 1.9% 5.4% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 13 44 2 4 3 8 74 15 39 14 3 1 3 75
行 % 17.6% 59.5% 2.7% 5.4% 4.1% 10.8% 100.0% 20.0% 52.0% 18.7% 4.0% 1.3% 4.0% 100.0%
度数 21 58 18 8 4 6 115 14 63 20 10 4 6 117
行 % 18.3% 50.4% 15.7% 7.0% 3.5% 5.2% 100.0% 12.0% 53.8% 17.1% 8.5% 3.4% 5.1% 100.0%
度数 54 117 31 12 6 13 233 31 120 56 9 3 14 233
行 % 23.2% 50.2% 13.3% 5.2% 2.6% 5.6% 100.0% 13.3% 51.5% 24.0% 3.9% 1.3% 6.0% 100.0%
度数 88 219 52 24 13 27 423 60 222 91 22 8 23 426
行 % 20.8% 51.8% 12.3% 5.7% 3.1% 6.4% 100.0% 14.1% 52.1% 21.4% 5.2% 1.9% 5.4% 100.0%
度数 0 1 0 0 1 26 28 5 14 9 1 0 2 31
行 % 0.0% 3.6% 0.0% 0.0% 3.6% 92.9% 100.0% 16.1% 45.2% 29.0% 3.2% 0.0% 6.5% 100.0%
度数 88 214 52 24 12 1 391 55 204 82 21 8 21 391
行 % 22.5% 54.7% 13.3% 6.1% 3.1% 0.3% 100.0% 14.1% 52.2% 21.0% 5.4% 2.0% 5.4% 100.0%
度数 88 215 52 24 13 27 419 60 218 91 22 8 23 422
行 % 21.0% 51.3% 12.4% 5.7% 3.1% 6.4% 100.0% 14.2% 51.7% 21.6% 5.2% 1.9% 5.5% 100.0%
度数 56 121 32 17 7 21 254 37 130 53 14 4 17 255
行 % 22.0% 47.6% 12.6% 6.7% 2.8% 8.3% 100.0% 14.5% 51.0% 20.8% 5.5% 1.6% 6.7% 100.0%
度数 32 94 20 7 6 6 165 23 88 38 8 4 6 167
行 % 19.4% 57.0% 12.1% 4.2% 3.6% 3.6% 100.0% 13.8% 52.7% 22.8% 4.8% 2.4% 3.6% 100.0%
度数 88 215 52 24 13 27 419 60 218 91 22 8 23 422
行 % 21.0% 51.3% 12.4% 5.7% 3.1% 6.4% 100.0% 14.2% 51.7% 21.6% 5.2% 1.9% 5.5% 100.0%
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度数 9 15 2 1 0 4 31 1 10 14 6 0 0 31
行 % 29.0% 48.4% 6.5% 3.2% 0.0% 12.9% 100.0% 3.2% 32.3% 45.2% 19.4% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 21 54 14 4 1 30 124 5 39 70 6 1 5 126
行 % 16.9% 43.5% 11.3% 3.2% 0.8% 24.2% 100.0% 4.0% 31.0% 55.6% 4.8% 0.8% 4.0% 100.0%
度数 30 82 24 9 1 23 169 5 40 103 16 3 2 169
行 % 17.8% 48.5% 14.2% 5.3% 0.6% 13.6% 100.0% 3.0% 23.7% 60.9% 9.5% 1.8% 1.2% 100.0%
度数 14 35 10 6 1 6 72 0 30 37 4 0 1 72
行 % 19.4% 48.6% 13.9% 8.3% 1.4% 8.3% 100.0% 0.0% 41.7% 51.4% 5.6% 0.0% 1.4% 100.0%
度数 0 16 2 0 0 7 25 2 13 10 0 0 0 25
行 % 0.0% 64.0% 8.0% 0.0% 0.0% 28.0% 100.0% 8.0% 52.0% 40.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 75 202 52 20 3 70 422 14 132 234 32 4 8 424
行 % 17.8% 47.9% 12.3% 4.7% 0.7% 16.6% 100.0% 3.3% 31.1% 55.2% 7.5% 0.9% 1.9% 100.0%
度数 34 105 31 11 2 36 219 6 62 129 16 2 4 219
行 % 15.5% 47.9% 14.2% 5.0% 0.9% 16.4% 100.0% 2.7% 28.3% 58.9% 7.3% 0.9% 1.8% 100.0%
度数 42 97 21 10 1 33 204 9 70 105 16 2 4 206
行 % 20.6% 47.5% 10.3% 4.9% 0.5% 16.2% 100.0% 4.4% 34.0% 51.0% 7.8% 1.0% 1.9% 100.0%
度数 76 202 52 21 3 69 423 15 132 234 32 4 8 425
行 % 18.0% 47.8% 12.3% 5.0% 0.7% 16.3% 100.0% 3.5% 31.1% 55.1% 7.5% 0.9% 1.9% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 12 38 7 7 1 9 74 3 24 41 6 1 0 75
行 % 16.2% 51.4% 9.5% 9.5% 1.4% 12.2% 100.0% 4.0% 32.0% 54.7% 8.0% 1.3% 0.0% 100.0%
度数 27 54 15 5 0 15 116 3 38 62 11 2 1 117
行 % 23.3% 46.6% 12.9% 4.3% 0.0% 12.9% 100.0% 2.6% 32.5% 53.0% 9.4% 1.7% 0.9% 100.0%
度数 37 110 29 9 2 46 233 9 70 132 15 0 7 233
行 % 15.9% 47.2% 12.4% 3.9% 0.9% 19.7% 100.0% 3.9% 30.0% 56.7% 6.4% 0.0% 3.0% 100.0%
度数 76 202 52 21 3 70 424 15 132 235 32 4 8 426
行 % 17.9% 47.6% 12.3% 5.0% 0.7% 16.5% 100.0% 3.5% 31.0% 55.2% 7.5% 0.9% 1.9% 100.0%
度数 1 2 1 3 1 21 29 0 12 16 2 0 1 31
行 % 3.4% 6.9% 3.4% 10.3% 3.4% 72.4% 100.0% 0.0% 38.7% 51.6% 6.5% 0.0% 3.2% 100.0%
度数 75 198 51 18 2 47 391 15 120 215 30 4 7 391
行 % 19.2% 50.6% 13.0% 4.6% 0.5% 12.0% 100.0% 3.8% 30.7% 55.0% 7.7% 1.0% 1.8% 100.0%
度数 76 200 52 21 3 68 420 15 132 231 32 4 8 422
行 % 18.1% 47.6% 12.4% 5.0% 0.7% 16.2% 100.0% 3.6% 31.3% 54.7% 7.6% 0.9% 1.9% 100.0%
度数 50 113 31 11 3 46 254 11 73 143 18 3 7 255
行 % 19.7% 44.5% 12.2% 4.3% 1.2% 18.1% 100.0% 4.3% 28.6% 56.1% 7.1% 1.2% 2.7% 100.0%
度数 26 87 21 10 0 22 166 4 59 88 14 1 1 167
行 % 15.7% 52.4% 12.7% 6.0% 0.0% 13.3% 100.0% 2.4% 35.3% 52.7% 8.4% 0.6% 0.6% 100.0%
度数 76 200 52 21 3 68 420 15 132 231 32 4 8 422
行 % 18.1% 47.6% 12.4% 5.0% 0.7% 16.2% 100.0% 3.6% 31.3% 54.7% 7.6% 0.9% 1.9% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

配偶者との人間関係 親との人間関係

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

子供との人間関係 親戚づきあい
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度数 2 18 8 2 1 0 31 2 9 18 2 0 0 31
行 % 6.5% 58.1% 25.8% 6.5% 3.2% 0.0% 100.0% 6.5% 29.0% 58.1% 6.5% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 6 77 31 8 2 2 126 4 31 70 9 5 7 126
行 % 4.8% 61.1% 24.6% 6.3% 1.6% 1.6% 100.0% 3.2% 24.6% 55.6% 7.1% 4.0% 5.6% 100.0%
度数 16 78 54 18 3 0 169 6 38 102 19 1 3 169
行 % 9.5% 46.2% 32.0% 10.7% 1.8% 0.0% 100.0% 3.6% 22.5% 60.4% 11.2% 0.6% 1.8% 100.0%
度数 4 43 21 2 0 2 72 1 18 44 6 0 2 71
行 % 5.6% 59.7% 29.2% 2.8% 0.0% 2.8% 100.0% 1.4% 25.4% 62.0% 8.5% 0.0% 2.8% 100.0%
度数 3 18 3 1 0 0 25 1 6 17 0 0 1 25
行 % 12.0% 72.0% 12.0% 4.0% 0.0% 0.0% 100.0% 4.0% 24.0% 68.0% 0.0% 0.0% 4.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 31 234 118 31 6 4 424 14 102 252 36 6 13 423
行 % 7.3% 55.2% 27.8% 7.3% 1.4% 0.9% 100.0% 3.3% 24.1% 59.6% 8.5% 1.4% 3.1% 100.0%
度数 11 110 70 20 4 4 219 2 38 141 25 5 8 219
行 % 5.0% 50.2% 32.0% 9.1% 1.8% 1.8% 100.0% 0.9% 17.4% 64.4% 11.4% 2.3% 3.7% 100.0%
度数 21 123 49 11 2 0 206 13 64 110 11 1 6 205
行 % 10.2% 59.7% 23.8% 5.3% 1.0% 0.0% 100.0% 6.3% 31.2% 53.7% 5.4% 0.5% 2.9% 100.0%
度数 32 233 119 31 6 4 425 15 102 251 36 6 14 424
行 % 7.5% 54.8% 28.0% 7.3% 1.4% 0.9% 100.0% 3.5% 24.1% 59.2% 8.5% 1.4% 3.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 3 43 21 7 1 0 75 3 19 46 5 1 0 74
行 % 4.0% 57.3% 28.0% 9.3% 1.3% 0.0% 100.0% 4.1% 25.7% 62.2% 6.8% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 10 65 30 10 2 0 117 5 37 58 12 2 3 117
行 % 8.5% 55.6% 25.6% 8.5% 1.7% 0.0% 100.0% 4.3% 31.6% 49.6% 10.3% 1.7% 2.6% 100.0%
度数 19 126 67 14 3 4 233 7 46 148 19 3 10 233
行 % 8.2% 54.1% 28.8% 6.0% 1.3% 1.7% 100.0% 3.0% 19.7% 63.5% 8.2% 1.3% 4.3% 100.0%
度数 32 234 119 31 6 4 426 15 102 252 36 6 14 425
行 % 7.5% 54.9% 27.9% 7.3% 1.4% 0.9% 100.0% 3.5% 24.0% 59.3% 8.5% 1.4% 3.3% 100.0%
度数 3 22 4 2 0 0 31 1 8 19 3 0 0 31
行 % 9.7% 71.0% 12.9% 6.5% 0.0% 0.0% 100.0% 3.2% 25.8% 61.3% 9.7% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 29 208 115 29 6 4 391 14 94 229 33 6 14 390
行 % 7.4% 53.2% 29.4% 7.4% 1.5% 1.0% 100.0% 3.6% 24.1% 58.7% 8.5% 1.5% 3.6% 100.0%
度数 32 230 119 31 6 4 422 15 102 248 36 6 14 421
行 % 7.6% 54.5% 28.2% 7.3% 1.4% 0.9% 100.0% 3.6% 24.2% 58.9% 8.6% 1.4% 3.3% 100.0%
度数 26 135 66 21 5 2 255 10 57 154 19 3 12 255
行 % 10.2% 52.9% 25.9% 8.2% 2.0% 0.8% 100.0% 3.9% 22.4% 60.4% 7.5% 1.2% 4.7% 100.0%
度数 6 95 53 10 1 2 167 5 45 94 17 3 2 166
行 % 3.6% 56.9% 31.7% 6.0% 0.6% 1.2% 100.0% 3.0% 27.1% 56.6% 10.2% 1.8% 1.2% 100.0%
度数 32 230 119 31 6 4 422 15 102 248 36 6 14 421
行 % 7.6% 54.5% 28.2% 7.3% 1.4% 0.9% 100.0% 3.6% 24.2% 58.9% 8.6% 1.4% 3.3% 100.0%
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度数 4 15 5 6 1 0 31 3 14 6 5 3 0 31
行 % 12.9% 48.4% 16.1% 19.4% 3.2% 0.0% 100.0% 9.7% 45.2% 19.4% 16.1% 9.7% 0.0% 100.0%
度数 10 53 30 22 11 0 126 6 52 34 27 6 1 126
行 % 7.9% 42.1% 23.8% 17.5% 8.7% 0.0% 100.0% 4.8% 41.3% 27.0% 21.4% 4.8% 0.8% 100.0%
度数 11 72 38 34 14 0 169 10 67 47 35 10 0 169
行 % 6.5% 42.6% 22.5% 20.1% 8.3% 0.0% 100.0% 5.9% 39.6% 27.8% 20.7% 5.9% 0.0% 100.0%
度数 2 37 12 16 4 1 72 4 32 15 17 4 0 72
行 % 2.8% 51.4% 16.7% 22.2% 5.6% 1.4% 100.0% 5.6% 44.4% 20.8% 23.6% 5.6% 0.0% 100.0%
度数 4 12 5 3 1 0 25 1 12 8 3 1 0 25
行 % 16.0% 48.0% 20.0% 12.0% 4.0% 0.0% 100.0% 4.0% 48.0% 32.0% 12.0% 4.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 31 189 90 81 32 1 424 24 177 111 87 24 1 424
行 % 7.3% 44.6% 21.2% 19.1% 7.5% 0.2% 100.0% 5.7% 41.7% 26.2% 20.5% 5.7% 0.2% 100.0%
度数 17 94 45 45 17 1 219 15 88 59 45 12 0 219
行 % 7.8% 42.9% 20.5% 20.5% 7.8% 0.5% 100.0% 6.8% 40.2% 26.9% 20.5% 5.5% 0.0% 100.0%
度数 15 95 45 36 15 0 206 11 89 52 41 12 1 206
行 % 7.3% 46.1% 21.8% 17.5% 7.3% 0.0% 100.0% 5.3% 43.2% 25.2% 19.9% 5.8% 0.5% 100.0%
度数 32 189 90 81 32 1 425 26 177 111 86 24 1 425
行 % 7.5% 44.5% 21.2% 19.1% 7.5% 0.2% 100.0% 6.1% 41.6% 26.1% 20.2% 5.6% 0.2% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 3 33 18 15 6 0 75 3 29 24 11 7 1 75
行 % 4.0% 44.0% 24.0% 20.0% 8.0% 0.0% 100.0% 4.0% 38.7% 32.0% 14.7% 9.3% 1.3% 100.0%
度数 9 48 29 25 6 0 117 6 45 27 33 6 0 117
行 % 7.7% 41.0% 24.8% 21.4% 5.1% 0.0% 100.0% 5.1% 38.5% 23.1% 28.2% 5.1% 0.0% 100.0%
度数 20 108 42 42 20 1 233 17 103 59 43 11 0 233
行 % 8.6% 46.4% 18.0% 18.0% 8.6% 0.4% 100.0% 7.3% 44.2% 25.3% 18.5% 4.7% 0.0% 100.0%
度数 32 189 90 82 32 1 426 26 177 111 87 24 1 426
行 % 7.5% 44.4% 21.1% 19.2% 7.5% 0.2% 100.0% 6.1% 41.5% 26.1% 20.4% 5.6% 0.2% 100.0%
度数 1 13 4 7 6 0 31 3 15 3 6 4 0 31
行 % 3.2% 41.9% 12.9% 22.6% 19.4% 0.0% 100.0% 9.7% 48.4% 9.7% 19.4% 12.9% 0.0% 100.0%
度数 31 174 86 73 26 1 391 23 161 108 78 20 1 391
行 % 7.9% 44.5% 22.0% 18.7% 6.6% 0.3% 100.0% 5.9% 41.2% 27.6% 19.9% 5.1% 0.3% 100.0%
度数 32 187 90 80 32 1 422 26 176 111 84 24 1 422
行 % 7.6% 44.3% 21.3% 19.0% 7.6% 0.2% 100.0% 6.2% 41.7% 26.3% 19.9% 5.7% 0.2% 100.0%
度数 18 111 52 51 22 1 255 18 107 58 53 19 0 255
行 % 7.1% 43.5% 20.4% 20.0% 8.6% 0.4% 100.0% 7.1% 42.0% 22.7% 20.8% 7.5% 0.0% 100.0%
度数 14 76 38 29 10 0 167 8 69 53 31 5 1 167
行 % 8.4% 45.5% 22.8% 17.4% 6.0% 0.0% 100.0% 4.8% 41.3% 31.7% 18.6% 3.0% 0.6% 100.0%
度数 32 187 90 80 32 1 422 26 176 111 84 24 1 422
行 % 7.6% 44.3% 21.3% 19.0% 7.6% 0.2% 100.0% 6.2% 41.7% 26.3% 19.9% 5.7% 0.2% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

友人、知人との交友 近所づきあい

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

住宅 余暇
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度数 2 14 7 8 0 0 31 1 14 10 5 1 0 31
行 % 6.5% 45.2% 22.6% 25.8% 0.0% 0.0% 100.0% 3.2% 45.2% 32.3% 16.1% 3.2% 0.0% 100.0%
度数 5 51 37 30 3 0 126 3 61 40 17 3 2 126
行 % 4.0% 40.5% 29.4% 23.8% 2.4% 0.0% 100.0% 2.4% 48.4% 31.7% 13.5% 2.4% 1.6% 100.0%
度数 16 59 39 43 12 0 169 10 70 60 24 3 1 168
行 % 9.5% 34.9% 23.1% 25.4% 7.1% 0.0% 100.0% 6.0% 41.7% 35.7% 14.3% 1.8% 0.6% 100.0%
度数 6 26 28 11 1 0 72 2 38 24 8 0 0 72
行 % 8.3% 36.1% 38.9% 15.3% 1.4% 0.0% 100.0% 2.8% 52.8% 33.3% 11.1% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 11 5 4 1 0 25 1 17 5 0 2 0 25
行 % 16.0% 44.0% 20.0% 16.0% 4.0% 0.0% 100.0% 4.0% 68.0% 20.0% 0.0% 8.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 33 161 117 96 17 0 424 17 200 140 54 9 3 423
行 % 7.8% 38.0% 27.6% 22.6% 4.0% 0.0% 100.0% 4.0% 47.3% 33.1% 12.8% 2.1% 0.7% 100.0%
度数 19 77 62 54 7 0 219 10 101 72 29 6 0 218
行 % 8.7% 35.2% 28.3% 24.7% 3.2% 0.0% 100.0% 4.6% 46.3% 33.0% 13.3% 2.8% 0.0% 100.0%
度数 15 85 55 41 10 0 206 8 100 67 25 3 3 206
行 % 7.3% 41.3% 26.7% 19.9% 4.9% 0.0% 100.0% 3.9% 48.5% 32.5% 12.1% 1.5% 1.5% 100.0%
度数 34 162 117 95 17 0 425 18 201 139 54 9 3 424
行 % 8.0% 38.1% 27.5% 22.4% 4.0% 0.0% 100.0% 4.2% 47.4% 32.8% 12.7% 2.1% 0.7% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 30 21 15 4 0 75 2 32 27 9 3 2 75
行 % 6.7% 40.0% 28.0% 20.0% 5.3% 0.0% 100.0% 2.7% 42.7% 36.0% 12.0% 4.0% 2.7% 100.0%
度数 7 46 30 28 6 0 117 4 52 41 15 3 1 116
行 % 6.0% 39.3% 25.6% 23.9% 5.1% 0.0% 100.0% 3.4% 44.8% 35.3% 12.9% 2.6% 0.9% 100.0%
度数 22 86 65 53 7 0 233 12 117 72 29 3 0 233
行 % 9.4% 36.9% 27.9% 22.7% 3.0% 0.0% 100.0% 5.2% 50.2% 30.9% 12.4% 1.3% 0.0% 100.0%
度数 34 162 117 96 17 0 426 18 201 140 54 9 3 425
行 % 8.0% 38.0% 27.5% 22.5% 4.0% 0.0% 100.0% 4.2% 47.3% 32.9% 12.7% 2.1% 0.7% 100.0%
度数 3 14 4 8 2 0 31 2 17 7 3 2 0 31
行 % 9.7% 45.2% 12.9% 25.8% 6.5% 0.0% 100.0% 6.5% 54.8% 22.6% 9.7% 6.5% 0.0% 100.0%
度数 31 147 113 85 15 0 391 16 184 130 50 7 3 390
行 % 7.9% 37.6% 28.9% 21.7% 3.8% 0.0% 100.0% 4.1% 47.2% 33.3% 12.8% 1.8% 0.8% 100.0%
度数 34 161 117 93 17 0 422 18 201 137 53 9 3 421
行 % 8.1% 38.2% 27.7% 22.0% 4.0% 0.0% 100.0% 4.3% 47.7% 32.5% 12.6% 2.1% 0.7% 100.0%
度数 21 102 65 58 9 0 255 11 121 82 31 6 3 254
行 % 8.2% 40.0% 25.5% 22.7% 3.5% 0.0% 100.0% 4.3% 47.6% 32.3% 12.2% 2.4% 1.2% 100.0%
度数 13 59 52 35 8 0 167 7 80 55 22 3 0 167
行 % 7.8% 35.3% 31.1% 21.0% 4.8% 0.0% 100.0% 4.2% 47.9% 32.9% 13.2% 1.8% 0.0% 100.0%
度数 34 161 117 93 17 0 422 18 201 137 53 9 3 421
行 % 8.1% 38.2% 27.7% 22.0% 4.0% 0.0% 100.0% 4.3% 47.7% 32.5% 12.6% 2.1% 0.7% 100.0%

（本問13、配問12）
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度数 5 19 19 1 1 12 2 3
行 % 16.7% 63.3% 63.3% 3.3% 3.3% 40.0% 6.7% 10.0%
度数 44 96 72 5 7 50 3 5
行 % 34.6% 75.6% 56.7% 3.9% 5.5% 39.4% 2.4% 3.9%
度数 63 117 89 6 8 69 0 13
行 % 37.7% 70.1% 53.3% 3.6% 4.8% 41.3% 0.0% 7.8%
度数 36 56 36 2 6 23 1 1
行 % 50.0% 77.8% 50.0% 2.8% 8.3% 31.9% 1.4% 1.4%
度数 13 17 12 1 3 12 0 2
行 % 52.0% 68.0% 48.0% 4.0% 12.0% 48.0% 0.0% 8.0%
度数 1 0 1 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 162 305 229 15 25 166 6 24
行 % 38.4% 72.3% 54.3% 3.6% 5.9% 39.3% 1.4% 5.7%
度数 109 173 109 5 11 61 1 11
行 % 50.0% 79.4% 50.0% 2.3% 5.0% 28.0% 0.5% 5.0%
度数 52 132 122 10 15 105 5 13
行 % 25.4% 64.4% 59.5% 4.9% 7.3% 51.2% 2.4% 6.3%
度数 161 305 231 15 26 166 6 24
行 % 38.1% 72.1% 54.6% 3.5% 6.1% 39.2% 1.4% 5.7%
度数 1 0 1 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 18 46 39 0 4 32 1 10
行 % 24.0% 61.3% 52.0% 0.0% 5.3% 42.7% 1.3% 13.3%
度数 33 83 69 5 7 46 3 5
行 % 28.2% 70.9% 59.0% 4.3% 6.0% 39.3% 2.6% 4.3%
度数 110 177 122 10 15 89 2 9
行 % 47.6% 76.6% 52.8% 4.3% 6.5% 38.5% 0.9% 3.9%
度数 162 306 231 15 26 167 6 24
行 % 38.2% 72.2% 54.5% 3.5% 6.1% 39.4% 1.4% 5.7%
度数 14 28 6 1 0 15 0 1
行 % 45.2% 90.3% 19.4% 3.2% 0.0% 48.4% 0.0% 3.2%
度数 145 276 222 14 26 149 6 23
行 % 37.3% 71.0% 57.1% 3.6% 6.7% 38.3% 1.5% 5.9%
度数 159 304 228 15 26 164 6 24
行 % 37.9% 72.4% 54.3% 3.6% 6.2% 39.0% 1.4% 5.7%
度数 108 182 140 11 15 98 5 14
行 % 42.5% 71.7% 55.1% 4.3% 5.9% 38.6% 2.0% 5.5%
度数 51 122 88 4 11 66 1 10
行 % 30.70% 73.50% 53.00% 2.40% 6.60% 39.80% 0.60% 6.00%
度数 159 304 228 15 26 164 6 24
行 % 37.9% 72.4% 54.3% 3.6% 6.2% 39.0% 1.4% 5.7%

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

自分の健康 仕事以外の日常生活全般

生き甲斐

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

－294－



（本問14、配問13）
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中
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下
合
計

度数 0 2 6 20 3 0 0 31
行 % 0.0% 6.5% 19.4% 64.5% 9.7% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 7 46 51 20 3 0 127
行 % 0.0% 5.5% 36.2% 40.2% 15.7% 2.4% 0.0% 100.0%
度数 1 12 55 62 28 8 2 168
行 % 0.6% 7.1% 32.7% 36.9% 16.7% 4.8% 1.2% 100.0%
度数 2 1 28 20 20 1 0 72
行 % 2.8% 1.4% 38.9% 27.8% 27.8% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 1 1 6 12 5 0 0 25
行 % 4.0% 4.0% 24.0% 48.0% 20.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 23 142 165 76 12 2 424
行 % 0.9% 5.4% 33.5% 38.9% 17.9% 2.8% 0.5% 100.0%
度数 1 9 79 72 47 10 1 219
行 % 0.5% 4.1% 36.1% 32.9% 21.5% 4.6% 0.5% 100.0%
度数 3 15 63 93 29 2 1 206
行 % 1.5% 7.3% 30.6% 45.1% 14.1% 1.0% 0.5% 100.0%
度数 4 24 142 165 76 12 2 425
行 % 0.9% 5.6% 33.4% 38.8% 17.9% 2.8% 0.5% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 6 16 31 17 5 0 75
行 % 0.0% 8.0% 21.3% 41.3% 22.7% 6.7% 0.0% 100.0%
度数 2 8 32 55 19 2 0 118
行 % 1.7% 6.8% 27.1% 46.6% 16.1% 1.7% 0.0% 100.0%
度数 2 10 94 80 39 5 2 232
行 % 0.9% 4.3% 40.5% 34.5% 16.8% 2.2% 0.9% 100.0%
度数 4 24 142 166 76 12 2 426
行 % 0.9% 5.6% 33.3% 39.0% 17.8% 2.8% 0.5% 100.0%
度数 0 1 8 8 10 4 0 31
行 % 0.0% 3.2% 25.8% 25.8% 32.3% 12.9% 0.0% 100.0%
度数 4 23 133 156 65 8 2 391
行 % 1.0% 5.9% 34.0% 39.9% 16.6% 2.0% 0.5% 100.0%
度数 4 24 141 164 75 12 2 422
行 % 0.9% 5.7% 33.4% 38.9% 17.8% 2.8% 0.5% 100.0%
度数 4 17 91 93 44 6 0 255
行 % 1.6% 6.7% 35.7% 36.5% 17.3% 2.4% 0.0% 100.0%
度数 0 7 50 71 31 6 2 167
行 % 0.0% 4.2% 29.9% 42.5% 18.6% 3.6% 1.2% 100.0%
度数 4 24 141 164 75 12 2 422
行 % 0.9% 5.7% 33.4% 38.9% 17.8% 2.8% 0.5% 100.0%

（本問15、配問14）
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合
計

度数 1 3 21 3 0 3 31
行 % 3.2% 9.7% 67.7% 9.7% 0.0% 9.7% 100.0%
度数 1 20 72 32 1 1 127
行 % 0.8% 15.7% 56.7% 25.2% 0.8% 0.8% 100.0%
度数 1 11 99 43 13 0 167
行 % 0.6% 6.6% 59.3% 25.7% 7.8% 0.0% 100.0%
度数 0 5 40 23 4 0 72
行 % 0.0% 6.9% 55.6% 31.9% 5.6% 0.0% 100.0%
度数 1 1 14 8 1 0 25
行 % 4.0% 4.0% 56.0% 32.0% 4.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 40 247 109 19 4 423
行 % 0.9% 9.5% 58.4% 25.8% 4.5% 0.9% 100.0%
度数 3 19 119 67 10 0 218
行 % 1.4% 8.7% 54.6% 30.7% 4.6% 0.0% 100.0%
度数 1 22 128 42 9 4 206
行 % 0.5% 10.7% 62.1% 20.4% 4.4% 1.9% 100.0%
度数 4 41 247 109 19 4 424
行 % 0.9% 9.7% 58.3% 25.7% 4.5% 0.9% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 6 44 17 6 1 74
行 % 0.0% 8.1% 59.5% 23.0% 8.1% 1.4% 100.0%
度数 0 8 73 29 5 3 118
行 % 0.0% 6.8% 61.9% 24.6% 4.2% 2.5% 100.0%
度数 4 27 131 62 8 0 232
行 % 1.7% 11.6% 56.5% 26.7% 3.4% 0.0% 100.0%
度数 4 41 248 109 19 4 425
行 % 0.9% 9.6% 58.4% 25.6% 4.5% 0.9% 100.0%
度数 0 5 19 7 0 0 31
行 % 0.0% 16.1% 61.3% 22.6% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 36 226 101 19 4 390
行 % 1.0% 9.2% 57.9% 25.9% 4.9% 1.0% 100.0%
度数 4 41 245 108 19 4 421
行 % 1.0% 9.7% 58.2% 25.7% 4.5% 1.0% 100.0%
度数 0 31 149 63 8 3 254
行 % 0.0% 12.2% 58.7% 24.8% 3.1% 1.2% 100.0%
度数 4 10 96 45 11 1 167
行 % 2.4% 6.0% 57.5% 26.9% 6.6% 0.6% 100.0%
度数 4 41 245 108 19 4 421
行 % 1.0% 9.7% 58.2% 25.7% 4.5% 1.0% 100.0%

生活程度

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

１年前と比べた暮らし向きの変化

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

－295－



（本問16、配問15）
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度数 6 17 17 23 24 24 17 7 19 25 4 0 0
行 % 19.4% 54.8% 54.8% 74.2% 77.4% 77.4% 54.8% 22.6% 61.3% 80.6% 12.9% 0.0% 0.0%
度数 35 49 52 55 107 73 62 36 77 98 10 0 2
行 % 27.6% 38.6% 40.9% 43.3% 84.3% 57.5% 48.8% 28.3% 60.6% 77.2% 7.9% 0.0% 1.6%
度数 62 55 63 71 122 100 75 48 101 129 9 3 5
行 % 36.9% 32.7% 37.5% 42.3% 72.6% 59.5% 44.6% 28.6% 60.1% 76.8% 5.4% 1.8% 3.0%
度数 31 20 32 29 55 45 31 28 42 53 4 0 3
行 % 43.1% 27.8% 44.4% 40.3% 76.4% 62.5% 43.1% 38.9% 58.3% 73.6% 5.6% 0.0% 4.2%
度数 12 7 11 9 15 14 6 7 14 14 2 0 2
行 % 48.0% 28.0% 44.0% 36.0% 60.0% 56.0% 24.0% 28.0% 56.0% 56.0% 8.0% 0.0% 8.0%
度数 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 147 149 176 187 324 256 191 126 253 319 29 3 12
行 % 34.7% 35.1% 41.5% 44.1% 76.4% 60.4% 45.0% 29.7% 59.7% 75.2% 6.8% 0.7% 2.8%
度数 109 63 76 67 165 118 78 70 130 160 11 2 10
行 % 49.8% 28.8% 34.7% 30.6% 75.3% 53.9% 35.6% 32.0% 59.4% 73.1% 5.0% 0.9% 4.6%
度数 37 87 101 119 159 137 112 56 124 159 19 1 2
行 % 18.0% 42.2% 49.0% 57.8% 77.2% 66.5% 54.4% 27.2% 60.2% 77.2% 9.2% 0.5% 1.0%
度数 146 150 177 186 324 255 190 126 254 319 30 3 12
行 % 34.4% 35.3% 41.6% 43.8% 76.2% 60.0% 44.7% 29.6% 59.8% 75.1% 7.1% 0.7% 2.8%
度数 1 0 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 22 27 40 40 56 47 42 21 53 61 3 0 1
行 % 29.3% 36.0% 53.3% 53.3% 74.7% 62.7% 56.0% 28.0% 70.7% 81.3% 4.0% 0.0% 1.3%
度数 28 49 54 59 90 71 49 34 72 93 12 1 1
行 % 23.7% 41.5% 45.8% 50.0% 76.3% 60.2% 41.5% 28.8% 61.0% 78.8% 10.2% 0.8% 0.8%
度数 96 74 83 87 178 137 99 71 129 165 15 2 10
行 % 41.4% 31.9% 35.8% 37.5% 76.7% 59.1% 42.7% 30.6% 55.6% 71.1% 6.5% 0.9% 4.3%
度数 147 150 177 187 325 256 191 126 255 320 30 3 12
行 % 34.5% 35.2% 41.5% 43.9% 76.3% 60.1% 44.8% 29.6% 59.9% 75.1% 7.0% 0.7% 2.8%
度数 17 1 5 14 27 0 6 8 15 24 2 1 0
行 % 54.8% 3.2% 16.1% 45.2% 87.1% 0.0% 19.4% 25.8% 48.4% 77.4% 6.5% 3.2% 0.0%
度数 128 147 171 172 294 253 182 116 237 293 28 2 12
行 % 32.7% 37.6% 43.7% 44.0% 75.2% 64.7% 46.5% 29.7% 60.6% 74.9% 7.2% 0.5% 3.1%
度数 145 148 176 186 321 253 188 124 252 317 30 3 12
行 % 34.4% 35.1% 41.7% 44.1% 76.1% 60.0% 44.5% 29.4% 59.7% 75.1% 7.1% 0.7% 2.8%
度数 91 86 100 115 192 143 99 79 147 193 14 1 8
行 % 35.7% 33.7% 39.2% 45.1% 75.3% 56.1% 38.8% 31.0% 57.6% 75.7% 5.5% 0.4% 3.1%
度数 54 62 76 71 129 110 89 45 105 124 16 2 4
行 % 32.3% 37.1% 45.5% 42.5% 77.2% 65.9% 53.3% 26.9% 62.9% 74.3% 9.6% 1.2% 2.4%
度数 145 148 176 186 321 253 188 124 252 317 30 3 12
行 % 34.4% 35.1% 41.7% 44.1% 76.1% 60.0% 44.5% 29.4% 59.7% 75.1% 7.1% 0.7% 2.8%

（本問16付、配問15付）
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合
計

度数 0 0 5 2 4 5 3 1 3 8 0 0 0 31
行 % 0.0% 0.0% 16.1% 6.5% 12.9% 16.1% 9.7% 3.2% 9.7% 25.8% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 6 8 12 8 25 4 5 4 12 41 0 0 1 126
行 % 4.8% 6.3% 9.5% 6.3% 19.8% 3.2% 4.0% 3.2% 9.5% 32.5% 0.0% 0.0% 0.8% 100.0%
度数 13 8 11 12 22 9 8 6 10 62 0 1 0 162
行 % 8.0% 4.9% 6.8% 7.4% 13.6% 5.6% 4.9% 3.7% 6.2% 38.3% 0.0% 0.6% 0.0% 100.0%
度数 7 2 6 4 17 4 4 2 2 20 0 0 0 68
行 % 10.3% 2.9% 8.8% 5.9% 25.0% 5.9% 5.9% 2.9% 2.9% 29.4% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 1 1 1 5 1 2 0 1 6 0 0 0 23
行 % 21.7% 4.3% 4.3% 4.3% 21.7% 4.3% 8.7% 0.0% 4.3% 26.1% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 31 19 36 27 73 23 22 13 28 137 0 1 1 411
行 % 7.5% 4.6% 8.8% 6.6% 17.8% 5.6% 5.4% 3.2% 6.8% 33.3% 0.0% 0.2% 0.2% 100.0%
度数 27 8 15 7 41 7 8 7 9 79 0 0 1 209
行 % 12.9% 3.8% 7.2% 3.3% 19.6% 3.3% 3.8% 3.3% 4.3% 37.8% 0.0% 0.0% 0.5% 100.0%
度数 4 12 21 20 33 16 14 6 18 58 0 1 0 203
行 % 2.0% 5.9% 10.3% 9.9% 16.3% 7.9% 6.9% 3.0% 8.9% 28.6% 0.0% 0.5% 0.0% 100.0%
度数 31 20 36 27 74 23 22 13 27 137 0 1 1 412
行 % 7.5% 4.9% 8.7% 6.6% 18.0% 5.6% 5.3% 3.2% 6.6% 33.3% 0.0% 0.2% 0.2% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 7 11 2 9 6 3 1 8 23 0 0 0 74
行 % 5.4% 9.5% 14.9% 2.7% 12.2% 8.1% 4.1% 1.4% 10.8% 31.1% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 4 9 11 22 5 9 5 5 42 0 1 0 117
行 % 3.4% 3.4% 7.7% 9.4% 18.8% 4.3% 7.7% 4.3% 4.3% 35.9% 0.0% 0.9% 0.0% 100.0%
度数 23 9 16 14 43 12 9 7 15 72 0 0 1 221
行 % 10.4% 4.1% 7.2% 6.3% 19.5% 5.4% 4.1% 3.2% 6.8% 32.6% 0.0% 0.0% 0.5% 100.0%
度数 31 20 36 27 74 23 22 13 28 137 0 1 1 413
行 % 7.5% 4.8% 8.7% 6.5% 17.9% 5.6% 5.3% 3.1% 6.8% 33.2% 0.0% 0.2% 0.2% 100.0%
度数 4 1 0 3 9 0 0 1 3 9 0 0 0 30
行 % 13.3% 3.3% 0.0% 10.0% 30.0% 0.0% 0.0% 3.3% 10.0% 30.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 26 18 36 24 65 23 22 12 24 127 0 1 1 379
行 % 6.9% 4.7% 9.5% 6.3% 17.2% 6.1% 5.8% 3.2% 6.3% 33.5% 0.0% 0.3% 0.3% 100.0%
度数 30 19 36 27 74 23 22 13 27 136 0 1 1 409
行 % 7.3% 4.6% 8.8% 6.6% 18.1% 5.6% 5.4% 3.2% 6.6% 33.3% 0.0% 0.2% 0.2% 100.0%
度数 12 9 21 18 49 12 11 9 18 87 0 1 1 248
行 % 4.8% 3.6% 8.5% 7.3% 19.8% 4.8% 4.4% 3.6% 7.3% 35.1% 0.0% 0.4% 0.4% 100.0%
度数 18 10 15 9 25 11 11 4 9 49 0 0 0 161
行 % 11.2% 6.2% 9.3% 5.6% 15.5% 6.8% 6.8% 2.5% 5.6% 30.4% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 30 19 36 27 74 23 22 13 27 136 0 1 1 409
行 % 7.3% 4.6% 8.8% 6.6% 18.1% 5.6% 5.4% 3.2% 6.6% 33.3% 0.0% 0.2% 0.2% 100.0%

60歳以降の生活上気がかり

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

最も気がかりなこと
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度数 0 0 3 2 7 7 3 0 5 4 0 0 0 31
行 % 0.0% 0.0% 9.7% 6.5% 22.6% 22.6% 9.7% 0.0% 16.1% 12.9% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 6 8 8 31 17 12 4 10 21 0 0 1 123
行 % 4.1% 4.9% 6.5% 6.5% 25.2% 13.8% 9.8% 3.3% 8.1% 17.1% 0.0% 0.0% 0.8% 100.0%
度数 9 7 17 9 23 26 11 7 26 19 1 1 0 156
行 % 5.8% 4.5% 10.9% 5.8% 14.7% 16.7% 7.1% 4.5% 16.7% 12.2% 0.6% 0.6% 0.0% 100.0%
度数 7 3 4 8 11 15 3 1 8 8 0 0 0 68
行 % 10.3% 4.4% 5.9% 11.8% 16.2% 22.1% 4.4% 1.5% 11.8% 11.8% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 3 1 3 9 0 0 4 2 0 0 0 22
行 % 0.0% 0.0% 13.6% 4.5% 13.6% 40.9% 0.0% 0.0% 18.2% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 21 17 35 28 75 74 29 12 53 54 1 1 1 401
行 % 5.2% 4.2% 8.7% 7.0% 18.7% 18.5% 7.2% 3.0% 13.2% 13.5% 0.2% 0.2% 0.2% 100.0%
度数 17 10 16 12 38 34 10 6 33 25 0 1 1 203
行 % 8.4% 4.9% 7.9% 5.9% 18.7% 16.7% 4.9% 3.0% 16.3% 12.3% 0.0% 0.5% 0.5% 100.0%
度数 4 7 19 16 37 40 19 6 22 28 1 0 0 199
行 % 2.0% 3.5% 9.5% 8.0% 18.6% 20.1% 9.5% 3.0% 11.1% 14.1% 0.5% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 21 17 35 28 75 74 29 12 55 53 1 1 1 402
行 % 5.2% 4.2% 8.7% 7.0% 18.7% 18.4% 7.2% 3.0% 13.7% 13.2% 0.2% 0.2% 0.2% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 2 1 8 5 10 14 8 4 5 16 0 0 0 73
行 % 2.7% 1.4% 11.0% 6.8% 13.7% 19.2% 11.0% 5.5% 6.8% 21.9% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 6 8 10 23 18 10 3 15 14 1 0 0 113
行 % 4.4% 5.3% 7.1% 8.8% 20.4% 15.9% 8.8% 2.7% 13.3% 12.4% 0.9% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 14 10 19 13 42 41 11 5 35 24 0 1 1 216
行 % 6.5% 4.6% 8.8% 6.0% 19.4% 19.0% 5.1% 2.3% 16.2% 11.1% 0.0% 0.5% 0.5% 100.0%
度数 21 17 35 28 75 74 29 12 55 54 1 1 1 403
行 % 5.2% 4.2% 8.7% 6.9% 18.6% 18.4% 7.2% 3.0% 13.6% 13.4% 0.2% 0.2% 0.2% 100.0%
度数 3 0 0 2 10 0 2 2 3 6 0 1 0 29
行 % 10.3% 0.0% 0.0% 6.9% 34.5% 0.0% 6.9% 6.9% 10.3% 20.7% 0.0% 3.4% 0.0% 100.0%
度数 18 16 35 26 64 74 26 10 52 47 1 0 1 370
行 % 4.9% 4.3% 9.5% 7.0% 17.3% 20.0% 7.0% 2.7% 14.1% 12.7% 0.3% 0.0% 0.3% 100.0%
度数 21 16 35 28 74 74 28 12 55 53 1 1 1 399
行 % 5.3% 4.0% 8.8% 7.0% 18.5% 18.5% 7.0% 3.0% 13.8% 13.3% 0.3% 0.3% 0.3% 100.0%
度数 15 8 16 21 49 41 15 8 33 34 0 0 1 241
行 % 6.2% 3.3% 6.6% 8.7% 20.3% 17.0% 6.2% 3.3% 13.7% 14.1% 0.0% 0.0% 0.4% 100.0%
度数 6 8 19 7 25 33 13 4 22 19 1 1 0 158
行 % 3.8% 5.1% 12.0% 4.4% 15.8% 20.9% 8.2% 2.5% 13.9% 12.0% 0.6% 0.6% 0.0% 100.0%
度数 21 16 35 28 74 74 28 12 55 53 1 1 1 399
行 % 5.3% 4.0% 8.8% 7.0% 18.5% 18.5% 7.0% 3.0% 13.8% 13.3% 0.3% 0.3% 0.3% 100.0%
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度数 0 2 4 3 3 4 4 1 2 5 1 0 0 29
行 % 0.0% 6.9% 13.8% 10.3% 10.3% 13.8% 13.8% 3.4% 6.9% 17.2% 3.4% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 4 12 12 15 23 12 5 12 13 2 0 3 118
行 % 4.2% 3.4% 10.2% 10.2% 12.7% 19.5% 10.2% 4.2% 10.2% 11.0% 1.7% 0.0% 2.5% 100.0%
度数 11 5 12 8 33 16 15 11 13 18 1 0 1 144
行 % 7.6% 3.5% 8.3% 5.6% 22.9% 11.1% 10.4% 7.6% 9.0% 12.5% 0.7% 0.0% 0.7% 100.0%
度数 5 4 4 2 12 8 3 5 8 14 0 0 0 65
行 % 7.7% 6.2% 6.2% 3.1% 18.5% 12.3% 4.6% 7.7% 12.3% 21.5% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 2 1 3 1 3 2 2 3 2 2 0 0 0 21
行 % 9.5% 4.8% 14.3% 4.8% 14.3% 9.5% 9.5% 14.3% 9.5% 9.5% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 24 16 35 26 66 53 36 25 37 52 4 0 4 378
行 % 6.3% 4.2% 9.3% 6.9% 17.5% 14.0% 9.5% 6.6% 9.8% 13.8% 1.1% 0.0% 1.1% 100.0%
度数 21 9 14 7 32 26 12 15 20 28 2 0 2 188
行 % 11.2% 4.8% 7.4% 3.7% 17.0% 13.8% 6.4% 8.0% 10.6% 14.9% 1.1% 0.0% 1.1% 100.0%
度数 2 7 22 19 34 27 24 10 17 24 2 0 2 190
行 % 1.1% 3.7% 11.6% 10.0% 17.9% 14.2% 12.6% 5.3% 8.9% 12.6% 1.1% 0.0% 1.1% 100.0%
度数 23 16 36 26 66 53 36 25 37 52 4 0 4 378
行 % 6.1% 4.2% 9.5% 6.9% 17.5% 14.0% 9.5% 6.6% 9.8% 13.8% 1.1% 0.0% 1.1% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 3 1 8 7 15 7 6 3 13 7 0 0 1 71
行 % 4.2% 1.4% 11.3% 9.9% 21.1% 9.9% 8.5% 4.2% 18.3% 9.9% 0.0% 0.0% 1.4% 100.0%
度数 3 4 11 10 22 18 11 4 9 12 1 0 1 106
行 % 2.8% 3.8% 10.4% 9.4% 20.8% 17.0% 10.4% 3.8% 8.5% 11.3% 0.9% 0.0% 0.9% 100.0%
度数 18 11 17 9 29 28 19 18 15 32 3 0 2 201
行 % 9.0% 5.5% 8.5% 4.5% 14.4% 13.9% 9.5% 9.0% 7.5% 15.9% 1.5% 0.0% 1.0% 100.0%
度数 24 16 36 26 66 53 36 25 37 52 4 0 4 379
行 % 6.3% 4.2% 9.5% 6.9% 17.4% 14.0% 9.5% 6.6% 9.8% 13.7% 1.1% 0.0% 1.1% 100.0%
度数 0 0 2 3 6 0 1 1 4 7 0 0 2 26
行 % 0.0% 0.0% 7.7% 11.5% 23.1% 0.0% 3.8% 3.8% 15.4% 26.9% 0.0% 0.0% 7.7% 100.0%
度数 23 16 33 23 59 53 35 23 33 45 4 0 2 349
行 % 6.6% 4.6% 9.5% 6.6% 16.9% 15.2% 10.0% 6.6% 9.5% 12.9% 1.1% 0.0% 0.6% 100.0%
度数 23 16 35 26 65 53 36 24 37 52 4 0 4 375
行 % 6.1% 4.3% 9.3% 6.9% 17.3% 14.1% 9.6% 6.4% 9.9% 13.9% 1.1% 0.0% 1.1% 100.0%
度数 15 11 20 15 38 36 16 14 20 35 1 0 2 223
行 % 6.7% 4.9% 9.0% 6.7% 17.0% 16.1% 7.2% 6.3% 9.0% 15.7% 0.4% 0.0% 0.9% 100.0%
度数 8 5 15 11 27 17 20 10 17 17 3 0 2 152
行 % 5.3% 3.3% 9.9% 7.2% 17.8% 11.2% 13.2% 6.6% 11.2% 11.2% 2.0% 0.0% 1.3% 100.0%
度数 23 16 35 26 65 53 36 24 37 52 4 0 4 375
行 % 6.1% 4.3% 9.3% 6.9% 17.3% 14.1% 9.6% 6.4% 9.9% 13.9% 1.1% 0.0% 1.1% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

つぎに気がかりなこと

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

そのつぎに気がかりなこと
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合
計

度数 0 2 5 5 9 6 2 0 0 2 31
行 % 0.0% 6.5% 16.1% 16.1% 29.0% 19.4% 6.5% 0.0% 0.0% 6.5% 100.0%
度数 2 16 22 24 26 17 6 2 4 7 126
行 % 1.6% 12.7% 17.5% 19.0% 20.6% 13.5% 4.8% 1.6% 3.2% 5.6% 100.0%
度数 5 7 33 34 39 30 7 4 2 6 167
行 % 3.0% 4.2% 19.8% 20.4% 23.4% 18.0% 4.2% 2.4% 1.2% 3.6% 100.0%
度数 0 3 13 22 13 11 6 0 1 2 71
行 % 0.0% 4.2% 18.3% 31.0% 18.3% 15.5% 8.5% 0.0% 1.4% 2.8% 100.0%
度数 0 0 4 6 7 3 2 1 1 1 25
行 % 0.0% 0.0% 16.0% 24.0% 28.0% 12.0% 8.0% 4.0% 4.0% 4.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 7 28 77 91 94 67 24 7 8 18 421
行 % 1.7% 6.7% 18.3% 21.6% 22.3% 15.9% 5.7% 1.7% 1.9% 4.3% 100.0%
度数 5 9 40 49 49 35 14 2 6 8 217
行 % 2.3% 4.1% 18.4% 22.6% 22.6% 16.1% 6.5% 0.9% 2.8% 3.7% 100.0%
度数 2 19 38 42 44 33 10 5 2 10 205
行 % 1.0% 9.3% 18.5% 20.5% 21.5% 16.1% 4.9% 2.4% 1.0% 4.9% 100.0%
度数 7 28 78 91 93 68 24 7 8 18 422
行 % 1.7% 6.6% 18.5% 21.6% 22.0% 16.1% 5.7% 1.7% 1.9% 4.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 9 15 20 17 10 1 0 0 3 75
行 % 0.0% 12.0% 20.0% 26.7% 22.7% 13.3% 1.3% 0.0% 0.0% 4.0% 100.0%
度数 3 12 21 22 23 20 6 1 2 7 117
行 % 2.6% 10.3% 17.9% 18.8% 19.7% 17.1% 5.1% 0.9% 1.7% 6.0% 100.0%
度数 4 7 42 49 54 37 17 6 6 8 230
行 % 1.7% 3.0% 18.3% 21.3% 23.5% 16.1% 7.4% 2.6% 2.6% 3.5% 100.0%
度数 7 28 78 91 94 68 24 7 8 18 423
行 % 1.7% 6.6% 18.4% 21.5% 22.2% 16.1% 5.7% 1.7% 1.9% 4.3% 100.0%
度数 2 9 9 4 2 1 2 0 1 1 31
行 % 6.5% 29.0% 29.0% 12.9% 6.5% 3.2% 6.5% 0.0% 3.2% 3.2% 100.0%
度数 5 19 69 87 90 66 21 7 7 17 388
行 % 1.3% 4.9% 17.8% 22.4% 23.2% 17.0% 5.4% 1.8% 1.8% 4.4% 100.0%
度数 7 28 78 91 92 67 23 7 8 18 419
行 % 1.7% 6.7% 18.6% 21.7% 22.0% 16.0% 5.5% 1.7% 1.9% 4.3% 100.0%
度数 4 22 46 44 54 46 14 5 8 10 253
行 % 1.6% 8.7% 18.2% 17.4% 21.3% 18.2% 5.5% 2.0% 3.2% 4.0% 100.0%
度数 3 6 32 47 38 21 9 2 0 8 166
行 % 1.8% 3.6% 19.3% 28.3% 22.9% 12.7% 5.4% 1.2% 0.0% 4.8% 100.0%
度数 7 28 78 91 92 67 23 7 8 18 419
行 % 1.7% 6.7% 18.6% 21.7% 22.0% 16.0% 5.5% 1.7% 1.9% 4.3% 100.0%
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度数 8 14 1 17 0 18 21 2 10 7 8 2 0 16 0 6 0 6
行 % 25.8% 45.2% 3.2% 54.8% 0.0% 58.1% 67.7% 6.5% 32.3% 22.6% 25.8% 6.5% 0.0% 51.6% 0.0% 19.4% 0.0% 19.4%
度数 51 43 29 24 3 81 64 25 22 41 28 13 3 53 0 19 0 6
行 % 40.5% 34.1% 23.0% 19.0% 2.4% 64.3% 50.8% 19.8% 17.5% 32.5% 22.2% 10.3% 2.4% 42.1% 0.0% 15.1% 0.0% 4.8%
度数 76 47 47 30 5 111 80 47 30 53 21 22 2 76 0 18 0 6
行 % 45.5% 28.1% 28.1% 18.0% 3.0% 66.5% 47.9% 28.1% 18.0% 31.7% 12.6% 13.2% 1.2% 45.5% 0.0% 10.8% 0.0% 3.6%
度数 46 18 25 15 0 44 27 22 11 17 5 8 2 23 0 5 0 4
行 % 64.8% 25.4% 35.2% 21.1% 0.0% 62.0% 38.0% 31.0% 15.5% 23.9% 7.0% 11.3% 2.8% 32.4% 0.0% 7.0% 0.0% 5.6%
度数 11 8 9 4 0 21 12 7 6 9 3 4 0 10 0 4 1 1
行 % 44.0% 32.0% 36.0% 16.0% 0.0% 84.0% 48.0% 28.0% 24.0% 36.0% 12.0% 16.0% 0.0% 40.0% 0.0% 16.0% 4.0% 4.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 192 130 111 90 8 275 204 103 79 127 65 50 7 179 0 52 1 23
行 % 45.6% 30.9% 26.4% 21.4% 1.9% 65.3% 48.5% 24.5% 18.8% 30.2% 15.4% 11.9% 1.7% 42.5% 0.0% 12.4% 0.2% 5.5%
度数 148 30 95 5 4 155 76 82 13 78 21 31 4 90 0 27 1 9
行 % 68.2% 13.8% 43.8% 2.3% 1.8% 71.4% 35.0% 37.8% 6.0% 35.9% 9.7% 14.3% 1.8% 41.5% 0.0% 12.4% 0.5% 4.1%
度数 44 102 17 86 4 120 127 21 66 50 45 18 3 90 0 26 0 14
行 % 21.5% 49.8% 8.3% 42.0% 2.0% 58.5% 62.0% 10.2% 32.2% 24.4% 22.0% 8.8% 1.5% 43.9% 0.0% 12.7% 0.0% 6.8%
度数 192 132 112 91 8 275 203 103 79 128 66 49 7 180 0 53 1 23
行 % 45.5% 31.3% 26.5% 21.6% 1.9% 65.2% 48.1% 24.4% 18.7% 30.3% 15.6% 11.6% 1.7% 42.7% 0.0% 12.6% 0.2% 5.5%
度数 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 27 32 9 21 2 46 42 14 18 14 14 4 1 31 0 10 0 6
行 % 36.0% 42.7% 12.0% 28.0% 2.7% 61.3% 56.0% 18.7% 24.0% 18.7% 18.7% 5.3% 1.3% 41.3% 0.0% 13.3% 0.0% 8.0%
度数 38 46 22 43 4 73 65 20 34 37 24 12 3 49 0 16 0 5
行 % 32.5% 39.3% 18.8% 36.8% 3.4% 62.4% 55.6% 17.1% 29.1% 31.6% 20.5% 10.3% 2.6% 41.9% 0.0% 13.7% 0.0% 4.3%
度数 126 53 81 27 2 156 96 69 27 77 27 34 3 101 0 27 1 12
行 % 54.8% 23.0% 35.2% 11.7% 0.9% 67.8% 41.7% 30.0% 11.7% 33.5% 11.7% 14.8% 1.3% 43.9% 0.0% 11.7% 0.4% 5.2%
度数 192 132 112 91 8 276 204 103 79 128 66 50 7 181 0 53 1 23
行 % 45.4% 31.2% 26.5% 21.5% 1.9% 65.2% 48.2% 24.3% 18.7% 30.3% 15.6% 11.8% 1.7% 42.8% 0.0% 12.5% 0.2% 5.4%
度数 20 0 5 0 0 22 1 10 0 14 0 5 1 13 0 3 0 1
行 % 64.5% 0.0% 16.1% 0.0% 0.0% 71.0% 3.2% 32.3% 0.0% 45.2% 0.0% 16.1% 3.2% 41.9% 0.0% 9.7% 0.0% 3.2%
度数 170 130 106 91 8 252 201 93 79 114 66 44 6 167 0 50 1 22
行 % 43.8% 33.5% 27.3% 23.5% 2.1% 64.9% 51.8% 24.0% 20.4% 29.4% 17.0% 11.3% 1.5% 43.0% 0.0% 12.9% 0.3% 5.7%
度数 190 130 111 91 8 274 202 103 79 128 66 49 7 180 0 53 1 23
行 % 45.3% 31.0% 26.5% 21.7% 1.9% 65.4% 48.2% 24.6% 18.9% 30.5% 15.8% 11.7% 1.7% 43.0% 0.0% 12.6% 0.2% 5.5%
度数 120 83 72 59 3 155 113 71 49 77 36 26 2 110 0 24 0 14
行 % 47.4% 32.8% 28.5% 23.3% 1.2% 61.3% 44.7% 28.1% 19.4% 30.4% 14.2% 10.3% 0.8% 43.5% 0.0% 9.5% 0.0% 5.5%
度数 70 47 39 32 5 119 89 32 30 51 30 23 5 70 0 29 1 9
行 % 42.2% 28.3% 23.5% 19.3% 3.0% 71.7% 53.6% 19.3% 18.1% 30.7% 18.1% 13.9% 3.0% 42.2% 0.0% 17.5% 0.6% 5.4%
度数 190 130 111 91 8 274 202 103 79 128 66 49 7 180 0 53 1 23
行 % 45.3% 31.0% 26.5% 21.7% 1.9% 65.4% 48.2% 24.6% 18.9% 30.5% 15.8% 11.7% 1.7% 43.0% 0.0% 12.6% 0.2% 5.5%

６０歳以降の１ヵ月の生活費

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

60歳以降の生活の糧

居住地

－298－



（本問19、配問18）
   

3
0
0
万
円
未
満

3
0
0
万
円
以
上

5
0
0
万
円
未
満

5
0
0
万
円
以
上

1
0
0
0
万
円
未
満

1
0
0
0
万
円
以
上

1
5
0
0
万
円
未
満

1
5
0
0
万
円
以
上

2
0
0
0
万
円
未
満

2
0
0
0
万
円
以
上

2
5
0
0
万
円
未
満

2
5
0
0
万
円
以
上

3
0
0
0
万
円
未
満

3
0
0
0
万
円
以
上

3
5
0
0
万
円
未
満

3
5
0
0
万
円
以
上

4
0
0
0
万
円
未
満

4
0
0
0
万
円
以
上

4
5
0
0
万
円
未
満

4
5
0
0
万
円
以
上

5
0
0
0
万
円
未
満

5
0
0
0
万
円
以
上

合
計

度数 8 13 4 2 2 0 0 1 1 0 0 0 31
行 % 25.8% 41.9% 12.9% 6.5% 6.5% 0.0% 0.0% 3.2% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 39 30 23 9 8 5 1 3 2 0 0 3 123
行 % 31.7% 24.4% 18.7% 7.3% 6.5% 4.1% 0.8% 2.4% 1.6% 0.0% 0.0% 2.4% 100.0%
度数 46 37 25 14 18 9 4 1 4 2 0 4 164
行 % 28.0% 22.6% 15.2% 8.5% 11.0% 5.5% 2.4% 0.6% 2.4% 1.2% 0.0% 2.4% 100.0%
度数 12 15 12 8 6 5 2 1 0 2 0 6 69
行 % 17.4% 21.7% 17.4% 11.6% 8.7% 7.2% 2.9% 1.4% 0.0% 2.9% 0.0% 8.7% 100.0%
度数 3 2 7 3 0 2 5 0 1 1 0 1 25
行 % 12.0% 8.0% 28.0% 12.0% 0.0% 8.0% 20.0% 0.0% 4.0% 4.0% 0.0% 4.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 108 97 71 36 35 21 12 6 8 5 0 14 413
行 % 26.2% 23.5% 17.2% 8.7% 8.5% 5.1% 2.9% 1.5% 1.9% 1.2% 0.0% 3.4% 100.0%
度数 58 47 32 18 22 9 7 2 4 5 0 9 213
行 % 27.2% 22.1% 15.0% 8.5% 10.3% 4.2% 3.3% 0.9% 1.9% 2.3% 0.0% 4.2% 100.0%
度数 50 50 40 18 13 12 5 4 4 0 0 5 201
行 % 24.9% 24.9% 19.9% 9.0% 6.5% 6.0% 2.5% 2.0% 2.0% 0.0% 0.0% 2.5% 100.0%
度数 108 97 72 36 35 21 12 6 8 5 0 14 414
行 % 26.1% 23.4% 17.4% 8.7% 8.5% 5.1% 2.9% 1.4% 1.9% 1.2% 0.0% 3.4% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 26 21 17 4 2 1 0 1 0 0 0 1 73
行 % 35.6% 28.8% 23.3% 5.5% 2.7% 1.4% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 1.4% 100.0%
度数 32 27 23 12 6 6 4 1 3 0 0 1 115
行 % 27.8% 23.5% 20.0% 10.4% 5.2% 5.2% 3.5% 0.9% 2.6% 0.0% 0.0% 0.9% 100.0%
度数 49 50 32 20 27 14 8 4 5 5 0 12 226
行 % 21.7% 22.1% 14.2% 8.8% 11.9% 6.2% 3.5% 1.8% 2.2% 2.2% 0.0% 5.3% 100.0%
度数 108 98 72 36 35 21 12 6 8 5 0 14 415
行 % 26.0% 23.6% 17.3% 8.7% 8.4% 5.1% 2.9% 1.4% 1.9% 1.2% 0.0% 3.4% 100.0%
度数 11 5 3 4 1 3 1 0 1 0 0 1 30
行 % 36.7% 16.7% 10.0% 13.3% 3.3% 10.0% 3.3% 0.0% 3.3% 0.0% 0.0% 3.3% 100.0%
度数 95 92 68 32 34 18 11 6 7 5 0 13 381
行 % 24.9% 24.1% 17.8% 8.4% 8.9% 4.7% 2.9% 1.6% 1.8% 1.3% 0.0% 3.4% 100.0%
度数 106 97 71 36 35 21 12 6 8 5 0 14 411
行 % 25.8% 23.6% 17.3% 8.8% 8.5% 5.1% 2.9% 1.5% 1.9% 1.2% 0.0% 3.4% 100.0%
度数 65 57 38 23 24 15 6 4 3 3 0 9 247
行 % 26.3% 23.1% 15.4% 9.3% 9.7% 6.1% 2.4% 1.6% 1.2% 1.2% 0.0% 3.6% 100.0%
度数 41 40 33 13 11 6 6 2 5 2 0 5 164
行 % 25.0% 24.4% 20.1% 7.9% 6.7% 3.7% 3.7% 1.2% 3.0% 1.2% 0.0% 3.0% 100.0%
度数 106 97 71 36 35 21 12 6 8 5 0 14 411
行 % 25.8% 23.6% 17.3% 8.8% 8.5% 5.1% 2.9% 1.5% 1.9% 1.2% 0.0% 3.4% 100.0%

（本問19付、配問18付）
   

必
要
な
額
を
十
分
賄

う
こ
と
が
で
き
る

必
要
と
思
わ
れ
る
額

の
7
～
8
割

必
要
と
思
わ
れ
る
額

の
半
分

必
要
と
思
わ
れ
る
額

の
2
～
3
割

現
状
で
は
賄
う
こ
と

が
で
き
な
い

わ
か
ら
な
い

合
計

度数 0 1 2 3 20 5 31
行 % 0.0% 3.2% 6.5% 9.7% 64.5% 16.1% 100.0%
度数 1 4 12 17 79 10 123
行 % 0.8% 3.3% 9.8% 13.8% 64.2% 8.1% 100.0%
度数 1 4 24 30 96 9 164
行 % 0.6% 2.4% 14.6% 18.3% 58.5% 5.5% 100.0%
度数 3 4 10 18 29 5 69
行 % 4.3% 5.8% 14.5% 26.1% 42.0% 7.2% 100.0%
度数 2 2 5 5 11 0 25
行 % 8.0% 8.0% 20.0% 20.0% 44.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 7 15 53 73 236 29 413
行 % 1.7% 3.6% 12.8% 17.7% 57.1% 7.0% 100.0%
度数 4 9 25 44 122 9 213
行 % 1.9% 4.2% 11.7% 20.7% 57.3% 4.2% 100.0%
度数 3 6 28 30 114 20 201
行 % 1.5% 3.0% 13.9% 14.9% 56.7% 10.0% 100.0%
度数 7 15 53 74 236 29 414
行 % 1.7% 3.6% 12.8% 17.9% 57.0% 7.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 0 3 7 17 43 3 73
行 % 0.0% 4.1% 9.6% 23.3% 58.9% 4.1% 100.0%
度数 1 3 16 11 71 13 115
行 % 0.9% 2.6% 13.9% 9.6% 61.7% 11.3% 100.0%
度数 6 9 30 46 122 13 226
行 % 2.7% 4.0% 13.3% 20.4% 54.0% 5.8% 100.0%
度数 7 15 53 74 237 29 415
行 % 1.7% 3.6% 12.8% 17.8% 57.1% 7.0% 100.0%
度数 0 0 3 5 18 4 30
行 % 0.0% 0.0% 10.0% 16.7% 60.0% 13.3% 100.0%
度数 7 15 50 68 216 25 381
行 % 1.8% 3.9% 13.1% 17.8% 56.7% 6.6% 100.0%
度数 7 15 53 73 234 29 411
行 % 1.7% 3.6% 12.9% 17.8% 56.9% 7.1% 100.0%
度数 6 9 38 34 140 20 247
行 % 2.4% 3.6% 15.4% 13.8% 56.7% 8.1% 100.0%
度数 1 6 15 39 94 9 164
行 % 0.6% 3.7% 9.1% 23.8% 57.3% 5.5% 100.0%
度数 7 15 53 73 234 29 411
行 % 1.7% 3.6% 12.9% 17.8% 56.9% 7.1% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

預金や有価証券等の蓄え

老後の暮らしを賄うのに十分か

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

－299－



（本問20、配問19）
   

現
在
の
住
居
に
住
む

同
じ
地
域
か
近
隣
に

住
む

現
在
と
は
ま

っ
た
く

違
う
と
こ
ろ
に
住
む

わ
か
ら
な
い

合
計

度数 16 5 2 8 31
行 % 51.6% 16.1% 6.5% 25.8% 100.0%
度数 57 13 15 40 125
行 % 45.6% 10.4% 12.0% 32.0% 100.0%
度数 80 18 21 46 165
行 % 48.5% 10.9% 12.7% 27.9% 100.0%
度数 38 6 11 14 69
行 % 55.1% 8.7% 15.9% 20.3% 100.0%
度数 13 4 1 7 25
行 % 52.0% 16.0% 4.0% 28.0% 100.0%
度数 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 204 46 50 116 416
行 % 49.0% 11.1% 12.0% 27.9% 100.0%
度数 104 25 29 57 215
行 % 48.4% 11.6% 13.5% 26.5% 100.0%
度数 101 20 21 60 202
行 % 50.0% 9.9% 10.4% 29.7% 100.0%
度数 205 45 50 117 417
行 % 49.2% 10.8% 12.0% 28.1% 100.0%
度数 1 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 36 6 7 25 74
行 % 48.6% 8.1% 9.5% 33.8% 100.0%
度数 60 13 13 29 115
行 % 52.2% 11.3% 11.3% 25.2% 100.0%
度数 108 27 30 63 228
行 % 47.4% 11.8% 13.2% 27.6% 100.0%
度数 205 46 50 117 418
行 % 49.0% 11.0% 12.0% 28.0% 100.0%
度数 8 1 5 13 27
行 % 29.6% 3.7% 18.5% 48.1% 100.0%
度数 195 43 45 104 387
行 % 50.4% 11.1% 11.6% 26.9% 100.0%
度数 203 44 50 117 414
行 % 49.0% 10.6% 12.1% 28.3% 100.0%
度数 117 24 37 71 249
行 % 47.0% 9.6% 14.9% 28.5% 100.0%
度数 86 20 13 46 165
行 % 52.1% 12.1% 7.9% 27.9% 100.0%
度数 203 44 50 117 414
行 % 49.0% 10.6% 12.1% 28.3% 100.0%

（本問21、配問20）
   

配
偶
者

子
供

自
分
の
親

自
分
の
兄
弟
姉
妹

そ
の
他

わ
か
ら
な
い

度数 26 7 0 0 2 5
行 % 83.9% 22.6% 0.0% 0.0% 6.5% 16.1%
度数 105 28 11 5 0 17
行 % 83.3% 22.2% 8.7% 4.0% 0.0% 13.5%
度数 140 31 12 0 6 21
行 % 83.8% 18.6% 7.2% 0.0% 3.6% 12.6%
度数 62 15 7 1 1 5
行 % 88.6% 21.4% 10.0% 1.4% 1.4% 7.1%
度数 23 7 2 0 0 1
行 % 92.0% 28.0% 8.0% 0.0% 0.0% 4.0%
度数 1 0 0 0 0 0
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 357 88 32 6 9 49
行 % 85.0% 21.0% 7.6% 1.4% 2.1% 11.7%
度数 189 43 17 3 2 22
行 % 87.5% 19.9% 7.9% 1.4% 0.9% 10.2%
度数 169 45 15 3 7 27
行 % 82.4% 22.0% 7.3% 1.5% 3.4% 13.2%
度数 358 88 32 6 9 49
行 % 85.0% 20.9% 7.6% 1.4% 2.1% 11.6%
度数 1 1 0 0 0 0
行 % 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 61 18 4 1 4 11
行 % 81.3% 24.0% 5.3% 1.3% 5.3% 14.7%
度数 98 25 9 0 2 18
行 % 83.8% 21.4% 7.7% 0.0% 1.7% 15.4%
度数 199 44 19 5 3 20
行 % 86.9% 19.2% 8.3% 2.2% 1.3% 8.7%
度数 359 88 32 6 9 49
行 % 85.1% 20.9% 7.6% 1.4% 2.1% 11.6%
度数 6 1 6 3 3 14
行 % 20.0% 3.3% 20.0% 10.0% 10.0% 46.7%
度数 349 87 26 3 6 35
行 % 89.9% 22.4% 6.7% 0.8% 1.5% 9.0%
度数 355 88 32 6 9 49
行 % 84.9% 21.1% 7.7% 1.4% 2.2% 11.7%
度数 206 47 20 3 6 36
行 % 81.7% 18.7% 7.9% 1.2% 2.4% 14.3%
度数 149 41 12 3 3 13
行 % 89.8% 24.7% 7.2% 1.8% 1.8% 7.8%
度数 355 88 32 6 9 49
行 % 84.9% 21.1% 7.7% 1.4% 2.2% 11.7%

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

60歳以降の居住予定地

60歳以降一緒に生活したい人

年齢

40歳未満

40歳以上45歳
未満
45歳以上50歳
未満
50歳以上55歳
未満
55歳以上60歳
未満

60歳以上

合計

合計

性別

男性

女性

合計

中学校

高等学校

短大高専専門

大学大学院

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴

－300－



（本問22、配問21）

   

仕
事
を
し
て
い
る

仕
事
を
し
て
い
な
い

合
計

度数 11 17 28
行 % 39.3% 60.7% 100.0%
度数 98 26 124
行 % 79.0% 21.0% 100.0%
度数 140 24 164
行 % 85.4% 14.6% 100.0%
度数 63 9 72
行 % 87.5% 12.5% 100.0%
度数 20 5 25
行 % 80.0% 20.0% 100.0%
度数 1 0 1
行 % 100.0% 0.0% 100.0%
度数 333 81 414
行 % 80.4% 19.6% 100.0%
度数 217 1 218
行 % 99.5% 0.5% 100.0%
度数 115 82 197
行 % 58.4% 41.6% 100.0%
度数 332 83 415
行 % 80.0% 20.0% 100.0%
度数 1 0 1
行 % 100.0% 0.0% 100.0%
度数 43 30 73
行 % 58.9% 41.1% 100.0%
度数 82 29 111
行 % 73.9% 26.1% 100.0%
度数 207 24 231
行 % 89.6% 10.4% 100.0%
度数 333 83 416
行 % 80.0% 20.0% 100.0%
度数 31 0 31
行 % 100.0% 0.0% 100.0%
度数 299 82 381
行 % 78.5% 21.5% 100.0%
度数 330 82 412
行 % 80.1% 19.9% 100.0%
度数 209 42 251
行 % 83.3% 16.7% 100.0%
度数 121 40 161
行 % 75.2% 24.8% 100.0%
度数 330 82 412
行 % 80.1% 19.9% 100.0%

（本問22付、配問21付）
   

仕
事
を
す
る
予
定
は
な
い

正
社
員
で
働
け
る
と
こ
ろ

を
さ
が
し
て
い
る

パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
を

さ
が
し
て
い
る

よ
い
仕
事
が
あ
れ
ば
は
た

ら
い
て
も
い
い

独
・
開
業
の
準
備
中

わ
か
ら
な
い

そ
の
他

合
計

度数 1 0 5 3 0 6 2 17
行 % 5.9% 0.0% 29.4% 17.6% 0.0% 35.3% 11.8% 100.0%
度数 10 0 5 3 0 7 1 26
行 % 38.5% 0.0% 19.2% 11.5% 0.0% 26.9% 3.8% 100.0%
度数 10 1 4 1 1 7 0 24
行 % 41.7% 4.2% 16.7% 4.2% 4.2% 29.2% 0.0% 100.0%
度数 4 0 1 1 0 3 0 9
行 % 44.4% 0.0% 11.1% 11.1% 0.0% 33.3% 0.0% 100.0%
度数 3 0 0 1 0 1 0 5
行 % 60.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 20.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 28 1 15 9 1 24 3 81
行 % 34.6% 1.2% 18.5% 11.1% 1.2% 29.6% 3.7% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 28 1 16 9 1 24 3 82
行 % 34.1% 1.2% 19.5% 11.0% 1.2% 29.3% 3.7% 100.0%
度数 29 1 16 9 1 24 3 83
行 % 34.9% 1.2% 19.3% 10.8% 1.2% 28.9% 3.6% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 10 0 8 4 0 7 1 30
行 % 33.3% 0.0% 26.7% 13.3% 0.0% 23.3% 3.3% 100.0%
度数 12 0 5 3 1 6 2 29
行 % 41.4% 0.0% 17.2% 10.3% 3.4% 20.7% 6.9% 100.0%
度数 7 1 3 2 0 11 0 24
行 % 29.2% 4.2% 12.5% 8.3% 0.0% 45.8% 0.0% 100.0%
度数 29 1 16 9 1 24 3 83
行 % 34.9% 1.2% 19.3% 10.8% 1.2% 28.9% 3.6% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 29 1 16 8 1 24 3 82
行 % 35.4% 1.2% 19.5% 9.8% 1.2% 29.3% 3.7% 100.0%
度数 29 1 16 8 1 24 3 82
行 % 35.4% 1.2% 19.5% 9.8% 1.2% 29.3% 3.7% 100.0%
度数 18 0 8 4 0 11 1 42
行 % 42.9% 0.0% 19.0% 9.5% 0.0% 26.2% 2.4% 100.0%
度数 11 1 8 4 1 13 2 40
行 % 27.5% 2.5% 20.0% 10.0% 2.5% 32.5% 5.0% 100.0%
度数 29 1 16 8 1 24 3 82
行 % 35.4% 1.2% 19.5% 9.8% 1.2% 29.3% 3.7% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

収入を伴う仕事をしている
か

今後の就業予定

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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険
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泊
業
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育

、
学
習
支
援
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複
合
サ
ー
ビ
ス
業

サ
ー
ビ
ス
業

公
務

そ
の
他

合
計

度数 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 0 0 2 1 0 0 2 1 0 11
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 18.2% 0.0% 18.2% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 18.2% 9.1% 0.0% 0.0% 18.2% 9.1% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 3 22 0 7 4 10 10 2 2 5 3 1 15 8 6 98
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 22.4% 0.0% 7.1% 4.1% 10.2% 10.2% 2.0% 2.0% 5.1% 3.1% 1.0% 15.3% 8.2% 6.1% 100.0%
度数 0 0 0 0 4 35 1 13 2 16 14 1 0 8 9 3 25 6 3 140
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.9% 25.0% 0.7% 9.3% 1.4% 11.4% 10.0% 0.7% 0.0% 5.7% 6.4% 2.1% 17.9% 4.3% 2.1% 100.0%
度数 0 0 0 0 6 14 0 4 5 9 8 0 0 1 5 0 6 1 3 62
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.7% 22.6% 0.0% 6.5% 8.1% 14.5% 12.9% 0.0% 0.0% 1.6% 8.1% 0.0% 9.7% 1.6% 4.8% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 6 1 1 0 1 0 2 0 2 0 0 4 2 1 20
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 30.0% 5.0% 5.0% 0.0% 5.0% 0.0% 10.0% 0.0% 10.0% 0.0% 0.0% 20.0% 10.0% 5.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 13 79 2 27 12 36 32 5 4 17 17 4 53 18 13 332
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.9% 23.8% 0.6% 8.1% 3.6% 10.8% 9.6% 1.5% 1.2% 5.1% 5.1% 1.2% 16.0% 5.4% 3.9% 100.0%
度数 0 0 0 0 13 68 2 23 7 20 20 4 0 4 7 2 32 10 5 217
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.0% 31.3% 0.9% 10.6% 3.2% 9.2% 9.2% 1.8% 0.0% 1.8% 3.2% 0.9% 14.7% 4.6% 2.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 11 0 4 5 16 12 1 4 13 10 2 20 8 8 114
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.6% 0.0% 3.5% 4.4% 14.0% 10.5% 0.9% 3.5% 11.4% 8.8% 1.8% 17.5% 7.0% 7.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 13 79 2 27 12 36 32 5 4 17 17 4 52 18 13 331
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.9% 23.9% 0.6% 8.2% 3.6% 10.9% 9.7% 1.5% 1.2% 5.1% 5.1% 1.2% 15.7% 5.4% 3.9% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 3 7 0 4 3 7 5 1 2 1 3 1 2 2 1 42
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 7.1% 16.7% 0.0% 9.5% 7.1% 16.7% 11.9% 2.4% 4.8% 2.4% 7.1% 2.4% 4.8% 4.8% 2.4% 100.0%
度数 0 0 0 0 2 14 0 4 2 8 5 0 2 10 3 2 20 7 3 82
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.4% 17.1% 0.0% 4.9% 2.4% 9.8% 6.1% 0.0% 2.4% 12.2% 3.7% 2.4% 24.4% 8.5% 3.7% 100.0%
度数 0 0 0 0 8 58 2 19 7 21 22 4 0 6 11 1 30 9 9 207
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.9% 28.0% 1.0% 9.2% 3.4% 10.1% 10.6% 1.9% 0.0% 2.9% 5.3% 0.5% 14.5% 4.3% 4.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 13 79 2 27 12 36 32 5 4 17 17 4 53 18 13 332
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.9% 23.8% 0.6% 8.1% 3.6% 10.8% 9.6% 1.5% 1.2% 5.1% 5.1% 1.2% 16.0% 5.4% 3.9% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 7 0 4 2 2 1 1 1 1 0 0 4 3 4 31
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 22.6% 0.0% 12.9% 6.5% 6.5% 3.2% 3.2% 3.2% 3.2% 0.0% 0.0% 12.9% 9.7% 12.9% 100.0%
度数 0 0 0 0 11 71 2 23 10 34 31 4 3 16 17 4 48 15 9 298
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.7% 23.8% 0.7% 7.7% 3.4% 11.4% 10.4% 1.3% 1.0% 5.4% 5.7% 1.3% 16.1% 5.0% 3.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 12 78 2 27 12 36 32 5 4 17 17 4 52 18 13 329
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.6% 23.7% 0.6% 8.2% 3.6% 10.9% 9.7% 1.5% 1.2% 5.2% 5.2% 1.2% 15.8% 5.5% 4.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 6 42 2 20 8 20 25 3 3 12 6 3 36 11 11 208
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.9% 20.2% 1.0% 9.6% 3.8% 9.6% 12.0% 1.4% 1.4% 5.8% 2.9% 1.4% 17.3% 5.3% 5.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 6 36 0 7 4 16 7 2 1 5 11 1 16 7 2 121
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.0% 29.8% 0.0% 5.8% 3.3% 13.2% 5.8% 1.7% 0.8% 4.1% 9.1% 0.8% 13.2% 5.8% 1.7% 100.0%
度数 0 0 0 0 12 78 2 27 12 36 32 5 4 17 17 4 52 18 13 329
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.6% 23.7% 0.6% 8.2% 3.6% 10.9% 9.7% 1.5% 1.2% 5.2% 5.2% 1.2% 15.8% 5.5% 4.0% 100.0%
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度数 0 1 0 1 3 1 2 0 1 2 11
行 % 0.0% 9.1% 0.0% 9.1% 27.3% 9.1% 18.2% 0.0% 9.1% 18.2% 100.0%
度数 2 5 4 10 13 5 14 28 10 7 98
行 % 2.0% 5.1% 4.1% 10.2% 13.3% 5.1% 14.3% 28.6% 10.2% 7.1% 100.0%
度数 4 6 7 9 17 18 19 47 8 5 140
行 % 2.9% 4.3% 5.0% 6.4% 12.1% 12.9% 13.6% 33.6% 5.7% 3.6% 100.0%
度数 5 2 3 4 9 9 8 20 2 0 62
行 % 8.1% 3.2% 4.8% 6.5% 14.5% 14.5% 12.9% 32.3% 3.2% 0.0% 100.0%
度数 2 1 2 5 3 1 2 2 2 0 20
行 % 10.0% 5.0% 10.0% 25.0% 15.0% 5.0% 10.0% 10.0% 10.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 13 15 17 29 45 34 45 97 23 14 332
行 % 3.9% 4.5% 5.1% 8.7% 13.6% 10.2% 13.6% 29.2% 6.9% 4.2% 100.0%
度数 8 8 11 13 26 26 35 77 13 0 217
行 % 3.7% 3.7% 5.1% 6.0% 12.0% 12.0% 16.1% 35.5% 6.0% 0.0% 100.0%
度数 5 7 6 16 18 8 10 20 10 14 114
行 % 4.4% 6.1% 5.3% 14.0% 15.8% 7.0% 8.8% 17.5% 8.8% 12.3% 100.0%
度数 13 15 17 29 44 34 45 97 23 14 331
行 % 3.9% 4.5% 5.1% 8.8% 13.3% 10.3% 13.6% 29.3% 6.9% 4.2% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 1 2 3 6 7 5 4 8 3 3 42
行 % 2.4% 4.8% 7.1% 14.3% 16.7% 11.9% 9.5% 19.0% 7.1% 7.1% 100.0%
度数 0 6 5 11 12 6 11 15 9 7 82
行 % 0.0% 7.3% 6.1% 13.4% 14.6% 7.3% 13.4% 18.3% 11.0% 8.5% 100.0%
度数 12 7 9 12 26 23 30 74 11 3 207
行 % 5.8% 3.4% 4.3% 5.8% 12.6% 11.1% 14.5% 35.7% 5.3% 1.4% 100.0%
度数 13 15 17 29 45 34 45 97 23 14 332
行 % 3.9% 4.5% 5.1% 8.7% 13.6% 10.2% 13.6% 29.2% 6.9% 4.2% 100.0%
度数 1 1 5 4 6 2 2 8 2 0 31
行 % 3.2% 3.2% 16.1% 12.9% 19.4% 6.5% 6.5% 25.8% 6.5% 0.0% 100.0%
度数 12 13 12 25 38 32 43 88 21 14 298
行 % 4.0% 4.4% 4.0% 8.4% 12.8% 10.7% 14.4% 29.5% 7.0% 4.7% 100.0%
度数 13 14 17 29 44 34 45 96 23 14 329
行 % 4.0% 4.3% 5.2% 8.8% 13.4% 10.3% 13.7% 29.2% 7.0% 4.3% 100.0%
度数 5 7 13 17 28 22 32 62 12 10 208
行 % 2.4% 3.4% 6.3% 8.2% 13.5% 10.6% 15.4% 29.8% 5.8% 4.8% 100.0%
度数 8 7 4 12 16 12 13 34 11 4 121
行 % 6.6% 5.8% 3.3% 9.9% 13.2% 9.9% 10.7% 28.1% 9.1% 3.3% 100.0%
度数 13 14 17 29 44 34 45 96 23 14 329
行 % 4.0% 4.3% 5.2% 8.8% 13.4% 10.3% 13.7% 29.2% 7.0% 4.3% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

勤務先の業種

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

組織全体の従業員数

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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合
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度数 1 0 0 5 0 0 3 0 0 2 11
行 % 9.1% 0.0% 0.0% 45.5% 0.0% 0.0% 27.3% 0.0% 0.0% 18.2% 100.0%
度数 19 6 1 17 12 2 20 11 1 9 98
行 % 19.4% 6.1% 1.0% 17.3% 12.2% 2.0% 20.4% 11.2% 1.0% 9.2% 100.0%
度数 28 5 3 30 15 3 25 7 8 15 139
行 % 20.1% 3.6% 2.2% 21.6% 10.8% 2.2% 18.0% 5.0% 5.8% 10.8% 100.0%
度数 22 3 4 14 1 1 8 0 1 8 62
行 % 35.5% 4.8% 6.5% 22.6% 1.6% 1.6% 12.9% 0.0% 1.6% 12.9% 100.0%
度数 1 0 1 4 0 0 6 0 0 8 20
行 % 5.0% 0.0% 5.0% 20.0% 0.0% 0.0% 30.0% 0.0% 0.0% 40.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 71 14 9 70 28 6 62 18 10 43 331
行 % 21.5% 4.2% 2.7% 21.1% 8.5% 1.8% 18.7% 5.4% 3.0% 13.0% 100.0%
度数 64 7 6 40 23 5 23 13 8 28 217
行 % 29.5% 3.2% 2.8% 18.4% 10.6% 2.3% 10.6% 6.0% 3.7% 12.9% 100.0%
度数 7 7 2 30 5 1 39 5 2 15 113
行 % 6.2% 6.2% 1.8% 26.5% 4.4% 0.9% 34.5% 4.4% 1.8% 13.3% 100.0%
度数 71 14 8 70 28 6 62 18 10 43 330
行 % 21.5% 4.2% 2.4% 21.2% 8.5% 1.8% 18.8% 5.5% 3.0% 13.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 4 0 11 3 2 11 1 2 3 42
行 % 11.9% 9.5% 0.0% 26.2% 7.1% 4.8% 26.2% 2.4% 4.8% 7.1% 100.0%
度数 10 6 3 18 6 2 24 2 1 10 82
行 % 12.2% 7.3% 3.7% 22.0% 7.3% 2.4% 29.3% 2.4% 1.2% 12.2% 100.0%
度数 56 4 5 41 19 2 27 15 7 30 206
行 % 27.2% 1.9% 2.4% 19.9% 9.2% 1.0% 13.1% 7.3% 3.4% 14.6% 100.0%
度数 71 14 9 70 28 6 62 18 10 43 331
行 % 21.5% 4.2% 2.7% 21.1% 8.5% 1.8% 18.7% 5.4% 3.0% 13.0% 100.0%
度数 5 3 0 6 2 4 4 2 2 2 30
行 % 16.7% 10.0% 0.0% 20.0% 6.7% 13.3% 13.3% 6.7% 6.7% 6.7% 100.0%
度数 66 11 8 62 26 2 58 16 8 41 298
行 % 22.1% 3.7% 2.7% 20.8% 8.7% 0.7% 19.5% 5.4% 2.7% 13.8% 100.0%
度数 71 14 8 68 28 6 62 18 10 43 328
行 % 21.6% 4.3% 2.4% 20.7% 8.5% 1.8% 18.9% 5.5% 3.0% 13.1% 100.0%
度数 40 7 7 50 19 5 43 10 6 21 208
行 % 19.2% 3.4% 3.4% 24.0% 9.1% 2.4% 20.7% 4.8% 2.9% 10.1% 100.0%
度数 31 7 1 18 9 1 19 8 4 22 120
行 % 25.8% 5.8% 0.8% 15.0% 7.5% 0.8% 15.8% 6.7% 3.3% 18.3% 100.0%
度数 71 14 8 68 28 6 62 18 10 43 328
行 % 21.6% 4.3% 2.4% 20.7% 8.5% 1.8% 18.9% 5.5% 3.0% 13.1% 100.0%
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度数 3 7 0 1 0 0 0 0 11
行 % 27.3% 63.6% 0.0% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 66 25 1 1 1 2 2 0 98
行 % 67.3% 25.5% 1.0% 1.0% 1.0% 2.0% 2.0% 0.0% 100.0%
度数 107 26 1 2 2 0 2 0 140
行 % 76.4% 18.6% 0.7% 1.4% 1.4% 0.0% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 49 7 2 4 0 0 0 0 62
行 % 79.0% 11.3% 3.2% 6.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 10 1 5 3 1 0 0 0 20
行 % 50.0% 5.0% 25.0% 15.0% 5.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 235 66 10 11 4 2 4 0 332
行 % 70.8% 19.9% 3.0% 3.3% 1.2% 0.6% 1.2% 0.0% 100.0%
度数 194 5 10 8 0 0 0 0 217
行 % 89.4% 2.3% 4.6% 3.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 40 61 0 3 4 2 4 0 114
行 % 35.1% 53.5% 0.0% 2.6% 3.5% 1.8% 3.5% 0.0% 100.0%
度数 234 66 10 11 4 2 4 0 331
行 % 70.7% 19.9% 3.0% 3.3% 1.2% 0.6% 1.2% 0.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 22 19 0 0 1 0 0 0 42
行 % 52.4% 45.2% 0.0% 0.0% 2.4% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 49 28 1 0 3 0 1 0 82
行 % 59.8% 34.1% 1.2% 0.0% 3.7% 0.0% 1.2% 0.0% 100.0%
度数 164 18 9 11 0 2 3 0 207
行 % 79.2% 8.7% 4.3% 5.3% 0.0% 1.0% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 235 66 10 11 4 2 4 0 332
行 % 70.8% 19.9% 3.0% 3.3% 1.2% 0.6% 1.2% 0.0% 100.0%
度数 26 4 0 1 0 0 0 0 31
行 % 83.9% 12.9% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 206 62 10 10 4 2 4 0 298
行 % 69.1% 20.8% 3.4% 3.4% 1.3% 0.7% 1.3% 0.0% 100.0%
度数 232 66 10 11 4 2 4 0 329
行 % 70.5% 20.1% 3.0% 3.3% 1.2% 0.6% 1.2% 0.0% 100.0%
度数 146 48 6 3 0 2 3 0 208
行 % 70.2% 23.1% 2.9% 1.4% 0.0% 1.0% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 86 18 4 8 4 0 1 0 121
行 % 71.1% 14.9% 3.3% 6.6% 3.3% 0.0% 0.8% 0.0% 100.0%
度数 232 66 10 11 4 2 4 0 329
行 % 70.5% 20.1% 3.0% 3.3% 1.2% 0.6% 1.2% 0.0% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

就業経路

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

就業形態

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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（本問27、配問26）
   

5
年
未
満

5
年
以
上

1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

1
5
年
未
満

1
5
年
以
上

2
0
年
未
満

2
0
年
以
上

2
5
年
未
満

2
5
年
以
上

3
0
年
未
満

3
0
年
以
上

合
計

度数 5 1 3 2 0 0 0 11
行 % 45.5% 9.1% 27.3% 18.2% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 30 14 13 10 27 4 0 98
行 % 30.6% 14.3% 13.3% 10.2% 27.6% 4.1% 0.0% 100.0%
度数 36 14 21 12 39 18 0 140
行 % 25.7% 10.0% 15.0% 8.6% 27.9% 12.9% 0.0% 100.0%
度数 15 3 5 5 3 19 12 62
行 % 24.2% 4.8% 8.1% 8.1% 4.8% 30.6% 19.4% 100.0%
度数 3 3 2 0 3 3 5 19
行 % 15.8% 15.8% 10.5% 0.0% 15.8% 15.8% 26.3% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 90 35 44 29 72 44 17 331
行 % 27.2% 10.6% 13.3% 8.8% 21.8% 13.3% 5.1% 100.0%
度数 35 17 27 25 63 33 17 217
行 % 16.1% 7.8% 12.4% 11.5% 29.0% 15.2% 7.8% 100.0%
度数 55 18 17 4 9 10 0 113
行 % 48.7% 15.9% 15.0% 3.5% 8.0% 8.8% 0.0% 100.0%
度数 90 35 44 29 72 43 17 330
行 % 27.3% 10.6% 13.3% 8.8% 21.8% 13.0% 5.2% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 18 5 7 4 1 3 4 42
行 % 42.9% 11.9% 16.7% 9.5% 2.4% 7.1% 9.5% 100.0%
度数 28 9 12 6 14 10 2 81
行 % 34.6% 11.1% 14.8% 7.4% 17.3% 12.3% 2.5% 100.0%
度数 43 21 25 19 57 31 11 207
行 % 20.8% 10.1% 12.1% 9.2% 27.5% 15.0% 5.3% 100.0%
度数 90 35 44 29 72 44 17 331
行 % 27.2% 10.6% 13.3% 8.8% 21.8% 13.3% 5.1% 100.0%
度数 8 7 4 4 3 4 1 31
行 % 25.8% 22.6% 12.9% 12.9% 9.7% 12.9% 3.2% 100.0%
度数 81 28 39 25 69 39 16 297
行 % 27.3% 9.4% 13.1% 8.4% 23.2% 13.1% 5.4% 100.0%
度数 89 35 43 29 72 43 17 328
行 % 27.1% 10.7% 13.1% 8.8% 22.0% 13.1% 5.2% 100.0%
度数 61 23 26 16 41 31 9 207
行 % 29.5% 11.1% 12.6% 7.7% 19.8% 15.0% 4.3% 100.0%
度数 28 12 17 13 31 12 8 121
行 % 23.1% 9.9% 14.0% 10.7% 25.6% 9.9% 6.6% 100.0%
度数 89 35 43 29 72 43 17 328
行 % 27.1% 10.7% 13.1% 8.8% 22.0% 13.1% 5.2% 100.0%

（本問28、配問27）
   

部
長
相
当
職
以
上

課
長
相
当
職

課
長
補
佐
・
課
長
代

理
以
上

係
長
・
主
任
相
当
職

一
般
社
員

そ
の
他

合
計

度数 0 0 0 0 8 3 11
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 72.7% 27.3% 100.0%
度数 10 17 5 21 29 15 97
行 % 10.3% 17.5% 5.2% 21.6% 29.9% 15.5% 100.0%
度数 26 44 7 12 34 17 140
行 % 18.6% 31.4% 5.0% 8.6% 24.3% 12.1% 100.0%
度数 23 12 4 5 8 6 58
行 % 39.7% 20.7% 6.9% 8.6% 13.8% 10.3% 100.0%
度数 3 1 0 4 4 8 20
行 % 15.0% 5.0% 0.0% 20.0% 20.0% 40.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 63 74 16 42 83 49 327
行 % 19.3% 22.6% 4.9% 12.8% 25.4% 15.0% 100.0%
度数 57 71 15 30 29 13 215
行 % 26.5% 33.0% 7.0% 14.0% 13.5% 6.0% 100.0%
度数 5 3 1 12 54 36 111
行 % 4.5% 2.7% 0.9% 10.8% 48.6% 32.4% 100.0%
度数 62 74 16 42 83 49 326
行 % 19.0% 22.7% 4.9% 12.9% 25.5% 15.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 2 6 1 5 17 10 41
行 % 4.9% 14.6% 2.4% 12.2% 41.5% 24.4% 100.0%
度数 5 12 4 12 36 11 80
行 % 6.3% 15.0% 5.0% 15.0% 45.0% 13.8% 100.0%
度数 56 56 11 25 30 27 205
行 % 27.3% 27.3% 5.4% 12.2% 14.6% 13.2% 100.0%
度数 63 74 16 42 83 49 327
行 % 19.3% 22.6% 4.9% 12.8% 25.4% 15.0% 100.0%
度数 3 6 2 8 8 4 31
行 % 9.7% 19.4% 6.5% 25.8% 25.8% 12.9% 100.0%
度数 59 67 14 34 74 45 293
行 % 20.1% 22.9% 4.8% 11.6% 25.3% 15.4% 100.0%
度数 62 73 16 42 82 49 324
行 % 19.1% 22.5% 4.9% 13.0% 25.3% 15.1% 100.0%
度数 47 49 9 24 46 30 205
行 % 22.9% 23.9% 4.4% 11.7% 22.4% 14.6% 100.0%
度数 15 24 7 18 36 19 119
行 % 12.6% 20.2% 5.9% 15.1% 30.3% 16.0% 100.0%
度数 62 73 16 42 82 49 324
行 % 19.1% 22.5% 4.9% 13.0% 25.3% 15.1% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

現職勤続年数カテゴリ

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

役職

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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専
門
的
・
技
術
的
な
仕
事

管
理
的
な
仕
事

事
務
的
な
仕
事

販
売
の
仕
事

サ
ー
ビ
ス
の
仕
事

保
安
の
仕
事

農
林
漁
業
の
仕
事

運
輸
・
通
信
の
仕
事

技
能
工
・
採
掘
・
製
造
・

建
設

、
労
務

そ
の
他
の
仕
事

合
計

度数 3 0 5 1 2 0 0 0 0 0 11
行 % 27.3% 0.0% 45.5% 9.1% 18.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 35 15 27 7 4 1 0 1 1 6 97
行 % 36.1% 15.5% 27.8% 7.2% 4.1% 1.0% 0.0% 1.0% 1.0% 6.2% 100.0%
度数 45 41 33 7 4 0 0 0 3 7 140
行 % 32.1% 29.3% 23.6% 5.0% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 5.0% 100.0%
度数 13 29 13 0 1 0 0 0 2 4 62
行 % 21.0% 46.8% 21.0% 0.0% 1.6% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 6.5% 100.0%
度数 3 5 7 1 0 0 0 0 0 4 20
行 % 15.0% 25.0% 35.0% 5.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 99 91 85 16 11 1 0 1 6 21 331
行 % 29.9% 27.5% 25.7% 4.8% 3.3% 0.3% 0.0% 0.3% 1.8% 6.3% 100.0%
度数 76 85 40 6 0 1 0 0 1 8 217
行 % 35.0% 39.2% 18.4% 2.8% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.5% 3.7% 100.0%
度数 23 5 45 10 11 0 0 1 5 13 113
行 % 20.4% 4.4% 39.8% 8.8% 9.7% 0.0% 0.0% 0.9% 4.4% 11.5% 100.0%
度数 99 90 85 16 11 1 0 1 6 21 330
行 % 30.0% 27.3% 25.8% 4.8% 3.3% 0.3% 0.0% 0.3% 1.8% 6.4% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 6 3 21 1 2 0 0 1 3 5 42
行 % 14.3% 7.1% 50.0% 2.4% 4.8% 0.0% 0.0% 2.4% 7.1% 11.9% 100.0%
度数 27 8 25 9 6 1 0 0 2 3 81
行 % 33.3% 9.9% 30.9% 11.1% 7.4% 1.2% 0.0% 0.0% 2.5% 3.7% 100.0%
度数 66 80 39 6 3 0 0 0 1 12 207
行 % 31.9% 38.6% 18.8% 2.9% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 5.8% 100.0%
度数 99 91 85 16 11 1 0 1 6 21 331
行 % 29.9% 27.5% 25.7% 4.8% 3.3% 0.3% 0.0% 0.3% 1.8% 6.3% 100.0%
度数 12 5 13 0 1 0 0 0 0 0 31
行 % 38.7% 16.1% 41.9% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 87 85 71 16 10 1 0 1 5 21 297
行 % 29.3% 28.6% 23.9% 5.4% 3.4% 0.3% 0.0% 0.3% 1.7% 7.1% 100.0%
度数 99 90 84 16 11 1 0 1 5 21 328
行 % 30.2% 27.4% 25.6% 4.9% 3.4% 0.3% 0.0% 0.3% 1.5% 6.4% 100.0%
度数 59 67 50 7 8 1 0 0 5 11 208
行 % 28.4% 32.2% 24.0% 3.4% 3.8% 0.5% 0.0% 0.0% 2.4% 5.3% 100.0%
度数 40 23 34 9 3 0 0 1 0 10 120
行 % 33.3% 19.2% 28.3% 7.5% 2.5% 0.0% 0.0% 0.8% 0.0% 8.3% 100.0%
度数 99 90 84 16 11 1 0 1 5 21 328
行 % 30.2% 27.4% 25.6% 4.9% 3.4% 0.3% 0.0% 0.3% 1.5% 6.4% 100.0%

（本問30、配問29）
   

通
常
の
勤
務
時
間

フ
レ

ッ
ク
ス
タ
イ
ム

制

裁
量
労
働
制

そ
の
他

合
計

度数 6 0 0 1 7
行 % 85.7% 0.0% 0.0% 14.3% 100.0%
度数 72 5 6 4 87
行 % 82.8% 5.7% 6.9% 4.6% 100.0%
度数 107 5 10 4 126
行 % 84.9% 4.0% 7.9% 3.2% 100.0%
度数 51 0 0 3 54
行 % 94.4% 0.0% 0.0% 5.6% 100.0%
度数 16 1 0 3 20
行 % 80.0% 5.0% 0.0% 15.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 253 11 16 15 295
行 % 85.8% 3.7% 5.4% 5.1% 100.0%
度数 175 7 10 5 197
行 % 88.8% 3.6% 5.1% 2.5% 100.0%
度数 78 3 6 10 97
行 % 80.4% 3.1% 6.2% 10.3% 100.0%
度数 253 10 16 15 294
行 % 86.1% 3.4% 5.4% 5.1% 100.0%
度数 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 30 1 2 3 36
行 % 83.3% 2.8% 5.6% 8.3% 100.0%
度数 61 2 3 3 69
行 % 88.4% 2.9% 4.3% 4.3% 100.0%
度数 162 8 11 9 190
行 % 85.3% 4.2% 5.8% 4.7% 100.0%
度数 253 11 16 15 295
行 % 85.8% 3.7% 5.4% 5.1% 100.0%
度数 25 1 2 0 28
行 % 89.3% 3.6% 7.1% 0.0% 100.0%
度数 226 9 14 15 264
行 % 85.6% 3.4% 5.3% 5.7% 100.0%
度数 251 10 16 15 292
行 % 86.0% 3.4% 5.5% 5.1% 100.0%
度数 157 6 7 9 179
行 % 87.7% 3.4% 3.9% 5.0% 100.0%
度数 94 4 9 6 113
行 % 83.2% 3.5% 8.0% 5.3% 100.0%
度数 251 10 16 15 292
行 % 86.0% 3.4% 5.5% 5.1% 100.0%

仕事内容

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

労働時間制
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０
時
間

1
0
時
間
未
満

1
0
時
間
以
上

2
0
時
間
未
満

2
0
時
間
以
上

3
0
時
間
未
満

3
0
時
間
以
上

4
0
時
間
未
満

4
0
時
間
以
上

6
0
時
間
未
満

6
0
時
間
以
上

8
0
時
間
未
満

8
0
時
間
以
上

1
0
0
時
間
未
満

1
0
0
時
間
以
上

不
明
・
無
回
答

合
計

度数 5 2 3 0 1 0 0 0 0 0 11
行 % 45.5% 18.2% 27.3% 0.0% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 28 12 14 7 11 16 2 1 4 0 95
行 % 29.5% 12.6% 14.7% 7.4% 11.6% 16.8% 2.1% 1.1% 4.2% 0.0% 100.0%
度数 47 11 11 21 13 14 9 7 4 0 137
行 % 34.3% 8.0% 8.0% 15.3% 9.5% 10.2% 6.6% 5.1% 2.9% 0.0% 100.0%
度数 16 6 10 8 9 6 4 1 1 0 61
行 % 26.2% 9.8% 16.4% 13.1% 14.8% 9.8% 6.6% 1.6% 1.6% 0.0% 100.0%
度数 9 2 2 3 3 1 0 0 0 0 20
行 % 45.0% 10.0% 10.0% 15.0% 15.0% 5.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 105 33 40 39 38 37 15 9 9 0 325
行 % 32.3% 10.2% 12.3% 12.0% 11.7% 11.4% 4.6% 2.8% 2.8% 0.0% 100.0%
度数 47 11 27 32 33 34 15 8 8 0 215
行 % 21.9% 5.1% 12.6% 14.9% 15.3% 15.8% 7.0% 3.7% 3.7% 0.0% 100.0%
度数 58 22 13 6 5 3 0 1 1 0 109
行 % 53.2% 20.2% 11.9% 5.5% 4.6% 2.8% 0.0% 0.9% 0.9% 0.0% 100.0%
度数 105 33 40 38 38 37 15 9 9 0 324
行 % 32.4% 10.2% 12.3% 11.7% 11.7% 11.4% 4.6% 2.8% 2.8% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 21 5 5 1 1 3 1 2 1 0 40
行 % 52.5% 12.5% 12.5% 2.5% 2.5% 7.5% 2.5% 5.0% 2.5% 0.0% 100.0%
度数 33 17 6 9 4 7 1 1 1 0 79
行 % 41.8% 21.5% 7.6% 11.4% 5.1% 8.9% 1.3% 1.3% 1.3% 0.0% 100.0%
度数 51 11 28 29 33 27 13 6 7 0 205
行 % 24.9% 5.4% 13.7% 14.1% 16.1% 13.2% 6.3% 2.9% 3.4% 0.0% 100.0%
度数 105 33 40 39 38 37 15 9 9 0 325
行 % 32.3% 10.2% 12.3% 12.0% 11.7% 11.4% 4.6% 2.8% 2.8% 0.0% 100.0%
度数 9 5 6 2 2 3 0 1 0 0 28
行 % 32.1% 17.9% 21.4% 7.1% 7.1% 10.7% 0.0% 3.6% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 96 28 34 36 35 34 15 8 9 0 295
行 % 32.5% 9.5% 11.5% 12.2% 11.9% 11.5% 5.1% 2.7% 3.1% 0.0% 100.0%
度数 105 33 40 38 37 37 15 9 9 0 323
行 % 32.5% 10.2% 12.4% 11.8% 11.5% 11.5% 4.6% 2.8% 2.8% 0.0% 100.0%
度数 59 27 26 24 21 23 10 5 8 0 203
行 % 29.1% 13.3% 12.8% 11.8% 10.3% 11.3% 4.9% 2.5% 3.9% 0.0% 100.0%
度数 46 6 14 14 16 14 5 4 1 0 120
行 % 38.3% 5.0% 11.7% 11.7% 13.3% 11.7% 4.2% 3.3% 0.8% 0.0% 100.0%
度数 105 33 40 38 37 37 15 9 9 0 323
行 % 32.5% 10.2% 12.4% 11.8% 11.5% 11.5% 4.6% 2.8% 2.8% 0.0% 100.0%

（本問32、配問31）
   

1
5
分
未
満

1
5
分
以
上

3
0
分
未
満

3
0
分
以
上

4
5
分
未
満

4
5
分
以
上

6
0
分
未
満

6
0
分
以
上

9
0
分
未
満

9
0
分
以
上

合
計

度数 1 4 2 2 2 0 11
行 % 9.1% 36.4% 18.2% 18.2% 18.2% 0.0% 100.0%
度数 7 18 19 18 18 10 90
行 % 7.8% 20.0% 21.1% 20.0% 20.0% 11.1% 100.0%
度数 13 17 29 16 41 16 132
行 % 9.8% 12.9% 22.0% 12.1% 31.1% 12.1% 100.0%
度数 5 9 18 5 18 4 59
行 % 8.5% 15.3% 30.5% 8.5% 30.5% 6.8% 100.0%
度数 3 3 6 2 5 0 19
行 % 15.8% 15.8% 31.6% 10.5% 26.3% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 29 51 74 44 84 30 312
行 % 9.3% 16.3% 23.7% 14.1% 26.9% 9.6% 100.0%
度数 14 20 49 29 69 28 209
行 % 6.7% 9.6% 23.4% 13.9% 33.0% 13.4% 100.0%
度数 15 31 24 15 15 2 102
行 % 14.7% 30.4% 23.5% 14.7% 14.7% 2.0% 100.0%
度数 29 51 73 44 84 30 311
行 % 9.3% 16.4% 23.5% 14.1% 27.0% 9.6% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 9 9 3 12 1 38
行 % 10.5% 23.7% 23.7% 7.9% 31.6% 2.6% 100.0%
度数 8 18 18 12 16 5 77
行 % 10.4% 23.4% 23.4% 15.6% 20.8% 6.5% 100.0%
度数 17 23 47 29 56 24 196
行 % 8.7% 11.7% 24.0% 14.8% 28.6% 12.2% 100.0%
度数 29 51 74 44 84 30 312
行 % 9.3% 16.3% 23.7% 14.1% 26.9% 9.6% 100.0%
度数 0 3 8 5 11 1 28
行 % 0.0% 10.7% 28.6% 17.9% 39.3% 3.6% 100.0%
度数 29 48 65 39 71 29 281
行 % 10.3% 17.1% 23.1% 13.9% 25.3% 10.3% 100.0%
度数 29 51 73 44 82 30 309
行 % 9.4% 16.5% 23.6% 14.2% 26.5% 9.7% 100.0%
度数 13 32 39 30 64 21 199
行 % 6.5% 16.1% 19.6% 15.1% 32.2% 10.6% 100.0%
度数 16 19 34 14 18 9 110
行 % 14.50% 17.30% 30.90% 12.70% 16.40% 8.20% 100.00%
度数 29 51 73 44 82 30 309
行 % 9.4% 16.5% 23.6% 14.2% 26.5% 9.7% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

残業時間

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

通勤時間カテゴリ

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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（本問33、配問32）
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上

8
0
%
未
満

8
0
%
以
上

合
計

度数 2 2 0 0 2 6
行 % 33.3% 33.3% 0.0% 0.0% 33.3% 100.0%
度数 15 16 12 11 13 67
行 % 22.4% 23.9% 17.9% 16.4% 19.4% 100.0%
度数 49 27 13 9 17 115
行 % 42.6% 23.5% 11.3% 7.8% 14.8% 100.0%
度数 18 11 11 3 5 48
行 % 37.5% 22.9% 22.9% 6.3% 10.4% 100.0%
度数 6 3 1 1 3 14
行 % 42.9% 21.4% 7.1% 7.1% 21.4% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 90 59 37 24 41 251
行 % 35.9% 23.5% 14.7% 9.6% 16.3% 100.0%
度数 75 45 32 18 20 190
行 % 39.5% 23.7% 16.8% 9.5% 10.5% 100.0%
度数 15 13 5 6 21 60
行 % 25.0% 21.7% 8.3% 10.0% 35.0% 100.0%
度数 90 58 37 24 41 250
行 % 36.0% 23.2% 14.8% 9.6% 16.4% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 13 6 1 1 8 29
行 % 44.8% 20.7% 3.4% 3.4% 27.6% 100.0%
度数 12 8 9 9 10 48
行 % 25.0% 16.7% 18.8% 18.8% 20.8% 100.0%
度数 64 45 27 14 23 173
行 % 37.0% 26.0% 15.6% 8.1% 13.3% 100.0%
度数 90 59 37 24 41 251
行 % 35.9% 23.5% 14.7% 9.6% 16.3% 100.0%
度数 7 7 4 2 5 25
行 % 28.0% 28.0% 16.0% 8.0% 20.0% 100.0%
度数 83 51 32 22 36 224
行 % 37.1% 22.8% 14.3% 9.8% 16.1% 100.0%
度数 90 58 36 24 41 249
行 % 36.1% 23.3% 14.5% 9.6% 16.5% 100.0%
度数 51 40 28 17 25 161
行 % 31.7% 24.8% 17.4% 10.6% 15.5% 100.0%
度数 39 18 8 7 16 88
行 % 44.3% 20.5% 9.1% 8.0% 18.2% 100.0%
度数 90 58 36 24 41 249
行 % 36.1% 23.3% 14.5% 9.6% 16.5% 100.0%

（本問34、配問33）
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合
計

度数 5 2 0 1 2 0 1 0 0 0 0 0 0 11
行 % 45.5% 18.2% 0.0% 9.1% 18.2% 0.0% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 14 7 3 2 10 14 14 16 13 3 0 0 0 96
行 % 14.6% 7.3% 3.1% 2.1% 10.4% 14.6% 14.6% 16.7% 13.5% 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 24 4 1 8 10 9 10 18 29 12 11 2 0 138
行 % 17.4% 2.9% 0.7% 5.8% 7.2% 6.5% 7.2% 13.0% 21.0% 8.7% 8.0% 1.4% 0.0% 100.0%
度数 5 1 1 4 4 4 7 9 11 10 4 1 0 61
行 % 8.2% 1.6% 1.6% 6.6% 6.6% 6.6% 11.5% 14.8% 18.0% 16.4% 6.6% 1.6% 0.0% 100.0%
度数 1 0 2 2 3 0 1 4 4 1 0 1 1 20
行 % 5.0% 0.0% 10.0% 10.0% 15.0% 0.0% 5.0% 20.0% 20.0% 5.0% 0.0% 5.0% 5.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 49 14 7 17 29 27 34 47 57 26 15 4 1 327
行 % 15.0% 4.3% 2.1% 5.2% 8.9% 8.3% 10.4% 14.4% 17.4% 8.0% 4.6% 1.2% 0.3% 100.0%
度数 0 2 3 8 18 18 28 40 54 25 14 4 1 215
行 % 0.0% 0.9% 1.4% 3.7% 8.4% 8.4% 13.0% 18.6% 25.1% 11.6% 6.5% 1.9% 0.5% 100.0%
度数 49 12 4 9 11 9 6 6 3 1 1 0 0 111
行 % 44.1% 10.8% 3.6% 8.1% 9.9% 8.1% 5.4% 5.4% 2.7% 0.9% 0.9% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 49 14 7 17 29 27 34 46 57 26 15 4 1 326
行 % 15.0% 4.3% 2.1% 5.2% 8.9% 8.3% 10.4% 14.1% 17.5% 8.0% 4.6% 1.2% 0.3% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 15 3 2 4 4 3 2 5 2 2 0 0 0 42
行 % 35.7% 7.1% 4.8% 9.5% 9.5% 7.1% 4.8% 11.9% 4.8% 4.8% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 22 4 2 9 9 4 14 10 5 0 0 0 0 79
行 % 27.8% 5.1% 2.5% 11.4% 11.4% 5.1% 17.7% 12.7% 6.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 11 7 3 4 16 20 18 32 50 24 15 4 1 205
行 % 5.4% 3.4% 1.5% 2.0% 7.8% 9.8% 8.8% 15.6% 24.4% 11.7% 7.3% 2.0% 0.5% 100.0%
度数 49 14 7 17 29 27 34 47 57 26 15 4 1 327
行 % 15.0% 4.3% 2.1% 5.2% 8.9% 8.3% 10.4% 14.4% 17.4% 8.0% 4.6% 1.2% 0.3% 100.0%
度数 0 0 2 4 4 7 4 5 3 1 0 0 0 30
行 % 0.0% 0.0% 6.7% 13.3% 13.3% 23.3% 13.3% 16.7% 10.0% 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 49 14 5 13 25 19 30 41 53 25 15 4 1 294
行 % 16.7% 4.8% 1.7% 4.4% 8.5% 6.5% 10.2% 13.9% 18.0% 8.5% 5.1% 1.4% 0.3% 100.0%
度数 49 14 7 17 29 26 34 46 56 26 15 4 1 324
行 % 15.1% 4.3% 2.2% 5.2% 9.0% 8.0% 10.5% 14.2% 17.3% 8.0% 4.6% 1.2% 0.3% 100.0%
度数 33 8 3 11 18 13 18 28 35 21 11 4 0 203
行 % 16.3% 3.9% 1.5% 5.4% 8.9% 6.4% 8.9% 13.8% 17.2% 10.3% 5.4% 2.0% 0.0% 100.0%
度数 16 6 4 6 11 13 16 18 21 5 4 0 1 121
行 % 13.2% 5.0% 3.3% 5.0% 9.1% 10.7% 13.2% 14.9% 17.4% 4.1% 3.3% 0.0% 0.8% 100.0%
度数 49 14 7 17 29 26 34 46 56 26 15 4 1 324
行 % 15.1% 4.3% 2.2% 5.2% 9.0% 8.0% 10.5% 14.2% 17.3% 8.0% 4.6% 1.2% 0.3% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

有給休暇取得率カテゴリ

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

昨年の税込み収入

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

－307－
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合
計

度数 0 2 5 2 2 11
行 % 0.0% 18.2% 45.5% 18.2% 18.2% 100.0%
度数 3 17 45 26 3 94
行 % 3.2% 18.1% 47.9% 27.7% 3.2% 100.0%
度数 3 17 73 42 4 139
行 % 2.2% 12.2% 52.5% 30.2% 2.9% 100.0%
度数 0 5 32 16 8 61
行 % 0.0% 8.2% 52.5% 26.2% 13.1% 100.0%
度数 0 1 11 5 3 20
行 % 0.0% 5.0% 55.0% 25.0% 15.0% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 6 42 167 91 20 326
行 % 1.8% 12.9% 51.2% 27.9% 6.1% 100.0%
度数 0 23 111 68 15 217
行 % 0.0% 10.6% 51.2% 31.3% 6.9% 100.0%
度数 6 18 56 23 5 108
行 % 5.6% 16.7% 51.9% 21.3% 4.6% 100.0%
度数 6 41 167 91 20 325
行 % 1.8% 12.6% 51.4% 28.0% 6.2% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 3 23 12 3 42
行 % 2.4% 7.1% 54.8% 28.6% 7.1% 100.0%
度数 3 11 35 22 5 76
行 % 3.9% 14.5% 46.1% 28.9% 6.6% 100.0%
度数 2 28 108 57 12 207
行 % 1.0% 13.5% 52.2% 27.5% 5.8% 100.0%
度数 6 42 167 91 20 326
行 % 1.8% 12.9% 51.2% 27.9% 6.1% 100.0%
度数 0 2 20 9 0 31
行 % 0.0% 6.5% 64.5% 29.0% 0.0% 100.0%
度数 6 39 146 81 20 292
行 % 2.1% 13.4% 50.0% 27.7% 6.8% 100.0%
度数 6 41 166 90 20 323
行 % 1.9% 12.7% 51.4% 27.9% 6.2% 100.0%
度数 4 28 104 55 11 202
行 % 2.0% 13.9% 51.5% 27.2% 5.4% 100.0%
度数 2 13 62 35 9 121
行 % 1.7% 10.7% 51.2% 28.9% 7.4% 100.0%
度数 6 41 166 90 20 323
行 % 1.9% 12.7% 51.4% 27.9% 6.2% 100.0%

（本問36、配問35）
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不
満

不
満

合
計

度数 1 1 4 3 2 11 1 2 5 3 0 11
行 % 9.1% 9.1% 36.4% 27.3% 18.2% 100.0% 9.1% 18.2% 45.5% 27.3% 0.0% 100.0%
度数 4 20 23 35 14 96 7 27 33 17 12 96
行 % 4.2% 20.8% 24.0% 36.5% 14.6% 100.0% 7.3% 28.1% 34.4% 17.7% 12.5% 100.0%
度数 8 29 27 45 30 139 9 49 38 32 11 139
行 % 5.8% 20.9% 19.4% 32.4% 21.6% 100.0% 6.5% 35.3% 27.3% 23.0% 7.9% 100.0%
度数 2 19 15 16 9 61 7 25 17 8 3 60
行 % 3.3% 31.1% 24.6% 26.2% 14.8% 100.0% 11.7% 41.7% 28.3% 13.3% 5.0% 100.0%
度数 4 3 3 6 3 19 3 6 8 1 1 19
行 % 21.1% 15.8% 15.8% 31.6% 15.8% 100.0% 15.8% 31.6% 42.1% 5.3% 5.3% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 19 72 72 106 58 327 27 109 101 62 27 326
行 % 5.8% 22.0% 22.0% 32.4% 17.7% 100.0% 8.3% 33.4% 31.0% 19.0% 8.3% 100.0%
度数 12 37 47 73 46 215 15 72 58 47 23 215
行 % 5.6% 17.2% 21.9% 34.0% 21.4% 100.0% 7.0% 33.5% 27.0% 21.9% 10.7% 100.0%
度数 7 34 25 33 12 111 12 37 43 14 4 110
行 % 6.3% 30.6% 22.5% 29.7% 10.8% 100.0% 10.9% 33.6% 39.1% 12.7% 3.6% 100.0%
度数 19 71 72 106 58 326 27 109 101 61 27 325
行 % 5.8% 21.8% 22.1% 32.5% 17.8% 100.0% 8.3% 33.5% 31.1% 18.8% 8.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 10 9 14 8 42 0 17 13 9 3 42
行 % 2.4% 23.8% 21.4% 33.3% 19.0% 100.0% 0.0% 40.5% 31.0% 21.4% 7.1% 100.0%
度数 3 15 16 32 12 78 9 22 24 16 6 77
行 % 3.8% 19.2% 20.5% 41.0% 15.4% 100.0% 11.7% 28.6% 31.2% 20.8% 7.8% 100.0%
度数 15 47 46 60 38 206 18 70 63 37 18 206
行 % 7.3% 22.8% 22.3% 29.1% 18.4% 100.0% 8.7% 34.0% 30.6% 18.0% 8.7% 100.0%
度数 19 72 72 106 58 327 27 109 101 62 27 326
行 % 5.8% 22.0% 22.0% 32.4% 17.7% 100.0% 8.3% 33.4% 31.0% 19.0% 8.3% 100.0%
度数 0 8 6 11 5 30 1 13 6 6 4 30
行 % 0.0% 26.7% 20.0% 36.7% 16.7% 100.0% 3.3% 43.3% 20.0% 20.0% 13.3% 100.0%
度数 19 63 65 95 52 294 26 96 93 55 23 293
行 % 6.5% 21.4% 22.1% 32.3% 17.7% 100.0% 8.9% 32.8% 31.7% 18.8% 7.8% 100.0%
度数 19 71 71 106 57 324 27 109 99 61 27 323
行 % 5.9% 21.9% 21.9% 32.7% 17.6% 100.0% 8.4% 33.7% 30.7% 18.9% 8.4% 100.0%
度数 12 45 45 68 35 205 16 67 64 40 18 205
行 % 5.9% 22.0% 22.0% 33.2% 17.1% 100.0% 7.8% 32.7% 31.2% 19.5% 8.8% 100.0%
度数 7 26 26 38 22 119 11 42 35 21 9 118
行 % 5.9% 21.8% 21.8% 31.9% 18.5% 100.0% 9.3% 35.6% 29.7% 17.8% 7.6% 100.0%
度数 19 71 71 106 57 324 27 109 99 61 27 323
行 % 5.9% 21.9% 21.9% 32.7% 17.6% 100.0% 8.4% 33.7% 30.7% 18.9% 8.4% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

昨年の収入の増減（一昨年比）

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

賃金

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

労働時間

－308－
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合
計

度数 3 2 3 3 0 11 1 6 1 3 0 11
行 % 27.3% 18.2% 27.3% 27.3% 0.0% 100.0% 9.1% 54.5% 9.1% 27.3% 0.0% 100.0%
度数 12 35 22 17 10 96 7 37 22 20 10 96
行 % 12.5% 36.5% 22.9% 17.7% 10.4% 100.0% 7.3% 38.5% 22.9% 20.8% 10.4% 100.0%
度数 11 46 45 27 10 139 18 49 40 22 10 139
行 % 7.9% 33.1% 32.4% 19.4% 7.2% 100.0% 12.9% 35.3% 28.8% 15.8% 7.2% 100.0%
度数 11 24 16 7 2 60 7 29 13 10 2 61
行 % 18.3% 40.0% 26.7% 11.7% 3.3% 100.0% 11.5% 47.5% 21.3% 16.4% 3.3% 100.0%
度数 4 4 9 2 0 19 5 5 7 1 1 19
行 % 21.1% 21.1% 47.4% 10.5% 0.0% 100.0% 26.3% 26.3% 36.8% 5.3% 5.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 41 111 96 56 22 326 38 127 83 56 23 327
行 % 12.6% 34.0% 29.4% 17.2% 6.7% 100.0% 11.6% 38.8% 25.4% 17.1% 7.0% 100.0%
度数 22 75 61 38 19 215 22 80 59 37 17 215
行 % 10.2% 34.9% 28.4% 17.7% 8.8% 100.0% 10.2% 37.2% 27.4% 17.2% 7.9% 100.0%
度数 19 36 34 18 3 110 16 47 23 19 6 111
行 % 17.3% 32.7% 30.9% 16.4% 2.7% 100.0% 14.4% 42.3% 20.7% 17.1% 5.4% 100.0%
度数 41 111 95 56 22 325 38 127 82 56 23 326
行 % 12.6% 34.2% 29.2% 17.2% 6.8% 100.0% 11.7% 39.0% 25.2% 17.2% 7.1% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 4 16 11 7 4 42 5 17 10 7 3 42
行 % 9.5% 38.1% 26.2% 16.7% 9.5% 100.0% 11.9% 40.5% 23.8% 16.7% 7.1% 100.0%
度数 10 23 23 16 5 77 7 30 21 12 8 78
行 % 13.0% 29.9% 29.9% 20.8% 6.5% 100.0% 9.0% 38.5% 26.9% 15.4% 10.3% 100.0%
度数 26 72 62 33 13 206 26 80 52 37 11 206
行 % 12.6% 35.0% 30.1% 16.0% 6.3% 100.0% 12.6% 38.8% 25.2% 18.0% 5.3% 100.0%
度数 41 111 96 56 22 326 38 127 83 56 23 327
行 % 12.6% 34.0% 29.4% 17.2% 6.7% 100.0% 11.6% 38.8% 25.4% 17.1% 7.0% 100.0%
度数 4 10 6 6 4 30 4 9 7 7 3 30
行 % 13.3% 33.3% 20.0% 20.0% 13.3% 100.0% 13.3% 30.0% 23.3% 23.3% 10.0% 100.0%
度数 37 101 87 50 18 293 34 117 75 48 20 294
行 % 12.6% 34.5% 29.7% 17.1% 6.1% 100.0% 11.6% 39.8% 25.5% 16.3% 6.8% 100.0%
度数 41 111 93 56 22 323 38 126 82 55 23 324
行 % 12.7% 34.4% 28.8% 17.3% 6.8% 100.0% 11.7% 38.9% 25.3% 17.0% 7.1% 100.0%
度数 26 67 62 33 17 205 24 81 52 36 12 205
行 % 12.7% 32.7% 30.2% 16.1% 8.3% 100.0% 11.7% 39.5% 25.4% 17.6% 5.9% 100.0%
度数 15 44 31 23 5 118 14 45 30 19 11 119
行 % 12.7% 37.3% 26.3% 19.5% 4.2% 100.0% 11.8% 37.8% 25.2% 16.0% 9.2% 100.0%
度数 41 111 93 56 22 323 38 126 82 55 23 324
行 % 12.7% 34.4% 28.8% 17.3% 6.8% 100.0% 11.7% 38.9% 25.3% 17.0% 7.1% 100.0%
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度数 1 5 3 2 0 11 1 2 5 1 2 11
行 % 9.1% 45.5% 27.3% 18.2% 0.0% 100.0% 9.1% 18.2% 45.5% 9.1% 18.2% 100.0%
度数 13 39 25 11 8 96 4 20 41 13 17 95
行 % 13.5% 40.6% 26.0% 11.5% 8.3% 100.0% 4.2% 21.1% 43.2% 13.7% 17.9% 100.0%
度数 25 57 37 14 6 139 11 24 47 38 19 139
行 % 18.0% 41.0% 26.6% 10.1% 4.3% 100.0% 7.9% 17.3% 33.8% 27.3% 13.7% 100.0%
度数 7 37 8 5 3 60 1 17 27 9 7 61
行 % 11.7% 61.7% 13.3% 8.3% 5.0% 100.0% 1.6% 27.9% 44.3% 14.8% 11.5% 100.0%
度数 7 5 5 1 1 19 4 3 8 3 1 19
行 % 36.8% 26.3% 26.3% 5.3% 5.3% 100.0% 21.1% 15.8% 42.1% 15.8% 5.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 53 143 79 33 18 326 21 66 129 64 46 326
行 % 16.3% 43.9% 24.2% 10.1% 5.5% 100.0% 6.4% 20.2% 39.6% 19.6% 14.1% 100.0%
度数 33 92 52 23 15 215 9 39 82 48 37 215
行 % 15.3% 42.8% 24.2% 10.7% 7.0% 100.0% 4.2% 18.1% 38.1% 22.3% 17.2% 100.0%
度数 20 50 27 10 3 110 12 26 47 16 9 110
行 % 18.2% 45.5% 24.5% 9.1% 2.7% 100.0% 10.9% 23.6% 42.7% 14.5% 8.2% 100.0%
度数 53 142 79 33 18 325 21 65 129 64 46 325
行 % 16.3% 43.7% 24.3% 10.2% 5.5% 100.0% 6.5% 20.0% 39.7% 19.7% 14.2% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 5 23 8 4 2 42 2 6 19 9 6 42
行 % 11.9% 54.8% 19.0% 9.5% 4.8% 100.0% 4.8% 14.3% 45.2% 21.4% 14.3% 100.0%
度数 9 33 23 5 7 77 4 12 33 19 9 77
行 % 11.7% 42.9% 29.9% 6.5% 9.1% 100.0% 5.2% 15.6% 42.9% 24.7% 11.7% 100.0%
度数 39 87 48 24 8 206 15 48 77 36 30 206
行 % 18.9% 42.2% 23.3% 11.7% 3.9% 100.0% 7.3% 23.3% 37.4% 17.5% 14.6% 100.0%
度数 53 143 79 33 18 326 21 66 129 64 46 326
行 % 16.3% 43.9% 24.2% 10.1% 5.5% 100.0% 6.4% 20.2% 39.6% 19.6% 14.1% 100.0%
度数 3 15 4 4 4 30 1 6 13 2 8 30
行 % 10.0% 50.0% 13.3% 13.3% 13.3% 100.0% 3.3% 20.0% 43.3% 6.7% 26.7% 100.0%
度数 50 126 74 29 14 293 20 58 116 62 37 293
行 % 17.1% 43.0% 25.3% 9.9% 4.8% 100.0% 6.8% 19.8% 39.6% 21.2% 12.6% 100.0%
度数 53 141 78 33 18 323 21 64 129 64 45 323
行 % 16.4% 43.7% 24.1% 10.2% 5.6% 100.0% 6.5% 19.8% 39.9% 19.8% 13.9% 100.0%
度数 32 92 50 19 12 205 13 44 80 38 29 204
行 % 15.6% 44.9% 24.4% 9.3% 5.9% 100.0% 6.4% 21.6% 39.2% 18.6% 14.2% 100.0%
度数 21 49 28 14 6 118 8 20 49 26 16 119
行 % 17.8% 41.5% 23.7% 11.9% 5.1% 100.0% 6.7% 16.8% 41.2% 21.8% 13.4% 100.0%
度数 53 141 78 33 18 323 21 64 129 64 45 323
行 % 16.4% 43.7% 24.1% 10.2% 5.6% 100.0% 6.5% 19.8% 39.9% 19.8% 13.9% 100.0%

休日数 仕事のしやすさ

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

配置、勤務地 評価の公平性
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度数 1 2 6 1 1 11 1 1 7 1 1 11
行 % 9.1% 18.2% 54.5% 9.1% 9.1% 100.0% 9.1% 9.1% 63.6% 9.1% 9.1% 100.0%
度数 2 11 55 16 11 95 3 14 58 18 3 96
行 % 2.1% 11.6% 57.9% 16.8% 11.6% 100.0% 3.1% 14.6% 60.4% 18.8% 3.1% 100.0%
度数 8 18 75 21 17 139 5 14 92 19 9 139
行 % 5.8% 12.9% 54.0% 15.1% 12.2% 100.0% 3.6% 10.1% 66.2% 13.7% 6.5% 100.0%
度数 2 10 32 10 6 60 2 11 39 8 0 60
行 % 3.3% 16.7% 53.3% 16.7% 10.0% 100.0% 3.3% 18.3% 65.0% 13.3% 0.0% 100.0%
度数 4 1 10 4 0 19 1 1 14 2 1 19
行 % 21.1% 5.3% 52.6% 21.1% 0.0% 100.0% 5.3% 5.3% 73.7% 10.5% 5.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 17 42 179 52 35 325 13 41 210 48 14 326
行 % 5.2% 12.9% 55.1% 16.0% 10.8% 100.0% 4.0% 12.6% 64.4% 14.7% 4.3% 100.0%
度数 12 32 103 37 31 215 5 22 139 37 12 215
行 % 5.6% 14.9% 47.9% 17.2% 14.4% 100.0% 2.3% 10.2% 64.7% 17.2% 5.6% 100.0%
度数 5 9 76 15 4 109 8 19 70 11 2 110
行 % 4.6% 8.3% 69.7% 13.8% 3.7% 100.0% 7.3% 17.3% 63.6% 10.0% 1.8% 100.0%
度数 17 41 179 52 35 324 13 41 209 48 14 325
行 % 5.2% 12.7% 55.2% 16.0% 10.8% 100.0% 4.0% 12.6% 64.3% 14.8% 4.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 3 26 6 5 41 1 4 29 6 1 41
行 % 2.4% 7.3% 63.4% 14.6% 12.2% 100.0% 2.4% 9.8% 70.7% 14.6% 2.4% 100.0%
度数 3 11 47 11 5 77 4 11 49 12 2 78
行 % 3.9% 14.3% 61.0% 14.3% 6.5% 100.0% 5.1% 14.1% 62.8% 15.4% 2.6% 100.0%
度数 13 28 105 35 25 206 8 26 131 30 11 206
行 % 6.3% 13.6% 51.0% 17.0% 12.1% 100.0% 3.9% 12.6% 63.6% 14.6% 5.3% 100.0%
度数 17 42 179 52 35 325 13 41 210 48 14 326
行 % 5.2% 12.9% 55.1% 16.0% 10.8% 100.0% 4.0% 12.6% 64.4% 14.7% 4.3% 100.0%
度数 0 4 20 2 4 30 0 5 17 7 1 30
行 % 0.0% 13.3% 66.7% 6.7% 13.3% 100.0% 0.0% 16.7% 56.7% 23.3% 3.3% 100.0%
度数 17 37 158 50 30 292 13 36 191 41 12 293
行 % 5.8% 12.7% 54.1% 17.1% 10.3% 100.0% 4.4% 12.3% 65.2% 14.0% 4.1% 100.0%
度数 17 41 178 52 34 322 13 41 208 48 13 323
行 % 5.3% 12.7% 55.3% 16.1% 10.6% 100.0% 4.0% 12.7% 64.4% 14.9% 4.0% 100.0%
度数 11 31 105 35 21 203 7 32 132 27 6 204
行 % 5.4% 15.3% 51.7% 17.2% 10.3% 100.0% 3.4% 15.7% 64.7% 13.2% 2.9% 100.0%
度数 6 10 73 17 13 119 6 9 76 21 7 119
行 % 5.0% 8.4% 61.3% 14.3% 10.9% 100.0% 5.0% 7.6% 63.9% 17.6% 5.9% 100.0%
度数 17 41 178 52 34 322 13 41 208 48 13 323
行 % 5.3% 12.7% 55.3% 16.1% 10.6% 100.0% 4.0% 12.7% 64.4% 14.9% 4.0% 100.0%

（本問36、配問35）
   

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

合
計

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

合
計

度数 1 2 6 1 1 11 0 2 5 2 2 11
行 % 9.1% 18.2% 54.5% 9.1% 9.1% 100.0% 0.0% 18.2% 45.5% 18.2% 18.2% 100.0%
度数 5 25 45 19 2 96 2 14 38 29 13 96
行 % 5.2% 26.0% 46.9% 19.8% 2.1% 100.0% 2.1% 14.6% 39.6% 30.2% 13.5% 100.0%
度数 9 36 61 29 4 139 3 23 75 29 9 139
行 % 6.5% 25.9% 43.9% 20.9% 2.9% 100.0% 2.2% 16.5% 54.0% 20.9% 6.5% 100.0%
度数 3 23 24 8 2 60 1 15 30 14 0 60
行 % 5.0% 38.3% 40.0% 13.3% 3.3% 100.0% 1.7% 25.0% 50.0% 23.3% 0.0% 100.0%
度数 5 5 5 3 1 19 2 3 10 3 1 19
行 % 26.3% 26.3% 26.3% 15.8% 5.3% 100.0% 10.5% 15.8% 52.6% 15.8% 5.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 23 91 142 60 10 326 8 57 159 77 25 326
行 % 7.1% 27.9% 43.6% 18.4% 3.1% 100.0% 2.5% 17.5% 48.8% 23.6% 7.7% 100.0%
度数 12 67 86 44 6 215 3 41 103 50 18 215
行 % 5.6% 31.2% 40.0% 20.5% 2.8% 100.0% 1.4% 19.1% 47.9% 23.3% 8.4% 100.0%
度数 11 24 55 16 4 110 5 16 55 27 7 110
行 % 10.0% 21.8% 50.0% 14.5% 3.6% 100.0% 4.5% 14.5% 50.0% 24.5% 6.4% 100.0%
度数 23 91 141 60 10 325 8 57 158 77 25 325
行 % 7.1% 28.0% 43.4% 18.5% 3.1% 100.0% 2.5% 17.5% 48.6% 23.7% 7.7% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 1 8 23 7 2 41 1 4 21 10 5 41
行 % 2.4% 19.5% 56.1% 17.1% 4.9% 100.0% 2.4% 9.8% 51.2% 24.4% 12.2% 100.0%
度数 4 17 38 17 2 78 1 10 33 26 8 78
行 % 5.1% 21.8% 48.7% 21.8% 2.6% 100.0% 1.3% 12.8% 42.3% 33.3% 10.3% 100.0%
度数 18 66 81 35 6 206 6 43 105 40 12 206
行 % 8.7% 32.0% 39.3% 17.0% 2.9% 100.0% 2.9% 20.9% 51.0% 19.4% 5.8% 100.0%
度数 23 91 142 60 10 326 8 57 159 77 25 326
行 % 7.1% 27.9% 43.6% 18.4% 3.1% 100.0% 2.5% 17.5% 48.8% 23.6% 7.7% 100.0%
度数 0 7 15 7 1 30 0 4 11 11 4 30
行 % 0.0% 23.3% 50.0% 23.3% 3.3% 100.0% 0.0% 13.3% 36.7% 36.7% 13.3% 100.0%
度数 23 83 126 52 9 293 8 52 147 66 20 293
行 % 7.8% 28.3% 43.0% 17.7% 3.1% 100.0% 2.7% 17.7% 50.2% 22.5% 6.8% 100.0%
度数 23 90 141 59 10 323 8 56 158 77 24 323
行 % 7.1% 27.9% 43.7% 18.3% 3.1% 100.0% 2.5% 17.3% 48.9% 23.8% 7.4% 100.0%
度数 12 61 90 33 8 204 5 37 90 54 18 204
行 % 5.9% 29.9% 44.1% 16.2% 3.9% 100.0% 2.5% 18.1% 44.1% 26.5% 8.8% 100.0%
度数 11 29 51 26 2 119 3 19 68 23 6 119
行 % 9.2% 24.4% 42.9% 21.8% 1.7% 100.0% 2.5% 16.0% 57.1% 19.3% 5.0% 100.0%
度数 23 90 141 59 10 323 8 56 158 77 24 323
行 % 7.1% 27.9% 43.7% 18.3% 3.1% 100.0% 2.5% 17.3% 48.9% 23.8% 7.4% 100.0%

昇進 保有している資格の活用

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

経験、専門能力の活用 教育制度、能力開発の機会

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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度数 0 3 3 3 2 11 1 4 3 2 1 11
行 % 0.0% 27.3% 27.3% 27.3% 18.2% 100.0% 9.1% 36.4% 27.3% 18.2% 9.1% 100.0%
度数 5 14 35 26 15 95 6 35 38 12 5 96
行 % 5.3% 14.7% 36.8% 27.4% 15.8% 100.0% 6.3% 36.5% 39.6% 12.5% 5.2% 100.0%
度数 1 28 49 46 15 139 11 47 50 21 10 139
行 % 0.7% 20.1% 35.3% 33.1% 10.8% 100.0% 7.9% 33.8% 36.0% 15.1% 7.2% 100.0%
度数 1 16 25 12 6 60 3 21 29 3 4 60
行 % 1.7% 26.7% 41.7% 20.0% 10.0% 100.0% 5.0% 35.0% 48.3% 5.0% 6.7% 100.0%
度数 2 1 11 4 1 19 4 5 6 3 1 19
行 % 10.5% 5.3% 57.9% 21.1% 5.3% 100.0% 21.1% 26.3% 31.6% 15.8% 5.3% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 9 63 123 91 39 325 25 112 127 41 21 326
行 % 2.8% 19.4% 37.8% 28.0% 12.0% 100.0% 7.7% 34.4% 39.0% 12.6% 6.4% 100.0%
度数 4 40 76 68 27 215 12 72 91 26 13 214
行 % 1.9% 18.6% 35.3% 31.6% 12.6% 100.0% 5.6% 33.6% 42.5% 12.1% 6.1% 100.0%
度数 5 22 47 23 12 109 13 39 36 15 8 111
行 % 4.6% 20.2% 43.1% 21.1% 11.0% 100.0% 11.7% 35.1% 32.4% 13.5% 7.2% 100.0%
度数 9 62 123 91 39 324 25 111 127 41 21 325
行 % 2.8% 19.1% 38.0% 28.1% 12.0% 100.0% 7.7% 34.2% 39.1% 12.6% 6.5% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 1 6 20 9 5 41 4 20 13 1 4 42
行 % 2.4% 14.6% 48.8% 22.0% 12.2% 100.0% 9.5% 47.6% 31.0% 2.4% 9.5% 100.0%
度数 6 15 19 25 12 77 5 22 29 16 6 78
行 % 7.8% 19.5% 24.7% 32.5% 15.6% 100.0% 6.4% 28.2% 37.2% 20.5% 7.7% 100.0%
度数 2 42 84 56 22 206 16 70 85 24 10 205
行 % 1.0% 20.4% 40.8% 27.2% 10.7% 100.0% 7.8% 34.1% 41.5% 11.7% 4.9% 100.0%
度数 9 63 123 91 39 325 25 112 127 41 21 326
行 % 2.8% 19.4% 37.8% 28.0% 12.0% 100.0% 7.7% 34.4% 39.0% 12.6% 6.4% 100.0%
度数 0 6 8 11 5 30 2 14 8 2 4 30
行 % 0.0% 20.0% 26.7% 36.7% 16.7% 100.0% 6.7% 46.7% 26.7% 6.7% 13.3% 100.0%
度数 9 56 114 79 34 292 23 96 119 38 17 293
行 % 3.1% 19.2% 39.0% 27.1% 11.6% 100.0% 7.8% 32.8% 40.6% 13.0% 5.8% 100.0%
度数 9 62 122 90 39 322 25 110 127 40 21 323
行 % 2.8% 19.3% 37.9% 28.0% 12.1% 100.0% 7.7% 34.1% 39.3% 12.4% 6.5% 100.0%
度数 6 37 68 66 26 203 13 74 77 29 12 205
行 % 3.0% 18.2% 33.5% 32.5% 12.8% 100.0% 6.3% 36.1% 37.6% 14.1% 5.9% 100.0%
度数 3 25 54 24 13 119 12 36 50 11 9 118
行 % 2.5% 21.0% 45.4% 20.2% 10.9% 100.0% 10.2% 30.5% 42.4% 9.3% 7.6% 100.0%
度数 9 62 122 90 39 322 25 110 127 40 21 323
行 % 2.8% 19.3% 37.9% 28.0% 12.1% 100.0% 7.7% 34.1% 39.3% 12.4% 6.5% 100.0%
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度数 0 4 3 3 1 11 0 1 5 3 2 11
行 % 0.0% 36.4% 27.3% 27.3% 9.1% 100.0% 0.0% 9.1% 45.5% 27.3% 18.2% 100.0%
度数 9 28 27 22 9 95 5 18 37 21 14 95
行 % 9.5% 29.5% 28.4% 23.2% 9.5% 100.0% 5.3% 18.9% 38.9% 22.1% 14.7% 100.0%
度数 17 37 45 31 9 139 12 26 46 42 13 139
行 % 12.2% 26.6% 32.4% 22.3% 6.5% 100.0% 8.6% 18.7% 33.1% 30.2% 9.4% 100.0%
度数 7 22 22 7 3 61 3 13 32 9 4 61
行 % 11.5% 36.1% 36.1% 11.5% 4.9% 100.0% 4.9% 21.3% 52.5% 14.8% 6.6% 100.0%
度数 6 4 6 2 1 19 4 4 7 3 1 19
行 % 31.6% 21.1% 31.6% 10.5% 5.3% 100.0% 21.1% 21.1% 36.8% 15.8% 5.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 39 95 104 65 23 326 24 62 128 78 34 326
行 % 12.0% 29.1% 31.9% 19.9% 7.1% 100.0% 7.4% 19.0% 39.3% 23.9% 10.4% 100.0%
度数 26 60 71 49 9 215 14 43 80 60 18 215
行 % 12.1% 27.9% 33.0% 22.8% 4.2% 100.0% 6.5% 20.0% 37.2% 27.9% 8.4% 100.0%
度数 13 34 33 16 14 110 10 18 48 18 16 110
行 % 11.8% 30.9% 30.0% 14.5% 12.7% 100.0% 9.1% 16.4% 43.6% 16.4% 14.5% 100.0%
度数 39 94 104 65 23 325 24 61 128 78 34 325
行 % 12.0% 28.9% 32.0% 20.0% 7.1% 100.0% 7.4% 18.8% 39.4% 24.0% 10.5% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 3 13 13 9 4 42 1 7 19 9 6 42
行 % 7.1% 31.0% 31.0% 21.4% 9.5% 100.0% 2.4% 16.7% 45.2% 21.4% 14.3% 100.0%
度数 11 21 16 22 7 77 8 13 23 22 11 77
行 % 14.3% 27.3% 20.8% 28.6% 9.1% 100.0% 10.4% 16.9% 29.9% 28.6% 14.3% 100.0%
度数 25 61 75 34 11 206 15 42 86 47 16 206
行 % 12.1% 29.6% 36.4% 16.5% 5.3% 100.0% 7.3% 20.4% 41.7% 22.8% 7.8% 100.0%
度数 39 95 104 65 23 326 24 62 128 78 34 326
行 % 12.0% 29.1% 31.9% 19.9% 7.1% 100.0% 7.4% 19.0% 39.3% 23.9% 10.4% 100.0%
度数 2 10 7 7 4 30 1 6 11 5 7 30
行 % 6.7% 33.3% 23.3% 23.3% 13.3% 100.0% 3.3% 20.0% 36.7% 16.7% 23.3% 100.0%
度数 37 84 96 57 19 293 23 55 117 71 27 293
行 % 12.6% 28.7% 32.8% 19.5% 6.5% 100.0% 7.8% 18.8% 39.9% 24.2% 9.2% 100.0%
度数 39 94 103 64 23 323 24 61 128 76 34 323
行 % 12.1% 29.1% 31.9% 19.8% 7.1% 100.0% 7.4% 18.9% 39.6% 23.5% 10.5% 100.0%
度数 19 63 60 45 17 204 12 39 74 52 27 204
行 % 9.3% 30.9% 29.4% 22.1% 8.3% 100.0% 5.9% 19.1% 36.3% 25.5% 13.2% 100.0%
度数 20 31 43 19 6 119 12 22 54 24 7 119
行 % 16.8% 26.1% 36.1% 16.0% 5.0% 100.0% 10.1% 18.5% 45.4% 20.2% 5.9% 100.0%
度数 39 94 103 64 23 323 24 61 128 76 34 323
行 % 12.1% 29.1% 31.9% 19.8% 7.1% 100.0% 7.4% 18.9% 39.6% 23.5% 10.5% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

福利厚生 職場の人間関係

雇用の安定性 将来の雇用保障

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
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ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

合
計

満
足

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

満
足

ど
ち
ら
で
も
な
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

不
満

不
満

合
計

度数 1 0 8 2 0 11 0 3 6 2 0 11
行 % 9.1% 0.0% 72.7% 18.2% 0.0% 100.0% 0.0% 27.3% 54.5% 18.2% 0.0% 100.0%
度数 7 29 33 20 6 95 2 41 32 15 5 95
行 % 7.4% 30.5% 34.7% 21.1% 6.3% 100.0% 2.1% 43.2% 33.7% 15.8% 5.3% 100.0%
度数 6 43 54 25 11 139 7 43 58 24 7 139
行 % 4.3% 30.9% 38.8% 18.0% 7.9% 100.0% 5.0% 30.9% 41.7% 17.3% 5.0% 100.0%
度数 1 19 32 9 0 61 0 25 27 9 0 61
行 % 1.6% 31.1% 52.5% 14.8% 0.0% 100.0% 0.0% 41.0% 44.3% 14.8% 0.0% 100.0%
度数 3 5 7 4 0 19 4 5 7 3 0 19
行 % 15.8% 26.3% 36.8% 21.1% 0.0% 100.0% 21.1% 26.3% 36.8% 15.8% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 18 96 134 61 17 326 13 117 131 53 12 326
行 % 5.5% 29.4% 41.1% 18.7% 5.2% 100.0% 4.0% 35.9% 40.2% 16.3% 3.7% 100.0%
度数 9 58 89 44 15 215 8 74 79 44 10 215
行 % 4.2% 27.0% 41.4% 20.5% 7.0% 100.0% 3.7% 34.4% 36.7% 20.5% 4.7% 100.0%
度数 9 37 45 17 2 110 5 43 51 9 2 110
行 % 8.2% 33.6% 40.9% 15.5% 1.8% 100.0% 4.5% 39.1% 46.4% 8.2% 1.8% 100.0%
度数 18 95 134 61 17 325 13 117 130 53 12 325
行 % 5.5% 29.2% 41.2% 18.8% 5.2% 100.0% 4.0% 36.0% 40.0% 16.3% 3.7% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 1 9 16 13 3 42 1 11 20 9 1 42
行 % 2.4% 21.4% 38.1% 31.0% 7.1% 100.0% 2.4% 26.2% 47.6% 21.4% 2.4% 100.0%
度数 6 25 25 16 5 77 2 30 30 9 6 77
行 % 7.8% 32.5% 32.5% 20.8% 6.5% 100.0% 2.6% 39.0% 39.0% 11.7% 7.8% 100.0%
度数 11 62 92 32 9 206 10 76 81 35 4 206
行 % 5.3% 30.1% 44.7% 15.5% 4.4% 100.0% 4.9% 36.9% 39.3% 17.0% 1.9% 100.0%
度数 18 96 134 61 17 326 13 117 131 53 12 326
行 % 5.5% 29.4% 41.1% 18.7% 5.2% 100.0% 4.0% 35.9% 40.2% 16.3% 3.7% 100.0%
度数 1 8 9 9 3 30 0 13 9 6 2 30
行 % 3.3% 26.7% 30.0% 30.0% 10.0% 100.0% 0.0% 43.3% 30.0% 20.0% 6.7% 100.0%
度数 17 87 125 50 14 293 13 104 121 45 10 293
行 % 5.8% 29.7% 42.7% 17.1% 4.8% 100.0% 4.4% 35.5% 41.3% 15.4% 3.4% 100.0%
度数 18 95 134 59 17 323 13 117 130 51 12 323
行 % 5.6% 29.4% 41.5% 18.3% 5.3% 100.0% 4.0% 36.2% 40.2% 15.8% 3.7% 100.0%
度数 7 57 86 43 11 204 7 78 76 34 9 204
行 % 3.4% 27.9% 42.2% 21.1% 5.4% 100.0% 3.4% 38.2% 37.3% 16.7% 4.4% 100.0%
度数 11 38 48 16 6 119 6 39 54 17 3 119
行 % 9.2% 31.9% 40.3% 13.4% 5.0% 100.0% 5.0% 32.8% 45.4% 14.3% 2.5% 100.0%
度数 18 95 134 59 17 323 13 117 130 51 12 323
行 % 5.6% 29.4% 41.5% 18.3% 5.3% 100.0% 4.0% 36.2% 40.2% 15.8% 3.7% 100.0%
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ほ
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職
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く
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が

定
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ま
で
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用

そ
の
他

わ
か
ら
な
い

合
計

度数 4 1 0 0 0 6 11
行 % 36.4% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 54.5% 100.0%
度数 42 8 2 5 5 33 95
行 % 44.2% 8.4% 2.1% 5.3% 5.3% 34.7% 100.0%
度数 65 22 12 8 4 28 139
行 % 46.8% 15.8% 8.6% 5.8% 2.9% 20.1% 100.0%
度数 30 10 3 4 2 12 61
行 % 49.2% 16.4% 4.9% 6.6% 3.3% 19.7% 100.0%
度数 12 1 0 2 3 2 20
行 % 60.0% 5.0% 0.0% 10.0% 15.0% 10.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 154 42 17 19 14 81 327
行 % 47.1% 12.8% 5.2% 5.8% 4.3% 24.8% 100.0%
度数 107 36 16 17 7 32 215
行 % 49.8% 16.7% 7.4% 7.9% 3.3% 14.9% 100.0%
度数 47 5 1 2 7 49 111
行 % 42.3% 4.5% 0.9% 1.8% 6.3% 44.1% 100.0%
度数 154 41 17 19 14 81 326
行 % 47.2% 12.6% 5.2% 5.8% 4.3% 24.8% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 18 4 2 1 3 14 42
行 % 42.9% 9.5% 4.8% 2.4% 7.1% 33.3% 100.0%
度数 35 3 2 6 1 32 79
行 % 44.3% 3.8% 2.5% 7.6% 1.3% 40.5% 100.0%
度数 101 35 12 12 10 35 205
行 % 49.3% 17.1% 5.9% 5.9% 4.9% 17.1% 100.0%
度数 154 42 17 19 14 81 327
行 % 47.1% 12.8% 5.2% 5.8% 4.3% 24.8% 100.0%
度数 16 3 0 1 2 9 31
行 % 51.6% 9.7% 0.0% 3.2% 6.5% 29.0% 100.0%
度数 137 38 17 18 12 71 293
行 % 46.8% 13.0% 5.8% 6.1% 4.1% 24.2% 100.0%
度数 153 41 17 19 14 80 324
行 % 47.2% 12.7% 5.2% 5.9% 4.3% 24.7% 100.0%
度数 90 25 11 14 8 56 204
行 % 44.1% 12.3% 5.4% 6.9% 3.9% 27.5% 100.0%
度数 63 16 6 5 6 24 120
行 % 52.5% 13.3% 5.0% 4.2% 5.0% 20.0% 100.0%
度数 153 41 17 19 14 80 324
行 % 47.2% 12.7% 5.2% 5.9% 4.3% 24.7% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

職業生活と家庭生活のバランス 職業生活全般

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

勤め先の定年までの働き方
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分
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を
探
す

そ
の
他

わ
か
ら
な
い

度数 0 0 2 0 0
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 4 1 7 0 3
行 % 26.7% 6.7% 46.7% 0.0% 20.0%
度数 13 5 30 0 1
行 % 31.0% 11.9% 71.4% 0.0% 2.4%
度数 9 0 9 0 1
行 % 52.9% 0.0% 52.9% 0.0% 5.9%
度数 1 0 2 0 0
行 % 33.3% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0%
度数 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 27 6 50 0 5
行 % 34.2% 7.6% 63.3% 0.0% 6.3%
度数 24 6 42 0 5
行 % 34.8% 8.7% 60.9% 0.0% 7.2%
度数 2 0 8 0 0
行 % 22.2% 0.0% 88.9% 0.0% 0.0%
度数 26 6 50 0 5
行 % 33.3% 7.7% 64.1% 0.0% 6.4%
度数 1 0 1 0 0
行 % 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
度数 1 0 6 0 0
行 % 14.3% 0.0% 85.7% 0.0% 0.0%
度数 1 0 11 0 1
行 % 8.3% 0.0% 91.7% 0.0% 8.3%
度数 24 6 32 0 4
行 % 40.7% 10.2% 54.2% 0.0% 6.8%
度数 27 6 50 0 5
行 % 34.2% 7.6% 63.3% 0.0% 6.3%
度数 0 0 3 0 1
行 % 0.0% 0.0% 75.0% 0.0% 25.0%
度数 26 6 47 0 4
行 % 35.1% 8.1% 63.5% 0.0% 5.4%
度数 26 6 50 0 5
行 % 33.3% 7.7% 64.1% 0.0% 6.4%
度数 20 4 33 0 2
行 % 39.2% 7.8% 64.7% 0.0% 3.9%
度数 6 2 17 0 3
行 % 22.2% 7.4% 63.0% 0.0% 11.1%
度数 26 6 50 0 5
行 % 33.3% 7.7% 64.1% 0.0% 6.4%
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合
計

上
が
る

同
じ
く
ら
い

下
が
る

ケ
ー
ス
バ
イ
ケ
ー
ス

わ
か
ら
な
い

そ
の
他

合
計

度数 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 2 0 1 6 4 0 13 0 2 4 5 4 0 15
行 % 15.4% 0.0% 7.7% 46.2% 30.8% 0.0% 100.0% 0.0% 13.3% 26.7% 33.3% 26.7% 0.0% 100.0%
度数 0 8 13 7 14 0 42 0 4 21 7 10 0 42
行 % 0.0% 19.0% 31.0% 16.7% 33.3% 0.0% 100.0% 0.0% 9.5% 50.0% 16.7% 23.8% 0.0% 100.0%
度数 2 4 2 5 4 0 17 1 1 6 4 4 0 16
行 % 11.8% 23.5% 11.8% 29.4% 23.5% 0.0% 100.0% 6.3% 6.3% 37.5% 25.0% 25.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 1 1 0 3 0 0 2 0 1 0 3
行 % 0.0% 0.0% 33.3% 33.3% 33.3% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 33.3% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 4 12 17 20 23 0 76 1 7 33 17 19 0 77
行 % 5.3% 15.8% 22.4% 26.3% 30.3% 0.0% 100.0% 1.3% 9.1% 42.9% 22.1% 24.7% 0.0% 100.0%
度数 4 10 16 18 19 0 67 1 5 31 14 17 0 68
行 % 6.0% 14.9% 23.9% 26.9% 28.4% 0.0% 100.0% 1.5% 7.4% 45.6% 20.6% 25.0% 0.0% 100.0%
度数 0 1 1 2 4 0 8 0 1 2 3 2 0 8
行 % 0.0% 12.5% 12.5% 25.0% 50.0% 0.0% 100.0% 0.0% 12.5% 25.0% 37.5% 25.0% 0.0% 100.0%
度数 4 11 17 20 23 0 75 1 6 33 17 19 0 76
行 % 5.3% 14.7% 22.7% 26.7% 30.7% 0.0% 100.0% 1.3% 7.9% 43.4% 22.4% 25.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 0 0 2 2 3 0 7 0 0 2 3 2 0 7
行 % 0.0% 0.0% 28.6% 28.6% 42.9% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 28.6% 42.9% 28.6% 0.0% 100.0%
度数 0 0 5 2 3 0 10 0 0 5 3 3 0 11
行 % 0.0% 0.0% 50.0% 20.0% 30.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 45.5% 27.3% 27.3% 0.0% 100.0%
度数 4 12 10 16 16 0 58 1 7 26 11 13 0 58
行 % 6.9% 20.7% 17.2% 27.6% 27.6% 0.0% 100.0% 1.7% 12.1% 44.8% 19.0% 22.4% 0.0% 100.0%
度数 4 12 17 20 23 0 76 1 7 33 17 19 0 77
行 % 5.3% 15.8% 22.4% 26.3% 30.3% 0.0% 100.0% 1.3% 9.1% 42.9% 22.1% 24.7% 0.0% 100.0%
度数 0 0 1 1 2 0 4 0 0 1 1 2 0 4
行 % 0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 50.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 50.0% 0.0% 100.0%
度数 4 11 16 19 21 0 71 1 6 32 16 17 0 72
行 % 5.6% 15.5% 22.5% 26.8% 29.6% 0.0% 100.0% 1.4% 8.3% 44.4% 22.2% 23.6% 0.0% 100.0%
度数 4 11 17 20 23 0 75 1 6 33 17 19 0 76
行 % 5.3% 14.7% 22.7% 26.7% 30.7% 0.0% 100.0% 1.3% 7.9% 43.4% 22.4% 25.0% 0.0% 100.0%
度数 2 10 9 12 16 0 49 1 4 22 11 12 0 50
行 % 4.1% 20.4% 18.4% 24.5% 32.7% 0.0% 100.0% 2.0% 8.0% 44.0% 22.0% 24.0% 0.0% 100.0%
度数 2 1 8 8 7 0 26 0 2 11 6 7 0 26
行 % 7.7% 3.8% 30.8% 30.8% 26.9% 0.0% 100.0% 0.0% 7.7% 42.3% 23.1% 26.9% 0.0% 100.0%
度数 4 11 17 20 23 0 75 1 6 33 17 19 0 76
行 % 5.3% 14.7% 22.7% 26.7% 30.7% 0.0% 100.0% 1.3% 7.9% 43.4% 22.4% 25.0% 0.0% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

他の勤め先以外に移るときはどのようにするか

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

転職後の職位の変化 転職後の賃金の変化
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け
る

わ
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ら
な
い

合
計

度数 4 3 0 1 3 11
行 % 36.4% 27.3% 0.0% 9.1% 27.3% 100.0%
度数 27 29 3 7 30 96
行 % 28.1% 30.2% 3.1% 7.3% 31.3% 100.0%
度数 50 47 9 7 26 139
行 % 36.0% 33.8% 6.5% 5.0% 18.7% 100.0%
度数 14 24 6 8 9 61
行 % 23.0% 39.3% 9.8% 13.1% 14.8% 100.0%
度数 6 7 2 3 2 20
行 % 30.0% 35.0% 10.0% 15.0% 10.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 101 110 20 26 71 328
行 % 30.8% 33.5% 6.1% 7.9% 21.6% 100.0%
度数 75 86 15 16 22 214
行 % 35.0% 40.2% 7.0% 7.5% 10.3% 100.0%
度数 26 23 5 10 49 113
行 % 23.0% 20.4% 4.4% 8.8% 43.4% 100.0%
度数 101 109 20 26 71 327
行 % 30.9% 33.3% 6.1% 8.0% 21.7% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 12 11 2 5 12 42
行 % 28.6% 26.2% 4.8% 11.9% 28.6% 100.0%
度数 29 17 3 2 29 80
行 % 36.3% 21.3% 3.8% 2.5% 36.3% 100.0%
度数 60 81 15 19 30 205
行 % 29.3% 39.5% 7.3% 9.3% 14.6% 100.0%
度数 101 110 20 26 71 328
行 % 30.8% 33.5% 6.1% 7.9% 21.6% 100.0%
度数 12 7 1 2 9 31
行 % 38.7% 22.6% 3.2% 6.5% 29.0% 100.0%
度数 89 102 19 23 62 295
行 % 30.2% 34.6% 6.4% 7.8% 21.0% 100.0%
度数 101 109 20 25 71 326
行 % 31.0% 33.4% 6.1% 7.7% 21.8% 100.0%
度数 63 69 11 12 51 206
行 % 30.6% 33.5% 5.3% 5.8% 24.8% 100.0%
度数 38 40 9 13 20 120
行 % 31.7% 33.3% 7.5% 10.8% 16.7% 100.0%
度数 101 109 20 25 71 326
行 % 31.0% 33.4% 6.1% 7.7% 21.8% 100.0%

（本問39、配問38）
   

仕
組
み
が
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適
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者
が
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る

仕
組
み
は
あ
る
が
適

用
者
な
し

仕
組
み
が
な
い

わ
か
ら
な
い

合
計

度数 2 0 3 6 11
行 % 18.2% 0.0% 27.3% 54.5% 100.0%
度数 28 6 33 29 96
行 % 29.2% 6.3% 34.4% 30.2% 100.0%
度数 53 10 51 25 139
行 % 38.1% 7.2% 36.7% 18.0% 100.0%
度数 27 3 24 7 61
行 % 44.3% 4.9% 39.3% 11.5% 100.0%
度数 7 1 8 4 20
行 % 35.0% 5.0% 40.0% 20.0% 100.0%
度数 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 117 20 119 72 328
行 % 35.7% 6.1% 36.3% 22.0% 100.0%
度数 91 15 87 21 214
行 % 42.5% 7.0% 40.7% 9.8% 100.0%
度数 25 5 32 51 113
行 % 22.1% 4.4% 28.3% 45.1% 100.0%
度数 116 20 119 72 327
行 % 35.5% 6.1% 36.4% 22.0% 100.0%
度数 1 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 13 2 15 12 42
行 % 31.0% 4.8% 35.7% 28.6% 100.0%
度数 20 3 26 31 80
行 % 25.0% 3.8% 32.5% 38.8% 100.0%
度数 83 15 78 29 205
行 % 40.5% 7.3% 38.0% 14.1% 100.0%
度数 117 20 119 72 328
行 % 35.7% 6.1% 36.3% 22.0% 100.0%
度数 8 0 14 9 31
行 % 25.8% 0.0% 45.2% 29.0% 100.0%
度数 108 20 104 63 295
行 % 36.6% 6.8% 35.3% 21.4% 100.0%
度数 116 20 118 72 326
行 % 35.6% 6.1% 36.2% 22.1% 100.0%
度数 76 13 69 48 206
行 % 36.9% 6.3% 33.5% 23.3% 100.0%
度数 40 7 49 24 120
行 % 33.3% 5.8% 40.8% 20.0% 100.0%
度数 116 20 118 72 326
行 % 35.6% 6.1% 36.2% 22.1% 100.0%

勤め先の定年前後の雇用の仕組み

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

勤務延長・再雇用制度の有無

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計
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た
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せ
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な
ら

今
の
勤
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先
に
こ
だ
わ
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な
い

独
立
開
業

い
い
と
こ
ろ
が
あ
れ
ば
す

ぐ
に
で
も
転
職

特
に
希
望
は
な
く
成
り
行

き
に
任
せ
る

そ
の
他

合
計

度数 0 0 1 0 3 0 5 2 0 11
行 % 0.0% 0.0% 9.1% 0.0% 27.3% 0.0% 45.5% 18.2% 0.0% 100.0%
度数 1 3 23 8 27 5 9 19 2 97
行 % 1.0% 3.1% 23.7% 8.2% 27.8% 5.2% 9.3% 19.6% 2.1% 100.0%
度数 6 18 22 17 22 10 20 21 3 139
行 % 4.3% 12.9% 15.8% 12.2% 15.8% 7.2% 14.4% 15.1% 2.2% 100.0%
度数 2 4 5 13 13 2 6 15 1 61
行 % 3.3% 6.6% 8.2% 21.3% 21.3% 3.3% 9.8% 24.6% 1.6% 100.0%
度数 2 1 0 2 4 0 2 5 4 20
行 % 10.0% 5.0% 0.0% 10.0% 20.0% 0.0% 10.0% 25.0% 20.0% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 11 27 51 40 69 17 42 62 10 329
行 % 3.3% 8.2% 15.5% 12.2% 21.0% 5.2% 12.8% 18.8% 3.0% 100.0%
度数 9 27 39 29 48 13 18 25 6 214
行 % 4.2% 12.6% 18.2% 13.6% 22.4% 6.1% 8.4% 11.7% 2.8% 100.0%
度数 2 0 12 11 21 3 24 37 4 114
行 % 1.8% 0.0% 10.5% 9.6% 18.4% 2.6% 21.1% 32.5% 3.5% 100.0%
度数 11 27 51 40 69 16 42 62 10 328
行 % 3.4% 8.2% 15.5% 12.2% 21.0% 4.9% 12.8% 18.9% 3.0% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 2 5 5 6 1 12 9 1 42
行 % 2.4% 4.8% 11.9% 11.9% 14.3% 2.4% 28.6% 21.4% 2.4% 100.0%
度数 0 3 9 8 21 2 15 20 3 81
行 % 0.0% 3.7% 11.1% 9.9% 25.9% 2.5% 18.5% 24.7% 3.7% 100.0%
度数 10 22 37 27 42 14 14 33 6 205
行 % 4.9% 10.7% 18.0% 13.2% 20.5% 6.8% 6.8% 16.1% 2.9% 100.0%
度数 11 27 51 40 69 17 42 62 10 329
行 % 3.3% 8.2% 15.5% 12.2% 21.0% 5.2% 12.8% 18.8% 3.0% 100.0%
度数 0 0 5 6 10 1 3 5 1 31
行 % 0.0% 0.0% 16.1% 19.4% 32.3% 3.2% 9.7% 16.1% 3.2% 100.0%
度数 11 27 46 34 58 15 39 57 9 296
行 % 3.7% 9.1% 15.5% 11.5% 19.6% 5.1% 13.2% 19.3% 3.0% 100.0%
度数 11 27 51 40 68 16 42 62 10 327
行 % 3.4% 8.3% 15.6% 12.2% 20.8% 4.9% 12.8% 19.0% 3.1% 100.0%
度数 6 18 31 28 44 11 27 37 5 207
行 % 2.9% 8.7% 15.0% 13.5% 21.3% 5.3% 13.0% 17.9% 2.4% 100.0%
度数 5 9 20 12 24 5 15 25 5 120
行 % 4.2% 7.5% 16.7% 10.0% 20.0% 4.2% 12.5% 20.8% 4.2% 100.0%
度数 11 27 51 40 68 16 42 62 10 327
行 % 3.4% 8.3% 15.6% 12.2% 20.8% 4.9% 12.8% 19.0% 3.1% 100.0%

（本問41、配問40）
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ど
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B
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合
計

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

B

B
に
近
い

合
計

度数 1 7 7 8 7 30 0 2 5 14 9 30
行 % 3.3% 23.3% 23.3% 26.7% 23.3% 100.0% 0.0% 6.7% 16.7% 46.7% 30.0% 100.0%
度数 11 36 25 27 27 126 6 9 35 39 36 125
行 % 8.7% 28.6% 19.8% 21.4% 21.4% 100.0% 4.8% 7.2% 28.0% 31.2% 28.8% 100.0%
度数 20 52 21 26 45 164 9 22 44 34 55 164
行 % 12.2% 31.7% 12.8% 15.9% 27.4% 100.0% 5.5% 13.4% 26.8% 20.7% 33.5% 100.0%
度数 6 18 16 13 19 72 5 9 16 23 19 72
行 % 8.3% 25.0% 22.2% 18.1% 26.4% 100.0% 6.9% 12.5% 22.2% 31.9% 26.4% 100.0%
度数 5 7 3 1 7 23 4 2 5 3 9 23
行 % 21.7% 30.4% 13.0% 4.3% 30.4% 100.0% 17.4% 8.7% 21.7% 13.0% 39.1% 100.0%
度数 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 43 121 72 75 105 416 24 44 105 113 129 415
行 % 10.3% 29.1% 17.3% 18.0% 25.2% 100.0% 5.8% 10.6% 25.3% 27.2% 31.1% 100.0%
度数 27 75 27 38 53 220 16 33 63 63 44 219
行 % 12.3% 34.1% 12.3% 17.3% 24.1% 100.0% 7.3% 15.1% 28.8% 28.8% 20.1% 100.0%
度数 16 46 45 37 53 197 8 11 42 50 86 197
行 % 8.1% 23.4% 22.8% 18.8% 26.9% 100.0% 4.1% 5.6% 21.3% 25.4% 43.7% 100.0%
度数 43 121 72 75 106 417 24 44 105 113 130 416
行 % 10.3% 29.0% 17.3% 18.0% 25.4% 100.0% 5.8% 10.6% 25.2% 27.2% 31.3% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 5 16 12 15 23 71 4 5 21 16 25 71
行 % 7.0% 22.5% 16.9% 21.1% 32.4% 100.0% 5.6% 7.0% 29.6% 22.5% 35.2% 100.0%
度数 9 32 18 23 34 116 5 8 20 34 49 116
行 % 7.8% 27.6% 15.5% 19.8% 29.3% 100.0% 4.3% 6.9% 17.2% 29.3% 42.2% 100.0%
度数 28 74 42 37 49 230 14 31 65 63 56 229
行 % 12.2% 32.2% 18.3% 16.1% 21.3% 100.0% 6.1% 13.5% 28.4% 27.5% 24.5% 100.0%
度数 43 122 72 75 106 418 24 44 106 113 130 417
行 % 10.3% 29.2% 17.2% 17.9% 25.4% 100.0% 5.8% 10.6% 25.4% 27.1% 31.2% 100.0%
度数 5 8 4 9 5 31 3 6 5 12 5 31
行 % 16.1% 25.8% 12.9% 29.0% 16.1% 100.0% 9.7% 19.4% 16.1% 38.7% 16.1% 100.0%
度数 36 113 67 66 101 383 20 38 99 100 125 382
行 % 9.4% 29.5% 17.5% 17.2% 26.4% 100.0% 5.2% 9.9% 25.9% 26.2% 32.7% 100.0%
度数 41 121 71 75 106 414 23 44 104 112 130 413
行 % 9.9% 29.2% 17.1% 18.1% 25.6% 100.0% 5.6% 10.7% 25.2% 27.1% 31.5% 100.0%
度数 25 71 38 48 67 249 11 33 63 58 84 249
行 % 10.0% 28.5% 15.3% 19.3% 26.9% 100.0% 4.4% 13.3% 25.3% 23.3% 33.7% 100.0%
度数 16 50 33 27 39 165 12 11 41 54 46 164
行 % 9.7% 30.3% 20.0% 16.4% 23.6% 100.0% 7.3% 6.7% 25.0% 32.9% 28.0% 100.0%
度数 41 121 71 75 106 414 23 44 104 112 130 413
行 % 9.9% 29.2% 17.1% 18.1% 25.6% 100.0% 5.6% 10.7% 25.2% 27.1% 31.5% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

今後の職業生活の希望

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

フルタイムVS短時間

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢に関係なくVSある年齢で引退

－315－
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に
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A
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え
ば

B

B
に
近
い

合
計

度数 0 0 12 7 11 30 1 6 9 8 6 30
行 % 0.0% 0.0% 40.0% 23.3% 36.7% 100.0% 3.3% 20.0% 30.0% 26.7% 20.0% 100.0%
度数 10 11 46 26 33 126 10 32 39 17 28 126
行 % 7.9% 8.7% 36.5% 20.6% 26.2% 100.0% 7.9% 25.4% 31.0% 13.5% 22.2% 100.0%
度数 11 20 65 26 42 164 14 40 44 21 45 164
行 % 6.7% 12.2% 39.6% 15.9% 25.6% 100.0% 8.5% 24.4% 26.8% 12.8% 27.4% 100.0%
度数 7 9 25 13 18 72 6 14 22 15 15 72
行 % 9.7% 12.5% 34.7% 18.1% 25.0% 100.0% 8.3% 19.4% 30.6% 20.8% 20.8% 100.0%
度数 4 3 6 2 8 23 6 7 3 1 6 23
行 % 17.4% 13.0% 26.1% 8.7% 34.8% 100.0% 26.1% 30.4% 13.0% 4.3% 26.1% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 33 43 154 74 112 416 38 99 117 62 100 416
行 % 7.9% 10.3% 37.0% 17.8% 26.9% 100.0% 9.1% 23.8% 28.1% 14.9% 24.0% 100.0%
度数 29 35 92 34 30 220 28 67 56 27 42 220
行 % 13.2% 15.9% 41.8% 15.5% 13.6% 100.0% 12.7% 30.5% 25.5% 12.3% 19.1% 100.0%
度数 4 8 63 40 82 197 10 31 61 36 59 197
行 % 2.0% 4.1% 32.0% 20.3% 41.6% 100.0% 5.1% 15.7% 31.0% 18.3% 29.9% 100.0%
度数 33 43 155 74 112 417 38 98 117 63 101 417
行 % 7.9% 10.3% 37.2% 17.7% 26.9% 100.0% 9.1% 23.5% 28.1% 15.1% 24.2% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 0 1 25 14 31 71 5 14 21 14 17 71
行 % 0.0% 1.4% 35.2% 19.7% 43.7% 100.0% 7.0% 19.7% 29.6% 19.7% 23.9% 100.0%
度数 6 11 31 19 49 116 10 23 27 19 37 116
行 % 5.2% 9.5% 26.7% 16.4% 42.2% 100.0% 8.6% 19.8% 23.3% 16.4% 31.9% 100.0%
度数 27 31 100 41 31 230 23 62 68 30 47 230
行 % 11.7% 13.5% 43.5% 17.8% 13.5% 100.0% 10.0% 27.0% 29.6% 13.0% 20.4% 100.0%
度数 33 43 156 74 112 418 38 99 117 63 101 418
行 % 7.9% 10.3% 37.3% 17.7% 26.8% 100.0% 9.1% 23.7% 28.0% 15.1% 24.2% 100.0%
度数 0 3 12 8 8 31 5 10 2 8 6 31
行 % 0.0% 9.7% 38.7% 25.8% 25.8% 100.0% 16.1% 32.3% 6.5% 25.8% 19.4% 100.0%
度数 32 40 141 66 104 383 33 87 114 55 94 383
行 % 8.4% 10.4% 36.8% 17.2% 27.2% 100.0% 8.6% 22.7% 29.8% 14.4% 24.5% 100.0%
度数 32 43 153 74 112 414 38 97 116 63 100 414
行 % 7.7% 10.4% 37.0% 17.9% 27.1% 100.0% 9.2% 23.4% 28.0% 15.2% 24.2% 100.0%
度数 18 29 89 41 72 249 24 61 65 41 58 249
行 % 7.2% 11.6% 35.7% 16.5% 28.9% 100.0% 9.6% 24.5% 26.1% 16.5% 23.3% 100.0%
度数 14 14 64 33 40 165 14 36 51 22 42 165
行 % 8.5% 8.5% 38.8% 20.0% 24.2% 100.0% 8.5% 21.8% 30.9% 13.3% 25.5% 100.0%
度数 32 43 153 74 112 414 38 97 116 63 100 414
行 % 7.7% 10.4% 37.0% 17.9% 27.1% 100.0% 9.2% 23.4% 28.0% 15.2% 24.2% 100.0%
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A
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合
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度数 0 0 20 3 7 30 0 0 5 9 16 30
行 % 0.0% 0.0% 66.7% 10.0% 23.3% 100.0% 0.0% 0.0% 16.7% 30.0% 53.3% 100.0%
度数 5 6 73 24 17 125 3 11 31 36 44 125
行 % 4.0% 4.8% 58.4% 19.2% 13.6% 100.0% 2.4% 8.8% 24.8% 28.8% 35.2% 100.0%
度数 2 9 106 24 23 164 8 25 37 38 56 164
行 % 1.2% 5.5% 64.6% 14.6% 14.0% 100.0% 4.9% 15.2% 22.6% 23.2% 34.1% 100.0%
度数 1 2 45 14 10 72 1 11 16 24 20 72
行 % 1.4% 2.8% 62.5% 19.4% 13.9% 100.0% 1.4% 15.3% 22.2% 33.3% 27.8% 100.0%
度数 0 1 13 1 8 23 3 1 3 7 9 23
行 % 0.0% 4.3% 56.5% 4.3% 34.8% 100.0% 13.0% 4.3% 13.0% 30.4% 39.1% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 8 18 258 66 65 415 15 48 92 114 146 415
行 % 1.9% 4.3% 62.2% 15.9% 15.7% 100.0% 3.6% 11.6% 22.2% 27.5% 35.2% 100.0%
度数 4 12 138 36 30 220 13 34 58 67 48 220
行 % 1.8% 5.5% 62.7% 16.4% 13.6% 100.0% 5.9% 15.5% 26.4% 30.5% 21.8% 100.0%
度数 4 6 120 30 36 196 2 14 34 47 99 196
行 % 2.0% 3.1% 61.2% 15.3% 18.4% 100.0% 1.0% 7.1% 17.3% 24.0% 50.5% 100.0%
度数 8 18 258 66 66 416 15 48 92 114 147 416
行 % 1.9% 4.3% 62.0% 15.9% 15.9% 100.0% 3.6% 11.5% 22.1% 27.4% 35.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
度数 2 1 44 12 12 71 2 7 12 20 29 70
行 % 2.8% 1.4% 62.0% 16.9% 16.9% 100.0% 2.9% 10.0% 17.1% 28.6% 41.4% 100.0%
度数 1 6 70 14 24 115 4 8 24 27 53 116
行 % 0.9% 5.2% 60.9% 12.2% 20.9% 100.0% 3.4% 6.9% 20.7% 23.3% 45.7% 100.0%
度数 5 11 145 40 29 230 9 33 57 67 64 230
行 % 2.2% 4.8% 63.0% 17.4% 12.6% 100.0% 3.9% 14.3% 24.8% 29.1% 27.8% 100.0%
度数 8 18 259 66 66 417 15 48 93 114 147 417
行 % 1.9% 4.3% 62.1% 15.8% 15.8% 100.0% 3.6% 11.5% 22.3% 27.3% 35.3% 100.0%
度数 0 2 19 5 5 31 1 5 3 13 9 31
行 % 0.0% 6.5% 61.3% 16.1% 16.1% 100.0% 3.2% 16.1% 9.7% 41.9% 29.0% 100.0%
度数 8 16 237 60 61 382 14 42 87 101 138 382
行 % 2.1% 4.2% 62.0% 15.7% 16.0% 100.0% 3.7% 11.0% 22.8% 26.4% 36.1% 100.0%
度数 8 18 256 65 66 413 15 47 90 114 147 413
行 % 1.9% 4.4% 62.0% 15.7% 16.0% 100.0% 3.6% 11.4% 21.8% 27.6% 35.6% 100.0%
度数 6 13 148 41 40 248 4 30 58 64 92 248
行 % 2.4% 5.2% 59.7% 16.5% 16.1% 100.0% 1.6% 12.1% 23.4% 25.8% 37.1% 100.0%
度数 2 5 108 24 26 165 11 17 32 50 55 165
行 % 1.2% 3.0% 65.5% 14.5% 15.8% 100.0% 6.7% 10.3% 19.4% 30.3% 33.3% 100.0%
度数 8 18 256 65 66 413 15 47 90 114 147 413
行 % 1.9% 4.4% 62.0% 15.7% 16.0% 100.0% 3.6% 11.4% 21.8% 27.6% 35.6% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

役職管理職VS一般社員

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

公的年金と無関係VS年金額が多ければ

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

大企業VS中小企業

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

毎日VS週のうち何日か
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（本問41、配問40）
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A
に
近
い

ど
ち
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と
い
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ば

A

ど
ち
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と
も
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え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

B

B
に
近
い

合
計

度数 0 4 11 6 9 30 1 6 21 0 2 30
行 % 0.0% 13.3% 36.7% 20.0% 30.0% 100.0% 3.3% 20.0% 70.0% 0.0% 6.7% 100.0%
度数 11 23 43 20 29 126 12 36 54 13 11 126
行 % 8.7% 18.3% 34.1% 15.9% 23.0% 100.0% 9.5% 28.6% 42.9% 10.3% 8.7% 100.0%
度数 15 41 62 16 30 164 18 35 77 15 19 164
行 % 9.1% 25.0% 37.8% 9.8% 18.3% 100.0% 11.0% 21.3% 47.0% 9.1% 11.6% 100.0%
度数 6 19 28 10 9 72 12 22 26 5 7 72
行 % 8.3% 26.4% 38.9% 13.9% 12.5% 100.0% 16.7% 30.6% 36.1% 6.9% 9.7% 100.0%
度数 2 3 13 2 3 23 6 3 9 1 4 23
行 % 8.7% 13.0% 56.5% 8.7% 13.0% 100.0% 26.1% 13.0% 39.1% 4.3% 17.4% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 34 90 158 54 80 416 49 102 188 34 43 416
行 % 8.2% 21.6% 38.0% 13.0% 19.2% 100.0% 11.8% 24.5% 45.2% 8.2% 10.3% 100.0%
度数 27 71 88 18 16 220 25 66 85 19 25 220
行 % 12.3% 32.3% 40.0% 8.2% 7.3% 100.0% 11.4% 30.0% 38.6% 8.6% 11.4% 100.0%
度数 7 18 71 37 64 197 24 36 103 16 18 197
行 % 3.6% 9.1% 36.0% 18.8% 32.5% 100.0% 12.2% 18.3% 52.3% 8.1% 9.1% 100.0%
度数 34 89 159 55 80 417 49 102 188 35 43 417
行 % 8.2% 21.3% 38.1% 13.2% 19.2% 100.0% 11.8% 24.5% 45.1% 8.4% 10.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 1 5 26 14 25 71 11 20 35 3 2 71
行 % 1.4% 7.0% 36.6% 19.7% 35.2% 100.0% 15.5% 28.2% 49.3% 4.2% 2.8% 100.0%
度数 6 16 38 20 36 116 13 16 67 8 12 116
行 % 5.2% 13.8% 32.8% 17.2% 31.0% 100.0% 11.2% 13.8% 57.8% 6.9% 10.3% 100.0%
度数 27 69 95 21 18 230 25 66 86 24 29 230
行 % 11.7% 30.0% 41.3% 9.1% 7.8% 100.0% 10.9% 28.7% 37.4% 10.4% 12.6% 100.0%
度数 34 90 159 55 80 418 49 102 189 35 43 418
行 % 8.1% 21.5% 38.0% 13.2% 19.1% 100.0% 11.7% 24.4% 45.2% 8.4% 10.3% 100.0%
度数 3 4 15 6 3 31 5 10 8 6 2 31
行 % 9.7% 12.9% 48.4% 19.4% 9.7% 100.0% 16.1% 32.3% 25.8% 19.4% 6.5% 100.0%
度数 30 85 142 49 77 383 44 91 178 29 41 383
行 % 7.8% 22.2% 37.1% 12.8% 20.1% 100.0% 11.5% 23.8% 46.5% 7.6% 10.7% 100.0%
度数 33 89 157 55 80 414 49 101 186 35 43 414
行 % 8.0% 21.5% 37.9% 13.3% 19.3% 100.0% 11.8% 24.4% 44.9% 8.5% 10.4% 100.0%
度数 21 54 93 27 54 249 27 64 112 20 26 249
行 % 8.4% 21.7% 37.3% 10.8% 21.7% 100.0% 10.8% 25.7% 45.0% 8.0% 10.4% 100.0%
度数 12 35 64 28 26 165 22 37 74 15 17 165
行 % 7.3% 21.2% 38.8% 17.0% 15.8% 100.0% 13.3% 22.4% 44.8% 9.1% 10.3% 100.0%
度数 33 89 157 55 80 414 49 101 186 35 43 414
行 % 8.0% 21.5% 37.9% 13.3% 19.3% 100.0% 11.8% 24.4% 44.9% 8.5% 10.4% 100.0%

（本問41、配問40）
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計

A
に
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い

ど
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A

ど
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ど
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え
ば

B

B
に
近
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合
計

度数 2 4 10 7 7 30 3 8 15 2 2 30
行 % 6.7% 13.3% 33.3% 23.3% 23.3% 100.0% 10.0% 26.7% 50.0% 6.7% 6.7% 100.0%
度数 15 27 33 27 24 126 19 50 42 8 7 126
行 % 11.9% 21.4% 26.2% 21.4% 19.0% 100.0% 15.1% 39.7% 33.3% 6.3% 5.6% 100.0%
度数 12 37 47 29 39 164 24 65 60 11 4 164
行 % 7.3% 22.6% 28.7% 17.7% 23.8% 100.0% 14.6% 39.6% 36.6% 6.7% 2.4% 100.0%
度数 7 12 24 14 15 72 14 23 29 4 2 72
行 % 9.70% 16.70% 33.30% 19.40% 20.80% 100.00% 19.40% 31.90% 40.30% 5.60% 2.80% 100.00%
度数 2 5 10 4 3 24 1 6 13 2 2 24
行 % 8.3% 20.8% 41.7% 16.7% 12.5% 100.0% 4.2% 25.0% 54.2% 8.3% 8.3% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 38 85 124 81 89 417 62 152 159 27 17 417
行 % 9.1% 20.4% 29.7% 19.4% 21.3% 100.0% 14.9% 36.5% 38.1% 6.5% 4.1% 100.0%
度数 18 49 56 48 49 220 34 87 74 15 10 220
行 % 8.2% 22.3% 25.5% 21.8% 22.3% 100.0% 15.5% 39.5% 33.6% 6.8% 4.5% 100.0%
度数 20 36 67 34 41 198 28 65 86 12 7 198
行 % 10.1% 18.2% 33.8% 17.2% 20.7% 100.0% 14.1% 32.8% 43.4% 6.1% 3.5% 100.0%
度数 38 85 123 82 90 418 62 152 160 27 17 418
行 % 9.1% 20.3% 29.4% 19.6% 21.5% 100.0% 14.8% 36.4% 38.3% 6.5% 4.1% 100.0%
度数 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
行 % 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 4 21 20 12 14 71 4 31 30 4 2 71
行 % 5.6% 29.6% 28.2% 16.9% 19.7% 100.0% 5.6% 43.7% 42.3% 5.6% 2.8% 100.0%
度数 15 17 36 25 24 117 19 35 46 7 9 116
行 % 12.8% 14.5% 30.8% 21.4% 20.5% 100.0% 16.4% 30.2% 39.7% 6.0% 7.8% 100.00%
度数 18 47 68 45 52 230 38 87 84 16 6 231
行 % 7.8% 20.4% 29.6% 19.6% 22.6% 100.0% 16.5% 37.7% 36.4% 6.9% 2.6% 100.0%
度数 38 85 124 82 90 419 62 153 160 27 17 419
行 % 9.1% 20.3% 29.6% 19.6% 21.5% 100.0% 14.8% 36.5% 38.2% 6.4% 4.1% 100.0%
度数 3 7 7 6 8 31 3 14 9 3 2 31
行 % 9.7% 22.6% 22.6% 19.4% 25.8% 100.0% 9.7% 45.2% 29.0% 9.7% 6.5% 100.0%
度数 35 77 116 75 81 384 59 136 150 24 15 384
行 % 9.1% 20.1% 30.2% 19.5% 21.1% 100.0% 15.4% 35.4% 39.1% 6.3% 3.9% 100.0%
度数 38 84 123 81 89 415 62 150 159 27 17 415
行 % 9.2% 20.2% 29.6% 19.5% 21.4% 100.0% 14.9% 36.1% 38.3% 6.5% 4.1% 100.0%
度数 30 44 66 58 51 249 39 94 95 15 7 250
行 % 12.0% 17.7% 26.5% 23.3% 20.5% 100.0% 15.6% 37.6% 38.0% 6.0% 2.8% 100.0%
度数 8 40 57 23 38 166 23 56 64 12 10 165
行 % 4.8% 24.1% 34.3% 13.9% 22.9% 100.0% 13.9% 33.9% 38.8% 7.3% 6.1% 100.0%
度数 38 84 123 81 89 415 62 150 159 27 17 415
行 % 9.2% 20.2% 29.6% 19.5% 21.4% 100.0% 14.9% 36.1% 38.3% 6.5% 4.1% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

高度に専門的VS簡単な作業

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

企業でVS独立、自営

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

生活できる給料VS給料は多いほど

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

経験を活かせる仕事VS新しい仕事
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（本問41、配問40）
   

A
に
近
い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

A

ど
ち
ら
と
も
い
え
な

い

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

B

B
に
近
い

合
計

度数 1 2 19 3 5 30
行 % 3.3% 6.7% 63.3% 10.0% 16.7% 100.0%
度数 6 10 75 20 14 125
行 % 4.8% 8.0% 60.0% 16.0% 11.2% 100.0%
度数 11 28 86 17 20 162
行 % 6.8% 17.3% 53.1% 10.5% 12.3% 100.0%
度数 7 11 38 6 10 72
行 % 9.7% 15.3% 52.8% 8.3% 13.9% 100.0%
度数 3 3 14 1 2 23
行 % 13.0% 13.0% 60.9% 4.3% 8.7% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 28 54 233 47 51 413
行 % 6.8% 13.1% 56.4% 11.4% 12.3% 100.0%
度数 15 31 114 27 33 220
行 % 6.8% 14.1% 51.8% 12.3% 15.0% 100.0%
度数 13 23 120 20 18 194
行 % 6.7% 11.9% 61.9% 10.3% 9.3% 100.0%
度数 28 54 234 47 51 414
行 % 6.8% 13.0% 56.5% 11.4% 12.3% 100.0%
度数 0 0 1 0 0 1
行 % 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
度数 2 13 41 9 5 70
行 % 2.9% 18.6% 58.6% 12.9% 7.1% 100.0%
度数 9 10 66 13 17 115
行 % 7.8% 8.7% 57.4% 11.3% 14.8% 100.0%
度数 17 31 127 25 29 229
行 % 7.4% 13.5% 55.5% 10.9% 12.7% 100.0%
度数 28 54 235 47 51 415
行 % 6.7% 13.0% 56.6% 11.3% 12.3% 100.0%
度数 3 2 19 4 3 31
行 % 9.7% 6.5% 61.3% 12.9% 9.7% 100.0%
度数 25 51 214 43 47 380
行 % 6.6% 13.4% 56.3% 11.3% 12.4% 100.0%
度数 28 53 233 47 50 411
行 % 6.8% 12.9% 56.7% 11.4% 12.2% 100.0%
度数 20 34 139 26 30 249
行 % 8.0% 13.7% 55.8% 10.4% 12.0% 100.0%
度数 8 19 94 21 20 162
行 % 4.9% 11.7% 58.0% 13.0% 12.3% 100.0%
度数 28 53 233 47 50 411
行 % 6.8% 12.9% 56.7% 11.4% 12.2% 100.0%

（本問42、配問41）
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合
計

度数 5 2 6 6 0 11 30
行 % 16.7% 6.7% 20.0% 20.0% 0.0% 36.7% 100.0%
度数 15 14 11 25 24 32 121
行 % 12.4% 11.6% 9.1% 20.7% 19.8% 26.4% 100.0%
度数 23 11 29 28 26 47 164
行 % 14.0% 6.7% 17.7% 17.1% 15.9% 28.7% 100.0%
度数 6 1 16 15 16 17 71
行 % 8.5% 1.4% 22.5% 21.1% 22.5% 23.9% 100.0%
度数 4 0 1 9 3 7 24
行 % 16.7% 0.0% 4.2% 37.5% 12.5% 29.2% 100.0%
度数 0 0 0 0 1 0 1
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
度数 53 28 63 83 70 114 411
行 % 12.9% 6.8% 15.3% 20.2% 17.0% 27.7% 100.0%
度数 14 3 32 47 56 66 218
行 % 6.4% 1.4% 14.7% 21.6% 25.7% 30.3% 100.0%
度数 39 25 32 36 13 48 193
行 % 20.2% 13.0% 16.6% 18.7% 6.7% 24.9% 100.0%
度数 53 28 64 83 69 114 411
行 % 12.9% 6.8% 15.6% 20.2% 16.8% 27.7% 100.0%
度数 0 0 0 0 0 0 0
行 % 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
度数 14 5 10 13 5 22 69
行 % 20.3% 7.2% 14.5% 18.8% 7.2% 31.9% 100.0%
度数 20 14 18 21 17 23 113
行 % 17.7% 12.4% 15.9% 18.6% 15.0% 20.4% 100.0%
度数 19 9 36 49 48 69 230
行 % 8.3% 3.9% 15.7% 21.3% 20.9% 30.0% 100.0%
度数 53 28 64 83 70 114 412
行 % 12.9% 6.8% 15.5% 20.1% 17.0% 27.7% 100.0%
度数 1 1 5 5 5 13 30
行 % 3.3% 3.3% 16.7% 16.7% 16.7% 43.3% 100.0%
度数 52 27 59 78 62 100 378
行 % 13.8% 7.1% 15.6% 20.6% 16.4% 26.5% 100.0%
度数 53 28 64 83 67 113 408
行 % 13.0% 6.9% 15.7% 20.3% 16.4% 27.7% 100.0%
度数 28 19 37 55 42 62 243
行 % 11.5% 7.8% 15.2% 22.6% 17.3% 25.5% 100.0%
度数 25 9 27 28 25 51 165
行 % 15.2% 5.5% 16.4% 17.0% 15.2% 30.9% 100.0%
度数 53 28 64 83 67 113 408
行 % 13.0% 6.9% 15.7% 20.3% 16.4% 27.7% 100.0%

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

今の職場VS違う職場

性別

男性

女性

合計

最終学歴

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

居住地

東京

大阪

合計

年齢

40歳未満

40歳以上45
歳未満
45歳以上50
歳未満
50歳以上55
歳未満
55歳以上60
歳未満

60歳以上

合計

合計

性別

男性

女性

合計

中学校

高等学校

短大高専専
門

大学大学院

何歳まで働くか

居住地

東京

大阪

合計

婚姻上の
地位

未婚

既婚

合計

最終学歴
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