
JILPT アーカイブ No.68 

『転職モニター調査』 

（労働政策研究報告書 No.153）の Read me 

『転職モニター調査』は第１回～第５回までの５つのファイルから成ります。本アー

カイブデータについて、注意が必要な箇所を以下に示しました。

１ 秘匿化等の処置について 

 一部の調査項目は秘匿化のためスケール変数をカテゴリ化して公開しています。 

また、本データには報告書巻末集計表で使用された変数等も含まれています。カテゴ

リ化の詳細につきましては各回の項をご参照ください。

２ 自由記述欄について 

自由記述欄の記入内容は含めていません。 

３ 基礎集計表(報告書 pp.183-217)との齟齬について 

アーカイブデータとしての公開にあたり、新たに調査データのクリーニングを実施

しています。それに伴いアーカイブデータの集計結果と報告書の基礎集計票とは数値

が完全には一致していません。 

４ 報告書集計表の「直前職の就業形態別」について 

調査報告書の巻末集計表の表頭にある「直前職の就業形態別」は本データの「前職

の就業形態分類」という変数を元にしたものです（変数名：P1q8_re）。これは第１

回調査の問８において１と回答したものを１「正規社員」に、２～４と回答したもの

を２「非正規社員」に、５～７の回答を３「自営業等」に、８の回答を「その他」に

新たにカテゴリ化した集約変数になります。 

企業調査 

１ 以下の調査項目はカテゴリ化した変数を入れてあります。 

第１回調査 

共通 
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調査項目 変数名 カテゴリ数 カテゴリ

問２：年齢 P1q2_ca 5 

「２９歳以下」「３０－３９歳」 

「４０－４９歳」「５０歳以上」 

「誤回答・無回答」 

問４： 

キャリコン一回目の時期
P1q4_ca 5 

「2010年 7月以前」「2010年 8月」 

「2010年 9月」「2010年 10月以降」 

「誤回答・無回答」 

問４付問： 

キャリコンを受けた回数
P1q4_sq_ca 7 

「１回」「２回」「３回」「４回」 

「５回」「６回以上」「誤回答・無

回答」 

問５付問： 

JC交付時期 
P1q5_sq_ca 5 

「2010年 7月以前」「2010年 8月」 

「2010年 9月」「2010年 10月以降」 

「誤回答・無回答」 

問７：前職離職時期 P1q7_ca 5 

「2009年 12月以前」 

「2010年 1月～2010年 4月」 

「2010年 5月～2010年 8月」 

「2010年 9月」～2010年 12月」 

「誤回答・無回答」 

問７：前職就業期間 P1q7_2_ca 7 

「1年未満」「1～2年未満」 

「2～3年未満」「3～4年未満」 

「4～5年未満」「5年以上」 

「誤回答・無回答」 

問１４付問： 

転職後の希望給与 
P1q14_sq_ca 13 

「5万円未満」「5～10万円未満」 

「10～15万円未満」「15～20万円未

満」「20～25万円未満」「25～30

万円未満」「30～35万円未満」「35～

40万円未満」「40～45万円未満」

「45～50万円未満」「50万円以上」

「非該当」「誤回答・無回答」 

問１７： 

最終学歴_卒業（中退）年 
P1q17_2_ca 8 

「1979年以前」「1980～1984年」 

「1985～1989年」「1990～1994年」 

「1995～1999年」「2000～2004年」 

「2005～2010年」「誤回答・無回答」 
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２ 報告書巻末集計表（p.183）では問９「直前職の職種」において「事務」カテゴリ

の行が抜け落ちていました。正しくは以下のとおりです。 

１ 以下の調査項目はカテゴリ化した変数を入れてあります。 

調査項目 変数名 

カテ

ゴリ

数 

カテゴリ

問２：年齢 P2q2_ca 5 

「２９歳以下」「３０－３９歳」 

「４０－４９歳」「５０歳以上」 

「誤回答・無回答」 

問８：キャリコンを受けた回

数 
P2q8_ca 7 

「１回」「２回」「３回」「４回」 

「５回」「６回以上」 

「誤回答・無回答」 

問１０付問： 

就職活動した会社数 
P2q10_sq_ca 8 

「０～１回」「２回」「３回」「４回」

「５回」「６～１０回」「１１回以上」 

「誤回答・無回答」 

問１３付問１： 

JC交付時期 
P2q13_sq1_ca 10 

「2010年 7月以前」「2010年８月」 

「2010年 9月」「2010年 10月」 

「2010年 11月」「2010年 12月」 

「2011年 1月」「2011年 2月」 

「2011年 3月」「誤回答・無回答」 

男性 女性

29才以

下

30-39

才

40-49

才

50歳以

上 正社員

非正社

員

自営業

等

2009年12

月以前

2010年

1～4月

2010年

5～8月

2010年9

～12月

問9 直前職の
職種

事務 30.8% 10.1% 39.7% 23.9% 35.8% 35.7% 25.5% 28.6% 34.1% 12.1% 28.9% 33.5% 31.3% 30.8%

性別 直前職の就業形態別
合計

年齢段階別 直前職離職時期別

第２回調査 
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問１４付問１： 

訓練開始時期 
P2q14_sq1_ca 9 

「2010年 8月以前」「2010年 9月」 

「2010年 10月」「2010年 11月」 

「2010年 12月」「2011年 1月」 

「2011年 2月」「2011年 3月」 

「誤回答・無回答」 

問１４付問４： 

訓練終了時期 
P2q14_sq4_ca 10 

「2010年 11月以前」「2010年 12月」 

「2011年 1月」「2011年 2月」 

「2011年 3月」「2011年 4月」 

「2011年 5月」「2011年 6月」 

「2011年 7月以降」「誤回答・無回答」 

問２６付問１： 

現職就職時期 
p2q26_sq1_ca 7 

「2010年 10月」「2010年 11月」 

「2010年 12月」「2011年 1月」 

「2011年 2月」「2011年 3月」 

「誤回答・無回答」 

問２７付問１： 

前職就職時期 
p2q27_sq1_1_ca 7 

「2010年 10月」「2010年 11月」 

「2010年 12月」「2011年 1月」 

「2011年 2月」「2011年 3月」 

「誤回答・無回答」 

問２７付問 2： 

前職離職時期 
p2q27_sq1_2_ca 6 

「2010年 11月」「2010年 12月」 

「2011年 1月」「2011年 2月」 

「2011年 3月」「誤回答・無回答」 

問３0： 

現職の週あたり労働時間 
P2q30_ca 13 

「10時間未満」「10～15時間未満」 

「15～20時間未満」「20～25時間未満」 

「25～30時間未満」「30～35時間未満」 

「35～40時間未満」「40～45時間未満」 

「45～50時間未満」「50～60時間未満」 

「60時間以上」「非該当」「誤回答・

無回答」 

問３１： 

現職の給与（1カ月あたり） 
P2q31_ca 13 

「5万円未満」「5～10万円未満」 

「10～15万円未満」「15～20万円未満」 

「20～25万円未満」「25～30万円未満」 

「30～35万円未満」「35～40万円未満」 

「40～45万円未満」「45～50万円未満」  

「50万円以上」「非該当」「誤回答・

無回答」 
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２ 報告書の誤植 

 報告書巻末統計表（p.193）の付問 27「前職就業時期」において一行目に「2000 年

10 月」とありますが、これは「2010 年 10 月」の間違いです。 

１ 以下の調査項目はカテゴリ化した変数を入れてあります 

調査項目 変数名 
カテゴ

リ数
カテゴリ

問２：年齢 P3q2_ca 5 

「２９歳以下」「３０－３９歳」 

「４０－４９歳」「５０歳以上」 

「誤回答・無回答」 

問８付問２： 

訓練開始時期 
P3q8_sq2_1_ca 13 

「2010年 8月以前」「2010年 9月」 

「2010年 10月」「2010年 11月」 

「2010年 12月」「2011年 1月」 

「2011年 2月」「2011年 3月」 

「2011年 4月」「2011年 5月」 

「2011年 6・7月」「非該当」「誤回答・

無回答」 

問８付問２： 

訓練終了時期 
P3q8_sq2_2_ca 14 

「2010年 11月以前」「2010年 12月」 

「2011年 1月」「2011年 2月」 

「2011年 3月」「2011年 4月」 

「2011年 5月」「2011年 6月」 

「2011年 7月」「2011年 8月」 

「2011年 9月」「2011年 10月以降」 

「非該当」「誤回答・無回答」 

問１１付問： 

現職就職時期 
P3q11_sq_ca 6 

「2011年 2月以前」「2011年 3月」 

「2011年 4月」「2011年 5月」 

「2011年 6・7月」「誤回答・無回答」 

第３回調査 
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問１４： 

現職の週あたり労働時間 
P3q14_ca 13 

「10時間未満」「10～15時間未満」 

「15～20時間未満」「20～25時間未満」 

「25～30時間未満」「30～35時間未満」 

「35～40時間未満」「40～45時間未満」 

「45～50時間未満」「50～60時間未満」 

「60時間以上」「非該当」「誤回答・無

回答」 

問１５： 

現職の月あたり給与 
P3q15_ca 13 

「5万円未満」「5～10万円未満」 

「10～15万円未満」「15～20万円未満」 

「20～25万円未満」「25～30万円未満」 

「30～35万円未満」「35～40万円未満」 

「40～45万円未満」「45～50万円未満」 

「50万円以上」「非該当」「誤回答・無

回答」 

問２０付問１： 

離職した勤務先の就業時期 
P3q20_sq1_1_ca 7 

「2011年 2月以前」「2011年 3月」 

「2011年 4月」「2011年 5月」 

「2011年 6月」「誤回答・無回答」 

「非該当」 

問２０付問１： 

離職した勤務先の離職時期 
P3q20_sq1_2_ca 6 

「2011年 2月」「2011年 3月」 

「2011年 4月」「2011年 5月」 

「2011年 6月」「誤回答・無回答」 

問２２： 

何社に応募したか 
P3q22_sq1_ca 10 

「0回」「1回」「2回」「3回」「4回」

「5回」「6～10回」「11回以上」 

「非該当」「誤回答・無回答」 

問 24（1）： 

キャリコン回数

（3月調査～現在） 

P3q24_1_ca 5 
「0回」「1回」「2回」 

「3回以上」「誤回答・無回答」 

問 24（2）： 

キャリコン回数

（一年間で） 

P3q24_2_ca 8 
「0回」「1回」「2回」「3回」「4回」 

「5回」「6回以上] 「誤回答・無回答」 

問 25付問： 

JC交付時期 
P3q25_sq_ca 6 

「2011年 2月」「2011年 3月」 

「2011年 4月」「2011年 5月」 

「2011年 6月」「誤回答・無回答」 
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２ 報告書の誤植について 

 報告書巻末統計表(p.201)の下から２つ目の項目に問 22「応募社数」、下から１つ目の

項目に付問 22-1「応募先決定に重視したこと」とありますが、正しくはそれぞれ問 22

付問 1、問 22 付問２となります。 

１ 以下の調査項目はカテゴリ化した変数を入れてあります 

調査項目 変数名 

カテ

ゴリ

数 

カテゴリ

問２：年齢 P4q2_ca 5 

「２９歳以下」「３０－３９歳」 

「４０－４９歳」「５０歳以上」 

「誤回答・無回答」 

問９付問２： 

訓練開始時期 
P4q9_sq2_1_ca 9 

「2011年 2月以前」「2011年 3月」 

「2011年 4月」「2011年 5月」 

「2011年 6月」「2011年 7月」 

「2011年 8月」「2011年 9月」 

「誤回答・無回答」 

問９付問２： 

訓練終了時期 
P4q9_sq2_2_ca 9 

「2011年 5・6月」「2011年 7月」 

「2011年 8月」「2011年 9月」 

「2011年 10月」「2011年 11月」 

「2011年 12月」「2012年 1月以降」 

「誤回答・無回答」 

問１１付問： 

現職就職時期 
P4q11_sq_ca 8 

「2011年 2月以前」「2011年 3月」 

「2011年 4月」「2011年 5月」 

「2011年 6月」「2011年 7月」 

「2011年 8月以降」「誤回答・無回答」 

第４回調査 

(独)労働政策研究・研修機構 データアーカイブ 

7



 

問２０： 

現職の週あたり労働時間 
P4q20_ca 13 

「10時間未満」「10～15時間未満」 

「15～20時間未満」「20～25時間未満」 

「25～30時間未満」「30～35時間未満」 

「35～40時間未満」「40～45時間未満」 

「45～50時間未満」「50～60時間未満」 

「60時間以上」「非該当」「誤回答・無

回答」 

問２１： 

現職の月あたり給与 
P4q21_ca 13 

「5万円未満」「5～10万円未満」 

「10～15万円未満」「15～20万円未満」 

「20～25万円未満」「25～30万円未満」 

「30～35万円未満」「35～40万円未満」 

「40～45万円未満」「45～50万円未満」 

「50万円以上」「非該当」「誤回答・無

回答」 

問２３付問１： 

離職した勤務先の就業時期 
P4q23_sq1_1_ca 7 

「2011年 5月以前」「2011年 6月」 

「2011年 7月」「2011年 8月」 

「2011年 9月」「誤回答、無回答」 

「非該当」 

問２３付問１： 

離職した勤務先の離職時期 
P4q23_sq1_2_ca 7 

「2011年 5月」「2011年 6月」 

「2011年 7月」「2011年 8月」 

「2011年 9月」「誤回答、無回答」 

「非該当」 

問２５付問１： 

何社に応募したか 
P4q25_sq1_ca 10 

「0回」「1回」「2回」「3回」「4回」

「5回」「6～10回」「11回以上」 

「非該当」「誤回答・無回答」 

問２７：キャリコン回数 P4q27_ca 8 
「0回」「1回」「2回」「3回」「4回」 

「5回」「6回以上] 「誤回答・無回答」 

問２８付問：JC交付時期 P4q28_sq_ca 7 

「2011年 5月」「2011年 6月」 

「2011年 7月」「2011年 8月」 

「2011年 9月」「誤回答・無回答」 

「非該当」 

２ 報告書巻末集計表(p.204)の下から２番目の項目に付問 9-1「３月調査で～」とあり

ますが、これは「６月調査で～」の間違いです。 
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１ 以下の調査項目はカテゴリ化した変数を入れてあります 

調査項目 変数名 

カテ

ゴリ

数 

カテゴリ

問２：年齢 P5q2_ca 5 

「２９歳以下」「３０－３９歳」 

「４０－４９歳」「５０歳以上」 

「誤回答・無回答」 

問９付問２： 

訓練開始時期 
P5q9_sq2_1_ca 12 

「2011年 5月以前」「2011年 6月」 

「2011年 7月」「2011年 8月」 

「2011年 9月」「2011年 10月」 

「2011年 11月」「2011年 12月」 

「2012年 1月」「2012年 2月 」 

「2012年 3月」「誤回答・無回答」 

問９付問２： 

訓練終了時期 
P5q9_sq2_2_ca 12 

「2011年 9月」「2011年 10月」 

「2011年 11月」「2011年 12月」 

「2012年 1月」「2012年 2月」 

「2012年 3月」「2012年 4月」 

「2012年 5月」「2012年 6月」 

「2012年 7月以降」「誤回答・無回答」 

問１１付問： 

現職就職時期 
P5q11_sq_ca 9 

「2011年 8月以前」「2011年 9月」 

「2011年 10月」「2011年 11月」 

「2011年 12月」「2012年 1月」 

「2012年 2月」「2012年 3・4月」 

「誤回答・無回答」 

問２０： 

現職の週あたり労働時間 
P5q20_ca 13 

「10時間未満」「10～15時間未満」 

「15～20時間未満」「20～25時間未満」 

「25～30時間未満」「30～35時間未満」 

「35～40時間未満」「40～45時間未満」 

「45～50時間未満」「50～60時間未満」 

「60時間以上」「非該当」「誤回答・無

回答」 

第５回調査 
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問２１： 

現職の月あたり給与 
P5q21_ca 13 

「5万円未満」「5～10万円未満」 

「10～15万円未満」「15～20万円未満」 

「20～25万円未満」「25～30万円未満」 

「30～35万円未満」「35～40万円未満」 

「40～45万円未満」「45～50万円未満」 

「50万円以上」「非該当」「誤回答・無

回答」 

問２３付問１： 

離職した勤務先の就業時

期 

P5q23_sq1_1_ca 10 

「2011年 8月以前」「2011年 9月」 

「2011年 10月」「2011年 11月」 

「2011年 12月」「2012年 1月」 

「2012年 2月」「2012年 3月」 

「誤回答・無回答」「非該当」 

問２３付問１： 

離職した勤務先の離職時

期 

P5q23_sq1_2_ca 9 

「2011年 8・9月」「2011年 10月」 

「2011年 11月」「2011年 12月」 

「2012年 1月」「2012年 2月」 

「2012年 3月」「誤回答・無回答」「非

該当」 

問２５付問１： 

何社に応募したか 
P5q25_sq1_ca 10 

「0回」「1回」「2回」「3回」「4回」

「5回」「6～10回」「11回以上」「非該

当」「誤回答・無回答」 

問２７：キャリコン回数 P5q27_ca 8 
「0回」「1回」「2回」「3回」「4回」 

「5回」「6回以上] 「誤回答・無回答」 

問２８付問：JC交付時期 P5q28_sq_ca 10 

「2011年 8月」「2011年 9月」 

「2011年 10月」「2011年 11月」 

「2011年 12月」「2012年 1月」 

「2012年 2月」「2012年 3月」 

「誤回答・無回答」「非該当」 

２ 報告書巻末集計表(p.212)の一番上の項目、付問 9-2 開始時期 の欄に訂正がありま

す。正しくは以下のとおりです。 

(独)労働政策研究・研修機構 データアーカイブ 
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男性 女性

29才以

下

30-39

才

40-49

才

50歳

以上 正社員

非正社

員

自営業

等

2009年12

月以前

2010年1

月～4月

2010
年5月

～8月

2010年9

月～12月

2011年5月以前 16.7% 13.0% 18.9% 16.2% 17.1% 14.8% 18.5% 18.5% 14.5% 33.3% 11.5% 4.8% 20.9% 26.0%

2011年6月 7.6% 5.6% 8.9% 2.7% 8.5% 6.8% 9.9% 8.3% 6.6% 11.1% 10.4% 16.7% 2.2% 6.0%

2011年7月 9.7% 12.0% 8.3% 10.8% 11.0% 10.2% 7.4% 6.5% 10.8% 22.2% 7.3% 7.1% 15.4% 8.0%

2011年8月 5.2% 8.3% 3.3% 2.7% 1.2% 8.0% 7.4% 6.5% 4.2% 11.1% 6.3% 4.8% 6.6% 0.0%

2011年9月 13.5% 13.0% 13.9% 13.5% 11.0% 13.6% 16.0% 11.1% 16.3% 0.0% 15.6% 21.4% 9.9% 12.0%

2011年10月 10.8% 12.0% 10.0% 18.9% 11.0% 9.1% 8.6% 13.0% 10.2% 0.0% 11.5% 9.5% 12.1% 10.0%

2011年11月 4.9% 2.8% 6.1% 8.1% 6.1% 5.7% 1.2% 4.6% 5.4% 0.0% 5.2% 7.1% 2.2% 6.0%

2011年12月 4.5% 8.3% 2.2% 2.7% 6.1% 5.7% 2.5% 5.6% 4.2% 0.0% 2.1% 2.4% 7.7% 6.0%

2012年1月 5.6% 8.3% 3.9% 5.4% 4.9% 5.7% 6.2% 5.6% 6.0% 0.0% 7.3% 9.5% 3.3% 4.0%

2012年2月 3.5% 3.7% 3.3% 5.4% 2.4% 4.5% 2.5% 4.6% 1.8% 11.1% 5.2% 0.0% 3.3% 4.0%

2012年3月 1.0% 0.0% 1.7% 0.0% 1.2% 0.0% 2.5% 0.9% 1.2% 0.0% 1.0% 0.0% 1.1% 2.0%

前職離職時期分類

付問9-2

開始時期

性別 前職の就業形態分類

合計

年齢分類

(独)労働政策研究・研修機構 データアーカイブ 
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